INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Danové pravo
KVPD/DANPR-
d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomné testy, rieSenie prikladu
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Absolvent predmetu ma ziskat' vedomosti o zakladnych prvkoch danovopravnych vzt'ahov a
poplatkovopravnych vztahov pri jednotlivych daniach a poplatkoch. Zaver vyucby predmetu
predstavuje stru¢ny prienik do problematiky danového konania, ked’ze tieto otazky st podrobnejSim
predmetom zaujmu v rdmci predmetu ,,Sprava dani a daiiové konanie®.

Stru¢na osnova predmetu:

Vseobecné otazky danového prava a zakladné kategorie tohoto pravneho odvetvia
Daii z pridanej hodnoty a spotrebné dane

Dane z prijmov

Miestne dane

Poplatkova sustava v Slovenskej republike

Danové konanie

Odporucana literatara:

Povinna:

1. BABCAK, V.: Daiové pravo hmotné, FHaPV PU, Presov, 2001

2. BABCAK, V.: Datiové pravo procesné, ATOM computers, Kosice, 2000
Odportcana:

1.REKEN, J., VRABKO, M.: Vybrané rozhodovacie procesy vo verejnej sprave, VO PF
UK, Bratislava, 1999

2. VRABKO, M.: Rozhodovcia ¢innost’ pri sprave dani, VO PF UK, Bratislava, 1998

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 504

A

B

C

D

FX

23.02

19.84

22.42

9.52

20.04

5.16

Vyucujuci: JUDr. Martin Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomova praca
KVPD/DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 20

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 252

abs

neabs

98.41

1.59

Vyuéujuci: prof. JUDr. Igor Palus, CSc., doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., JUDr. Martin
Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD., JUDr. Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr. Alena
Krunkova, PhD., JUDr. Peter Molitoris, PhD., JUDr. Vladimira Zof¢inovéa, PhD., JUDr. Martina

Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomova praca
KSS/DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 20

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 85

abs

neabs

97.65

2.35

Vyucujuci: Ing. Helena Harausova, PhD., doc. PhDr. OI'ga Balegova, CSc., doc. Mgr. Gabriela
Kravcéékova, PhD., Mgr. Alena Moravcikova, PhD., Mgr. Iveta Jeleniova, PhD., PhDr. Vladimir

Paukovi¢, CSc.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

Strana: 4




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomova praca
KVPTVS/DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 20

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 116

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., doc. Ing.PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., doc. PhDr.
Drahomira Ondrova, CSc., PhDr. Jana Knezova, PhD., doc. PhDr. Richard Geffert, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomova praca
KERVS/DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 20

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KERVS/DS2-d/10 alebo KERVS/DS2-¢/10

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 188

abs neabs

97.34 2.66

Vyuéujiici: prof. Ing. Viktéria Bobékova, CSc., doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Eva
Mihalikova, PhD., Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Slavka Sedldkova, PhD., Ing. Peter Cisarik, Ing.
Zuzana Hrabovska, PhD., Ing. Zlata Valovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar I.
KVPTVS/DS1-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 82

abs

neabs

100.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., doc. Ing.PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., doc. PhDr.
Drahomira Ondrova, CSc., PhDr. Jana Knezova, PhD., doc. PhDr. Richard Geffert, PhD., PhDr.

Martin Durisin, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar I.
KSS/DS1-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov veduceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nasledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Stru¢na osnova predmetu:

Formalna aprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporucana literatara:

Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sG¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 77

abs neabs

87.01 12.99

Vyucujuci: Ing. Helena Harausova, PhD., doc. PhDr. Ol'ga Balegova, CSc., doc. Mgr. Gabriela
Kravéékova, PhD., Mgr. Alena Morav¢ikova, PhD., PhDr. Vladimir Paukovi¢, CSc., Mgr. Iveta
Jelenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvilil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar I.
KERVS/DS1-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 133

abs neabs

95.49 4.51

Vyuéujiici: prof. Ing. Viktéria Bobékova, CSc., doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Eva
Mihalikov4, PhD., Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Kristina Guzyova, PhD., Ing. Slavka Sedlakova,
PhD., Ing. Zuzana Hrabovskd, PhD., Ing. Zlata Valovskd, PhD., Ing. Radovan Drab, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

Strana: 9




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar I.
KVPD/DS1-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov veduceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nasledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Stru¢na osnova predmetu:

Formalna aprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporucana literatara:

Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sG¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 168

abs neabs

99.4 0.6

Vyuéujuci: prof. JUDr. Igor Palus, CSc., doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., JUDr. Martin
Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD., JUDr. Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr. Alena
Krunkova, PhD., JUDr. Peter Molitoris, PhD., JUDr. Vladimira Zof¢inovéa, PhD., JUDr. Martina
Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013
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Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar II.
KERVS/DS2-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 144

abs

neabs

99.31

0.69

Vyuéujiici: prof. Ing. Viktéria Bobékova, CSc., doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Eva
Mihalikova, PhD., Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Slavka Sedldkova, PhD., Ing. Zuzana

Hrabovska, PhD., Ing. Zlata Val'ovskd, PhD., Ing. Radovan Drab, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar II.
KVPD/DS2-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov veduceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nasledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Stru¢na osnova predmetu:

Formalna aprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporucana literatara:

Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sG¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 183

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Igor Palus, CSc., doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., JUDr. Martin
Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD., JUDr. Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr. Alena
Krunkova, PhD., JUDr. Peter Molitoris, PhD., JUDr. Vladimira Zof¢inovéa, PhD., JUDr. Martina
Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013
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Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar II.
KSS/DS2-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov veduceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nasledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Stru¢na osnova predmetu:

Formalna aprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporucana literatara:

Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sG¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 67

abs neabs

97.01 2.99

Vyucujuci: Ing. Helena Harausova, PhD., doc. PhDr. Ol'ga Balegova, CSc., doc. Mgr. Gabriela
Kravéékova, PhD., Mgr. Alena Morav¢ikova, PhD., PhDr. Vladimir Paukovi¢, CSc., Mgr. Iveta
Jelenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvilil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar II.
KVPTVS/DS2-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 87

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., doc. Ing.PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., doc. PhDr.
Drahomira Ondrova, CSc., PhDr. Jana Knezova, PhD., doc. PhDr. Richard Geffert, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Economic Policy - pre zahr. Studentov

KVPTVS/EP-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D

FX

0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinské, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomicka socioldgia
KSS/EKSOC-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 14/ 14
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezna pisomna previerka na v poradi 8. semindri, za ktort méze Student ziskat od 0 do 20 bodov.
Aktivne zapajanie sa do ¢innosti a diskusii na cvi¢eniach pocas semestra. Za aktivnu ucast’ moze
Student ziskat’ od 0 do 10 bodov.

Aby mohol student absolvovat’ zaverecnu skusku, musi ziskat’ z cviceni min. 16 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student bude:

ovladat’ podstatu ekonomickej sociologie,

ovladat’ podstatu zakladnych socialnych ciel'ov ekonomiky,
analyzovat’ ekonomicky sposob myslenia,

odpovedat na otazku, preco clovek pracuje,

identifikovat’ socialne roly v organizacii,

analyzovat’ socialne priCiny nezamestnanosti,inflacie, chudoby,
chapat’ podstatu aktualnych zmien na trhu préce,

analyzovat’ vplyv globalizacie na socidlne prostredie Cloveka.

Stru¢na osnova predmetu:

Socialno-ekonomické vychodiska: 5 zakladnych socidlnych cielov ekonomiky - ekonomicka
sloboda, efektivnost’, rovnost’, bezpecnost’ a rast, predpoklady pri socidlno-ekonomickych tivahach,
praca ako socialny jav, socialne roly v organizacii.

Socialno-ekonomické nerovnosti: socialne priCiny nezamestnanosti, socidlne dosledky inflacie,
chudoba.

Sociologicko-ekonomické aspekty podnikania: zmeny na trhu prace, zaujmové skupiny,
ekonomicko-socialne pozadie globalizacie.

Odporucana literatara:

Povinna:

MORAWSKI, Witold: Ekonomicka sociologie (Problémy, teorie, empirie). Praha, Slon 2005.
NOVY, L, SURYNEK, A.: Sociologie pro ekonomy a manaZery 2., pfepracované a rozsifené
vydani. Vydavatel'stvo, Grada Praha. 2006

Nepovinna:
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HUBINKOVA, Z.: Psychologie a sociologie ekonomického chovani. Vydavatelstvi Grada Praha.

2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B

C

FX

0.0 0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Helena Harausova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika a riadenie verejnej spravy

KERVS/ERVS-st/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 609

A B C D E FX
37.27 25.29 18.72 11.17 7.55 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Etika vo verejnej sprave
KVPTVS/ETVS-
d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivna ucast’ na seminaroch
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

SK

Obsahovo je zamerany na oboznamenie sa so zakladnymi pojmami a principmi etiky a to
nielen vo vSeobecnej filozofickej rovine, ale v Specifikacii pre problematiku etiky vo verejnej
sprave, vztah moralky a prava, moralky a politiky, politickej kultary a tieZ moralny rozvoj
osobnosti jedinca. Ciel'om predmetu je najmé pochopenie etickych principov pracovnikov verejne;j
spravy, oboznamenie sa s etickym kodexom profesie (vratane prikladov jeho porusovania — unik
informacii, konflikt zdujmov, korupcia, zneuzivanie moci, podvod a.i.) a nutnosti jeho dodrziavania
v kazdodennej praxi. Po absolvovani predmetu ma byt’ Student schopny: 1. uvazovat’ o podstate a
vyzname normativnych systémov v teorii a praxi 2. Poznat’, vediet’ a sledovat’ kreovanie aktualneho
stavu etickych kdédexov na vSetkych trovniach verejnej spravy. Absolvovanie predmetu ma ambiciu
prispiet’ ku kultivacii budtcich pracovnikov verejnej spravy a k zefektivneniu ich posobenia v praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

- etika a moralka

- stru¢ny nacrt dejin etiky

- aplikovana etika

- socidlna etika

- etika a verejna sprava

- eticky koédex Statneho zamestnanca SR

- ndvrh etického kodexu zamestnanca vykondvajiice prace vo verejnom zaujme

Odporucana literatara:

Povinna:

1. GEFFERT, R. (2010): Etika vo verejnej sprave. Kosice. UPJS.

2. GLUCHMAN, V.(2000) : Uvod do etiky, Universum, Presov, ISBN80-967001-2-X
3. VAIDA, J (2004).: Uvod do etiky, ENIGMA. ISBN 80-89132-12-X

Odportcana:
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1. ANZENBACHER, A.(2001) : Uvod do etiky, Academia, ISBN 80-200-0917-5
2. CHAPMAN, R.(2003): Etika ve vefejné sluzb¢ pro nové tisicileti, SLON, ISBN

80-86429-14-8

3. HREHOVA, H.(2005): Etika, socidlne vztahy, spolocnost. VEDA, Blava,

ISBN 80-224-0849-2

4. FOBEL, P.: Aplikovana etika. HONNER, BB ISBN 80-968399-5-0

5. Etika vo verejnej sprave- navrh etického kodexu statneho zamestnanca/zamestnanca verejnej

spravy, navrh etického kodu voleného predstavitel'a samospravy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

SK

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 483

A B

C

FX

26.29 14.7

18.43

16.98

21.53

2.07

Vyucujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske pravo
KVPD/EUPR-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Dvakrat za semester pisomna previerka, z ktorej modze Student ziskat maximalne 6 bodov. K
uspesnému absolvovaniu predmetu je potrebné ziskat’ z obidvoch minimalne 7 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom vyucby predmetu Eurdpske pravo a pravo EU je umoznit’ $tudentom ziskat zakladné
vedomosti o eurdopskom integratnom procese, oboznadmit ich so Strukturou Europskej unie,
pravnym systémom, hlavnymi organmi a instituciami , ako aj so zadkladnymi piliermi, na ktorych
je Eurdpska tnia postavena.

Stru¢na osnova predmetu:

Vznik europskej integracie, vyvoj a zakladné medzniky integracného procesu.Lisabonska zmluva,
jej vplyv a dopad na europsku integraciu. Eurdpske pravo — pojem, vznik a vztah k
medzinarodnému pravu. Del’ba moci — horizontalne a vertikalne rozdelenie pravomoci v Eurdpske;j
unii.Instituciondlne zabezpecenie — hlavné a vedl'ajSie organy a institucie Europskej tinie. Systém
europskeho prava — primarne a sekundarne pramene. Sidna moc v Eurdpskych spolocenstvach a v
Eurdpskej Unii. Zakladné piliere Europskej unie a Eurdépskych spolocenstiev.

Odporucana literatara:

1. KRUNKOVA, A. : Eurdpske pravo (uéebné texty pre $tudijny odbor verejna politika a verejna
sprava). Kogice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2012. ISBN 978-80-7097-980-8
2. TICHY a kol. :Evropské pravo, Praha C.H.BECK 2011

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 121

A B C D E FX

29.75 19.83 23.97 9.09 15.7 1.65

Vyuéujuci: doc. JUDr. Alena Krunkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013
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Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Financial Management - pre zahr. Studentov

KERVS/FM-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 14/ 14
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D

FX

0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Slavka Sedlakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Interkultirna komunikacia
KSS/IKK-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budu dva rychle kvizy po 5 bodov, pisomna previerka za 18 bodov, Student
samostatne vypracuje $tadiu za 14 bodov a skupinova prezentacia za 8 bodov. Student nesplni
podmienky pre prihldsenie sa na skiSobny termin, ak ziska za kvizy spolu menej ako 3 body ,
z pisomnej previerky menej ako 10 bodov, za stidiu menej ako 7 bodov alebo za skupinovi
prezentaciu menej ako 4 body. Potrebny pocet bodov spolu je 26.

Na ziskanie hodnotenia A na skuske je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na hodnotenie D najmenej 61 bodov
a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je naucit’ Studentov efektivne komunikovat’ a rieSit’ konflikty primeranymi a
vhodnymi sposobmi tak na celoslovenskej, ako aj zahrani¢nej irovni v organizaciach r6znych typov
s doérazom na verejnu spravu.

Studenti dokazu definovat’ zakladné pojmy a popisat’ vybrané tedrie v oblasti interkulturnej
komunikacie s dorazom na porozumenie ich vplyvu na interakcie v beznom Zivote v réznych
komunika¢nych kontextoch.

Studenti dokazu vyhladat, utriedit’ a interpretovat’ najnovsie informécie relevantné pre riesenie
konkrétnych komunikacnych problémov, ktoré sa vyskytnii v multikultirnych pracovnych timoch.
Studenti dokazu pri komunikécii s partnerom z odli§ného kultarneho prostredia (v zmysle narodne;j
kultary) identifikovat hodnoty dolezité pre jeho vlastnu kultaru, ktoré by mohli predstavovat’
bariéru v komunikécii a predchadzat’ tak konfliktom. Zaroven su schopni vyhladat’ si relevantné
informacie o kultarnych Specifikdch komunikécie prislusnikov narodnej kultury komunikujaceho
partnera a pri interakcii s nim identifikovat’ zakladné kultirne hodnoty a orientovat’ sa v neverbalne;j
komunikacii partnera.

Studenti dokazu navrhnut' spdsoby adekvatneho postupu pri rieSeni interkultarnych konfliktov
vyskytujucich sa na multikultirnom pracovisku.

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet podéva ucelenou formou pohlad na interkultirnu komunikaciu. Najprv definuje
interkultarnu komunikéciu vSeobecne, nasledne je pozornost’ zamerand na proces akulturacie,
bariéry interkultrnej komunikacie a vybrané modely kultirnych hodnot. V dalSej casti st
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priblizené kultarne odliSnosti v jednotlivych regionoch sveta so zameranim na Specifika
vo verbalnej a neverbalnej komunikacii. Potom sa zaoberd organizaciou, jej riadenim v
medzinarodnom meradle a napokon skuima v takejto organizacii a prostredi komunikéciu, konflikty
a spOsoby ich rieSeni pre uspech a efektivnost’ procesu komunikacie.

Odporuicana literatira:

Povinna:

1. PRUCHA, J. (2010). Interkulturni komunikace. Praha: Grada Publishing.

2. HOFSTEDE, G., HOFSTEDE, G. J. (2006). Kultury a organizace. Software lidské mysli.
Linde.

Odportcana:

1. BOREC, T. (2009). ManaZzéri na cudzom parkete. Neopublic.

2. HOFSTEDE, G. (2011). Dimensionalizing Cultures: The Hofstede Model in Context. Online
Readings in Psychology and Culture, Unit 2. Retrieved from http://scholarworks.gvsu.edu/ orpc/
vol2/iss1/8

3. MIKULASTIK, M. (2010). Komunikaéni dovednosti v praxi. Praha: Grada, s. 275-294.

4. PRUCHA, J. (2004). Interkulturni psychologie. Praha: Portal.

5. BERRY, J. W. (1997). Immigration, Acculturation, and Adaptation. In Applied Psychology: An
International Review, 46 (1), 5-68.

6. Viacjazyéna interkulturna obchodna komunikacia pre Eurdpu. Projekt EU MIG-KOMM. 2013.
Dostupné na: http://www.eku.sk/migkomm/

7. FRANKOVA, S. (2009). Kulturni $ok: psychologické a nutri¢ni problémy americkych
studentit béhem studijniho pobytu v Praze. Prazské socialn¢ védni studie, Psychologicka

fada, PSY — 025. Praha: FVS UK. Dostupné na: http://publication.fsv.cuni.cz/

attachments/472 025%20-%20Frankova.pdf

8. MATYSOVA, K. (2012). Akulturace imigranti v Ceské republice. In AOP, 20 (5), 24 35.

9. HLADIK, J. (2010). Konstrukce a modely multikulturnich kompetenci. In Pedagogicka
orientace, 20 (4), s. 27-47.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a Cesky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 112

A B C D E FX

11.61 34.82 29.46 16.07 3.57 4.46

Vyuéujuci: Mgr. Iveta Jeleniova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu:
KVPTVS/IER-d/10

Nazov predmetu: International Economic Relations - pre zahr. Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

B C D E FX

0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinské, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunalna politika
KVPTVS/KOMP-
st/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov predpisanej skladbe Studijnym planom

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Obsah, ciele a interdisciplinarne kontexty komunalnej politiky.

2. Sidelna $trukttra v SR. Specifikd komunalnej politiky na urovni vidieka.

3. Procesy urbanizacie, uloha a rozvoj mesta v systéme osidlenia. Specifika komunélnej politiky
na Grovni mesta.

4. Spolupréca obci v SR. Komunalna reforma.

5. Komunalne préavo — predmet, obsah, charakter.

6. Obyvatel’ obce ako kIicovy aktér komunalnej politiky a moznosti jeho priamej participacie na
tvorbe a implementacii komunalnej politiky.

7. Nepriama ucast’ obyvatel'ov obce na tvorbe a implementacii komunalnej politiky, organy obce.

8. Finan¢na politika obce s dérazom na majetkovl a rozpoctovu politiku.

9. Miestny ekonomicky rozvoj. Konkurencieschopnost’ a podnikatel'ska politika obce.

10. Obgianska participacia ako spdsob Gcasti na komunalnej politike. Uloha neziskovych
mimovladnych organizacii v miestnom rozvoji.

11. Socialne kontexty komunalnej politiky - socidlne siete, socidlny kapital a lokdlna identita ako
determinanty miestneho rozvoja.

12. Aktéri komunalnej politiky a ich ucast’ na tvorbe a implementacii komunalnej politiky.

13. Ulohy a nastroje komunalnej politiky v miestnom rozvoji.

14. Integrované planovanie rozvoja na komunalnej Grovni.

15. Vybrané nové trendy v komunalnej politike - Dobré spravovanie, Novy verejny manazment a
pod.

16. Verejna politika ako politicky cyklus, politicky proces (v aplikacii na komunalnu uroven).
Politické rozhodovanie a jeho metddy.

17. Formulacna faza procesu tvorby verejnej politiky: identifikécia problému, analyza problému,
definicia problému,
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18. Implementacna faza procesu tvorby verejnej politiky: implementacna Struktira, vertikalna a
horizontalna dimenzia implementacie, faktory uspesnosti implementacie, nastroje implementacie.
19. Evaluacna faza procesu tvorby verejnej politiky: stanovovanie ciel'ov evaulacie a evalua¢nych
kritérii, zdroje informacii a monitoring, metddy evaluacie vysledkov

20. Tvorba verejnej politiky na miestnej a regionalnej urovni. Horizontalne a vertikalne véazby
urovni procesov tvorby verejnej politiky.

Odporuicana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 338

A B C D E FX
38.46 25.15 18.05 11.24 7.1 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunalna politika
KVPTVS/KP-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezna pisomka (9.tyzden) - max. 25 b. min.13
semestralna praca (priebezne) - max.15 b.

min. 21 b. z priebezného hodnotenia

aktivna icast’ na seminaroch (max.2 absencie)
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Poskytnut’ uceleny obraz o podstate, nastrojoch, aktéroch a cieloch komunalnej politiky

v SR v interdisciplinarnom ponati s dorazom na legislativne, ekonomicko-finan¢né,

socialne a priestorové aspekty. Hlavnym ciel'om predmetu je, aby Student po jeho uspesnom
absolvovani:ovladal zakladnt terminoldgiu z problematiky, bol sposobily komplexne popisovat,
analyzovat’ a identifikovat’ zakonitosti procesu tvorby a implementacie komunalnej politiky
vzhl'adom na legislativne, instituciondlne, ekonomické, socidlne a geografické ramce v
teoreticko-praktickych stvislostiach a orientoval sa v aktualnych otazkach a problémoch d’alSieho
vyvoja komunalnej politiky v SR.

Stru¢na osnova predmetu:

Komunalna politika, komunalny manazment, lokalny rozvoj - vychodiska a suvislosti. Aktéri a
nastroje komunalnej politiky. Obsah a ciel’ komunalnej politiky v interdisciplinarnom kontexte
verejnej politiky. Postavenie obecnej samospravy v systéme verejnej spravy v SR a jej vztah k
ostatnym urovniam. Legislativne rdmce komunalnej politiky. Sidelna Struktara v SR, medziobecna
spolupraca a predpoklady pre konsolidaciu sidelnej §truktary. Specifikd vidieckej a mestskej
komunalnej politiky. Ekonomicko-finanéné ramce komunalnej politiky a lokalny ekonomicky
rozvoj. Tvorba a vyuzivanie socialnych sieti, obCianska aktivizacia v obci. Dobré spravovanie

na komunalnej rovni. Strategicky rozvoj obce/mesta, rozvojova politika uzemia v kontexte
regionalnej, ndrodnej a eurdpskej politiky. Vybrané politiky obce (enviromentalna, socialna a pod).
Profesionalizacia komunalneho manazmentu. Nové pristupy a trendy v komunalnom manazmente.
Aktualne problémy komunalnej politiky v SR- vybrané otazky.

Stucastou vyucby je tiez planovana prednaska odbornikov z praxe.

Odporucana literatara:
1. KNEZOVA, J. Komunélna politika a rozvoj — vybrané problémy a vyzvy. Kogice:UPJS FVS,
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2012,

2. KONECNY, S. — KONECNY, B. Otvorena komunalna politika, tedria a prax. Bratislava:
Mayor, 2009,

3. ZARSKA, E. A KOL. Komunalna ekonomika a politika. Bratislava: Ekonom, 2007,

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 113

A B C D E FX

23.01 14.16 28.32 8.85 17.7 7.96

Vyuéujuci: PhDr. Jana Knezova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kriminologia
KVPD/KRIM-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezné hodnotenie (1x pisomna previerka) a ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Kriminolégia je veda, ktorda skima kriminalitu ako socidlny jav. Zaobera sa zistovanim pricin
kriminality, skima moznosti ako jej predchadzat’, riesi otdzky typovania obeti trestnych ¢inov.
Kriminolégia tvori usporiadany celok empirickych poznatkov o zlocine, zlo¢incovi, kontrole
zlo¢inného spravania, trestani zloCinného spravania a prevencie kriminality. Kriminoldgia vyuziva
poznatky viacerych vednych disciplin, najmi prava, socioldgie, psychologie a psychiatrie.
Cielom vyucby kriminoldgie je naucit’ Studentov zéklady tejto multidisciplinarnej vedy, ktora
poskytuje aj iny ako len striktne juristicky pohl'ad na zlo¢innost'.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do kriminologie — pojem, predmet, vzt'ah k inym vedam.

Vznik kriminolégie a historicky vyvoj jej jednotlivych smerov a teorii.

Metodoldgia a metddy kriminologického skiimania.

Pri¢iny a podmienky kriminality.

Stav, Struktura, uroven a dynamika kriminality.

Péchatel trestného ¢inu.

Obet trestného ¢inu.

Prevencia kriminality.

Osobitné kategorie a formy kriminality - nasilna kriminalita, mravnostna kriminalita, majetkova
kriminalita, hospodarska kriminalita, drogova kriminalita, pocitacova kriminalita, kriminalita
mladeze, dopravnad kriminalita, kriminalita proti poriadku vo veciach verejnych (kriminalita vo
veciach korupcie), organizovana kriminalita.

Odporucana literatara:

Povinna:

1.) DIANISKA, G. a kol.: Kriminoldgia, 2. rozsirené vydanie, Plzen: vyd. Ales Cenék, 2011,
alebo

2.) HOLCR, K. a kol.: Kriminolégia, Bratislava: vyd. Iura edition, 2008

Odportcana:

1.) MADLIAK, J. a kol.: Kriminolégia, KoSice: UPJ S, 2005
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2.) KUCHTA, J. - VALKOVA, H. a kol.: Zaklady kriminologie a trestni politiky, Praha:
C.H.BECK, 2005

alebo

3) NOVOTNY, O. — ZAPLETAL, J. a kol.: Kriminologie, 3. vyd., Praha: ASPI, 2008

4.) TURAYOVA, Y. a kol.: Vybrané kapitoly z kriminolégie, Bratislava: vyd. Pravnicka fakulta
UK, 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 47

A B C D E FX

383 29.79 27.66 2.13 2.13 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Management in Public Administration - pre zahr.
KEaRVS/MiPA-d/13 |Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

The student obtains the basic theoretical and practical information in the field of public
administration management. Will be able to apply management tools supporting decision-making
in the management of organization in public sector.

Stru¢na osnova predmetu:

The courses provides an introduction to the theories and principles of public management and to
learn management practices in public administration institutions with emphasis on the non-profit
sector organizations. After completing the course the student obtains knowledge and skills specific
to the management of public administration. The target group will understand the practical skills
required for a the manager of 21st century.

Odporucana literatara:

1.Flynn, N.: Public Sector Management, 2002, ISBN 0273646346.

2.Quinn, S.: Management Basics, 2010, ISBN 9788776817176.

3.Hughes, O.E.: Public Management and Administration, An Introduction

Third Edition, 2003, ISBN 978-0333961889.

4. Evans, J.R. — Lindsay, W. M. The Management and Control of Quality, ISBN 0-324-22503-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
english

Poznamky:
Written project (20 points) Written exam (80 points)

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zlata Val'ovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013
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Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodna politika
KVPTVS/MP-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivna iCast’ na seminaroch

kontrolny test

priebezné prezentacie

Vysledky vzdelavania:

Osvojenie si zakladnych pojmov a kategorii z oblasti medzinarodnej politiky a medzinarodnych
vztahov. Periodizacia dejin medzindrodnych vzt'ahov, stru¢na charakteristika jednotlivych etap
a roznych pristupov. Ziskat' zakladny prehl'ad z problematiky medzinarodnej politiky a MV,
zékladnych tedrii a hlavnych predstavitel'ov.

Stru¢na osnova predmetu:

- Oboznamenie sa s charakterom predmetu

- Charakteristika zakladnych pojmov

- Charakteristika vednej discipliny MV a MP

- Teorie MV a MP

- Medzinarodny systém 21.stor.

- Interdependencia a globalizacia v medzinarodnom systéme a charakter medzinarodnej politiky

Odporucana literatara:

Povinna:

Drahomira Ondrova: Medzinarodna politika, medzinarodné vztahy(vybrané problémy),
vysokoskolské uc¢ebné texty, Kosice 2013.

Odportcana:

Peter Drulak: Teéria medzinarodnych vztahov, Praha 2010.

Jan Lid’dk: Medzinarodné vzt'ahy. Medzinarodna politika. Bratislava: COFA 2000.

Oskar Krej¢i: Medzinarodna politika. Praha: Victoria Publishing 1997.

Casopisy: Zahrani¢na politika, Slovenska politologicka revue, Foreign Affairs, European Journal
of International Relations

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SK

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 212

A B C D

FX

37.26 18.4 14.62 13.21

13.21

33

Vyucujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné ekonomické vzt'ahy
KVPTVS/MEV-
d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 3 / 1 Za obdobie Studia: 42 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zaverecné hodnotenie: ustna sktiska

Vysledky vzdelavania:
Predmet poskytuje Studentom zaklady svetového hospodarstva, medzinarodného obchodu,
medzinarodnej ekonomickej integracie a medzinarodného podnikania.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Svetové hospodarstvo; 2. Prvky svetového hospodarstva; 3. Globalizacia a regionalizmus;
4. Medzinarodny pohyb tovarov; 5. Medzindrodny pohyb sluzieb. Medzinarodny pohyb
pracovnych sil; 6. Medzinarodny pohyb kapitalu. Transnacionalne korporacie; 7. Svetova obchodna
organizacia. Svetovd banka; 8. Medzinarodny menovy fond. Organizdcia pre hospodarsku
spolupracu a rozvoj; 9. Organizacia spojenych narodov. Skupina G 8

Odporucana literatara:

Povinna: 1. Sibl,D., Sakova B.: Svetova ekonomika, Bratislava, Sprint 2000, 2002; 2. Balaz,

P. a kol.: Medzinarodné podnikanie, Sprint Bratislava 2001, 2005, 2010; 3. Lipkova, L. a kol.:
Medzinarodné hospodarske vztahy, Sprint, Bratislava 2006, 2011; Odporac¢ana: 1. Kor¢maros
J. a kol.: Obchodné operacie v zahrani¢cnom obchode. Bratislava , Ekoném, 2003; 2. Lipkova,
L.: Svetové hospodarstvo. Sprint, Bratislava 2000; 3. Trencianska E.: Zahrani¢ny obchod,
Bratislava , Sprint, 2000; 4. Organizacia Spojenych narodov - http://www.un.org/en/aboutun/
index.shtml; 5. Medzinarodny menovy fond - http://www.imf.org/external/about/overview.htm;
Svetova obchodna organizacia - http://www.wto.org/english/thewto e/thewto e.htm; 8. Svetova
banka - http://www.worldbank.org/; 9. Zakon ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnitornom trhu a o
zmene a doplneni niektorych zakonov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 474

A

B

C

D

FX

26.37

23.63

24.89

13.29

11.81

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Ruc€inska, PhD., PhDr. Miroslav Fecko

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metody rozhodovania
KERVS/MR-d/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 1 /2 Za obdobie Studia: 14 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
test, rieSenie zadania,
zapocet, skuska

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni stidia predmetu bude Student schopny analyzovat’, formulovat’ a riesit’ rozhodovacie
situacie. Student bude schopny definovat’ rozhodovaci proces a jeho zakladné kroky, definovat
a popisat’ metody rozhodovania a podporné nastroje rozhodovacieho procesu a vyuzit' techniky
modelovania pre analyzu rozhodovania.

Stru¢na osnova predmetu:
Predmet je zamerany na zékladné pojmy tedérie rozhodovania, diskrétne a spojité modely
rozhodovania, multikriteridlne modely, modely tedrie hier a metody dolovania v datach.

Odporucana literatara:

Literatura

Povinna:

1. FIALA, P.: Modely a metody rozhodovani. Praha, Oeconomica, 2008

2. DLOUHY, M. -- FIALA, P.: Uvod do teorie her. Praha, Oeconomica

Odorucana:

3. FOTR, J. -- SVECOVA, L. -- HRUZOVA, H. -- RICHTER, J.: Manazerské rozhodovéni :
postupy, metody a nastroje. Praha, Ekopress

4. Ronald A. Howard, Decision Analysis (Stanford University Course) - online http://
www.sdrm.copyamericaonline.com/DA/XSDR122 DA Course Reader.pdf

5. Hossein Arsham, Tools for Decision Analysis: Analysis of Risky Decisions - online http://
home.ubalt.edu/ntsbarsh/opre640a/partix.htm

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 51

A B C D

FX

7.84 33.33 29.41 25.49

3.92

0.0

Vyucujuci: Ing. Radovan Dréab, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Miestna sprava vo vybranych §tatoch EU
KVPTVS/
MSVSEU-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
PriebeZné hodnotenie: aktivna ucast’ na semindroch resp. kratka seminarna praca 40%
Zaverecné hodnotenie: kombinovana forma (pisomnd/ustna) resp. pisomna previerka 60%

Vysledky vzdelavania:

Ziskanie prehl'adu o podobach a formach vykonu miestnej spravy v Clenskych statoch Europske;j
unie a niektorych d’alSich eurépskych statoch.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢né osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky..

2. Zékladné spolocné charakteristiky verejnej spravy v Eurdpe.

3.-4. Zakladné typy usporiadania verejnej spravy v EU s ohadom na postavenie miestnej spravy
5. Modely miestnej spravy v decentralizovanych federaciach

6. Modely miestnej spravy v centralizovanych zlozenych Statoch

7. Modely miestnej spravy v decentralizovanych unitarnych Statoch

8. Modely miestnej spravy v centralizovanych unitarnych Statoch

9. Modely miestnej spravy v susednych krajindch Vysehradskej Stvorky a na Ukrajine

10. Modely miestnej spravy v transformujucich sa pobaltskych krajinach

11. Modely miestnej spravy v transformujucich sa ¢lenskych krajinach EU na Balkéane

12. Model miestnej spravy v Slovenskej republike na pozadi modelov miestnej spravy v inych
Statoch EU

13. Zéakladné charakteristiky postavenia miestnej samospravy v systéme europskej verejnej spravy.

Odporucana literatara:

Povinna literatura:

KONECNY, S.: Verejna sprava v §tatoch Eurdpskej Gnie. Kosice: FVS UPJS 2014 (v tlaci)
BUSIK, J. - KAPRALOVA, E.: Eurdpska verejna sprava. Bratislava, MV SR 2007

RYZNAR, L. — SIMONOVA, A.: Evropska vefejna sprava. Praha, MV CR 2006

Struktiira izemnej samospravy vo vybranych $tatoch Eurépy. Bratislava, NVS 2001

Odportcana literatura:

Verejna sprava v krajinach VySehradskej stvorky (komparativna stadia). Bratislava, MV SR 2004
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NEMEC, J. (ed.): Lessons and Recommendations for Improvement. Central and Eastern
European Public Administration and Public Policy. Bratislava, NISPAcee 2007

CHANDLER, J.A. (ed.) Mistni sprava v liberalnich demokraciich. Brno, Doplné&k, 1998
HALASKOVA, M. 2003. Uvod do systémov verejnej spravy v krajinach EU. Ostrava:
Ekonomicka fakulta VSB TU, 2003

KANEVA, E. — SPIRIDONOVA-CHEKT, I.: Sravnitelna publicna administracija. Sofija 2009

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SK

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 284

A B C D E FX

22.54 18.31 23.94 16.2 17.25 1.76

Vyucujuci: prof. JUDr. Igor Palus§, CSc.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KSS/OBH-DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 78

A B C D E FX
359 20.51 26.92 7.69 8.97 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KERVS/OBH-
DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 183

A B C D E FX
33.88 29.51 17.49 10.38 8.74 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KVPTVS/OBH-
DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 106

A B C D E FX
33.96 29.25 14.15 13.21 8.49 0.94
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KVPD/OBH-DP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 244

A B C D E FX
22.54 29.1 20.49 17.62 10.25 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborna prax
Dek. FVS/OP/03

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 3t
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Preukazané hodnotenie vykonanej praxe v rozsahu troch tyzdnov.

Vysledky vzdelavania:
Premietnutie teoretickych vedomosti do praktickej realizacie.

Stru¢na osnova predmetu:
Realizacia praxe po ukonceni 2. semestra.
Organiza¢né pokyny pre vykon praxe.

Trvanie praxe - 3 tyzdne v inStitucidch Statnej spravy, uzemnej samospravy vratane pravnickych
0s0b zalozenych alebo zriadenych obcou, vyS§im Uzemnym celkom, ¢i verejnopravnou

korporaciou.

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 824

abs

neabs

100.0

0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Alena Krunkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

Strana: 49




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Osobitné druhy spravneho konania
KVPD/ODSK-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KVPD/SK-d/10

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomny test, pisomné zadanie
pisomka, ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je ziskanie vedomosti a praktickych poznatkov tykajucich sa osobitnych
inStittov spravneho konania, nadvédzujucich na vSeobecnu Cast’ spravneho konania tak, aby po
jeho absolvovani Student vedel pouzivat’ ustanovenia o konani obsiahnutych v osobitnych pravnych
predpisoch v praxi a aplikovat’ tieto normy na konkrétne pripady.

Stru¢na osnova predmetu:

. Priestupkové konanie

. Priestupkové konanie

. Skratené druhy priestupkového konania
. Konanie tzemné a stavebné

. Konanie tzemné a stavebné

. Kolaudacné a vyvlastiovacie konanie

. Vodopravne konanie

. Konanie v $tatnom skiSobnictve

. Konanie v oblasti priemyselného vlastnictva
10. Zivnostenské konanie

11. Zivnostenské konanie

12. Disciplinarne konanie

13. Vybavovanie staznosti

0 3O D KW —

O

Odporucana literatara:

Povinna:

1. Prednasky

2. Prislusné pravne predpisy

Odportcana:

1. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo procesné - osobitna cast’, UK Bratislava, 2002
2. HENDRYCH, D. a kol.: Spravni pravo - Obecna cast, C.H.Beck, Praha, 1998
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 468

A B C D E FX

44.87 21.58 18.59 8.12 6.62 0.21

Vyucujuci: JUDr. Rébert Gyuri, PhD., JUDr. Martin Vernarsky, PhD., JUDr. Peter Molitoris, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pracovnopravne vztahy vo verejnej sprave
KVPD/PVVS-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
2X pisomny test,

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je ziskanie vedomosti zo zakladnych pracovnopravnych institutov
vykonu zavislej prace v ramci pracovnopravnych vztahov a pravnych institatov sluzieb
zamestnanosti,ziskat’ vedomosti o pravnych aspektoch Statnozamestnaneckého pomeru, ako aj
vykonu prac vo verejnom zaujme.

Stru¢na osnova predmetu:

Pracovné pravo (pojem, predmet, funkcie a systém).

Pramene pracovného prava.

Pracovnopravne skutoc¢nosti (druhy, vznik, zmena a zanik ).

Pracovnopravne vztahy.

Pdsobnost’ organov verejnej spravy v pracovnom prave.

Pravne vztahy zamestnanosti.

Pracovny pomer.

Vykon préce vo verejnom zaujme.

Zakladné povinnosti zamestnancov.

Pracovna disciplina.

Pracovny Cas.

Cas odpoginku.

Prekazky v praci.

Odmenovanie za pracu podl'a Zakonnika prace a zakona o vykone prace vo verejnom zaujme.
Ochrana prace, prava a povinnosti zamestnancov a povinnosti zamestnavatel'a pri ochrane prace.
InSpekcia prace.

Podnikova socialna politika.

Nahrada skody v pracovnopravnych vzt'ahoch.

Kolektivne vyjednavanie, odborové organizacie, zamestnanecké rady, kolektivne zmluvy.

Odporucana literatara:
Povinna:
ZOFCINOVA, V.: Pracovnopravne vztahy vo verejnej sprave, Kogice, 2013
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Odportcana:

BARANCOVA, H. — SCHRONK, R..: Pracovné pravo, Sprint vfra Bratislava, ,2012
KRIZAN-ZOFCINOVA: Pracovné pravo pre nepravnikov, A.Cenek-Plzen, 2013
BARANCOVA, H. — SCHRONK, R..: Pracovné pravo, Sprint vfra Bratislava, 2009
BARANCOVA, H.: Eurdpske pracovné pravo, Sprint vfra, Bratislava, 2003
BARANCOVA, H.: Slovenské a eurdpske pracovné pravo, Poradca podnikatel’a,spol s r.o.,
Zilina, 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 477

A B C D E FX

28.93 22.43 21.38 11.53 14.68 1.05

Vyuéujiici: JUDr. Vladimira Zof&inova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Proces tvorby verejnej politiky
KVPTVS/PTVP-
d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: ucast’ na seminaroch max. 20 bodov, aktivita na seminaroch 20+ bodov,
spolu max. 40 bodov

Zavere&né hodnotenie: Uspesné absolvovanie zavereénej skusky (kombinovana forma: pisomny
test a/alebo ustna skuska) max. 60 bodov

Vysledky vzdelavania:

Oboznamenie Studentov v kratkom exkurze s kontextom tedrie verejnej politiky a taziskovo s
procesom jej tvorby v jej zakladnych fazach formulacie, implementacie a evaludcie, ako aj kontextu
politického rozhodovania, aktérov a nastrojov verejnej politiky. Kurz bude doplneny prezentaciou
praxe tvorby verejnej politiky v SR na celostatnej, regionalne a miestnej urovni.

Stru¢na osnova predmetu:

. Verejna politika, vymedzenie pojmu, Struktira verejnej politiky

. Verejny zaujem, proces utvarania verejnych zaujmov.

. Regulacia zivota spoloc¢nosti a jej zlozky: Stat, ekonomika, obCianska spolo¢nost’

. Politicky proces a politicky cyklus, verejna politika ako politicky cyklus

. Aktéri a nastroje verejnej politiky v procese tvorby verejnej politiky

. Politické rozhodovanie a jeho metody.

. Proces tvorby verejnej politiky, modely cyklov tvorby

. Fazy procesu tvorby verejnej politiky: identifikacia problému, politika definovania problému,
vymedzenie problému, formulacia,

9. Fazy procesu tvorby verejnej politiky: implementacia, vertikalna a horizontdlna dimenzia
implementacie, faktory uspeSnosti implementacie, prostriedky implementacie, implementacna
Struktira

10. Fazy procesu tvorby verejnej politiky: evaluacia: stanovovanie cielov evaulacie a evalua¢nych
kritérii, funkcie a pristupy monitoringu a evaluacie, metody evaluacie vysledkov

11. Tvorba verejnej politiky v SR na celostatnej irovni — legislativny proces na urovni vlady SR,
NR SR, prezidenta SR, moznosti vstupu verejnosti.

12. Tvorba verejnej politiky na regiondlnej tirovni.

13. Tvorba verejnej politiky na miestnej urovni.

0 3O U KW —
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14. Horizontalne a vertikalne vézby urovni procesov tvorby verejnej politiky.

Odporuicana literatira:

Povinna literatura:

VESELY, A., NEKOLA, M., Analyza a tvorba veiejnych politik - Pfistupy, metody a praxe,
Praha: SLON, 2008

BEBLAVY, M. (ed.): Manual pre tvorbu verejnej politiky. Bratislava: SGI 2002

AKO KVALITNEJSIE TVORIT VEREINU POLITIKU. Svity Jur: Academia

Istropolitana Nova, 2007 >http://www.cvmpsvr.sk/np/doplnkovy studijny material/
Ako_kvalit tvorit verej politiku.pdf<

STARONOVA, K. — SICAKOVA-BEBLAVA, E. (eds.): Verejna politika a miestna samosprava:
$tyri principy spravovania. Bratislava: Ustav verejnej politiky FSEV UK, 2006

Odportcana literatura:

BLUM, S. — SCHUBERT, K.: Politikfeldanalyse. 2. Aufl. Wiesbaden: Springer 2011

BRISKA F. a kol.: Teéria a prax verejnej politiky. Banska Bystrica: FPV a MV UMB 2010
GOMBITOVA, D.: Uvod do monitorovania a evaluacie. Lozorno: Davel 2007

POTUCEK, M. a kol.: Vefejna politika. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2005
STARONOVA, k. ((ed.): Tazké rozhodnutia. 5 pripadovych $tadii verejnej politiky na Slovensku.
Bratislava: Ustav verejnej politiky FSEV UK, 2007

KLUS, M., Verejna politika — Priestor, Efektivnost’, Nastroje, Nové vyzvy, Sladkovi¢ovo: VSS,
2007

KLUS, M., Aktéri verejnej politiky — Strukturalizacia, VoI'ba, Banské Bystrica: FPV a MV UMB,
2008

NEKOLA, M. — GEISSLER H. - MOURALOVA, M. (eds.): Sou¢asné metodologické otazky
veiejné politiky. Praha: Karolinum 2011

SCHNEIDER, V. — JANNING, F.: Politikfeldanalyse. Wiesbaden: Springer 2006

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SK

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 203

A B C D E FX

4.93 10.84 23.15 37.44 23.65 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing.PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., PhDr. Andrea Gasparova

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Projektovy manazment
KERVS/PRM-d/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 1 /2 Za obdobie Studia: 14 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomné zadanie
zapocet, pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

Naucit Studentov postupy planovania projektu a prace podl'a planu pri realizacii projektu, naucit ich
presne Specifikovat’ projekt a rieSit’ konkrétne situdcie vznikajtce pri rieSeni projektu. Po ukonceni
Studia predmetu bude Student schopny:

- vysvetlit’ o je projekt a principy projektového manazmentu,

- opisat’ fazy manazmentu projektu

- definovat’ projekt a jeho ciele

- planovat’ projekt

- organizovat’ projektové prace a projektovy tim

- spravne vybrat’ nastroje kontroly na hodnotenie situdcie, analyzu dosledkov, riesenie problémov
a riadenie zmeny v ramci projektu

- opisat’ organizacné modely projektového manazmentu

- definovat’ a pouzivat’ kritéria pre vyber a hodnotenie efektivnosti projektov.

Stru¢na osnova predmetu:

Projektovy manazment a projekt — zakladné pojmy. Kto a kedy pouziva a potrebuje PM. Pat
faz manazmentu projektu. Definovanie projektu. Planovanie projektu. Organizovanie projektu.
Kontrola. Ukoncenie projektu. Organizacné modely projektového manzmentu. Kritéria hodnotenia
projektov.

Odporucana literatara:

Povinna :

1. Némec,V.: Projektovy management, Grada Publishing, Praha, 2002

2. Majtan, M.: Projektovy manazment —Nov¢ trendy v manazmente, Vydavatel'stvo Ekonom,
2002 ISBN 80-225-1553-1

Odportcana :

1. Sabol,T.,Macej,P.: Projektovy manazment, Technickd univerzita
Kosice,2001,ISBN-80-7099-775-3
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 36

A B C D E

61.11 11.11 16.67 8.33 2.78

Vyuéujuci: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., PhDr. Darina Korefiova

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Projektovy manazment v organizacii (pilotny projekt)

KEaRVS/PMvO-
d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda Stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KEaRVS/ZPM-d/13

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs

neabs

100.0

0.0

Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psycholdgia kulturnej a etnickej diverzity
KSS/PKaED-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 1 /2 Za obdobie Studia: 14 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Splnit’ kritéria priebezného hodnotenia (aktivna ti¢ast’, vedenie diskusie na zadan seminarnu tému
- max. 15 bodov) a zavere¢ného hodnotenia ( pisomna skuska - max. 15 bodov). Seminarnu aktivitu
budu vykonavat’ Studenti a Studentky v skupindch po dvoch, cielom bude nastudovat’ si zadan
tému a viest’ na tuto tému diskusiu (povolené su grafické pomdcky tlacené ako aj grafické, ako aj
iné kreativne techniky).

Body zo zavere¢ného hodnotenia sa budu prepocitavat’ na percenta, podla ktorych sa bude
pridel'ovat’ vysledna znamka.

A 91-100 B 81-90 C 71-80 D 61-70 E 51-60 Fx 0-50

Vysledky vzdelavania:
Studenti a §tudentky by mali nadobudnut’ komplexny obraz o zakladnych tedriach a metddach

suvisiacich s kultirou a diverzitou v si¢asnom europskom priestore a zlepsit’ svoje kritické
myslenie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu, historicky vyvoj. Definovanie zakladnych pojmov. Vyznam a ciel’ predmetu
pre europsku verejnu spravu.

2. Diverzita ako socialny konstrukt. Kultarna a etnicka diverzita v krajinach Eur6py.
. Socialna identita kultarnych a etnickych spolocenstiev.

. Problematika viacpocetnych socialnych identit.

. Medziskupinové postoje v Europskom priestore.

. Kognicie vo vnimani diverzity — socialna kategorizacia a stereotypy.

. Perspektiva znevyhodnenych — socidlna stigma.

. Psychologia eurdpskych etnickych minorit.

9. Kultura, etnicita a zdravie Eurépanov.

10. Kultura, etnicita a socialno-patologické spravanie Eurdpanov.

11. Globalizacia a multikultirne kompetencie.

12. Eurdopske organizécie pre otazky etnickej a kultirnej diverzity.

13. Manazment diverzity na pracovisku.

0 3O LD KW

Odporucana literatara:
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1) Centrum pre vyskum etnicity a kultiry. Domovska stranka. Dostupné na: http://www.cvek.sk/
main.php?p=ludia&lang=sk

2) Cultural Diversity & Ethnic Minority Psychology. APA Journal.

3) PRUCHA, J. 2007. Interkulturni psychologie. Portal: Praha

4) VYROST, J., SLAMENIK, I. 1997. Socialna psycholégia. Veda: Praha

5) VYROST, J., SLAMENIK, I.(ed). 1998. Aplikovan4 socialni psychologie I.

6) Ustav etnologie SAV. Domovska stranka. Dostupné na: http://www.uet.sav.sk/projekt-
SUSDIV-anotacia.html

7) SZEP Attila. 2002. Romovia v strednej Eurdpe: migracia Romov zo Slovenskej, Ceskej a
Mad! Jarskej republiky. Slovensky institit medzinarodnych stadii.

8) BITTNEROVA D. & MORAVCOVA M. 2011. Etnické komunity v kulturni a socialni
riznosti. Fakulta humanitnich studii UK.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A B C D E FX

15.79 26.32 42.11 15.79 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Alena Moravcikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu:
KERVS/RED-d/10

Nazov predmetu: Regional Economics and Development - pre zahr.
Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

B C D E FX

0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Eva Vyrostova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna ekonomika a rozvoj I.
KERVS/RER1-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
2 pisomky

denné stadium 40/60

pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni stadia predmetu bude Student schopny:

"] popisat’ priestorovu Struktaru a jej vplyv na rozvoj priestoru,

] vysvetlit’ lokalizacné rozhodovanie podnikatel'skych subjektov a obyvatel'stva, ako aj faktory,
ktoré ho

ovplyviuju,

] vysvetlit’ zaklady urbanistickej ekonomie,

"] definovat’ region a regiondlny rozvoj,

] vysvetlit’ tedrie regiondlneho rozvoja,

"] definovat regionalnu politiku, vysvetlit’ jej vyznam a uplatnovanie nastrojov regionalnej politiky,
"] popisat’ politiku stidrznosti Europskej unie.

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na ziskanie zakladnych vedomosti z oblasti regionalnej ekonomiky a
regionalneho rozvoja

s dérazom na:

"] lokalizaciu ekonomickych aktivit,

"] obyvatel'stvo ako priestorového aktéra,

"] sidelnu Struktaru a zéklady urbanistickej ekonémie,

"] regionalny rozvoj a teorie regionalneho rozvoja,

"] regionalnu politiku z teoretického hl'adiska a

[] politiku stdrznosti EU

Odporucana literatara:

Povinna:

1. VYROSTOVA, E. : Regionalna ekonomika a rozvoj. Bratislava: IURA Edition, 2010.
Odportcana:
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1. BLAZEK, J. — UHLIR, D.: Teorie regiondlniho rozvoje — néstin, kritika, klasifikace. Praha:
Karolinum, 2002.

2. BUCEK, M. - REHAK, S. - TVRDON, J.: Regionalna ekondmia a politika. Bratislava: [URA
Edition, 2010.

3. HUDEC, O. a kol.: Podoby regionalneho a miestneho rozvoja. Ekonomicka fakulta TU KoSice,
2009.

4. MAIER, G. — TODTLING, E. : Regionalni a urbanisticka ekonomika I. Teoria lokalizacie a
priestorova Struktura.

Bratislava : Elita, 1997.

5. MAIER, G. — TODTLING, E. : Regionalni a urbanistickd ekonomika II. Regionalny rozvoj a
regionalna politika.

Bratislava : Elita, 1998.

6. Regionalna politika Europskej unie [online]. Eurdépska komisia. Dostupné na internete:
<http://ec.europa.eu/regional_policy/index_sk.cfm>.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 119

A B C D E FX

0.0 8.4 14.29 31.09 37.82 8.4

Vyuéujuci: Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Zlata Valovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna ekonomika a rozvoj II.
KERVS/RER2-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomka , projekt
pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

Ziskat’ znalosti a prehl'ad o regiénoch v podmienkach Slovenskej republiky, faktoroch rozvoja
regionov, pri¢inach medziregionalnych rozdielov, o charaktere regionalneho rozvoja, o regionalne;j
ekonomickej analyze, metodach regionalnej ekonomickej analyzy, planovani a jeho tilohe v rozvoji
regionov v kontexte Narodnej stratégie regionalneho rozvoja SR.

Stru¢na osnova predmetu:

Vznik regionalnych rozdielov na Slovensku a faktory podmienujuce regionalnu diferenciaciu
Slovenska po roku 1989. Meranie regionalnych disparit a urovne rozvoja regiénov. Aplikacia
teoretickych pristupov regionalnej ekonomickej analyzy v podmienkach Slovenskej republiky.
Ekonomicky rozvoj regionov, konkurencieschopnost’ regionov, faktory regionalneho rozvoja.
Determinanty ekonomického rozvoja regionov — l'udské zdroje, priame zahrani¢né investicie,
klastre, inovacny potencial regionov, rozvoj cestovného ruchu a vidieka, organizacie destinacného
manazmentu. Podstata a ciele regionalnej politiky v SR a nasledna nadviznost’ na regionalne a
strategické planovanie na trovni VUC a miest a obci v SR. Néarodna stratégia regionalneho rozvoja
SR (do roku 2020). Vyznam a metodika zostavovania Programu hospodarskeho a socidlneho
rozvoja obce.

Odporucana literatara:

Povinna :

1. Vyrostova, E.: Regionalna ekonomika a rozvoj, UPJS, Kosice 2010

Odportcana :

1. Korec, P.: Regionalny rozvoj Slovenska, Geografika Bratislava, 2005

2. Belajova, A., Fazikova, M. : Regionalna ekonomika, SPU Nitra 2005

2. Stejskal, J., Kovarnik, J.: Regionalni politika a jeji nastroje, Praha, 2009

3. Wokoun, R. a kol.: Regionalni rozvoj, Praha, 2008

4. Kollar, M., Meseznikov, G., Butora, M.: Slovensko 2007, Stthrnna sprava o stave spolo¢nosti,
Institut pre verejné otazky, Bratislava,2008
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5. Faltan, L., Pasiak, J: Regionalny rozvoj Slovenska, vychodiska a sucasny stav, sociologicky
ustav SAV, 2004

6. Narodny strategicky referen¢ny ramec SR na roky 2007-2013

7. Zékon 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja

8. www.voka.sk, Vidiecka organizacia pre komunitné aktivity

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 480

A B C D E FX

14.58 17.08 25.0 26.88 16.25 0.21

Vyuéujuci: Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Zuzana Hrabovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie Casu
KERVS/RC-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
zapoctova pisomka v 10. tyzdni
zapocet, pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

: je oboznamit’ posluchacov so zakladnymi pravidlami, metédami a technikami, ktoré veda k
efektivnejSiemu vyuzivaniu ¢asu a zlepSeniu organizacie prace veducich pracovnikov. Predmet sa
opiera o nasledujuce okruhy problémov:

Vyuzivanie osobného casu, teoria systému planovania Casu a Cinnosti, sebakontrola, zasady
vytvarania denného rezimu, techniky a principy na zlepsSenie pracovnej Cinnosti manazéra, unikové
stratégie, desat’ zlatych typov ako ziskat Cas a d’alSie..

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢né osnova predmetu:

. Vyznam a podstata manazmentu ¢asu.

. Historicky vyvoj a generacie manazmentu ¢asu.

. Situa¢nd analyza.

. Vyznam pléanovanie v praci manazéra.

. Zésady a pravidla rozhodovania a ¢as manazéra.

. Realizécia a organizacia pracovnych ¢innosti. Kontrola.
. Podstata a vyznam informacii v praci manazéra.

. Komunikacia ako nastroj na efektivne vyuzivanie Casu v praci manazéra.
9. Stratégie a principy manazmentu ¢asu.

10. Od vedenia seba samého k vedeniu skupiny.

11. Podnikova prax a manazment ¢asu.

0 3N D KW —

Odporucana literatara:

Literatura:

Povinna :

1. CEPELOVA, A.: ManaZment &asu, Vydavatel'stvo Ekoném, Bratislava, 2000.

2. CAUNT, J.: Time management jak hospodatit s Casem, Computer Press, Praha 2001.
Odportcana :
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1. COOK, M.: Time management, Get more done with less stress by efficiently managing your

time, Adams Media Corporation, Massachusetts 1999.
2. GRUBER, D.: Time management. Praha, Management Press 2002

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 20

A B

C

FX

60.0 20.0

15.0

0.0

0.0

5.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie finan¢nych tokov
KERVS/RFT-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 14/ 14
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
1 pisomna previerka, 1 test,
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Aplikéacia principov finan¢ného riadenia na urovni samospravy. Cielom predmetu je poukazat’ na
najdolezitejsie oblasti, kde je mozné implementovat’ nastroje financného riadenia. Predmet ma
syntetizujuci efekt, ktory spaja vedomosti Studentov z viacerych predmetov, ktoré absolvovali v
priebehu §tadia. Studenti sa nau¢ia chapat’ a riadit’ finanéné toky v samosprave, budt mat prileZitost’
v realnych prikladoch vyuzit' znalosti z informacnej sustavy. Zaroven sa naucia zostavovat’
rozpocCty, vykonat’ komplexna financnu analyzu v zmysle novych trendov riadenia. Predmet sa
venuje aj problematike efektivneho vyuzivania majetku, ktoré samospravy maju vo vlastnictve.

Stru¢na osnova predmetu:

Finan¢ny systém samospravy v zmysle reformy riadenia verejnych financii, nové ulohy a
postavenie samospravy v konkurencnom prostredi. Finan¢na politika ako filozofia financného
riadenia. Rozpocet ako zdkladny finan¢ny plan a nastroj riadenia. Informacna sustava pre riadenie
toku financii. Finan¢na analyza. Metody rozpoc¢tovania, programové rozpoctovanie. Manazment
toku hotovosti. Hospodarenie s majetkom.

Odporucana literatara:

Povinna:

1. BOBAKOVA, V-SEDLAKOVA, S.2012. Finan&né riadenie. Kosice:UPJS.
Odportcana:

2. ZARSKA E. A KOL.. 2007. Komunalna ekonomika a politika. Bratislava: Ekonom.
3. PAPCUNOVA,V. 2010. Obecny majetok -néstroj rozvoja obci. Nitra: UKF

4. BALAZOVA,E. PAPCUNOVA,V. 2008. Manazment samosprav. Nitra. Municipalia.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 476

A B C D

FX

22.06 21.64 25.21 17.65

13.03

0.42

Vyucujuci: Ing. Slavka Sedlakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie 'udskych zdrojov vo verejnej sprave
KSS/RLZVS-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra su Studenti frontalne skusani na kazdej seminarnej hodine, raz absolvuji
pisomnu previerku vedomosti, pricom moézu ziskat’ max. 20 bodov, spracuju jednu samostatnti
pracu (projekt), ktort prezentuju a obhajuju pred publikom kolegov, priCom mézu ziskat’ max.
20 bodov. Student nesplni podmienky pre prihlasenie sa na skagobny termin, ak neziska min. 10
bodov z pisomnej previerka a min. 10 bodov zo samostatnej prace (t. j. spolu min. 20 bodov, max.
40 bodov). Skuska z predmetu je Gstna (max. pocet bodov 60, min. pocet bodov 31). Na ziskanie
hodnotenia A na skuske je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na hodnotenie D najmenej 61 bodov a na hodnotenie
E najmenej 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student:

- ma teoretické poznatky z problematiky manazmentu ludskych zdrojov (mé& osvojeny
terminologicky aparat, zvladda minimalne zakladné teoretické poznatky, pozna organizaciu
personalnej prace),

- rozumie personalnym systémom, funkcidm a procesom, dokaze formulovat’ ulohy pre jednotlivé
personalne funkcie,

- dokaze aplikovat’ teoretické poznatky do praxe organizacii s dorazom na organizacie verejnej
spravy,

- na praktickej trovni je schopny aplikovat’ hlavné metody uplatiované v MLCZ,

- je kompetentny teoretické poznatky vyuzit’ v praxi a ma teoreticky zaklad pre manazment l'udi.

Stru¢na osnova predmetu:

Zaklady a vyvojové koncepcie personalnej prace.

Organizacia personalnej prace. Subjekty persondlnej prace. Pracovna evidencia a personalny
informacny systém. Prispevok MLZ k uspesnosti organizacie.

Manazment zamestnavania (planovanie l'udskych zdrojov, ziskavanie, vyber, prijimanie a adaptacia
zamestnancov, interna mobilita, rozviazanie pracovného pomeru).

Manazment pracovnej vykonnosti (design, redesign a analyza pracovnych miest, praca a pracovné
podmienky, vzdelavanie a rozvoj zamestnancov / 'udského kapitalu, hodnotenie zamestnancov).
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Manazment pracovnej motivacie (motivacia a stimuldcia, manazment odmenovania — systém
odmenovania podl'a mzdového systému a systému odmien mimomzdového charakteru, socidlny
fond a financovanie benefitov, manazment pracovnych vztahov a starostlivosti o zamestnancov,
kvalita pracovného zivota).

Medzinarodny manazment 'udskych zdrojov (zaklady).

Odporuicana literatira:

Povinna:

1. ARMSTRONG, M. Rizeni lidskych zdroji. Praha: Grada Publishig, 2007 (2002)

2. KOUBEK, J. Rizeni lidskych zdrojd. Praha: Management Press, 2003

3. DVORAKOVA, Z. a kol. Management lidskych zdrojd. Praha: C. H. Beck, 2007
Odportcana:

1. KACHANAKOVA, A. Riadenie Pudskych zdrojov. Bratislava: Sprint, 2001

2. FERJENCIK, J., BOSAKOVA, M. Riadenie P'udskych zdrojov. Bratislava: Ekonoém, 2001.
3. KRAVCAKOVA, G. Prispevok manazmentu 'udskych zdrojov k excelentnosti organizacie. In
Personalny manazment — trendy, vyzvy, inSpiracie — Acta academica trenchiniensis. Tren¢in: TU
A. Dubceka, 2005/9.-10.03., s. 137-144.

4. ARMSTRONG, M. Odmeénovani pracovnikii. Praha: Grada, 2009.

5. KOCIANOVA, R. Personalni ¢innosti a metody personalni prace. Praha: Grada, 2010.

6. EVANGELU, J. E. Diagnostické metody v personalistice. Praha: Grada, 2009.

7. HRONIK, F. Rozvoj a vzdélavani pracovnikt. Grada: Praha, 2007.

8. VODAK, J., KUCHARCIKOVA, A. Efektivni vzd&lavani zaméstnanci. Praha: Grada, 2007.
9. HRONIK, F. Hodnoceni pracovniki. Praha: Grada, 2006.

10. SUCHY, J., Nahlovsky, P. Kou¢ovani v manazerské praxi. Praha: Grada, 2007.

11. MIKULASTIK, M. Manazerské psychologie. Praha: Grada, 2007.

12. PAUKNEROVA, D. a kol. Psychologie pro ekonomy a manaZery. Praha: Grada, 2006.

13. NOVY, L, SURYNEK, A. a kol. Sociologie pro ekonomy a manazery. Praha: Grada, 2006.
14. Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace po novele ¢. 257/2011 z 13. 07. 2011
(www.zbierka.sk)

15. Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme

16. Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 475

A B C D E FX

21.05 22.32 20.42 17.68 17.26 1.26

Vyuéujiici: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD., PhDr. Eliska Zupova

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

Strana: 71




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie 'udskych zdrojov vo verejnej sprave
KSS/RLZVS-st/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetentnosti Studenta v sulade s profilom absolventa.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Riadenie l'udskych zdrojov ako subsystém manazmentu organizacie — ciele a tlohy personalne;j
prace, vyvoj personalnej prace, charakteristika zakladnych personalnych funkcii, prispevok
manazmentu I'udskych zdrojov k ispesnosti organizacie.

2. Organizacia personalnej prace — subjekty persondlnej prace, rola persondlneho utvaru a rola
liniovych manazérov v oblasti manazmentu l'udi.

3. Planovanie l'udskych zdrojov v organizaciach — personalne planovanie ako odvodené planovanie
v organizacii, oblasti planovania, proces a vybrané metody personalneho planovania.

4. Design pracovného miesta — pracovné miesto a jeho komponenty, proces tvorby pracovného
miesta, metddy tvorby obsahu prace, vyznam prace pre organizaciu a jedinca.

5. Analyza a redesign pracovného miesta — proces analyzy prace, charakteristika produktov (popis
prace a Specifikacia poziadaviek na drzitel'a pracovného miesta), vybrané metddy analyzy prace,
dovody redesignu pracovného miesta.

6. Ziskavanie uchadzaCov o obsadenie pracovného miesta — ciel, ulohy, proces ziskavania,
charakteristika zakladnych dokumentov pozadovanych od uchadzatov o pracu a vybrané
ukazovatele uspesnosti procesu ziskavania uchadzacov o pracu.

7. Metody ziskavania uchadzacov o obsadenie pracovného miesta — charakteristika vybranych
metod a ich obmedzenia, vyznam ziskavania.

8. Vyber z uchadzacov o obsadenie pracovného miesta — ciel’, illohy a proces vyberu, zakladné a
odborné metddy posudzovania kompetentnosti uchadzacov, modely vyberu.

9. Vyberovy pohovor ako zakladna metdda vyberu — druhy vyberovych pohovorov, pravidla, postup
a obsah vyberového pohovoru.

10. Proces pracovnej a socialnej adaptacie — adaptacia a kroskultirna adaptacia, adaptacny
proces (stupenl, sposob a kontext adaptacie), adaptacny plan, indikatory trovne adaptovanosti,
psychologicky kontrakt.
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11. Hodnotenie zamestnancov organizacie — formalne a neformalne hodnotenie zamestnancov,
funkcie hodnotenia, kritérid hodnotenia zamerané na kompetentnost, pracovné a socialne
spravanie, proces a metddy hodnotenia, hodnotiaci pohovor, zasady, problémy a chyby pri
hodnoteni zamestnancov, vyznam hodnotenia.

12. Internd mobilita zamestnancov a zniZovanie stavu zamestnancov — mobilita (rozmiestiovanie)
a staffing, formy internej mobility (povySenie a preradenie na int pracu), interné vyberové konanie,
menovanie, metédy vyuzivané pri znizovani stavu zamestnancov, uvolnovaci pohovor, formy
penzionovania zamestnancov.

13. Odmenovanie zamestnancov — politika odmefiovania a jej tvorba, funkcie mzdy / platu, mzdové
rozdiely a mzdova diskriminacia, systém odmenovania, modely individualnej mzdy (zakladny
model, modely merit — rating a skill — based pay), vyznam odmeniovania pre ziucastnené strany.
14. Mzdovy systém ako subsystém systému odmenovania — charakteristika, ciele a nastroje
mzdového systému (kvalifikacny katalog, tariftnd stupnica, zdkladné a dodatkové mzdové formy
a priplatky).

15. Systém odmien mimomzdového charakteru ako subsystém systému odmenovania —
charakteristika, ciele, stimulacny uc¢inok, benefity, kafeteria systém, tvorba a pouzitie socialneho
fondu.

16. Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov v organizacii — ciele, ulohy, systematické vzdelavanie
(identifikacia potreby vzdelavania, planovanie, realizdcia, vyhodnotenie vysledkov vzdelavania),
planovanie kariéry zamestnancov a obsah planu kariéry.

17. Metody vzdelavania a rozvoja zamestnancov v organizacii — metddy vzdelavania pouzivané na
pracovisku a mimo pracoviska. Vyznam vzdeldvania a rozvoja zamestnancov.

18. Interkultrna komunikacia a potreba interkultirnej komunikacie - interkultirna komunikécia
ako Specificky typ manazérskej komunikécie a jej definovanie.

19. Hofstedeho model kulturnych hodnot - charakterizovanie jednotlivych dimenzii Hofstedeho
modelu kultirnych hodnét.

20. Pristupy k medzinarodnému manazmentu l'udskych zdrojov — faktory odliSujiice medzinarodny
MLZ od domaceho MLZ, typy zamestnancov a naroky na nich kladené, rozvoj a vzdelavanie
zamestnancov, zédkladné pristupy k odmenovaniu expatriotov.

Odporuicana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 271

A B C D E FX
45.76 23.99 11.81 7.38 11.07 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie vo verejnej sprave
KERVS/RIADVS-
d/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda Stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomna previerka
zapocet, pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

Naucit’ Studentov postupy riadenia v institiciach verejnej spravy Slovenskej republiky s dérazom
na $pecifika organizéacii neziskového sektora. Student po absolvovani predmetu ziska vedomosti a
zrucnosti Specifické pre riadenie verejnej spravy. Ciel'ova skupina sa oboznami najmé s praktickymi
zru¢nostami potrebnymi pre manazéra, manazéra 21. storocia.

Stru¢na osnova predmetu:

Po ukonceni stadia predmetu bude Student schopny:

- vysvetlit’ ¢o je manazment a Specifika riadenia verejnej spravy,

- definovat, popisat’ a aplikovat’ zdkladné manazérske funkcie,

- definovat, vysvetlit’ riadenie zmien v organizaciach verejnej spravy,

- identifikovat’ ako zavadzat’ zmeny v organizaciach,

- minimalizovat’ odpor k zmenam a vyuzivat’ efektivne postupy v riadeni organizacii VS,
- planovat’ a organizovat’ ¢innosti verejnej spravy,

- kontrolovat’ ¢innosti verejnej spravy,

- spravne vybrat’ nastroje kontroly na hodnotenie situdcie, analyzu dosledkov, riesenie problémov
a riadenie zmien v ramci organizacie VS,

- definovat’ a pouzivat’ kritéria pre vyber a hodnotenie efektivnosti v riadeni VS,

- aplikovat’ zadsady procesného riadenia v organizaciach verejnej spravy,

- popisat’ modely procesného riadenia, ktoré je potrebné implementovat’ v riadeni VS,

- New public management v teorii a praxi verejnej spravy SR.

Odporucana literatara:

Povinna :

1. Veber, Jaromir a kol.: Management, zaklady, prosperita, globalizacia. Praha Management
Press, 2011, ISBN 80-7261-029-5

2. Donnelly, J. H. — Gibson, J. L. — Ivancevich, J. M.: Management. Praha Grada Publishing,
1997, ISBN 80-71694-22-3
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3. Porvaznik, Jan.: Celostny manazment. Piliere kompetentnosti v riadeni. Bratislava, SPRINT

1999, ISBN 80-88848-36-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 343

A B

C

D

E

FX

17.2 17.49

24.78

2391

14.58

2.04

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Zlata Val'ovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socidlno-psychologicky vycvik
KSS/SPV-d/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou udelenia zaverecného hodnotenia je aktivne vystupenie s rozvojovou aktivitou v
zadelenom time a aktivna Gc¢ast’ na seminaroch.

Bodové ohodnotenie jednotlivych aktivit je nasledovné:

Aktivna ucast’ na seminaroch- max 9 bodov (minimalne 3 krat je mozné chybat’)

Rozvojova aktivita-max 10 bodov

Studenti a $tudentky sa na prvom seminari zadelia do skupin (cca 4 Pudi) a v tychto skupinach
budu spolo¢ne vypracovavat’ rozvojovu aktivitu, ktora budu aj spolo¢ne viest. Rozvojova aktivita
musi obsahovat’ prvky kreativnej, zazitkovej, ¢i aktivizacnej Cinnosti. Musi byt zaloZzena na
relevantnych informacnych zdrojoch (knihy, vedecké Casopisy...), ktoré musia byt spracované
do zézitkovej podoby. Mdze to byt napr. rolova hra, nacvik zrucnosti, zazitkovy socidlno-
psychologicky experiment... Rozvojova aktivita Studentov a Studentiek by mala trvat’ cca 30-45
minqt.

Zaroven budu Studenti a Studentky v tychto skupinach cely semester pracovat’ na vybranych
kolektivnych zadaniach a nacvikoch zruc¢nosti, ak nebude vyucujucou urcené inak.

Pre uspesné ukoncenie predmetu a udelenie hodnotenia musi Student alebo Studentka ziskat’
minimélne 10bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vysledkom by malo byt zlepsenie socialnych, komunika¢nych a seba-zvladacich zrucnosti a
spoOsobilosti Studentov a Studentiek verejnej spravy a ich oboznamenie sa s fungovanim skupinove;j
dynamiky. Studenti a $tudentky by mali byt po absolvovani predmetu schopné lepsej sebareflexie
a mali by mat’ vedomie o Grovni svojej socialnej kompetencnosti, i tzv. socialnej a emocionalnej
inteligencii a moznosti ich rozvoja. Vysledkom by tiez mala byt vacSia senzitivita voc¢i rodovej,
rasovej a narodnostnej diskriminacii.

Stru¢na osnova predmetu:

- Zoznamenie sa s cielom a vyznamom vycviku. Skupinové pravidla a podmienky ucasti v skupine
socialno-psychologického vycviku. Ocakavania ucastnikov a ucastni¢ok vycviku. Rozdelenie tém
prezentacii

- Socialna percepcia. Sebareflexia, poznavanie druhych

- Socidlna komunik4cia I. neverbalna komunikacia
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- Socidlne interakcie v skupine. Kooperacia, kompeticia. Timova spolupraca. Skupinové
rozhodovanie. Timova kohézia. Tim building.

- Konflikty a ich zvladanie

- Asertivne spravanie.

- Skupinova identita-individualita v skupine

- Moc, vodcovstvo.

- Riesenie problémov a tvorivost’

- Selfmanazment —zvladanie agresie, zvladanie prokrastinacie, zvladanie zataze. Stres, syndrom
vyhorenia

Odporuicana literatira:

1. BELZ, H., SIEGRIEST, M. 2001. Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal.
2. BRATSKA, M. 1992. Vieme riesit’ zatazové situacie? Bratislava: SPN.

3. BRATSKA, M. 2001. Zisky a straty v zatazovych situaciach alebo priprava na Zivot.
Bratislava: Praca.

4. CERMAK, 1., HREBICKOVA, M., MACEK, P. 2003. Agrese, identita, osobnost. Brno: Scan.
5. GABURA J., GABURA P. 2003. Socialna komunikacia. Bratislava: OZ SP.

6. KOPRIVA, K. 1997. Lidsky vztah jako sou¢ast profese. Praha: Portal.

7. KRIVOHLAVY, J. 2002. Konflikty mezi lidmi. Praha: Portal.

8. KRIVOHLAVY, J. 1994. Jak zvladat stres. Grada Avicenum.

9. KUBANI, V. (ed.). 2003. Socialno-psychologicky vycvik. PreSov: PreSovska univerzita v
Presove. Dostupné na: http://www.pulib.sk/elpub/FHPV/ kubanil/index.htm

10. LUKAS, J., SMOLIK, J. 2008. Psychologie viidcovstvi. CPress.

11. SCHARLAU, Ch. 2008. Techniky vedeni rozhovoru. Praha: Grada Publishing

12. SLAMENIK, I. 2011. Emoce a interpersonalni vztahy. Praha: Grada

13. VYBIRAL, Z. 2000. Psychologie lidské komunikace. Praha: Portal.

14. VYROST, J., SLAMENIK, L.(Eds). 2001. Aplikovana socilni psychologie III. Socialne
psychologicky vycvik. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 360

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Alena Moravcikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

Strana: 77




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sprava dani a danové konanie
KVPD/SDDK-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KVPD/DANPR-d/10

Podmienky na absolvovanie predmetu:
uspesné absolvovanie pisomného testu, i€ast’ na seminaroch, ispesné zvladnutie stnej skusky

Vysledky vzdelavania:

Absolvent predmetu sa oboznami s inStituciondlnym zabezpecenim spravy dani, s prdvomocami
a kompetenciami jednotlivych organov verejnej spravy na tomto useku. TaZisko vyucby tvori
podrobny prienik do problematiky daniového konania a jeho jednotlivych institatov. V zavere sa
pozornost’ orientuje na danové exekuc¢né konanie.

Stru¢na osnova predmetu:

Sprava dani a danova sprava

Spravcovia dani

Préavna povaha danového konania a danového exekucného konania
Principy a zdsady danového konania a danového exekucného konania
Ugastnici dafiového konania

Priebeh danového konania

Jednotlivé etapy a Stadia danového konania

Opravné prostriedky v danovom konani

Danové exekucné konanie a sposoby vykonavania danovej exekucie

Odporucana literatara:

Povinna:

1. BABCAK, V.: Slovenské datiové pravo, EPOS, Bratislava 2012

2. VRABKO, M.: Rozhodovacia ¢innost’ pri sprave dani, VO PF UK, Bratislava 1998
Odportcana:

1.BABCAK, V.: Daiiové pravo, UPJS, Kogice 2005

2. REKEN, J., BABCAK, M.: Vybrané rozhodovacie procesy vo verejnej sprave, VO PF UK,
Bratislava 1999

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 192

A B C D

FX

34.38 25.0 18.23 15.1

7.29

0.0

Vyucujuci: JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne konanie
KVPD/SK-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomny test, pripadova studia
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je ziskanie vedomosti a praktickych poznatkov zo vSeobecnej Casti spravneho
prava procesného cestou pochopenia a osvojenia si zakladnych procesnopravnych institatov
spravneho konania so schopnostou ich néslednej praktickej aplikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Rozhodovacie procesy vo verejnej sprave - pojem pravneho procesu, zakladné druhy procesov
vo verejnej sprave, vztah spravneho konania k inym procesom vo verejnej sprave, rozhodovacie
procesy.

2. Pojem, predmet a pravna uprava spravneho konania - vSeobecné spravne konanie a osobitné
druhy spréavneho konania, pdsobnost’ zakona o spravnom konani.

3. Zasady spravneho konania - zakladné pravidla konania explicitne vyjadrené v spravnom
poriadku, ostatné zasady spravneho konania.

4. Subjekty spravneho konania - spravne organy, ucastnici konania, za¢astnené osoby, tretie osoby
v konani.

5. Priebeh spravneho konania - zacatie konania, dokazovanie, prostriedky zabezpecCenia tcelu
konania, rozhodnutie.

6. Preskimavanie rozhodnuti v spravnom konani - riadne a mimoriadne opravné prostriedky,
prostriedky dozoru.

7. Spravne sudnictvo - konanie o zalobach proti pravoplatnym rozhodnutiam, konania o opravnych
prostriedkoch, konanie proti ne¢innosti spravneho organu.

8. Vykon rozhodnutia v spravnom konani - prostriedky spravnej exekucie.

Odporucana literatara:

1. POTASCH, P. a kol.: Vybrané spravne procesy (Teoretické a pravne aspekty). Bratislavska
vysoka skola prava. 3. vydanie. 2013

2. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo procesné. VSeobecna Cast’. 1. vydanie. C. H. Beck 2013

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 477

A B C D

FX

36.9 27.67 20.34 8.6

6.08

0.42

Vyuéujuci: JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne pravo procesné
KVPD/SPP-st/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 609

A B C D E FX
31.53 28.57 19.21 11.49 8.87 0.33
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne sudnictvo a vykon spravnych rozhodnuti
KVPD/SSaVSR-
d/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KVPD/SK-d/10

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivna iCast’ na seminaroch pri rieSeni praktickych tloh a zadani

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je podrobné a hibkové obozndmenie $tudenta s principmi a zisadami spravneho
sudnictva, ako aj s konkrétnymi procesnymi postupmi realizovanymi ucastnikmi konania a stdmi
pri prieskume rozhodnuti, postupov a inych aktov spravnych orgdnov. Druha Cast’ predmetu
rovnako podrobne a systematicky zoznamuje Studenta s postupom spravnych organov a sudnych
exekutorov pri nitenom vykone rozhodnuti spravnych organov. Vysledkom absolvovania predmetu
je osvojenie si dostatocnej bazy vedomosti a zru¢nosti umoznujucich absolventom kvalifikovane
komunikovat’ so sidmi v procese sidneho prieskumu spravnych aktov a efektivne vyuzivat’ pravne
nastroje spravneho sudnictva a niteného vykonu spravnych rozhodnuti.

Stru¢na osnova predmetu:

Spravne sudnictvo — pojem, predmet, historicky vyvoj na izemi SR.
Principy spravneho stdnictva.

Organizacia spravneho stdnictva.

Konania v spravnom sudnictve.

Osobitné konania v spravnom sudnictve.

Podmienky a predpoklady nuteného vykonu spravnych rozhodnuti.
Vykon spravnych rozhodnuti podl'a spravneho poriadku.

Vykon spravnych rozhodnuti podl'a exeku¢ného poriadku.

Odporucana literatara:

1. Seman, T.: Preskiimavanie &innosti verejnej spravy v spravnom stdnictve, UPJS 2006

2. Pitrova, L., Pomahac, R.: Evropské spravni soudnictvi. C.H.Beck. 1998

3. Slade&ek, V.: Spravni soudnictvi v Ceské republice a ve vybranych statech Evropy, Wolters
Kluver, 2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 131

A B C D

FX

45.04 18.32 16.79 7.63

12.21

0.0

Vyucujuci: JUDr. Peter Molitoris, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategické riadenie vo verejnej sprave
KERVS/SRVS-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
test, zapoctova pisomka
zapocet, skuska

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni stadia predmetu bude Student schopny definovat’ strategicky manazment, vysvetlit’
strategické procesy a strategické operacie, definovat’ a popisat’ zédkladné nastroje strategického
manazmentu, vysvetlit’ dolezitost’ strategického manazmentu vo verejnej sprave, pouzivat’ zakladné
nastroje strategického manazmentu.

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na strategicky manazment a jeho aplikaciu vo verejnej sprave s dorazom najma
na definiciu zédkladnych pojmov v strategickom manazmente, vysvetlenie strategického myslenia,
jeho postupov a dolezitosti, strategicky manazment a strategické rozhodovanie.

Odporucana literatara:

Povinna:

1. Wright, G., Nemec,J.: Management vefejné spravy, teorie a praxe, NISPAcee, 2002, ISBN
80-86119-70-X

2. Sedlakova, S. Strategické riadenie vo verejnej sprave. Kogice: UPJS, 2009

Odorucana:

3. Slavik, S. : Strategicky manazment, Sprint vfra, 2005, ISBN 80-89085-49-0

4. Mallya, T. 2007. Zaklady strategického fizeni a rozhodovani. Praha:Grada

Publishing. ISBN 978-80-247-1911-5

5. Kaplan, R. —Norton, D. Efektivni systém fizeni stratégie. Praha: Management press, 2010
6. Balazova, E. —Papcunova, V. Manazment samosprav, Nitra: Municipalia, 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 175

A B C D

FX

21.14 24.57 29.71 14.86

9.71

0.0

Vyucujuci: Ing. Radovan Dréab, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu:
KERVS/SMPA-d/10

Nazov predmetu: Strategic Management in Public Administration - pre
zahr. Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

B C D E FX

0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Slavka Sedlakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Svetova ekonomika (Weltwirtschaft) - v nemeckom
KVPTVS/SE(WW)- |jazyku
d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezne — pisomka. Sktiska — Gistna

Vysledky vzdelavania:

Predmet sa zameriava na zaklady svetovej ekonomiky, globalizaciu a jej sprievodné javy,
makrointegraciu a jej priklady v podobe konkrétnych integratnych zoskupeni, tlohu a poziciu
konkrétnych medzinadrodnych organizacii v svetovej ekonomike. Predmet je vyuCovany v
nemeckom jazyku, ¢im je pozornost’ venovana prave na pouzivanie, prehlbovanie a rozsirovanie
odbornej terminoldgie v nemeckom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Globalizacia a medzinarodna spolupraca statov; 2. Svetové hospodarstvo a svetova ekonomika.;
3. Prvky svetového hospodarstva.; 4. Zakladné typy ekonomik.; 5. ZmieSany typ ekonomiky.
Pozicia a uloha S§tatu v globalnom prostredi.; 6. Medzindrodna delba prace.; 7. Faktory a
predpoklady zapojenia sa Staitov do medzinarodnej del'by prace; 8. Makroekonomicka integracia;
9. Integraéné zoskupenia v Eurdpe a vo svete; 10. Pozicia EU v globalnom ekonomickom
prostredi; 11. Uloha medzinarodnych organizacii v svetovej ekonomike — Svetova banka; 12. Uloha
medzinarodnych organizacii v svetovej ekonomike — Medzinarodny menovy fond

Odporucana literatara:

TAFNER, G. (2004): Grundlagen europdischer Wirtschaft, Wien, 2004;
Svetova banka: http://www.worldbank.org/;

MMF: http://www.imf.org/external/index.htm;

Aktualne ¢lanky a informécie z médii.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 48

A B C D

FX

83.33 8.33 6.25 0.0

2.08

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity II1
UTVS/TVe/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporuicany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: 1., LI, II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zaverecné hodnotenie a min.80% aktivnej Gcati na hodinach.

Vysledky vzdelavania:
Osvojit’ si a dosiahnut’ telesnu zdatnost’ a vykonnost’ v ramci jednotlivych Sportov. Posilnit’ vzt'ah
Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti a k jej postupnému zdokonal'ovaniu.

Stru¢na osnova predmetu:

Zakladnym charakteristickym znakom nadviznosti Sportovych aktivit vo vyssich rocnikoch je
kvalitativna vzostupnost’ cielov a obsahu vo vsetkych zakladnych ¢innostiach jednotlivych
ponukanych Sportov (aerobik, basketbal, bedminton, florbal, joga, pilates, plavanie, posiliiovanie,
salovy futbal, sebaobrana a karate, stolny tenis, streetbal, Sport zdravotne oslabenych, tenis a
volejbal).Okrem tychto $portov UTVS pontika pre zaujemcov zimné a letné telovychovné kurzy
s atraktivnym programom, organizuje rdézne sutaze ¢i uz na pode univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou ucastou. Najlepsi Sportovei — Studenti reprezentuji univerzitu a
fakulty vo vysokoskolskej lige a na akademickych majstrovstvach Slovenska i v zahrani¢i.

Odporucana literatara:

1. Cooper Kenneth H.: Aerobicky program pre aktivne zdravie. Bratislava:1993.
2. Frankova, A.: Bud’ Fit. Kondi¢ny program pre telo a dusu. Praha: 1993

3. Kubalkova, L.: Cvi¢ime pre zdravi a pohodu. Grada: 1999.

4. Mach, I.: Aerobik od A do Z. Praha: 1998.

5. Williams P.F.: Exercise troughout life. London: 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2554

abs n neabs

88.21 5.79 5.99
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Vyuéujuci: PaedDr. Imrich Stasko, Mgr. Alena Bukovéa, PhD., doc. PhDr. Ivan Sulc, CSc., doc.
Mgr. Rastislav Fe¢, PhD., Mgr. Zuzana Kiichelova, PaedDr. Ivan Uher, PhD., PaedDr. Milena

Svedova, PhD., Mgr. Agata D. Horbacz, Mgr. Peter Bakalar, PhD., Mgr. Ivan Matas, PhD., Megr.
Marek Valansky

Datum poslednej zmeny: 11.02.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity IV
UTVS/TVd/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporuicany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1., LI, II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zaverecné hodnotenie a min. 80% aktivnej ucasti na hodinach.

Vysledky vzdelavania:
Osvojit’ si a dosiahnut’ telesnu zdatnost’ a vykonnost’ v ramci jednotlivych Sportov. Posilnit’ vzt'ah
Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti a k jej postupnému zdokonal'ovaniu.

Stru¢na osnova predmetu:

Zakladnym charakteristickym znakom nadviznosti Sportovych aktivit vo vyssich rocnikoch je
kvalitativna vzostupnost’ cielov a obsahu vo vsetkych zakladnych ¢innostiach jednotlivych
ponukanych Sportov (aerobik, basketbal, bedminton, florbal, joga, pilates, plavanie, posiliiovanie,
salovy futbal, sebaobrana a karate, stolny tenis, streetbal, Sport zdravotne oslabenych, tenis a
volejbal).Okrem tychto $portov UTVS pontika pre zaujemcov zimné a letné telovychovné kurzy
s atraktivnym programom, organizuje rdézne sutaze ¢i uz na pode univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou ucastou. Najlepsi Sportovei — Studenti reprezentuji univerzitu a
fakulty vo vysokoskolskej lige a na akademickych majstrovstvach Slovenska i v zahrani¢i.

Odporucana literatara:

1. Cooper Kenneth H.: Aerobicky program pre aktivne zdravie. Bratislava:1993.
2. Frankova, A.: Bud’ Fit. Kondi¢ny program pre telo a dusu. Praha: 1993

3. Kubalkova, L.: Cvi¢ime pre zdravi a pohodu. Grada: 1999.

4. Mach, I.: Aerobik od A do Z. Praha: 1998.

5. Williams P.F.: Exercise troughout life. London: 2000

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2282

abs n neabs

83.7 7.84 8.46
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Vyuéujuci: PaedDr. Imrich Stasko, Mgr. Alena Bukovéa, PhD., doc. PhDr. Ivan Sulc, CSc., doc.
Mgr. Rastislav Fe¢, PhD., Mgr. Zuzana Kiichelova, PaedDr. Ivan Uher, PhD., PaedDr. Milena

Svedova, PhD., Mgr. Agata D. Horbacz, Mgr. Peter Bakalar, PhD., Mgr. Ivan Matas, PhD., Megr.
Marek Valansky

Datum poslednej zmeny: 11.02.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Tax Law - pre zahr. Studentov
KVPD/TL-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Tresty a ochranné opatrenia
KVPD/TOO-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety: KVPD/ZTZ-d/10

Podmienky na absolvovanie predmetu:
2x pisomna previerka, 1x samostatnd pisomna praca
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Tento Studijny predmet mé doplnit’ poznatky ziskané v ramci povinného Studijného predmetu
Zakladov trestnej zodpovednosti o sankény aparat Trestného zdkona v takom rozsahu, aby
pracovnik verejnej spravy vedel dobre komunikovat’ s organmi ¢innymi v trestno konani a saidmi
pri vykone sankcii a pri pospenitenciarnej starostlivosti.

Stru¢na osnova predmetu:

Sankcie v trestnom prave . Tresty a ochranné opatrenia. Nové tendencie vo vyvoji sankcii v
Eurdpe. Trest odnatia slobody. Trest domaceho vidzenia. Trest povinnej prace. Penazny trest.
Prepadnutie majetku. Trest prepadnutia veci. Trest zakazu innosti. Trest zdkazu pobytu. Trest straty
Cestnych titulov a vyznamenani. Trest straty vojenskej a inej hodnosti. Trest vyhostenia. Zanik
trestu. Zahladenie odsudenia. Ochranné lieCenie. Ochranna vychova. Ochranny dohl'ad. Detencia.
Zhabanie veci.

Odporucana literatara:
Hencovska,M.-Madliak,J.: Trestné pravo hmotné, VSeobecna Cast’, ES UPJ S Kosice, 1991

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 133

A B C D E FX

32.33 11.28 13.53 12.78 20.3 9.77

Vyucujuci: doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvilil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vnutorna sprava
KVPD/VNSP-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporuicany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezny test
skuska

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om vyucby je poskytnut’ Studentom hlbsie teoretickopravne a pravno-aplika¢né poznatky zo
spravy vnutra ako vybraného samostatného odvetvia verejnej spravy, s osobitnym zameranim na
problematiku vSeobecnej vnutornej spravy, problematiku zhromazd’'ovania a zdruzovania a inych
vybranych tsekov spravy tak, aby sa dali uplatnit’ v spoloc¢enskej praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

Poslanim prednéasok a seminarov zo spravy vnutra je oboznamit’ posluchacov s pravnymi instititmi
predmetného odvetvia verejnej spravy v postupnom slede:

1. tvod do spravy vnutra; definovanie a vymedzenie vnutornej spravy; charakteristické Crty
vnuatornej spravy; postavenie spravy vnutra v systéme verejnej spravy;

2. charakteristika organizac¢nej Struktiry spravy vnutra (organizacia a ¢innost’ Ministerstva vnutra
SR, miestnych orgdnov Statnej spravy a obci; organizacia a ¢innost’ Policajného zboru na useku
vnutra;

3. sprava na useku zabezpecCovania osobného stavu obyvatel'stva (meno a priezvisko, rodné ¢islo,
matriky, postup pred uzatvaranim manzelstva);

4. sprava na useku zabezpecovania osobného stavu obyvatel'stva (Statne obCianstvo);

5. evidencia obyvatel'stva (hlasenie pobytu obCanov, ob¢ianske preukazy, cestovné doklady, s¢itanie
obyvatel’stva);

6. evidencia obyvatel'stva (evidencia pobytu cudzincov, azylanti);

7. sprava na useku archivov a registratar; osvedCovanie listin a podpisov na listinach;

8. zhromazd’ovanie a zdruzovanie (zhromazd’ ovanie, zdruzovanie obcanov — ob¢ianske zdruzenia);
9. zhromazd’ovanie a zdruzovanie (politické strany, profesijné a stavovské komory);

10. zhromazd'ovanie a zdruzovanie (cirkvi a nabozenské spolo¢nosti);

11. tzemné a spravne usporiadanie, Statne symboly a symboly v izemnej samosprave;

12. sprava na useku S§tatnych hranic (sprava $tatnych hranic, kontrola hranic EU, Kodex
schengenskych hranic)

13. ochrana pred poziarmi (vymedzenie pojmov, zakladné institity, organizacia a hlavné tlohy);
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14. civilnd ochrana (civilna ochrana v Case i mimo ¢asu mimoriadnych situdcii, integrovany
zachranny systém, riadenie Statu v krizovych situacidach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu).

Odporuicana literatira:

Povinna:

1. VERNARSKY, M. - MOLITORIS, P. - GYURL R. - ZOFCINOVA, V.: Spravne pravo hmotné
— osobitna &ast’ (vybrané kapitoly). Kogice: UPJS, 2012

2. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo hmotné. Osobitna ¢ast’. Bratislava: VO PrF UK, 2012
Odportcana:

1. SOBIHARD, J. a kol.: Policajna sprava. Plzeii: Ale§ Cenék, 2013

2. SOBIHARD, J. a kol.: Spravne pravo. Osobitna ¢ast’. 2. vyd. Zilina: vyd. Eurokédex, 2013

3. SKULTETY, P. - Rau¢inov4, P. - Toth, J.: Spravne pravo hmotné. Osobitna ast’. Samorin: vyd.
Heuréka , 2010

4. JURNIKOVA, J. a kol.: Spravni pravo, zvlastni ast, 5. Vydani. Brno: Masarykova univerzita,
2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A B C D E FX

46.67 35.56 4.44 8.89 4.44 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Rébert Gyuri, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady projektového manazmentu (pilotny projekt)
KEaRVS/ZPM-d/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 0 / 2 Za obdobie Studia: 0 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs neabs

100.0 0.0

Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.04.2013

Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady trestnej zodpovednosti
KVPD/ZTZ-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Stopercentna icast’ na seminaroch, pripadnt neucast’ Student nahradza pisomnou pracou na tému
uréent vyuéujucim. Student je povinny ziskat’ z dvoch pisomnych previerok dvakrat po $est’ bodov
(minimalne).

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je oboznamit’ Studenta s podmienkami trestnej zodpovednosti pachatel’a trestnej
¢innosti v Slovenskej republike, osobitne so zretelom na trestnt Cinnost’, ktora stvisi s vykonom
verejnej spravy. Studijny predmet nadvizuje na poznatky spravneho prava vo sfére rieSenia
protispolo¢enskych konani.

Stru¢na osnova predmetu:

Trestné pravo a trestnd zodpovednost’. Posobnost’ trestnych zakonov. Pojem a druhy tresnych ¢inov.
Okolnosti vyluéujiice protipravnost’ ¢inu. Skutkova podstata trestného ¢inu. Ucast’ viacerych osob
na pachani trestnej ¢innosti. Stbeh trestnych ¢inov a recidiva trestnej ¢innosti. Zanik trestnosti.
trestné Ciny proti poriadku vo verejnych veciach.

Odporucana literatara:

HENCOVSKA, M.: Zaklady trestnej zodpovednosti pre $tudijny program "verejna sprava", UPJS
v Kosiciach, 2012

BURDA, CENTES, KOLESAR, ZAHORA a kol.: Trestny zakon. Komentar - 1. a II. diel,
C.H.BECK, Praha, 2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 517

A B C D E FX

14.12 16.63 18.76 16.05 22.63 11.8

Vyuéujuci: doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.04.2013
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Schvalil: prof. JUDr. Igor Palus, CSc.
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