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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Communication in International Relations - pre zahr.
KVPaTVS/CIR-d/14 | Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ucast’ na seminarnych cviceniach, stna skuska

Vysledky vzdelavania:
General introduction to International Relations and International Policy with the aim to provide
introductory characterization of the discipline as well as to improve language competences of
students in order to motivate them to communicate fluently in English concerning the mentioned
subject. The aim is interdisciplinary connection between the specific subject and language
competences and skills.

Struc¢na osnova predmetu:

General characterization of the subject:

- Introduction to basic concepts and conceptual issues

- Relationship and difference among foreign policy, international policy and international relations
- Sub-disciplines of international relations

- Schools of IR

- European Union within the International Relations

Odporiacana literatira:

Povinna:

Drahomira Ondrova: International Relations, Matej Bel University, Banska Bystrica, 2005
Odporucana:

1. Cynthia Weber: International Relations Theory, New York: Rutledge, 2005

2. Robert Jackson, Georg Sorensen: Introduction to International Relations, Oxford: University
Press2003, ISBN 0-19-926058-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Al

Poznamky:
Pokrocila znalost’ anglického jazyka, advanced level of English.
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D

FX

100.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrovéa, CSec.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.

Strana: 4




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Decision Making Methods (v anglickom jazyku)
KEaRVS/DMM/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie: priebezna pisomka, zadanie
Zaverecné hodnotenie: pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni $tadia predmetu bude Student schopny analyzovat’, formulovat’ a riesit’ rozhodovacie
situacie. Student bude schopny definovat’ rozhodovaci proces a jeho zékladné kroky, definovat
a popisat’ metédy rozhodovania a podporné nastroje rozhodovacieho procesu a vyuzit’ techniky
modelovania pre analyzu rozhodovania.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na zakladné pojmy tedrie rozhodovania, diskrétne a spojité modely
rozhodovania, multikriteridlne modely, modely teodrie hier a metdédy dolovania v datach.
« Zakladné pojmy teérie rozhodovania

* Diskrétne modely rozhodovania

* Spojité modely rozhodovania

* Viackriterialne diskrétne modely rozhodovania

* Modely tedrie hier

» Modely tedrie spolocenského vyberu

* Modely timového expertného vyberu

* Modely vyjednavania

* Dolovanie v datach

* Pravdepodobnostné a rozhodovacie stromy

* Nelinearne programovanie

Odporacana literatira:

Required:

1. FIALA, P.: Modely a metody rozhodovani. Praha, Oeconomica, 2008

2. DLOUHY, M. -- FIALA, P.: Uvod do teorie her. Praha, Oeconomica

Recommended:

3. FOTR, J. -- SVECOVA, L. -- HRUZOVA, H. -- RICHTER, J.: ManaZerské rozhodovani :
postupy, metody a nastroje. Praha, Ekopress
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4. Ronald A. Howard, Decision Analysis (Stanford University Course) - online http://
www.sdrm.copyamericaonline.com/DA/XSDR122 DA Course Reader.pdf

5. Hossein Arsham, Tools for Decision Analysis: Analysis of Risky Decisions - online http://
home.ubalt.edu/ntsbarsh/opre640a/partix.htm

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Decision Making Methods - pre zahr. Studentov

KEaRVS/
DEMAME-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A B C D

FX

0.0 100.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyucujuci: PhDr. Darina Koretiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomaticky protokol a etiketa
KVPaTVS/DPaE/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky tykajuce sa prezentovania a odovzdania seminéarnej prace:

Na prezentovani témy participuje Student sam alebo vo dvojici, trojici podl'a poctu Studentov v
skupine. Presny harmonogram prezentacii je uréeny na prvom seminari.

Hodnoti sa obsahova a formalna stranka prace (originalita spracovania, jasnost, zaujimavost,
metodologicky ramec, citovanie v texte, dodrzanie rozsahu 5 stran jadra prace velkostou pisma
12, riadkovanie 1,5) a rovnako aj jej samotné prezentovanie. Sucastou hodnotenia je aj vyber
relevantnych pramenov spracovania, ktorych musi byt minimalne 5.

DiZka trvania prezentacie je 15-20 mint.

Termin odovzdania semindrnej prace je do 7 dni od prezentovania na seminari.

Vysledky vzdelavania:

Cielom kurzu Diplomaticky protokol a etiketa je poskytniut’ suhrn poznatkov o zékladnych
pojmoch, vymedzit’ ¢asto stotoznované pojmy diplomaticky protokol a etiketa a v systematicke;j
podobe poskytnut’ zakladné fakty, ktoré sa dotykaji diplomatickej praxi, protokolarnych pravidiel
a zvyklosti platnych v sti¢asnom svete na medzinarodnej, ako aj na domacej rovni. Pozornost’
je venovana aj spolocenskym pravidlam, normam a zasadam spolocenského styku, poukazat’ na
logiku a spoloc¢ensku potrebu nepisanych zakonov spolocenského kddexu, klast’ doraz na socidlnu
inteligenciu a socidlnu obratnost’ uplathovani v medziludskych vztahoch a vo vzijomnych
rokovaniach.

Struc¢na osnova predmetu:

" Uvod do $tadia predmetu a objasnenie zékladnych pojmov
| Medzinarodné dokumenty upravujiice diplomatické styky
| Struéné dejiny diplomacie

| Diplomatické misie

| Multilaterélna diplomacia a summitova diplomacia

| Spologensky kodex a etiketa

| Vystupovanie v medziludskych vztahoch

| Vlastnosti diplomata

| Vieobecné zasady rokovania

| Dvojstranné a mnohostranné rokovanie
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Odporucana literatura:

Povinna:

BYSTRICKY, L’ubor, 2000. Zéklady diplomacie. Bratislava: Dilema. ISBN 80-7165-544-9.
VRSANSKY, Peter, 2004. Zaklady diplomatickej komunikacie. Bratislava: [TURA EDITION.
ISBN 80-8078-015-3.

Odportcana:

BERRIDGE, G.R., 2000. Teoéria a prax diplomacie. Banské4 Bystrica: Fakulta politickych vied a
medzinarodnych vztahov. ISBN 80-8055-357-2.

GULLOVA, Sotia, 2013. Mezinarodni obchodni a diplomaticky protokol. Praha: Grada
Publishing. ISBN 978-80-247-4418-6.

SPACEK, Ladislav, 2012. Mal4 kniha etikety pre manazérov. Praha: Mlada fronta. ISBN
978-80-204-2846-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 37

A B C D E FX

54.05 16.22 21.62 0.0 8.11 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrovéa, CSec.

Datum poslednej zmeny: 14.02.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Economic Policy - pre zahr. Studentov

KVPaTVS/EP-d/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D

FX

0.0 75.0 25.0 0.0

0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.12.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Economic Theories - pre zahr. Studenotv

KVPaTVS/ET-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D

FX

20.0 20.0 40.0 20.0

0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.01.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomicka sociologia
KSS/EKOSOC-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A B C D E

FX

18.52 48.15 18.52 11.11 3.7

0.0

Vyucujuci: Ing. Helena Harausové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.01.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 12




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europska trestna politika
KVPD/ETP/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pisomna previerka, ti¢ast’ na prednaskach, ustna skuska. Od Studentov sa vyzaduje 100 %-tna
ucast’ na seminaroch. Za kazdl neucast’ na seminaroch ur¢i vyuc€ujici spravidla ndhradné pisomné
plnenie, nahradit’ moZno najviac 3 netcasti. Student je povinny zuéastnit’ sa najmenej 6 prednasok.

Vysledky vzdelavania:

Poznanie ndrodného trestného prava hmotného a procesného, trestného prava a trestnej politiky
Europskej unie a oboznamenie sa s najdolezitejSou ulohou trestnej politiky: prijimat’ opatrenia na
ochranu fyzickych o0sob a pravnickych osdb pred kriminalitou.

Struc¢na osnova predmetu:

Trestné pravo hmotné a procesné v Slovenskej republike

Europeizacia trestného prava a trestna politika. Ochrana ekonomickych zaujmov EU trestnym
pravom.

Ekonomicka kriminalita.

Organizovana kriminalita.

Extrémizmus a terorizmus.

Prevadzacstvo, nelegalna migracia.

Internetova kriminalita

Pravny styk s cudzinou.

Europska justicna spolupraca.

Lisabonska zmluva a tzv. komunitarizacia III. piliera. Tampersky program.

Odporiacana literatira:

1. IVOR,J, KLIMEK,L., ZAHORA, I.: Trestné pravo Eurépskej tinie a jeho vplyv na pravny
poriadok Slovenskej republiky, 1. vydanie. Zilina: Eurokédex, 2013, 888 s.

2. KUCHTA, J., VALKOVA, H. a kol.: Zaklady kriminolégie a trestni politiky, C. H. BECK,
Praha 2005, 544 s.

3. HENCOVSKA, M.: Zaklady trestnej zodpovednosti pre §tudijny program ,,verejna sprava‘.
Kosice: UPJS, 2012

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Strana: 13




Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 66

A B C D E FX

28.79 21.21 16.67 9.09 21.21 3.03

Vyuéujuci: doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc.

Datum poslednej zmeny: 12.12.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske danové pravo
KVPD/EDP/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna t€ast’ na seminaroch

* 1x pisomna previerka

* Od studentov sa vyzaduje 100 % - tnd Gcast’ na seminaroch. Za kazdu neucast’ na seminaroch
ur¢i vyuc€ujuci nadhradné pisomné plnenie. Nahradit’ mozno najviac 3 neucasti. U¢itel’ posudi na
zaklade zavaznosti dovodu neucasti, ¢i pisomné plnenie uréi alebo netcast’ Studenta ospravedini
bez pisomného plnenia.

« Ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je analyza principov zdafiovania uplatiiovanych v EU na pozadi dosledného
re$pektovania Styroch zakladnych slobod tvoriacich piliere EU, ako aj priemet tychto principov
do pravnych predpisov prava EU tykajtcich sa zdafiovania. Doraz bude kladeny predovietkym na
oblast’ nepriamych dani beruc do uvahy i judikatiru Sidneho dvora Eurdpskej tnie.

Struc¢na osnova predmetu:

Pojem a podstata dani a danového prava.

Principy zdanovania.

Dévody a vyznam harmonizacie dani v EU (hisotorické pozadie i sGiéasné trendy a problémy).
Zéklady dafiovo-pravnej regulacie v primarnom prave EU (harmonizacia nepriamych dani, zakaz
diskrimina¢ného a ochranarskeho zdanovania).

Styri zakladné slobody v prave EU a ich priemet v dafiovej legislative a praxi.

Daii z pridanej hodnoty v prave EU.

Selektivne spotrebné dane v prave EU.

Nepriame zdanovanie navySovania kapitalu.

Spolo¢ny systém zdanovania ziskov materskych spolo¢nosti a dcérskych spolo¢nosti.
Zdanovanie prijmov pravnickych osdb so zameranim na cezhranicné fuzie.

Eliminacia dvojitého zdafiovania v prostredi EU.

Vzajomna spolupraca ¢lenskych Statov pri sprave dani.

Odporiacana literatira:
1. TERRA, B. J. M. - WATTEL, P. J.: European Tax Law, the 4th edition, Kluwer Law
International, Hague, 2005
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2. MOLITORIS, P. - VERNARSKY, M.: Dafiové pravo, UPJS, Kogice, 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A B C D E

FX

47.69 27.69 12.31 3.08 9.23

0.0

Vyuéujuci: JUDr. Rébert Gyuri, PhD.

Datum poslednej zmeny: 18.12.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske systémy verejnej spravy
KVPaTVS/ESVS-
st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E FX
8.33 16.67 25.0 25.0 25.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 16.02.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Financial Law - pre zahr. Studentov
KVPD/FL-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E

FX

33.33 50.0 0.0 0.0 16.67

0.0

Vyucujuci: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD., doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.01.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Intercultural Communication - pre zahr. Studentov

KSS/IC-d/16

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D

FX

0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleniova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 19




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Interkulturna komunikécia
KSS/IK evs/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra Studenti absolvuju pisomku za 16 bodov a v skupine vytvoria interkultirny
profil vybraného mesta (spolu za 24 bodov). Student nesplni podmienky pre prihlasenie na
skasobny termin, ak ziska za pisomku menej ako 8 bodov a za interkultirnu spravu menej ako 12
bodov. Potrebny pocet bodov spolu je 20.

Na ziskanie hodnotenia A na skuske je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na hodnotenie D najmenej 61 bodov
a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti dokazu definovat’ zakladné pojmy a popisat’ vybrané tedrie v oblasti interkultirnej
komunikacie s dorazom na porozumenie ich vplyvu na interakcie v beznom zivote v réznych
komunikacnych kontextoch.

Studenti dokazu vyhladat, utriedit’ a interpretovat’ najnovsie informacie relevantné pre riesenie
konkrétnych komunika¢nych problémov, ktoré sa vyskytni v multikultarnych pracovnych timoch.
Studenti dokazu pri komunikécii s partnerom z odli§ného kulturneho prostredia (v zmysle narodnej
kultary) identifikovat’ hodnoty dodlezité pre jeho/jej vlastnu kulturu, ktoré by mohli predstavovat’
bariéru v komunikacii a predchadzat’ tak konfliktom. Zaroven st schopni vyhl'adat’ si relevantné
informdcie o kultirnych Specifikdch komunikécie prislusnikov narodnej kultary komunikujaceho
partnera a pri interakcii s nim identifikovat’ zdkladné kultiirne hodnoty a orientovat’ sa v neverbalne;j
komunikacii partnera.

Studenti dokazu navrhnat’ spdsoby adekvatneho postupu pri rieSeni interkulturnych konfliktov
vyskytujucich sa na multikultirnom pracovisku.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet poddva ucelenou formou pohlad na interkultirnu komunikéciu. Najprv definuje
interkultirnu komunikaciu v§eobecne, priblizuje bariéry interkultiirnej komunikacie a vyznamné
modely kultirnych hodnot. V d’alsej Casti s priblizené kultirne odlisnosti v jednotlivych krajinach
Eurépy so zameranim na $pecifikd vo verbalnej a neverbalnej komunikacii. Pozornost’ je venovana
aj interkultirnej komunikacii v pracovhom kontexte, vyslanym zamestnancom, akulturaénému
stresu a interkulturnej komunika¢nej kompetentnosti. Posledny blok je zamerany na migraciu,
proces akulturécie a siet” interkultirnych miest.
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Odporucana literatura:

Povinna:

1. Jeletova, L., 2014. Interkultirna komunikacia. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach.

2. Kovéacova, M., 2015. Interkultirna komunikdacia. Aplikacia pre vybrané nemecké a slovenské
kontexty. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach.

3. Dvotakova, Z. a kol., 2012. Rizeni lidskych zdroji. C. H. Beck. (kapitola 22)

4. Borec, T., 2009. Manazéri na cudzom parkete. Neopublic.

5. Business Culture, 2014. Passport to Trade. Dostupné na: http://businessculture.org/business-
culture/

Odportcana:

6. Berry, J. W., 1997. Immigration, Acculturation, and Adaptation. In Applied Psychology: An
International Review, 46 (1), 5-68.

7. Hofstede, G., 2011. Dimensionalizing Cultures: The Hofstede Model in Context. Online
Readings in Psychology and Culture, Unit 2. Dostupné na: http://scholarworks.gvsu.edu/ orpc/
vol2/iss1/8

8. Dolinska, V. 2016. Akulturacné studie pre ekonémov. Kultirne odlisnosti medzinarodného
pracovného prostredia. Bratislava: Wolter Kluwer.

9. Prtcha, J., 2010. Interkulturni komunikace. Praha: Grada Publishing.

10. Jeleniova, I. (2017). Interkultirne interakcie a migracia. Vybrané aspekty problematiky.
Kogice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, ¢esky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 64

A B C D E FX

9.38 23.44 17.19 35.94 12.5 1.56

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeletiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.12.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: International Economic Relations - pre zahr. Studentov

KVPaTVS/IECR-
d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D

FX

57.14 42.86 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.12.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunikdacia v europskej verejnej sprave
KVPaTVS/KvEVS-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

. Stru¢né dejiny diplomacie

. Medzinarodné dokumenty upravujice diplomatické styky

. Diplomatické styky a diplomaticki zastupcovia

. Typy diplomatického zastapenia( stale misie, osobitné misie)

. Konzularne urady

. Multilateralna diplomacia a summitova diplomacia

. Spolocensky kodex a komunikacia

. Vystupovanie v medzil'udskych vzt'ahoch

9. Vlastnosti diplomata

10. VSeobecné zasady rokovania

11. Interkultirna komunikécia ako Specificky typ manazérskej komunikacie
12. Migracia a akulturacia

13. Etnocentrizmus, kultirne stereotypy a predsudky ako bariéry efektivnej interkultirne;
komunikacie

14. Hofstedeho model kultarnych hodnot na pracovisku

15. Trompenaarsov model kultirnych rozdielov v organizéaciach

16. Jazyk a neverbalna komunikacia v kontexte interkultirnej komunikécie
17. Komunikaéné spravanie prislusnikov narodnych kultar v jednotlivych regidonoch sveta
18. Vplyv kultury na komunikéciu na pracovisku

19. Interkultirny konflikt a vplyv kultiry na rieSenie konfliktov

20. Interkultiirna kompetentnost’

01N LN bW —

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A B C D E FX
27.27 13.64 22.73 9.09 27.27 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 24




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kvantitativne a kvalitativne metédy vyskumu
KSS/KaKMV/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna ucast, priprava na kolektivne zadania, samostatna priprava vlastného
vyskumného projektu

Zaverecné hodnotenie: pisomna skuska

Vysledky vzdelavania:
Studenti dokazu vyuzit zakladné vyskumné stratégie kvantitativného, kvalitativneho a
integrovaného vyskumu v socialnych vedach, navrhnit’ a realizovat’ vlastny vyskum.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu. Teoretické a metodologické vychodiska. Ciele a charakteristiky.
2. Vyskumny problém, vyskumné ciele a vyskumné stratégie.

3. Kvantitativny vyskum I. — Premenné a hypotézy.

4. Kvantitativny vyskum II.- Vybrané typy kvantitativnych vyskumnych projektov: experiment a
neexperimentalne vyskumné plany.

5. Kvantitativny vyskum IIIL.- Validita a reliabilita vyskumu.Vyskumny vyber.

6. Kvantitativny vyskum I'V.-Metody ziskavania dat.

7. Kvantitativny vyskum V.-Spracovanie udajov a ich analyza.

8. Kvalitativny vyskum I.-Zakladné typy kvalitativnych vyzkumnych projektov.

9. Kvalitativny vyskum II.-Kritéria kvality kvalitativneho vyskumu. Vyskumny vyber.
10. Kvalitativny vyskum III.-Metody zberu dat.

11. Kvalitativny vyskum IV.-Priprava, kddovanie a zobrazovanie dat.

12. Kvalitativny vyskum V.-Met6dy vyhodnocovania dat.

13. Integrovany pristup vo vyskume.

Odporacana literatira:

BLATNY, Marek. 2006. Metodologie psychologického vyzkumu: konsilience v rozmanitosti.
Praha: Academia.

HENDL, J. 2005. Kvalitativni vyzkum: zédkladni metody a aplikace. Praha: Portal.
LOUCKOVA, Ivana. 2010. Integrovany pfistup v socialné védnim vyzkumu. Praha: SLON.
LOVAS, L. 2001. Metody vyskumu vo verejnej sprave. Kogice: UPJS.

SILVERMAN, D. 2005. Ako robit’ kvalitativny vyskum. Bratislava: Ikar.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeletiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.03.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment pracovnej motivacie
KSS/MPM/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra Studenti 2-krat absolvuju kviz, pricom mozu ziskat’ max. 10 bodov (5 b/ 1
kviz), raz absolvuji pisomnu previerku vedomosti, pricom mozu ziskat’ max. 10 bodov, spracuju
jednu samostatnt pracu (projekt), pri¢om mozu ziskat’ max. 20 bodov. Student nesplni podmienky
pre prihlasenie sa na skiiSobny termin, ak neziska min. 10 bodov z kvizov a z pisomnej previerky a
min. 10 bodov zo samostatnej prace (t. j. spolu min. 20 bodov, max. 40 bodov). Skuska z predmetu je
ustna (max. pocet bodov 60, min. pocet bodov 31). Na ziskanie hodnotenia A na skuske je potrebné
ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej
71 bodov, na hodnotenie D najmenej 61 bodov a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je poskytnut’ Studentom aktualne poznatky z oblasti manazmentu pracovnej
motivdacie tak, aby si osvojili zdkladny terminologicky aparat, teoretické vychodiskd pracovnej
motivacie a porozumeli procesu motivacie. S vyuzitim tvorivych metéd vyucby aplikovat
teoretické poznatky do praktickej roviny za ucelom rozvoja kompetentnosti zameranych na
pozitivne ovplyvilovanie motivacie pracovnikov. Po absolvovani predmetu ma Student teoretické
poznatky z problematiky pracovnej motivacie, poznd zdroje motivacie a dokéaze ich identifikovat’
u skumaného jedinca, rozumie procesu pracovnej motivacie, pozna zasady uc¢innej stimulacie,
rozumie a dokaze aplikovat’ metédy manazmentu pracovnej motivacie a ovlada ich Gc¢inky, pozna
paletu stimula¢nych prostriedkov. Je kompetentny teoretické poznatky vyuzit' v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Teoretické vychodiskd pracovnej motivacie. Vnutorné podnety a vonkajsie faktory pracovnej
motivacie. Proces motivacie. Klasifikacia pracovnych motivov.

2. Motivéacia a vykon, modely vykonovej motivacie.

3. Teoérie pracovnej motivacie zamerané na obsah a proces.

4. Osobnost’ ¢loveka v pracovnom procese. Dimenzie osobnosti z hl'adiska narokov na pracovné
uplatnenie. Aktudlne trendy vo svete prace a pracovna spdsobilost’.

5. Manazment pracovnej motivacie. Proces manazmentu pracovnej motivacie. Rola manazéra a
kouca.

6. U¢innost’ manaZmentu pracovnej motivacie.
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7. Nastroje manazmentu pracovnej motivacie. (Psychologicka zmluva a staffing. Pracovna
adaptacia. Kroskulturna adaptacia. Hodnotenie vykonu a spravania pracovnikov.

8. Nastroje manazmentu pracovnej motivacie. (Finan¢né a nefinan¢né odmenovanie pracovnikov.)
9. Nastroje manazmentu pracovnej motivacie. (Vzdeldvanie a rozvoj pracovnikov, pracovna
kariéra.)

10. Nastroje manazmentu pracovnej motivacie. (Pracovné vztahy a starostlivost’ o pracovnikov,
kvalita pracovného zivota.)

11. Metody manazmentu pracovnej motivacie. (Manazment podl'a vyty¢enych ciel'ov, manazment
na zéklade prenesenia prdvomoci a zodpovednosti, na zaklade rozdelenia uloh, na zaklade
zvySovania informovanosti, na zaklade podpory celozivotného vzdeldvania, na zéklade
podporovania tvorivosti a inovativnosti, participaény manazment.)

12. Zvysovanie kvality l'udskych zdrojov v organizacii. (Modely manazmentu kvality zamerané na
kvalitu LZ.)

13. Manazment pracovnej motivacie v institucidch eurdpskej verejnej spravy.

Odporiacana literatira:

Povinna literatira

ARMSTRONG, M. Rizeni lidskych zdrojt. Praha: Grada Publishig, 2008.

FUCHSOVA, K., KRAVCAKOVA, G. Manazment pracovnej motivacie. Bratislava: IRIS, 2007.
FORSYTH, P.: Jak motivovat lidi. Praha: Computer Press, 2000.

KRAVCAKOVA, G. Prispevok manazmentu Pudskych zdrojov k excelentnosti organizacie. In
137-144.

Odporucana literatara

GROVE, A. S. High output management. Praha: Management Press, 1998.

MIKULASTIK, M. ManaZerska psychologie. Praha: Grada, 2007.

NAKONECNY, M.: Motivace pracovniho jednani. Praha: Management Press, 1992.
PAUKNEROVA, D. a kol. Psychologie pro ekonomy a manaZery. Praha: Grada, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

33.33 0.0 22.22 33.33 11.11 0.0

Vyuéujuci: Ing. Helena Harausova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.02.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nézov predmetu: Manazment v organizécii v Eurdpskej Gnii
KEaRVS/
MANVOEU/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zapoctova pisomka v 7. tyzdni vyucby.
ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska zakladné vedomosti v oblasti riadenia procesov,
manazmentu zmien a novych trendov v oblasti riadenie institicii verejnej spravy s ohl'adom na
legislativu a potreby Eurdpskej unie.

Struc¢na osnova predmetu:

Obsahova napli predmetu je zamerand na pochopenie rozsiahlej problematiky venovanej
manazmentu organizacii, ktoré vykondvaju svoju ¢innost’ v eurdpskom priestore. Predmet je
zamerany na vybrané problémy riadenia organizécii a dérazom na manazment zmien, krizovy
manazment, strategicky manazment a manazment znalosti. O¢akédvanym edukanym prinosom pre
Studentov je ziskanie vedomosti a zru¢nosti, ktoré umoznia analyzovat’ situdciu v organizaciach
verejnej spravy a pruzne reagovat’ na prilezitosti a hrozby v prostredi Eurdpskej unie. Jednym z
¢iastkovych ciel'ov predmetu je pochopenie dblezitosti vyuzivania manazérskych metod a technik
ako faktora rozvoja jednotlivca, timu a organizécie ako celku v eurdpskom priestore a predpoklad
naslednej aplikacie ziskanych poznatkov v praxi.

Odporacana literatira:

1. SOJKA, L. aJ. COCULOVA, 2015. Dopady globalizacie na riadenie Pudskych zdrojov.
PreSov: Bookman, s.r.o. ISBN 978-80-8165-098-7.

2. STRACH P, 2009. Medzinarodni management. Praha: Grada Publishing, a.s. ISBN
978-80-247-2987-9.

3. CEPELOVA, A. a kol.: Verejna sprava a spolo¢nost’ zalozena na vedomostiach, Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2010, ISBN 978-80-7097-842-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A B C D

FX

64.62 29.23 4.62 0.0

1.54

0.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.01.2020

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nazov predmetu: Manazment verejnych organizacii
KEaRVS/MVO-
st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A B C D E FX
47.06 23.53 23.53 0.0 5.88 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 16.02.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodna politika
KVPaTVS/EMP-
d/16

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E

FX

50.0 12.5 25.0 0.0 0.0

12.5

Vyucujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 19.01.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné ekonomické vzt'ahy
KVPaTVS/MEV-
EVS/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: 2 priebezné pisomky, aktivna ucast. Zavere¢né hodnotenie: istna skuska
Od studenta sa vyzaduje aktivna ucast’ na seminaroch a pravidelna priprava a ovladanie uciva, ktoré
bolo zadané na prednaske.

Od studenta sa vyzaduje 100 %-tnd ucast’ na cviceniach. Za kazdl neucast’ na cviceni uréi vyucujici
nahradné pisomné plnenie. Nahradit' mozno najviac 2 neucasti. Vyucujuci moéze posudit’ na zaklade
zavaznosti dovodu neucasti, ¢i pisomné plnenie uréi, alebo netcast’ Studenta ospravedlni bez
pisomného plnenia.

Od studenta sa vyzaduje ucast’' na 5 prednaskach.

Miniméalny pocet bodov, ktory ma Student za semester dosiahnut’ je 21. Ak Student nedosiahol pocas
semestra potrebny pocet bodov, ma moznost’ opakovat’ 2. pisomku v termine, ktory zada vyucujuici.

Vysledky vzdelavania:

Predmet je zamerany na analyzu zakonitosti a suvislosti medzinarodnej ekonomickej integrécie, a
to s konkretizaciou Specifik v eurdpskych podmienkach. Pozornost’ je venovana charakteristikam
ekonomickej integracie v obdobi globalizacie, realizécii Styroch ekonomickych slobdd, tlohe
medzinarodnych organizécii, a to vSetko s orientaciou na sucasné a aktudlne tendencie vyvoja
medzinarodnych ekonomickych vzt'ahov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Svetové hospodarstvo; 2. Globalizdcia a regionalizmus; 3. Vyvoj ekonomickej integracie
v Europe; 4. Vyvoj ekonomickej integracie vo svete; 5. Medzindrodny pohyb tovarov; 6.
Protekcionizmus a liberalizmus. Nastroje protekcionizmu; 7. Medzindrodny pohyb sluzieb; 8.
Medzinarodny pohyb pracovnych sil; 9. Medzinarodny pohyb kapitalu; 10. Teoretické vychodiska
medzinarodnych transakcii; 11. Menové systémy vo svete; 12. Europsky menovy systém; 13.
Medzinarodné organizacie

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. Baldwin, R. a Wyplosz, Ch.: Ekonomie evropské integrace, Praha, Grada, 2013

2. Kunesova, H., Kocourek, A., Bednarova, P., Cihelkova, E., Novy, M.: Svétova ekonomika.
Nové jevy a perspektivy, Praha, C. H. Beck, 2014
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3. Organizacia Spojenych narodov, http://www.un.org/en/aboutun/index.shtml

4. Medzindrodny menovy fond, http://www.imf.org/external/about/overview.htm

6. Svetova obchodna organizacia, http://www.wto.org/english/thewto e/thewto e.htm
7. Svetova banka, http://www.worldbank.org/en/about/what-we-do

8. Eurépska Komisia: EU Internal Market, http://ec.europa.eu/priorities/internal-market en
Odporucana:

1. Sibl, D., Sakova, B.: Svetova ekonomika, Bratislava, Sprint 2002

2. Balaz, P. a kol.: Medzinarodné podnikanie, Bratislava, Sprint, 2010

3. Lipkova, L. a kol.: Medzinarodné hospodarske vztahy, Bratislava, Sprint, 2011

4. Lysék, L. — Gress, M.: Medzinarodné organizécie, Bratislava, Ekoném, 2012

5. Lipkova, L.: Ekonomické teérie: medzinarodna ekonomia, Bratislava, Ekoném, 2010
6. Lipkova, L.: Svetové hospodarstvo, Bratislava, Sprint, 2006

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 79

A B C D E FX

18.99 29.11 30.38 10.13 11.39 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Miroslav Fecko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.02.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné obchodovanie
KEaRVS/MO/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky zapoctu: prva a druha pisomna previerka — Student mdze ziskat’ spolu max. 30 bodov
(min. je potreba dosiahnut’ 16 bodov). Pisomky je potrebné pisat’ v riadnom stanovenom termine.
Sucast'ou zapoctu je aj vypracovanie semestralnej prace s prezentaciou hodnotené za 10 bodov.
Semestralna praca pozostava z analyzy obchodovania vybranej krajiny a obchodnych vzt'ahov so
Slovenskou republikou.

Spolu moze Student ziskat” max. 40 bodov zo zapoctu. K postupu na skusku Student potrebuje
dosiahnut’ minimalne 21 bodov zo zépoc¢tu. Ak Student nedosiahne minimum bodov zo zapoctu
(21bodov), je mozné pisat’ opravnu pisomnu previerku v 13. tyzdni semestra.

Skuska: student méze ziskat’ zo skusky max. 60, min. 31 bodov. K nim sa prirataji body zo zapoctu.
Celkovo moéze ziskat’ student 100 bodov z predmetu.

Tolerovana absencia: Vyzaduje sa 100% ucast’ na seminaroch.

Vysledky vzdelavania:

Absolvent predmetu sa obozndmi so zékladnymi pojmami medzindrodnych hospodarskych
vztahov a ich fungovanim, ziska informacie o rozmere a Struktire medzinidrodného obchodu,
finan¢nych tokov a d’alsich aktivit charakterizujucich vzajomnu prepojenost’ a zavislost’ Statov
a teritorii celého sveta. V kontexte globaliza¢nych a internacionalizaénych trendov ziska prehl’ad
v Strukture medzindrodnych organizacii. Po absolvovani predmetu bude schopny definovat’
a vysvetlit’ principy a néstroje medzinarodného obchodu.

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladné pojmy, medzindrodna del’ba prace, zahrani¢ny obchod.

Svetové hospodarstvo a svetovy obchod v 21. storoci

Medzinarodné ekonomické organizacie a ich loha v medzindrodnom obchode
Zakladné pravidld medzinarodné¢ho obchodovania

Priprava zahrani¢noobchodnej operacie

Medzinarodny platobny styk a jeho nastroje. Subjekty medzindrodného obchodovania. Ich
postavenie a funkcia.

Vybrané druhy obchodnych operacii v medzinarodnom obchode.
Medzinarodné obchodné financovanie a rizikéd v medzindrodnom obchode
Netradi¢né zdroje medzindrodného financovania.
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Obchodné operacie §tatov EU a colné riadenie v EU.
Logistika v medzindrodnom obchode
Medzinarodné finan¢né institlicie a ich vztah k subjektom verejnej spravy, formy podpory obchodu

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. JANCIKOVA, E. 2013. Medzinarodné obchodné financovanie. Bratislava: Sprint.

2. KALINSKA, E. Mezinarodni obchod v 21. stoleti. Praha: Grada Publishing,

3. LIPKOVA, L. A kol. 2011. Medzinarodné hospodérske vzt'ahy. Bratislava: Sprint. 2011. ISBN
978-80-89393-37-4

4. MACHKOVA H. a kol. 2010. Mezinarodni obchodni operace. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3237-4

5. SVATOS, M. a kol. 2009. Zahrani¢ny obchod—teorie a praxe. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-2708-0

Odporucana:

1. EPPING, R. 2004. Pruvodce globalni ekonomikou. Praha: Portal. ISBN 80-7178-825-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A B C D E FX

21.54 21.54 26.15 15.38 15.38 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc., Ing. Lenka P¢olinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.01.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Non-Profit Organizations and Civic Society - pre zahr.
KVPaTVS/NPOCS- |studentov
d/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
project, exam (written)

Vysledky vzdelavania:

This course provides an overview of development of civic society and non-profit organizations in
democratic systems.

The course goals are as follows :

* to describe civic society and non-profit sector, the main mission and goals

* to understand the reasons for creation and development of non-profit sector

» to explain new challenges, problems and expectations of civic society and non-profit organisations
in the future

* to recognise the various forms of non-profit organisations in international context

* to understand some specifics of management of non-profit organisations (strategic planning,
organising, leadership, team building, etc.)

* to analyse financing of non-profit organisations

« understand the importance of marketing of non- profit organisations

Struc¢na osnova predmetu:

UNIT I: Civic society and non-profit sector in economics. Pestoff’s model.

UNIT 2: Non-profit organisations, their characteristics and mission.

UNIT 3: Selected chapters of management of non- profit organisations. (Strategic planning,
organising, decision making, leadership, team building, communication etc.)

UNIT 4: Financing and financial management of non-profit organisations. Fundraising.

UNIT 5: Selected chapters of marketing of non-profit organisations.

UNIT 6: Non-profit sector in European union. New challenges for non-profit sector and civic
society in 21. century.

Odporiacana literatira:

SALAMON, L. — ANHEIER, H. In Search of the Nonprofit Sectors : The Question of Definition.
Baltimore: The John Hopkéana University, 1992

ANTHONY R. N. - YUONG, D. W. Management control in non-profit organisations.
Homewood: Irwin, 1988
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BUTORA, M.- FIALOVA Z. Nonprofit sector and volunteering in Slovakia. Bratislava : SAIA-
SCTS-Focus, 1995

DRUCKER, P.F. The five most important questions you will ever ask about nonprofit
organisations.San Francisco: Josssey-Bass Publishers, 1993

HAMMACK, C. - YOUNG, R.D. Nonprofit organisations in a market ekonomy. San Francisco:
Jossey-Bass Publisher, 1993

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
EN

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Veronika Dzatkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 38




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KVPaTVS/OBH-
DP-EVS/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 17

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:
Prezentéacia vysledkov diplomovej prace, zodpovedanie na otazky oponentov a zodpovedanie
otazok ¢lenov skusobnej komisie.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A B C D E FX
21.43 28.57 28.57 7.14 14.29 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KVPD/OBH-DP-
EVS/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 17

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:
Prezentéacia vysledkov diplomovej prace, zodpovedanie na otazky oponentov a zodpovedanie
otazok ¢lenov skusobnej komisie.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 21

A B C D E FX
28.57 38.1 14.29 4.76 14.29 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KSS/OBH-DP-
EVS/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 17

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:
Prezentéacia vysledkov diplomovej prace, zodpovedanie na otazky oponentov a zodpovedanie
otazok ¢lenov skusobnej komisie.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX
40.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
KEaRVS/OBH-DP-
EVS/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 17

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:
Prezentéacia vysledkov diplomovej prace, zodpovedanie na otazky oponentov a zodpovedanie
otazok ¢lenov skusobnej komisie.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A B C D E FX
50.0 16.67 22.22 0.0 11.11 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ L.
CJP/OAJEVS1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna i¢ast’ na seminari a vypracované¢ domace zadania, max. 2 absencie (2x90 min).
Priebezné hodnotenie: 2 testy (7./8. a 12./13. tyzden semestra) a Gistna prezentdcia na vybrana tému,
suvisiacu so Studijnym odborom Eurdpska verejnad sprava. Percentualny vysledok priebezného
hodnotenia potrebny na uspesné absolvovanie predmetu a udelenie hodnotenia "absolvoval" je
65%.

Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Predmet prehlbuje schopnost’ Studentov aktivne, plynule a spravne sa vyjadrovat’ v beznych
zivotnych situaciach i situdcidch viazanych k profesii. Zdokonal'uje schopnost porozumenia
pisanym dokumentom v prislusnych oblastiach, vedie Studentov k aktivnemu pouzivaniu
anglického jazyka. Konverzacia v predmete prispieva nielen k rozSireniu kompetencii v
medzinarodnej komunikécii, ale tiez ku kultivovaniu materinského jazyka na zdklade uvedomenia
si lexikalnych, gramatickych a Stylistickych stvislosti. Osobitnd pozornost’ je venovana
terminoldgii stvisiacej s odbornym zameranim programu.

Vystupy:

Odborné znalosti - Student dokaze vymedzit’ terminoldgie, menovat a definovat’ zakladné anglické
terminy z oblasti verejnej spravy, geografie, administrativy, prava, socidlneho zabezpecenia,
zdravotnej a socidlnej starostlivosti, politiky zamestnanosti, vzdeldvacej politiky a sociologie
v kontexte svojho odboru. Odborné zrucnosti - Student je schopny v realnom c¢ase pouzivat
odborné anglické terminy svojho odboru v hovorenej a pisomnej komunikacii. Dokaze v anglickom
jazyku adekvatne a zrozumite'ne komponovat’ a prezentovat’ vetné celky a texty k odbornym
témam. Preukazuje porozumenie odbornym anglickym textom vo vybranych oblastiach. VSeobecna
sposobilost’ (kompetencia) - Student je schopny presnej a efektivnej pisomnej i hovorenej
komunikacie v odbore a vo v§eobecnom komunika¢nom kontexte.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod. Terminolégia. Odborné terminy a ich $pecifika.
2. Narody a narodnosti v Eurdpe.

3. Zakladné terminy z oblasti politiky a verejnej spravy.
4. Urady, tradné angliGtina. Jazyk formularov a Ziadosti.

Strana: 43




5. Pravne prostredie, zakladné pravne terminy. Jazyk zakonov a pravnych textov.

6. Pravnické, ekonomické, verejnospravne a pribuzné slovniky, ich pouzitie.

7. Socialne zabezpetenie. Socialna starostlivost v SR, CR a v Eurépe. Zariadenia socialnej
starostlivosti.

8. Nezamestnanost, politika zamestnanosti. Trh prace. Zakladné ekonomické terminy.

9. Zdravotna starostlivost v SR, CR a v Eurépe. Zariadenia zdravotnej starostlivosti.

10. Zakladné sociologické terminy.

11. Vzdelavacia politika. Skolstvo v medzinarodnom porovnani.

12. Interkultirna komunikacia. Anglicky jazyk vo svete.

Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky a slovnej zdsoby prislusného zamerania,
vybrané funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré st potrebné pre pracu s odbornym
textom, pre odbornu komunikéciu a Gstne prezentacie.

Odporiacana literatira:

BLAHA, J.: English for Health and Social Studies. Ceské Bud&jovice: Jiho¢eska univerzita v
Ceskych Budgjovicich, 2005.

MASCULL, B.: Business Vocabulary in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2002.
NOVACKOVA, B.: Angliétina pro vefejnou a socialni politiku. Praha: Karolinum, 1999.
SKALOVA, E.: Prakticky anglicko-&esky a ¢esko-anglicky slovnik: pro podnikéni a vefejnou
spravu. Praha: ISV, 2002.

VYSTRCILOVA, R.: ESP I: English for Specific Purposes for Administrators. Olomouc:
Hanex, 2006. ZAVAZALOVA, V. a LUKACOVA, A.: Angli¢tina pro vefejnou spravu. Plzen:
Vydavatelstvi Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2007.

BRYNDOVA, L. a kol.: Czech Republic: Health System Review. Copenhagen: European
Observatory on Health Systems and Policies, 2009.

CIHANKOVA, I. (ed.): English for Social Workers. Praha: Jabok, 2008.

DAIGNEAULT, E. W.: Drafting International Agreements In Legal English. Miinchen: C. H.
Beck, 2009.

MESTAN, J.: S angli¢tinou do Evropy. Pisek: J&M, 2004. www.europa.eu www.euractiv.sk
CHROMA, M.: Anglicko — &esky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 1997.

CHROMA, M.: Cesko — anglicky pravnicky slovnik. Praha: Leda 2001.

COLLIN, P.H.: Dictionary of Law. Teddington: Peter Collin Publishing, 1993.

Le DOCTE, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997. Oxford Dictionary of Law.
Oxford: OUP, 1997.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni B2-C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 80

abs neabs

98.75 1.25

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 04.10.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ II.
CJP/OAJEVS2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna cast’ na seminari, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované¢ domace zadania.

Priebezné hodnotenie: 1 test (7. tyzden semestra), projekt a ustna prezenticia na vybranu tému
suvisiacu so Studijnym odborom Eurdpska verejnéd sprava. Vysledok priebeznej kontroly stidia
min. 65% opraviiuje Studenta prihldsit’ sa na skusku. Skaska: zavereény pisomny test (50%
vysledného hodnotenia) + vysledok priebeznej kontroly studia (50% vysledného hodnotenia).
Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru€nosti Studentov (hovorenie, Citanie a pocuvanie s porozumenim,
pisanie), zvySenie jazykovej kompetencie Studentov (osvojenie si vybranych fonologickych,
lexikalnych a syntaktickych vedomosti), rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov (osvojenie
si schopnosti vyjadrovat’ vybrané funkcie jazyka), rozvoj prezentacnych zru¢nosti a i. na urovni
B2-C1 podl'a SERR so zameranim na odborny jazyk a terminologiu Studijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Europske politiky.

Ustavné systémy vybranych eurépskych $tatov.

Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (kondiciondl, predlozkové vizby, frazové
slovesa) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané funkcie praktického odborného
anglického jazyka, ktoré st potrebné pre pracu s odbornym textom, pre odborni komunikaciu a
ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnavanie, parafrazovanie a i.)

Odporacana literatira:

Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

WWwWw.europa.eu

www.euractiv.sk

Chroma, M.: Anglicko — ¢esky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 1997.
Chroma, M.: Cesko — anglicky pravnicky slovnik. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.

Odborné ¢asopisy.
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Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Anglicky jazyk na tirovni B2-C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 76

A

B

C

FX

30.26

19.74

18.42

14.47

17.11

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 11.02.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ III.
CJP/OAJEVS3/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna i¢ast’ na seminari a vypracované¢ domace zadania, max. 2 absencie (2x90 min).
Priebezné hodnotenie: 2 testy (7./8. a 12./13. tyzden semestra) a Gistna prezentdcia na vybrana tému,
suvisiaca so Studijnym odborom Eurdpska verejna sprava. Percentudlny vysledok priebezného
hodnotenia potrebny na uspesné absolvovanie predmetu a udelenie hodnotenia "absolvoval" je
65%.

Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru€nosti Studentov (hovorenie, Citanie a pocuvanie s porozumenim,
pisanie), zvySenie jazykovej kompetencie Studentov (osvojenie si vybranych fonologickych,
lexikalnych a syntaktickych vedomosti), rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov (osvojenie si
schopnosti vyjadrovat’ vybrané funkcie jazyka), rozvoj prezentacnych zru¢nosti a i. na tirovni C1
podl'a SERR so zameranim na odborny jazyk a terminoldgiu studijného odboru Europska verejna
sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do terminoldgie zmluvného prava.

Formulacia zmluvy, rozbor znenia zmluvy.

Pripadové studia.

IT a kyberkriminalita.

E-commerce.

Ochrana osobnych udajov.

Dusevné vlastnictvo.

Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (spajacie vyrazy, predlozkové spojenia,
tvorenie zapornych adjektiv, modalne slovesd) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané
funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré su potrebné pre pracu s odbornym textom,
pre odbornti komunikaciu a ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnavanie a i.)

Odporacana literatira:

Appleby, C. R.: Modern Business Administration, Pitman, 1991.

Bennet, T.: Human Resource Management, Pearson Education, Limited, 1998.
Cihankova, 1. (ed.) English for Social workers. Praha: Jabok, 2008.
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Material zo zbierky Centra jazykovej pripravy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Anglicky jazyk na tirovni C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 57

abs

neabs

100.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 04.10.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ IV.
CJP/OAJEVS4/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna cast’ na seminari, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované¢ domace zadania.

Priebezné hodnotenie: 1 test (6. tyzden semestra) a Ustna prezentacia na vybranl tému, suvisiacu
so Studijnym odborom Eurdpska verejna sprava. Vysledok priebeznej kontroly studia min. 65%
opraviiuje Studenta prihlasit’ sa na skuasku. Skuska: zavereCny pisomny test (50% vysledného
hodnotenia) + vysledok priebeznej kontroly stadia (50% vysledného hodnotenia).

Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru€nosti Studentov (hovorenie, Citanie a pocuvanie s porozumenim,
pisanie), zvySenie jazykovej kompetencie Studentov (osvojenie si vybranych fonologickych,
lexikalnych a syntaktickych vedomosti), rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov (osvojenie
si schopnosti vyjadrovat’ vybrané funkcie jazyka), rozvoj prezentacnych zru¢nosti a i. na urovni

C1 podl'a SERR so zameranim na odborny jazyk a terminolégiu odboru Eurdpska verejna sprava
(pravo EU).

Struc¢na osnova predmetu:

Aktualne problémy EU. Eurdpske politiky.

EU a medzinarodné vzt'ahy. Medzinarodné organizacie.

Neziskové organizacie, mimovladne organizécie.

LCudskeé prava. Eurépsky ombudsman.

Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (slovotvorba, c¢leny, frazové slovesa,
predlozkové vézby) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané funkcie praktického
odborného anglického jazyka potrebné pre pracu s odbornym textom, pre odbornii komunikaciu a
ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnéavanie a 1.).

Odporacana literatira:

Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

WWwWw.europa.eu

www.euractiv.sk

Chroma, M.: Anglicko — ¢esky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 1997.
Chroma, M.: Cesko — anglicky pravnicky slovnik. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997.
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Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.

Odborné ¢asopisy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Anglicky jazyk na tirovni C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 57

A

B

C

FX

21.05

22.81

14.04

22.81

19.3

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 11.02.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ L.
KGER/
ONJEVS1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie: zadania pocas semestra, priebeznd stna kontrola
Zaverecné hodnotenie: zapoctova pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

- osvojenie si zakladnych informécii o politickom systéme a verejnej sprave v krajinach EU na
rozmanitom nazornom materiali s cvi¢eniami a projektovymi ulohami; upeviiovanie a rozsirovanie
jazykovych, zvlast’ gramatickych zru¢nosti typickych pre dany funkény styl

Struc¢na osnova predmetu:

Globalizacia, multikultirnost’

Verejna sprava, Modely verejnej spravy

Ustava, zakladné prava a slobody

Formy vlady

Politické strany, ulohy a povinnosti politickych stran, participacia stran v politike

Fungovanie EU, institacie EU, agenda a kompetencie eurépskych institucii, Lisabonska zmluva,
moznosti ovplyviovania politiky EU — ob¢ania a EU, eurdpsky ombudsman

Regionélna politika EU

Odporiacana literatira:

1. DREYER, H. — SCHMITT, R.: Lehr- und Ubungsbuch der deutschen Grammatik. Ismaning:
Max Hueber Verlag, 2000

2. KAUFMANN, S. — ROHRMANN, L. - SZABLEWSKI-CAVUS, P.: Orientierungskurs:
Geschichte, 3. Institutionen, Leben in Deutschland. Berlin, Miinchen: Langenscheidt KG, 2005
3. KILIMANN, A. — PLISCH DE VEGA, S. (Projektteam): 30 Stunden Deutschland. Stuttgart:
Ernst Klett Sprachen GmbH, 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ II.
KGER/
ONJEVS2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie: zadania pocas semestra, priebeznd stna kontrola
Zaverecné hodnotenie: skuska (pisomna a ustna ¢ast)

Vysledky vzdelavania:
-schopnost’ odbornej jazykovej komunikacie v pisomnej a ustnej forme na urovni pokrocilych
jazykovych znalosti a zru¢nosti vo zvolenom $tudijnom odbore

Struc¢na osnova predmetu:

1. Spravanie jednotlivca v spolo¢nosti, Interakcia a komunikacia
2. Verejna sprava v EU a na Slovensku

3. Studijny odbor Verejna sprava, Moje povolanie

4. Akademické pisomnosti, oficidlna korespondencia

5. Ekonomické systémy

6. Politické systémy

7. Socialne zabezpecenie v EU, Eurdpska socidlna charta

Odporiacana literatira:

1. Europa. Das Wissensmagazin fiir Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Européisches Parlament, Europdische Komission) und der Bundeszentrale fiir politische Bildung,
iiberarb. Neuaufl., Berlin 2010

2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt fiir Veroffentlichungen der
Européischen Union. 2011

3. MIEL, R.: Durchstarten. Luxemburg: Amt fiir Verdffentlichungen der Europdischen Union.
2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX
44 .44 33.33 22.22 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ III.
KGER/
ONIJEVS3/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie: zadania pocas semestra, priebeznd stna kontrola
Zaverecné hodnotenie: zapoctova pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

- osvojovanie si vedomosti o vybranych ekonomickych, pravnych a politickych oblastiach
problematiky EU, upeviiovanie a rozSirovanie jazykovych, zvlast gramatickych zruénosti
typickych pre dany funkény §tyl. Schopnost’ odbornej jazykovej komunikacie v pisomnej a Gstnej
forme na trovni pokrocilych jazykovych znalosti a zru¢nosti vo zvolenom Studijnom odbore

Struc¢na osnova predmetu:

Medzinarodny pohyb vyrobnych faktorov. Spolo¢ny eurdpsky trh; Styri slobody v spolo¢nom
eurdpskom priestore; opatrenia v oblasti ochrany zivotného prostredia; spolo¢ny pravny ramec,
odstranenie hrani¢nych kontrol, Schengenskd dohoda; Europol, spolo¢nd obranna politika,
institucionalizacia a medzinarodna spolupraca v oblasti trestnej politiky v Eurdpskej unii
Demograficky vyvoj v Eurdpe, populatna a natalitna politika v SR a v krajinach EU

Odporiacana literatira:

1. Europa. Das Wissensmagazin fiir Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Européisches Parlament, Europdische Komission) und der Bundeszentrale fiir politische Bildung,
iiberarb. Neuaufl., Berlin 2010

2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt fiir Veroffentlichungen der
Européischen Union. 2011

3. MIEL, R.: Neuer Schwung. Luxemburg: Amt fiir Ver6ffentlichungen der Europdischen Union.
2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.

Strana: 56




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ I'V.
KGER/
ONJEVS4/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Osvojovanie si vedomosti o vybranych ekonomickych, pravnych a politickych oblastiach
problematiky EU, upeviiovanie a rozsirovanie jazykovych, zvlast gramatickych zruénosti
typickych pre dany funkény §tyl. Schopnost’ odbornej jazykovej komunikacie v pisomnej a Gstnej
forme na urovni pokrocilych jazykovych znalosti a zru¢nosti vo zvolenom Studijnom odbore.

Struc¢na osnova predmetu:

Medzinarodné obchodovanie, formy obchodovania. medzinarodny platobny styk

Principy zdafiovania. Dovody a vyznam harmonizacie dani v EU. Eurdpske dafiové pravo.
Administrativne predpoklady pri praci v europskych institiiciach

Odporacana literatira:

1. HASANOVA, J.: Spravne pravo. Vieobecna a osobitna ast’. Bratislava: VEDA, 2011

2. HEMMER, K. E. - WUST, A.: Grundwissen Verwaltungsrecht: Der Theorieband zu den
"wichtigsten Féllen". Hemmer/ Wiist, 2012

3. KLCOVA, R.: Verwaltungsrecht im Fremdsprachenunterricht. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2008

4. MURKEN, C. - SCHWIND, H.-D. - HAUPTMANN, P.-H.: Verwaltungsrecht - leicht
gemacht: Allgemeines und Besonderes Verwaltungsrecht. Kleist-Verlag, 2011

5. SCHMIDT, M.: Verwaltungsrecht AT 1: Verwaltungsverfahrensrecht. Das VwV{G leicht
erklért fiir Anfénger. Niederle Media, 2010

6. SKULTETY, P.: Verejna sprava a spravne pravo. Bratislava: VEDA, 2011

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX
62.5 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Political Dimension of Civic Society - pre zahr.
KVPaTVS/PDCS-  |Studentov
d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Regular consultations and the presentation of seminar work.

Vysledky vzdelavania:

The student is able to analyse the phenomenon of civil society which presents distinguished interest
in the present study of political systems. Student is able to define various concepts and models
of civil society from the political science point of view; roles of active citizenship and political
participation in the process of public policy making and roles of social capital.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Introduction to Political dimension of civil society

- definition of term civil society

- philosophical concept of civil society

2. Models of political participation

3. Limits and perspectives of civil society

4. Social capital by R. Putnam

5. Civil society in the USA

- civil organizations by Alexis de Tocqueville

6. Civil society in Europe (chosen by agreement with student)
7. The weakness of civil society in Post-Communist Europe
- causes and effects

Odporiacana literatira:

1.Putnam,R. Bowling Alone: The Collapse and Revival of American Community,
2000

2 .Edwards, M. The Oxford Handbook of Civil Society, 2013

3. Tocqueville, A. Democracy in America, 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky:

Strana: 59




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D

FX

100.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Veronika Dzatkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.03.2016

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Prezenta¢né sposobilosti v manazmente verejnej spravy
KSS/EPSMVS-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra Student vypracuje a odprezentuje semestralnu pracu, za ktord moéze ziskat’
maximalne 50 a minimalne 30 bodov. Na konci semestra absolvuje pisomnu skusku, za ktora
mobze ziskat’ maximalne 50 a minimalne 26 bodov. Ziskany pocet bodov sa sé¢ita. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 92 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 83 bodov,
na hodnotenie C najmenej 74 bodov, na hodnotenie D najmenej 65 bodov a na hodnotenie E
najmenej 56 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student je obozndmeny so zakladnymi pojmami v oblasti prezentacie, dokaze pripravit text
prezentécie s vyuzitim relevantnych domacich i zahrani¢nych zdrojov a s ohl'adom na oc¢akévania
publika (v oblasti verejnej spravy a oblasti eurdpskej verejnej spravy na ocCakavanie klienta) a
dokaze ho prezentovat, nauci sa hospodarne vyuzivat ¢as, pracovat’ pod stresom, zladit’ prezentaciu
s pouzivanim potrebnych rekvizit a vytvorit’ si svoj individualny §tyl prezentacie. Ziska prehl'ad o
zanroch funkénych styloch jazyka, ktoré sa vyskytuju v oblasti verejnej spravy a oblasti europskej
verejnej spravy a dokaze ich v danych oblastiach aj vhodne vyuzit. Zlepsi si tirovenl svojich
prezentacnych sposobilosti.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky prezentacie a prezentaénych spdsobilosti. Priprava a realizacia prezentacie.
Reakcia publika na prezentaciu. Skusenost’ s prezentovanim, s prezentaciou. Vedomé hospodarenie
s ¢asom. Kritické uvazovanie o prezentacii v skupinach a timoch. Styl ako spdsob prejavu. Plan
vytvarania a prednesu prejavov a rozhovorov v manazmente verejnej spravy a eurdpskej verejnej
spravy. Prezentdcia a Specifické zanre vyuzivané v manazmente verejnej spravy a europskej
verejnej spravy.

Odporacana literatira:

Povinna:

FERENCOVA, M., 2013. Prezentacia v manazmente a marketingu. PreSov: Bookman. ISBN
9788089-568697

MANDEL, S., 2006. Presentation Skills: a Practical Guide to Better Speaking. Thomson-NETg.
ISBN 1418889121

HERTZER, K., 2006. Rétorika v zaméstnani. Praha: Grada,. ISBN 80-247-1799-9
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Odporucana:

SKVARENINOVA, 0., 2004. Re¢ova komunikacia. Bratislava: Slovenské pedagogické
nakladatelstvo. ISBN 80-08-00290-9

PLAMINEK, J., 2004. Sebefizeni. Praha Grada. ISBN 80-247-0671-7

ROTONDO, J., M. ROTONDO, 2002. Presentation Skills for Managers. USA: McGraw-Hill.
ISBN 0-07-137930-4

BIENVENU, S., 2000. The Presentation Skills Workshop. USA: NY. ISBN 0-8144-0518-5
SUPIN, M., P. GASPERAN, 2001. Komunikaéné a prezentacné aktivity a zruc¢nosti. Technicka
univerzita. ISBN 8070995815, 9788070995815

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A B C D E FX
95.24 0.0 0.0 0.0 0.0 4.76
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 20.09.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Procesné riadenie vo verejnej sprave
KEaRVS/EPRvoVS-
d/16

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie — semindrna praca (max. 30 bodov), prezentacia a aktivita (max. 10 bodov);
minimalny pocet bodov ku skuske 21 bodov.

Skuska - istna (max. 60 bodov); min 31 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov postupy procesného manazmentu ako oblasti riadenia
a procesného modelovania ako nastroja na vizualizaciu, hodnotenie a zlepSovanie procesov v
podmienkach verejnej spravy.

Po ukonceni $tudia predmetu bude Student schopny:

- vysvetlit’ ¢o je procesné riadenie a principy procesného manazmentu,

- identifikovat’ procesy vo verejnej sprave,

- klasifikovat’ procesy vo verejnej sprave,

- vizualizovat’ procesy vo verejnej sprave prostrednictvom procesného modelovania,

- hodnotit’ a navrhnut’ zlepSenie procesov vo verejnej sprave.

Struc¢na osnova predmetu:

* Procesy a ich klasifikacia. Definicia Business Process Managementu.
« Historicky vyvoj procesného riadenia.

» Komparacia funkéného a procesného manazmentu.

* Problematika aplikacie riadenia procesov v podmienkach verejnej spravy.
» Faza identifikacie procesov.

* Globalny model a detailny model procesov.

* Globalny model a detailny model objektov.

* Konzistentonost’ modelov.

* Meranie a hodnotenie procesov.

* Vyznam procesného riadenia.

* Procesny manazment v riadiacej praxi manazéra.

Odporiacana literatira:
Povinna:
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1. FISER, Roman, 2014. Procesni Fizeni pro manazery- Jak zafidit, aby lidé védéli, chtéli, uméli i
mohli. Praha: Grada Publishing, a.s. 176 s. ISBN 978-80-247-5038-5.

2. GRASSEOVA, Monika et al., 2008. Procesni fizeni ve vefejném a soukromém sektoru:
Teoreticka vychodiska a praktické ptiklady. Brno: Computer Press, a.s. 266 s. ISBN
978-80-251-1987-7.

3. REPA, Viclav, 2012. Procesné fizena organizace. Praha: Grada Publishing, a.s. 304 s. ISBN
978-80-247-4128-4.

Odporucana:

4. MADISON, Dan. Process Mapping, Process Improvement, and Process Management. USA:
Paton Press LLC, 2005. 313 s. ISBN-13 978-1-932828-04-7.

5. SVOZILOVA, Alena, 2011. Zlep$ovani podnikovych procest. Praha: Grada Publishing, a.s.
232 s. ISBN 978-80-247-3938-0.

6. SMIDA, Filip, 2007. Zavadeni a rozvoj procesniho ¥izeni ve firmé. Praha: Grada. 300 s. ISBN
978-80-247-1679-4.

7. ZAVADSKY, Jan, 2004. Procesny manazment. Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela,
Ekonomicka fakulta. 145 s. ISBN 80-8083-010-X.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX

50.0 25.0 12.5 0.0 12.5 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Darina Korenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 18.09.2017

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pravo socialneho zabezpegenia v EU
KVPD/PSZEU-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Uspesné absolvovanie jednej pisomky/testu, Gi¢ast’ na semindroch (podla prezenénej listiny),
seminarne prace ad hoc a ustna skuska.

Uprava po 26.3. 2020:

Podmienkami pre ucast’ na zaverecnej skuske je vypracovanie prezentacie na pridelent tému, za
ktort méze Student ziskat max. 5 bodov, min. 3 bodov. Druhou podmienkou je vypracovanie
seminarnej prace na tému, ktoru si Student sam zvoli v kontexte obsahovej vystavby predmetu, za
ktora moze taktiez ziskat' max. 5 bodov, min. 3 bodov. Dokopy tak modze ziskat' za prezentaciu
a seminarnu pracu maximalne 10 bodov. Potrebny pocet bodov pre pripustenie ku skuske je
minimalne 6. V pripade nedosiahnutia potrebného poc¢tu bodov nebude Student pripusteny ku
skuske a bude hodnoteny ,,x“. Prezentacie a seminarne prace Studenti zasielaju elektronicky na
posudenie vyucujucemu cez www.lms.upjs.sk v stanovenych terminoch. Maximalny pocet bodov,
ktory moze Student ziskat’ za skusku je 30, minimalny potrebny pocet pre absolvovanie skusky je
20 bodov. Vysledna znamka za predmet je ur¢ena suctom bodov dosiahnutych za ¢ast’ priebezného
hodnotenia a za skusku. Podmienkou pre udelenie celkového hodnotenia s¢itanim bodov je to,
aby Student dosiahol v oboch §tadiach hodnotenia aspont minimalny stanoveny pocet bodov (v
priebeznom hodnoteni 6, pri pisomnej skuske 20). V pripade, ak Student nedosiahne pri skuske
minimalne 20 bodov, bude celkovo hodnoteny ,,neprospel* bez ohl'adu na pocet bodov, ktoré ziskal
pri priebeznom hodnoteni.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Pravo socialneho zabezpetenia EU ziska $tudent teoretické vedomosti
o zékladnych instittoch socidlneho zabezpecenia medzi Staitmi Eurdpskej unie, o pramenoch,
principoch, atd. Zaroveil sa oboznamia s koordinaciou systémov socidlneho zabezpecenia
(koordinaénych pravidiel) v Eurdpskej Unii, pravidlami koordinacie socialneho zabezpeéenia pri
jednotlivych socialnych udalostiach (prehl'ad jednotlivych davok) a vyberom judikatiry Stidneho
dvora EU

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky socialneho zabezpeéenia v EU (historicky exkurz, pojmy, pramene a ich
systematika- principy tvorby komunitarnej upravy).

2. Koordinécia socialneho zabezpecenia v Europskej Unii.
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3. Socidlne zabezpecenie v EU — vecny rozsah a osobny rozsah koordinécie, zédkladné principy
koordindcie.

4. Vseobecna charakteristika koordinéacie narodnych systémov socidlneho zabezpecenia.

5. Poskytovanie peniaznych davok v chorobe a materstve (aj s judikatarou SD EU)

6. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v ramci Eurdpskej unie (aj s judikatarou SD EU).

7. Socialne zabezpecenie vyslanych zamestnancov.

8. Poskytovanie starobnych, invalidnych déchodkov v EU

9. Poskytovanie davok suvisiacich s pracovnym urazom a chorobou z povolania

10. Poskytovanie davky v nezamestnanosti

11. Poskytovanie rodinnych davok (aj s judikatirou SD EU)

12. Eurdpskaj socialna charta (rev.), Europsky dohovor o ochrane l'udskych prav, Eurdpsky
zakonnik socialneho zabezpecenia a iné pramene.

13. Vnutrostatna pravna uprava socialneho zabezpecenia

14. Sociédlna ochrana v EU. Systém ochrany l'udskych prav v Eurdpskej unii

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. KOLDINSKA, K. - TOMES, I. - KREPELKA, F. Sociélni pravo EU. 2017.340 s. Wolters
Kluwer.ISBN 9788075527011

2. KOLDINSKA, K. - PIKOROVA, G. — SVEC, L. — TOMES, I.: Socialni zabezpe&eni osob
migrujicich mezi staty EU, Praha, C. H. Beck, 2012.

3. DOLOBAC, M: Vybrané otazky socialneho prava Eurdpskej unie, Kosice, 2012.
Odporucana:

1. TOMES, 1. - KOLDINSKA, K.: Socialni pravo Evropské unie, C. H. Beck, Praha, 2003.
2. CERNA, I. - VACIK, A. : Pravo socialniho zabezpe&eni v ramci Evropské unie, Plze, Ales
Cengk, 2005.

3. CHVATALOVA, I. a kol.: Pravo socialniho zabezpeéeni v Ceské republice a Evropské unii,
Plzeti, Ales Cengk, 2012, 290. s., ISBN 978-80-7380-374-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 67

A B C D E FX

35.82 23.88 16.42 10.45 11.94 1.49

Vyuéujuci: doc. JUDr. Vladimira Zofginova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.03.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychology - pre zahr. Studentov
KSS/PSYZS-d/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
continuous assessment (active participation and presentation of semestral work); final assessment
(written exam)

Vysledky vzdelavania:
Students will obtaine a theoretical overview of the basic areas of general psychology with the basic
psychological terminology.

Struc¢na osnova predmetu:

- Introduction to Psychology , historical roots , current status ,

psychological disciplines . Application of knowledge of psychology in European public
administration .

- Biological basis of mental processes . Genetics and heredity .

- Psychological development , periodization mental, developmental selected theories , moral
development .

- Cognitions , feeling , perception , attention , memory , thinking, problem solving , language ,
consciousness , unconsciousness , sleep , learning .

- Emotions , their function , the distribution of emotions , the relationship between emotion and
cognition , emotion regulation .

- Motive, motivation , motivational systems

- Personality, personality structure , typology of personality traits , temperament , character ,
intelligence ,

creativity , selected theories of personality .

- Stress , coping , psycho - social support , wellbeing , quality of life .

- IVAN International Classification of Diseases

- Psychological assessment

Odporiacana literatira:
NOLEN HOEKSEMA, S. at al. 2009. Atkinson and Hildegard's Introduction to Psychology.
15th edition. Wadsworth/Cengage Learning

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychology of Cultural and Ethnic Diversity - pre zahr.
KSS/PCED-d/14 Studentov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Continuous assessment: active participation, leading the discussion on the specified topic
Final assessment: written exam

Vysledky vzdelavania:
Students should acquire a comprehensive picture of the basic theories and methods

related to culture and diversity in contemporary European space and improve their critical
thinking.

Struc¢na osnova predmetu:

1 Introduction to the course.

2 Diversity as a social construct. Cultural and ethnic diversity in European countries.
3 Social identity of cultural and ethnic communities.

4 The issue of multiple social identities.

5 Intergroup attitudes in the European area.

6 Cognition in the perception of diversity - social categorization and stereotyping.
7 Disadvantaged perspective - social stigma.

8 Psychology of European ethnic minorities.

9 Culture, ethnicity and health of Europeans.

10 Culture, ethnicity and socio-pathological behavior of Europeans.

11 Globalization and multicultural competence.

12 The European Organisation for the ethnic and cultural diversity.

13 Diversity management in the workplace.

Odporacana literatira:

Cultural Diversity & Ethnic Minority Psychology. APA Journal.

BERNAL, G at al. 2002. Handbook of Racial and Ethnic Minority Psychology. Sage
Publications.

CRISP, R. J. (Ed.). 2010. The Psychology of Social and Cultural Diversity. Wiley-Blackwell

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
english

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia kulturnej a etnickej diverzity

KSS/EPKaED-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 19.01.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 71




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Public Finance - pre zahr. Studentov
KEaRVS/PFIN-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Participation in prescribed consultation (8 times during the semester), paper work (20%), written
exam (80%)

Excellent 10-9,1 A

Very good 9,0-8,1 B

Good 8,0-7,1 C

Sufficient 6,0 -5,1 E

Unsatisfactory/Unsufficient/Failed - 5,0-0 FX

Vysledky vzdelavania:

The aim of this course is to provide an introduction to the theory of public finance and practical
knowledge of European union public finance. By the end of the course students will be able to
describe and explain public finance and their functions, government expenditures and

revenues; they will have fundamental knowledge of taxation, deficit and debt. The emphasis is
also placed on practical knowledge about European union budget, its revenues and expenditures,
budgetary principles, multiannual financial framework and coordination of budgetary policies in
EMU and The European Stability Mechanism.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Introduction to public sector. Types of market failure. The size of the public sector. Public sector
and public finance. Public finance functions (allocation, income redistribution and stabilization).
2. Structure of budgets in general. State budget. Budgetary procedure, budgetary principles.

3. Public expenditures. Types of public expenditures. Cost — benefit analysis of public projects.
Structure of government expenditures in EU countries.

4. Public revenues. Taxes, classification of taxes. Importance of taxation. Principles of taxation.

5. Taxation and efficiency. Excessive tax burden. Laffer curve. Tax burden.

6. Budget balance. Characteristics of short-term fiscal imbalances. Public budget deficit, types of
budget deficit, ways of covering the budget deficit. Causes and consequences of the deficit.

7. Government debt and its management.

8. Fiscal policy - goals, instruments and types of fiscal policy.

9. Coordination of budgetary policies in EMU - The Stability and Growth Pact, the Treaty on
Stability, Coordination and Governance in the EMU, European Semester...)
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10. Debt crises in EU and The European stability mechanism.

11. European union budget - principles, differences from national budgets. Multiannual financial
framework.

12. Revenues and expenditures of the budget of EU.

Odporiacana literatira:

Bibliography:

HYMAN, D. 2005. Public finance: A Contemporary Application of Theory to Policy. Mason,
Ohio:

Thompson South-Western.

EUROPEAN COMMISSION, 2014. European Union Public Finance.5th edition. Belgium.
Available at: http://ec.europa.eu/budget/library/biblio/publications/2014/EU_pub_fin_en.pdf
EUROPEAN COMMISSION. The Stability and Growth Pact. Available at: https://ec.europa.eu/
info/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-coordination/eu-economic-governance-
monitoring-prevention-correction/stability-and-growth-pact _en

EUROPEAN COMMISSION. Multiannual Financial Framework. Available at: http://
ec.europa.eu/budget/mff/index2014-2020 en.cfm

EUROPEAN COMMISSION. Budgetary system. Available at: http://ec.europa.eu/budget/
explained/budg_system/index en.cfm

The European stability mechanism. Available at: https://www.esm.europa.eu/financial-assistance

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D E FX

0.0 14.29 42.86 28.57 0.0 14.29

Vyuéujuci: Ing. Eva Vyrostova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.02.2018

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna analyza
KEaRVS/RA/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: 1. zdpoctova pisomka — max. 15 bodov, 2. zapoctova pisomka — max. 25
bodov, minimalny pocet bodov priebezného hodnotenia — 21 bodov.

Zavere¢né hodnotenie: pisomna skuska — max. 60 bodov, minimalny pocet bodov 31. Na vysledné
hodnotenie (stcet priebezného hodnotenia a skusky) A je potrebné ziskat’ 91 — 100 bodov, na
hodnotenie B 81 — 90 bodov, na hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov
a na hodnotenie E 52 — 60 bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni
neziskal asponi 52 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni studia predmetu bude Student schopny definovat a aplikovat’ zékladny pojmovy aparat
suvisiaci s problematikou regionalnej ekonomiky, popisat’ priestorova Struktiru a vysvetlit’ jej
vplyv na rozvoj regionu, definovat’ faktory regionalneho rozvoja a vysvetlit' pri€iny existencie
regiondlnych disparit, vysvetlit’ vyznam regionalnej analyzy a jej vztah inym vednym disciplinam,
ako aj k regiondlnej politike, definovat’ vybrané metody regiondlnej analyzy a popisat’ ich
vyznam v ramci rieSenia roznych uloh v regionalnom rozvoji, aplikovat’ vybrané kvalitativne a
kvantitativne metody regionalnej analyz, ktoré mu umoznia pochopit’ vzdjomné vztahy medzi
aktérmi regionalneho rozvoja, potrebnych pri koncipovani rozvojovych planov a stratégii v regione.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na ziskanie zakladnych vedomosti z oblasti regionalnej analyzy —
priestorova Struktira a jej vplyv na rozvoj regionu, faktory regiondlneho rozvoja a pricin
existencie regionalnych disparit, vyznam, objekt ciele regiondlnej analyzy, zdrojové udaje pre
regiondlnu analyzu a tvorba zakladnych regionalnych prehladov, klasifikacia metdd a technik
priestorovych analyz. Vybrané metody regiondlnej analyzy, ktoré umoziuju riesit’ najbeznejsie
ulohy v rozvoji regionov — metddy vyuzite'né pre rieSeni lokalizacnych uloh (napr. lokaliza¢na
CVP analyza, bodova metoda), metddy skiimania koncentréacie (napr. hustota a intenzita priemyslu,
lokaliza¢ny kvocient a od neho odvodené ukazovatele), metody pouzite'né pre hodnotenie socialno-
ekonomického rozvoja (priame a nepriame metddy merania a porovnavania urovne rozvoja
regionov, vybrané kvantitativne techniky (IO analyza, regresna analyza, CBA analyza), vybrané
kvalitativne techniky (benchmarking, SWOT analyza, pripadové studie, dotaznikové prieskumy).

Odporiacana literatira:
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Povinna:

1. GECIKOVA, Ivana a Viera PAPCUNOVA, 2011. Metddy a techniky regionalnej analyzy.
1.vyd. Bratislava: Sprint dva. ISBN 978-80-89393-39-8.

2. SIPIKAL, Miroslav, Stefan REHAK a Viera LABUDOVA, 2010. Metédy a techniky
regionalnej analyzy. Bratislava: Ekonom. ISBN 978-80-225-2893-1.

3. HRABOVSKA, Zuzana a Zlata VALOVSKA, 2015. Regionalna ekonomika a rozvoj

II. (vybrané kapitoly). Kogice:Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. ISBN
978-80-815-2224-6.

Odporucana:

1. BUCEK, Milan, Stefan REHAK a Jozef TVRDON, 2010. Regionalna ekondmia a politika.
Bratislava: [URA Edition. ISBN 978-80-8078-362-4.

2. MAIER, Gunther a Franz T#DTLING, 1997. Regionalni a urbanisticka ekonomika. Teoria
lokalizécie a priestorova Struktara. Bratislava: Elita. ISBN 80-8044-044-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A B C D E FX

13.85 15.38 16.92 21.54 32.31 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zuzana Hrabovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.01.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna politika
KEaRVS/RP/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studenta sa vyzaduje 100 %-tna aktivna Gi¢ast’ na seminaroch. Za neucast’ na max. 3 seminaroch
moze vyucujuci urcit’ ndhradné pisomne plnenie.

Hodnotenie pocas semestra je zalozené na dvoch pisomnym previerkach po 15 b a 10 bodoch za
aktivitu (zadanie mozno pripravit’ individualne alebo vo dvojiciach). Ziskanie minimalne 21 bodov
v ramci priebezného hodnotenia.

Spolu za priebezné hodnotenie (40 b) a skusku (60 b) je mozné ziskat’ zpredmetu 100 bodov.
Minimalny pocet bodov pre absolvovanie predmetu je 52 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska zakladné teoretické poznatky z oblasti regiondlneho rozvoja
a regionalnej politiky a praktické vedomosti tykajuce sa regionalnej politiky Slovenskej republiky
a hlavne politiky sudrznosti Eurdpskej tnie. Pozornost’ je venovana predovsetkym regionalnej
politike a jej nastrojom, ktoré maju viest’ k zlepsSeniu priestorového usporiadania ekonomickych
aktivit a k znizovaniu regionalnych disparit. Po ukonceni predmetu bude $tudent schopny vysvetlit
rézne ponimania regionov, charakterizovat’ faktory regiondlneho rozvoja, pouzit’ zdkladné metody
pre hodnotenie socio-ekonomického rozvoja, vysvetlit' najvyznamnejSie teoretické pristupy k
regionalnemu rozvoju, charakterizovat’ regionalnu politiku SR a politiku sadrznosti EU.

Struc¢na osnova predmetu:

- Regiony a ich klasifikacia.

- Regionalny rozvoj a faktory regiondlneho rozvoja.

- Regionalne disparity - priciny a dosledky regionalnych disparit.

- Regionalna politika z teoretického hladiska.

- Politika sudrznosti EU, jej vyznam, objekt a aktéri.

- Ciele, principy a programovanie politiky sudrznosti EU v programovom obdobi 2014 - 2020.
- Strukturalne fondy, Kohézny fond a d’alsie néstroje politiky sadrznosti v obdobi 2014 - 2020.
- Regionalna politika EU ako proces — etapy od formulcie problému az po hodnotenie politiky.
- Stratégie regionalnej politiky a ich teoretické vychodiska.

- Budticnost’ politiky sudrznosti EU.

Odporacana literatira:
Povinna:
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1. VYROSTOVA, Eva, 2010. Regionalna ekonomika a rozvoj. Bratislava: [IURA Edition. ISBN
978-80-8078-361-7.

2. ZAHRADNIK, Petr, 2017. Kohezni politika Evropské unie. Praha: C.H. Beck. ISBN
9788074005275.

Odporucana:

3. EUROPSKA KOMISIA, 2018. Regionalna politika [online]. Dostupné na:
http://ec.europa.eu/regional policy/sk/policy/what/investment-policy/

4. KUTSCHERAUER, Alois et al. 2010. Regionalni disparity. Disparity v regionalnim rozvoji
zeme,

jejich pojeti, identifikace a hodnoceni. Ostrava: VSB- TU. ISBN 978-80-248-2335-5. Dostupné
na: https://www.ekf.vsb.cz/export/sites/ekf/saei/cs/Text/SAEl VOLO03_ex.pdf

5. BACHTLER, John, Carlos MENDEZ a Fiona WISHLADE, 2013. EU Cohesion Policy and
European Integration. The Dynamics of EU Budget and Regional Policy Reform. Surrey:
Ashgate.

ISBN 978-0-7546-7421-4.

6. HRABOVSKA, Zuzana, Zlata VALOVSKA, 2015. Regionalna ekonomika a rozvoj II.
(vybrané

kapitoly). Kogice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 234 s. ISBN 9788081522246,
7. EUROSTAT, 2019. Eurostat regional yearbook. Luxembourg: Publications Office of the
European Union.. Dostupné z:
https://ec.europa.eu/eurostat/publications/statistical-books/regional-yearbook

8. EUROPSKA KOMISIA, 2017. Siedma sprava o hospodarskej, socialnej a Gizemnej
sudrznosti. M6j region, moja Eurdpa, nasa budicnost’. Ed. Dijkstra, L. Dostupné z:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=COM:2017:583:FIN&from=EN

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 88

A B C D E FX

34.09 25.0 21.59 9.09 9.09 1.14

Vyuéujuci: Ing. Eva Vyrostova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.12.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Rozvoj komunikaénych a socialnych zru¢nosti
KSS/RKaSZ/16

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

UCAST a AKTIVITA - pravidelnd aktivna ucast’ na seminaroch, povolené maximalne 2 absencia,
nie vSak v Case prezentovania recenzie. Za aktivnu tcast’ mdze Student priebezne pocas semesta
ziskat’ 10 bodov.

PRIEBEZNA PISOMKA - §tudenti absolvuju 2 pisomky pocas semestra. Maximalny po&et bodov
je 10 z kazdej pisomky.

RECENZIA PRISPEVKU - student najde a vyberie si §tadiu (vedecky ¢lanok) z predmetnej oblasti.
Zdrojom maju byt vedecké ¢asopisy v cudzom jazyku. Student §tadiu nastuduje a spracuje recenziu
na dant §tadiu v rozsahu max. 2 strany (2 A4). Student prezentuje obsah aj ciel’ prispevku, vybrané
vysledky prispevku (empiricku Cast §tadie) na seminarnej hodine. Za recenziu moze Student ziskat’
10 bodov.

Minimalny pocet bodov, ktoré potrebuje Student pocas semestra ziskat’ je 21. Po splneni tejto
podmienky je pripusteny ku skuske. Skuska je tstna. Zo skusky moze ziskat’ maximalne 60 bodov,
minimalne vSak musi ziskat’ 31 bodov. Body ziskané z cvicenia a zo skusky sa nasledne spocitaji.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné dosiahnut’ minimalne 91 bodov, B - 81 bodov, C - 71 bodov,
D - 61 bodov a E minimalne 52 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamenie Studentov s teoretickym vymedzenim a objasnenim terminologie
socialnych a komunika¢nych zruc¢nosti. Ciel'om predmetu je zistenie miery zru¢nosti u Studentov
a zistenie poziadaviek praxe na sposobilosti absolventov vysokych $kol a systematické rozvijanie
sposobilosti Studentov v stlade s poziadavkami praxe. Vysledkom je poskytnut Studentom
poznatky z domacich a zahrani¢nych vyskumov z oblasti socialnych zru¢nosti pre potreby verejne;j
spravy a europskej verenej spravy.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky spdsobilosti, zru¢nosti, kompetentnosti, schopnosti a inteligencie.
Klasifikacia spdsobilosti, zru¢nosti, kompetentnosti, schopnosti. Vyskumy zamerané na
sposobilosti, zru¢nosti, kompetentnosti, schopnosti. Socidlne kompetentnosti. Komunikac¢né
zru¢nosti. Rozhovor. Monitoring poziadaviek praxe na sposobilosti. Kreativne metody vyucby
zamerané na rozvoj sposobilosti.

Odporiacana literatira:
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Povinna:

1. Belz, H., M. Siegrist, 2001. Klic¢ové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal. ISBN
8071784796.

2. Mesarosova, M. a kol., 2008. Komunikac¢né a manazérske spdsobilosti pre prax. Kosice :
VUSI. ISBN 978-80-89383-00-9.

3. Mesarosova, M. a kol., 2010. Identifikacia klI'icovych kompetencii studentov vysokych

$kol pre potreby rozvoja vedomostnej spolo¢nosti na Slovensku. Kosice: VUSI. ISBN
978-80-89338-08-5.

4. Mikulastik, M., 2008. Socialni kompetence. Bratislavska vysoké Skola prava. ISBN
978-80-88931-90-4.

5. Kubes, M., Spillerova a R. Kurnicky, 2004. Manazérské kompetence: Zpusobilosti
vyjimeénych manazert. 1. vydanie. Praha : Grada Publishing. ISBN 80-247-0698-9.
Odporucana:

1. Cohen Scali V., 2012. Competence and Competence Development. Barbara Budrich Publisher:
Leverkusen Germany ISBN 978-3-866-49-462-6.

2. Ellis, R., 2003. Communication skills: stepladders to success for the Professional. Bristol:
Intellect Books. ISBN 1-84150-087-9.

3. European Commission, 2006. Implementing the Community Lisbon Programme: Proposal for
a Recommendation of the European Parliament and of the Council on the Establishment of the
European Qualifications Framework for Lifelong Learning. COM (2006) 479 final, Brussels,
2006.

4. Hausser, R., 2006. A Computational Model of Natural Language Communication. Germany:
Springer-Verlak Berlin Hejdelberg. ISBN-13 978-3-540-35476-5.

5. Miihleisen, S., Oberhuber, N. 2008. Komunikac¢ni a jiné mekké dovednosti. Soft skills v praxi.
Grada. ISBN 978-80-247-2662-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

abs neabs

88.89 11.11

Vyuéujuci: PhDr. Eliska Zupova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.02.2017

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci L.
KVPD/SDP1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
POKYNU DEKANA ¢. 6/2018 o zékladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovavania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy

Odporiacana literatira:

POKYN DEKANA ¢. 6/2018 o zékladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 28

abs neabs

100.0 0.0

Vyucujuci: prof. JUDr. Igor Palas, CSc., doc. JUDr. Méria Hencovskd, CSc., doc. JUDr. Martin
Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD., doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr.
Peter Molitoris, PhD., doc. JUDr. Vladimira Zoféinova, PhD., JUDr. Martina Kantorova, PhD.,
Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD., PhDr. Tomas Alman, PhD., PhDr. Anna S¢ensna, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2019
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Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci L.
KEaRVS/SDP1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢. 6/2018 o zdkladnych nalezitostiach
zaverecnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality
platny pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Fakultu verejnej spravy.

Odporiacana literatira:

Smernica €. 1/2011 o zékladnych nélezitostiach zavere¢nych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovéavania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a jej sti¢asti; v zneni dodatkov a POKYN
DEKANA ¢. 6/2018 o zakladnych nalezitostiach zdvere¢nych prac, ich zverejneni a spristupneni
po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, Fakultu verejnej spravy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

abs neabs

95.24 4.76

Vyuéujuci: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc., doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Eva
Mihalikova, PhD., Ing. Slavka Sedldkovéa, PhD., Ing. Zuzana Hrabovska, PhD., Ing. Maria
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Andrej¢ikova, PhD., Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Lenka P¢olinska, PhD., PhDr. Darina
Korenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.

Strana: 83




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci L.
KSS/SDP1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporiacana literatira:

Smernica €. 1/2011 o zékladnych nélezitostiach zavere¢nych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovéavania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sti¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

abs neabs

66.67 33.33

Vyucujuci: doc. Mgr. Gabriela Krav¢akova, PhD., doc. Mgr. Iveta Jeletiova, PhD., Ing. Helena
Harausové, PhD., Mgr. Denisa Rovenska, PhD., PhDr. Eligka Zupové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci L.
KVPaTVS/SDP1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporiacana literatira:

Smernica €. 1/2011 o zékladnych nélezitostiach zavere¢nych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovéavania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sti¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

abs neabs

100.0 0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., doc. PhDr.
Drahomira Ondrova, CSc., PhDr. Jana Knezova, PhD., PhDr. Miroslav Fecko, PhD., doc. PhDr.
Maria Adamcova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci II.
KEaRVS/SDP2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na 9 spoloénych konzultaciach k zavereénej praci a individualnych konzultaciach

k zavere¢nej praci s veducim prace. Od Studenta sa vyzaduje aktivna ucast’ a priprava na seminare.
Priebezne podla pokynov Student odovzda a v pripade potreby aj prepracuje nasledovné
dokumenty:

- Naformulovany hlavny ciel prace a ¢iastkové ciele prace.

- Popis metdd a metodiky pre spracovanie prace.

- Struktira zavere&nej préce.

- Zoznam literatury relevantnej k téme, zostaveny podl'a normy ISO 690: 2012.

- Vypracovanie priblizne 50% obsahu prace diplomovej prace najneskér do konca 13. tyzdna
semestra.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov definovat’ problém, naformulovat’ ciele prace, vytvorit
Struktaru prace, vypracovat’ zoznam literatry relevantny k téme jeho zavere¢nej prace. Student
bude vediet’ uvadzat’ bibliografické odkazy podl'a normy; citovat a parafrazovat, bude ovladat’
metddy a vediet’ spracovat’ vysledky svojej prace vratane formalnej upravy prace.

Struc¢na osnova predmetu:

- Diplomova praca, jej vyznam a nalezitosti. OdliSnosti od bakalarskej prace.

- Struktura zavere&nej préce.

- Zdroje informacii pre tvorbu prace. Praca s databdzami.

- Definicia problému. Formulécia hlavného ciel’a a ¢iastkovych ciel'ov prace.

- Metody a metodika spracovania zadverecnej prace.

- Citat a parafraza, zoznam bibliografickych odkazov.

- Centralny register zaverecnych a kvalifikaénych prac. Protokol o kontrole originality.
- Zostavenie zoznamu pouzitej literatiry podl'a normy ISO 690: 2012.

- Formélna uprava zavere¢nych prac. Spracovanie tabuliek, grafov a obrazkov a ich interpretacia.
- Priprava a priebeh obhajoby zaverecnej prace.

- Individualne konzultacie s veducim prace k obsahu prace.

Odporacana literatira:
Povinna:
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1. Pokyn dekana €. 5/2019 o zékladnych nélezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach, Fakultu verejnej spravy [online] [cit. 17.9.2019].

Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/fakulta-verejnej-spravy/informacie-prestudentov/
13133/

2. STN ISO 690: 2012 Informacie a dokumentacia. Navod na tvorbu bibliografickych
odkazov na informac¢né pramene a ich citovanie. Bratislava: Slovensky ustav technicke;j
normalizacie, 2012.

3. MS SR: Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o naleZitostiach zavereénych prac, ich
bibliografickej registracii, uchovavani a spristupfiovani [online]. Aktualizacia: 20.3.2016.
[cit. 17.9.2019]. Dostupné na internete: http://cms.crzp.sk/metodicke-usmernenia.aspx
Odporucana:

4. KATUSCAK, Dusan, 2008. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. 5. nezmen. vyd.
Nitra: Enigma. ISBN 9788089132454.

5. MESKO, Dusan et al., 2004. Akademicka prirucka. Martin: Osveta, 2004. 316 s. ISBN 80-
8063-150-6.

6. GRMAN, Jan., 2016. Ako c¢itat’ a interpretovat’ Protokol o kontrole originality [online].
[cit. 17.9.2019]. Dostupné na internete:
https://www.upjs.sk/public/media/13133/manual_protokol antiplag v20.pdf

7. KUCIANOVA, Anna a Peter HATKO, 2013. Najpodstatnejsie zmeny v norme STN ISO
690: 2012 pri citovani podl'a harvardského systému [online] [cit. 17.9.2019]. Dostupné na
internete: http://www.pulib.sk/web/data/pulib/subory/stranka/ezp-1SO690.pdf

8. KUCIANOVA, Anna, 2015. Citovanie dokumentov podla STN ISO 690:2012 [online] [cit.
17.9.2019]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/ezp-
Kucianova-citovanie-2015.pdf

9. MATUSOVICOVA, Eva, 2015. Citovanie a odkazovanie podl’a normy ISO 690: 2012
[online]. UK UPJS v Kosiciach [cit. 17.9.2019]. Dostupné na internete:
https://www.upjs.sk/public/media/273 1/citovanie 2015.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc., doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., Ing. Eva
Mihalikova, PhD., Ing. Slavka Sedldkova, PhD., Ing. Zuzana Hrabovska, PhD., Ing. Radovan
Drab, PhD., Ing. Méaria Andrej¢ikova, PhD., Ing. Eva Vyrostova, PhD., Ing. Lenka P¢olinska,
PhD., PhDr. Darina Korenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.09.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci II.
KVPD/SDP2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
POKYNU DEKANA ¢. 6/2018 o zékladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovavania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy

Odporiacana literatira:

POKYN DEKANA ¢. 6/2018 o zékladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 24

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Igor Palus, CSc., doc. JUDr. Maria Hencovska, CSc., doc. JUDr. Martin
Vernarsky, PhD., JUDr. Robert Gyuri, PhD., doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr.
Peter Molitoris, PhD., doc. JUDr. Vladimira Zoféinova, PhD., JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci II.
KVPaTVS/SDP2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vedtceho prace

Vysledky vzdelavania:
Oboznamit’ Studenta s formalnymi a obsahovymi poziadavkami diplomovej prace. Nésledne viest’
Studenta pri spracovavani diplomovej prace po odbornej stranke.

Struc¢na osnova predmetu:

Formalna Gprava prace. Hlavné Casti prace. Citovanie a zoznam bibliografickych odkazov v zmysle
Smernice ¢. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana ¢.2/2011 k zavereCnym a rigor6znym
pracam

Odporiacana literatira:

Smernica €. 1/2011 o zékladnych nélezitostiach zavere¢nych prac, rigoréznych prac a
habilitacnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovéavania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sti¢asti; v zneni dodatkov a Pokyn
dekana fakulty ¢.2/2011 k zavere¢nym a rigor6znym pracam v zneni dodatkov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs neabs

100.0 0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD., doc. PhDr.
Drahomira Ondrova, CSc., PhDr. Jana Knezova, PhD., Mgr. Veronika Dzatkova, PhD., doc. PhDr.
Maria Adamcova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci II.
KSS/SDP2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezna kontrola podl'a pokynov vediceho prace. 100% ucast’ na seminarnych cviceniach.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov spracovat’ diplomovu pracu (DP) a podporit’ ich pri kazdom
kroku jej tvorby. Studenti budu ovladat’ charakteristiku diplomovej prace a osvoja si pokyn dekana o
zakladnych nélezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovéavania
a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej
spravy a suvisiacu literaturu. Budu vediet’ vytvorit' projekt DP. Dokézu vyhl'adavat’ relevantné
zdroje literatiry potrebné k spracovaniu DP, analyzovat’ ich a pouzit’ pre spracovanie teoretickej
¢asti DP. Budu vediet’ formulovat’ ciel’ prace a vyskumné otazky. Budi schopni vytvorit’ §truktiaru
DP a samostatne pisat’ odborny text. Zvladnu metodoloégiu empirickej (aplikacnej) Casti DP a
zakladné vedecké metddy. Budu vediet’ spracovat’ data a interpretovat’ vysledky / zistenia. Dokazu
prezentovat vysledky svojej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvodné informacie k absolvovaniu predmetu (alebo predo pisat zavereént pracu?; kritické
zdroje uspechu). Charakteristika zadverecnej prace (ZP). Zdroje k zavere¢nej praci. Vyhl'adavanie
relevantnych zdrojov (ivod do informacnej gramotnosti, pouzivanie vedeckych Casopisov a
suborov dat, stratégie pre vyhladdvanie na internete: EBSCO, ProQuest, Science Direct).
Akademické ¢&itanie a tvorba odborného textu. Struktira ZP a zasady jej tvorby (hlavné Gasti
prace, ich poradie a zavéznost’). Ciel’ zaverecnej prace. Metody a metodolodgia. Zoznam zdrojov
a zapis v texte zavereCnej prace: etika citovania, odkazovanie (citovanie, parafrdzovanie) a
plagiatorstvo. (Kedy odkazovat'? Na ¢o odkazovat’'?) Sumarizéacia ZP (interpretacia/diskusia, zaver,
abstrakt). Editovanie textu, formalna a gramatick4 troven zaverecnej prace. Kritéria hodnotenia
ZP. Prezentacia zaverecnej prace pred publikom. Obhajoba ZP (pripomienky v posudkoch).

Odporiacana literatira:

Pokyn dekana €. 5/2019 o zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy.

KATUSCAK, D., 2007. Ako pisat’ vysokogkolské a kvalifika¢né prace. Bratislava: Stimul.
MESKO, Dusan et al., 2013. Akademicka priru¢ka. Martin: Osveta.
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STN ISO 690: 2012 Informéacie a dokumentéacia. Navod na tvorbu bibliografickych odkazov na
informacné pramene a ich citovanie.

STARONOVA, K., 2011. Vedecké pisanie. Martin: Osveta

GRMAN, J. Ako ¢itat’ a interpretovat’ ,,Protokol o kontrole originality®.

KUCIANOVA, A. Metody citovania podl'a STN ISO 690:2012

KUCIANOVA, A. Citovanie dokumentov podl'a STN ISO 690:2012

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

abs neabs

75.0 25.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD., doc. Mgr. Iveta Jeletiova, PhD., Ing. Helena
Harausova, PhD., Mgr. Denisa Rovenska, PhD., Mgr. Miroslava Bozoganova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.09.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Social Psychology - pre zahr. Studentov
KSS/SPSYZS-d/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
continuous assessment (active participation and presentation of semestral work); final
assessment (written exam)

Vysledky vzdelavania:

The objective of this course is to help students to understand the theory and research in social
psychology, which focuses on intra-and inter-psychological processes in the context of social
interaction. The aim is to support creative activity of students through independent work and use
of creative approaches to learning.

Struc¢na osnova predmetu:

1 Introduction to social psychology . Nature and place of social psychology in the system of science ,
the definition ,history of social psychology , research methods

2 Social cognition and motivation . Social cognition , social schemes , social categorization
objects , creating the impression of themselves , special effects and errors in social perception ,
social

motivation

3 Social communication and psychology of mass communication . Forms of communication , verbal
and nonverbal communication , and meta paralignvistické signs , communication structure ,
function

communication , communication styles

4 Social psychology of personality . Social competence , status and prestige , identity ,
self-esteem , social leveling , identification with a group ,

5 Attitudes . Definition , the structure of attitudes, attitudes and behavior , functions of attitudes,
changing attitudes ,

persuasion

6 Psychology of discrimination , stereotypes , prejudices , types of discrimination by age , according
to

sex , gender mainstreaming , according to ethnicity

7 Dyadic interaction and small groups . Interaction of pairs , interpersonal relationships ,
definitions , structure

and development of groups , group influence , social facilitation, social idleness , De-individuation ,
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group polarization
8 Emotions in social interaction - aggression , aggression , hostility , assertiveness

9 Macrosocial phenomena and processes . Basic concepts and classifications of mass phenomena ,
crowd , crowding

10 Psychology of religion ,

11 Intercultural psychology , inter-ethnic relations , ethnic identity

12 Prosocial behavior . Definition , social exchange , social norms , empathy
13 Social justice, anti-social behavior

Odporiacana literatira:
KASSIN, S. at al. 2013. Social Psychology. Cengage Learning
HOGG, M. A & VAUGHAN, G. M. 2008. Social Psychology. Pearson Education

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
english

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.

Strana: 93



INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Statistics - pre zahr. Studentov
KSS/STZS-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A B C D E

FX

0.0 0.0 66.67 0.0 33.33

0.0

Vyucujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleniova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Svetova a regionalna ekonomika
KVPaTVS/SRE-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Svetova ekonomika a prvky svetovej ekonomiky

2. Globalizécia a regionalizmus

3. Integracné zoskupenia a medzindrodné organizacie (priklady konkrétnych integracnych
zoskupeni a medzinarodnych organizacii vo svete)

4. Medzinarodny pohyb tovarov a sluzieb v ramci svetovej ekonomiky

5. Medzinarodny pohyb vyrobnych faktorov v ramci svetovej ekonomiky

6. Regionalny rozvoj, faktory regionalneho rozvoja, konkurencieschopnost’ regionov EU.

7. Pri¢iny a dosledky regionalnych disparit v EU.

8. Meranie regionalnych disparit a tirovne regionalneho rozvoja

9. Regionalna politika EU ako sti¢ast’ politiky sadrznosti EU (kohéznej politiky).

10. Dovody pre uskutociiovanie regionalnej politiky.

11. Ciele a nastroje politiky stdrznosti EU v su¢asnosti.

12. Politika sudrznosti EU ako proces — etapy od formulécie problému aZ po hodnotenie politiky.
13. Programovanie a implementacia podpory regionélneho rozvoja z EU v podmienkach SR.

14. Vyvoj regionalnej politiky a politiky siidrznosti EU, buducnost’ politiky sidrznosti.

15. Politika rozvoja vidieka EU a jej dopad na rozvoj regionov EU.

Odporacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Strana: 95



Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

A B C D E FX
34.15 24.39 19.51 12.2 9.76 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.

Strana: 96




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Tax Law - pre zahr. Studentov
KVPD/TL-d/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E

FX

0.0 40.0 40.0 0.0 20.0

0.0

Vyucujuci: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.01.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejna sprava vo vybranych statoch Eurdpskej tinie
KVPaTVS/
VSVSEU/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Povinna ucast’ na prednaSkach a seminaroch, kratke semindrne prace, aktivita na seminaroch,
zaverecné hodnotenie.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu ziska Student prehl'ad o podobéach a formach vykonu verejnej spravy
v ¢lenskych statoch Eurdpskej unie a bude schopny aplikovat’ zahrani¢né eurodpske skisenosti z
oblasti verejnej spravy v nasich podmienkach.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky. Vymedzenie pojmového a kategorialneho aparatu skimania systémov
verejnej spravy v Eurdpe a vo svete. Ustredna (centralna) sprava. Regiondlna sprava. Miestna
sprava.

2. Zakladné spolo¢né charakteristiky verejnej spravy v Eurdpe. Centralizované modely verejnej
spravy. Decentralizované modely verejnej spravy. Devolucia.

3. Verejnd sprava v zlozenych Statoch (konfederacie, tinie, federacie, silne regionalizované §taty).
Verejna sprava v unitarnych Statoch.

4. Zakladné charakteristiky postavenia miestnej samospravy v systéme eurdpskej verejnej spravy.
Spojeny a dudlny model verejnej spravy v roznych modeloch. Originalne a prenesené kompetencie
v rdznych modeloch.

5. Modely verejnej spravy v decentralizovanych federaciach (Nemecko + Rakusko a Belgicko)

6. Modely verejnej spravy v centralizovanych zloZenych §tatoch (Spanielsko + Taliansko, tendencie
vo V. Britanii).

7. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych §tatoch — $kandinavsky typ (Svédsko
+ Dansko a Finsko)

8. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych Statoch — balticky typ (Pol’sko,
Estonsko + Lotyssko Litva)

9. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych tatoch — stredoeurépsky typ (Ceska
republika + Slovensko, Mad’arsko, Slovinsko a Chorvatsko).

10. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych statoch — ostrovny typ (Velka Britania
— Anglicko + Irsko, Cyprus a Malta)
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11. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych Statoch — typ Beneluxu (Holandsko +
Luxembursko)

12. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych Statoch — mediteranny typ (Francuzsko,
Portugalsko, Grécko, Rumunsko, Bulharsko)

13. Metody konsolidacie miestnej samospravy v  krajinach Europskej unie (amalgamacia,
municipalizicia, dvojstupfiova miestna samosprava, typové rozliSenie obci a ozvinutd medziobecna
spolupraca)

14. Aktualne otazky verejnej spravy v ¢lenskych statoch Europskej tnie.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

European Comission: A comparative overview of public administration characteristics and
performance in the EU28. Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2018.
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=19208&langld=en

European Commission: Public administration characteristics and performance in
EU28.Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2018. https://op.europa.eu/en/
publication-detail/-/publication/15¢d2969-9605-11e8-8bc1-01aa75ed71al/language-en/format-
PDF/source-77313339 (+ country reports)

KONECNY, S.: Verejna sprava v ¢lenskych $tatoch Eurdpskej unie. Bratislava: Mayor 2016
Odporucana literatara:

KUTIK, J.: Struktara verejnej spravy v §tatoch Eurdpskej tnie. Trenéin: TnUAD 2008

Busik, j. — kapralova, e.: Eurdpska verejna sprava. Bratislava, MV SR 2007

ryznar, 1. — §imonova, a.: Evropska vefejna sprava. Praha, MV CR 2006

Struktura izemnej samospravy vo vybranych §tatoch Eurdpy. Bratislava, NVS 2001

Verejna sprava v krajinach VySehradskej Stvorky (komparativna §tadia). Bratislava, MV SR 2004
Miestna sprava v krajinach Strednej a Vychodnej Eurépy a v Spolo¢enstve nezavislych statov.
Budapest’ 1994

Upevilovanie demokracie na Slovensku prostrednictvom miestnych samosprav. Ponaucenie z
inych eurdpskych krajin. Stockholm 2000

chandler, J.a. (ed.) Mistni sprava v liberalnich demokraciich. Brno, Dopln¢k, 1998
HALASKOVA, M. 2003. Uvod do systémov verejnej spravy v krajinach EU. Ostrava:
Ekonomicka fakulta VSB TU, 2003

HALASKOVA, M. Miestna sprava v krajindch EU. Ostrava: Ekonomicka fakulta VSB TU, 2003
Struktura izemnej samospravy vo vybranych §tatoch Eurdpy. Bratislava, NVS 2001

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 90

A B C D E FX

12.22 20.0 23.33 24.44 16.67 3.33

Vyuéujuci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.01.2020

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejné zavizkové pravo Eurdpskej unie
KVPD/VZPEU-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojmové vymedzenie verejného zavizkového prava a jeho miesto v prave EU.

2. Charakteristika koordinéacie narodnych systémov socidlneho zabezpecenia.

3. Poskytovanie penaznych davok v chorobe a v materstve.

4. Socialne zabezpecenie vyslanych zamestnancov a samostatne zarobkovo ¢innych oséb.

5. Poskytovanie davky v nezamestnanosti, poskytovanie rodinnych davok, poskytovanie
starobné¢ho a invalidného dochodku a davok suvisiacich s pracovnym trazom a chorobou z
povolania.

6. Dai a principy zdatiovania v prave EU a vo vnutro$tatnom prave jej &lenskych $tatov.

7. Dan z pridanej hodnoty.

8. Selektivne spotrebné dane.

9. Priame dane a pravo EU.

10. Vylagenie dvojitého zdanenia priamymi dafiami v prostredi prava EU.

Odporacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 46

A B C D E FX
34.78 19.57 13.04 17.39 15.22 0.0
Vyucujuci:
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Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ustavné systémy vybranych $tatov Eurdpskej unie
KVPD/USVSEU/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ¢ast’ na seminaroch

Tolerovana absencia na seminaroch: max. 3 krat (ospravedlnena)
1 krat kontrolny test

Ustna skugka

Vysledky vzdelavania:

Nadobudnutie ucelenych poznatkov o zakladoch teorie ustavy (vznik a historicky vyvoj ustav,
klasifikacia ustav, funkcie ustavy, pravne vlastnosti istav, materialne jadro ustav, Gistavna matéria,
ustavodarny proces, interpretacia, realizacia a ochrana ustavy) a ustavnych systémoch vybranych
Statov Eurdpskej unie (Velka Britania, Franctizsko, SRN, Ceské republika, Pol'sko, Mad’arsko,
Slovenska republika), ako aj ich vzt'ahoch k europskemu pravu a medzinarodnému pravu.

Struc¢na osnova predmetu:

Vznik, vyvoj a ideové zdroje demokratickych ustav, klasifikacia ustav, funkcie tstav, pravne
vlastnosti ustav, ustavna matéria, interpretdcia, realizacia a ochrana ustavy, vztah ustav Statov
Europskej tinie k europskemu pravu, ustavny systém Vel'kej Britanie, istavny systém Francuzska,
Gistavny systém SRN, ustavny systém Ceskej republiky, Gstavny systém Pol'ska, Gstavny systém
Mad’arska a istavny systém Slovenskej republiky

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

OROSZ, L. — SVAK, J. - BALOG, B.: Zaklady teorie konstitucionalizmu. 2. vydanie. Bratislava:
EUROKODEX, 2012, s. 544

dostupné aj na https://www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%?20-ucebnica-%202018.pdf a https://
www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20ucebnica-%20komparativna%?20cast.pdf.

Odporucana literatara:

PALUS, 1.: Statne pravo porovnavacie. Kosice: UPJ S, 2002, s. 236.

PALUS, I. a kol.: Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kogice: UPJS, 2016. s. 464.

OROSZ, L. — JIRASKOVA, V.: Ustavné pravo porovnavacie (Zaklady tstavného prava Ceskej
republiky, Mad’arskej republiky a Pol'skej republiky). Kosice: UPJS, s. 284.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 87

A

B

C

D

E

FX

27.59

29.89

21.84

18.39

23

0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD., PhDr. Tomas Alman, PhD.

Datum poslednej zmeny: 18.12.2019

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: LCudské prava a ich ochrana
KVPD/LP-d/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna t€ast’ na seminaroch

1x pisomna previerka

Ustna skagka

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit Studentov s problematikou medzinarodnopravneho a
vnutro§tatneho zakotvenia Pudskych prav, s osobitnym zameranim na EU. Sucasne je cielom
predmetu problematika realizacie a ochrany l'udskych prav, ako aj komparacia relevantnych
medzinarodnych systémov ich ochrany (OSN, Rada Europy, Eurdpska tinia, SR), a tym prispiet
k vychove kvalifikovanych odbornikov pre potreby medzinarodnych, eurdpskych i Statnych
institacii.

Struc¢na osnova predmetu:

LCudské prava (pojem, historicky vyvoj a kontext, filozofia l'udskych prav, klasifikacia).
Univerzalny systém ochrany l'udskych prav (Charta OSN, VSeobecna deklaracia 'udskych prav,
Medzinarodny pakt o obcianskych a politickych pravach, Medzinarodny pakt o hospodarskych,
socialnych a kultarnych pravach, Vybor OSN pre I'udské prava). Europsky regionalny systém
ochrany Tudskych prav (Dohovor o ochrane I'udskych prav a zakladnych slobdd, Eurdpsky sud
pre l'udské prava). Eurdpska tnia a 'udské prava (Vyvoj ochrany l'udskych prav v ES/EU, Charta
zakladnych prav Eurdpskej unie). Vychodiska ustavnej koncepcie zékladnych prav a slobdd v
Slovenskej republike. Vybrané ¢lanky Dohovoru o ochrane 'udskych prav a zédkladnych slobod.

Odporiacana literatira:

1. Palug, 1.: Statne pravo porovnavacie. Koice: UPJS, 2002. 236 s. ISBN 8070974834

2. Straznicka, V. a kolektiv: Medzinarodna a eurdpska ochrana 'udskych prav, Bratislava :
EUROKODEX, s. r. 0., 2013. 560 s. ISBN 9788089447954

3. Svak, J.: Ochrana l'udskych prav v troch zvézkoch, Bratislava : Eurokodex, 2011. 1904 s.
ISBN 9788089447435

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A

B

C

FX

26.09

34.78

21.74

8.7

4.35

4.35

Vyuéujuci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.03.2016

Schvilil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity V
UTVS/TVe/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zavere¢né hodnotenie a min.80% aktivnej ti¢asti na hodinach.

Vysledky vzdelavania:
Osvojit’ si a dosiahnut’ telesnt zdatnost’ a vykonnost’ v ramci jednotlivych Sportov. Posilnit’ vzt'ah
Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti a k jej postupnému zdokonal’ovaniu.

Struc¢na osnova predmetu:

Ustav TV a $portu UPJS zabezpeduje v ramci vyberového predmetu pre §tudentov tieto Sportové
aktivity: aerobik, basketbal, bedminton, florbal, joga, pilates, plavanie, posiliiovanie, salovy futbal,
sebaobrana a karate, stolny tenis, Sport zdravotne oslabenych, streetbal, tenis a volejbal.

V prvych dvoch semestroch 1. stupna vzdelavania Studenti zvladaju zakladné charakteristiky a
Specifika jednotlivych $portov, osvojuju si pohybové schopnosti, herné ¢innosti, zvySuji uroven
kondi¢nych, koordinaénych schopnosti, telesnt1 zdatnost’ a pohybovu vykonnost’. V neposlednom
rade dolezitou ulohou $portovych aktivit je odstranenie plaveckej negramotnosti a prostrednictvom
$pecialneho programu zdravotnej TV je vplyvat na zmiernenie zdravotnych oslabeni.

Okrem tychto $portov UTVS pontka pre zdujemcov zimné a letné telovychovné sustredenia s
atraktivnym programom, organizuje rozne sutaze ¢i uz na pdode fakulty, univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou tc¢ast’'ou.

Odporiacana literatira:

1. Cooper Kenneth H.: Aerobicky program pre aktivne zdravie. Bratislava:1993.
2. Frankov4, A.: Bud’ Fit. Kondi¢ny program pre telo a dusu. Praha: 1993

3. Kubalkova, L.: Cvi¢ime pre zdravi a pohodu. Grada: 1999.

4. Mach, 1.: Aerobik od A do Z. Praha: 1998.

5. Williams P.F.: Exercise troughout life. London: 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 337

abs n neabs

81.9 11.28 6.82

Vyuéujiici: Mgr. Alena Bukova, PhD., doc. PhDr. Ivan Sulc, CSc., Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD.,
doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., Mgr. Agata Horbacz, PhD., Mgr. Peter Bakalar, PhD., Mgr. Marek
Valansky, prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc., Mgr. David Kasko, Mgr. Aurel Zelko, PhD., Mgr.
Dana Drackova, PhD., Mgr. Marcel Curgali, PaedDr. Jana Poto¢nikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobdkova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity VI
UTVS/TV1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zavere¢né hodnotenie a min. 80% aktivnej ucasti na hodinach.

Vysledky vzdelavania:
Osvojit’ si a dosiahnut’ telesnt zdatnost’ a vykonnost’ v ramci jednotlivych Sportov. Posilnit’ vzt'ah
Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti a k jej postupnému zdokonal’ovaniu.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

1. Cooper Kenneth H.: Aerobicky program pre aktivne zdravie. Bratislava:1993.
2. Frankov4, A.: Bud’ Fit. Kondi¢ny program pre telo a dusu. Praha: 1993

3. Kubalkova, L.: Cvi¢ime pre zdravi a pohodu. Grada: 1999.

4. Mach, 1.: Aerobik od A do Z. Praha: 1998.

5. Williams P.F.: Exercise troughout life. London: 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:

Zakladnym charakteristickym znakom nadvéznosti $portovych aktivit vo vyssich ro¢nikoch je
kvalitativna vzostupnost’ cielov a obsahu vo vSetkych zakladnych ¢innostiach jednotlivych
pontkanych Sportov (aerobik, basketbal, bedminton, florbal, joga, pilates, plavanie, posiliiovanie,
salovy futbal, sebaobrana a karate, stolny tenis, streetbal, Sport zdravotne oslabenych, tenis a
volejbal).Okrem tychto §portov UTVS ponuka pre zaujemcov zimné a letné telovychovné kurzy
s atraktivnym programom, organizuje rézne stt'aze ¢i uz na pdde univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou ti¢ast’ou. Najlepsi Sportovcei — Studenti reprezentuji univerzitu a
fakulty vo vysokoskolskej lige a na akademickych majstrovstvach Slovenska i v zahrani¢i.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 226

abs n neabs

73.01 18.14 8.85
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Vyuéujuci: Mgr. Alena Bukové, PhD., doc. PhDr. Ivan Sule, CSc., Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD.,
doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., Mgr. Agata Horbacz, PhD., Mgr. Peter Bakalar, PhD., Mgr. Marek
Valansky, prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc., Mgr. David Kasko, Mgr. Aurel Zelko, PhD., Mgr.
Dana Drackové, PhD., Mgr. Marcel Curgali, PaedDr. Jana Poto¢nikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Statistické metody pre potreby eurdpskej administrativy
KSS/SMEA/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budi dve priebezné pisomky po 20 bodov. Student nesplni podmienky pre
prihlasenie sa na skiiSobny termin, ak ziska za pisomné previerky spolu menej ako 20 bodov. Pre
uspesné absolvovanie predmetu musi Student na skuske ziskat’ najmenej 31 bodov.

Na ziskanie hodnotenia A na skuske je potrebné ziskat’ najmenej 87 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 77 bodov, na hodnotenie C najmenej 68 bodov, na hodnotenie D najmenej 59 bodov
a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Studenti na zdklade poznatkov o metodach Statistickej analyzy dokazu citat’ a interpretovat
Statistické informacie, s dorazom na ich vplyv na tvorbu rozhodnuti.

Struc¢na osnova predmetu:

Vymedzenie predmetu, ciele Statistiky a jej vyuzitie pri rozhodovani. Zber Statistickych udajov.
Databazy $tatistickych udajov a informacii na Slovensku a v EU. Typy premennych. Deskriptivna
Statistika - grafickd a Ciselna reprezentacia suborov udajov. Zistovanie povahy a tesnosti vztahu
medzi premennymi — korelacia a linearna regresia. Pravdepodobnost’. Normélne rozdelenie.
Centralny limitny teorém. Intervalovy odhad aritmetického priemeru. Princip testovania hypotéz.
Rozdielova Statistika parametrickd a neparametrickd. Vyhladdvanie eurdpskych Statistickych
udajov a informdcii. Ekonomické statistiky. OECD a jej rola v oblasti tvorby a koordinacie
ekonomickych Statistik. Statistické 12i - pouZivanie a zneuZivanie grafov a rdznych typov
Statistickych ukazovatel'ov.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. Ferjencik, J. (2009). Zaklady $tatistickych metod v socialnych vedach. Kosice: UPJS.

2. Walker, 1. (2012). Vyzkumné metody a statistika. Praha: Grada.

Odporucana:

1. Jeletiova, 1. (2012). Zbierka uloh zo zakladov §tatistiky pre socialne vedy. Kogice: UPJS.

2. Chajdiak, J. (2010). Statistika jednoducho. Bratislava: Statis.

3. Rezankova, H., Marek, L., Vrabec, M. IASTAT — Interaktivni uéebnice statistiky. Dostupné na:
http://badame.vse.cz/iastat

4. Giovannini, R. (2010). Ekonomicka statistika srozumitelné. Z pohledu OECD. Wolters Kluwer.
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5. Gibilisco, S. (2009). Statistika bez predchozich znalosti. Computer Press.
6. Making Data Meaningful. Part 2. A guide to presenting statistics. (2009). Geneva: United
Nations.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleiiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.03.2016

Schvalil: prof. Ing. Viktoria Bobakova, CSc.
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