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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk pre socialnu pracu
CJP/FFAJPSPe/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 4

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ Studenta na seminari a vypracované domace zadania.

Podmienkou pripustenia ku sktske je absolvovanie zapoctového testu (na posledom seminari
semestra) na min. 60%.

Skuska = pisomny test v priebehu skuskového obdobia.

Stupnica hodnotenia: A 93-100 %, B 86-92 %, C 79-85 %, D 72-78 %, E 65-71 %, FX 64 % a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov (hovorenie, Citanie a poclivanie s porozumenim),
zvysenie jazykovej kompetencie Studentov (osvojenie si vybranych fonologickych, lexikalnych a
syntaktickych vedomosti), rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov (osvojenie si schopnosti
vyjadrovat’ vybrané funkcie jazyka), rozvoj prezentaénych zru¢nosti a i. na irovni B1 podl'a SERR
so zameranim na odborny jazyk a terminoldgiu studijného odboru Socialna praca.

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Hughes, J.: Business Results - Intermediate. OUP, 2008.

Seal, B.: Academic Encounters. Reading, Study Skills and Writing. Content Focus — Human
Behavior. CUP, 1998.

Horani¢ova Z.: web.orange.sk/horanic — electronic materials for students

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A B C D E FX

41.18 41.18 17.65 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Mgr. Zuzana Nad’'ové4, PhDr. Helena Petruniové, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014
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Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Makroekonomické aspekty socialnej prace
KSP/EVSV/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie (napr. test, samostatna praca...):

- Aktivna ucast’ na cviceniach a domaca priprava (vedomostné testy, ucast’ v diskusii, rieSenie
pripadovych studii, domace zadania, ...) — 10 b.

- Pisomna previerka — 1 pisomka za 15 b.

- Referat za 15 b.

Podmienkou na pripustenie ku sktske je ziskanie min. 21 bodov.

Zaverecné hodnotenie (napr. skuska, zaverecna praca...):

- Pisomna skuska — 60 b.

Spolu méze Student ziskat’ maximalne 100 bodov (40 b. zapocet + 60 b. skuska).

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do ekonémie a makroekonoémie. Makroekonomicka analyza. Merane vykonnosti ekonomiky.
Makroekonomické vztahy. Ekonomicky cyklus a problémy ekonomického rastu. Nezamestnanost’
a inflacia. Uloha §tatu v modernej ekonomike. Monetarna a figkalna politika. Medzinarodné
ekonomické vzt'ahy. Medzinarodna ekonomicka integracia. Globalizacia.

Odporucana literatara:

Basistova, A. — Demjanova, L.: Vybrané kapitoly z makroekonomickych aspektov socialnej
prace. Kosice. VUSI. 2013.

Hontyova, K. - Lisy, J. - Majduchova, H.: Zaklady ekonomie a ekonomiky. Bratislava : Ekonom,
2011

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 663

A B C D E FX
51.89 22.17 15.08 4.98 3.17 2.71
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Vyuéujuci: Ing. Andrea Zarembova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérska ekonomika 2
KSP/MEkSP/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

- Aktivna cast’ na ucast’ na cviceniach a domaca priprava (vedomostné testy, ucast’ v diskusii,
rieSenie pripadovych Studii, domace zadania, ...) — 10 b.

- Pisomna previerka — 30 b.

Podmienkou na pripustenie ku sktske je ziskanie min. 21 bodov.

Priebezné hodnotenie

- Aktivna ucast’ na cviceniach a doméca priprava — 10 b.

- Pisomna previerka — 30 b.

Podmienkou na pripustenie ku sktske je ziskanie min. 21 bodov.

Zaverecné hodnotenie (napr. skuska, zaverecna praca...):

- Pisomna skuSka — 60 b.

Spolu méze Student ziskat’ maximalne 100 bodov (40 b. zapocet + 60 b. skuska).
- Pisomna skuska — 60 b.

Spolu méze Student ziskat’ maximalne 100 bodov (40 b. zapocet + 60 b. skuska).

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je rozvijat’ strategické myslenie Studentov, ktoré¢ ma viest k ekonomickej
efektivnosti pri riadeni podnikov v socialnej i sukromnej sfére.

Stru¢na osnova predmetu:
Predmet sa zaobera vybranymi ekonomickymi a manazérskymi aspektmi fungovania podnikov.
Blizsie rozobera principy strategického myslenia, proces strategického riadenia, preberaji sa

metody diagnostiky externého a intern¢ho prostredia podniku, objasnuje sa problematika tvorby a
implementacie stratégie.

Odporucana literatara:

Zakladna:

Basistova, A. - Demjanova, L.: Vybrané kapitoly z manazérskej ekonomiky pre socialnu pracu.
Kosice : VUSI, 2012.

Stefanik, J. — Meligik, M. — Nafak, M.: Strategicky manazment. Tren¢in : TnUAD, 2007.
Slavik, S.: Strategicky manazment. 2.vyd. Bratislava : Elita, 2009. 403 s. (Slavik, S.: Strategicky
manazment. Bratislava : Sprint, 2005)

Kupkovi¢,M. a kol.: Podnikové hospodarstvo, Bratislava : Sprint, 2002.
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Synek, M. a kol.: Manazérska ekonomika, Praha : Grada publishing, 2003.

Odportcana:

Johnson, G. — Scholes, K. — Whittington, R.: Fundamentals of Strategy. Essex : Pearson
Education Limited, 2009.

PORTER, M. E.: Konkuren¢ni vyhoda. Praha : Victoria Publishing, 1993.

Pitra,Z.: ZvySovanie podnikatel'skej Cinnosti firmy, Ekopress Praha 2001

Stan¢k,V.: ZvySovani vykonnosti procesnim zvySovanim nakladu, Grada Publishing, Praha 2003
Pollak,H.: Jak odstranit neopodstatnéné naklady, Grada Publishing, Praha 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 668

A B C D E FX

44.01 26.05 14.52 6.29 5.99 3.14

Vyuéujuci: Ing. Andrea Zarembova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Poradenstvo, terapia a intervencia v socialnej praci
KSP/PTISP/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 2 / 2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

PriebeZné hodnotenie:

1. pritomnost’ na vyucbe - pre pripustenie na skisku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby,
2. aktivita na seminaroch, samostatna odborna priprava - 15 b,

3. vypracovanie a odovzdanie zadania - anamnézy klienta, poradenského planu - 10 b,

4. priebezny test - 15 b.

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk 21 bodov z priebezného hodnotenia. V pripade
nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 21 bodov v priebeznom hodnoteni), nebude
Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).

Zaverecné hodnotenie: Kombinovana skiska - pisomna priprava (30 bodov), tstna skuska (30
bodov). Pre Gspesné absolvovanie skusky v ramci jedného terminu je potrebny zisk min. 16 bodov
z kazdej Casti kombinovanej skusky. Na absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzden
semestra v Case prednasky) je potrebny zisk min. 35 bodov z priebezného hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s charakteristikou a vyznamom poradenstva, rolou socialneho poradcu.
Zoznéamia sa s poradenstvom ako procesom ucenia a interpersonalnej komunikacie. Osvoja si rozne
pristupy, metddy a techniky poradenstva. Ziskaju nové zrucnosti prostrednictvom aktivneho ucenia,
cez zazitok a pripadovu pracu.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do poradenstva

1.1. Vymedzenie zakladnych pojmov predmetu, ich vzajomny vztah a miesto v socidlnej praci
1.2. Vyvoj socidlneho poradenstva vo svete a na Slovensku

1.3. Urovne socialneho poradenstva

1.4. Odborné a kvalifikacné poziadavky pre vykon socialneho poradenstva v jednotlivych
urovniach

2. Poradenské pristupy

2.1 Dynamicky pristup

2.2 Behavioralny pristup

2.3 Experiencialny pristup

2.4 Eklekticky pristup
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3. Poradensky proces a jeho zlozky

3.1 Poradca a klient

3.2 Prostredie

3.3 Situécia klienta

3.4 Vztah poradca a klient

3.5 Prostriedky na dosiahnutie poradenského ciel’a

3.6 Vonkajsie podmienky poradenského procesu

3.7 Prvy kontakt s klientom

3.8 Cas v poradenstve

3.9 Poradenstvo v prirodzenom prostredi klienta

4. Komunikécia v poradenskom procese

4.1 Verbalna komunikacia (aktivne pocuvanie, praca s otdzkami, jazyk v poradenstve, akceptacia,
empatia, kongruencia

4.2 Neverbalna komunikacia (mimika, gestika, haptika, proxemika, teritorialita, posturologia,
kinezika, paralingvistika, produkcia

5. Anamnesticky rozhovor

5.1 Rodinnd anamnéza

5.2 Skolska a profesionalna anamnéza

5.3 Zdravotnd anamnéza

5.4 Anamnéza problému klienta

6. Diagnostika

6.1 Pozorovanie ako diagnosticka metoda

6.2 Analyza materidlov

6.3 Standardizovana diagnostika

6.4 Cinnostna diagnostika

6.5 Diagnostika pomocou veci

7. Metddy prace s klientom a poradensky kontrakt a ukoncenie poradenského procesu
8. Rizikovy klienti

8.1 Specifika prace s nedobrovolnym klientom

8.2 Klient v odpore

8.3 Poradenska praca s ml¢anlivym klientom

8.4 Poradenska praca s depresivnym klientom

8.5 Poradenska praca so suicidalnym klientom

8.6 Manipulativny klient

8.7 Klient s agresivnym spravanim

9. Eticky kodex poradcu

10. Intervencia

10.1 Intervencia bezna

10.2 Intervencia krizova

10.3 Intervencia v komunitach

10.4 Casovy ramec krizovej intervencie

10.5 Principy krizovej intervencie

10.6 Skord intervencia

10.7 Systém obran a stratégii v krize

11. Vybrané problémy zraniteInych skupin a intervencia v nich
11.1 Rodina — sanécia rodiny, celostna terapia rodiny

11.2 Drogovo zavisli — harm reduction

11.3 Obcan s telesnym postihnutim — inkluzia obCanov s telesnym postihnutim
12. Terapia
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12.1 Druhy terapii

12.2 Miesto a uloha vzt'ahu klient — terapeut

12.3 Bezpodmienecne pozitivne prijimanie

13. Zdroje, podporné systémy, nepisané pravidla spolocenskych tried
14. Supervizia v socialnom poradenstve

Odporuicana literatira:

GABURA, J. Socialne poradenstvo. Bratislava : Obc¢ianske zdruzenie Socialna praca, 2005. 221
s. ISBN 80-89185-10-X.

GUGGENBUHL-CRAIG, A. Nebezpec¢i moci v pomahajicich profesich. Praha : Portal, 2007.
113 s. ISBN 978-80-7367-302-4.

GABURA, J. - MYDLIKOVA, E. a kol. Vedenie socialneho pripadu. Bratislava : ASSP, 2004.
125 s. ISBN 80-968713-2-3.

MERRY, T. Naucte sa byt poradcom. Bratislava : Ikar a.s., 2004. 216 s. ISBN 80-551-0768-8.
GABURA, J. Komunikdacia pre pomahajuce profesie. Bratislava : UK v Bratislave, 2010. 196 s.
ISBN 978-80-223-2752-7.

VODACKOVA, D. a kol. Krizov4 intervence. Praha : Portdl, 2007. 544 s. ISBN
978-80-7367-342-0.

HARGASOVA, M. a kol. Skupinové poradenstvi. Praha : Grada, 2009. 255 s. ISBN
978-80-247-2642-7.

KASCAKOVA, N. Obranné mechanizmy. Trenéin : Vydavatel'stvo F, 2007. 135 s. ISBN
80-88952-41-7.

PAYNE, R.K. Mosty z chudoby. Kosice : Equilibria, 2010. 293 s. ISBN 978-80-89284-53-5.
KLENOVSKY, L. Terénna socialna praca. Bratislava : OZ Socialna praca, 2006. 97 s. ISBN
80-89185-18-5.

AMBROZOVA, A. a kol. Proces terénnej socialnej prace v socialne vylu¢enej komunite.
Bratislava : PDCS, 2006. 76 s. ISBN 80-969431-3-8.

SCHULZ VON THUN, F. Jak spolu komunikujeme? Piekonavani nesnazi pti dorozumivani.
Praha : Grada, 2005. 197 s. ISBN 80-247-0832-9.

MATOUSEK, O. a kol. Zaklady socialni prace. Praha : Portal, 2001. 309 s. ISBN 80-7178-473-7.
ONDRUSEK, D. Efektivna komunikacia v terénnej socialnej praci. Bratislava : PDCS, 2007. 77
s. ISBN 80-969431-2-X.

CULLEY, S. — BOND, T. Integrativni ptistup v poradenstvi a psychoterapii. Praha : Portal, 2008.
224 s. ISBN 978-80-7367-452-6.

SCHAVEL, M. — OLAH, M. Socialne poradenstvo a komunikacia. Bratislava : VSZPaSP sv.
Alzbety, 2008. 224 s. ISBN 80-8068-487-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 648

A B C D E FX

44.75 25.0 15.9 8.02 5.71 0.62

Vyuéujuci: Mgr. Vladimir Lichner, PhD., Mgr. Monika Bacova

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychopatologia pre socialnych pracovnikov
KSP/PSyP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna cast’ na seminaroch, prezentacia seminarnej prace, uspesné zvladnutie pisomnej skusky
v priebeznom hodnoteni.

Vysledky vzdelavania:

Ciel' jednosemestrového Stidia predmetu psychopatologia spociva predovsetkym v dvoch
aspektoch:

a/ oboznamit’ sa s teoretickymi vymedzeniami dusevnych chordb a porich osobnosti v siCasnom
ponimani Medzindrodnej klasifikacie duSevnych chorob (MKCH X.), charakteristikami ich
prejavov v spravani a prezivani, rozdelenia podl'a sucasnej klasifikacie.

b/ oboznamit’ sa s praktickymi otazkami vyuzitia poznatkov o duSevnych chorobach a poruchach
osobnosti v praxi samotného socialneho pracovnika. Poukazat predovsSetkym na moznost’
uplatnenia uvedenych poznatkov v praci s 'udmi a to predovSetkym so socidlne rizikovymi
skupinami osdb, s marginalizovanymi skupinami ako aj so samotnymi dusevne chorymi. Poukéazat’
na pravomoci v intervencii a v terapii zo strany socialnych pracovnikov a pracovnicok.

Stru¢na osnova predmetu:

Plan prednasok na zimny semester 2014-15

1. Vymedzenie zakladnych pojmov psychopatologie a vztah tejto vedy k pribuznych vednym
disciplinam.

2. Dusevné zdravie, dusevna choroba, kritéria duSevného zdravia a choroby.

3. Exogénne a endogénne pric¢iny vzniku duSevnych poruch. Bio-psycho-socio-spiritudlny model
vzniku dusevnych a somatickych poruch.

4. Medzinarodna klasifikacia duSevnych choréb (MKDCH X.)

5. Mentélna retardacia.

6. Klinické prejavy afektivnych portch - depresivny syndrom a manicky syndrom.

7. Neurotické a uizkostné poruchy — ich delenie a charakteristika.

8. Schizofrénia, jej charakteristika a prejavy. MozZnosti intervencie k schizofrenickému klientovi.
9. Poruchy osobnosti, ich rozdelenie a charakteristika.

10. Afektivne poruchy.

11. Socialna praca s 'ud'mi s mentalnym postihnutim.

12. Socialna préca s tyranymi det'mi.
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13. Prevencia obchodovania s 'ud'mi.

Témy na seminarne prace

. Poruchy poznavacich procesov (1,2)

. Poruchy emocionalnych procesov (1,2)

. Poruchy vélovych procesov(1,2)

. Telesné tyranie diet'at’a aktivnej povahy (7)

. Telesné tyranie pasivneho charakteru (7)

. Psychické tyranie (7)

. Sexualne zneuzivanie (7)

. Zanedbanost’ a zanedbavanie (7)

9. Zvlastne formy CAN (7)

10. Rizikové Zivotné situacie a psychické stradanie diet'at’a (7)

11. Prevencia syndromu CAN (7)

12. Detekcia (zistovanie) syndromu CAN a jeho registracia (7)

13. Pravne aspekty a zaistovanie dietata s CAN (7)

14. Problematika sudnoznaleckého posudzovania tyraného dietata (7)
15. Diet’a ako svedok (7)

16. Spoloéna téma pre vietkych, ktori budii mat’ tému CAN —Uloha socialneho pracovnika pri
rieSeni syndromu CA (7)

17. Liecba a psychoterapeuticka intervencia deti s CAN (7)

18. Depresie a ich charakteristika, druhy (1,2)

19. Somaticka choroba ako psychologicky problém (2)

20. Poruchy spravania v detskom veku (1,2)

21. Psychologia obeti trestného ¢inu (1,2)

22. Psychologia kriminalneho spravania a penitenciarneho posobenia (1,2)
23. Schizofrénia (1,2)

24. Afektivne poruchy (1,2)

0 3N LD KW —

Odporuicana literatira:

1. OREL, Miroslav. 2012. Psychopatologie. Praha : Grada.

2. VAGNEROVA, Maria. 2004. Psychopatologie pro pomahajici profese. Praha : Portal. Druhé
rozsirené vydanie.

4. PRASKO, J. a kol. 2003. Poruchy osobnosti. Praha : Portal.

5. BASTECKA, B.2003. Klinicka psychologie v praxi. Praha : Portal.

6. KRIVOHLAVY, Jaro. 2009. Psychologie zdravi. Praha : Portal.

7. DUNOVSKY, J., DYTRYCH, Z., MATEJCEK, Z. 1995. Tyrané, zneuzivané a zanedbavané
dité. Praha :Grada.

8. ZIAKOVA, Eva (eds.) 2005. Psychosocialne aspekty socialnej prace. Presov : Aspekt.

9. MAROON, Istifan. 2012. Syndrom vyhoteni u socidlnich pracovnika. Teorie, praxe,
kazuistiky. Praha :Portal.

10. HARTL, Pavel, HARTLOVA, Helena. 2010. Velky psychologicky slovnik. Praha : Portal.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 510

A B C D E FX

25.88 25.49 21.37 13.92 11.18 2.16
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Vyuéujuci: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Strana: 13




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Rétorika
KSP/RET/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska / CviCenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V polovicke semestra je pisomna previerka s moznostou ziskat’ max. 45 bodov. Za prezentaciu
Citania textu v priebehu semestra 5 bodov. Na konci semestra je Gistna skiiSka s moznost'ou ziskat’
50 bodov. Spolu na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 95 bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 90 bodov, na hodnotenie C najmenej 85 bodov, na hodnotenie D najmene;j
80 bodov a na hodnotenie E najmenej 75 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student si osvoji zasady re¢nickeho prejavu a komunikacie s posluchaémi v rozliénych formach:
verejnych aj sukromnych 1 prilezitostnych. Oboznami sa s pripravou, prednesom a hodnotenim
prejavu. Nauci sa vyuzivat jazykové i mimojazykové prostriedky pre posobivost’ a krasu v prejave.

Stru¢na osnova predmetu:
Stru¢né osnova predmetu:

. Dejiny rétoriky

. Semiotika

. Respiracia, fonetika a artikulacia
. Ortoepia - vyslovnost’

. Lexika a jej vyuzitie

. Stylizacia a slovné druhy

. Re¢nicka krasa

. Pésobivost’ prejavu

9. Virtualny dial6g

10. Nazornost a narativnost’
11. Priprava recového prejavu
12. Re¢nicke myslenie

13. Prednes a chyby

14. Gesta a zovnajSok

0 3N D KW —

Odporucana literatara:

FABIAN, A.: Rétorika. KoSice : Vienala 2012.

HOLIC, S.: Rétorika. Nitra : Enigma 2004.

KOHOUT, J.: Rétorika. Uméni mluvit a jednat s lidmi. Praha : Management Press 2005.
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BUCHTOVA, B.: Rétorika. Praha : Grada 2006.

GALLO, J.: Rétorika v tedrii a praxi. PreSov : Dominanta 1996.

MISTRIK, J.: UgitelI'ska rétorika. Banska Bystrica 1997.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 651

A

B

C

FX

58.53

23.35

11.21

3.53

2.76

0.61

Vyuéujuci: Mgr. Lena Ivancova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci
KSP/SDP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet je hodnoteny priebeznym hodnotenim nasledovne:

1. ucast’ na vyucbe - pre Gspesné absolvovanie je potrebna min. 80% ucast na celej vyucbe,

2. samostatnd odbornd priprava prehladu vyskumov v problematike zdverecnej prace, jeho
prezentacia a odovzdanie,

3. priprava a prezentacia projektu zaverecnej prace,

Pre tspesné absolvovanie predmetu je nutné splnit’ vSetky uvedené kritéria. Ak Student nenaplni
niektor¢ z kritérii, bude hodnoteny ako neklasifikovany (hodnotenie X).

Vysledky vzdelavania:
Zoznamit Studentov so zasadami pripravy kvalifikacnej zavere¢nej prace na magisterskom stupni,
ako aj s jej prezentaciou a obhajobou.

Stru¢na osnova predmetu:

. Charakteristika magisterskej prace, rozsah

. Smernice katedry

. Vedecky charakter prace

. VolI'ba témy a druhy vyjadrovania sa

. Vzdialena a bezprostrednd priprava

. Kvantitativny a kvalitativny vyskum, stanovenie hypotéz
. Praca so Statistickym programom SPSS

. Struktiira prace

9. Citat, parafraza, plagiat

10. Bibliografické odkazy

11. Protokol o kontrole originality, stupeii podobnosti
12. Prezentacia a obhajoba prace

0 3O U KW —

Odporucana literatara:

UPJS : Smernica rektora 1/2011 o kvalifikaénych pracach. In: www.upijs.sk
LOVAS, Ladislav. 2001. Metody vyskumu pre verejnu spravu. Kosice : UPJS.
MESKO, D. - KATUSCAK, D. 2004. Akademicka priru¢ka. Martin : Osveta.
BENCO. J. 2001. Metodolégia vedeckého vyskumu. Bratislava : Iris.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 505

abs n

99.01 0.99

Vyuéujuci: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD., doc. Mgr. Sofia
Lovasova, PhD., PhDr. Katarina Sifiansk4, PhD., Mgr. Tatiana Ziakova, PhD., Mgr. Magdaléna
Halachova, PhD., Mgr. Vladimir Lichner, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvailil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vycvik socidlnych sposobilosti - Krizy a konflikty
KSP/SPV2/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivna ucast’
hodnotenie formou absolvoval/a - neabsolvoval/a

Vysledky vzdelavania:

Sebapoznavanie, vzajomné spoznavanie, teambuilding. Ukézat Studentom ako rozpoznat
konfliktné situdcie a krizové situdcie. Oboznamit’ ich s moznost'ami konstruktivneho rieSenia a
zvladania situécii psychickej zataze. Dat’ Studentom moznost’ vyskuSat’ si rieSenia zadtazovych
situdcii.

Stru¢na osnova predmetu:

* poznanie situacii psychickej zat’aze,

* podstata zataze,

» klasifikacia zatazovych situdcii,

» dosledky psychickej zat'aze,

* krizové situacie v Zivote ¢loveka,

* syndrém vyhorenia,

* tvorivé rieSenie zatazovych situacii,

* prevencia voci situdciam psychickej zataze.

Odporucana literatara:

BEDNARIK, A. Riesenie konfliktov. Bratislava : Centrum prevencie a rieSenia konfliktov, 2001.
120 s. ISBN 80-968065-4-7.

BELZ, H. — SIEGRIST, M. Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Vychodiska, metody, cviceni a
hry. Praha : Portal, 2011. 375 s. ISBN 978-80-7367-930-9.

KLEIN, Z.M. 100 kreativnich metod a her na seminafe a workshopy. Praha : Grada, 2012. 179 s.
ISBN 978-80-247-4023-2.

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socidlnej prace. Kosice: UPJS, FF.
ISBN 978-80-8152-483-7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 601

abs n

99.0 1.0

Vyuéujuci: Mgr. Tatiana Ziakova, PhD., PhDr. Katarina Sifianské, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvilil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Specializovana odborna prax
KSP/SOP/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 10d
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ na 3 blokovych stretnutiach (prvé venované uvodu do odbornej praxe a diskusii s
odbornikmi z praxe, druh¢ a tretie venované kolokviu, v ramci ktorého Studenti prezentuju vlastné
sktisenosti z absolvovanej odbornej praxe) + absolvovanie odbornej praxe v Specializovanom
pracovisku v rozsahu 60 hodin.

formou absolvoval/a - neabsolvoval/a

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om praxe je umoznit’ Studentom, aby uz pocas Studia pod vedenim skusenych odbornikov
na zéklade vlastnej skusenosti a Stidia poznali organizaciu, obsah, formy a metddy prace, ako
aj riadenie na jednotlivych tsekoch danej institiicie, aby sa mohli zGc¢astiovat na priprave a
praktickom zabezpecovani vzdelavacich, kultarno-vychovnych a inych podujati, a aby si overovali
svoje teoretické vedomosti v praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

* uvod do problematiky vyznamu odbornej praxe, diskusia k tla¢ivam,

» diskusia s pozvanymi odbornikmi z praxe poc¢as blokovej vyucby,

* vizitacia na Skoliacom Specializovanom pracovisku z oblasti socialnej prace podla vlastného
vyberu Studenta/tky,

« analyza a hodnotenie, ktoré¢ vypracuje Student a odprezentuje ho na zaverecnom kolokvialnom
stretnuti.

Odporucana literatara:

GERINGOVA, J. Pomahajici profese. Praha : Triton, 2011, 200 s. ISBN 978-80-738739-4-3.
MATOUSEK, O. Metody a fizeni socialni prace. Praha : Portal, 2013, 400 s. ISBN
978-80-262021-3-4.

VASKA, L. Teoretické aspekty supervizie zacinajticich socialnych pracovnikov. Bratislava : Iris,
2012, 176 s. ISBN 978-80-892387-0-5.

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socidlnej prace. Kosice: UPJS, FF.
ISBN 978-80-8152-483-7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky alebo anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 562

abs n

98.58 1.42

Vyuéujuci: Mgr. Tatiana Ziakova, PhD., PhDr. Katarina Sifianské, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2014

Schvilil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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