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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk pravnych a socialnych vied 1
CJP/AJPSV1/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Metoda vyuéby: KOMBINOVANA VYUCBA (Prezenénd, distan¢na/online) - podla sylabu
predmetu.

Aktivna i¢ast’ na seminari, plnenie zadani v stanovenych terminoch.

Absenciu na online hodine je mozné akceptovat’ iba zo zdvaznych (napr. zdravotnych dovodov -
nutné je zaslanie relevantného potvrdenia emailom). Za absenciu sa povazuje okrem nepritomnosti
na semindri a online stretnutiach aj nedodrzanie terminu zaslania vypracovanych zadani.

2 testy: 6/7 tyzden a 12/13 tyzdeit bez moznosti opravy.

Powerpoint prezentacia tykajuca sa Studijného odboru/predmetu.

Percentualny vysledok priebezného hodnotenia, potrebny na uspesné absolvovanie predmetu a
udelenie hodnotenia "absolvoval" je 65%.

Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j

Studentom budi vietky informécie zasielané len na $tudentsky e-mail, aktualne informacie ziskaju
aj v MS Teams a na Nastenke predmetu v AlS-e.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru¢nosti (hovorenie, ¢itanie,po¢tivanie), zvysenie jazykovej kompetencie
Studentov (vyslovnost’, slovna zasoba, vybrané gramatické javy) na trovni B1 podl'a SERR so
zameranim na terminologiu Studijného odboru Socialna praca.

Struc¢na osnova predmetu:

Stadium na univerzite a vzdelavanie

Sociologia a socialna praca

Rodina, typy rodin

Osobny a profesijny rozvoj

Stres faktor

Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odborni komunikaciu (definovanie, klasifikovanie,
vyjadrenie nazoru). Vybrané gramatické javy (trpny rod, ustalené predlozkové vézby, frazové
slovesa). Vybrané otazky anglickej vyslovnosti, Specifiké slovnej zasoby odbornej anglictiny.

Odporiacana literatira:
Ros Wright and Richard Cresswell: English for Health and Social Care Workers, 2017
Vince, Michael: Macmillan English Grammar in Context. Macmillan: 2008
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linguahouse.com, esllibrary.com
bbc.learningenglish.com
ted.com/talks

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Anglicky jazyk na Grovni B1 podl'a SERR

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 719

abs n

95.83 4.17

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Lenka Klim¢akova

Datum poslednej zmeny: 22.12.2020

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk pravnych a socialnych vied 2
CJP/AJPSV2/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: CJP/AJPSV1/07

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Metoda vyucby: Distan¢na/online - podla sylabu predmetu.

Aktivna G¢ast’ na seminari, plnenie zadani v stanovenych terminoch.

Absenciu na online hodine je mozné akceptovat’ iba zo zdvaznych (napr. zdravotnych dovodov -
nutné je zaslanie relevantného potvrdenia emailom). Za absenciu sa povazuje okrem nepritomnosti
na semindri a online stretnutiach aj nedodrzanie terminu zaslania vypracovanych zadani.

2 testy (6./7. tyzden, 12./13. tyzden).

Ustna prezentacia.

Zaverecné hodnotenie semestra = priemer ziskanych hodnoteni za testy vyssi ako 65% a splnené
ostatné podmienky diStan¢nej vyucby opraviiuju Studenta prihlasit’ sa na skasku. V pripade
nesplnenia tohto limitu konanie skusky nie je umoznené a Student je hodnoteny znamkou FX.
Skuska - pisomny test.

Zavere¢né hodnotenie predmetu = priebezné hodnotenie za semester - 50% a skaska 50%.
Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov (hovorenie, Citanie a pocuvanie s porozumenim),
zvySenie jazykovej kompetencie Studentov (vyslovnost’, slovna zasoba, slovné spojenia a vyrazy,
vybrané gramatické javy a Struktiry), rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov (vybrané funkcie
jazyka), rozvoj prezentacnych zru¢nosti a i. na urovni B1 podl'a SERR so zameranim na odborny
jazyk a terminologiu Studijného odboru Socidlna praca.

Struc¢na osnova predmetu:

Komunita

Deti a mladez, seniori

Vzdelavanie a zamestnanie

Globalne problémy

Postihnutia

Migranti, multikulturalizmus

Medzinarodné organizacie

Vybrané otazky anglickej vyslovnosti, Specifika slovnej zdsoby odbornej anglictiny.
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Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odbornu komunikaciu (argumentovanie, vyjadrenie priciny/
nasledku, podobnosti/odlisnosti a i. )

Prezentacné zrucnosti: jazykové prostriedky potrebné pre efektivnu odbornu prezentaciu, Struktura
prezentacie a i.

Odporiacana literatira:

Wright R.,Cresswell, R: English for Health and Social Care Workers, 2017
Vince, Michael: Macmillan English Grammar in Context. Macmillan: 2008
Murphy, R.: English Grammar in Use, CUP 2004

bbc.learningenglish.com

ted.com/talks

esllibrary.com

linguahouse.com

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni B1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 650

A B C D E FX

16.77 22.46 20.77 17.54 20.46 2.0

Vyuéujuci: Mgr. Lenka Kliméékova, Mgr. Viktoria Maria Slovenska, PhDr. Marianna Skultétyova

Datum poslednej zmeny: 10.02.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bakalarska praca a jej obhajoba
KSP/OBP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:
Prezentéacia vysledkov bakalérskej prace, zodpovedanie na otdzky oponenta/ov a zodpovedanie
otazok ¢lenov skusobnej komisie.

Odporacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 50

A B C D E FX
38.0 10.0 24.0 12.0 12.0 4.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cvicenie pri mori
UTVS/UTVS/
CM/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 36s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie

Vysledky vzdelavania:

Student ziska prehlad o moznostiach aktivneho travenia volného &asu v primorskych
podmienkach , rozsiri si schopnosti prace a komunikéacie s klientmi. Ziska praktické skusenosti pri
organizacii kultirno-umeleckych animaénych podujati, s cielom skvalitnenia pobytu a vytvaranim
pozitivnych zazitkov pre navstevnikov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zéklady aerobiku pri mori

2. Ranné cvicenia

3. Pilates a jeho uplatnenie v primorskych podmienkach

4. Cvicenia na chrbticu

5. Zaklady jogy

6. Sport ako stéast’ travenia volného asu

7. Uplatnenie projektov produktivneho travenia vol'ného Casu pre rozne vekové a socidlne
skupiny (deti, mladez, star$i l'udia)

8. Vyuzitie kultirno — umeleckych aktivit vo vol'nom ¢ase pri mori

Odporacana literatira:

1. Durigek, M. - Cernak, R. - Obodynski, K. (2001). Riadenie animacie v turizme. Presov:
ATA.

2. Durigek, M. (2007). Vademecum turizmu a rekreacie. Roziava, Roven, 2007.

3. Hambalek, V. (2005). Uvod do volnogasovych aktivit s klientskymi skupinami socialnej
prace. Bratislava: OZSP.

4. Krizanova, D. (2005). Tedria a metodika animacnych ¢innosti. Bratislava: SPN.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

abs

12.2

87.8

Vyuéujuci: Mgr. Agata Horbacz, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.03.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cvicenie z metodologie socidlneho a behaviordlneho
KSP/CMSBV/15 vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat' min. 21 bodov. Z toho min. 10,5 z pisomky.

Vysledky vzdelavania:
Predmet predstavuje cvi¢enie/seminar k Metodoldgii socialneho a behavioralneho vyskumu.
Cielom predmetu st praktické ukazky a vytvorenie metodologicky spravneho projektu vyskumu.

Struc¢na osnova predmetu:
Literarne zdroje.

Praca s vedeckymi ¢asopismi a vedeckymi ¢lankami.
Praca s poc¢itacom (word).

Smernica k zavere¢nym pracam.
Préaca s ISO normou.

Praca s internetovymi vyhladdvac¢mi.
Konzultacie k literarnemu prehladu.
Premenné.

Hypotézy.

Priprava projektu vyskumu.

Tvorba dotaznika.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 75

abs n

97.33 2.67

Vyucujuci: doc. Mgr. Sona LovaSova, PhD., Mgr. Barbora Kovacova

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015
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Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: KF/ [Nazov predmetu: Dejiny filozofie (pre psychologov)
DFPs/06

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Prezen¢né vzdelavanie:

- aktivna Gcast’ na seminaroch, pisomny test k vybranému textu
- pisomny vedomostny test z predpisanej povinnej literatary
Distan¢né vzdelavanie:

- pisomny test k vybranému textu

- pisomny vedomostny test z predpisanej povinnej literatary

Vysledky vzdelavania:
Osvojenie si teoretickych poznatkov tykajucich sa charakteristiky vedomia, koncepcie duse a
procesu poznania v jednotlivych fazach dejinno-filozofického poznania.

Struc¢na osnova predmetu:

Platon: o svete mysliteI'nom a viditeI'nom; starostlivost’ o dusu a jej nesmrtel'nost’.

Aristoteles: o psychologii ako znalosti duse.

Augustin: o blazenom Zzivote.

Akvinsky:: o dusi ako forme tela.

Descartes: o odlisnosti tela a duse a prirodzenosti l'udskej mysle; o principoch l'udského poznania.
Locke: o pdvode, istote a rozsahu I'udského poznania.

Kant: O ¢istom a empirickom poznani.

Feuerbach: ¢lovek ako zmyslovo predmetna bytost’.

Schopenhauer: o asketickom vedomi a jeho vzt'ahu k transcendentému vedomiu nebeského pokoja..

Odporiacana literatira:
Literatiira na seminare:
1. Platon: Dialogy (°. (°°.(°°. Bratislava 1990.
2. Aristoteles — O dusi. Praha: Petr Rezek 1995.
3. Augustin: O blazenom zivote. In: Antolégia z diel filozofov. Patristika a scholastika. Bratislava
1974.
4. Descartes, R.: Meditacie o prvej filozofii. In: Antologia z diel filozofov. Novoveka
racionalisticka filozofia. Bratislava 1970.
5. Descartes, R.: Principy filozofie. Bratislava 1987.
6. Descartes, R.: Vasne duse. Praha 2002.
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7. Locke , J.: Rozprava o 'udskom rozume. In: Antologia z diel filozofov. Novoveka empiricka a
osvietenska filozofia. Bratislava 1967.

8. Kant, I.: Kritika ¢istého rozumu. Bratislava 1979.

9. Feuerbach, L.: Zéasady filozofie budtcnosti. In: Antoldgia z diel filozofov. Novoveka
empirickd a osvietenska filozofia. Bratislava 1967.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovencina, ¢eStina

Poznamky:

Odporucana literatara:

1. Mihina, F. — Lesko, V. a kol.: Metamorfézy poklasickej filozofie. Bratislava 1994, 1999.
. Patocka, J.: Nejstarsi fecka filosofie. Praha 1996.

. Patocka, J.: SOkratés. Praha 1990.

. Patocka, J.: Platon. Praha 1991.

. Patoc¢ka, J.: Aristotelés. Praha 1994.

. Floss, P.: Architekti kiest'anského stiedovékého védeni. Praha 2004.

. Koyre, A.: Od uzavieného svéta k nekonecnému vesmiru. Praha 2004

8. Sobotka, M., Znoj, M., Moural, J.: D&jiny novovékeé filosofie od Descarta po Hegela. Praha
1994.

~N N DB W

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1550

A B C D E FX

29.74 20.19 18.45 13.74 15.74 2.13

Vyuéujuci: Doc. PhDr. Peter Neznik, CSc.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2020

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Dobrovolnictvo v socialnej praci
KSP/DOvSP/16

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zaverec¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie tvori (max. 40 bodov):

1. pritomnost’ na vyucbe (podla spdsobu vyucby - prezen¢ne/distancne) - pre pripustenie na skusku
je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby;

2. 1. priebezné pisomné hodnotenie vo 8. tyzdni semestra, 1. priebezné pisomné hodnotenie v §.
tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a paméta si zdkladné pojmy stvisiace s oblast'ou
dobrovolnictva v socidlnej praci, vie identifikovat’ a popisat’ typy a formy dobrovolnictva a
interpretuje Zakon o dobrovolnictve (10 bodov);

3. projekt dobrovolnickej akcie, jeho priprava a realizacia, spojeny s powerpointovou/prezi
prezentaciou. Student tak aplikuje a overuje poznatky manaZmentu a mentoringu, potrebné pre
zakladnu orientaciu v roznych aspektoch vyuzitia dobrovolnictva (30 bodov).

4. absolvovanie 20 hodin priamej praca Studenta/Studentky v zariadeni, ktora spolupracuje s
dobrovolnikmi v socialnej oblasti

Pre pripustenie ku skuske, realizovanej pisomnou formou, v ktorej Student preukazuje schopnost’
aplikovat’ teoretické poznatky do prace s klientom (max. 60 bodov, z coho minimalny pocet bodov
pre udelenie hodnotenia je 31), je potrebné ziskat’ minimalne 22 bodov z priebezné¢ho hodnotenia.
V pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 22 bodov v priebeznom hodnoteni,
prip. nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).

Pre absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzdein semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 35 bodov z priebezného hodnotenia.

Zaverecné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie (0 — 100 bodov) je sumou priebezného hodnotenia a pisomnej skusky.
A91-100

B 81-90

C71-80

D 61-70

E 53 -60

FX 52 a mene;j

Strana: 14




Vysledky vzdelavania:
1. Student identifikuje, pamité si zakladné pojmy z oblasti dobrovol'nictva v socialnej praci.
2. Student klasifikuje, triedi a popisuje typy a formy dobrovolnictva. Dokéaze stru¢ne vyjadrit,
zhrnat rozdiely medzi nimi.
3. Student vie interpretovat’ Zakon o dobrovolnictve.
4. Student popisuje trojsektorovii optiku a dokaze diferencovat’ medzi jednotlivymi segmentmi
fungujticej spolo¢nosti.
5. Student dokéazZe interpretovat’ mentoring.
6. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky do priamej do prace s klientom.

Struéna osnova predmetu:

Historické aspekty dobrovolnictva

Vymedzenie dobrovolnictva a jeho typy a formy.

Dobrovol'nictvo na Slovensku a jeho legislativne vymedzenie.

Zakladna charakteristika tretieho sektora a mimovladnych organizacii. Dobrovolnictvo v
socialnych sluzbach. Eticky kodex.

Priprava dobrovol'nickeho programu.

Profesionalne dobrovolnictvo — mentoring.

Praca so Specifickou skupinou dobrovol'nikov. Dobrovolnictvo v kontexte zdravotného
znevyhodnenia

Praca so Specifickou skupinou dobrovol'nikov. Dobrovolnictvo v kontexte skupiny
nezamestnanych

Vyhody z dobrovol'nickej praxe vhodné pre budice zamestnanie. Dobrovolnictvo a jeho
vyznam pre Studentov socidlnej prace.

Odporucana literatura:

BALOGOVA, B., a E. ZIAKOVA, 2017. Vademecum sociélnej prace. Terminologicky slovnik.
Kosice: FF UPIS.

BARAT, J. a kol. 2000. Citanka pre pokro¢ilé neziskové organizacie. Bratislava: PDCS.
BROZMANOVA GREGOROVA, A. a kol., 2009. Treti sektor a mimovladne organizacie.
Univerzita Mateja Bela. Pedagogicka fakulta.

BRUMOVSKA, T. a G. SEIDOVA, 2010. Mentoring (Vychova k profesionalnimu
dobrovolnictvi). Praha: Portal.

BROZMANOVA GREGOROVA, A.E. MARCEK, A. MRACKOVA, 2009. Analyza
dobrovolnictva na Slovensku. PDCS,0.Z. — PANET

BROZMANOVA GREGOROVA, A., A. FRIMMEROVA, a J. SOLCOVA, 2019.
Dobrovolnictvo v zariadeniach socialnych sluzieb. Stupava: Platforma dobrovolnickych center a
organizacii.

BROZMANOVA GREGOROVA, A., a A. MRACKOVA, 2014. Manazment dobrovolnikov a
dobrovol'ni¢ok. Banska Bystrica: Belanium. ISBN 978-80-557-0711-2.

TOSNER, J. a O. SOZANSKA, 2006. Dobrovolnici a metodika prace s nimi v organizacich.
Praha: Portal. ISBN 80-7367-178-6.

MYDLIKOVA, E. Socialna praca v neziskovom sektore. Bratislava: UK. ISBN
978-80-223-2745-9.

MYDLIKOVA, E. a kol., 2002. Dobrovolnictvo na Slovensku alebo ¢o si pocat’ s
dobrovol'nikom. Bratislava: ASSP.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Strana: 15




Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 53

A B

C

D

E

FX

18.87 41.51

20.75

5.66

11.32

1.89

Vyuéujuci: Mgr. Magdaléna Hovanovéa, PhD., Mgr. Lucia Téthova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.06.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Ekondmia v socidlnej praci
KSP/EvSP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojmové vymedzenie manazmentu. Rozdiely medzi klasickou, neoklasickou a modernou skolou
manazmentu.

2. Planovanie ako vychodiskova funkcia manazmentu. Ciel’, podstata a Struktira planovacieho
procesu. Historicky vyvoj planovania. Stanovenie podnikovych cielov.

3. Organizovanie. Ciele organizovania. Organizovanie z hl'adiska obsahu a objektu. Organizovanie
ako proces a Struktura.

4. Rozhodovanie. Definovanie, druhy rozhodovacich procesov. Prvky rozhodovania. Metddy
rozhodovania.

5. Kontrola. Definovanie, druhy kontrolnych procesov. Rozdiely medzi kontrolou, kontrolingom a
auditom. Proces kontroly.

6. Hlavné etapy vyvoja ekonomického myslenia. Predmet a metodoldgia ekonomickej teorie.

7. Podstata podnikania a postavenie podniku v trhovej ekonomike. Vlastnosti, znaky, okolie, ciele,
delenie a typy podnikov. Pravne formy podnikania.

8. Zivotny cyklus a okolie podniku. Zakladanie a vznik, rast, stabilizacia, kriza a zanik podniku.
Prvky okolia podniku. Vyznam §tatu pre formovanie okolia podniku. Vazby podnikov. Svetové
okolie podniku.

9. Podnikovy transformacny proces. Podnikové vyrobné faktory a ich kombinécia. Podnikovy
transformaény proces. Primarne a podporné cinnosti podniku. Podstata, predmet a ulohy
zasobovania, vyroby (pracovného procesu) a odbytu.

10. Formovanie l'udskych zdrojov. Planovanie I'udskych zdrojov, ziskavanie, vyber, prijimanie,
adaptacia, preptstanie zamestnancov

Odporacana literatira:
1. BASISTOVA, A. — STANKOVIC, L. 2012. Vybrané kapitoly z manazmentu pre socialnu
pracu. Kosice, VUSI, spol. s r.o.
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2. BASISTOVA, A. — STANKOVIC, L.2013. Vybrané kapitoly zo zakladov ekonomie pre
socialnu pracu. VUSI, spol. s r.o.

3. MAJTAN, M. a kol. 2008. Manazment. Bratislava : SPRINT.

4. MAJTAN, S. a kol. 2009. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprint dva.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.04.2016

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: KF/ [Nazov predmetu: Etika 1
ETj 1/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivita na semindroch + ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Terminologické penzum; badatel'ské smery a zakladné podoby etiky: deskriptivna etika (empiricka
etika, evolucna etika), normativna etika (etika noriem a principov, kazuisticka etika, situa¢na
etika, etika zmyslania, etika zodpovednosti), metaetika (tiez analyticka etika — kognitivne teorie,
nonkognitivne teorie); socidlna etika (oblast’ prava, Statnej spravy, hospodarstva, kultiry socidlnej
starostlivosti); pozicie tradi¢nej etiky; utilitarizmus a aspekty diskusie o utilitarizme; ¢lovek ako
rozumova bytost’ — osoba ako ucel sdm o sebe (I. Kant); sti¢asné etické koncepty (etika diskurzu (J.
Habermas); pragmatisticke vychodiska sucasnej etiky (J. Dewey), pragmatisticka etika vkusu — R.
Rorty, R. Shusterman; porovnavacia etika — stav adaptacie na hodnotovu diverzitu a rozmanitost’
moralneho prostredia.

1. prednaska: moralna filozofia — jej ¢lenenie; teoretickd a aplikovana etika; postavenie etiky v
sucasnom svete; Vztah etiky, moralky a mravnosti.

Cvicenia: D. Fobelova a kol.: Aplikované etiky v kontextoch sucasnosti. s. 64-71;

2. prednaska: Terminologické penzum.- moralka, mravnost, etika, aplikovana etika, étos, dobro,
zodpovednost’, spravodlivost’, povinnost’, hodnota, svedomie sebatcta, moralny subjekt;
Cvi¢enia: A. Anzenbacher: Uvod do etiky. s. 13-18, 268-270; M. Dokulil: Etika a moralka; R.
Brazda: Uvod do srovnavaci etiky. s. 129-139;

3. prednaska: Badatel'ské smery a zdkladné podoby etiky: deskriptivna etika (empirickd etika,
evolu¢na etika), normativna etika (etika noriem a principov, kazuisticka etika, situacna etika, etika
zodpovednosti), metaetika (tiez analyticka etika — kognitivne tedrie, nonkognitivne tedrie);
Cviéenia: A. Anzenbacher: Uvod do etiky. s. 248-273; A. Rich: Etika hospodaistvi L. s. 15-24;

4. prednaska: Teoreticka etika a aplikovana etika. Specifické postavenie aplikovanej etiky v v
etickej a filozofickej analyze: problém aplikacie, interdisciplinarne , transdisciplindrne pristupy v
aplikovanej etike. Diverzita aplikovanej etiky. Sucasné trendy v aplikovanej etike — na Slovensku
a vo svete.

Cvicenia: Klimkova, A. Stcasné trendy v aplikovanej etike — na Slovensku a vo svete. (rukopis).
5. prednéska: Socialna etika v kontexte socialnych vied.
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Cvicenia: A. Rich: Etika hospodafstvi L. s. 67-97.

6. prednaska: Mravné normy a etické kodexy; zdovodnovanie noriem.

Cvi¢enia: A. Anzenbacher: Uvod do etiky. s. 105-126;

7. prednaska: Clovek ako rozumova bytost’ — osoba ako el sam o sebe.

Cvicenia: 1. Kant: Kritika praktického rozumu. (analytika cCistého praktického rozumu; o
pojme predmetu Cistého praktického rozumu; dialektika ¢istého praktického rozumu; antindmia
praktického rozumu; kritické odstranenie antindmie praktického rozumu); A. Anzenbacher: Uvod
do etiky. s. 49-61.

8. prednaska: Sucasné etické teorie: utilitarizmus a aspekty diskusie o utilitarizme.

Cvi¢enia: A. Anzenbacher: Uvod do etiky. s. 31-41; RemiSova, A. Dejiny etického myslenia.
Bratislava: Kalligram, 2008.

9. prednaska. Sucasné etické teorie : etika diskurzu (J. Habermas).

Cvicenia: Habermas, J. 1999. Dobiehajuca revolucia. Kalligram; RemiSova, A. Dejiny etického
myslenia. Bratislava: Kalligram, 2008.

10. Prednaska: Pragmatistické vychodiské sucasnej etiky - etika vkusu (J. Dewey, R. Rorty, R.
Schusterman).

Cvicenia R. Schusterman: Estetika pragmatizmu. S. 373-404.

11. Prednaska: Porovnavacia etika — stav adapticie na hodnotovu diverzitu a rozmanitost
moralneho prostredia.

12. Kolokvium.

Odporiacana literatira:
A. Anzenbacher: Uvod do etiky. Praha, 1994; A. Rich: Etika hospodatstvi I. Praha, 1994;
Aristoteles: Etika Nikomachova. Praha, 1996; 1. Kant: Kritika praktického rozumu. Bratislava,
1990; R. Brazda: Uvod do srovnavaci etiky. Praha, 1998; L. Stekauerova: Etika o vztahu ¢loveka
a Zeme. ActaFacultatis, 2003; R. Rorty: Filozofické orchidey. Kalligram, 2006; R. Schusterman:
Estetika pragmatizmu. Kalligram, 2003; RemiSova, A. Dejiny etického myslenia. Bratislava:
Kalligram, 2008. Vladykova, L. (ed.) 2010. Aplikovana etika - kontext a perspektivy. FF UPJS.
2010. Vladykova, L. (ed.) 2014. Aplikovana etika - kontext a perspektivy II. FF UPJS. 2014.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
V pripade zhorSenej pandemickej situdcie sa prechddza na diStancnu formu Stidia

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 60

A B C D E FX

43.33 31.67 10.0 3.33 11.67 0.0

Vyuéujuci: PhDr. ThDr. Marian Bednar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.09.2020

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Histdria socialnej prace
KSP/HSP1/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zavere¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie:

1. pritomnost na vyucbovych aktivitich (podla sposobu vyucby - prezencne/diStancne
prostrednictvom telekonferencie) - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej
vyucby;

2. samostatna odborna priprava, aktivita na seminaroch zamerana na prehibenie poznatkov o
preberanych obdobiach vyvoja pomahania a socidlnej prace ako pomahajucej profesie — 20 b;

3. vypracovanie pisomnej prace orientovanej na prezentaciu vybranej osobnosti, ktora prispela k
rozvoju chdpania poméhania a socidlnej prace s dérazom na prinos v oblasti socidlnej prace — 15 b;
4. priebezny test zamerany na overenie nadobudnutych poznatkov o jednotlivych obdobiach
historického vyvoja socialnej prace — 15 b.

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk 26 bodov z priebezného hodnotenia. V
pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 26 bodov v priebeznom hodnoteni, prip.
nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).
Zaverecné hodnotenie:

Kombinovana skuska - pisomna priprava (25 bodov), tstna skuska (25 bodov). Pre uspesné
absolvovanie skusky v rdmci jedného terminu je potrebny zisk min. 13 bodov z kazdej Casti
kombinovanej sktisky. V pripade nesplnenia tejto podmienky je Student hodnoteny zndmkou FX.
Na absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzden semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 40 bodov z priebezného hodnotenia.

Vysledna znamka je kombinaciou priebezného hodnotenia a kombinovanej skusky:

A - 100-91 bodov

B - 90-81 bodov

C - 80-71 bodov

D - 70-61 bodov

E - 60-51 bodov

Fx - 50 bodov a mene;j.

Vysledky vzdelavania:
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Zamerom predmetu je oboznamit’ Studentov prierezom dejinami socidlnej prace v rovine
praxe socialnej prace i v rovine rozvoja teorie socidlnej prace od starovekych foriem pomoci
cez neorganizovani pomoc klientom az po rozvoj organizovanej socidlnej prace a naslednu
profesiondlnu edukaciu v socidlnej praci.

Absolvovanim vzdelavania Studenti:

- dokazu interpretovat’ chapanie pomdhania ako ¢innosti naprie¢ spoloc¢ensko-historickym vyvojom
- dokazu identifikovat’ miesto socialnej prace ako vedy v spolocensko-historickom vyvoji
spolocnosti

- klasifikuju obdobia vyvoja pomahania ako neorganizovanej, organizovanej pomoci ako i postupny
zrod socialnej prace ako pomahajicej profesie

- dokazu pomenovat’ a vysvetlit’ jednotlivé obdobia dejin socialnej prace ako vedy i ako profesie

aZ po uroven sucasnej socidlnej prace

Stru¢na osnova predmetu:
1. Chépanie sociadlnej prace ako vedy a ako praktickej ¢innosti, pomoc a pomahanie ako zakladna
kategoria socidlnej prace, altruizmus, socidlna pomoc.

2. Dejiny socialnej prace. Predmet, ¢lenenie a obsahové zameranie dejin socialnej prace.
3. Staroveké dejiny socialnej prace — socidlne myslenie v starom oriente, starovekom Rime a
Grécku, krestansky starovek.

4. Socialne myslenie v stredoveku.

5. Moderné dejiny socidlnej prace. Socidlne ucenie cirkvi.

6. Skusenostna faza poskytovania socialnej prace.

7. Diagnosticka skola socidlnej prace. Pripadova socidlna praca.
8. Funk¢na Skola socialnej prace.

9. Rozvoj socialnej prace vo svete po r. 1945.

10. Rozpad socidlnej prace u nds po r. 1945, jej obnovenie.

11. Vzdelavanie v socialnej praci vo svete a u nas.

12. Stcasna socialna praca.

Odporiacana literatira:

MATOUSEK, O. Zaklady socidlni prace. Praha: Portal, 2001. ISBN 80-7178-473-7.

BRNULA, P. Socialna praca. Dejiny, tedrie a metddy. Bratislava: IRIS, 2012. ISBN
978-80-89256-91-4.

LEVICKA, J. Naért dejin socialnej prace. Trnava: SAP, 1999. ISBN 80-88908-29-9.
NOVOTNA, V., SCHIMERLINGOVA, V. Socialni prace, jeji vyvoj a metodické postupy. Praha:
Univerzita Karlova, 1992. ISBN 80-7066-483-5.

TOKAROVA, A. akol. Socidlna praca. Presov: FF PU. ISBN 80-968367-5-7.

PAYNE, M. The Origins of Social Work. Continuity and Change. London: Palgrave MacMillan,
2005. ISBN 978-0-333-73790-3.

ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice: FF
UPJS, 2011. ISBN 978-80-7097-870-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 109

A B C D E FX

17.43 23.85 20.18 22.02 14.68 1.83
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Vyucujuci: doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD., Mgr. Frantiska Petrikova

Datum poslednej zmeny: 29.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Informacno-komunikaéné technologie
Dek. FF UPJS/
IKTEX/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 13s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zadanie zamerané na zékladné pojmy z oblasti hardvér, softvér, OS.

Projekt spracovany s vyuzitim textového procesora.

Projekt spracovany s vyuzitim tabul'kového kalkulatora.

Projekt spracovany v prezentatnom programe.

Zadanie zamerané na vyhl'addvanie, ziskavanie a vymenu informacii pomocou internetu.

Na zaklade priebezného hodnotenia a zavere¢ného testu zameraného na overenie zakladnej
informa¢nej a komunika¢nej gramotnosti $tudentov. Studentom, ktori s drzitelmi ECDL
certifikatu (vSetkych 7 modulov) sa uzné vykonanie tohto predmetu v plnom rozsahu a udeli sa im
hodnotenie "A"- vyborne.

Vysledky vzdelavania:

Zvysit uroven a Standardizovat’ informacnu a komunikacna gramotnost’ Studenta, ktord bude na
urovni ECDL §tandardov.

Po absolvovani predmetu by mal byt Student schopny:

- efektivne pouzivat’ néstroje textového procesora MS Word na tvorbu a upravu textu, upravit’ text
do finalnej podoby podla formalnych poziadaviek kladenych na textové dokumenty,

- ovladat’ principy prace s tabul’kovym kalkuldtorom MS Excel, efektivne vyuzivat’ vzorce a funkcie
pre vypocty, prezentovat’ idaje z tabuliek pomocou grafu,

- pouzivat’ nastroje prezentacného softvéru MS PowerPoint, vytvorit’ a upravit’ prezentaciu.

Struc¢na osnova predmetu:

modul 1 - hardvér, softvér, OS

modul 2 - spracovanie textu pomocou textového procesora

modul 3 - spracovanie a vyhodnocovanie informacii pomocou tabul’kového kalkulatora
modul 4 - tvorba el. prezentacii

modul 5 - informécie a komunikdacia na Internet

Odporacana literatira:
1. Pecinovsky, R., Pecinovsky, J.: Office 2019. Privodce uzivatele. Grada, 2019. 320 s.
2. Prirucky so struénym navodom pre Office. Dostupné na internete:
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https://support.microsoft.com/sk-sk/office/pr%C3%ADru%C4%8Dky-so-stru%C4%8Dn
%C3%BDm-n%C3%A 1vodom-pre-office-25t909da-3e76-443d-94f4-6cdf7dedcS 1e

3. Prakticky sprievodca kancelarskym balikom Microsoft Office 2010. Dostupné na internete:
https://www.unipo.sk/public/media/15344/Microsoft-Office-2010.pdf

4. Francii, M: Jak zvladnout testy ECDL. Praha : Computer Press, 2007. 160 s.

5. Jancarik, A. et al.: S poc¢itacem do Evropy — ECDL. 2. vydanie. Praha : Computer Press, 2007.
152 s. ISBN 80-251-1844-3.

6. Kolektiv autorov: Sylabus ECDL verzia 5.0. [on-line] [citované 9.2.2010]. Dostupné na
internete: <http://www.ecdl.sk/buxus/docs//interne_informacie/Sylabus V5.0/20090630ECDL-
SylabusV50 SK-VO01 FIN.pdf>.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 63

A B C D E FX

36.51 254 254 9.52 0.0 3.17

Vyuéujuci: Ing. Tomas Polak, Mgr. Emilia Sotakova

Datum poslednej zmeny: 06.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: KF/ [Nazov predmetu: Kulturna antropolégia
KA/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 8.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
- aktivna ucast’ na vyucbe

- zavere¢na praca

- pisomny test

Vysledky vzdelavania:

Porozumenie pojmu, predmetu a cielu, ako aj metédam kulturnoantropologického skimania v
jeho $pecifickosti, ako aj suvislosti s ostatnymi spolo¢enskovednymi a humanitnymi disciplinami.
Vytvorenie predpokladov pre zvysenie komplexnosti a efektivnosti socidlnohumanitného studia.

Struc¢na osnova predmetu:

Osnova predmetu:

1. Historicky a sociokultirny kontext vzniku antropoldgie. Pojem, charakteristika, Clenenie
antropologie. Antropologicky vyskum. Metddy. Etika antropologického vyskumu.

2. Dichotémia priroda verzus kultara. Prirodzenost’ a vychova.

3. Kultira a jazyk. Struktira jazyka, lingvistickd relativita, etnosémantika, sociolingvistika,
jazykova zmena.

4. Jazykovy a kultirny relativizmus, simeratel'nost’ vs. nesumeratel'nost’ kultar.

5. Spolocenské systémy. Systém a funkcie, status a rola, rod a pohlavie.

6. Rodina, manzelstvo a pribuzenstvo.

7. Poriadok a autorita. Politickd organizécia. Socialna kontrola.

8. Spoloc¢nost’ a jedinec. Spolocenska trieda.

9. Nabozenstvo a nadprirodzené. Posvitné a profanne, magia a Samanizmus.

10. Myty, legendy a rozpravky.

11. Kultirna zmena. Akulturacia. Kultirne dejiny, kultirne oblasti.

12. Hospodarstvo a systémy vymeny.

Odporiacana literatira:

MURPHY, R.F.: Uvod do kulturni a socialni antropologie. Druhé vydani, SLON 2004.
ROSMAN, A. - RUBEL, G. P.: The Tapestry of Culture. An Introduction to Cultural
Anthropology. New York 1989.

BUDIL, IL.: Mytus, jazyk a kulturni antropologie. Triton, Praha 1995.

SOUKUP, V.: Ptehled antropologickych teorii kultury. Portal, Praha 2000.
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KANOVSKY, M.: Kultirna a socidlna antropolégia. Osobnosti a tedrie. Chronos, Bratislava

2004.

LIPOVETSKY, G.: Era prazdnoty. Prostor, Praha 1998.
WRIGHT, R.: Moralni zviife. NLN, Praha 1995.

LORENZ, K.: Odumirani lidskosti. Mlada Fronta, Praha 1997.
WILSON, O.: O lidské ptirozenosti. NLN Praha 1993.

WOLF, J.: Uvod do studia ¢lovéka. SPN, Praha 1968.
CANIKOVA, P.: Etika v antropologickém vyzkumu. Dostupné na http://www.plus-research.cz/

downloads/amanpe.pdf ( 16.3.2006)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 348

A

B

C

FX

56.32

30.75

8.62

431

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Adriana Jesenkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.02.2016

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kurz prezitia-survival
UTVS/KP/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 36s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie
Zaverecné hodnotenie:Priebezné plnenie vSetkych tloh v ramci kurzu.

Vysledky vzdelavania:

Student sa oboznamuje so zasadami bezpetného pobytu a pohybu v extrémnom prostredi prirody,
osvojuje si teoretické vedomosti a praktické zrucnosti spojené s rieSenim mimoriadnych a
naro¢nych situdcii spatych so zachovanim l'udského Zivota a minimalizaciou poskodenia zdravia.
Rozvija timovu spolupracu, disponuje zru¢nostou odolavat’ a ¢elit’ situdciam veducim k ziskaniu
zazitkov spojenych s prekonavanim prekazok.

Struc¢na osnova predmetu:

Prednasky:

1. Zasady spravania a bezpecnosti pri pohybe a pobyte v neznamom horskom prostredi
2. Priprava a vedenie tary

3. Objektivne a subjektivne nebezpecenstvo v horskom prostredi

4. Zasady hygieny a prevencie poskodenia zdravia v extrémnych podmienkach
Cvicenia:

1. Pohyb v teréne, orientacia a navigacia v teréne (buzoly, GPS)

2. Priprava improvizovanych spdsobov prenocovania

3. Uprava vody a priprava potravin.

Odporiacana literatira:

1. Darman, P. (1997). Jak prezit v extrémnichpodminkéch. Frydek-Mistek: Alpress.

2. Dylavsky, I. (1997). Pohybovy systém a zatéz. Praha: Grada.

3. Hosek, V. (2003). Psychologie odolnosti. Praha: Karolinum.

4. Junger, J. a kol. (2002). Turistika a Sporty v prirode. PreSov: FHPV PU.

5. McManners, H. (1996). S batohem na zadech: jak ptezit v prirod¢. Bratislava: Slovo.
6. Némec, J. (2003). Jak prezit: ptirucka. Praha.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 393

abs

n

44.53

55.47

Vyucujuci: MUDr. Peter Dombrovsky, Mgr. Ladislav Kru¢anica, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.03.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Letny kurz-splav rieky Tisa
UTVS/LKSp/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 36s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie
Zavere¢né hodnotenie: Ovladanie plavidla na vodnom toku (absolvoval/neabsolvoval).

Vysledky vzdelavania:
Student ma vedomosti o plavidlach (kanoe) a ich ovladani na vodnom toku.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Hodnotenie obtiaznosti vodnych tokov

2. Bezpecnostné zasady pri splavovani vodnych tokov
3. Zostavovanie posadok

4. Prakticky vycvik s nenalozenym kanoe

5. Nosenie kanoe

6. Polozenie kanoe na vodu bez dotyku s brehom
7. Nastupovanie

8. Vystupovanie

9. Vyberanie plavidla z vody

10. Kormidlovanie

a) technika vypacenia (na rychlych tokoch),

b) technika odt’ahovania.

11. Prevratenie

12. Povely

Odporiacana literatira:
1. Junger, J. a kol. (2002). Turistika a Sporty v prirode. Presov: FHPV PU v Presove
2. Stejskal, T. (1999). Vodna turistika. PreSov: PU v Presove.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Strana: 30




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 153

abs

45.75

54.25

Vyuéujuci: Mgr. David Kasko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 18.03.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment pre socidlnu pracu
KSP/MpSP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie (napr. test, samostatna praca...):

- Referat a prezentacia, aktivita na cvi¢eniach
Zavere¢né hodnotenie (napr. skuska, zavere¢na praca...):
- Hodnotenie pisomnej skusky — 60 bodov

Spolu moze Student ziskat’ maximalne 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

. Pojem, vznik a vyvoj manazmentu.

. Hlavné koncepcie v manazmente — klasické a neoklasické pristupy.
. Hlavné koncepcie v manazmente — moderné teérie a pragmaticky pristup.
. Japonsky a americky systém manazmentu.

. Planovanie. Tvorba planov. Typy planov.

. Organizovanie a tvorba organiza¢nych Struktar v podniku.

. Manazérskej rozhodovanie.

. Vedenie a tvorba pracovnych timov. Osobnost’ manazéra.

9. Motivécia zamestnancov.

10. Komunikacia v praci manazéra.

11. Kontrola a proces kontrolnej ¢innosti v podniku.

01N LN AW —

Odporiacana literatira:

BASISTOVA, A. - STANKOVIC, L.: Vybrané kapitoly z manazmentu pre socialnu pracu.
Kosice, VUSI, spol. s r.0., Vydanie prvé. 2012. 118 s. ISBN 978-80-89383-19-1

MAJTAN, M. a kol.: ManaZment. Bratislava : SPRINT, 2008.

WEARING, M. - HUGHES, M.: Organisations and Management in Social Work : Everyday
Action for Change. SAGE Publications: 2012. ISBN 1446271617, 9781446271612.
FREEMAN, R.: Strategic Management A Stakeholder Approach. Cambridge University Press.
2010. ISBN: 0521151740, 9780521151740.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 72

A

B

C

FX

13.89

13.89

34.72

19.44

18.06

0.0

Vyuéujuci: Ing. Zuzana Poklembova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metodoldgia psychologického vyskumu 2
KPS/MPV2/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmienujuce predmety: KPS/MPV1/08

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra ma Student pripravit’ jedno pisomné zadanie hodnotené maximom 20 bodov a
absolvovat’ jednu vedomostntl previerku (20 bodov). Skusky sa méze zic¢astnit’ len Student, ktory
ziskal minimalne 20 bodov z uvedenych aktivit.

Skuska je pisomnda, hodnotend je maximom 60 bodov. Vysledné hodnotenie je dané suctom
ziskanych bodov. Pre hodnotenie stupiiom A je potrebné ziskat’ 90 — 100 bodov, pre stupenn B 80 —
89 bodov, pre stupeii C 70-79 bodov, pre stupen D 60-69 bodov, pre stupent E 51-59 bodov. Kredity
nebudu udelené Studentovi, ktory zo skusky ziska menej ako 31 bodov a ktorého celkovy sucet
bodov bude 50 bodov a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Naucit’ Studentov pripravit’, uskutocnit’ a vyhodnotit’ jednoduchy typ empirického vyskumu. Naucit’
vyuzivat' zakladné metody ziskavania empirickych udajov v rame i zdkladnych druhov vyskumnych
projektov.

Struc¢na osnova predmetu:

Priprava vyskumu - projekt vyskumu, priprava materidlov, organizatné zabezpecenie,
vyhodnotenie, prezentacia vysledkov.

Druhy vyskumov: experiment, kauzalno-komparativny vyskum, korela¢ny vyskum, kvalitativny
vyskum

Vyskumné metody:

Pozorovanie.

Posudzovanie a posudzovacie Skaly.

Dotaznik.

Sémanticky diferenical.

Rozhovor.

Sociometria.

Obsahova analyza

Vyuzivanie sekundarnych udajov v psychologickom vyskume

Q metodologia

Odporacana literatira:
Ferjencik, J.: Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Praha, Portal, 2000.
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Kollarik, T., Sollarova, E.: Metody socialnopsychologickej praxe. IKAR, 2004.
Marsalova, L. a kol.: Metodologia a metody psychologického vyskumu. SPN, 1990.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

V pripade, Ze nebude mozné vyucbu realizovat’ prezenc¢ne, prednasky budi prebiehat’ distancnou
formou; prostrednictvom ppt prezentacie s audio komentarom, dostupné cez OneDrive. Seminare
budu realizované distancne cez MS TEAMS v zarozvrhovanom case prostrednictvom online
zadani a cviceni.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1013

A B C D E FX

10.17 20.93 26.75 27.54 11.94 2.67

Vyuéujuci: prof. PhDr. Ladislav Lovas, CSc., Mgr. René Sebetia, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.03.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metodoldgia socidlneho a behavioralneho vyskumu*
KPS/MPV1/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pisomna skiska (max 100 bodov)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B 80 - 89
bodov, na hodnotenie C 70 - 79 bodov, na hodnotenie D 60 - 69 a na hodnotenie E 51 - 59 bodov.
Kredity nebudt udelené studentovi, ktory z pisomnej skusky ziska menej ako 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studentov budti schopni porozumiet’ povahe vedy a vedeckého poznania a spdsobu ziskavania
poznatkov prostrednictvom empirického vyskumu. Buda poznat kroky pripravy empirického
vyskumu ako je vyber témy, Studium literatiry, formulécia vyskumnych ciel'ov, vyskumnych otazok
a hypotéz, vyber ucastnikov vyskumu, priprava premennych pre vyskum.

Struc¢na osnova predmetu:

. Veda a vyskum

. Pristupy vo vedeckom poznani

. Priprava vyskumu

. Praca s literatirou

. Premenné a ich meranie

. In§trumentécia

. Validita vyskumu

8. Reprezentativnost’ a vyskumna vzorka
9. Podoby vyskumu — experiment, korelaéné vyskumy, mapovanie, vyvinové projekty, kvalitativny
vyskum. Mapovanie (survey).

10. Priprava kvalitativneho vyskumu.

11. Etické aspekty vyskumu

12. Prezentacia vysledkov vyskumu

~N N B W

Odporiacana literatira:

Ferjencik, J.: Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Praha, Portal, 2000.

Lovas, L.: Metody vyskumu vo verejnej sprave. Kosice, UPJS, 2001

Gavora, Peter a kol. 2010. Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu. [online]. Bratislava :
Univerzita Komenského, 2010. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/ ISBN
978-80-223-2951-4.
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Marsalova, L., Miksik O. a kol.: Metodolégia a metdédy psychologického vyskumu. Bratislava,
SPN, 1990.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1787

A B C D E FX

8.23 15.17 16.84 21.1 27.59 11.08

Vyuéujuci: prof. PhDr. Ladislav Lovas, CSc., doc. Mgr. Sona Lovasova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metody a techniky socidlnej prace 1
KSP/MTSP1/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KSP/TeoSP/12

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Bodovy zisk je max 100 bodov za semester v rozlozeni: 40b semester, 60b skuska.

Semester:

10 bodov - aktivna praca na cviceniach, pocas ktorej Student prezentuje pochopenie zékladnych
metdd socialnej prace

10 bodov - priprava a ppt prezentacia seminarneho projektu, v ktorom $tudent aplikuje vybrané
metddy socidlnej prace s jednotlivcom alebo s rodinou na ciel'ovi klientsku skupinu

10 bodov - priebezné pisomné hodnotenie v 7. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
interpretuje zakladné pojmy v socidlnej praci, klasifikuje metddy socidlnej prace a ciel'ové klientské
skupiny

10 bodov - priebezné pisomné hodnotenie v 12. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
interpretuje metddy prace s jednotlivcom, interpretuje jednotlivé etapy prace s jednotlivcom

Za semester je potrebné ziskat’ minimalne 25 bodov. Néasledne moze Student pristapit’ ku skuske.
Moznost’ absolvovat’ sktisku v predtermine maji Studenti, ktori ziskaju aspont 35 bodov pocas
semestra.

Pisomna sktiska so ziskom maximalne 60 bodov, potrebné minimum je 31 bodov.

Hodnotenie: A 100-92b; B 91-82b; C 81-72b; D 71-62; E 61-56; FX 55-0

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamité si a rozoznéva zakladné pojmy v socialnej praci.

2. Student identifikuje, pamita si a rozoznava metody, formy a postupy v socialnej praci.

3. Student identifikuje, pamita si a rozoznava cielové klientské skupiny v socidlnej praci.

4. Student je schopny vybrat’ a usporiadat’ postup, formu a metddy socialnej prace pre cielovi
klientsku skupinu.

Stru¢na osnova predmetu:

« Uvod do predmetu - zékladné pojmy v socidlnej praci.

» Metodologia, metodika, formy, postupy, metody, techniky socialnej prace.

* Vyvinové obdobia metodiky socidlnej prace, klasifikacia metdd socidlnej prace.

* Vztah socidlneho pracovnika a klienta, komunikécia v socidlnej praci.

* Pripadova socidlna praca. Rozhovor, pozorovanie. Etapy socidlnej prace - prvy kontakt s klientom,
socialne hodnotenie, socialna intervencia, poradenstvo, ukoncenie pripadu.
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* Socialna praca s rodinou. Rodina. Hodnotenie rodiny. Navsteva v rodine. Sanacia rodinného
prostredia.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJS, FF.
HOVANOVA, M. 2021. Rodina ako priestor socialnej prace. Kogice: UPJS, FF.

LEVICKA, J. 2003. Metody socialnej prace. Trnava : ProSocio.

LEVICKA, J. 2007. Sociélna praca I. Trnava: Oliva.

LOVASOVA, S. 2016. Socialna praca: formy, postupy a metody. Kogice: UPJS, FF.
MATOUSEK, O. a kol. 2003. Metody a fizeni socialni prace. Praha: Portal.

MATOUSEK, O. a kol. 2005. Socialni prace v praxi. Praha : Portal.

ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2011, 239 s. ISBN 978-80-7097-870-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Cielom predmetu je podat’ Studentom faktické a konceptudlne vedomosti v oblasti terminologie
v oblasti metodologie a metodiky socialnej prace. Pripravit’ ich pre identifikaciu a aplikaciu
pripadovej socidlnej prace, socialnej prace s jednotlivcom. Naucit’ Studentov identifikovat’ a
interpretovat’ zakladné metody v socialnej praci - rozhovor a pozorovanie. Priblizit’ im zakladné
postupy socialnej prace s rodinou.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 403

A B C D E FX

20.1 2432 23.82 23.33 7.69 0.74

Vyuéujuci: doc. Mgr. Sona LovaSova, PhD., Mgr. Andrea Vaskova

Datum poslednej zmeny: 02.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metody a techniky socidlnej prace 2
KSP/MTSP2/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmienujice predmety: KSP/MTSP1/15

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Bodovy zisk je max 100 bodov za semester v rozlozeni: 40b semester, 60b skuska.

Semester:

10 bodov - aktivna praca na cviceniach, pocas ktorej Student prezentuje pochopenie zékladnych
metdd socialnej prace

10 bodov - prezentacia zahrani¢ného vyskumného ¢lanku v powerpointe a jeho odovzdanie v
podobe seminarnej prace aj s clankom v pdvodnom jazyku.

10 bodov - priebezné pisomné hodnotenie v 7. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
interpretuje metddy vyuzivané v socialnej praci so skupinou,

10 bodov - priebezné pisomné hodnotenie v 12. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
interpretuje metody prace s komunitou

Za semester je potrebné ziskat’ minimalne 25 bodov. Néasledne moze Student pristapit’ ku skuske.
Moznost’ absolvovat’ sktisku v predtermine maji Studenti, ktori ziskaju aspont 35 bodov pocas
semestra.

Pisomna sktiska so ziskom maximalne 60 bodov, potrebné minimum je 31 bodov.

Hodnotenie: A 100-92b; B 91-82b; C 81-72b; D 71-62; E 61-56; FX 55-0

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, paméta si a rozoznava zakladné pojmy v socialnej praci so skupinou,
komunitou a spolo¢nostou.

2. Student identifikuje, pamita si a rozoznava metddy socilnej prace so skupinou, komunitou a
spolo¢nostou.

3. Student je schopny vybrat’ a aplikovat’ vhodné metody socialnej prace pre cielova klientskt
skupinu.

4. Student je schopny navrhnit’ rieSenie jednoduchého klientského problému v oblasti socialnej
prace.

Struc¢na osnova predmetu:

Skupinova praca v pomahajucich profesiach.
Socialna praca so skupinou.

Etapy socialnej prace so skupinou.

Typy skupin.
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Rola socialneho pracovnika pri praci so skupinou.
Sociélna praca s komunitou.

Typy komunit.

Komunitny socidlny pracovnik.

Etapy socialnej prace s komunitou.

Sociélna praca so spolo¢nostou.

Makrometody v socidlnej praci.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJS, FF.
HOVANOVA, M. 2021. Rodina ako priestor socialnej prace. Kogice: UPJS, FF.

LEVICKA, J. 2003. Metody socialnej prace. Trnava : ProSocio.

LEVICKA, J. 2007. Sociélna praca I. Trnava: Oliva.

LOVASOVA, S. 2016. Socialna praca: formy, postupy a metody. Kogice: UPJS, FF.
MATOUSEK, O. a kol. 2003. Metody a fizeni socialni prace. Praha: Portal.

MATOUSEK, O. a kol. 2005. Socialni prace v praxi. Praha : Portal.

ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2011, 239 s. ISBN 978-80-7097-870-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Cielom predmetu je naudit’ Studentov rozoznavat a aplikovat’ zdkladné metody socialnej prace
so skupinou, komunitou a spoloénostou. Student je po absolvovani predmetu schopny pripravit’
rieSenie jednoduche;j klientskej situacie. Je schopny pripravit’ a zrealizovat’ aktivity pre pracu so
skupinou. Dokéze pripravit’ jednoduchy plan pre pracu s komunitou.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 460

A B C D E FX

27.39 26.3 23.04 16.09 5.87 1.3

Vyuéujuci: doc. Mgr. Sona LovaSova, PhD., Mgr. Andrea Vaskova

Datum poslednej zmeny: 02.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk pravnych a socidlnych vied 1
KGER/NJPSV1/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
ucast’, pravidelna priprava a aktivita na semindroch, zdvere¢na pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Osvojit’ si zakladné pravne a socidlnovedné pojmy v systémovych suvislostiach, pouzivat’ odborné
terminy v praktickych suvislostiach,

porozumiet’ pre¢itanym alebo vypocutym odbornym textom a osvojit’ si efektivne postupy na
spracovanie pravnych a socidlnovednych informacii - definovat, vysvetlovat’, reprodukovat’,
porovnavat, popisovat, argumentovat, sumarizovat a vyvodzovat zavery, obozndmit sa
so zékladnymi charakteristikami ustnej prezenticie odbornej problematiky a jazykovymi
prostriedkami vedenia odbornej diskusie v nemeckom jazyku.

Struc¢na osnova predmetu:

Odborné terminy, Specifické vyrazové prostriedky nemciny pravnych a socidlnych vied a relevantna
gramatika na urovni B1, zdkladné komunikativne spdsobilosti (v prdvnom a socialnom kontexte)
na urovni B1- jednoduchsie u¢ebnicové texty, autentické texty.

Odporiacana literatira:

ucebnice nemciny (pre pravne a socialne vedy, uroven B1), internetové a printové doplnkové
materialy s pravnickou a socialnou problematikou

Abrahamova, E.: Deutsch fiir Jurastudenten mit Glossar. Bratislava: Univerzita Komenského,
2007. Arntz, R. — Picht, H. — Mayer, F.: Einfithrung in die Terminologiearbeit. Hildesheim,
Zirich, New York: Olms, 2000. Masar, I.: Prirucka slovenskej terminologie. Bratislava: VEDA,
1991. Riithers, B.: Rechtstheorie. 5. Aufl. Miinchen: Beck, 2010. Stolze, R.: Fachiibersetzung.
Tiibingen: Narr, 1999. Vesting, T.: Rechtsthoerie. Studienbuch. Miinchen: Beck, 2007. Zippelius,
R.: Das Wesen des Rechts. Eine Einfithrung in die Rechtstheorie. 6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 87

abs n

100.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Blanka Jenc¢ikova

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk pravnych a socidlnych vied 2
KGER/NJPSV2/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
ucast’, pravidelna priprava a aktivita na semindroch, zdvere¢na pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Osvojit’ si rozSirujice pravne a socialnovedné pojmy v systémovych suvislostiach, porozumiet
naro¢nej$im odbornym textom, osvojit’ si d’alSie efektivne postupy na spracovanie pravnych
informacii - definovat, vysvetlovat, reprodukovat, porovnavat, popisovat, argumentovat,
sumarizovat a vyvodzovat zavery, oboznamit sa so zdkladnymi charakteristikami ustnej
prezentacie odbornej problematiky a jazykovymi prostriedkami vedenia odbornej diskusie v
nemcine.

Struc¢na osnova predmetu:

Odborné terminy, Specifické vyrazové prostriedky nemciny pravnych a socialnych vied a relevantna
gramatika na urovni B2, zdkladné komunikativne spdsobilosti v pravnom kontexte na tirovni B2 -
narocnejsie ucebnicové texty, autentické texty.

Odporacana literatira:

ucebnice nemciny (pre pravne a socialne vedy, uroven B2), internetové a printové doplnkové
materialy

Abrahamova, E.: Deutsch fiir Jurastudenten mit Glossar. Bratislava: Univerzita Komenského,
2007. Arntz, R. — Picht, H. — Mayer, F.: Einfithrung in die Terminologiearbeit. Hildesheim,
Ziirich, New York: Olms, 2000. Koller, W.: Einfiihrung in die Ubersetzungswissenschaft.
Tiibingen: A. Francke 2011. Masar, I.: Prirucka slovenskej terminologie. Bratislava: VEDA,
1991. Riithers, B.: Rechtstheorie. 5. Aufl. Miinchen: Beck, 2010. Vesting, T.: Rechtsthoerie.
Studienbuch. Miinchen: Beck, 2007. Zippelius, R.: Das Wesen des Rechts. Eine Einfiihrung in
die Rechtstheorie. 6. Auflage. Stuttgart: Kohlhammer, 2012.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 87

A

B

C

FX

22.99

22.99

10.34

13.79

29.89

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Blanka Jenc¢ikova

Datum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obcianske pravo
KSP/ObP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov ob¢ianskeho prava;
10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych instititoch ob¢ianskeho prava;

20 bodov: pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, vie uviest, popisat’ a klasifikovat’
jednotlivé teoretické vychodiska a instituty ob¢ianskeho prava v 14. tyzdni semestra;

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z ob¢ianskeho prava.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy a teoretické vychodiska z ob¢ianskeho prava.

2. Student vie popisat’ jednotlivé zlozky a institity ob&ianskeho prava, interpretovat’ ich a stru¢ne
vyjadrit’, zhrnt’ a pochopit’ vztahy medzi nimi.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v pravnom systéme obc¢ianskeho prava.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z ob¢ianskeho prava do prace s klientmi.

Struc¢na osnova predmetu:

Pojem a predmet obcianskeho prava.

Obcianskopravne normy.

Pravne ukony (nélezitosti , obsah, typy a druhy pravnych tikonov), Nasledky vad pravnych tikonov.
Obcianskopravne vztahy, ich prvky.

Zmluvy v obc¢ianskom prave. Zastupenie(zmluvné, zdkonné).

Zaklady vlastnickeho prava, Podielové a bezpodielové spoluvlastnictvo.

Zaviazkové pravo.

Zodpovednost’ za $kodu v ob¢ianskom prave. Bezdévodné obohatenie.

Dedicské pravo. Predpoklady dedenia. Dedenie zo zakona. Dedenie zo zavetu.

Odporiacana literatira:
BALOGOVA, B a E. Ziakova (eds.). 2017. Vademecum sociélnej prace. Terminologicky slovnik.
Kogice: UPJS FF, 360s. ISBN 978-80-8152-483-7
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VOIJCIK, P. a kol.: Ob¢ianske pravo hmotné I. Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, Plzeit
2012.

VOJCIK, P.: Obgianske pravo hmotné II. UPJS Kogice, 2010

LAZAR, J. a kol.: Zéklady obc¢ianskeho hmotného prava. 1. a 2. zvdzok. Iura Edition, Bratislava
2000, 2004, 2006

DULAKOVA, D., R. SMYCKOVA a kol: Praktikum z ob¢&ianskeho préava, z rodinného prava a z
prava duSevného vlastnictva. C.H.Beck, 2011

DULAK, A., DULAKOVA-Jakubekova, D., SMYCKOVA, R.: Vybrané vzory zmlav a podani v
obcianskom prave. VO PraF UK, Bratislava 2004

SMYCKOVA, R. a kol.: Praktické priklady z ob¢ianskeho prava. VO PraF UK, Bratislava 2000
FICOVA, S. a kol.: Ob¢ianske pravo procesné. VO PraF UK, Bratislava 2005

MAZAK, J.: Zaklady obgianskeho procesného prava. Tura edition, Bratislava 2002

Zakon €. 40/1964 Z.z. — Obciansky zakonnik

Zakon €. 99/1963 Z.z. — Obciansky sudny poriadok

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 379

A B C D E FX

19.26 24.01 20.84 19.53 12.14 4.22

Vyuéujuci: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Strana: 47




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odbornad prax 1
KSP/OP1/19

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 60s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou uspe$ného absolvovania predmetu je aktivna ucast’ na blokovych stretnutiach a
samotny vykon odbornej praxe v konkrétnom, vopred uréenom zariadeni, v rozsahu 60 hodin.
Aktivna ucast’ na blokovych stretnutiach:

- informacné stretnutie, na zaciatku semestra, Student dokaze identifikovat’ a interpretovat’ potrebu
a vyznam vykonu odbornej praxe v konkrétnom vyucbovom zariadeni, vyubové zariadenie je
mu priradené, je oboznameny s charakteristikou zariadenia a zakladnymi Cinnost’ami, ktoré bude
vykonavat’, je v kontakte s osobou zodpovednou za vykon odbornej praxe vo vyuc¢bovom zariadeni,
- supervizne stretnutie 1., koncom februara, Student zhina, intrepretuje a reflektuje kompetencie
ziskané samotnym vykonom odbornej praxe v konkrétnom vyu¢bovom zariadeni, prostrednictvom
pdsobenia supervizorky, ziskava nadhl'ad nad svojou ¢innost'ou, zamysl'a sa a sebareflektuje, ucast’
na superviznom stretnuti I. je podmienena absolvovanim minimalne 30 hodin odbornej praxe vo
vyucbovom zariadeni podl'a ur¢enia, ¢o Student dokladuje potvrdenim o absolvovani odborne;j
praxe,

- hodnotiace stretnutie, polovica maja, ti¢ast’ je podmienend absolvovanim celého rozsahu odbornej
praxe vo vyucbovom zariadeni (teda spolu 60 hodin), Student vyjadruje, interpretuje a vysvetl'uje
prostrednictvom powerpointovej prezentacie charakteristiku vyucbového zariadenia, cielovej
skupiny klientov a realizovanych aktivit, predklada spravu z praxe, hodnotenie svojho vykonu
osobou zodpovednou za vykon odbornej praxe vo vyu¢bovom zariadeni a potvrdenie o absolvovani
praxe,

- supervizne stretnutie II., polovica méja, Student zhfia, intrepretuje a reflektuje kompetencie
ziskané samotnym vykonom odbornej praxe v konkrétnom vyu¢bovom zariadeni, prostrednictvom
pdsobenia supervizorky, ziskava nadhlad nad svojou Cinnostou, zamysla sa a sebareflektuje,
ucast’ na superviznom stretnuti II. je podmienena absolvovanim celého rozsahu odbornej praxe
vo vyucbovom zariadeni (teda spolu 60 hodin), ¢o Student dokladuje potvrdenim o absolvovani
odbornej praxe.

V pripade nesplnenia uvedenych podmienok rozsahu absolvovania odbornej praxe vo vyu¢bovom
zariadeni (pred superviznym stretnutim I. - 30 hodin, superviznym stretnutim II. a hodnotiacim
stretnutim - 60 hodin) nebude mozné absolvovat’ toto stretnutie a Student/ka bude hodnoteny/a
stupiiom neabsolvoval/a.

Zavere¢né hodnotenie predmetu formou: absolvoval(a)/neabsolvoval(a).
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Vysledky vzdelavania:

1. Student dokaZe identifikovat a interpretovat’ potrebu a vyznam vykonu odbornej praxe, pozna
vyucbové zariadenie, obsah, formy a pouzivané metddy prace

2. Pod vedenim skuseného odbornika v bezpe¢nom prostredi vyucbového zariadenia Student dokaze
aplikovat’ metody prace s konkrétnym klientom alebo klientskou skupinou.

3. Na zéklade vlastnej sksenosti dokaze vysvetlit’, porovnavat a rozliSovat’ dolezZitost’ jednotlivych
metod socialnej prace v praci s klientom alebo klientskou skupinou.

4. Pod vedenim supervizorky identifikuje, vyjadruje a reflektuje vlastnu skusenost’, ziskava
profesiondlny nadhl’ad nad svojou ¢innost'ou.

Struéna osnova predmetu:

- uvod do problematiky vyznamu odbornej praxe, diskusia k tlac¢ivam

- diskusia s pozvanymi odbornikmi z praxe pocas blokovej vyucby

- vizitacia na Skoliacom Specializovanom pracovisku z oblasti socidlnej prace

- absolvovanie skupinovych superviznych stretnuti

- analyza a hodnotenie, ktoré vypracuje Student a odprezentuje ho na zdvere¢nom kolokvidlnom

stretnuti

Odporucana literatura:

BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJ S, FF, 2017.
ISBN 978-80-8152-483-7.

GERINGOVA, J. Pomahajici profese. Praha: Triton, 2011. ISBN 978-80-738739-4-3.
MATOUSEK, O. Metody a fizeni socialni prace. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262021-3-4.
VASKA, L. Teoretické aspekty supervizie zac¢inajucich socialnych pracovnikov. Bratislava: Iris,
2012. ISBN 978-80-892387-0-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 664

abs n

95.48 4.52

Vyuéujiici: doc. PhDr. Katarina Sifianska, PhD., Mgr. Lucia Téthova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborna prax 2
KSP/OP2/19

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 90s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KSP/OP1/19

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou uspe$ného absolvovania predmetu je aktivna ucast’ na blokovych stretnutiach a
samotny vykon odbornej praxe v konkrétnom, vopred uréenom zariadeni, v rozsahu 90 hodin.
Aktivna ucast’ na blokovych stretnutiach:

- informacné stretnutie, na zaciatku semestra, Student dokaze identifikovat’ a interpretovat’ potrebu
a vyznam vykonu odbornej praxe v konkrétnom vyucbovom zariadeni, vyubové zariadenie je
mu priradené, je oboznameny s charakteristikou zariadenia a zakladnymi Cinnost’ami, ktoré bude
vykonavat’, je v kontakte s osobou zodpovednou za vykon odbornej praxe vo vyuc¢bovom zariadeni,
- supervizne stretnutie 1., koncom februara, Student zhina, intrepretuje a reflektuje kompetencie
ziskané samotnym vykonom odbornej praxe v konkrétnom vyu¢bovom zariadeni, prostrednictvom
pdsobenia supervizorky, ziskava nadhl'ad nad svojou ¢innost'ou, zamysl'a sa a sebareflektuje, ucast’
na superviznom stretnuti I. je podmienena absolvovanim minimalne 45 hodin odbornej praxe vo
vyucbovom zariadeni podl'a ur¢enia, ¢o Student dokladuje potvrdenim o absolvovani odborne;j
praxe,

- hodnotiace stretnutie, polovica maja, ti¢ast’ je podmienend absolvovanim celého rozsahu odbornej
praxe vo vyucbovom zariadeni (teda spolu 90 hodin), Student vyjadruje, interpretuje a vysvetl'uje
prostrednictvom powerpointovej prezentacie charakteristiku vyucbového zariadenia, cielovej
skupiny klientov a realizovanych aktivit, predklada spravu z praxe, hodnotenie svojho vykonu
osobou zodpovednou za vykon odbornej praxe vo vyu¢bovom zariadeni a potvrdenie o absolvovani
praxe,

- supervizne stretnutie II., polovica méja, Student zhfia, intrepretuje a reflektuje kompetencie
ziskané samotnym vykonom odbornej praxe v konkrétnom vyu¢bovom zariadeni, prostrednictvom
pdsobenia supervizorky, ziskava nadhlad nad svojou Cinnostou, zamysla sa a sebareflektuje,
ucast’ na superviznom stretnuti II. je podmienena absolvovanim celého rozsahu odbornej praxe
vo vyucbovom zariadeni (teda spolu 90 hodin), ¢o Student dokladuje potvrdenim o absolvovani
odbornej praxe.

V pripade nesplnenia uvedenych podmienok rozsahu absolvovania odbornej praxe vo vyu¢bovom
zariadeni (pred superviznym stretnutim I. - 45 hodin, superviznym stretnutim II. a hodnotiacim
stretnutim - 45 hodin) nebude mozné absolvovat’ toto stretnutie a Student/ka bude hodnoteny/a
stupiiom neabsolvoval/a.

Zavere¢né hodnotenie predmetu formou: absolvoval(a)/neabsolvoval(a).
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Vysledky vzdelavania:

1. Student dokaZe identifikovat a interpretovat’ potrebu a vyznam vykonu odbornej praxe, pozna
vyucbové zariadenie, obsah, formy a pouzivané metddy prace

2. Pod vedenim skuseného odbornika v bezpe¢nom prostredi vyucbového zariadenia Student dokaze
aplikovat’ metody prace s konkrétnym klientom alebo klientskou skupinou.

3. Na zéklade vlastnej sksenosti dokaze vysvetlit’, porovnavat a rozliSovat’ dolezZitost’ jednotlivych
metod socialnej prace v praci s klientom alebo klientskou skupinou.

4. Pod vedenim supervizorky identifikuje, vyjadruje a reflektuje vlastnu skusenost’, ziskava
profesiondlny nadhl’ad nad svojou ¢innost'ou.

Struéna osnova predmetu:

- uvod do problematiky vyznamu odbornej praxe, diskusia k tlac¢ivam

- diskusia s pozvanymi odbornikmi z praxe pocas blokovej vyucby

- vizitacia na Skoliacom Specializovanom pracovisku z oblasti socidlnej prace

- absolvovanie skupinovych superviznych stretnuti

- analyza a hodnotenie, ktoré vypracuje Student a odprezentuje ho na zdvere¢nom kolokvidlnom

stretnuti

Odporucana literatura:

BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJ S, FF, 2017.
ISBN 978-80-8152-483-7.

GERINGOVA, J. Pomahajici profese. Praha: Triton, 2011. ISBN 978-80-738739-4-3.
MATOUSEK, O. Metody a fizeni socialni prace. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262021-3-4.
VASKA, L. Teoretické aspekty supervizie zac¢inajucich socialnych pracovnikov. Bratislava: Iris,
2012. ISBN 978-80-892387-0-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 64

abs n

95.31 4.69

Vyuéujiici: doc. PhDr. Katarina Sifianska, PhD., Mgr. Lucia Téthova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pracovné pravo pre socidlnu pracu
KSP/PP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov pracovného prava;
10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych instititoch pracovného prava,

20 bodov: pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, paméta si, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiska a institity pracovného prava v 14. tyzdni semestra;

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z pracovného préava.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy a teoretické vychodiska pracovného prava.

2. Student vie popisat’ jednotlivé zlozky a instituty pracovného préava, interpretovat’ ich a stru¢ne
vyjadrit’, zhrnt’ procesné vzt'ahy medzi nimi.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v pravnom systéme pracovného prava.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z pracovného prava pre seba a v praci s klientmi.

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladné zasady pracovného prava.

Pracovno-pravne vztahy. PremlCanie a preklizia v pracovnom prave.

Pracovny pomer, pracovna disciplina a pracovny cas. Vznik, zmena a skoncenie pracovného
pomeru.

Prekazky v praci a zodpovednost’ za Skodu na strane zamestnanca a na strane zamestnavatela.
Diskrimindcia v pracovno-pravnych vztahoch. Diskrimina¢né €initele v pracovnom prave.
Pravo na pristup k informacidm v pracovnopravnych vzt'ahoch.

Kolektivne pracovno-pravne vzt'ahy a kolektivne pracovné pravo.

Pravna uprava kolektivneho vyjednévania. Strajk a vyluka.

Europske pracovné pravo.

Odporacana literatira:
BARANCOVA, H. 2013. Pracovné pravo. Sprint vfra : Bratislava. 936 s.
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BARANCOVA, H. 2004. Slovenské a eurépske pracovné pravo. PP : Zilina. 992 s.
OI’SOVSKA, A. 2018. Pracovny pomer. Bratislava: Wolters Kluwer.
Pracovnopravny vykladovy slovnik. 2018. Bratislava: Poradca.

Toman, J. 2018. Prekéazky v praci. Bratislava Wolters Kluwer.

ZULOVA, J., BARINKOVA, M., M. DOLOBAC. 2007. Pracovné pravo v poznamkach s
prikladmi. Bratislava: Wolters Kluwer.

Zakonnik prace

Zakon o pracach vo verejnom zaujme.

Zakon o Statnej sluzbe

Antidiskrimina¢ny zékon

Zakon o slobodnom pristupe k informaciam.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 559

A B C D E FX

25.58 23.26 23.26 13.06 13.6 1.25

Vyuéujuci: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Prevencia drogovych zavislosti (socidlna praca)
KPPaPZ/PDZSP/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

1. cast’ priebezného hodnotenia: aktivna ucast’ na vycvikovej casti (30b). 2. ¢ast’ priebezného
hodnotenia: aktivna i¢ast’ na workshopoch (20b) 3. Cast’ priebezného hodnotenia — priprava (10b)
a realizdcia (10b) blokovych aktivit (20b, minimum 11 bodov). 4. Cast’ hodnotenia — pisomna
vedomostna skuska (20b, minimum 11 bodov). Celkovo tak Studenti mozu ziskat’ 90b za predmet
a zavere¢né hodnotenie je nasledovné: 90 — 82: A 81 —73: B 72 — 66: C 65 —59: D 58 — 54: E 53
a menej: FX. Podrobné informacie v elektronickej nastenke predmetu v AIS2. Vyucba predmetu
bude realizovana kombinovanou metddou.

Vysledky vzdelavania:

Student rozumie zakonitostiam na vyskumnych datach zaloZenej prevencie rizikového spravania,
dokaze popisat a vysvetlit' determinanty rizikového spravania ako aj protektivne a rizikové
faktory uzivania navykovych latok. Rozumie a adekvéatne interpretuje teoriu vysvetlujiicu pozadie
latkovych aj nelatkovych zéavislosti.

Student d’alej dokéaze uviest’ a klasifikovat’ typy a formy prevencie, stratégie a pristupy v prevencii,
dokéze rozoznat’ ucinné stratégie od netcinnych.

Student dokaze aplikovat’ nauené pravidla, postupy a kompetencie lektora v prevencii drogovych
zavislosti v zmysle prace so skupinou v kontexte prace socialneho pracovnika.

Struc¢na osnova predmetu:

Psychologické, pedagogicko-psychologické, medicinske a pravno-kriminalistické aspekty
prevencie uzivania navykovych latok z hl'adiska prace socidlneho pracovnika

Na riziku a reziliencii zalozena prevencia uzivania navykovych latok

Primarna, sekundarna a tercidrna prevencia uzivania navykovych latok

Univerzalna, selektivna a indikovana prevencia uzivania navykovych latok

Efektivne stratégie prevencie uzivania ndvykovych latok zalozené na vyskumnych datach
Skolské programy prevencie uzivania navykovych latok

Priprava a implementécia zloziek efektivnych programov prevencie uzivania navykovych latok v
kontexte socidlnej prace

Odporiacana literatira:
Orosova, O. a kol. (2012). Zaklady prevencie uzivania drog a problematického pouzivania
internetu v $kolskej praxi. Kosice: UPJS.
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Sloboda, Z., & Bukoski, J. (Eds.). (2006). Handbook of Drug Abuse Prevention: Theory, Science,
and Practice. New York: Springer.
Doméce a zahrani¢né odborné ¢asopisy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 253

A B C D E FX

33.2 26.48 18.18 10.67 11.07 0.4

Vyuéujuci: prof. PhDr. Ol'ga Orosova, CSc., Mgr. Marta Dobrowolska Kulanova, PhD., Mgr.
Lucia Barbierik, PhD., Mgr. Lenka Abrinkova, Mgr. Frederika Lucanska, Mgr. Viera Curova, Mgr.
Marcela Stefanidkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.06.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Prevencia v socialnej praci
KSP/PSP/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra.

Priebezné hodnotenie

1. Min. 80% aktivna uclast na celkovej vyucbe (prezencne/diStancéne, prostrednictvom
telekonferencie). Student prezentuje zakladné poznatky spojené s vyznamom socialnej prevencie
v kontexte socialnej patologie.

2. Samostatna odborna priprava, praca na zadaniach. Student prezentuje zakladné poznatky spojené
s vyznamom socialnej prevencie v kontexte socialnej patologie.

3. Tvorba a prezentacia seminarnej prace, predloZzena vo formate word a vo formate powerpointovej
prezentacie, v ktorej Student popisuje, interpretuje, klasifikuje vedomosti o problematike
vyznamu prevencie v socidlnej praci a aplikuje vedomosti prostrednictvom ukdzok existujucich
preventivnych programov a realizovanych aktivit.

Spolo¢ne za body 2 a 3 je mozné ziskat’ maximum 20 bodov.

4. Planovanie a priprava preventivneho podujatia pre stredoskolskych Studentov v rozsahu
minimalne 10 hodin.

5. Priebezny test, v ktorom Student identifikuje, pamétd si, popisuje a klasifikuje zakladnu
charakteristiku socialnej patoldgie ako vychodisko k vymedzeniu problematiky socidlnej prevencie,
jednotlivé definicie, ciele, determinanty, funkcie, klasifikacie, modely, metody a aktivity prevencie;
v 13. tyZdni semestra. Je mozné ziskat’ maximum 20 bodov.

Minimum bodov potrebnych pre pripustenie Studenta ku skuske je celkovy zisk 25 bodov z
priebezného hodnotenia.

Skugka je realizovana formou pisomného testu, za ktory je mozné ziskat' 0-60 bodov. Student
preukazuje schopnost’ aplikovat’ teoretické poznatky z oblasti socidlnej prevencie do prace s
klientom socialnej prace.

Zavere¢né hodnotenie tvori suma priebezného hodnotenia a pisomnej skusky (0-100 bodov).

A 91-100

B 81-90

C 71-80

D 61-70

E 53-60

FX 52 a mene;j
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Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy socidlnej patologie a socilnej prevencie.

2. Student vie popisat’ a interpretovat jednotlivé definicie, ciele, determinanty a funkcie socidlnej
prevencie, taktiez vyjadrit’ rozdiely medzi nimi.

3. Student vie popisat’ a klasifikovat irovne socialnej prevencie.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z oblasti socialnej patolégie a socilnej prevencie do
realizacie preventivnych aktivit a tvorby preventivnych programov pre klientov socidlnej prace.

Struéna osnova predmetu:

. Uvod do problematiky socialnej prevencie.

. Prevencia — najefektivne;jsi sposob boja proti socidlnopatologickym javom.
. Socialna patologia — vSeobecny tvod.

. Socialna patologia — vymedzenie suvisiacich pojmov.

. Prevencia v kontexte socidlnej prace.

. Ciele, determinanty a funkcie prevencie.

. Klasifikacie prevencie.

. Otazka efektivnosti prevencie.

9. Pravna tprava socialnej prevencie v Slovenskej republike.

10. Socialna prevencia v praxi 1: Prevencia drogovych zavislosti.

11. Sociélna prevencia v praxi 2: Prevencia portch prijmu potravy.

12. Socialna prevencia v praxi 3: Prevencia kriminality.

13. Socialna prevencia v praxi 4: Penitenciarna a postpenitenciarna starostlivost’.

0 3O LD KW —

Odporucana literatura:

BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJ S, FF, 2017.
ISBN 978-80-8152-483-7.

FISCHER, S. a J. SKODA. Socialni patologie. Praha: Grada, 2009. ISBN 978-80-247-2781-3.
SCHAVEL, M. a kol. Sociélna prevencia. Liptovsky Jan: Prohu, 2012. ISBN 978-80-89535-06-4.
ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. UPJS: Kosice,
2011. ISBN 978-80-7097-870-2.

Zakon o socialnych sluzbach 448/2008 Z.z.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 485

A B C D E FX

37.32 32.37 23.3 5.36 1.03 0.62

Vyuéujiici: doc. PhDr. Katarina Sifianska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.06.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Pravo v socidlnej praci
KSP/PrvSP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pravo — pojem, pramene prava, delenie, tvorba prava - legislativny proces.

2. Pravny §tat — principy. Opak pravneho §tatu - zakonné a nezakonné bezpravie.

3. Zakladné l'udské prava a slobody — zakotvenie, princip, vlastnosti, ¢lenenie, medzinarodné
organizacie.

4. Spravne pravo procesné — spravny poriadok, zasady spravneho konania, ti¢astnici, priebeh
spravneho konania.

5. Verejna sprava — pojem, ¢lenenie. Statna sprava a samosprava — principy, organy, funkcie.
6. Obcianske pravo — Ochrana osobnosti. Vlastnictvo (vylucné, podielové, bezpodielové).
Ochrana vlastnictva a obmedzenie vlastnickych prav.

7. Ob¢ianske pravo — subjekty obc¢iansko-pravnych vzt'ahov. (FO, PO, stat) Dedicské
konanie.

8. Rodinné pravo — zasady — postoj Statu a spolo¢nosti k rodine, zakladné pravne normy, ich
obsah. Prava a povinnosti rodicov. Zasahy do rodi¢ovskych prav. Prava a povinnosti deti.
Vyzivovacia povinnost’.

9. Rodinné pravo - Manzelstvo — vznik - obsahova a formalna stranka. Zanik. Prava

a povinnosti manzelov.

10. Rodinné pravo - Nahradna starostlivost’ — pravna iprava a formy. Nahradna osobna
starostlivost, pestinska starostlivost’, istavna starostlivost’, profesionalne rodicovstvo.
Osvojenie.

11. Sociadlno-pravna ochrana deti a socialna kuratela — pravna norma, institicie, opatrenia
socialnopravnej ochrany a sociadlnej kurately, socialna kuratela deti a dospelych.

12. Pracovné pravo — pravna uprava. Pracovny pomer — vznik, zanik, formy. Pracovny ¢as.
Prekazky v praci.

13. Pracovné pravo — Pravne spdsobily predmet pracovného prava. Kolektivne pracovné
pravo. Osobitné pracovné podmienky zien a mladistvych. Pracovna disciplina.
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14. Pracovné pravo — zmena a skoncenie pracovného pomeru.

15. Trestné pravo hmotné — zaklady trestnej zodpovednosti: trestny ¢in — pojem a skutkova
podstata. Pachatel a spolupachatel'stvo. Vyvinové stadia trestného ¢inu.

16. Trestné pravo - okolnosti, vylucujiice protipravnost’ a trestnt zodpovednost’. Trest — tcel,
druhy, trestanie mladistvych. Ochranné opatrenia.

17. Trestné pravo procesné — pravna norma, zasady trestného konania. Svedok. Poskodeny.
Probacia a mediacia.

Odporiacana literatira:

1. KNAPP, V. Teorie prava. Praha : C. H. Beck, 1995

2. SKULTETY, P. a kol.: Spréavne pravo hmotné — vieobecnd a osobitna ast’. Bratislava :
Vydavatel'ské oddelenie Pravnickej fakulty UK, 2004.

3. Ustava Slovenskej republiky

4. Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov,
Uplné znenie &. 138/2004 Z. z.

5. Zakon €. 311/2001 Z. z. — Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odporucana literatara:

6. BARANCOVA, H.: Slovenské a eurépske pracovné pravo. Bratislava, Poradca
podnikatel’a,2004.

7. BARANCOVA, H.: Pracovné pravo v zjednotenej Eurdpe. Bratislava, Poradca
podnikatel’a,2004.

RODINNE PRAVO

8. Zéakladna literatura:

9. Zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine

10. Zékon €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele

TRESTNE PRAVO

11. Zakladna literatura:

12. Zékon ¢. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon.

13. Zékon €. 301/2005 Z. z. - Trestny poriadok.

14. BROSTL, A.: Dejiny politického a pravneho myslenia. Bratislava: Iura Edition, s.r.0., 1999
15. PRUSAK, J.: Kapitoly z teérie §tatu a prava. Bratislava : Pravnicka fakulta UK, 1993

16. REBRO, K, BLAHO.P.: Rimske pravo. Bratislava — Trnava : Tura edition, 2003

17. SKULTETY, P.: Zaklady miestnej spravy. Bratislava : Vydavatel'ské oddelenie Pravnickej
fakulty UK, 1999.

18. TOTHOVA, K. a kol.: Zaklady spravneho prava hmotného. Bratislava: Vydavatel'ské
oddelenie Pravnickej fakulty UK, 1992.

19. GASPAR, M.: Spravne pravo, tedria a prax. Pezinok : Format, 1998.

20. PAVELEKOVA, B., KUBICKOVA, G. a V. CECOTOVA, Zakon o rodine. Komentar s
judikatirou. Bratislava, Heuréka 2005

21.IVOR, J., ZAHORA, J.: Zaklady rekodifikovaného trestného prava. Bratislava: Akadémia
Policajného zboru, 2005.

22. ZIAKOVA, E., FABIAN, A., KOCISOVA, A., LOVASOVA, S., SEDLAKOVA, M.,
SINANSKA, K. a D. SLOSAR, 2011. Socidlna praca. Teoretické vychodiské a praktické
kontexty. Kosice: Equilibria. ISBN 978-80-7097-870-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 74

A B C D E FX
10.81 20.27 25.68 20.27 20.27 2.7
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 02.05.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psycholdgia osobnosti pre socialnu pracu
KSP/PSOSP/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, v ktorej prezentuje zakladné pojmy Struktiry osobnosti;
10 bodov - seminarna praca v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych zlozkach Struktury osobnosti;

20 bodov: priebezné¢ pisomné hodnotenie, v ktorej Student identifikuje, pamétd si, popisuje a
klasifikuje jednotlivé tedrie osobnosti v 8. tyzdni semestra;

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky tedrii osobnosti a jej Struktury do prace s klientom.

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy psycholdgie osobnosti, jednotlivych teorii
osobnosti ako i obsahovy rozbor osobnosti.

2. Student vie popisat’ jednotlivé tedrie osobnosti, interpretovat’ ich a struéne vyjadrit, zhrnGt
rozdiely medzi nimi.

3. Student vie popisat’, klasifikovat’ a roztriedit’ $truktiru osobnosti, jednotlivé jej vlastnosti a
charakteristiky.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky teérii osobnosti a jej truktury do prace s klientom.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do Psycholdgie osobnosti

Historické periddy rozvoja PsO

Zameranie na psychodynamické sily,

Klasicka psychoanalyza S. Freuda

Psychoanalyticka tradicia a ego psycholdgia, A. Freudova

Analytickd Ps., Interpersonalna dynamika, Individudlna Ps., K. Horneyova,
Holizmus a humanizmus

Existencialna psychologia, K. Lewin, G. Kelly

Doraz na trvalé aspekty osobnosti, H. Murray, G. Allport, R. Cattell, H. Eysenck
Model temperamentu EAS, R. C. Cloninger, 5-faktorovy model osobnosti.
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Obsahovy rozbor osobnosti — temperament, schopnosti, inteligencia, motivacia, charakter.

Odporiacana literatira:

Prednasky z Psychologie osobnosti.

Hall, C.S., Lindzey G.: Psycholdgia osobnosti. Bratislava: SPN 1997.

John, O. P., Robins, R. W., & Pervin, L. A. (Eds.). Handbook of personality: Theory and research
(3rd edition). New York: Guilford 2008.

Corr, P. J., Matthews, G. (Eds.): The Cambridge Handbook of Personality Psychology. New
York: Cambridge University Press 2009.

Blatny, M. a kol.: Psychologie osobnosti. Hlasni témata, soucasné priistupy. Praha: Grada 2010.
Végnerova, M.: Psychologie osobnosti. Praha: Karolinum 2010.

Nakonecny, M.: Psychologie osobnosti. Praha: Academia 2009.

Drapela, K.: Ptehled teorii osobnosti. Praha: Portal 1997.

Vyrost, J., Ruisel, 1. (Eds.): Kapitoly z psycholdgie osobnosti. Bratislava: Veda 2000.

Rigan, P.: Psychologie osobnosti. Praha: Grada 2007.

Smékal, V.: Psychologie osobnosti. Clovék v zrcadle védomi a jednani. Praha:
Barrister&Principal 2002.

HRebickova, M.: Pétifaktorovy model v Psychologii osobnosti. Praha: Grada 2011.

ZIAKOVA, Eva. 2012. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kosice:
Equilibria.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 76

A B C D E FX

18.42 22.37 30.26 10.53 15.79 2.63

Vyuéujuci: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., prof. PhDr. Ol'ga Orosové, CSc.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia v socidlnej praci
KSP/PvSP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie a predmet psychologie ako samostatnej vedy, prezivanie a spravanie, vedomie a
nevedomie — 2 stranky psychiky, zdkladné a aplikované psychologické discipliny a ich vyuzite v
socialnej praci. Psychické procesy a psychické stavy, ich charakteristika, rozdelenie a vzajomné
vzt'ahy. Vyuzitie poznatkov o fungovani psychickych stavov a procesov v socidlnej praci.

2. Osobnost’ a jej zdkladna charakteristika. Vymedzenie pojmu osobnost’, ponimanie osobnosti
- nomotheticky a idiograficky pristup k osobnosti, univerzalne znaky osobnosti. Struktira
osobnosti, jej charakteristika. Klasicky model a model CREDO’S. Osobnost’ socidlneho pracovnika
— osobnostné a profesiondlne predpoklady, vlastnosti socidlneho pracovnika. Roly socidlneho
pracovnika.

3. Vyvin a jeho charakteristiky, Stddia psychického vyvinu a charakteristika jednotlivych
vyvinovych obdobi. Medzniky vo vyvine, ich charakteristika a vyznam pre pracu socidlneho
pracovnika.

4. Temperament - charakteristika, zdkladné pojmy, vymedzenie, tedrie a pristupy, typy a Typologie /
anticka, I. P. Pavlov, Sheldon, Kretchmer, Eysenck, Jung, vplyv dedi¢nosti na temperament,
fyziologické mechanizmy temperamentu (Eliaszov komponentny model).

5. Schopnosti, ich charakteristika, druhy schopnosti a vyuzitie v praci socialneho pracovnika.
Inteligencia - zdkladné definicie, implicitné a explicitné teorie inteligencie ako vSeobecnej
rozumovej schopnosti, Struktira inteligencie, druhy inteligencie.

6. Emodcie a motivacia I'udského konania — ich charakteristika, dimenzie motivacie. A. Maslowova
hierarchia potrieb, potreby, postoje, zdujmy, hodnoty a hodnotové orientidcie. Emocie a ich
vlastnosti a druhy. Emocionalna, moréalna a socialna inteligencia, ich charakteristika a dolezitost’
v praci socialneho pracovnika.

7. Klasickd psychoanalyza S. Freuda, analyticka psychologia C. G. Junga, psychoanalyza A.
Adlera, K. Horneyovej, E. Fromma a jej vyuzitie v praci socialneho pracovnika.
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8. Behavioristické tedrie osobnosti — J. Watson, Skinner, N. E. Miller, J. Dollard, ich charakteristika
a vyuzitie v praci socidlneho pracovnika (ABC socialneho pracovnika).

9. Holizmus a humanizmus — A. Maslow, C. Rogers, G. Allport ich charakteristika a vyuzitie v
préci socialneho pracovnika.

Odporiacana literatira:

1. ATKINSON, R. L. 2003. Psychologie. Praha : Portal.

2. BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA. 2017. Vademecum socialnej prace. Kogice: Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozoficka fakulta. 360 s. ISBN 978-80-8152-483-7.27.
3. DRAPELA, K. 1997. Piehled teérii osobnosti. Praha : Portal.

4. DZUKA, Jozef. 2005. Motivacia a emocie ¢loveka. Presov : Acta facultaties philosophicae
universitatis Presoviensis.

5. HALL, C.S., LINDZEY, G. 1997. Psycholdgia osobnosti. Bratislava.

6. KERN,H.,MEHL.,CH., NOLZ, H., PETER, M., WINTERSPREGER, R. 1999. Piehled
psychologie. Praha : Portal.

7. MESAROSOVA, M. 2006. Zaklady psycholdgie. Skripta FF UPJS. Kogice: UPJS.

8. NAKONECNY, Milan. 1998. Zaklady psychologie. Praha : Academia.

9. PLHAKOVA, A. 2003. U&ebnice obecné psychologie. Praha : Academia.

10. VAGNEROVA, Marie. 2004. Zaklady psycholdgie. Praha : Karolinum.

11. SMEKAL, V. 2002. Psychologie osobnosti. Clovék v zrcadle védomi a jednéani. Praha :
Barrister&Principal.

12. STRMEN, L.,RAISKUP. 1998. Vykladovy slovnik odbornych vyrazov pouZivanych v
psycholégii. Bratislava : IRIS.

13. VYROST, J., RUISEL, I. 2000. Kapitoly z psychologie osobnosti. Bratislava : Veda.

14. ZIAKOVA, E. (ed). 2005. Psychosocialne aspekty socialnej prace. Presov : Akcent Print.
15. ZIAKOVA, Eva, FABIAN, Anton, KOCISOVA, Agnesa, LOVASOVA, Soia,
SEDLAKOVA, Maria, SINANSKA, Katarina, SLOSAR, Dusan. 2011. Socialna praca.
Teoretické vychodiskd a praktické kontexty. KoSice : Equilibria. ISBN 978-80-7097-870-2.
16. ZIAKOVA, E. a S. SROBAROVA. 2013. Rizikovy klient v socialnej praci. Ruzomberok:
VERBUM, 150 s. ISBN 978-80-5610-049-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 35

A B C D E FX
20.0 22.86 28.57 14.29 8.57 5.71
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 06.02.2018

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k bakalarskej praci
KSP/SBP/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Studia: 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Cela vyucba ako aj absolvovanie jednotlivych Casti priebezného hodnotenia bude prebiehat’ podl'a
aktualnej situécie, bud’ prezenc¢ne alebo distancne (Teams, LMS)

1. ucast’ na vyucbe - pre Gspesné absolvovanie je potrebna min. 80% ucast’ na celej vyucbe,

2. samostatna odborna priprava prehl’'adu vyskumov v problematike zaverecnej prace, jeho
prezentacia a odovzdanie, priCom Student identifikuje a klasifikuje vyskumy v danej oblasti.

3. priprava a prezentacia projektu zaverecnej prace, kedy Student interpretuje teoretické poznatky
v oblasti metodoldgie a nasledne ich aplikuje do projektu zadvere¢nej prace,

4. priprava a odovzdanie dvoch zadani. 1. zadanie spociva vo vypracovani a odovzdani 2
vyskumnych otazok a 2 hypotéz z nich vychadzajucich v téme zaverecnej prace. 2. zadanie
predstavuje pracu s literatirou v texte a zozname bibliografickych odkazov. Ide o vypracovanie
literarneho prehladu v rozsahu 2 normostran s vyuzitim minimalne 6 relevantnych zdrojov,
ktoré budu korektne zapisané aj v texte aj v zozname bibliografickych odkazov. Student dokaze
diferencovat’ medzi citditom a parafrazou a dokaze aplikovat’ systém citovania.

Pre Gspesné absolvovanie predmetu je nutné splnit’ vSetky uvedené kritéria. Ak Student nenaplni
niektoré z kritérii, bude hodnoteny ako neklasifikovany (hodnotenie X).

Zavere¢né hodnotenie predmetu formou: absolvoval(a)/neabsolvoval(a).

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie identifikovat a opisat’ zakladné pojmy v oblasti problematiky spracovavanej
bakalarskej prace do literarneho prehl'adu s logickou Strukturou, kde vie aj korektne aplikovat’
poznatky z jednotlivych druhov citovania (preferovany je Harvardsky systém citovania) tak v
literarnom prehl'ade, ako aj v zozname pouzitej literatiry.

2. Student rozumie a interpretuje teoretické poznatky z metodologie vyskumu do tvorby
projektu bakalarskej prace so samotnym navrhom ciel'a vyskumu, vyskumnych otdzok, hypotéz,
navrhovanej metodiky vyskumu.

3. Student vie aplikovat® teoretické poznatky do prace s klientom prostrednictvom navrhovania
rieSeni pre prax socidlnej prace na zéklade jednotlivych vysledkov vyskumu.

4. Student vie aplikovat’ ziskané poznatky k uspe$nému obhajeniu zavereénej-

bakalarskej prace s dodrziavanim predpisov a narokov, kladenych na tento typ zaverecnej prace
préace na Slovensku v odbore socialna préca.
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Struéna osnova predmetu:

1. Fazy pripravy a hodnotenia ZP

2. Teoreticka cast’ bakalarskej prace (rozsah, jazyk, Struktura teoretickej Casti, Givod, abstrakt,
¢lenenie kapitol)

3. Projekt bakalarskej prace (Struktara)

4. Prehl'ad vyskumov

5. Empiricka cast’ bakalarskej prace (vyskumné otazky, hypotézy)

6. Empirickd cast’ bakaldrskej prace (Struktira empirickej Casti, tvorba dotaznika, spracovanie
vyskumu, spdsoby vyhodnocovania, diskusia)

7. Aplikacna Cast’ bakalarskej prace (odporticania pre prax)

8. Préca s literatirou v texte

9. Praca s literaturou v zozname pouZzitej literatiry

10. Praca so Sablonou

Odporucana literatura:

Bakalarska praca sa bude hodnotit’ podla Smernice rektora UPJS &. 1/2011 o bibliografickej
registracii, uchovavani, spristupfiovani a zakladnych nalezitostiach zaverecnych prac a
kvalifikaénych prac platna pre UPJS v Kosiciach a jej sucasti. Je pristupna na strankach UPJS, FF
UPIJS ako aj v AIS.

ZIAKOVA, E. a kol., 2014. Navod na pisanie zdvereénych prac. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Filozoficka fakulta. ISBN 978-80-8152-158-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 655

abs n z

98.63 1.37 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Magdaléna Hovanova, PhD., doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia pre socidlnu pracu
KSP/SpSP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Cela vyucba ako aj absolvovanie jednotlivych Casti priebezného hodnotenia bude prebiehat’ podl'a
aktualnej situécie, bud’ prezenc¢ne alebo distancne (Teams, LMS)

Priebezné hodnotenie tvori:

1. Priebezny test — max.15 bodov, ktorym sa u Studenta overi ako si paméta, identifikuje, opisuje
a klasifikuje teoretické vychodiska sociologie.

2. Vypracovanie, odovzdanie a prezentovanie zadani — podl'a vopred uréeného harmonogramu
- max.25 bodov. Zadania je potrebné odovzdat prostrednictvom e-lerningového portalu LMS
do terminu na to ur¢enom. V pripade neodovzdania zadania alebo oneskorenia odovzdania
zadania Student straca moznost’ ziskat’ body za zadanie. Prostrednictvom zadani Student popisuje,
interpretuje a aplikuje teoretické poznatky v oblasti sociologie.

3. Pritomnost’ na vyucbe - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby.
V pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 22 bodov v priebeznom hodnoteni),
nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).

Zavere¢né hodnotenie: Pisomna skuska, kde je mozné ziskat maximalne 60 bodov, z coho
minimalny poc¢et bodov pre udelenie hodnotenia je 31. Pre absolvovanie skiisky v predtermine
(posledny tyzden semestra v Case prednéasky) je potrebny zisk min. 35 bodov z priebezného
hodnotenia. Pisomna skiska ma u Studenta preverit’ ako vie Student identifikovat’, porozumiet’ a
aplikovat’ nadobudnuté vedomosti v oblasti sociologie.

Vysledna znamka je sumou bodov z priebezného hodnotenia a z absolvovanej zaverecnej skusky.
A 100 -91

B 90 - 81

C80-71

D 70-61

E 60 - 51

FX 50 a mene;.

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie identifikovat’ zakladné pojmy v oblasti sociologie.

2. Student rozumie a interpretuje poznatky v oblasti sociolégie v kontexte najvyznamnej$ich
sociologickych tedrii.
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3. Student vie aplikovat teoretické poznatky do prace s klientom.

Stru¢na osnova predmetu:

. Predmet socioldgie. Vznik a podstata sociologie.

. Vyvoj sociologického myslenia.

. Sucasné sociologické teorie.

. Spolo¢nost’ (Tradi¢na, Modernd). Spoloc¢enska vézba.
. Kultara (Zlozky kultury, Materidlna a nematerialna kulttra).
. Kultara (Subkultara, Kontrakultara, Masova kulttra).
. Socialna Struktura.

. Socialna skupina. Socidlne spravanie.

9. Socioldgia socidlnych problémov.

10. Sociélna deviacia.

11. Socializacia.

0N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA, 2017. Vademecum sociélnej prace. Terminologicky slovnik.
Kosice: FF UPJS. ISBN 978-80-8152-483-7.

BEDNARIK, R. ed., 2009. Struény prehl'ad sociologie. Bratislava: Enigma. ISBN
978-80-891-3259-1.

GIDDENS, A., 2005. Sociologie. Praha: Argo. ISBN 80-7203-124-4.

KELLER, J., 2007. Uvod do sociologie. Studijni texty. Praha: SLON. ISBN 978-80-7419-102-2.
PLAVKOVA, 0., 2008. Uvod do sociolégie. Bratislava: Ekoném. ISBN 978-80-225-2491-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 217

A B C D E FX

7.37 16.13 20.28 23.96 27.19 5.07

Vyuéujuci: Mgr. Magdaléna Hovanova, PhD., Mgr. Lucia Téthova, PhD., doc. Mgr. Sona
Lovasova, PhD., Mgr. Lenka Olsavska

Datum poslednej zmeny: 21.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socidlna patologia
KSP/SPA/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zavere¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie:

1. pritomnost’ a zapojenie do vyucbovych aktivit - pre pripustenie na skusku je vyzadovana tcast
min. 80% z celej kombinovanej vyucby

2. aktivita na seminaroch, samostatnd odbornd priprava — vypracovanie zadani v oblasti
interpretacie jednotlivych foriem deviantného spravania a ich rozvoja na tirovni konkrétneho klienta
¢i klientskej skupiny — 20 b

3. pisomna praca na pridelenti tému a jej prezentacia — praca sa orientuje najmé na teoretické
poznatky o jednotlivych socidlnych deviaciach a navrhuje sposob prace s klientom — 15 b

4. priebezny test — zamerany na overenie zvladnutia teoretickych poznatkov v oblasti teoretickych
vedomosti — 15 b

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk 26 bodov z priebezného hodnotenia. V
pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 26 bodov v priebeznom hodnoteni, prip.
nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).
Zaverecné hodnotenie:

Kombinovana skuska - pisomna priprava (25 bodov), tstna skuska (25 bodov). Pre uspesné
absolvovanie skusky v rdmci jedného terminu je potrebny zisk min. 13 bodov z kazdej Casti
kombinovanej skusky. V pripade nesplnenia tejto podmienky je Student hodnoteny zndmkou FX.
Na absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzden semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 40 bodov z priebezného hodnotenia.

Vysledna znamka je kombindciou priebezného hodnotenia a kombinovanej skusky: A - 100-91
bodov, B - 90-81 bodov, C - 80-71 bodov, D - 70-61 bodov, E - 60-51 bodov, Fx - 50 bodov a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Poslanim predmetu je sprostredkovat’ studentom poznatky o spolocensky neziaducich javoch, o ich
pri¢inach a o moznostiach kontroly a ich predchadzania.

Studenti sa pocas vyucby orientuji na ziskavanie teoretickych poznatkov zalozenych na
sociologickom ponati socialnych deviécii, terminologickym otdzkam spojenych s identifikaciou
socialnych problémov a socidlno-patologickych javov ako i na jednotlivé druhy najcastejSie
popisovanych socialnych deviacii, ktoré su spité s vykonavanim prace socialnych pracovnikov.
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Absolvovanim predmetu Studenti:

- dokazu identifikovat’ a definovat’ zdkladné pojmy vlastné sociologickému ponatiu socidlnych
deviacii

- poznaju, rozlisuju a klasifikuji druhy socidlnej kontroly, teorii vzniku socialnej deviacie, poznaju
mechanizmus vzniku deviantného spravania

- 10Z0znédvaju a interpretuju najcastejSie socialne deviacie, s ktorymi sa mozu stretnut’ v praci
socialnych pracovnikov, dokazu predpokladat’ ich rozvoj na tirovni konkrétneho klienta a klientske;
skupiny

- orientuju sa v problematike konkrétnej socialnej prace s klientmi vyznacujicimi sa deviantnym
spravanim.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Socidlna patologia a socidlna deviacia. Patologizacia a biologizacia. Spencer a Durkheim.
Sociélne spravanie a socialne konanie. Hodnoty a normy, ich vznik, inStitucionalizacia, platnost’ a
ucinnost’. Socidlne spravanie a socidlne konanie.

2. Normokonformné spravanie.

3. Socialna kontrola, socialna kordzia a socidlna anémia.

4. Zakladné pojmy v socialnej patologii.

5. Teoérie deviacie a socializacia.

6. Socialnopatologické javy.

7. Nasilie, agresivita, hostilita a kriminalita.

8. Kriminalita a deviacia.

9. Drogové zavislosti.

10. Prostitucia.

11. Samovrazednost.

12. Predsudky, xenofobia a rasizmus.

13. Chudoba a bieda.

14. Nezamestnanost'.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

Balogova, B., Ziakova, E. (eds.). 2017. Vademecum sociélnej prace. Kosice: FF UPJS.
Ondrejkovi¢, P. a kol.: Socialna patologia. Bratislava, Veda 2001 (2. vyd.).

Vickova, M.: Tyrané diet’a. Bratislava, UK 2001.

Socialni deviace, sociologie nemoci a mediciny. Praha, Slon 1994.

Mares, P.: Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha, Slon 1999.

Hr¢ka M.: Socialni deviace. Praha, Slon 2001.

Frankel, B., Kranzova R.: O sebevrazdéach. Praha, Lidové noviny 1998.

Ondrejkovié, P., Poliakova, E.: Protidrogova vychova. Bratislava, Veda 1999.

Kaiser, G.: Kriminologie. Praha, Beck 1994.

Mares, P.: Nezaméstnanost ako socidlni problém. Praha, Slon 1994.

Fischer, S., Skoda, J. Socialni patologie. Praha: Grada, 2009.

Fabian, A. a kol. Svet socialnej prace. Kogice: UPJS, 2014.

Odporucana literatara:

Trestny zékon

Trestny poriadok

Zakon o boji proti organizovanej forme trestnej ¢innosti

Ondrejkovié, P.: Modernizacia a andmia. Je teoria andmie aktualna i v sucasnej slovenskej
spolocnosti? In: Socioldgia, ro¢. 32, 2000, ¢. 4, s. 343-361.

Ondrejkovié, P.: Nasilie ako socialnopatologicky jav. In: Filozofia, roc. 55, 2000, ¢.1, s. 27-36.
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Skola bez rasizmu a xenofdbie. Zbornik z odborného seminara. Bratislava: PdF UK 2000.

Hodovsky, 1., Dopita, M.: Etika a socidlni deviace. Olomouc, Olomouc 2002.

Kennerlyova H.: Jak zvladat izkostné stavy. Praha, Portal 1998.
Cirtkova, L.: Kriminalni psychologie. Praha, Eurounion 1998.
Kolaf, M.: Bolest Sikanovani. Praha, Portal 2001.

Kolen&ik, M.: Svet nepoznanej reality. Historia a sGiéasnost’ prostiticie. Zilina, L.A.X. média,

2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 673

A B C D E

FX

32.54 24.07 22.88 11.29 8.02

1.19

Vyuéujuci: doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD., Mgr. Frantiska Petrikova

Datum poslednej zmeny: 28.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna politika pre socialnu pracu
KSP/SPpSP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zavere¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie:

1. pritomnost’ na vyuc¢bovych aktivitach (podl'a spésobu vyucby - prezen¢ne/distancne
prostrednictvom telekonferencie) - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej
vyucby;

2. aktivita na seminaroch, pravidelnd priprava na cvicenia (vypracovanie pridelenych zadani v
oblasti praktického uplatiiovania opatreni socidlnej politiky na podmienky konkrétnych klientov a
klientskych skupin) - 30 b,

3. priebezny test zamerany na overenie zakladnych pojmov, nastrojov, cielov, principov,
historického vyvoja, poznania jednotlivych subjektov a opatreni socialnej politiky - 20 b

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk 26 bodov z priebezného hodnotenia. V
pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 26 bodov v priebeznom hodnoteni, prip.
nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).
Zaverecné hodnotenie:

Kombinovana skuska - pisomnd priprava (25 bodov), tstna skuska (25 bodov). Pre uspesné
absolvovanie skusky v rdmci jedného terminu je potrebny zisk min. 13 bodov z kazdej cCasti
kombinovanej sktisky. V pripade nesplnenia tejto podmienky je Student hodnoteny zndmkou FX.
Na absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzden semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 40 bodov z priebezného hodnotenia.

Vysledna znamka je kombinaciou priebezného hodnotenia a kombinovanej skusky:

A - 100-91 bodov

B - 90-81 bodov

C - 80-71 bodov

D - 70-61 bodov

E - 60-51 bodov

Fx - 50 bodov a menej

Vysledky vzdelavania:
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Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov s problematikou socialnej politiky jednak ako vednej
discipliny prostrednictvom zdkladnych charakteristik, prvkov a teoretickych konceptov, no najméa
ako praktickej ¢innosti uplatnovanej prislusnymi institiciami.

Absolvovanim predmetu Studenti:

- dokazu identifikovat’ zdkladné pojmy vlastné socialnej politike ako vednej discipline

- poznaju historicky prehl'ad vyvoja socidlnej politiky, vedia klasifikovat’ jednotlivé opatrenia z
hl'adiska ich historického vyvoja

- interpretuju zakladné funkcie, ciele, nastroje socialnej politiky, poznaji zakladné subjekty
vykonavajice opatrenia socidlnej politiky

- poznaju a rozlisuju zakladné opatrenia v oblasti socialnej pomoci, socidlnej starostlivosti, socialne;
podpory, socidlneho zabezpecenia a v d’alsich oblastiach praxe socidlnej politiky platné v SR

- dokazu identifikovat’ opatrenia socialnej politiky, ktoré st vyuzite'né pri rieSeni jednotlivych
problémov klientov socidlnej prace.

Stru¢na osnova predmetu:

. Zakladné pojmologické vymedzenie socialnej politiky

. Socialna pomoc, socialna starostlivost’, socialna podpora, socidlne zabezpecenie
. Nacrt vyvoja socialnej politiky

. Funkcie, ciele a nastroje socialnej politiky

. Nastroje socialnej politiky, subjekty a objekty socidlnej politiky

. Socialny §tat ako zaklad pre realizaciu socialnej politiky

. Makro a mikro uroven ovplyvitovania socidlnej politiky

. Socialne udalosti spojené s konkrétnymi zivotnymi situaciami

9. Politika zamestnanosti

10. Politika socialneho zabezpecenia

11. Zdravotna politika

12. Bytova politika

13. Politika vzdelavania

14. Rodinna politika

15. Ovplyvnovanie oblasti socidlnej politiky na mikro a makro urovniach

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

BOTEK, O. 2009. Socialna politika pre socidlnych pracovnikov. Piestany: TRUNI v Trnave.
ISBN 978-80-970240-0-0.

KREBS, V. a kol. 2005. Socialni politika III. vydanie. Praha: ASPI ISBN 80-7357-050-5
(pripadne II, IV., alebo V. vydanie.

GEFFERT, R. 2014. Socialna politika a jej axiologické orientacie. Kogice: UPJS. ISBN
978-80-8152-099-0.

STANEK, V. a kol. (2002).: Socialna politika, SPRINT, Bratislava. ISBN 80-86395-25-1. 2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 576

A B C D E FX

14.24 15.63 21.88 24.13 22.92 1.22

Vyuéujuci: doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD., Mgr. Sandra Ristveyova
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Datum poslednej zmeny: 28.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna praca s CAN
KSP/SPCAN/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 8.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Cela vyucba ako aj absolvovanie jednotlivych Casti priebezného hodnotenia bude prebiehat’ podl'a
aktualnej situécie, bud’ prezenc¢ne alebo distancne (Teams, LMS)

Priebezné hodnotenie tvori:

1. Priebezny test — max.15 bodov, ktorym sa u Studenta overi ako si pamétd, identifikuje, opisuje a
klasifikuje teoretické poznatky v oblasti socialnej prace s tyranym, zneuzivanym a zanedbavanym
dietat’om.

2. Vypracovanie, odovzdanie a prezentovanie zadani — podl'a vopred uréeného harmonogramu
- max.25 bodov. Zadania je potrebné odovzdat prostrednictvom e-lerningového portalu LMS
do terminu na to ur¢enom. V pripade neodovzdania zadania alebo oneskorenia odovzdania
zadania Student strdca moznost’ ziskat’ body za zadanie. Prostrednictvom zadani Student popisuje,
interpretuje a aplikuje teoretické poznatky v oblasti zhodnotenia situdcie dietata a rodiny a
posudenia moznosti rodi¢ov, ako aj a urcenia miery ohrozenia diet’at’a.

3. Pritomnost’ na vyucbe - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby.
V pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 22 bodov v priebeznom hodnoteni),
nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).

Zavere¢né hodnotenie: Pisomna skuska, kde je mozné ziskat maximalne 60 bodov, z coho
minimalny poc¢et bodov pre udelenie hodnotenia je 31. Pre absolvovanie skiisky v predtermine
(posledny tyzden semestra v Case prednéasky) je potrebny zisk min. 35 bodov z priebezného
hodnotenia. Pisomna skuSka ma u Studenta preverit’ ako vie Student identifikovat’, porozumiet’
a aplikovat nadobudnuté vedomosti v oblasti socidlnej prace s tyranym, zneuzivanym a
zanedbavanym dietat’om.

Vysledna znamka je sumou bodov z priebezného hodnotenia a z absolvovanej zavereénej skuasky.
A 100 -91

B 90 - 81

C80-71

D 70-61

E 60 - 51

FX 50 a mene;.

Vysledky vzdelavania:
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1. Student vie identifikovat’ zakladné pojmy v oblasti socialnej prace s tyranym, zneuZivanym a
zanedbavanym dietat’om.

2. Student rozumie a interpretuje poznatky v oblasti zhodnotenia situicie dietata a rodiny a
postudenia moznosti rodi¢ov, ako aj a urcenia miery ohrozenia diet’at’a.

3. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky v oblasti socialnej prace s tyranym, zneuZivanym a
zanedbavanym dietatom do prace s klientom (dietatom ale aj jeho rodinou).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Diet’a v spoloc¢ensko-historickom kontexte.

2. Odborna pomoc dietatu. Institicie zaoberajuce sa problematikou nasilia. Policia.

3. InStitGcie zaoberajice sa problematikou nésilia. Lekari a ostatni zdravotnicki pracovnici.
Pedagogovia. Psychologovia. Principy socidlnej prace s CAN syndromom.

4. Postup organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pri vedeni pripadovej socialnej
prace. Podnet. Vedenie pripadovej socidlnej prace.

5. Zhodnotenie situécie diet'at’a a rodiny a ur¢enie miery ohrozenia diet'at’a. Predbezné zhodnotenie.
Zhodnotenie situécie dietata a rodiny a posudenie moznosti rodicov.

6. Zhodnotenie situacie dietata a rodiny a urCenie miery ohrozenia dietat’a. Miera ohrozenia
dietat’a. Planovanie socialnej prace.

7. Rizikové faktory (Rizikové faktory na strane dietat’a, Rizikové faktory na strane rodica, Rizikové
faktory stvisiace so vztahmi, hodnotami a postojmi, Rizikové faktory na strane prostredia).

8. Telesné tyranie. Psychické tyranie (rozpoznavanie, prejavy, moznosti odbornej intervencie).

9. Sexualne zneuzivanie. Zanedbavanie dietata, Specifické formy nasilia na detoch
(rozpoznavanie, prejavy, moznosti odbornej intervencie).

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B., a E. ZIAKOVA, 2017. Vademecum socialnej prace. Terminologicky slovnik.
Kosice: FF UPJS. ISBN 978-80-8152-483-7.

FEDOR, M., 2019. Tyrané, zneuzivan¢ a zanedbavané dieta. Osveta. ISBN 9788080634841.
PEMOVA, T., a R. PTACEK, Zanedbavani déti. Praha: Grada. ISBN 9788024756950.
HOVANOVA, M., 2021. Rodina ako priestor socialnej prace. Kosice: SafarikPress. ISBN
978-80-8152-965-8

HOVANOVA, M., a D. SLOSAR, 2020. Sanécia dysfunkénej rodiny v poméhajucich profesiach.
Kosice: SafarikPress. ISBN 978-80-8152-858-3.

HOVANOVA, M., a D. SLOSAR, 2020. Socialnopravna ochrana rodiny v pomahajucich
profesiach. Kogice: SafarikPress. ISBN 978-80-8152-862-0.

SEJCOVA, L., 2010. Dieta ako obet’ domaceho nasilia. Bratislava: ALBUM. ISBN
978-80-969908-3-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 92

A B C D E FX

19.57 27.17 17.39 21.74 13.04 1.09

Vyuéujuci: Mgr. Magdaléna Hovanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socidlna praca s drogovo zavislymi
KSP/SPDZ/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

20 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov v oblasti drogovej
zavislosti a socialnej praci s touto klientskou skupinou;

20 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych instititoch socidlnej prace s drogovo zavislymi,
60 bodov: pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, paméta si, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiska a instituty socidlnej prace s drogovo zavislymi a vie aplikovat
teoretické poznatky z prevencie drogovych zavislosti v 14. tyzdni semestra;

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si a klasifikuje zakladné pojmy a teoretické vychodiskd prevencie
drogovych zavislosti, drogovej scény a problematiky drogovej zavislosti.

2. Student vie popisat’ jednotlivé zlozky a instituty prevencie drogovej zavislosti, interpretovat’ ich
a struéne vyjadrit’, zhrnit’ vztahy medzi nimi v systéme socialnej prace.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v socidlnej praci s drogovo zavislymi.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z drogovych zavislosti do prace s klientmi.

Struc¢na osnova predmetu:

Drogova zavislost'. Druhy drog, formy uzivania drog.

Etiologia drogovej zavislosti. Identifikécia uzivania drog a ich priznakov.

Detoxikdcia a substitu¢na lie¢ba. Detox. Ustavné a ambulantné sluzby v oblasti drogovych
zavislosti.

Sociélna praca s drogovo zavislymi.

Prevencia drogovych zavislosti a preventivne programy v oblasti drogovych zéavislosti.
Subkultura drogovo zavislych a moznosti socialnej prace.

Socialno — ekonomické dopady drogovej zavislosti.

Socidlna prevencia zamerand na ohrozené skupiny oblasti drogovej zavislosti.

Odporiacana literatira:
MATOUSEK, O. Socialni prace v praxi. Praha: Portal, 2005, 352 s., ISBN 80-7367-002-X.
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FISCHER, S., SKODA, J. Socialni patologie. Praha: Grada Publishing, a.s., 2009, 224 s., ISBN
978-80-247-2781-3.

NESPOR K. Navykové chovani a zavislost. Praha: Portal, 2011,176 s., 4. Akt. vyd., ISBN
978-80-7367-908-8.

ZEHENTBAUER, J. Drogy lidského téla. Praha: Portal, 2012, 216 s. ISBN 978-80-262-0159-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX

0.0 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna praca s klientmi v generac¢nej chudobe
KSP/KvGCH/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zavere¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie - maximum 40 bodov pocas semestra:

1. aktivna ucast’ na vyucbovych aktivitach (podla spdsobu vyucby - prezenéne/distanéne) v ktorych
Student pouziva zdkladné pojmy, spracuje a interpretuje skryté pravidla tried. Dokéaze vytvorit’ a
znazornit mentalne obrazy, trénuje techniky a v skupine riesi situacie - vyzadovana ti¢ast’ min. 80%
z celej vyucby / 0-10 bodov

2. samostatné spracovanie a prezentdcia semindrnej prace v ktorej spracuje konkrétnu zadanu
situdciu, vytvori plan prace, vysvetli postup, zahrnie teoretické smery a interpretuje vysledky / 0-10
bodov

3. priebezné pisomné hodnotenie orientované na overenie osvojenia si zakladnych pojmov, vzorcov
spravania, genera¢ny prenos. Usporiada a roztriedi metddy a techniky podl'a zadanych kritérii

/ 0-20 bodov/ miniméalne 11 bodov.

Pre pripustenie ku skuske je potrebnych minimélne 21 bodov z priebezného hodnotenia.

Skuska - maximum 60 bodov:

Skuska — pisomna forma — Student samostatne spracuje tému, zhrnie informadcie, roztriedi, usporiada
spolo¢né charakteristiky, porovna ich, interpretuje zavery / 0-60 bodov / minimalne 30 bodov
Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a skusky

Vysledna znamka je kombinaciou priebezného hodnotenia a skusky:

A - 100-91 bodov

B - 90-81 bodov

C - 80-71 bodov

D - 70-61 bodov

E - 60-51 bodov

Fx - 50 bodov a menej

Vysledky vzdelavania:

Studenti ziskaji vedomosti z problematiky chudoby a genera¢nej chudoby. Dokéazu interpretovat
skryté pravidla tried. Oboznamia sa so Specifikami pri praci s klientmi v genera¢nej chudobe, ich
potrebami, vzorcami spravania, zdrojmi, ocakévaniami, hodnotami — na trovni jednotlivca, rodiny,
komunity. Vedia vytvorit, zndzornit’ mentalne obrazy. Ziskaju informacie o moznostiach podpory
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klientov pri realizacii zmien zo strany Statu, roznych institlcii, obci. Osvoja si zrucnosti a schopnosti
potrebné pri praci s touto cielovou skupinou.

Stru¢na osnova predmetu:

. Definicie, teorie chudoby

. Indikatory chudoby, ich meranie

. Kulttra chudoby, vzorce spravania, generacny prenos

. Socidlne vylucenie, ukazovatele soc. vylucenia

. Metody a techniky socidlnej prace s chudobnymi

. Pravidla a vzorce v generacnej chudobe

. Zdroje, ich budovanie, podporné systémy

. Rozvijanie individuadlnych schopnosti soc. pracovnikov pre pracu s chudobnymi
9. Sluzby pre klientov v generacnej chudobe a ich redlna dostupnost’
10. Chudoba a verejna mienka

01N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

ONDREJKOVIC, P., 2009. Socialna patologia. Bratislava : VEDA. ISBN 978-80-224-1074-8.
PAYNE, R.K., 2010. Mosty z chudoby. Kosice : Equilibria. ISBN 978-80-89284-53-5.
PRUZINSKA, J. a kol., 2011. In$piracie pre prax socialnej prace. Bratislava : IRIS. ISBN
978-80-89238-53-8.

HABURAJOVA ILAVSKA, L., 2012. Eurdpska stratégia rieenia chudoby a socialnej exklizie.
Praha : Hnuti R. ISBN 978-80-86798-19-6.

LESKOVA, L., 2009. Polia socialnej prace. (Vybrané kapitoly II.). Kosice : Vienala. ISBN
978-80-89232-55-0.

BALOGOVA, B. a kol., 2003. Vybrané kapitoly zo socialnej patolégie. Presov : PBF PU v
Presove. ISBN 80-8068-183-X.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

60.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Beata Rybarova, prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kod predmetu: Nézov predmetu: Socialna praca s rizikovym klientom
KSP/SPsRK/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Bodovy zisk je max 100 bodov za semester v rozlozeni: 40b semester, 60b skuska.

Semester:

10 bodov - aktivna praca na cviceniach, pocas ktorej Student prezentuje pochopenie zékladnych
metdd socialnej prace

10 bodov - prezentécia kazuistiky klienta v zatazovej situacii v powerpointe a jej odovzdanie v
podobe semindrnej prace

20 bodov - priebezné pisomné hodnotenie v 12. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje
a interpretuje riziko v préci socidlneho pracovnika a rizikovych klientov, identifikuje zatazové
situdcie a spravanie klientov v nich

Za semester je potrebné ziskat’ minimalne 25 bodov. Néasledne moze Student pristapit’ ku skuske.
Moznost’ absolvovat’ sktisku v predtermine maji Studenti, ktori ziskaju aspoit 35 bodov pocas
semestra.

Pisomna sktiska so ziskom maximalne 60 bodov, potrebné minimum je 31 bodov.

Hodnotenie: A 100-92b; B 91-82b; C 81-72b; D 71-62; E 61-56; FX 55-0

Vysledky vzdelavania:

« Student je schopny identifikovat’ zdroje rizika v praci socialneho pracovnika
* Rozlisuje zakladné typy rizikovych klientov a ovlada metddy prace s nimi

* Dokaze vyhodnotit’ u klienta mieru rizika

« Klasifikuje zatazové situacie a dokaze ich interpretovat’

* Rozumie priebehu procesu zvladania zat'aze

Struc¢na osnova predmetu:

* Riziko, typologia klientov.

* Rizikovi klienti.

* Nasilie v socidlnej praci. Agresia, agresivita. Rizikové faktory u klientov. Praca s agresivnym
klientom.

* Zatazové situacie.

» Kriza. Kriza v ¢ase, syndrom psychického ohrozenia.

* Zvladanie zatazovych situcii.

* Krizova intervencia
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Odporucana literatura:

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socialnej prace. KoSice: UPJ S, FF.
ISBN 978-80-8152-483-7.

PAULIK, K. 2010. Psychologie lidské odolnosti. Praha: Grada, ISBN 978-80-247-2959-6.
SPATENKOVA, N. a kol. Krizova intervence pro praxi. 2. aktualizované a rozsifené vydani.
Praha : Grada Publishing, 2011. s. 195. ISBN 978-80-247-2624-3.

VODACKOVA, D. et al.: Krizova intervence. Praha: Portal, 2002, 543 s. ISBN: 80-7178-696-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Ciel'om predmetu je obozndmit’ Studentov s rizikami socialnej prace a pripravit’ ich na pracu s
rizikovym klientom. Naucit’ Studentov identifikovat’ rizikovych klientov a zvolit vhodné metddy
prace s nimi. RozliSovat’ zat'azové situdcie a ich zavaznost’. Pochopit’ proces zvladdania zat'aze.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 452

A

B

C

D

FX

29.65

19.69

25.44

17.48

7.08

0.66

Vyuéujuci: doc. Mgr. Sona LovaSova, PhD., Mgr. Andrea Vaskova

Datum poslednej zmeny: 02.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna praca s rodinou
KSP/SPsR/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 8.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, prezentovanie zadkladnych pojmov prace s rodinou;

10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje, interpretuje,
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jedno jednotlivych instititoch prace s rodinou a socidlnopravne;j
ochrany;

20 bodov: pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, paméta si, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiska a instituty socidlnopravnej ochrany rodiny v 14. tyzdni semestra;
Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky zo socidlnej prace s rodinou a socialnopravnej ochrany
rodiny.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy a teoretické vychodiska prace s rodinou.

2. Student vie popisat’ jednotlivé zlozky a institaty prace s rodinou a socialnopravnej ochrany
rodiny, interpretovat’ ich a stru¢ne vyjadrit’, zhrnat’ procesné vzt'ahy medzi nimi.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v systéme prace s rodinou a socialnopravnej ochrane rodiny.
4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z predmetu do préace s rodinou ako klientom.

Struc¢na osnova predmetu:

Rodina a rodinné systémy, funkcie, formy, pristupy k rodine.

Diet’a, jeho potreby, bezpecna vzt'ahova vizba, syndrom tyraného diet’at’a.

Rodiny v rozvode, netiplné rodiny, mnohoproblémové rodiny.

Sanécia rodiny a socidlna praca s rodinou.

Socialnopravna ochrana — jej vyvoj a sucasny stav.

Legislativny radmec socidlnopravnej ochrany deti a dospelych.

Predmet a obsah socidlnopravnej ochrany. Pravo na dostojny zivot a socialnu ochranu.
Vybrané cielové skupiny socidlnopravnej ochrany: ochrana rodiny, ochrana dietat’a, ochrana
starSich I'udi, 'udi so zdravotnym postihnutim.

Vybrané metddy pouzivané v oblasti socidlnopravnej ochrany pri praci s rodinou.
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Odporucana literatura:

BALOGOVA, B a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socidlnej prace. Terminologicky slovnik.
Kogice: UPJS FF, 2017. 360s. ISBN 978-80-8152-483-7.

BECHYNOVA, V. - KONVICKOVA, M. Sanace rodiny. Praha : Portal, 2008. 152 s. ISBN
978-80-7367-392-5.

GABURA, J. 2006. Socialna praca s rodinou. Bratislava: Obcianske zdruzenie socialna praca,
2005. 222 s. ISBN: 80-89185-10-X.

GABURA, J. a E. MYDLIKOVA, Et al., 2004. Vedenie socialneho pripadu. Bratislava: ASSP,
125 s. ISBN 80-968713-2-3.

HUDECOVA, A., A. BROZMANOVA GREGOROVA. Socialna praca s rodinou. Banska
Bystrica: Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela, 2009. 248 s. ISBN 978-80-8083-845-4.
LEVICKA, J. 2002. Teoretické aspekty socialnej prace. 1. vyd. Trnava: FZSP TU. 273 s. ISBN
80-89074-39-1.

MATOUSEK, O. a kol. 2007. Socialni sluzby. Legislativa, ekonomika, planovani, hodnoceni.
Praha: Portal. 183 s. ISBN 978-80-7367-310-9.

ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice : UPJS
v Kosiciach, 2011. 286 s. ISBN 978-80-7097-870-2.

Zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine v platnom zneni.

Zakon €. 448/2008 o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 373

A B C D E FX

24.13 30.29 24.66 12.06 8.04 0.8

Vyuéujiici: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna praca so zdravotne znevyhodnenymi
KSP/SPsZZ/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 7.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov — 1. priebezné pisomné hodnotenie v 6. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
paméta si zakladné pojmy suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim, popisuje modely zdravotného
postihnutia;

10 bodov — 2. priebezné pisomné hodnotenie v 12. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje
pri¢iny a druhy zdravotného postihnutia, taktiez vie postihnutia klasifikovat’. Identifikuje jednotlivé
nastroje socidlnej prace vyuzivané pri praci s klientom so zdravotnym znevyhodnenim.

20 bodov — pisomna seminarna praca spojena s powerpointovou/prezi prezentaciou, v ktorej Student
identifikuje, popisuje, interpretuje a aplikuje teoretické vedomosti.

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 22 bodov;

Zavere¢né hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a pisomnej skusky (0 — 60 bodov), v ktore;j
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky do prace s klientom.

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zaverec¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie tvori (max. 40 bodov):

1. pritomnost’ na vyucbe (podla spdsobu vyucby - prezen¢ne/distan¢ne) - pre pripustenie na skusku
je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby;

2. 1. priebezné pisomné hodnotenie v 6. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje a
paméta si zakladné pojmy suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim, popisuje modely zdravotného
postihnutia (10 bodov);

3. 2. priebezné pisomné hodnotenie v 12. tyzdni semestra, v ktorom Student identifikuje pric¢iny a
druhy zdravotného postihnutia, taktiez vie postihnutia klasifikovat. Identifikuje jednotlivé nastroje
socialnej prace vyuzivané pri praci s klientom so zdravotnym znevyhodnenim (10 bodov);

4. pisomnd seminarna praca spojena s powerpointovou/prezi prezentaciou, v ktorej Student
identifikuje, popisuje, interpretuje a aplikuje teoretické vedomosti (20 bodov).

Pre pripustenie ku skuske, realizovanej pisomnou formou, v ktorej Student preukazuje schopnost’
aplikovat’ teoretické poznatky do prace s klientom (max. 60 bodov, z ¢oho minimalny pocet bodov
pre udelenie hodnotenia je 31), je potrebné ziskat’ minimalne 22 bodov z priebezné¢ho hodnotenia.
V pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 22 bodov v priebeznom hodnoteni,
prip. nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).
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Pre absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzdeii semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 35 bodov z priebezného hodnotenia.

Zaverecné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie (0 — 100 bodov) je sumou priebezného hodnotenia a pisomnej skasky.
A91-100

B 81-90

C71-80

E 53-60

FX 52 a mene;.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim.
2. Student dokaze popisat’ modely zdravotného postihnutia.

3. Student vie identifikovat pri¢iny a druhy zdravotného postihnutia, vie postihnutia klasifikovat'.
4. Student dokaze identifikovat’ jednotlivé néstroje socialnej prace vyuzivané pri praci s klientom
so zdravotnym znevyhodnenim.

5. Student triedi a popisuje potreby klientov so zdravotnym znevyhodnenim.

6. Student diferencuje medzi socialnou inkluziou a socialnou integraciou.

7. Student dokéZe diferencovat’ medzi podpornou a svojpomocnou skupinou.

8. Student vie aplikovat teoretické poznatky teérii osobnosti a jej §truktry do prace s klientom.

Stru¢na osnova predmetu:

Sucasny tendencny vyvoj terminologického vymedzenia k identifikacii a k popisu ludi so
zdravotnym znevyhodnenim.

Sociélna praca s osobami so sluchovym postihnutim.

Socialna praca s osobami so zrakovym postihnutim.

Sociélna praca s osobami s kombinovanym postihnutim.

Socialna praca s osobami s intelektovym (mentalnym) postihnutim.

Sociélna praca s osobami trpiacimi dusevnymi ochoreniami.

Potreby 0s0b so zdravotnym znevyhodnenim I. Potreba funkéného rodinného zazemia. Potreba
pomoci pri uspokojovani zakladnych zivotnych potrieb.

Potreby 0sob so zdravotnym znevyhodnenim II. Potreba integracie. Potreba samostatnosti a
nezavislosti.

Potreby 0s0b so zdravotnym znevyhodnenim III. Potreba sebarealizacie. Potreba emocionalnych
zazitkov.

Socidlna inkltzia, socidlna integracia.

Socidlna praca ako nastroj proti socidlnemu vyluceniu oséb so zdravotnym znevyhodnenim.
Svojpomocné aktivity, podporné a svojpomocné skupiny.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B.-E. ZIAKOVA (eds.), 2017. Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJS, FF.
ISBN 978-80-8152-483-7.

REPKOVA, K. Obgania so zdravotnym postihnutim v procese spoloenskej integracie.
Bratislava : Epos, 1998. 192 s. ISBN 978-80-805-7005-7.

MATOUSEK, O. a kol. Socialni prace v praxi: specifika riznych cilovych skupin a prace s nimi.
Praha : Portal, 2005. 352 s. ISBN 80-736-7002-X.

TOKAROVA, A. a kol. Socidlna praca. Kapitoly z dejin, tedrie a metodiky socialnej prace.
Presov : FF PU, 2007. 572 s. ISBN 978-80- 969419-8-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 308

A B C D E FX
26.62 25.32 24.03 12.99 11.04 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 04.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna psycholdgia pre socialnu pracu
KSP/SPSY/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ti¢ast’ na seminaroch, prezentdcia seminarnej prace a uspesné zvladnutie pisomnej skusky
v priebeznom hodnoteni (prezencne alebo online formou)

Vysledky vzdelavania:

Ciel' predmetu: Oboznamit’ sa s teoreticko-metodologickymi aspektmi socidlnej psychologie
ako jednej zo zakladnych psychologickych disciplin. Pouk4zat’ hlavne na problematiku vztahu
medzi spolo¢nost'ou, skupinou a jednotlivcom, prejavujiicej sa v konkrétnej podobe socialneho
postoja, komunikécie, interakcie, osobnych vzt'ahov a motivacie; oboznamit’ sa s praktickymi
otazkami vyuzitia socidlnej psycholdgie v praxi. Poukazat’ predovsetkym na moznost’ uplatnenia
socialnopsychologickych poznatkov v praci s 'ud'mi a to predovsetkym so socidlne rizikovymi
skupinami osdb.

Struc¢na osnova predmetu:

. Socialne poznavanie

. Psychika a spolo¢nost’

. Socialna komunikacia

. Socialna psycholédgia osobnosti

. Postoje, ich Struktara, zmena, vztahy postoja a spravania
. Agresia a agresivita

. Prosocialne spravanie, charakteristika, formy

. Malé socialne skupiny

9. Makrosocialne javy

10. Sociélna psychologia rodiny a skoly

11. Socialna psycholédgia zdravia

12. Socialna psycholdgia zamestnanosti a nezamestnanosti

01N LN W —

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. VYROST, Jozef, SLAMENIK, Ivan. 2008. Sociélni psycholédgie. Praha: Grada.

2. NAKONECNY, Milan. Sociélni psychologie. 2009. Praha : Academia.

3. BOROS, Julius. 2001. Zaklady socialnej psycholdgie pre $tudujucich socialne, humanne a
ekonomické vedy. Bratislava : Iris.
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4. VYROST, Jozef, SLAMENIK, Ivan.(ed). 1998. Aplikovana socialni psychologie I. Praha :
Grada.

5. VYROST, Jozef, SLAMENIK, Ivan. 2001. Aplikovana socialni psychologie II. Praha : Grada.
6. HAYESOVA,T. 2006. Socialna psychologie. Praha : Portal.

7. ZIAKOVA, Eva. (ed). 2005. Osamelost’ ako socialny a psychologicky jav. Presov : FF PU.

8. KOMARKOVA, R., SLAMENIK, Ivan, VYROST, Jozef. 2001. Aplikovana socialni
psychologie III. Praha : Grada.

9. ZIAKOVA, Eva a kol. 2011. Socialna praca — teoretické vychodiska a praktické kontexty.
Kosice : FF UPIS.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 513

A B C D E FX

19.69 21.05 23.39 15.59 15.59 4.68

Vyuéujuci: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socidlne institucie pre socialnu pracu
KSP/SISP/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 8.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Cela vyucba ako aj absolvovanie jednotlivych Casti priebezného hodnotenia bude prebiehat’ podl'a
aktualnej situécie, bud’ prezenc¢ne alebo distancne (Teams, LMS)

Priebezné hodnotenie tvori:

1. Priebezny test — max.15 bodov, ktorym sa u Studenta overi ako si pamétd, identifikuje, opisuje a
klasifikuje teoretické poznatky v oblasti socialnych instittcii.

2. Vypracovanie, odovzdanie a prezentovanie zadani — podl'a vopred uréeného harmonogramu
- max.25 bodov. Zadania je potrebné odovzdat prostrednictvom e-lerningového portalu LMS
do terminu na to ur¢enom. V pripade neodovzdania zadania alebo oneskorenia odovzdania
zadania Student straca moznost’ ziskat’ body za zadanie. Prostrednictvom zadani Student popisuje,
interpretuje a aplikuje teoretické poznatky v oblasti jednotlivych socidlnych institacii.

3. Pritomnost’ na vyucbe - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby.
V pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 22 bodov v priebeznom hodnoteni),
nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).

Zavere¢né hodnotenie: Pisomna skuska, kde je mozné ziskat maximalne 60 bodov, z coho
minimalny poc¢et bodov pre udelenie hodnotenia je 31. Pre absolvovanie skiisky v predtermine
(posledny tyzden semestra v Case prednéasky) je potrebny zisk min. 35 bodov z priebezného
hodnotenia. Pisomna skiska ma u Studenta preverit’ ako vie Student identifikovat’, porozumiet’ a
aplikovat’ nadobudnuté vedomosti v oblasti socidlnych instittcii..

Vysledna znamka je sumou bodov z priebezného hodnotenia a z absolvovanej zaverecnej skusky.
A 100 -91

B 90 - 81

C80-71

D 70-61

E 60 - 51

FX 50 a mene;.

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie identifikovat’ zakladné pojmy v oblasti socialnych institcii.

2. Student rozumie a interpretuje zakladné socidlne institucie (rodinu, vzdelavanie, ndbozenstvo,
zdravotnictvo, ekondniu a politiku) v kontexte najvyznamnejsich sociologickych teorii.
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3. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky v oblasti socialnych instittcii do prace s klientom.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Sociologické vymedzenie socidlnych instittcii. Tedrie socialnych institucii.

2. Od tradi¢nej rodiny k modernej rodine. Typy rodiny.

3. Zivotny cyklus rodiny. Funkcie rodiny. Formy parového spoluZitia.

4. Vychova a vzdelavanie v socialnom systéme spoloc¢nosti. Funkcie skoly.

5. Funkcionalisticky a konfliktualisticky pristup ku vzdelavaniu. Rovnost’ pristupu ku vzdelaniu.
6. Zdravotnictvo. Funkcie zdravotnictva. Sociologické pristupy k zdraviu a zdravotnictvu. Zdravie
a spolo¢nost’.

7. Zdravie a kultra.

8. Nabozenstvo. Zakladné prvky nabozenstva. Sociologicky pohl'ad na naboZenstvo. Nabozenské
organizacie (cirkev, sekta, kult).

9. NajrozsirenejSie nabozenstva.

10. Ekonomika. Ekonomicky systém spolo¢nosti (Predindustridlne spolocnosti, Industridlne
spolo¢nosti, Postindustridlne spoloc¢nosti). Kapitalisticky a socialisticky ekonomicky systém.
Sociologia prace.

11. Politika. Autorita. Hlavné socialno-politické doktriny sucasnosti.

12. Rozdelenie moci v spolo¢nosti. Stat a spolo¢nost’.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B., a E. ZIAKOVA, 2017. Vademecum socialnej prace. Terminologicky slovnik.
Kosice: FF UPJS. ISBN 978-80-8152-483-7.

SOPOCIL, J., 2015. Socialne intiticie modernej spoloénosti. Bratislava: Univerzita Komenského.
ISBN 978-80-8127-1.

SOPOCI, J., 2000. Socialne institicie a socidlna zmena. Bratislava: Univerzita Komenského.
ISBN 80-223-1473-0.

BARTLOVA, S., a S. MATULAY, 2009. Sociologie zdravi, nemoci a rodiny Socioldgia zdravia,
choroby a rodiny. Martin: Osveta. ISBN: 978-80-8063-306-6.

DZAMBAZOVIC, R., D. GERBERY, a J. SOPOCI, 2018. Socialna stratifikacia a socialna
mobilita v slovenskej spolo¢nosti. Bratislava: Stimul. ISBN 978#80#8127#211#0.
VANCIKOVA, K., 2011. Vychova a spolo¢nost’. Kapitoly zo sociologie vychovy. Banska
Bystrica: Pedagogicka fakulta UMB v Banskej Bystrici. ISBN 978-80-557-0185-1.

HAVLIK, R., aJ. KOTA, 2011. Sociologie vychovy a koly. Praha: Portal. ISBN
978-80-262-0042-0.

HAVLIK, R., 2015. Uvod do sociologie. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-2843-1.
JANDOUREK, J., 2008. Privodce sociologii. Praha: Grada. ISBN 9788024723976.

SOPOCIL, J., 2012. Politicky Zivot spolo¢nosti. Bratislava: Stimul. ISBN 978-80-8127-063-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 532

A B C D E FX

17.86 26.69 31.2 17.29 4.89 2.07

Vyuéujuci: Mgr. Magdaléna Hovanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne pravo
KSP/SPR/07

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov spravneho prava;
10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje, interpretuje,
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych instititoch a procesnych postupoch v spravnom
prave;

20 bodov - pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, vie uviest’, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiskd, inStituty a procesné postupy spravneho prava v 14. tyzdni
semestra;

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky zo spravneho prava.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy a teoretické vychodiska spravneho prava.

2. Student vie popisat’ jednotlivé zlozky a institaty spravneho prava, interpretovat’ ich a stru¢ne
vyjadrit’, zhrnt’ procesné vzt'ahy existujice v spravnom konani.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v procesoch spravneho konania.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky zo spravneho prava do prace s klientmi.

Struc¢na osnova predmetu:

Verejna sprava — Statna sprava, samosprava.

Spravne pravo (pojem, systém, pramene, kodifikacia).

Subjekty spravneho prava. Normy spravneho prava. Administrativno — pravne vztahy. Metddy
verejnej spravy. Kontrola vo verejnej sprave. Zodpovednost’ vo verejnej sprave.

Vymozitel'nost’ prava vo verejnej sprave. Zasady spravneho konania.

Spravny poriadok, zacatie konania, dorucovanie, lehoty, priebeh konania, zastavenie, prerusenie
konania.

Predpojatost’ v spravnom konani.

Dokazovanie a dokazné prostriedky.

Priebeh spravneho konania, subjekty a zic¢astiiujiice sa osoby.
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Priprava rozhodnutia v sprdvnom konani.
Rozhodnutie v spravnom konani. Zmier.

Odporiacana literatira:

HAMUL’AKOVA, Z. 2017. Priklady zo spravneho prava procesného. Bratislava: Wolters
Kluwer,

KURIL, J. 2018. Verejna a Statna sluzba. Bratislava: Wolters Kluwer,

SKULTETY, P. a kol.: Spravne pravo hmotné — vieobecna a osobitné ¢ast’. Bratislava
Vydavatel'ské oddelenie Pravnickej fakulty UK, 2004.

TEKELI, J. a kol. 2017. Spravne pravo hmotné. Kogice: UPJS.

VRABKO, M. 2017. Bratislava: Wolters Kluwer,

Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni nesk. predpisov

Zak. €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

Zak. €. 302/2001 Z. z. o samosprave vysSich izemnych celkov v zneni nesk. predpisov
Zak. €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.

Zak. €. 514/2003 Z. z. o zodp. za $skodu spdsobent1 pri vykone verejnej moci

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 718

A B C D E FX

42.34 22.28 16.02 11.0 6.96 1.39

Vyuéujuci: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria a metddy socialnej prace
KSP/TaMSP/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Socialna praca ako Specificky usek tedrie a praxe. (Charakteristika socialnej prace. Jej funkcie,
oporné body. Typy socidlnej prace)

Supervizia a jej vyznam v socialnej praci. (Moznosti vyuzitia. Druhy a ciele supervizie. Supervizor.)
2. Systémové usporiadanie socialnej prace. (Systém socidlnej prace. Charakteristika jednotlivych
subsystémov.)

Syndrém vyhorenia. (Vznik, priebeh. Rizikové oblasti a pracovnici. Moznosti prevencie).

3. Pociatky socidlnej prace ako vednej discipliny. Diagnosticka $kola socialnej prace vo svete a u
nas (Hillova, Richmondova, Salomonova, Masarykova, KrakeSova, ...)

Socialna praca s rizikovym klientom. (Typolégia rizikovych klientov. Klient v odpore, depresivny
klient, agresivny klient.)

4. Socialna praca ako vednd disciplina. (Pristupy k socidlnej praci. Klasicky pristup. Moderny
pristup.)

Nastroje, atributy a principy socidlnej politiky v praxi realizacie socidlnej politiky.

5. Charakteristika socialnej prace. (Specifické znaky. Americka a eurdpska socialna praca a ich
charakteristiky.)

Zatazové situdcie. (Kriza, jej vznik, dynamika. Typy kriz. Protektivne faktory. Coping. Obranné
mechanizmy.)

6. Paradigmy socidlnej prace. (Terapeutickd, reformnd, poradenskd paradigma. Reflexivne-
terapeuticka, socialistickokolektivistickd, individualisticko-reformisticka paradigma.)
Zdecimovanie socialnej prace na uzemi SR po 2. svetovej vojne (zoStatnenie socidlnej prace,
¢innost’ ndrodnych vyborov,...). Obnova socialnej prace po roku 1989.

7. Modely socidlnej prace. (Ekonomicky, pravny a sociologicky model socidlnej prace.)

Socidlna prevencia, terapeuticky charakter prevencie. (Zakladné funkcie socialnej prevencie.
Uspesnost’ socialnej prevencie ako samostatna oblast’ socialnej prace. Metody socialnej prevencie.)
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8. Metoda socidlneho hodnotenia. (Diagnostikovanie a proces diagnostikovania v socialnej praci.
Schopnosti a vedomosti vyzadované od socidlneho pracovnika v procese diagnostikovania.)
Transformacia socidlnej politiky v SR po roku 1989

9. Komparativna socialna praca. (Objekt komparacie. Problematika kompara¢ného vyskumu.
Problémy komparicie.)

Socidlna praca s komunitou. (Druhy komunit. Socialna praca s komunitou. Principy komunitne;j
socialnej prace. Zakladné etapy prace s komunitou.)

10. Charitativna socialna préaca. (Filantropia. Charita. Socidlne ucenie cirkvi. Socidlne sluzby
poskytované charitou.)

Sociélna praca so skupinou.. (Druhy skupin. Histéria prace so skupinou. Dynamika skupiny. Druhy
prace so skupinou. Moznosti skupinovej prace a jej vyuzitie v socialnej praci.)

11. Socialna politika a socidlna praca. (Spolo¢né vychodiskd, rozdielne pohl'ady. Identifikacia
najvyznamnejsich socidlnych udalosti. Typy socialnej politiky a ich aplikécia na socidlnu realitu v
SR. Zaradenie prakticky uplatiiovanej socialnej politiky do teoretického systému).

Socidlna praca so spolo¢nostou. (Charakteristika socialnej prace so spolocnostou podl'a Coxa,
Erlicha a inych. Makroprax socialnej prace. Postupy prace so spolo¢nostou.)

12. Krizova intervencia. (Principy krizovej intervencie. Proces krizovej intervencie. Rola
socialneho pracovnika v krizovej intervencii. Linka dovery ako telefonickd krizova intervencia.)
Vzdelavacia politika a politika zamestnanosti v SR. (Cinnosti a postavenie subjektov a objektov
socialnej politiky).

13. Hodnoty v socidlnej praci. Principy (Felix Biestek). Hodnotové zaklady (Gordon). Pravidla
dobrej praxe (Clark). Hodnotové orientécie z historického hl'adiska.)

Skusenostna faza rozvoja socialnej prace vo svete a na naSom uzemi. Institucionalizacia socialne;j
starostlivosti a pomoci (COS, Hnutie osidlenia, systémy pomoci chudobnym, detom a d’alSim
skupindm v Nemecku a Raktsko-Uhorsku).

14. Etika socialnej prace. (Moralka, etika, zdkladné etické problémy. Deklaracia etickych principov
socialnej prace (Medzinarodna federacia socialnych pracovnikov). Principy zamerané na socidlnu
pracu v praxi (Anglickd asociacia). Eticky kodex socialnych pracovnikov.

Sociélna praca so skupinou, zakladné modely prace so skupinou. (Popelova a Rothmanova. Etapy
prace so skupinou. Naroky na veduceho skupiny — lektora, vedenie skupiny.)

15. Socidlna starostlivost’ a socidlna pomoc. (Vymedzenie socidlnej starostlivosti a socialnej
pomoci. Ich charakteristiky. Pouzivané metddy. Nepriazniva socidlna situécia.)

Terminoldgia socialnej prace - metodoldgia, metodika, koncept, metdda, technika, metodické
konanie. (Klasifikacia metdd socialnej prace. Ciel'ové skupiny — ich delenie a vyznam.)

16. Socialna opora a socidlna siet. (Vymedzenie a formy socidlnej opory. Linie fungovania.
Prinos socidlnej opory. Osobna socidlna siet. Formalna socidlna siet. Predpoklady tvorby siete.
Poziadavky na siet. Zachranna socidlna siet’ a jej funkcie.)

Funk¢na Skola socialnej prace vo svete a na naSom uzemi (predvojnova, povojnova socialna praca,
Beveridge).

17. Vyskumna ¢innost’ v oblasti socialnej prace. (Vymedzenie. Etapy vyskumu. Druhy vyskumov.
Ulohy socialneho vyskumu. Komunikéacia vedeckych poznatkov)

Sociélna préca s jednotlivcom. (Histdria socialnej prace s jednotlivcom. Etapy prace s jednotlivcom
a ich charakteristika.)

18. Rodinna a bytova politika a jej prakticka realizacia v SR — subjekty a objekty socialnej politiky
v ramci rodinnej a bytovej politiky.

Sociadlny pracovnik a socialny klient. (Vztah medzi socidlnym pracovnikom a klientom. Typy
vzt'ahov. Mozné poruchy tohto vzt'ahu.)

19. Socialne sluzby. (Vymedzenie socialnej sluzby. Analyza jednotlivych Cinnosti. Povinnosti
poskytovatel’a. Druhy socidlnych sluzieb. Forma socidlnej sluzby)
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Rozhovor, druhy rozhovorov a ich vyuzitie. (Komunikacia verbalna a neverbalna. Digitalna a
analdgova. Rozhovor a typy rozhovorov. Pozorovanie ako metdda socidlnej prace.)

20. Socialny problém a socialny konflikt. (Vymedzenie socialneho problému. Pristupy k socialnemu
problému. Triedenie socialnych problémov podl'a Silvie Staub-Bernasconi. Vymedzenie socidlneho
konfliktu. Uloha sociélnej prace)

Modely socidlnych Statov. (Kritéria pre typoldgiu. Modely socialneho Statu- Titmus, Esping —
Andersen,)

21. Socialne zabezpecenie, socidlna pomoc, socialna starostlivost, socidlna podpora. (Komparacia
pojmov a ich realizacie v SR. Socialna siet’ a socidlna zachranna siet’.)

Klient socidlnej prace. (Vymedzenie klienta socialnej prace. Socidlny klient. Typologia klientov.
Nestandardni klienti. Problémovi klienti v skupine.)

22. Socialne zabezpecenie a zdravotna politika v SR — ¢innosti jednotlivych subjektov socialnej
politiky, postavenie objektu socidlnej politiky.

Rodina a jej zmeny v sucasnosti. (Funkcie rodiny. Typy rodiny. Rodina ako podporna institicia.
Teorie rodiny.) Socialna praca s rodinou. (Typy sluzieb poskytovanych rodinam. Hodnotenie rodiny,
navsteva v rodine, sandcia rodinného prostredia.)

23. Socialne poradenstvo (poradensky vztah medzi klientom a socialnym pracovnikom. Metddy
socialneho poradenstva, principy sociadlneho poradenstva.)

Objekty a subjekty socialnej politiky. Stat, samosprava (VUC, obec), nestatny sektor ako subjekty
socialnej politiky — praktické uplatinovanie socialnej politiky.

24. Modely socialnej prace (Medicinsky, psychologicky a pedagogicky model socidlnej prace)
Rozvoj socialnej prace ako multidisciplinarnej discipliny v zapadnom svete v 2. polovici 20.
storocia.

Odporiacana literatira:

1. BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA. 2017. Vademecum sociélnej prace. Kosice: Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Filozofické fakulta. 360 s. ISBN 978-80-8152-483-7.

2. BALOGOVA, B. 2005. Vybrané kapitoly zo socioldgie pre socidlnych a charitativnych
pracovnikov a pracovnicky. PreSov: PBF, 75 s. ISBN 80-8068-395-6.

3. BOTEK, O. 2009. Socialna politika pre socialnych pracovnikov. Piestany: TRUNI v Trnave.
ISBN 978-80-970240-0-0.

4. BRNULA, P. 2012. Sociélna praca. Dejiny, tedrie a metddy. Bratislava: IRIS. ISBN
978-80-89256-91-4.

5. GEFFERT, R. 2014. Socialna politika a jej axiologické orientacie. Kogice: UPJS. ISBN
978-80-8152-099-0.

6. HAVRDOVA, Z a kol. Kompetence v praxi socialnej prace, Osmium, Praha. 1999

7. HAWKINS, P., SHOHET, R.: Supervize v poméahajicich profesich. Praha: Portal,, 2004,
$.29-44, 59-74,145-152.

8. HOLLSTEIN-BRINKMANN, H.: Socidlna praca a systémové teorie. Trnava, 2001.

9. KREBS, V. a kol. 2005. Socialni politika. III. vydanie. Praha: ASPI. ISBN 80-7357-050-5.
10. LEVICKA, J. 1999. Né4ért dejin socialnej prace. Trnava: SAP. ISBN 80-88908-29-9.

11. LEVICKA, J. Met6dy socialnej prace. Trnava: FZSP TU. 2002, 122s . ISBN 80-89074 -38 -3.
12. LEVICKA, J. Teoretické aspekty socialnej prace. 1. vyd. Trnava: FZSP TU. 2002 273 s.
ISBN 80-89074-39-1.

13. LOVAS, L. Metody vyskumu pre verejna spravu. Vysokoskolské uéebné texty. Kosice: UPJS,
2001, 105 s. ISBN 80-7097-478-8.

14. LOVASOVA, S. 2016. Socialna praca: formy, postupy a metody. Kosice: UPJS, FF, 101 s.
ISBN 978-80-8152-386-1.

15. LUDEWIG, K. Systemicka terapie, zaklady klinické teorie a praxe. Praha: PALLATA, 1992,
154 s. ISBN 80-901710-0-1.
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16. MATOUSEK, O. a kol. Metédy a fizeni socialni prace. 1. vyd. Praha: Portal.2003, 384 s.
ISBN 80-7178-548-2.

17. MATOUSEK, O. a kol. Zaklady socialni prace. Praha: Portal, 2001, 309s. ISBN
978-80-7367-331-4

18. NAVRATIL, P.: Uvod do tedrie a metod socialnej prace. Brno: Néarodni centrum pro rodinu
2000.

19. NOVOTNA, V., SCHIMMERLINGOVA, V.: Socialna préca, jej vyvoj a metodické postupy.
Trnava, 2000.

20. STANEK, V. a kol. 2002. Socialna politika. Bratislava: SPRINT. ISBN 80-86395-251-2.
21. PAYNE, M. 2005. The Origins of Social Work. Continuity and Change. London: Palgrave
MacMillan. ISBN 978-0-333-73790-3.

22. SPATENKOVA, N. a kol. Krizov4 intervence pro praxi. Praha : Grada,2004. 200 s. ISBN
80-247-0586-9.

23. TOKAROVA, A. a kol. 2003. Socialna praca. Presov: FF PU. ISBN 80-968367-5-7.

24. ZIAKOVA, E., FABIAN, A., KOCISOVA, A., LOVASOVA, S., SEDLAKOVA, M.,
SINANSKA, K., SLOSAR, D.. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty.
Kosice: Equilibria, 2011. ISBN 978-80-7097-870-2.

25. ZIAKOVA, E. (Eds.). Psychosocialne aspekty socialnej prace. Presov: Pavol Sidelsky —
AKCENT PRINT, Presov, 2005. 232 s., ISBN 80-969274-2-6.

26. ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2011. 284 s. ISBN 978-80-7097-870-2.

27. ZIAKOVA, E. a S. SROBAROVA. 2013. Rizikovy klient v socialnej praci. Ruzomberok:
VERBUM, 150 s. ISBN 978-80-5610-049-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 50

A B C D E FX
12.0 20.0 14.0 26.0 22.0 6.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 06.02.2018

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria prava a rodinné pravo
KSP/TePaRP/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov teérie a rodinného
prava;

10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych instititoch tedrie prava a rodinného prava;

20 bodov: pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, paméta si, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiska a instituty teorie prava a rodinného prava v 14. tyzdni semestra;
Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z tedrie prava a rodinného prava.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zdkladné pojmy a teoretické vychodiska z tedrie prava a rodinného
prava.

2. Student vie popisat’ jednotlivé inititaty tedrie prava a rodinného prava, interpretovat ich a stru¢ne
vyjadrit’, zhrnit’ vztahy medzi nimi.

3. Student vie popisat, klasifikovat’ a roztriedit' 3trukturu jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v pravnych systémoch.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z tedrie prava a rodinného prava do prace s klientom.

Struc¢na osnova predmetu:

Funkcie tedrie prava. Pojem prava a teorie prava. Pravne systémy a vel'ké pravne systémy.
Legislativny proces. Pravna norma, jej Struktara, druhy pravnych noriem.

Pravne vztahy a ich Struktira. Prvky pravneho vzt'ahu. Teoria spravodlivosti.

Manzelstvo a excesy, uzatvaranie manzelstva. Vzt'ahy medzi manzelmi. Zanik manzelstva a rozvod
manzelstva. Vztahy medzi manzelmi, vztahy medzi rodi¢mi a det'mi.

Vychovné opatrenia. Zasahy do rodi¢ovskych prav a povinnosti.

Nahradna starostlivost’ (osobna, pestunska, Gstavna).

Poru¢nictvo a opatrovnictvo. Osvojenie

Vyzivovacie povinnosti.

Urcenie rodiovstva (ur¢enie materstva a otcovstva).
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Odporucana literatura:
Brostl,A.-Dobrovi¢ova,G.-Kandrik,I.: Tedria prava, KoSice 2007.

Brostl,A.-Dobrovi¢ova,G.-Kandrik,I.: Zéklady Statovedy, KoSice 2007. Odporticana literatura:

Gerloch, A.: Teorie prava, Dobra Voda 2009.

HRUSCAKOVA, KRALICKOVA, WESTPACHOVA a kol. 2017. Rodinné pravo. Praha:

C.H.Beck,

LUPRICHOVA, P. a S. POLACKOVA. 2016. Repotitérium rodinného prava. Bratislava: Iuris

Libri.

Prusék, J.: Tedria prava, Bratislava 2000.

ROHAC, J. BUINAK, J. 2008. Breviar rodinného prava. Bratislava: VSZaSP.
Ottova, E.: Teoria prava, Samorin 2010.

Zakon ¢&. 36/2005 Z.z. — Zakon o rodine Stevéek, M. a kol.:Rodinné pravo,Heuréka 2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 415

A B C D E

FX

29.64 21.69 21.2 13.49 7.95

6.02

Vyuéujiici: doc. Mgr. JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria socidlnej prace
KSP/TeoSP/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie (s moznostou ziskat’ spolo¢ne 40 bodov)

1. Min 80% aktivna ucast’ na celkovej vyucbe (podla spdsobu vyucby - prezencne/diStancne
prostrednictvom telekonferencie), Student prezentuje zakladné poznatky spojené s oblast'ou teorie
socialnej prace.

2. Samostatna odborna priprava, praca na zadaniach, aktivita na seminaroch, Student prezentuje
zakladné poznatky spojené s oblast’ou tedrie socialnej prace.

3. Tvorba a prezentacia seminarnej prace, predlozena vo formate word a vo formate powerpointovej
prezentacie, v ktorej Student popisuje, interpretuje, klasifikuje a aplikuje vedomosti z vopred
urcenej oblasti tedrie socidlnej prace.

Spolo¢ne za body 2 a 3 je mozné ziskat’ maximum 20 bodov.

4. Priebezny test, v ktorom Student identifikuje, paméta si, popisuje, klasifikuje jednotlivé oblasti
teorie socidlnej prace; v 13. tyzdni semestra. Je mozné ziskat' maximum 20 bodov.

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk minimum 25 bodov z priebezného hodnotenia.
Skugka je realizovana formou pisomného testu, za ktory je mozné ziskat' 0-60 bodov. Student
preukazuje schopnost’ aplikovat teoretické poznatky z tedrie socidlnej prace do prace s klientom
socialnej prace.

Zaverecné hodnotenie tvori suma priebezného hodnotenia a skusky (teda 0-100 bodov).

A 91-100

B 81-90

C 71-80

D 61-70

E 53-60

FX 52 a mene;j

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy z oblasti tedrie socialnej prace.

2. Student vie popisat, interpretovat, stru¢ne vyjadrit’ a klasifikovat’ jednotlivé kategérie tedrie
socialnej prace.

3. Student vie aplikovat teoretické poznatky do rieSenia problémov stvisiacich so socialnou pracou,
ma osvojené hodnotoveé a etické principy pozadované od socialneho pracovnika pri praci s klientom.
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Struéna osnova predmetu:

. SP ako Specificky tsek tedrie a praxe a ako vedna disciplina.
. Systém a filozoficky zaklad SP.

. Modely SP.

. Komparativna SP.

. Klient SP.

. PoZiadavky na SP.

. Hodnotové a etické principy SP.

. Socialna pomoc a socialna sluzba

9. SP s jednotlivcom, skupinou, komunitou a Statom.
10. Metodologické otazky vyskumu v SP.

11. Sociélny problém a socialny konflikt.

12. Poradenstvo v SP.

0 3O LD KW —

Odporucana literatura:

BALOGOVA, B. a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socialnej prace. Kosice: UPJ S, FF, 2017.
ISBN 978-80-8152-483-7.

BRNULA, P, K. CAVOJSKA, K. MOZESOVA, P. MOZES a M. SMREK. Uvod do teérii
socialnej prace. Bratislava: IRIS, 2015. ISBN 978-80-89726-36-3.

LEVICKA, J. Teoretické aspekty socialnej prace. 1. vyd. Trnava: FZSP TU, 2002. ISBN
80-89074-39-1.

LEVICKA, J., K. LEVICKA, A. BANOVCINOVA a D. UHNAKOVA. Teoretické vychodiska
socialnej prace. Trnava: Fakulta zdravotnictva socialnej prace Trnavskej univerzity v Trnave,
2016. ISBN 978-80-8082-962-9.

MATOUSEK, O. a kol. Metédy a fizeni socialni prace. 1.vyd.Praha: Portal, 2003. ISBN
80-7178-548-2.

TOKAROVA, A a kol. Socialna praca. 2. vyd. Presov: AKCENT PRINT, 2003. ISBN
80-968367-5-7.

ULEHLA, I. Uméni pomahat. 2. vyd. Praha: SLON, 2009. ISBN 978-80-86429-36-6.
ZIAKOVA, E., J. CECHOVA a J. KREDATUS. Psychosocialne aspekty socialnej prace. 1. vyd.
Presov: FF PU, 2001. ISBN 80-8068-060-4.

ZIAKOVA, E. a kol. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty. Kogice: UPJS,
2011. ISBN 978-80-7097-870-2.

ZILOVA, A. Uvod do teérie socialnej prace. 1. vyd. Badin: Mentor, 2005. ISBN 80-968932-1-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 515

A B C D E FX

13.2 14.17 21.55 19.81 23.11 8.16

Vyuéujiici: doc. PhDr. Katarina Sifianska, PhD., Mgr. Frantiska Petrikova

Datum poslednej zmeny: 27.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vycvik socidlnych spdsobilosti
KSP/VPSP/08/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Celéa vyucba bude prebichat’ podla aktualnej situacie, bud’ prezencne alebo distancne (Teams, LMS)
Podmienky absolvovania predmetu

1. Aktivna ucast’ Studenta na predmete, kde sa nauci identifikovat, porozumiet’ a aplikovat
systematicky pristup na ovplyvilovanie individualnych i skupinovych procesov a skupinového
spravania prostrednictvom zazitkového ucenia (systematické rieSenie tilloh a aktivit).

2. Vypracovanie sebareflexie z vybranej aktivity absolvovanej na predmete, kde Student
identifikuje, vie porozumiet a aplikovat’ procesy prebiehajice v skupine.

3. Pritomnost’ na vyucbe - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej vyucby.
Zavere¢né hodnotenie predmetu formou: absolvoval(a)/neabsolvoval(a).

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie identifikovat procesy v skupine spojené so sebapoznivanim a vzajomnym
spozndvanim ¢lenov skupiny.

2. Student rozumie a interpretuje poznatky v oblasti procesov v skupine prostrednictvom
zazitkového ucenia.

3. Student vie aplikovat teoretické poznatky do préace s klientom.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Sebapoznévanie

2. Poznavanie inych

3. Empatia

4. Vzajomna podpora a porozumenie
5. Efektivna komunikacia

6. Kooperacia

Odporacana literatira:

BALOGOVA, B.- a E. ZIAKOVA (eds.). Vademecum socialnej prace. Kogice: UPJS, FF, 2017.
ISBN 978-80-8152-483-7.

BELZ, H. a M. SIEGRIST. Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Vychodiska, metody, cviceni a
hry. Praha: Portal, 2011. ISBN 978-80-7367-930-9.

KLEIN, Z.M. 100 kreativnich metod a her na seminafe a workshopy. Praha: Grada, 2012. ISBN
978-80-247-4023-2.
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NEUMAN, J. Zlaty fond her I. Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-506-6.
TOTHOVA, L., a D. SLOSAR, 2019. Skupina a praca so skupinou v pomahajtcich profesiach.
Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. ISBN 978-80-8152-754-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 737

abs n

95.66 4.34

Vyuéujuci: doc. PhDr. Katarina Sifanska, PhD., Mgr. Lucia Téthova, PhD., Mgr. Magdaléna
Hovanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Vyvinova psychologia pre SP
KPS/VPSP/08

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu: 40% priebezné hodnotenie, 60% skuska

Priebezné hodnotenie: 2 hodnotené zadania (semindrna praca a priebezna pisomka)

Skuska: pisomnd, formou testu

Vysledné hodnotenie: s¢itanie semestralneho bodové hodnotenia s vysledkom pisomnej skusky
Vysledné hodnotenie je suctom priebezné¢ho hodnotenia a skusky.

Podrobnejsie instrukcie su zverejnené na elektronickej nastenke predmetu.

Vysledky vzdelavania:
Studenti sa po Gspesnom absolvovani discipliny dokazu orientovat’ v zékladnych poznatkoch o
zakonitostiach vyvinu a priebehu vyvinovych zmien. Na zédklade toho dokazu identifikovat’ a
popisat’ hlavné charakteristiky jednotlivych obdobi vyvinu (od prenatdlneho obdobia po obdobie
staroby). Studenti a $tudentky su schopni ziskané informécie zohladnit pri praci s klientom
vzhl'adom na jeho vek.

Struc¢na osnova predmetu:

I. Uvod do vyvinovej psychologie

Predmet a vyznam discipliny. Pojem psychicky vyvin, Cinitele a podmienky realizacie vyvinu.
Zakonitosti vyvinu. Chépanie vyvinovej normy. Periodizacia vyvinu. Prepojenie psychologie a
socialnej prace (psychologia a socialna praca ako poméhajice profesie-seminarna praca).

II. Prenatalne obdobie a porod

Fazy vnutromaternicového vyvinu a ich ovplyvnenie. Interakcia matka-plod a moznosti jej
ovplyvnenia. Spravanie sa plodu v prenatalnom obdobi. Pérod a nové pristupy k porodu.

III. Obdobie novorodenca a dojcat’a

Novorodenec — zédkladné vyvinové tlohy a psychické potreby novorodenca.

Dojca — zakladna charakteristika obdobia vramci vyvinovych tloh. Poznavacie procesy dojcata,
predrecové stadia vyvinu re¢i. Emocionalny a socialny vyvin- vzt'ah k matke.

Rodicovstvo - vplyv matky a otca na psychicky vyvin dietata, psychologicky vyznam a
funkcie matky a otca. Zakladné psychologické potreby dietat’a. Tedria priputanosti a vytvorenie
$pecifického vztahu medzi matkou a dietatom. Specifické rodidovské spravanie (intuitivne
rodi¢ovstvo).

IV. Batol'a
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Celkové charakteristika hlavnych vyvinovych uloh - motoricky vyvin, rozvoj kognitivnych
procesov, detskej re¢i, osobnostny vyvin. Vyvin identity - priiny a prejavy vzdorovitosti a
neposkodzujuce spdsoby zvladania vzdoru. Emocionalny a socidlny vyvin.

V. Predskolsky vek

Vyvin zakladnych schopnosti a zru¢nosti. Vyvin detskej kresby a hry. Rozvoj reci a komunikacie.
Vyvin rodovych roli. Rozvoj identity predSkolaka, socializacia v predskolskom veku (osvojovanie
si socidlnych kontrol a zru¢nosti), socialne vztahy. Moralny vyvin a vyvin prosociality.

VSTUP DO SKOLY — kritéria $kolskej zrelosti a 8kolskej pripravenosti. MoZné reakcie diet'at’a na
zaSkolenie a dosledky predcasného zaskolenia diet’ata.

VI. Mladsi skolsky vek

Celkova charakteristika obdobia v ramci vyvinovych uloh. Adaptacia na Skolské prostredie.
Charakteristika citovych prejavov a socializacia.

VII. Obdobie dospievania

Sucasné pristupy k vymedzeniu obdobia dospievania.

Predpuberta — prvé zmeny v spravani a prezivani signalizujuce blizky nastup puberty.

Puberta (inak skora adolescencia) - telesné a sexualne dozrievanie a jeho psychologické dosledky.
Rozvoj identity pubescenta. Socializécia.

Adolescencia — osobnostny vyvin, obdobie psychického dozrievania. Kritérid emocionalnej
zrelosti. Socidlna zrelost’ (vyvin osobnej identity) a socialne vztahy v adolescencii (zakladné
psychické potreby uspokojované vo vztahoch, odputavanie sa od rodiny).

Postadolescencia — tzv. nastupujica, alebo docasnd dospelost, znaky, vyvinové Specifika,
alternativne zivotné Styly, single.

VIII. Rodina a jej vyvinové kontexty

Problematika rodiny — vyznam rodiny pre psychicky vyvin deti, rodinny systém, Struktira a vzt'ahy
rodinnych subsystémov.

Typy rodin a ich vyvinovy vplyv.

Funk¢né a dysfunkéné rodiny a ich vyvinové konzekvencie.

IX. Dospelost’

Definicia dospelosti - osobny a rodinny zivotny cyklus. Kritéria osobnostnej zrelosti. Periodizacia
obdobia dospelosti (klasicka a sucasna):

Mladsia dospelost’ — charakteristika mladSej dospelosti. Osvojovanie a adaptacia na zakladné
zivotné role - profesnu, partnerskd, manzelskt a rodicovska.

,,Kriza mladého veku* (quaterlife crisis).

Stredna dospelost’ — zmeny v telesnom a kognitivnom vyvine. Uroven emocionalneho preZivania.
Premeny na trovni profesnej role, partnerského vztahu a rodi¢ovskych roli. Problematiky tzv.
»Krizy stredného veku* (middle life crisis). Syndrom prazdneho hniezda. Priprava na zanechanie
profesionalnej role.

Starsia dospelost’ — prejavy involuénych zmien, zmeny v osobnosti a emociondlnom prezivani.
Priprava na starnutie. Rola starych rodicov. Medzigeneracné suvislosti.

XI. Staroba

Celkova charakteristika involuénych zmien v obdobi staroby, vekové a rodové diferencie,
miera fyzickej a psychickej sebesta¢nosti. Adjustacia na starnutie. Styly zvladania involuénych
zmien.Potreba seniora.

Otazky thanatoldgie - podmienky vyrovnania sa so smrtou inych i vlastnou. Imstitucionalne
zomieranie. Paliativna starostlivost’.

Odporiacana literatira:

Prednasky z predmetu v aktualnom Skolskom roku.
Koncekova, L. (2014). Vyvinova psycholédgia. PreSov: Lana.
Ric¢an, P. (2014). Cesta zivotem. Praha: Portal
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Gruss,P. (2009). Perspektivy starnuti. Praha: Portal.
Farkova, M. (2009). Dospélost a jeji variabilita. Praha: Grada.
Hoskovcova, S. (2009). Psychosocialni intervence. Praha: Karolinum.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 787

A B C D E

FX

3.81 13.47 25.41 24.9 22.36

10.04

Vyuéujuci: doc. PhDr. Beata Raczova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.06.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Strana: 106




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonoémie pre socialnu pracu
KSP/ZEpSP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie

Maximum 40 bodov pocas semestra

1. Zapoctova pisomka (10 b, 5 otazok, 1 otazka 0-2 body),

2. Zapoctova pisomka (10 b, 5 otdzok, 1 otazka 0-2 body)

3. Referat (10 b),

4. Aktivita na cviceniach (10 b)

Podmienky pripustenia ku skuske: aktivna Gi€ast’ na cviceniach a ziskanie min. 25 bodov pocas
semestra.

Zavere¢né hodnotenie: pisomna skuska (60 b)

Vysledky vzdelavania:

Oboznamenie so zakladnymi vychodiskami a pojmami z oblasti ekondmie tak, aby boli nasledne
vyuzitelné a aplikovate'né pri rozbore konkrétnej problematiky v akejkol'vek organizécii.
Poskytnutie teoretickych a praktickych poznatkov o podnikani, podnikatel'ovi a podniku znalost’
ktorych je nevyhnutna pri zvladani problémov v beznom Zivote ako aj v podnikovej praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

Sylabus

1. Vyvoj ekondmie z globalneho pohl'adu.

2. Uvod do ekondémie (charakteristika zikladnych pojmov, rozdiely v pojmoch ekonomika,
ekonomia, fazy ekonomického cyklu)

3. Podstata a postavenie podniku v trhovej ekonomike. (charakteristika trhovej ekonomiky, trh
a trhovy mechanizmus, subjekty trhu, typy trhov, Statne zasahy do trhovej ekonomiky, trhova
konkurencia, dokonala, nedokonald konkurencia, externality trhu)

4. Podnikanie v trhovej ekonomike.

5. Okolie podniku. (priame, nepriame okolie podniku, vertikalne a horizontalne vazby podniku)

6. Podnik a jeho ciele. (charakteristika ciel'ov podniku z hl'adiska obsahu, z ¢asového hladiska, z
hl'adiska hierarchie)

7. Zivotny cyklus podniku a jeho fazy (grafické spracovanie jednotlivych faz Zivotného cyklu, a
charakteristika jednotlivych faz)
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8. Druhy podnikov. Typy podnikov. (rozdelenie z pohl'adu vlastnictva, zdrojov financovania, podl'a
charakteru vykonov, podl'a vel'kosti, rozdelenie z pohl'adu pravnej formy podnikania)

9. Pravne formy podnikov. Zdruzovanie podnikov. (obchodné spolo¢nosti a podniku jednotlivca,
a.s, 8.1.0, v.0.8., k.s, druzstvo)

10. Vyrobné faktory a ich ¢lenenie. Podnikové vyrobné faktory. (elementarne, dispozitivne vyrobné
faktory, majetok podniku, sposoby obstarania majetku, odpisovanie, dovody vyradenia majetku z
pouzivania)

11. Pracovna sila a personalna praca. (definicia pracovne;j sily, definovanie potreby pracovne;j sily,
proces ziskavania pracovnikov a jeho kroky, proces vyberu zamestnancov, zadsady tvorby zivotopisu
a tvorba motiva¢ného listu, pracovny pomer, pracovna zmluva, ukonc¢enie pracovného pomeru,
benefity)

Odporiacana literatira:

BASISTOVA, A. - STANKOVIC, L: Vybrané kapitoly zo zakladov ekonémie pre socidlnu
pracu, Kosgice:VUSI, spol.s.r.0.,2013, 85 s. ISBN 978-80-89383-22-1

GALOVA, A., BERKY, ., SZOLONKY, S.: Ekonomika a manazment — prechod od funkéného
riadenia na procesné v zariadeniach socialnych sluzieb. Bratislava: Iris, 2014, 129 s. ISBN:
978-80-89726-03-5

LISY, J.a kolektiv: Ekonomia, Bratislava : Edicia Ekondmia, 1998

KUPKOVIC, M. A kol. : Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprint vfra, 2007, 461 s. ISBN
80-88848-93-8

MAIJTAN, S. a kol.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprint dva, 2009, 320 s.

ISBN 978-80-89393-07-7

SAMUELSON, P. A, NORDHAUS, W.D: Ekonomie. Praha: NS Svoboda, 2013, 770 s., ISBN:
9788020506290

SEDLAK, M.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Tura Edition, 2007, 255 s.

ISBN 978-80-8078-093-7

SIBL, D. et al:. Vel’ka ekonomicka encyklopédia. Bratislava : SPRINT, 2002. 967 s. ISBN
80-89085-04-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 507

A B C D E FX

23.87 27.61 22.09 15.38 9.86 1.18

Vyuéujuci: Ing. Livia Krajnakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.11.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady pedagogiky
KPE/ZP/05

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

1. Vypracovanie seminarnej prace - 25%

2. Prezentacia seminarnej prace - 15%.

3. Pisomna skuska - 60 %.

4. Povinna aktivna ucast a dochadzka v stlade so Studijnym poriadkom.

Zaverecné hodnotenie je suctom bodov za Ciastkové ulohy a celkové (sumativne) hodnotenie je
prevodom ziskanych bodov na stupne hodnotenia: A: 91-100%, B: 81-90%, C: 71-80%, D: 61-70%,
E: 51-60%, FX: 0-50%.

Vysledky vzdelavania:

Identifikovat' rozdiel medzi vychovou a vzdeldvanim. Stru¢ne vyjadrit obsah zikladnych
pedagogickych kategorii. Interpretovat’ Specifickost’ poslania pedagogiky a principy tvorby
edukaéného prostredia. Vymedzit’ vychodiskové predpoklady vSeobecnej pedagogiky pre stadium
naslednych pedagogickych disciplin.

Struc¢na osnova predmetu:

Pedagogika ako veda. Pojem a predmet pedagogiky, vznik pedagogiky ako vedy, ststava
pedagogickych vednych disciplin, vztah pedagogiky k inym vedam. Vyznam pedagogiky.
Metody pedagogiky. Zéakladné pojmy pedagogiky, vychodiskd pedagogickych vied, zakladné
metody pedagogiky. Vychova. Charakteristika Cinitelov vychovy (vnlitorné a vonkajsie Cinitele),
vSeobecné rysy vychovy, zakladné funkcie vychovy. Vychovné ciele. Prierez dejin pedagogiky.
Pedagog vo vychovnom procese, kompetencie pedagogického pracovnika, pedagogicka profesia,
etapy pedagogickej profesie, vychovavany jedinec. Pedagogické principy a proces vychovy.
Prostriedky a metody vychovy. Funkcie a zlozky vychovy. Formy vychovy, Skolskd vychova,
mimoskolské vychova, rodinna vychova, sebavychova. Edukac¢né prostredie. Vychovné institucie,
Skola ako zakladna vychovny cCinitel, Skolskd sustava na Slovensku. Humanizacia vychovy a
vzdelavania. Tvorivo-humanisticka koncepcia vychovy a vzdelavania.

Odporiacana literatira:

Bajtos, J., Honzikova, J., Orosova, R. 2008. Uc¢ebnica zakladov pedagogiky. Equilibria, KoSice.
Priicha, J. 2006. Prehled pedagogiky. Uvod do studia oboru. Portél, Praha.

Kyriacou, Ch. 2005. Reseni vychovnych problému vo $kole, Portal, Praha.

Petlédk E., Komora, J. 2003. VyuCovanie v otazkach a odpovediach. Bratislava: IRIS.
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Petlédk E. 2006. Klima skoly a klima triedy. Bratislava: IRIS.

Gavora, P. 2005. Ucitel a zaci v komunikaci. Brno: Paido.

Hrabal, V., Pavelkova,l. 2010. Jaky jsem ucitel, Praha: Portal.

Gavora, Peter a kol. 2010. Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu. [online]. Bratislava :
Univerzita Komenského. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Vyucba predmetu bude prebiehat’ kombinovanou formou (diStan¢nd, prezencnd) podl'a aktualnej
situacie. Podmienky na absolvovanie predmetu a hodnotenie si rovnakeé pri diStancnej i
prezencnej forme. Povinnost'ou Studenta je aktivovat’ si a sledovat’ svoj Studentsky e-mailovy
ucet, prihlésit’ sa do e-learningového portalu LMSMoodle podl'a pokynov uvedenych v
elektronickej nastenke predmetu a mataktivnu aplikaciu MSTeams.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 850

A B C D E FX

25.41 23.53 21.76 11.76 9.06 8.47

Vyuéujuci: PaedDr. Michal Novocky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.06.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.

Strana: 110




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady psycholdgie
KPS/ZPSY/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné previerky 2 x 15 bodov

aktivita 10 bodov

priebezné hodnotenie 40% skuska 60%

skuska - pisomna forma

Skusky sa mozu zucastnit’ Studenti, ktori ziskali z kazdého testu a z aktivity nadpoloviény pocet
bodov.

Vysledky vzdelavania:

Poskytnut’ zékladné poznatky z oblasti psycholdgie, so zameranim na zakladné pojmy psycholégie,
metody a oblasti aplikdcie. Poskytnut’ zakladné poznatky vSeobecnej psychologie, psychologie
osobnosti a socidlnej psychologie.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet psychologie, psychologické smery. Systém psychologickych vied. Metody v
psychologii.Kognitivne prosesy. Emocionalita. Motivacia. Osobnost’. Biologické a socialne Cinitele
a ich vzajomné posobenie pri utvarani osobnosti. Naro¢né zivotné situacie a ich zvladanie

Odporiacana literatira:

1.Plhakova, A., 2008.: Ucebnice obecné psychologie. Praha: Academia
2.Atkinsonova,R-L., a kol., 2003: Psychologie. Praha: Victoria Publishing
3.Véagnerova, M., 2004.: Zéaklady psychologie. Praha: Karolinum.

4.Boros, J., 2002.: Uvod do psycholdgie. IRIS, Bratislava.

5.Boro§, J., Ondriskova, E., Ziv&icova, E., 1999.: Psychologia, IRIS, Bratislava
6.Nakonecny, M., 1997.: Encyklopedie obecné psychologie. Praha: Academia.
7.Boros, J., 1995.: Motivacia a emocionalita ¢loveka. ODKAZ, Bratislava.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1515

A

B

C

D

E

FX

7.99

12.67

18.68

26.8

19.67

14.19

Vyuéujiici: doc. Ing. Mgr. Jozef Bavol'ar, PhD., prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., Mgr. Simona

Durbisova, Mgr. Simona Hir¢kova

Datum poslednej zmeny: 13.09.2019

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady trestnej zodpovednosti pre socidlnu pracu
KSP/ZTZpSP/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KSP/TePaRP/15

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximum 40 bodov pocas semestra:

10 bodov - aktivna praca na seminaroch, s prezentovanim zakladnych pojmov trestného prava;

10 bodov - seminarna praca aj v powerpointovej prezentacii, v ktorej popisuje a interpretuje a
klasifikuje a aplikuje vedomosti o jednotlivych institatoch trestného prava hmotného a procesného;
20 bodov- pisomné hodnotenie, v ktorom Student identifikuje, pamita si, popisuje a klasifikuje
jednotlivé teoretické vychodiska a instituty trestného prava hmotného a procesného v 14. tyzdni
semestra;

Podmienky pripustenia k Ustnej skuske: ziskanie minimalne 30 bodov;

Zaverecné hodnotenie: Suma priebezného hodnotenia a ustnej skusky (0 — 60 bodov), v ktorej
Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z trestného prava hmotného a procesného.

Vysledky vzdelavania:

1. Student identifikuje, pamita si zakladné pojmy a teoretické vychodiska trestného prava.

2. Student vie popisat’ jednotlivé institty trestného prava hmotného a procesného, interpretovat’
ich a stru¢ne vyjadrit, zhrnat’ procesné vzt'ahy medzi nimi.

3. Student vie popisat’, klasifikovat a roztriedit’ inititity podl'a jednotlivych pravnych vychodisk,
jednotlivé charakteristiky a vztahy v pravnom systéme trestného prava.

4. Student vie aplikovat’ teoretické poznatky z trestného prava do prace s klientmi.

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladné pojmy trestného prava.

Trestnd zodpovednost’ a vyvojové Stadia trestnej ¢innosti.

Trestne zodpovedny pachatel’, zavinenie a d’alSie pravne institlty trestného prava.
Tresty a ochranné opatrenia.

Nutna obrana, krajnd nudza a d’alSie okolnosti vylucujuce protipravnost.
Zakladné zéasady trestného konania.

Prava a povinnosti procesnych stran v trestnom konani.

Priebeh trestného konania, domova a osobna prehliadka.

Dokazné prostriedky trestného procesu.

Odporacana literatira:
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IVOR, J., ZAHORA, J.: Zaklady rekodifikovaného trestného prava. Bratislava : Akadémia
Policajného zboru, 2005.

BALOGOVA, B a E. Ziakova (eds.). 2017. Vademecum sociélnej prace. Terminologicky slovnik.
Kosice: UPJS FF, 360s. ISBN 978-80-8152-483-7

BALAZ, P. 2006. Zaklady trestného prava. Eurounion: Bratislava, 262 s. ISBN 80-88984-90-4.
CENTES, J. 2006. Trestny poriadok s komentarom. PP: Zilina, 696 s. ISBN 80-88931-48-7.
IVOR, J. a kol. 2010. Trestné pravo procesné. Bratislava: [URA EDITION s.r.0., ISBN
978-80-8078-309-9.

IVOR, J. 2006. Trestné pravo hmotné. Iura edition: Bratislava, 530 s. ISBN 80-8078-099-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 501

A B C D E FX

33.13 26.55 21.16 8.58 9.38 1.2

Vyuéujuci: doc. Mgr. JUDr. Dugan Slosar, PhD., doc. Mgr. Sona Lovasova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady Statistiky v socidlnych vedach
KSP/ZSSV/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené splnenim podmienok priebezného a zavere¢ného
hodnotenia.

Priebezné hodnotenie:

1. pritomnost na vyucbovych aktivitich (podla sposobu vyucby - prezencne/diStancne
prostrednictvom telekonferencie) - pre pripustenie na skusku je vyzadovana ucast’ min. 80% z celej
vyucby;

2. samostatna aktivna priprava na cvicenia — vypracovanie a odovzdavanie priebeznych zadani
orientovanych na overenie nadobudnutych Statistickych zrucnosti — identifikdcia premennych,
vypracovanie konkrétnych tabulkovych, grafickych a Ciselnych deskriptivnych charakteristik
(frekvenénych tabuliek, grafov, vypocet zakladnych deskriptivnych charakteristik, vypocet
vybranych metdd Statistickej indukcie), interpretacia matematicko-statistickych vypoctov — 35 b,
3. priebezny test — orientovany na overenie ziskanych poznatkov o Statistickej teorii, praxi,
poznania premennych a o pouzivani niektorych matematicko-Statistickych procedur vratane
vypoctu prikladov — 15 b.

Pre pripustenie ku skuske je potrebny celkovy zisk 26 bodov z priebezného hodnotenia. V
pripade nesplnenia podmienok (neziskania pozadovanych 26 bodov v priebeznom hodnoteni, prip.
nesplnenia podmienky ucasti), nebude Student z predmetu klasifikovany (hodnotenie X).
Zaverecné hodnotenie:

pisomna skuska (kombinécia teoretickej a aplikacnej Casti) — max. 50 bodov. Teoretickad Cast’
skusky sa orientuje na overenie ziskanych poznatkov o Statistickej tedrii a praxi. Aplikac¢na Cast’ je
orientovana na schopnost’ rozliSenia a pouzivania najcastejSich matematicko-statistickych procedur
vratane identifikdcie premennych, realizacie vSetkych deskriptivnych a vybranych induktivnych
vypoctov, zostrojenia grafickych a tabulkovych metdd Statistiky.

Pre uspesné absolvovanie skusky je potrebné ziskat’ z pisomnej skusky na jednom termine min. 26
bodov. V pripade nesplnenia tejto podmienky je Student hodnoteny zndmkou FX.

Na absolvovanie skusky v predtermine (posledny tyzden semestra v Case prednasky) je potrebny
zisk min. 40 bodov z priebezného hodnotenia.

Vysledna znamka je kombinaciou priebezného hodnotenia a kombinovanej skusky:

A - 100-91 bodov

B - 90-81 bodov
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C - 80-71 bodov
D - 70-61 bodov
E - 60-51 bodov
Fx - 50 bodov a menej

Vysledky vzdeliavania:

Zamerom predmetu je oboznamit’ Studentov so zakladnymi spdsobmi Statistického spracovania a
Statistickych metdd v kontexte Specifik vyplyvajicich z metodolégie socidlnych vyskumov.
Absolvovanim predmetu Studenti:

- dokazu identifikovat’ predmet Statistiky a jeho chapanie, zhrnat' histériu pouzivania réznych
Statistickych metdd

- vedia intepretovat’ dolezitost’ pouzivania Statistickych metdd v socialnych vedach s dérazom na
socialnu pracu

- poznaju a interpretuju zakladné Statistické pojmy, kategorizuji a rozoznavaji typy premennych

- identifikuju zdkladné metddy deskriptivnej Statistiky a vedia ich adekvatne vypocitat, pouzit’ a
interpretovat’

- poznaju zaklady pravdepodobnosti v Statistike a zaklady Statistického usudzovania vratane
pouzitia najéastejSich metod

Stru¢na osnova predmetu:

1. Predmet Statistiky a jeho chapanie

2. Stru¢nd historia pouzivania Statistickych metod

3. Statistika v socialnych vedach

4. Zakladné statistické pojmy — zakladny Statisticky subor, Statisticky subor, Statistickd jednotka,
Statisticky znak, hodnota Statistického znaku,...

5. Premenné a ich uloha v Statistike, kategorizacia premennych

6. Zéklady deskriptivnej Statistiky

7. Tabulkové deskriptivne metody

8. Ciselné deskriptivne metoédy — ukazovatele centralnej tendencie, ukazovatele variability,
ukazovatele symetrie

9. Grafické deskriptivne metody

10. Tedria pravdepodobnosti v socidlnych vedach

11. Uvod do $tatistického usudzovania, testy vyznamnosti — parametrické a neparametrické metody
analyzy udajov

12. Vol'ba vhodného Sstatistického spracovania, zékladné metddy korelacného a kauzélno-
komparativneho vyskumu

13. Aplikacia vybranych metdd Statistiky v socialnej praci

Odporiacana literatira:

LICHNER, V., 2020. Zéklady statistiky v socialnych vedach 1. Teoretické vychodiska

a deskriptivna analyza. Kogice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. ISBN
978-80-8152-925-2. FERJENCIK, J., 2006. Zaklady $tatistickych metod v socialnych vedach.
Kogice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika. ISBN 80-7097-639-X. HENDL, J., 2006. Piehled
statistickych metod zpracovani dat : analyza a metaanalyza dat. 2. vydanie. Praha : Portal.

ISBN 80-7367-123-9. LOVAS, L., 2001. Metody vyskumu pre verejnt spravu. Kogice : Fakulta
verejnej spravy UPJS. ISBN 80-7097-478-8. ONDREJKOVIC, P., 2005. Uvod do metodologie
socialnych vied: zdklady metodolégie kvantitativneho vyskumu. Bratislava. REICHEL, J., 2009.
Kapitoly metodologie socialnich vyzkumt. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-3006-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1617

A

B

C

FX

8.6

13.11

13.48

16.51

32.9

15.4

Vyuéujuci: doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zasady tvorby a vyuzivania vyskumnych nastrojov 1.
KSP/VVN1/17

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Studia: 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

1. Ugast na vyucbe — pre ziskanie priebezného hodnotenia je potrebna uéast’ minimélne 80% z
celkovej kombinovanej vyucby predmetu.

2. Samostatna aktivna priprava na vyucbu — spracovanie a odovzdanie spracované¢ho vyskumného
nastroja podl'a platnych metodologickych zésad.

Vysledky vzdelavania:

Oboznamit’ Studentov so zdkladnymi metodologickymi zdsadami tvorby vyskumnych néstrojov
vyuzitelnych najmd v kontexte pripravovanych bakaldrskych prac. Zorientovat' Studentov v
moznostiach pouzitia optimalnych otazok zameranych najma na mapovanie roznych problematik
v oblasti socialnej prace a socidlnej praxe.

Struc¢na osnova predmetu:

Vymedzenie zakladnych charakteristik socialneho vyskumu

Zaklady a sposoby operacionalizicie vybranej témy

Zaklady konceptualizicie vybranej témy

Zasady tvorby vyskumného nastroja

Posudzovanie. Typy a druhy posudzovacich $kal a ich uplatnenie vo vyskumnych nastrojoch
Zber dat

Moznosti hodnotenia vysledkov vyskumu.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B., ZIAKOVA, E. a kol. 2017. Vademecum socialnej prace. Kogice: FF UPJS.
ZIAKOVA, E. a kol. 2015. Aplikovana socialna praca. Od tedrie k praxi. Kogice: FF UPJS.
LOVAS, L. 2001. Metédy vyskumu pre verejnt spravu. Kogice: Fakulta verejnej spravy UPJS.
ONDREIJKOVIC, P. 2005. Uvod do metodologie socialnych vied: zéklady metodologie
kvantitativneho vyskumu. Bratislava.

REICHEL, J. 2009. Kapitoly metodologie socidlnich vyzkumi. Praha: Grada, 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A

B

C

FX

100.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Vladimir Lichner, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2020

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: KF/ | Nazov predmetu: Uvod do judaizmu
UDJ/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 8.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
1. Referat pocas semestra.
2. Seminarna praca.

Vysledky vzdelavania:

Pochopenie zakladnych charakteristik judaizmu ako suhrnného oznacenia zidovského nédbozenstva,
dejin Zidov, zidovskej filozofie a mystiky, opierajuci sa o analyzu priméarnych a sekundarnych
prameiniov k $tidiu judaizmu.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Zidovské naboZenstvo.
II. Dejiny Zidov.

I11. Zidovska filozofia.

IV. Zidovska mystika.

Odporiacana literatira:

1. Svité Pismo. Podl'a dostupnosti.

2. COHEN, A.: Talmud pro kazdého. Praha: Sefer 2006.

3. FISHBANE, M. A.: Judaismus. Zjeveni a tradice. Praha: Prostor 2003.

4. FRANEK, J.: Judaizmus. Kniha o Zidovskej kulture, historii a nabozenstve. Bratislava: Albert
Marencin 2009.

5. HERTZBERG, A. — HIRT-MANHEIMER, A.: Zidia. Bratislava: Sofia 1999.

6. IDEL, M.: Kabala. Nové pohledy. Praha: Vysehrad 2004.

7. JOHNSON, P.: D¢&jiny zidovského naroda. Praha: nakladatelstvi Alexandra Tomského
Rozmluvy.

8. MICANINOVA, M.: Koruna kral'ovstva rabi Slomo ben Gabirola, s komentarom. Praha:
Bergman 2010.

9. SCHOLEM, G.: Pocatky kabaly. Praha: Malvern 2009.

10. SCHUBERT, K.: Zidovské naboZenstvi v proménach véka. Praha: Vysehrad 1995.

11. STEMBERGER, G.: Uvod do judaistiky. Praha: Vysehrad 2010.

12. STEMBERGER, G.: Klasické zidovstvi. Kultura a historie rabinské doby. Praha:
Vysehrad 2011.

13. SEDINOVA, J. a kol.: Dialog myslenkovych proudi stiedovékého judaismu. (Mezi
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integraci a izolaci.) Praha: Academia 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A B C D E FX

21.74 4.35 17.39 4.35 13.04 39.13

Vyuéujuci: doc. PhDr. Méria Micaninova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 25.02.2020

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity I
UTVS/TVa/l1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5., 7.

Stupen Studia: 1., LI, 11

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
min. 80% aktivnej ucasti na hodinach.

Vysledky vzdelavania:

Sportové aktivity vo vsetkych svojich formach pripravuju vysokoskolakov na ich dalsi
profesionalny a osobny Zivot. Aktivne pdsobia na telesnil zdatnost’ a vykonnost. Specializaciou v
Sportovych aktivitich sa posilituje vzt'ah Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti v ktorej sa zaroven
zdokonal'uje.

Struc¢na osnova predmetu:

Ustav TV a $portu UPJS zabezpeduje v ramci vyberového predmetu pre §tudentov tieto Sportové
aktivity: aerobik — zaciato¢niCky, pokrocilé, aikido, basketbal, bedminton, body form, bouldering,
florbal, joga, power joga, pilates, plavanie, posiliiovanie, salovy futbal, S-M systém, step aerobik,
stolny tenis, tenis, volejbal a Sach.

V prvych dvoch semestroch 1. stupna vzdelavania Studenti zvladaju zakladné charakteristiky a
Specifika jednotlivych Sportov, osvojuju si pohybové zru¢nosti v tom ktorom Sporte, herné ¢innosti,
zvySuju uroven kondi¢nych, koordina¢nych schopnosti, telesnu zdatnost’ a pohybova vykonnost’.
V neposlednom rade dolezitou ulohou Sportovych aktivit je odstranenie plaveckej negramotnosti
a prostrednictvom Specidlneho programu zdravotnej TV je vplyvat’ na zmiernenie zdravotnych
oslabeni.

Okrem tychto $portov UTVS pontka pre zdujemcov zimné a letné telovychovné sustredenia s
atraktivnym programom, organizuje rozne sutaze ¢i uz na pode fakulty, univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou tc¢ast’'ou.

Odporacana literatira:

Hréka, J. 2009. Kapitoly zo $portovej zdravovedy vysokoskoléka. Zilina: Edis.

Jarkovska, H, Jarkovska, M. 2005. Posilovani s vlastnim télem 417 krat jinak. Praha: Grada.
Slepickova, 1. 2005. Sport a volny ¢as. Praha:Karolinum.

Stackeova, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12859

abs abs-A abs-B abs-C abs-D abs-E n neabs

87.01 0.08 0.0 0.0 0.0 0.04 8.1 4.77

Vyuéujuci: Mgr. Agata Horbacz, PhD., Mgr. David Kasko, PhD., Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD.,
doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc., Mgr. Marcel Curgali, Mgr.
Patrik Berta, Mgr. Ladislav Kru€anica, PhD., Bc. Richard Melichar, Mgr. Petra Tomkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity II
UTVS/TVb/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1., LI, 11

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
min. 80% ucast’ na hodinach

Vysledky vzdelavania:

Sportové aktivity vo vsetkych svojich formach pripravuju vysokoskolakov na ich dalsi
profesionalny a osobny Zivot. Aktivne pdsobia na telesnil zdatnost’ a vykonnost. Specializaciou v
Sportovych aktivitich sa posilituje vzt'ah Studenta k vybranej Sportovej ¢innosti v ktorej sa zaroven
zdokonal'uje.

Struc¢na osnova predmetu:

Ustav TV a $portu UPJS zabezpeduje v ramci vyberového predmetu pre §tudentov tieto Sportové
aktivity: aerobik — zaciato¢niCky, pokrocilé, aikido, basketbal, bedminton, body form, bouldering,
florbal, joga, power joga, pilates, plavanie, posiliiovanie, salovy futbal, S-M systém, step aerobik,
stolny tenis, tenis a volejbal.

V prvych dvoch semestroch 1. stupna vzdelavania Studenti zvladaju zakladné charakteristiky a
Specifika jednotlivych Sportov, osvojuju si pohybové zru¢nosti v tom ktorom Sporte, herné ¢innosti,
zvySuju uroven kondi¢nych, koordina¢nych schopnosti, telesnu zdatnost’ a pohybova vykonnost’.
V neposlednom rade dolezitou ulohou Sportovych aktivit je odstranenie plaveckej negramotnosti
a prostrednictvom Specidlneho programu zdravotnej TV je vplyvat’ na zmiernenie zdravotnych
oslabeni.

Okrem tychto $portov UTVS pontka pre zdujemcov zimné a letné telovychovné sustredenia s
atraktivnym programom, organizuje rozne sutaze ¢i uz na pode fakulty, univerzity, alebo sutaze s
celoslovenskou i medzinarodnou tc¢ast’'ou.

Odporacana literatira:

Hréka, J. 2009. Kapitoly zo $portovej zdravovedy vysokoskoléka. Zilina: Edis.

Jarkovska, H, Jarkovska, M. 2005. Posilovani s vlastnim télem 417 krat jinak. Praha: Grada.
Slepickova, 1. 2005. Sport a volny ¢as. Praha:Karolinum.

Stackeova, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, (Anglicky jazyk)

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11675

abs abs-A abs-B abs-C abs-D abs-E n neabs

84.52 0.56 0.02 0.0 0.0 0.05 10.63 4.22

Vyuéujuci: Mgr. Agata Horbacz, PhD., Mgr. David Kasko, PhD., Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD.,
doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc., Mgr. Marcel Curgali, Mgr.
Patrik Berta, Mgr. Ladislav Kru€anica, PhD., Bc. Richard Melichar, Mgr. Petra Tomkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.05.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Studentska vedecka odborna &innost’ I.
KSP/SVOC1/17

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Studia: 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu bude prebichat’ podla aktualnej situacie, bud’ prezen¢ne alebo diStancne.
Podmienkou absolvovania predmetu je prezentovanie vysledkov Studentskej vedeckej odbornej
¢innosti v podobe vyskumného projektu a jeho overenia prostrednictvom deskriptivnych
Statistickych metdod pred komisiou. T4 overi ako vie Student opisat’ teoretické vedomosti,
interpretovat’ vyskumné zistenia a tie nasledne aplikovat’ do prepojenia praxe socidlnej prace.

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie identifikovat’ zakladné pojmy v zvolenej problematike, opisat’ ich a spracovat’ na
zaklade relevantnych odbornych zdrojov v predlozenom literarnom prehl'ade.

2. Student rozumie a interpretuje poznatky v oblasti zvolenej problematiky do spracovania
metodologicky korektného projektu vyskumu, ktoré vie nasledne aplikovat’ na navrh rieSeni
problematiky v oblasti socialnej prace v kontexte zvolenej ciel'ovej skupiny.

3. Student vie klasifikovat’ vyskumné zistenia, rozlisit ich relevantnost, interpretovat’ ich na
deskriptivnej urovni. Doplnkovo vie pouzit’ i induktivne Statistické metddy a v pripade potreby ich
interpretovat’.

4. Student vie zhrnut' a struéne interpretovat’ vysledky vyskumu prostrednictvom prezentacie.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:
ZIAKOVA, E. a kol., 2014. Navod na pisanie zavere&nych prac. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Filozofické fakulta. ISBN 978-80-8152-158-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A B C D E FX

60.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Vyudujuci: Mgr. Magdaléna Hovanova, PhD., prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc., doc. Mgr. Vladimir
Lichner, PhD., doc. Mgr. Sonia Lovasova, PhD., doc. PhDr. Katarina Sinanska, PhD., doc. Mgr.
JUDr. Dusan Slosar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.04.2021

Schvalil: prof. PhDr. Eva Ziakova, CSc.
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