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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/ADJUS-d/21

Názov predmetu: Administrative Justice - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Výsledky vzdelávania:

Stručná osnova predmetu:

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.01.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/ADSYS-d/20

Názov predmetu: Administrative System EU - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
During the semester, all students are required to pass 2 written tests, of which each student can get
a maximum of 30 points, a minimum of 16 points (30% of the total evaluation of the course). The
ongoing evaluation of students will also take into account the work of students who are required
to prepare a presentation on the selected topic. It is possible to get a maximum of 10 points from
the presentation, a minimum of 6 points (10% of the total evaluation of the course). Continuous
assessment makes up a total of 40% of the total evaluation of the subject. The final evaluation of
the course is carried out in the form of an oral exam, which makes up 60% of the total evaluation
of the course.

Výsledky vzdelávania:
The aim of the subject " Administrative System EU" is to acquaint students with the institutional
system of the European Union as a set of bodies and their interrelationships through which the
European Union fulfills the tasks entrusted to it by the Member States. Students will acquire
basic but qualified knowledge of the institutional framework of the European Union, its structure,
historical determinants of origin and development, the way of creation, competencess and mutual
relations.

Stručná osnova predmetu:
1. Topic: The institutional system of the European Union
Contents: • development and basic characteristics of the institutional system, • seat of institutions
and bodies, • bodies, offices and agencies of the European Union.
2. Topic: Institutional framework of the European Union - European Council
Contents: • development, characteristics, composition, functioning and organization, competences,
relationship with other institutions and bodies of the European Union.
3. Topic: Institutional framework of the European Union - Council of the European Union
Contents: • development, characteristics, composition, functioning and organization, competences,
relationship with other European Union institutions and bodies, • Council preparatory bodies,
General Secretariat of the Council, • participation in the legislative process .
4. Topic: The institutional framework of the European Union - European Parliament
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Contents: • development, characteristics, composition, Members and political groups, functioning
and organization, • competences, relations with other European Union institutions and bodies,
relations with national parliaments of the Member States.
5. Topic: Institutional framework of the European Union - European Commission
Contents: • development, characteristics, composition, functioning and organization, competences,
relationship with other institutions and bodies of the European Union.

Odporúčaná literatúra:
1. HODSON, D. and J. PETERSON: The Institutions of the European Union - The New
European Union Series. Fourth edition. Oxford: Oxford University Press, 2017.
2. CRAIG, P. and G. DE BURCA: EU Law: Text, Cases and Materials. Sixth edition. Oxford:
Oxford University Press, 2015.
3. ALMAN, T., 2018. Ústavné právo Európskej únie. 1. vyd. Košice: Univerzita P. J. Šafárika v
Košiciach. 136 s. ISBN 978-80-8152-602-2.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
english

Poznámky:
Education will be carried out by distance or full-time method in accordance with the valid orders
of the Rector to implement teaching and work activities at UPJŠ in Košice, which determine
the organization and conditions of the pedagogical process and operation at UPJŠ in Košice for
the academic year 2021/2022 and the Dean's guidelines on organization and conditions of the
pedagogical process at the Faculty of Public Administration UPJŠ in Košice in the academic year
2021/2022.
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 3

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Tomáš Alman, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 21.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/CIR-d/17

Názov predmetu: Communication in International Relations - pre zahr.
študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 2 Za obdobie štúdia: 28 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Výsledky vzdelávania:

Stručná osnova predmetu:

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Drahomíra Ondrová, CSc.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/CP-d/19

Názov predmetu: Comparative Politics - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
For the students admission to examination is necessary to participate in agreed consultations and
to present original review to scientific paper (contributions publish in scientific journal, scientific
conference) pointed on organizational behavior. In the case that student will be not prepare the
review, he will be not permitted to oral examination. The final evaluation will consist of an oral
exam. Grading scale: A, B, C, D, E, FX.

Výsledky vzdelávania:
The aim of the course is to provide students with an overview of basic political systems in politically
developed countries of the world. The course focuses on a basic comparative view of the political
institutions of the classical forms of government and on their functioning in the postmodern political
system. It focuses on questions of the power of decision-making mechanisms in model political
systems of the world in comparison mainly with the Slovak Republic.

Stručná osnova predmetu:
The Political System of the USA The Political System of Great Britain The Political System of
Germany The Political System of Sweeden The Political System of Switzerland The Political
System of France The Political System of the Slovak Republic

Odporúčaná literatúra:
Kenneth Newton, 2009, Foundations of Comparative Politics Democracies of the Modern
World, Cambridge University Press. https://www.vlada.gov.sk/ https://www.nrsr.sk/
web/ https://www.senate.gov/ https://www.house.gov/ https://www.whitehouse.gov/
https://www.parliament.uk/ https://www.bundestag.de/ https://www.bundesrat.de/ http://
www.riksdagen.se/ and other official websites of the selected states

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
anglický

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 22.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/DPaE/18

Názov predmetu: Diplomatický protokol a etiketa

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 2 Za obdobie štúdia: 14 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky týkajúce sa prezentovania a odovzdania seminárnej práce:
Na prezentovaní témy participuje študent sám alebo vo dvojici, podľa počtu študentov v skupine.
Presný harmonogram prezentácii je určený na prvom seminári.
Hodnotí sa obsahová a formálna stránka práce (originalita spracovania, jasnosť, zaujímavosť,
metodologický rámec, citovanie v texte, dodržanie rozsahu 5 strán jadra práce veľkosťou písma
12, riadkovanie 1,5) a rovnako aj jej samotné prezentovanie. Súčasťou hodnotenia je aj výber
relevantných prameňov spracovania, ktorých musí byť minimálne 5.
Dĺžka trvania prezentácie je 15-20 minút.
Termín odovzdania seminárnej práce je do 7 dní od prezentovania na seminári.

Výsledky vzdelávania:
Cieľom kurzu Diplomatický protokol a etiketa je poskytnúť súhrn poznatkov o základných
pojmoch, vymedziť často stotožňované pojmy diplomatický protokol a etiketa a v systematickej
podobe poskytnúť základné fakty, ktoré sa dotýkajú diplomatickej praxi, protokolárnych pravidiel
a zvyklostí platných v súčasnom svete na medzinárodnej, ako aj na domácej úrovni. Pozornosť
je venovaná aj spoločenským pravidlám, normám a zásadám spoločenského styku, poukázať na
logiku a spoločenskú potrebu nepísaných zákonov spoločenského kódexu, klásť dôraz na sociálnu
inteligenciu a sociálnu obratnosť uplatňovanú v medziľudských vzťahoch a vo vzájomných
rokovaniach

Stručná osnova predmetu:
- Úvod do štúdia predmetu a objasnenie základných pojmov
- Medzinárodné dokumenty upravujúce diplomatické styky
- Stručné dejiny diplomacie
- Diplomatické misie
- Multilaterálna diplomacia a summitová diplomacia
- Spoločenský kódex a etiketa
- Vystupovanie v medziľudských vzťahoch
- Vlastnosti diplomata
- Všeobecné zásady rokovania
- Dvojstranné a mnohostranné rokovanie
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Odporúčaná literatúra:
Povinná:
BYSTRICKÝ, Ľubor, 2000. Základy diplomacie. Bratislava: Dilema. ISBN 80-7165-544-9.
VRŠANSKÝ, Peter, 2004. Základy diplomatickej komunikácie. Bratislava: IURA EDITION.
ISBN 80-8078-015-3.
Odporúčaná:
BERRIDGE, G.R., 2000. Teória a prax diplomacie. Banská Bystrica: Fakulta politických vied a
medzinárodných vzťahov. ISBN 80-8055-357-2.
GULLOVÁ, Soňa, 2013. Medzinárodní obchodní a diplomatický protokol. Praha: Grada
Publishing. ISBN 978-80-247-4418-6.
ŠPAČEK, Ladislav, 2012. Malá kniha etikety pre manažérov. Praha: Mladá fronta. ISBN
978-80-204-2846-2.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 73

A B C D E FX

38.36 19.18 27.4 9.59 5.48 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Drahomíra Ondrová, CSc.

Dátum poslednej zmeny: 09.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/EP-d/14

Názov predmetu: Economic Policy - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Evaluation:
Individual discussion 1 hour/week, elaboration and presentation of seminar work. Oral examination.
SK Košice 02
• Excellent – 10 – 9,1 A
• Very good – 9,0 – 8,1 B
• Good – 8,0 – 7,1 C
• Satisfactory – 7,0 – 6,1 D
• Sufficient – 6,0 – 5,1 E
• Unsatisfactory / Unsufficient/Failed – 5,0 FX

Výsledky vzdelávania:
Aims:
The course “Economic Policy” offers fundamental knowledge regarding the EU problematic, with
the emphasis on the theory and practice of the economic policy. Economic policy is the basis of
creating the economic-political conception as a starting point for the economic policy´s practical
realization. The aim of the course is also to analyze the economic phenomena and situations in the
external economic environment within the EU, which the practical economic policy has to deal with.

Stručná osnova predmetu:
Content:
• Economic policy introduction
• Market economy and market failures
• Economic and political system
• Fiscal (budgetary) policy
• Monetary policy
• Trade policy
• Stabilization policy
• Competition policy
• Structural policy
• Economic policy conceptions
Economic policy development
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Odporúčaná literatúra:
Bibliography:
David Andolfatto, 2005. Macroeconomic Theory and Policy, Simon Fraser University
European Union
http://europa.eu/index_en.htm
European Commission
http://ec.europa.eu/index_en.htm

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 7

A B C D E FX

42.86 42.86 14.29 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/ET-d/18

Názov predmetu: Economic Theories - pre zahr. študenotv

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 2 Za obdobie štúdia: 28 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Evaluation:
Individual discussion 1 hour/week, elaboration and presentation of seminar work. Oral examination
SK Košice 02
• Excellent – 10 – 9,1 A
• Very good – 9,0 – 8,1 B
• Good – 8,0 – 7,1 C
• Satisfactory – 7,0 – 6,1 D
• Sufficient – 6,0 – 5,1 E
• Unsatisfactory / Unsufficient/Failed – 5,0 FX

Výsledky vzdelávania:
Aims:
The course “Economic Theories” focuses on the fundaments of economic history development
and basic economic problems, market mechanisms, elements of demand and supply, the role of
consumers, companies and the position of state, other microeconomic regularities and contexts,
macroeconomic regularities and of different specific macroeconomic relationships. The aim
of the course is to provide basic and fundamental information about the microeconomic and
macroeconomic knowledge, when applying them onto concrete examples.

Stručná osnova predmetu:
Content:
• Basics problems of economics. History of development theories
• Market and market mechanism.
• Elements of demand and supply. Elasticity.
• Consumer Behavior. Choice and Utility theory. Equilibrium condition of consumer.
• Production theory and production factors pricing. Revenue of firm.
• Behavior of firm in perfect competition.
• Behavior of firm in imperfect competition
• Macroeconomics results and their measurement
• Aggregate supply and demand
• Money and money market
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• Inflation and unemployment
• Business cycle
• Consumption, savings, investments. Multiplier model

Odporúčaná literatúra:
Bibliography:
Samuelson – Nordhaus : Economics
Eurostat, Statistical databases, http://ec.europa.eu/eurostat

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 4

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, PhDr. Miroslav Fečko, PhD.,
PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/EŽP-d/20

Názov predmetu: Ekonomika životného prostredia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho
2. absolvovanie testu, za ktorý je možné získať maximálne 20 bodov
3. odovzdanie a prezentácia zadania
Zadanie odovzdané podľa stanoveného dátumu cez LMS Moodle – referát na vybranú tému
vypracovaný v rozsahu 5 strán s citáciami v texte a minimálne 5 literárnymi zdrojmi - max. 20
bodov.
Od študentov sa vyžaduje účasť na seminároch. V prípade, ak sa študent zo zdravotných dôvodov
nezúčastní seminára je potrebné spracovať náhradné písomné zadanie určené vyučujúcim v rozsahu
3 strán (písmo TNR, veľkosť 12, riadkovanie 1,5, literárne zdroje k spracovaniu aj citovať v texte,
na záver zadania urobiť zoznam použitej literatúry v rozsahu minimálne 4 zdroje).
Pre udelenie zápočtu potrebuje získať 21 bodov z priebežného hodnotenia za semester. V prípade,
že nedosiahne 21 bodov má nárok v zápočtovom týždni na opravný test, ktorý bude v nezmenenom
rozsahu.
Záverečné hodnotenie - písomná skúška, z ktorej potrebuje získať študent 31 bodov zo 60 bodov.
K výsledkom skúšky sa pripočítavajú body získané z priebežného hodnotenia.
Záverečná stupnica hodnotenia: 91 – 100 = A (výborne) , 81 – 90 = B (veľmi dobre), 71 – 80=C
(dobre), 61 – 70=D (uspokojivo), 52 – 60 = E (dostatočne), 51 a menej= FX (nedostatočne).

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je oboznámiť študentov so základnými problémami životného prostredia a
potrebou starostlivosti a ochrany životného prostredia v kontexte zachovania trvalo udržateľného
rozvoja. Po absolvovaní predmetu študenti dokážu porozumieť ekonomickým aspektom ochrany
životného prostredia a budú vedieť identifikovať a analyzovať ekonomické nástroje využívané pri
ochrane životného prostredia a indikátory charakterizujúce úroveň kvality životného prostredia.

Stručná osnova predmetu:
1. Životné prostredie ako systém. Zložky životného prostredia.
2. Znečisťovanie životného prostredia. Stratégia ochrany životného prostredia.
3. Trvalo udržateľný rozvoj. Environmentálny pilier trvalo udržateľného rozvoja.
4. Environmentálna politika, jej princípy, nástroje a indikátory.
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5. Ekonomické nástroje environmentálnej politiky a ich funkcie.
6. Environmentálne dane a poplatky.
7. Financovanie ochrany životného prostredia – zdroje.
8. Environmentálne investície, náklady a výnosy.
9. Postavenie samosprávy pri ochrane životného prostredia. Environmentálne poplatky na miestnej
úrovni.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
E. Romančíková – Ekonómia a životné prostredie. Bratislava: Ekonomia, 2011. ISBN
978-80-8078-426-3
Ľ. Kozáková – Manažérstvo v životnom prostredí. Košice: FBERG, 2012. ISBN
978-80-553-1077-0
Odporúčaná:
V. Peterková, I.Iľko - Environmentalistika, Trnava: Trnavská univerzita, 2020. ISBN:
978-80-568-0294-6
N. Husáková, E. Tomková – Zelená logistika. Košice: FBERG, 2015. ISBN 978-80-553-2199-8

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznámky:
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022."

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 58

A B C D E FX

3.45 13.79 20.69 44.83 17.24 0.0

Vyučujúci: Ing. Eva Mihaliková, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/EL-d/18

Názov predmetu: Environmental Law - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia: 1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov
vyučujúceho. 2. Aktivita na seminári. 3. Priebežný písomný test. Podmienky záverečného
hodnotenia: 1. Záverečná písomná alebo ústna skúška. Podmienky úspešného absolvovania
predmetu: 1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho; 2.
Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu nadobudnú študenti základné vedomosti najmä o predmete,
zmysle a účele právnej úpravy ochrany a tvorby životného prostredia v podmienkach Slovenskej
republiky. Oboznámia sa s ústavnoprávnymi východiskami ochrany životného prostredia, ďalej
so základnými právnymi inštitútmi v oblasti starostlivosti o životné prostredie, s predpokladmi a
podmienkami poskytovania informácií o životnom prostredí.

Stručná osnova predmetu:
1.) Základné príčiny a potreby ochrany životného prostredia, základná terminológia 2.)Právo
životného prostredia – pojem, predmet, systém, vzťah k iným právnym odvetviam 3.) Pramene
práva ŽP a základné princípy práva ŽP 4.) Ústavnoprávna regulácia starostlivosti o ŽP
5.)Inštitucionálne zabezpečenie starostlivosti o ŽP I – štátna správa 6.)Inštitucionálne zabezpečenie
starostlivosti o ŽP II – územná samospráva 7.) Právne postavenie subjektov práva ŽP 8.) Právo
na informácie o ŽP 9.) Zodpovednosť pri ochrane ŽP 10.) Ekologická ujma 11.) Environmentálna
politika a právo ŽP Európskej únie 12.) Dobrovoľné nástroje environmentálnej politiky na
Slovensku 13.) Ochrana ozónovej vrstvy Zeme

Odporúčaná literatúra:
CEPEK, B a kolektív: Environmentálne právo. Plzeň: Aleš Čěněk. 2015. KOŠIČIAROVÁ, S.
a kolektív: Právo životného prostredia. 2. zmenené a rozšírené vydanie. Eurokodex a vyd. Aleš
Čeněk, s. r. o. 2009 DAMOHORSKÝ, M. a kolektív: Právo životního prostředí. 3. vydání. Praha:
C.H.Beck. 2010.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
anglický, slovenský

Poznámky:
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Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 1

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 18.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
Dek. FVS/ERST-
d/21

Názov predmetu: Erasmus+ stáž

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1., 2.., 3., 4..

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Preukázaná účasť na Erasmus+ mobilite stáž v dĺžke najmenej 8 týždňov.

Výsledky vzdelávania:
Praktické skúsenosti z pôsobenia v zahraničnom prostredí, a to počas Erasmus+ mobility stáž
v zahraničnej organizácii.

Stručná osnova predmetu:
Splnenie povinností predpísaných a dohodnutých v rámci Erasmus+ Learning Agreement for
Traineeships uzatvorenej medzi študentom, vysielajúcou inštitúciou a prijímajúcou inštitúciou.
Hodnoverným preukázaním splnenia povinností a predpokladom zapísania ECTS je úspešné
ukončenie
Erasmus+ mobility, a to v zmysle postupov a pokynov platných na UPJŠ v Košiciach.

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 23.08.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/ETP/14

Názov predmetu: Európska trestná politika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 %-tná aktívna účasť na seminároch. Za každú neúčasť na seminároch
určí vyučujúci spravidla náhradné písomné plnenie, nahradiť možno najviac 3 neúčasti.
Aktívna účasť na seminároch.
Písomná previerka (max. 30 bodov, min. 17 bodov).
Ústna skúška (max. 70 bodov, min. 35 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Poznanie trestnej politiky nielen na národnej ale aj európskej úrovni a oboznámenie sa s ich
najdôležitejšími úlohami, najmä prijímaním opatrení na ochranu fyzických a právnických osôb pred
kriminalitou.

Stručná osnova predmetu:
1. Vzťah medzi trestným právom, kriminológiou a trestnou politikou.
2. Kriminalita a opatrenia prijímané v boji proti nej.
3. Obeť trestného činu a páchateľ.
4. Ekonomická kriminalita a opatrenia prijímané v boji proti nej.
5. Počítačová kriminalita.
6. Korupcia.
7. Drogová kriminalita.
8. Environmentálna kriminalita.
9. Organizovaná kriminalita.
10. Terorizmus.
11. Extrémizmus. Kriminalita cudzincov a etnických minorít.
12. Právny styk s cudzinou.
13. Európska justičná spolupráca.

Odporúčaná literatúra:
1. IVOR, J, KLIMEK, L., ZÁHORA, J.: Trestné právo Európskej únie a jeho vplyv na právny
poriadok Slovenskej republiky, 1. vydanie. Žilina: Eurokódex, 2013.
2. VÁLKOVÁ, H., KUCHTA, J., HULMÁKOVÁ, J. a kol.: Základy kriminológie a trestní
politiky, C. H. BECK, Praha, 2019.
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3. IVOR, J., POLÁK, P., ZÁHORA, J.: Trestné právo hmotné I. Všeobecná časť. Bratislava:
Wolters Kluwer, 2016.
4. IVOR, J., POLÁK, P., ZÁHORA, J.: Trestné právo procesné II. Bratislava: Wolters Kluwer,
2017.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 111

A B C D E FX

26.13 28.83 20.72 9.91 12.61 1.8

Vyučujúci: JUDr. Martina Kantorová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 07.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/EDP/14

Názov predmetu: Európske daňové právo

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 % - tná účasť na seminároch. Za každú neúčasť na seminároch
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie. Nahradiť možno najviac 3 neúčasti. Učiteľ posúdi na
základe závažnosti dôvodu neúčasti, či písomné plnenie určí alebo neúčasť študenta ospravedlní
bez písomného plnenia.
Aktívna účasť na seminároch.
2x písomná previerka (max. 2x20 bodov, min. 2x11 bodov).
Ústna skúška (max. 60 bodov, min. 30 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je analýza princípov zdaňovania uplatňovaných v EÚ na pozadí dôsledného
rešpektovania štyroch základných slobôd tvoriacich piliere EÚ, ako aj priemet týchto princípov
do právnych predpisov práva EÚ týkajúcich sa zdaňovania. Dôraz bude kladený predovšetkým na
oblasť nepriamych daní berúc do úvahy i judikatúru Súdneho dvora Európskej únie.

Stručná osnova predmetu:
1. Pojem a podstata daní a daňového práva.
2. Daňovoprávne normy, daňovoprávne vzťahy, daňové prvky.
3. Princípy zdaňovania.
4. Dôvody a význam harmonizácie daní v EÚ (historické pozadie i súčasné trendy a problémy).
5. Základy daňovo-právnej regulácie v primárnom práve EÚ (harmonizácia nepriamych daní, zákaz
diskriminačného a ochranárskeho zdaňovania).
6. Štyri základné slobody v práve EÚ a ich priemet v daňovej legislatíve a praxi.
7. Daň z pridanej hodnoty v práve EÚ.
8. Selektívne spotrebné dane v práve EÚ.
9. Nepriame zdaňovanie navyšovania kapitálu.
10. Spoločný systém zdaňovania ziskov materských spoločností a dcérskych spoločností.
11. Zdaňovanie príjmov právnických osôb so zameraním na cezhraničné fúzie.
12. Eliminácia dvojitého zdaňovania v prostredí EÚ.
13. Vzájomná spolupráca členských štátov pri správe daní.

Odporúčaná literatúra:
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1. TERRA, B. J. M. - WATTEL, P. J.: European Tax Law, the 4th edition, Kluwer Law
International, Hague, 2005
2. MOLITORIS, P. - VERNARSKÝ, M.: Daňové právo, UPJŠ, Košice, 2008

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 110

A B C D E FX

49.09 26.36 13.64 3.64 7.27 0.0

Vyučujúci: JUDr. Róbert Gyuri, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/ESVS-
st/15

Názov predmetu: Európske systémy verejnej správy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 15

A B C D E FX

20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/GPaEÚ-
d/20

Názov predmetu: Globalizačné procesy a Európska únia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebežné hodnotenie: Aktivita na seminároch (5), monitoring aktuálneho diania v globálnom
meradle (5) seminárna práca formou skupinového projektu s prezentáciou (15), priebežný test (25
bodov). Maximálny možný počet bodov za priebežné hodnotenie je 50. Minimálny počet bodov
potrebný pre pripustenie k záverečnej skúške je 26.
Záverečné hodnotenie: Záverečná ústna skúška (max. 50 bodov, min. 26 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu študent disponuje teoretickými znalosťami o globalizácii
ako takej a súvisiacich pojmoch a zároveň najaktuálnejšími poznatkami o súčasne
prebiehajúcich globalizačných procesoch, ktoré sú výsledkom diskusií na všetkých úrovniach
spravovania spoločnosti doma i v zahraničí, ako aj z pohľadu Európskej únie. Absolvovaním
predmetu získa študent vedomosti, vďaka ktorým bude schopný orientovať sa v spleti
pozitívnych, negatívnych a rozporuplných dopadov globalizačných tokov v európskom
priestore. Študent na základe získaných vedomostí bude zároveň schopný analyzovať
kvalitatívne zmeny vo sfére správy veci verejných, ktoré v dôsledku predmetného fenoménu
nastali alebo v blízkej budúcnosti nastanú.

Stručná osnova predmetu:
1. Jednotlivec a globalizácia
2. Globalizácia v terminológii súvisiacich pojmov
3. Definícia globalizácie, definovanie globalizačných procesov
4. Historické súvislosti, historická analýza prvopočiatkov globalizačných procesov
5. Teoretické prístupy k chápaniu globalizačných procesov
6. Úloha štátov v procese globalizácie, noví politickí aktéri ako dôsledok globalizácie
7. Multidimenzionalita a paradoxy globalizačných procesov a tokov
8. Formovanie EÚ v kontexte globalizácie
9. Úloha EÚ pri ovplyvňovaní globalizačných procesov na európskom kontinente
10. Európska únia ako globálny aktér - minulosť, súčasnosť, budúcnosť
11. Globálna a európska občianska spoločnosť
12. Pozitívne a negatívne konotácie globalizačných procesov pre európsku verejnú správu
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13. Aktuálne výskumné otázky v oblasti globalizácie

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra:
BECK, U., 2007. Co je to globalizace?: Omyly a odpovědi. Brno: CPSDAK. ISBN
978-80-732-5123-9.
HEYWOOD, A., 2014. Global politics. New York: Palgrave Macmillan. ISBN
978-1-137-34926-2.
KREJČÍ, O., 2014. Mezinárodní politika. Praha: Ekopress. ISBN 9788087865071
MEZŘICKÝ, V. (eds.), 2011. Perspektivy globalizace. Praha: Portál. ISBN 978-80-7367-846-3.
Odporúčaná literatúra:
IVANIČKA, K. 2006. Globalistika. Bratislava: Iura Edition. ISBN 9788080780289.
JREISAT, E. J., 012,Globalism and Comparative Public Administration.Boca Raton:CRC
Press.ISBN 9781439854487.
KALDOR, M. 2003. The Idea of Global Civil Society. In International Affairs. Vol.79, No. 3.
OUP. str. 583-593.
NORBERG, J., 2006. Globalizace. Praha: ALFA Publishing. ISBN 978-80-8685-132-7.
RITZER, G., 2010. Globalization: A Basic Text. Malden: Wiley-Blackwell. ISBN
9781405132718.
SAFRANSKI, R. Koľko globalizácie unesie človek? Bratislava: Kaligram. ISBN 80-7149-858-8.
SCHOLTE, J.A., 2002. What is Globalization. The Definitional Issue – Again. Coventry:
University of Warwick, Centre for the Study of Globalization and Regionalization. Dostupné na
internete: http://wrap.warwick.ac.uk/2010/1/WRAP_Scholte_wp10902.pdf
WUNDERLICH, J. U., M. WARRIER, 2007. A Dictionary of Globalization. London:
Routledge.ISBN 9781857435184.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk, anglický jazyk

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 49

A B C D E FX

32.65 22.45 22.45 10.2 12.24 0.0

Vyučujúci: Mgr. Katarína Miňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 26.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/INCO-d/18

Názov predmetu: Intercultural Communication - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 2 Za obdobie štúdia: 28 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Self Analysis: Family History (10 points)
Cultural Immersion Project (30 points)
Final Exam (60 points)

Výsledky vzdelávania:
By the end of the course students should be able to:
1. Understand key concepts, major theories, models, and principles of intercultural communication.
2. Recognize how their own culture affects communication and apply the principles of intercultural
communication in a relevant context, with an emphasis on workplace.
3. Acquire knowledge, skills, and attitudes that increase intercultural competence.

Stručná osnova predmetu:
1. Culture, communication and intercultural communication
2. Barriers to intercultural communication
3. Language and intercultural communication
4. Non-verbal communication and culture
5. Dimensions of culture I.
6. Dimensions of culture II.
7. Cultural influences on context: The workplace
8. Multicultural tems in the workplace
9. Intercultural conflicts
10. Intercultural relations
11. Migration and acculturation
12. Cultural diversity and the city
13. Intercultural communication competence

Odporúčaná literatúra:
1. MARTIN, J. N., NAKAYAMA, T. K. (2022 or earlier edition, e.g. 2010). Intercultural
Communication in Context (8th ed.). New York: McGraw Hill.
2. SAMOVAR, L. A., PORTER, R. E., McDANIEL, E. R. (2010). Communication Between
Cultures. 7th Ed. Belmont, CA: Wadsworth/Thomson Learning.
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3. JANDT, F. E. (2013). An Introduction to Intercultural Communication. Identities in a Global
Community. 7th Ed. Sage.
4. HOFSTEDE, G. (2011). Dimensionalizing Cultures: The Hofstede Model in Context. Online
Readings in Psychology and Culture, Unit 2. https://doi.org/10.9707/2307-0919.1014
5. Business Culture (2014). Passport to Trade. Available at: http://businessculture.org/ business-
culture/

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
English

Poznámky:
Education will be carried out by distance or full-time method in accordance with the Rector`s
order specifying the implementation of teaching and the implementation of work activities at
UPJŠ in Košice, which determine the organization and conditions of the pedagogical process and
operation at UPJŠ in Košice in winter semester of the 2021/2022 academic year, and the Dean's
guideline on organization and conditions of the pedagogical process at the Faculty of Public
Administration UPJŠ in Košice in the winter semester 2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

A B C D E FX

55.56 33.33 11.11 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD., Mgr. Ing. Ingrid Madárová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 05.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/IK evs/14

Názov predmetu: Interkultúrna komunikácia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra študenti absolvujú test za 10 a vypracujú skupinový projekt za 30 bodov.
Študent nesplní podmienky pre prihlásenie na skúšobný termín, ak získa za test menej ako 5
bodov a za projekt menej ako 15 bodov. Potrebný počet bodov spolu je 20. Detailné podmienky sú
každoročne aktualizované v e-learningovom portáli LMS UPJŠ.
Na získanie hodnotenia A na skúške je potrebné získať najmenej 91 bodov, na získanie hodnotenia
B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na hodnotenie D najmenej 61 bodov
a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Študenti dokážu definovať základné pojmy a popísať vybrané teórie v oblasti interkultúrnej
komunikácie s dôrazom na porozumenie ich vplyvu na interakcie v bežnom živote v rôznych
komunikačných kontextoch.
Študenti dokážu vyhľadať, utriediť a interpretovať najnovšie informácie relevantné pre riešenie
konkrétnych komunikačných problémov, ktoré sa vyskytnú v multikultúrnych pracovných tímoch.
Študenti dokážu pri komunikácii s partnerom z odlišného kultúrneho prostredia (v zmysle národnej
kultúry) identifikovať hodnoty dôležité pre jeho/jej vlastnú kultúru, ktoré by mohli predstavovať
bariéru v komunikácii a predchádzať tak konfliktom. Zároveň sú schopní vyhľadať si relevantné
informácie o kultúrnych špecifikách komunikácie príslušníkov národnej kultúry komunikujúceho
partnera a pri interakcii s ním identifikovať základné kultúrne hodnoty a orientovať sa v neverbálnej
komunikácii partnera.
Študenti dokážu navrhnúť spôsoby adekvátneho postupu pri riešení interkultúrnych konfliktov
vyskytujúcich sa na multikultúrnom pracovisku.

Stručná osnova predmetu:
Predmet podáva ucelenou formou pohľad na interkultúrnu komunikáciu. Najprv definuje
interkultúrnu komunikáciu, približuje bariéry interkultúrnej komunikácie, špecifiká vo verbálnej,
neverbálnej komunikácii a významné modely kultúrnych hodnôt. V druhej časti semestra
je pozornosť venovaná aplikácii vo vybraných kontextoch, ako aj rozvoju interkultúrnej
komunikačnej kompetentnosti zamestnancov vo verejnej správe.
1. Kultúra, komunikácia a interkultúrna komunikácia
2. Bariéry interkultúrnej komunikácie
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3. Jazyk a interkultúrna komunikácia
4. Neverbálna komunikácia a kultúra
5. Kultúrne dimenzie: hodnotové orientácie I
6. Kultúrne dimenzie: hodnotové orientácie II
7. Komunikácia v multikultúrnom pracovnom kontexte
8. Multikultúrne pracovné tímy
9. Interkultúrne konflikty
10. Interkultúrne vzťahy
11. Migrácia a akulturácia
12. Kultúrna diverzita a mesto
13. Interkultúrna komunikačná kompetentnosť zamestnancov vo verejnej správe

Odporúčaná literatúra:
1. JELEŇOVÁ, I. Interkultúrna komunikácia. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v
Košiciach, 2014.
2. KOVÁČOVÁ, M. Interkultúrna komunikácia. Aplikácia pre vybrané nemecké a slovenské
kontexty. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2015.
3. HOFSTEDE, G. Dimensionalizing Cultures: The Hofstede Model in Context. Online Readings
in Psychology and Culture, Unit 2, 2011. https://doi.org/10.9707/2307-0919.1014
4. MARTIN, J. N., NAKAYAMA, T. K. Intercultural Communication in Context. Mc Graw Hill,
2010.
5. BOREC, T. Manažéri na cudzom parkete. Neopublic, 2009.
6. Business Culture. Passport to Trade, 2014. Dostupné na: http://businessculture.org/business-
culture/
7. DOLINSKÁ, V. Akulturačné štúdie pre ekonómov. Kultúrne odlišnosti medzinárodného
pracovného prostredia. Bratislava: Wolter Kluwer, 2016.
8. PRŮCHA, J. Interkulturní komunikace. Praha: Grada Publishing, 2010.
9. EVANGELU, J. E. - GASPARICS, Z. Manažerská komunikace v multikulturním prostředí.
KEY Publishing, 2013.
10. JELEŇOVÁ, I. Interkultúrne interakcie a migrácia. Vybrané aspekty problematiky. Košice:
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2017.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský, český a anglický jazyk

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 109

A B C D E FX

18.35 28.44 18.35 25.69 7.34 1.83

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 18.10.2021
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Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/IECR-
d/15

Názov predmetu: International Economic Relations - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Avaluation:
Individual discussion 1 hour/week, elaboration and presentation of seminar work.
SK Košice 02
• Excellent – 10 – 9,1 A
• Very good – 9,0 – 8,1 B
• Good – 8,0 – 7,1 C
• Satisfactory – 7,0 – 6,1 D
• Sufficient – 6,0 – 5,1 E
• Unsatisfactory / Unsufficient/Failed – 5,0 FX

Výsledky vzdelávania:
Aims:
The course “International Economic Relations” is focused on the analysis of regularities and
contexts of international economic integration, by concretization of specifics in European
conditions. The attention is paid onto the characteristics of the economic integration related
to globalization tendencies, realization of four economic freedoms, the role of international
organizations orienting on current and actual tendencies of international economic relation´s
development.

Stručná osnova predmetu:
Content:
• World economy
• World economy components
• World economy development, globalization, global crisis in the world
• International movement of goods. International trade theories
• World trade system
• Liberalization and protectionism
• International movement of services
• International movement of labor
• International movement of capital
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• Transnational corporations
• World financial system
• Monetary system. Balance of payments
International organizations

Odporúčaná literatúra:
Bibliography:
United Nations http://www.un.org/en/aboutun/index.shtml
International Monetary Fund http://www.imf.org/external/about/overview.htm
Organization for Economic Cooperation and Development http://www.oecd.org/
pages/0,3417,en_36734052_36734103_1_1_1_1_1,00.html
World Trade Organization http://www.wto.org/english/thewto_e/thewto_e.htm
World Bank http://www.worldbank.org/
European Commission, EU Single Market http://ec.europa.eu/internal_market/top_layer/
index_en.htm

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 10

A B C D E FX

60.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, PhDr. Miroslav Fečko, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/IT-d/18

Názov predmetu: International Trade - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Exam prerequisites: Student has to write an ongoing written exam. During the term student needs
to work on the semester work aimed on the foreign trade of the chosen country. Student will gain
20 points for being on the all seminars with active presence and 20 for the term work and its
presentation. Together he will gain 40 points, minimum it is 21 points to get for the exam. If a
student does not get the minimum points from the credit (21 points), it is possible to write a written
exam in the 13th week of the semester.
Exam: The student can obtain max. 60, min. 31 points. In total, the student can earn 100 points
from the subject.
Tolerated Absence: 100% attendance at seminars is required!

Výsledky vzdelávania:
The student will become familiar with the basic concepts of international economic relations and
their operations, obtain information about the size and structure of international trade, financial
flows and other activities that characterize the interdependence and dependence of countries and
territories around the world. In the context of globalization and internationalization trends the course
provides an overview of the international organizations and after completing the course, student
will be able to define and explain the principles and instruments of international trade.

Stručná osnova predmetu:
1. Basic terms, international division of labor, foreign trade.
2. The world economy and global trade in the 21st century.
3. International economic organizations and their role in international trade.
4. The basic rules of international trade.
5. Preparation of foreign trade operations.
6. International payment system and its tools. Subjects of international trade. Their position and
function.
7. Selected business operations in international trade.
8. International trade finance and risk in international trade.
9. Unconventional sources of international financing.
10. Commercial operations EU countries and customs control in the EU.
11. Logistics in international trade.
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12. International financial institutions and their relationship with the public administration entities,
forms of trade.
13. Case study - Lecture of the foreign guest.

Odporúčaná literatúra:
Literature **
Mandatory:
1. JANČÍKOVÁ, E. 2013. Medzinárodné obchodné financovanie. Bratislava: Sprint.
2. KALÍNSKÁ, E. Mezinárodní obchod v 21. století. Praha: Grada Publishing,
3. LIPKOVÁ, Ľ. A kol. 2011. Medzinárodné hospodárske vzťahy. Bratislava: Sprint. 2011. ISBN
978-80-89393-37-4
4. MACHKOVÁ H. a kol. 2010. Mezinárodní obchodní operace. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3237-4
5. SVATOŠ, M. a kol. 2009. Zahraničný obchod–teorie a praxe. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-2708-0
Recommended:
1. EPPING, R. 2004. Pruvodce globální ekonomikou. Praha: Portál. ISBN 80-7178-825-2

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
anglický

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 6

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Ing. Lenka Pčolinská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 07.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/KvEVS-
št/14

Názov predmetu: Komunikácia v európskej verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Objasnenie a definovanie základných pojmov, diplomacia, diplomatický protokol, zahraničná
politika, medzinárodná politiky, medzinárodné vzťahy.
2. Viedensky dohovor o diplomatických stykoch a ďalšie medzinárodné dokumenty, dohovory a
deklarácie.
3. Zrod diplomacie, antika, stredovek, tradičná diplomacia.
4. Novodobá diplomacia, multilaterálna diplomacia, summitová diplomacia, budúcnosť diplomacie
v medzinárodnom priestore.
5. Diplomatické misie, stále misie, výsady diplomatickej misie, zastupiteľský úrad, ukončenie
misie.
6. Konzulárne úrady a diplomatické zastúpenie SR v medzinárodnom priestore.
7. Vlastnosti diplomata, osobnostná dimenzia, environmentálna dimenzia, diplomatický
rozhodovací proces.
8. Základné znaky diplomatickej komunikácie a etický kódex diplomata, diplomatický jazyk a
jazyková etiketa.
9. Spoločenské podujatia, spoločenský protokol , pracovné návštevy, oficiálne návštevy, pozvania,
„code dress“, súkromné návštevy oficiálnych predstaviteľov.
10. Diplomatické vyjednávanie medzi štátmi, aliancie, nátlakové formy diplomacie, sankcie.
11. Kultúra a interkultúrna komunikácia.
12. Spoločenská predpojatosť voči nereferenčným skupinám (stereotypy, predsudky,
etnocentrizmus) a jej vplyv na komunikáciu.
13. Dimenzionalizácia kultúr: Hofstedeho model kultúrnych hodnôt.
14. Dimenzionalizácia kultúr: Trompenaarsove kultúrne dimenzie.
15. Kultúrne variácie vo verbálnej komunikácii.
16. Neverbálna komunikácia a kultúra.



Strana: 37

17. Rozhodnutie presťahovať sa do inej krajiny a stratégie akulturácie.
18. Komunikácia v multikultúrnych tímoch a ich riadenie.
19. Interkultúrna perspektíva riešenia konfliktov a interkultúrna negociácia.
20. Interkultúrna komunikačná kompetentnosť a jej rozvoj.

Odporúčaná literatúra:
1. BYSTRICKÝ, Ľubor, 2000. Základy diplomacie. Bratislava: Dilema, ISBN 80-7165-544-9.
2. JELEŇOVÁ, Iveta, 2014. Interkultúrna komunikácia. Košice: UPJŠ v Košiciach. ISBN
978-80-8152-225-3.
3. MARTIN, Judith N., NAKAYAMA, Thomas K., 2010. Intercultural Communication in
Context. Mc Graw Hill. ISBN: 978-0-07-338512-9.
4. VRŠANSKÝ, Peter, 2004. Základy diplomatickej komunikácie. Bratislava: IURA EDITION.
ISBN 80-8078-015-3.
5. KREJČÍ, Oskar, 2010. Medzinárodní politika, časť Diplomacia. Praha: EKOPRESS, s.r.o.
ISBN 978-80-86929-60-6.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 30

A B C D E FX

36.67 16.67 16.67 6.67 23.33 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/MPM-EVS/21

Názov predmetu: Manažment pracovnej motivácie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 1 Za obdobie štúdia: 14 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 4

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúcej.
Aktivita na seminároch.
ZADANIA písomné (max. 50 bodov, min. 26 bodov).
Úspešné absolvovanie 2 priebežných písomiek (max. 50 bodov, min. 26 bodov).
Detailné podmienky sú každoročne aktualizované v rámci úložiska pre digitálne podporné materiály
(LMS UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Študenti budú oboznámení s problematikou pracovnej motivácie. Porozumejú základným témam o
motivácii a teóriám pracovnej motivácie. Budú disponovať poznatkami o manažmente pracovnej
motivácie. Budú schopní transformovať teoretické poznatky do praxe – budú schopní vytvoriť
projekt manažmentu pracovnej motivácie pre organizáciu, resp. vybraný segment pracovníkov.

Stručná osnova predmetu:
1. Človek v pracovnom procese (osobnosť, výkonové charakteristiky a kompetentnosť, motivačné
dimenzie, správanie a konanie, aktuálne trendy vo svete práce)
2. Pracovná motivácia (zdroje motivácie, proces motivácie, motivácia a stimulácia, vzťah
stimulácie, osobnosti človeka a motivácie)
3. Teórie pracovnej motivácie zamerané na obsah
4. Teórie pracovnej motivácie zamerané na proces
5. Integrovaný model pracovnej motivácie
6. Implikácie pracovnej motivácie na výkon, spokojnosť, oddanosť, lojalitu a angažovanosť
7. Manažment pracovnej motivácie ako proces
8. Zisťovanie rôznych aspektov sociálneho subsystému organizácie
9. Projektovanie a poskytovanie stimulátorov
10. Účinnosť manažmentu pracovnej motivácie
11. Rola leadra v manažmente pracovnej motivácie
12. Odmeňovanie a pracovná motivácia
13. Manažment pracovnej motivácie vo verejných a súkromných organizáciách

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra:
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ARMSTRONG, M., TAYLOR, S. 2015. Řízení lidských zdrojů. Praha: Grada.
ARONSON, E. 2017. Sociálna psychológia. Bratislava: Inštitút psychoterapie a socioterapie.
FUCHSOVÁ, K., KRAVČÁKOVÁ, G. 2004, 2007. Manažment pracovnej motivácie. Bratislava:
IRIS.
KOLLÁRIK, T. 2011. Sociálna psychológia + psychológia práce = sociálna psychológia práce?
Bratislava: Univerzita Komenského.
MASLOW, A. H. 2021. Motivace a osobnost. Praha: Portál.
Odporúčaná literatúra:
ARMSTRONG, M., STEPHENS, T. 2008. Management a leadership. Praha: Grada.
Kolektív autorov, 2011. Sociálna psychológia. Bratislava: Enigma.
NAKONEČNÝ, M. 1996. Motivace lidského chování. Praha: Academia.
PAULÍK, K. 2019. Psychologie práce a organizace. Ostrava: Ostravská univerzita.
RŮŽIČKA, J. a kol. 1992. Motivace pracovního jednání. Praha: SPN.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 23.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/MANvO-
d/20

Názov predmetu: Manažment v organizácii

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Aktivita na seminári.
3. Seminárna práca (po dohode s vyučujúcim) v písomnej forme (max. 40 a min.21bodov).
4. Samoštúdium odporúčanej literatúry
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná písomná skúška (max. 60 a min. 31 bodov).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho;
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 60 %.

Výsledky vzdelávania:
Študent po absolvovaní predmetu bude vedieť identifikovať a riešiť základné otázky a
problémy riadenia organizácií v európskom priestore. Po skončení predmetu bude študent
schopný charakterizovať a prakticky aplikovať problémy týkajúce sa globalizácie, globálnej
ekonomiky, integrácie, riadenia ľudských zdrojov v medzinárodnom prostredí, manažmentu zmien
v celosvetovom prostredí nadnárodných spoločností.

Stručná osnova predmetu:
1. Internacionalizácia a medzinárodný manažment.
2. Medzinárodný manažment a svetové megatrendy.
3. Strategicky manažment a jeho proces.
4. Medzinárodné prostredie a zmeny.
5. Manažment znalostí v globálnom prostredí.
6. Krízový manažment.
7. Manažéri a medzinárodné pracovné prostredie.
8. Lobbing v európskom priestore.
9. Inkluzívny rast a nezamestnanosť.

Odporúčaná literatúra:



Strana: 41

1. ŠTRACH, P.: Medzinárodní management. Praha, Grada Publishing, Praha, 2009, ISBN
978-80-247-2987-9
2. DVOŘÁČEK, J. a kol.: Medzinárodné podnikanie. Spoločné a nadnárodné podniky.
Bratislava, Poradca podnikateľa, spol. s r.o., 2006, ISBN 80-88931-59-2
3. NEUMANN, P. a kol.: Medzinárodná ekonómie. Praha, Grada Publishing, Praha, 2010, ISBN
978-80-247-3276-3

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou s platnými príkazmi
rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach, ktorým sa
určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v Košiciach pre
akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach pedagogického
procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku 2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 44

A B C D E FX

29.55 38.64 15.91 4.55 11.36 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., PhDr. Milan Douša, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/MVO-
st/15

Názov predmetu: Manažment verejných organizácií

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Internacionalizácia a medzinárodný manažment, úloha a vplyv kľúčových faktorov
medzinárodného prostredia na manažment organizácií.
2. Medzinárodný manažment a svetové megatrendy. Dôsledky megatrendov v procese
rozhodovania a riadenia verejných organizácií.
3. Význam a postavenie multinacionálnych organizácií. Typy multinacionálnych organizácií a
prístupy k ich vytváraniu.
4. Strategicky manažment jeho vývojové fázy, koncepcie a prístupy strategického riadenia.
5. Proces strategického manažmentu a jeho úrovne, stratégie v globálnom prostredí.
6. Nástroje a metódy strategického riadenia organizácií v globálnom prostredí.
7. Stratégia trvalo udržateľného rastu jej podstata, význam a dôsledky stratégie trvalo udržateľného
rastu v podmienkach Európskej únie.
8. Medzinárodné prostredie a zmeny. Druhy a úrovne zmien, implementácia a dôsledky zmien na
riadenie organizácií v medzinárodnom prostredí.
9. Modely zmien, manažér ako identifikátor a realizátor zmeny v procese riadenia verejných
organizácií.
10. Manažment znalostí v globálnom prostredí, princípy, úlohy manažmentu znalostí, klasifikácia
znalostí v organizácií.
11. Znalosti a znalostná stratégia, model riadenia a stratégie organizácie založenej na znalostiach.
12. Krízový manažment, podstata krízových javov, vytváranie systému a štruktúry krízového
manažmentu.
13. Pôsobnosť, organizácia a úlohy krízového manažmentu vo verejných organizáciách, riešenie
krízových javov a tvorba krízových stratégií.
14. Konvergencia a divergencia praktík riadenia ľudských zdrojov v podmienkach Európskej únie.
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15. Manažéri a medzinárodné pracovné prostredie, dôsledky internacionalizácie a trendy v
medzinárodnom manažmente.
16. Manažment diverzity, podstata a kritéria diverzity.
17. Riadenie diverzity, modely a prístupy v riadení diverzity, dôsledky diverzity.
18. Stratégia Európa 2020 a inkluzívny rast, meranie inkluzívneho rastu a investovanie.
19. Inkluzívny rast a nezamestnanosť, formy a riešenie nezamestnanosti, inkluzívne organizácie.
20. Význam, úloha a regulácia lobingu na úrovni Európskej únie.

Odporúčaná literatúra:
1. SOJKA, Ladislav a Jana COCUĽOVÁ, 2015. Dopady globalizácie na riadenie ľudských
zdrojov. Prešov: Bookman, s.r.o. ISBN 978-80-8165-098-7.
2. ŠTRACH Pavel, 2009. Medzinárodní management. Praha: Grada Publishing, a.s. ISBN
978-80-247-2987-9.
3. ŠIMÁK, Ladislav, 2015. Krízový manažment vo verejnej správe. Žilina: Žilinská univerzita v
Žiline. ISBN 978-80-554-1165-1.
Dostupné na http://fbi.uniza.sk/kkn/files/Krizovy_manazment_ucebnica_2015.pdf
4. Lobing v Európskej únii, 2007. Bratislava: Ministerstvo zahraničných veci SR. Dostupné na:
https://www.mzv.sk/documents/10182/11845/Lobing_v_EU.pdf/060d39b6-f411-4ad1-9400-
a748a30dc696

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 87

A B C D E FX

37.93 22.99 16.09 5.75 14.94 2.3

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/EMP-
d/17

Názov predmetu: Medzinárodná politika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 2 Za obdobie štúdia: 14 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky týkajúce sa prezentovania a odovzdania seminárnej práce: Na prezentovaní témy
participuje študent sám. Presný harmonogram prezentácii je určený na prvom seminári. Hodnotí sa
obsahová a formálna stránka práce (originalita spracovania, jasnosť, zaujímavosť, metodologický
rámec, citovanie v texte, dodržanie rozsahu 5 strán jadra práce veľkosťou písma 12, riadkovanie 1,5)
a rovnako aj jej samotné prezentovanie. Súčasťou hodnotenia je aj výber relevantných prameňov
spracovania, ktorých musí byť minimálne 5. Dĺžka trvania prezentácie je 15-20 minút. Termín
odovzdania seminárnej práce je do 7 dní od prezentovania na seminári.

Výsledky vzdelávania:
Osvojenie si základných pojmov a kategórií z oblasti medzinárodnej politiky a medzinárodných
vzťahov. Periodizácia dejín medzinárodných vzťahov, stručná charakteristika jednotlivých
etáp a rôznych prístupov. Získať základný prehľad z problematiky medzinárodnej politiky a
medzinárodných vzťahov, základných teórií a hlavných predstaviteľov.

Stručná osnova predmetu:
1. Charakteristika základných pojmov 2. Charakteristika vednej disciplíny medzinárodné vzťahy
a medzinárodná politika 3. Svetový politický systém a úloha národného štátu v ňom 4. Suverenita
v medzinárodnej politike 5. Aktéri medzinárodnej politiky 6. Vyvažovanie mocenskej rovnováhy,
základy geopolitiky 7. Teórie MV a MP - realizmus, liberalizmus 8. Teórie MV a MP - idealizmus,
konštruktivizmus 9.Teórie MV a MP - Feministické teórie a rodová rovnosť 10. Konflikt civilizácií
a jeho dôsledky pre medzinárodnú politiku 11. Koncept - "Konflikt, kríza, vojna" v medzinárodnej
politike 12. Globalizácia a medzinárodná politika 13. Aktuálne otázky výskumu medzinárodnej
politiky

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
ONDROVÁ, Drahomíra, 2013. Medzinárodná politika, medzinárodné vzťahy (vybrané
problémy). Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. ISBN 978-80-7097-995-2.
Odporúčaná:
KREJČÍ, Oskar, 2010. Mezinárodní politika. Praha: Ekopress. ISBN 978-80-8692-960-6.
DRULÁK, Peter, 2010. Teória mezinárodních vztahů. Praha: Portál. ISBN 80-7178-725-6.
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LIĎÁK, Ján, 2000. Medzinárodné vzťahy – Medzinárodná politika. Bratislava: SOFA. ISBN
80-8575-270-0.
JACKSON, Robert a Georg SØRENSEN, 2003. Introduction to International Relations: Theories
and Approaches. New York: Oxford University Press. ISBN 0-19-926085-3.
NOVOTNÝ, Adolf, 2011. Teorie a praxe mezinárodních vztahů. Bratislava: Eurokódex. ISBN
978-80-89447-37-4.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský, anglický

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 94

A B C D E FX

23.4 23.4 19.15 19.15 14.89 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Drahomíra Ondrová, CSc., Mgr. Katarína Miňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 27.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/MEV-
EVS/14

Názov predmetu: Medzinárodné ekonomické vzťahy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
- A)Aktívna účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
- B) Priebežné hodnotenie formou testu (maximálny počet bodov 20, minimálny počet bodov nie
je stanovený).
- C) Priebežné hodnotenie formou zadania (maximálny počet bodov 20, minimálny počet bodov
nie je stanovený).
- D) Študent môže za priebežné hodnotenie získať maximálne 40 bodov. Minimálny počet bodov,
ktorý má študent za priebežné hodnotenie súhrne dosiahnuť je 21.
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná ústna skúška (maximálny počet bodov 60).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu: Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného
hodnotenia a dosiahnutie minimálne 52 bodov zo 100 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Predmet je zameraný na analýzu zákonitostí a súvislosti medzinárodnej ekonomickej integrácie, a
to s konkretizáciou špecifík v európskych podmienkach. Pozornosť je venovaná charakteristikám
ekonomickej integrácie v období globalizácie, realizácii štyroch ekonomických slobôd (voľný
pohyb tovarov, služieb, kapitálu a osôb), úlohe medzinárodných organizácií, a to všetko s
orientáciou na súčasné a aktuálne tendencie vývoja medzinárodných ekonomických vzťahov.
Študent bude schopný rozumieť zákonitostiam medzinárodnej deľby práce, svetového
hospodárstva, interdependencie, globalizácie, voľného pohybu tovarov, služieb, kapitálu a osôb.
Študent nadobudne vedomosti o histórii vzniku vybraných medzinárodných organizácii, o ich
úlohách v rámci medzinárodných ekonomických vzťahov a o hlavných súčasných prejavoch vplyvu
a významu vybraných medzinárodných organizácií.
Študent bude vedieť aplikovať poznatky a prepojiť ich na konkrétne aktivity ministerstiev a iných
ústredných orgánov štátne správy v Slovenskej republike, ako aj na vybrané politiky. Študent
bude vedieť identifikovať konkrétne prejavy liberalizácie a protekcionizmu v medzinárodných
ekonomických vzťahoch. Na základe vedomostí o histórii, vecnej a územnej pôsobnosti vybraných
medzinárodných organizácií, bude vedieť analyzovať aktuálne medzinárodné dianie aj z pohľadu
verejno-politických prejavov a dopadov.
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Stručná osnova predmetu:
1. Medzinárodná deľba práce. Svetové hospodárstvo.
2. Prvky sve¬to¬vé¬ho hospodárstva.
3. Vývoj svetového hospodárstva, Globalizácia a regionalizmus.
4. Integračné ekonomické zoskupenia. Riziká vo svetovom obchode.
5. Medzinárodný pohyb tovarov, Teórie medzinárodného obchodu.
6. Liberalizmus a protekcionizmus v medzinárodnom obchode.
7. Medzinárodný pohyb služieb.
8. Medzinárodný pohyb pracovných síl.
9. Remitencie v rámci medzinárodnej migrácie.
10. Medzinárodný pohyb kapitálu, Transnacionálne korporácie.
11. Svetová obchodná organizácia, Svetová banka.
12. Medzinárodný menový fond, Organizácia pre hospodársku spoluprácu a rozvoj.
13. Organizácia spojených národov, Skupina G7, Organizácia krajín vyvážajúcich ropu.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Baldwin, R. a Wyplosz, Ch.: Ekonomie evropské integrace, Praha, Grada, 2013
2. Kunešová, H., Kocourek, A., Bednářová, P., Cihelková, E., Nový, M.: Světová ekonomika.
Nové jevy a perspektivy, Praha, C. H. Beck, 2014
3. Organizácia Spojených národov, http://www.un.org/en/aboutun/index.shtml
4. Medzinárodný menový fond, http://www.imf.org/external/about/overview.htm
5. OECD, http://www.oecd.org/pages/0,3417,en_36734052_36734103_1_1_1_1_1,00.html
6. Svetová obchodná organizácia, http://www.wto.org/english/thewto_e/thewto_e.htm
7. Svetová banka, http://www.worldbank.org/en/about/what-we-do
8. Európska Komisia: EU Internal Market, http://ec.europa.eu/priorities/internal-market_en
Odporúčaná:
1. Šíbl, D., Šaková, B.: Svetová ekonomika, Bratislava, Sprint 2002
2. Baláž, P. a kol.: Medzinárodné podnikanie, Bratislava, Sprint, 2010
3. Lipková, Ľ. a kol.: Medzinárodné hospodárske vzťahy, Bratislava, Sprint, 2011
4. Lysák, L. – Grešš, M.: Medzinárodné organizácie, Bratislava, Ekonóm, 2012
5. Lipková, Ľ.: Ekonomické teórie: medzinárodná ekonómia, Bratislava, Ekonóm, 2010
6. Lipková, Ľ.: Svetové hospodárstvo, Bratislava, Sprint, 2006

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Pre ZS AR 2021/2022: Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou
v súlade s platnými príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností
na UPJŠ v Košiciach, ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a
prevádzky na UPJŠ v Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o
organizácii a podmienkach pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach
v akademickom roku 2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 133

A B C D E FX

26.32 29.32 25.56 9.77 8.27 0.75
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Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, PhDr. Miroslav Fečko, PhD.,
PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 01.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/MO/14

Názov predmetu: Medzinárodné obchodovanie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky zápočtu: prvá a druhá písomná previerka – študent môže získať spolu max. 20 bodov
(min. je potreba dosiahnuť 11 bodov). Písomky je potrebné písať v riadnom stanovenom termíne.
Súčasťou zápočtu je aj vypracovanie semestrálnej práce s prezentáciou, ktoré je hodnotené za
20 bodov. Semestrálna práca pozostáva z analýzy obchodovania vybranej krajiny a obchodných
vzťahov so Slovenskou republikou.
Spolu môže študent získať max. 40 bodov zo zápočtu. K postupu na skúšku študent potrebuje
dosiahnuť minimálne 21 bodov zo zápočtu. Ak študent nedosiahne minimum bodov zo zápočtu
(21bodov), je možné písať opravnú písomnú previerku v 13. týždni semestra.
Skúška: študent môže získať zo skúšky max. 60, min. 31 bodov. K nim sa prirátajú body zo zápočtu.
Celkovo môže získať študent 100 bodov z predmetu.
Tolerovaná absencia: Vyžaduje sa 100% účasť na seminároch.
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach, ktorými
sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v Košiciach pre
akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach pedagogického
procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku 2021/2022."

Výsledky vzdelávania:
Absolvent predmetu sa oboznámi so základnými pojmami medzinárodných hospodárskych
vzťahov a ich fungovaním, získa informácie o rozmere a štruktúre medzinárodného obchodu,
finančných tokov a ďalších aktivít charakterizujúcich vzájomnú prepojenosť a závislosť štátov a
teritórií celého sveta. V kontexte globalizačných a internacionalizačných trendov získa prehľad
v štruktúre medzinárodných organizácií. Po absolvovaní predmetu bude schopný definovať a
vysvetliť princípy a nástroje medzinárodného obchodu, aplikovať prehĺbené všeobecné a odborné
vedomosti a poznatky na úrovni analýzy a samostatne riešiť problémy obchodovania v meniacom
sa prostredí. Vypracovanie semestrálnej práce v zameraní na analýzu vybranej krajiny z hľadiska jej
zahraničného obchodu umožní študentovi autonómne tvorivo a pružne myslieť a mať zodpovednosť
pri prezentovaní získaných vedomostí. Taktiež má príležitosť vhodne a profesionálne prezentovať
vlastné stanoviská v problematike medzinárodných vzťahov a obchodovania, pričom získa kritické,
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nezávislé a analytické myslenie a zohľadní spoločenské aspekty, vedecké a etické aspekty vývoja
spoločnosti z pohľadu medzinárodného obchodovania.

Stručná osnova predmetu:
 Základné pojmy, medzinárodná deľba práce, zahraničný obchod.
 Svetové hospodárstvo a svetový obchod v 21. storočí
 Medzinárodné ekonomické organizácie a ich úloha v medzinárodnom obchode
 Základné pravidlá medzinárodného obchodovania
 Príprava zahraničnoobchodnej operácie
 Medzinárodný platobný styk a jeho nástroje. Subjekty medzinárodného obchodovania. Ich
postavenie. Funkcia
 Vybrané druhy obchodných operácií v medzinárodnom obchode.
 Medzinárodné obchodné financovanie a riziká v medzinárodnom obchode
 Netradičné zdroje medzinárodného financovania.
 Obchodné operácie štátov EÚ a colné riadenie v EU.
 Logistika v medzinárodnom obchode
 Trendy v medzinárodnom obchodovaní vplyvom globálnych zmien

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. JANČÍKOVÁ, E. 2013. Medzinárodné obchodné financovanie. Bratislava: Sprint.
2. KALÍNSKÁ, E. Mezinárodní obchod v 21. století. Praha: Grada Publishing,
3. LIPKOVÁ, Ľ. A kol. 2011. Medzinárodné hospodárske vzťahy. Bratislava: Sprint. 2011. ISBN
978-80-89393-37-4
4. MACHKOVÁ H. a kol. 2010. Mezinárodní obchodní operace. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3237-4
5. SVATOŠ, M. a kol. 2009. Zahraničný obchod–teorie a praxe. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-2708-0
Odporúčaná:
1. EPPING, R. 2004. Pruvodce globální ekonomikou. Praha: Portál. ISBN 80-7178-825-2

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 110

A B C D E FX

30.0 31.82 18.18 10.91 9.09 0.0

Vyučujúci: Ing. Lenka Pčolinská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 23.09.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/
MOaMZ-EVS/21

Názov predmetu: Medzinárodné organizácie a medzinárodné zoskupenia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
- A) Aktívna účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
- B) Priebežné hodnotenie formou testu (maximálny počet bodov 20, minimálny počet bodov nie
je stanovený).
- C) Priebežné hodnotenie formou písomky (maximálny počet bodov 20, minimálny počet bodov
nie je stanovený).
- D) Individuálna práca študenta formou písomnej úlohy (maximálny počet bodov 40, minimálny
počet bodov nie je stanovený).
- E) Individuálna práca študenta formou zadania (maximálny počet bodov 30, minimálny počet
bodov nie je stanovený).
Podmienky záverečného hodnotenia: Zvládnutie parciálnych podmienok priebežného hodnotenia.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu: Zvládnutie podmienok priebežného hodnotenia a
dosiahnutie minimálne 52 bodov zo 100 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Predmet sa zaoberá teóriou medzinárodných organizácií a medzinárodnej spolupráce štátov,
vznikom, fungovaním a súčasným významom vybraných medzinárodných organizácií a
medzinárodných zoskupení. Cieľom predmetu je oboznámiť študentov s históriou, okolnosťami
a dôvodmi vzniku, so štruktúrou, fungovaním, aktivitami a súčasným významom vybraných
medzinárodných organizácií a medzinárodných zoskupení.
Študent bude poznať význam a dôležitosť vybraných medzinárodných organizácií a
medzinárodných zoskupení v rámci širších súvislostí a pri zohľadnení komplexného prístupu
(prepojenie ekonomických, politických, sociálnych a iných aspektov).
Študent bude vedieť identifikovať konkrétne politiky vybraných medzinárodných organizácií
a medzinárodných zoskupení a zasadiť ich do kompetenčného kontextu ministerstiev a iných
ústredných orgánov štátnej správy v Slovenskej republike.

Stručná osnova predmetu:
1. Teória medzinárodných organizácií a medzinárodných zoskupení,
2. Organizácia spojených národov (OSN),
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3. Štruktúra a orgány Organizácie spojených národov (OSN),
4. Aktuálne politiky Organizácie spojených národov (OSN),
5. Organizácia spojených národov pre výchovu, vedu a kultúru (UNESCO),
6. Detský fond Organizácie spojených národov (UNICEF),
7. Svetová zdravotnícka organizácia (WHO),
8. Medzinárodná organizácia práce (ILO),
9. Medzinárodná organizácia pre migráciu (IOM),
10. História vzniku Organizácie Severoatlantickej zmluvy (NATO),
11. Aktuálne politiky Organizácie Severoatlantickej zmluvy (NATO),
12. Organizácia pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE),
13. Vyšehradská skupina (V4).

Odporúčaná literatúra:
1. VALÚCH, J., RIŠOVÁ, M. a SEMAN, R. 2011. Právo medzinárodných organizácií. Praha: C.
H. Beck. 378 s. ISBN 978-80-7400-368-4.
2. LYSÁK, L., GREŠŠ, M. a ŠČEPÁN, M. 2012. Medzinárodné organizácie. Bratislava:
Ekonóm. 286 s. ISBN 978-80-225-3392-8.
3. Organizácia spojených národov (OSN)
http://www.un.org/en/index.html
4. Organizácia spojených národov pre výchovu, vedu a kultúru (UNESCO)
http://whc.unesco.org/
5. Detský fond Organizácie spojených národov (UNICEF)
http://www.unicef.org/
6. Svetová zdravotnícka organizácia (WHO)
http://www.who.int/en/
7. Medzinárodná organizácia práce (ILO)
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
8. Medzinárodné organizácia pre migráciu (IOM)
https://www.iom.int
9. Organizácia Severoatlantickej zmluvy (NATO)
http://www.nato.int/
10. Organizácia pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE - OSCE)
http://www.osce.org/
11. Vyšehradská skupina (V4)
http://www.visegradgroup.eu/

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Miroslav Fečko, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 11.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/MZP-
EVS/18

Názov predmetu: Medzinárodné zmluvné právo

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 % - tná účasť na seminároch. Za každú neúčasť na seminároch
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie. Nahradiť možno najviac 3 neúčasti. Učiteľ posúdi na
základe závažnosti dôvodu neúčasti, či písomné plnenie určí alebo neúčasť študenta ospravedlní
bez písomného plnenia.
Aktívna účasť na seminároch.
Písomná previerka (max. 40 bodov, min. 21 bodov).
Ústna skúška (max. 60 bodov, min. 31 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Rozšírenie poznatkov o významné inštitúty medzinárodného práva verejného.
Študenti nadobudnú vedomosti predovšetkým o problematike uzatvárania medzinárodných
zmlúv, platnosti medzinárodných zmlúv, zmeny medzinárodných zmlúv, zániku medzinárodných
zmlúv a prerušenia ich vykonávania, problematike registrácie a publikácie medzinárodných
zmlúv, o právnych následkoch porušenia medzinárodných zmlúv, o subjektoch medzinárodných
zmlúv, o medzinárodnej zmluve ako právnom základe medzinárodných organizácií, ako aj o
medzinárodných zmluvách vo vybraných oblastiach medzinárodnej spolupráce.

Stručná osnova predmetu:
1. Medzinárodné právo.
2. Subjekty medzinárodného práva.
3. Medzinárodná zmluva ako prameň práva.
4. Štruktúra medzinárodnej zmluvy. Delenie medzinárodných zmlúv.
5. Štádiá uzatvárania medzinárodných zmlúv.
6. Výhrady k medzinárodnej zmluve. Zmeny a úpravy medzinárodných zmlúv.
7. Platnosť medzinárodných zmlúv. Účinky platných medzinárodných zmlúv. Registrácia a
publikácia medzinárodných zmlúv. Sukcesia štátov vo vzťahu k medzinárodným zmluvám.
8. Neplatnosť medzinárodných zmlúv. Zánik platnosti medzinárodných zmlúv. Prerušenie
vykonávania medzinárodných zmlúv. Procesný postup a riešenie sporov v súvislosti s konaním
o neplatnosť, zániku platnosti, odstúpení od medzinárodnej zmluvy a prerušení vykonávania
medzinárodných zmlúv.
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9. Zodpovednosť subjektov medzinárodného práva za porušovanie medzinárodných zmlúv.
Donútenie k plneniu medzinárodných zmlúv.
10. Medzinárodná zmluva ako právny základ medzinárodných organizácií. Zastúpenie štátov pri
medzinárodných organizáciách univerzálnej povahy.
11. Medzinárodné zmluvy vo vybraných oblastiach medzinárodnej spolupráce: morské právo,
režim Antarktídy, režim kozmického priestoru.
12. Medzinárodné zmluvy vo vybraných oblastiach medzinárodnej spolupráce: diplomatické právo,
konzulárne právo, osobitné misie.
13. Medzinárodné zmluvy vo vybraných oblastiach medzinárodnej spolupráce: právo ozbrojených
konfliktov, humanitárne právo, trestné právo.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. KĽUČKA, J.: Medzinárodné právo verejné (všeobecná a osobitná časť), Košice, Wolters
Kluwer, 2017.
2. JANKUV, J., LANTAJOVÁ, D. a kol.: Medzinárodné zmluvné právo a jeho interakcia s
právnym poriadkom Slovenskej republiky, Plzeň, Aleš Čeněk, 2011.
3. Viedenský dohovor o zmluvnom práve
Odporúčaná:
1. VALUCH, J., RIŠOVÁ, M., SEMAN, R.: Právo medzinárodných organizácií, Bratislava,
C.H.Beck, 2011.
2. VRŠANSKÝ, P., VALUCH, J. a kol.: Medzinárodné právo verejné (všeobecná časť),
Bratislava, Wolters Kluwer, 2015.
3. VRŠANSKÝ, P., VALUCH, J. a kol.: Medzinárodné právo verejné (osobitná časť), Bratislava,
Wolters Kluwer, 2016.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 67

A B C D E FX

44.78 43.28 8.96 2.99 0.0 0.0

Vyučujúci: JUDr. Martina Kantorová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 07.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/OSP-EVS-
d/18

Názov predmetu: Obecné sociálne podnikanie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky zápočtu: Počas semestra budú študenti písať 1 písomnú previerku, ktorá bude za
10 bodov. Minimum bodov z písomky je 6 bodov. Študenti majú vypracovať počas semestra
semestrálnu prácu, ktorú budú priebežne prezentovať. V práci prezentujú vybraný sociálny problém
v konkrétnej vybranej lokalite (mesto, obec) a aplikujú naň potenciálne možnosti sociálneho
podniku. Za prácu majú možnosť získať maximálne 30 bodov. Minimálne 15 bodov.
Spolu za zápočet môže študent získať spolu 40 bodov. K postupu na skúšku študent spolu potrebuje
dosiahnuť minimálne 21 bodov zo zápočtu. Ak študent nedosiahne minimum bodov zo zápočtu (21
bodov), je možné písať opravnú písomnú previerku v 13. týždni semestra.
Skúška: študent môže získať zo skúšky max. 60, min. 31 bodov. K nim sa prirátajú body zo zápočtu.
Celkovo môže získať študent 100 bodov z predmetu.
Tolerovaná absencia: Vyžaduje sa 100% účasť na seminároch.
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach, ktorými
sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v Košiciach pre
akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach pedagogického
procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku 2021/2022."

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je porozumieť princípom fungovania sociálnej ekonómie a sociálneho
podnikania, pochopiť význam sociálneho podnikania s ohľadom na sociálne potreby spoločnosti
doma a v zahraničí. Ide o nový moderný a vysoko aktuálny predmet, ktorý môže vytvoriť priestor
pre hľadanie riešení problémov znevýhodnených občanov v spoločnosti a zároveň byť prípravou
pre študentov pre založenie nových sociálnych podnikov v regiónoch, ktoré takýto druh podnikania
potrebujú. Exkurziou v sociálnych podnikoch /prednáškou externého prednášateľa študent získa
reálnu predstavu, ako sociálny podnik vyzerá, ako sa riadi a akú rolu plní v lokálnych komunitách.
Prostredníctvom vypracovania semestrálnej práce študent: samostatne rieši problémové úlohy v
predvídateľných meniacich sa podmienkach, rozpoznáva vznik problému vo vybranej lokalite
(obci, meste), monitoruje, analyzuje a vyhodnocuje konkrétny postup pri založení sociálneho
podniku, navrhuje konkrétne pracovné postupy, čo predpokladá inovatívne a tvorivé myslenie.
Študent sa naučí kriticky, nezávisle a analyticky myslieť v nepredvídateľných meniacich sa
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podmienkach. Zohľadňuje pri tom spoločenské, vedecké a etické aspekty v smerovaní vývoja
spoločnosti, ako sociálny podnik ovplyvní pozitívne danú lokalitu. Bude disponovať schopnosťou
prezentovať výsledky a formulovať odporúčania pre rozvoj danej oblasti.

Stručná osnova predmetu:
1. Sociálna ekonómia a sociálne podnikanie – prístupy k vymedzeniu terminológie doma a v
zahraničí
2. Sociálna exklúzia a sociálna inklúzia
3. Filantropia a princípy sociálnej politiky a podnikania
4. Sociálne podniky a ich formy - doma a v zahraničí
5. Neziskový sektor a jeho organizácia - pozícia sektora sociálnej ekonomiky v národnom
hospodárstve.
6. Legislatívne vymedzenie sociálneho podniku na Slovensku a vo vybraných krajinách.
7. Zákon č. 112/2018 o sociálnej ekonomike a sociálnom podnikaní (I.)
8. Zákon č. 112/2018 o sociálnej ekonomike a sociálnom podnikaní (II.)
9. Obecné sociálne podnikanie
10. Financovanie sociálnych podnikov
11. Založenie sociálneho podniku.
12. Manažment a marketing obecných sociálnych podnikov a sociálne pridaná hodnota. Manažér
sociálneho podniku. Limity a príležitosti sociálnej ekonomiky na Slovensku, situácia v krajinách
EÚ.
13. Exkurzia v obecnom sociálnom podniku/Prednáška externistu o obecnom sociálnom podnikaní

Odporúčaná literatúra:
1. KORIMOVÁ, G. a kol. 2008. Sociálne podnikanie a sociálny podnik. Banská Bystrica: OZ
Kopernikus. ISBN 978-80-969549-6-4.
2. MONZÓN, J.L. – CHAVES, R. 2012. Sociálna ekonomika v Európskej únii. Správa Josého
Luisa Monzóna a Rafaela Chavesa. Dostupné na: http://www.eesc.europa.eu/resources/docs/
a_ces11042-2012_00_00_tra_etu_sk.pdf
3. Zákon č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnom podnikaní.
Odporúčaná:
1. PČOLINSKÁ, L. 2013. Social economy, its perception and possibilities of its development in
conditions of the Slovak republic. Working paper. CIRIEC N° 2014/10. Antwerpen : Belgium.
ISSN 2070-8289
2. PČOLINSKÁ, L. 2014. Sociálne orientované iniciatívy v podnikateľskom priestore. In
Zborník vedeckých štúdií "Vzdelávanie ako determinant rozvoja sociálneho podnikania". Banská
Bystrica : EF UMB, Inštitút ekonomických vied. 2014. ISBN 978-80-557-0748-8. Dostupné na:
http://www.ef.umb.sk/konferencie/vdrsp/zb/pdf/Pcolinska.pdf
3. POLÁK, M. – SCHINGLEROVÁ, A. 2014. Sociálna ekonomika ako súčasť riešenia problému
nezamestnanosti. Dostupné na: http://www.ceit.sk/IVPR/images/IVPR/NSZ/nsz_13.pdf
4. SYROVÁTKOVÁ, H. 2010. Sociální podnikání. Liberec: Technická univerzita.
5. Zákon č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 83

A B C D E FX

43.37 26.51 19.28 9.64 1.2 0.0

Vyučujúci: Ing. Lenka Pčolinská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 07.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/OBH-
DP-EVS/14

Názov predmetu: Obhajoba diplomovej práce

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 17

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom. Diplomová práca
je výsledkom vlastnej tvorivej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického podvodu a
musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č. 21/2021, ktorým
sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach
a jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce.
Ich nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa. Diplomovou prácou
študent preukáže zvládnutie rozšírenej teórie a odbornej terminológie študijného odboru,
nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným profilom absolventa
študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich originálnym spôsobom pri riešení
vybraného problému študijného odboru. Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z
obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie podrobnosti diplomovej práce určuje Smernica
č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre
1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň.

Stručná osnova predmetu:
1. Prezentácia výsledkov diplomovej práce pred skúšobnou komisiou.
2. Zodpovedanie na otázky vedúceho a oponentov diplomovej práce.
3. Zodpovedanie otázok súvisiacich s témou diplomovej práce v rámci diskusie.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra je stanovená individuálne v súlade s témou diplomovej práce.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, prípadne so súhlasom dekana fakulty aj iný ako štátny (slovenský) jazyk. V prípade
cudzojazyčného spracovania musí záverečná práca obsahovať slovenský súhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu záverečnej práce.

Poznámky:



Strana: 59

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 34

A B C D E FX

52.94 20.59 14.71 5.88 5.88 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka



Strana: 60

INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/OBH-DP-
EVS/14

Názov predmetu: Obhajoba diplomovej práce

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 17

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom. Diplomová práca
je výsledkom vlastnej tvorivej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického podvodu a
musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č. 21/2021, ktorým
sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach
a jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce.
Ich nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa. Diplomovou prácou
študent preukáže zvládnutie rozšírenej teórie a odbornej terminológie študijného odboru,
nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným profilom absolventa
študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich originálnym spôsobom pri riešení
vybraného problému študijného odboru. Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z
obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie podrobnosti diplomovej práce určuje Smernica
č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre
1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň.

Stručná osnova predmetu:
1. Prezentácia výsledkov diplomovej práce pred skúšobnou komisiou.
2. Zodpovedanie na otázky vedúceho a oponentov diplomovej práce.
3. Zodpovedanie otázok súvisiacich s témou diplomovej práce v rámci diskusie.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra je stanovená individuálne v súlade s témou diplomovej práce.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, prípadne so súhlasom dekana fakulty aj iný ako štátny (slovenský) jazyk. V prípade
cudzojazyčného spracovania musí záverečná práca obsahovať slovenský súhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu záverečnej práce.

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 13

A B C D E FX

23.08 15.38 30.77 7.69 23.08 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/OBH-DP-
EVS/14

Názov predmetu: Obhajoba diplomovej práce

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 17

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.
Diplomová práca je výsledkom vlastnej tvorivej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky
akademického podvodu a musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí
rektora č. 21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla
Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a
v procese obhajoby práce. Ich nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.
Diplomovou prácou študent preukáže zvládnutie rozšírenej teórie a odbornej terminológie
študijného odboru, nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným
profilom absolventa študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich originálnym spôsobom
pri riešení vybraného problému študijného odboru. Študent preukáže schopnosť samostatnej
odbornej práce z obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie podrobnosti diplomovej
práce určuje Smernica č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok
UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň.

Stručná osnova predmetu:
1. Prezentácia výsledkov diplomovej práce pred skúšobnou komisiou.
2. Zodpovedanie na otázky vedúceho a oponentov diplomovej práce.
3. Zodpovedanie otázok súvisiacich s témou diplomovej práce v rámci diskusie.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra je stanovená individuálne v súlade s témou diplomovej práce.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, prípadne so súhlasom dekana fakulty aj iný ako štátny (slovenský) jazyk. V prípade
cudzojazyčného spracovania musí záverečná práca obsahovať slovenský súhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu záverečnej práce.

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 31

A B C D E FX

48.39 22.58 19.35 0.0 9.68 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/OBH-DP-
EVS/14

Názov predmetu: Obhajoba diplomovej práce

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 17

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom. Diplomová práca
je výsledkom vlastnej tvorivej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického podvodu a
musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č. 21/2021, ktorým
sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach
a jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce.
Ich nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa. Diplomovou prácou
študent preukáže zvládnutie rozšírenej teórie a odbornej terminológie študijného odboru,
nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným profilom absolventa
študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich originálnym spôsobom pri riešení
vybraného problému študijného odboru. Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z
obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie podrobnosti diplomovej práce určuje Smernica
č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre
1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň.

Stručná osnova predmetu:
1. Prezentácia výsledkov diplomovej práce pred skúšobnou komisiou.
2. Zodpovedanie na otázky vedúceho a oponentov diplomovej práce.
3. Zodpovedanie otázok súvisiacich s témou diplomovej práce v rámci diskusie.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra je stanovená individuálne v súlade s témou diplomovej práce.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, prípadne so súhlasom dekana fakulty aj iný ako štátny (slovenský) jazyk. V prípade
cudzojazyčného spracovania musí záverečná práca obsahovať slovenský súhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu záverečnej práce.

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 42

A B C D E FX

26.19 38.1 16.67 7.14 11.9 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/OAJEVS1/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk AJ I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na seminári, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované domáce zadania. 2 testy (6.
a 12. týždeň semestra) s možnosťou opravy na konci semestra a ústna prezentácia na vybranú tému
súvisiacu so študijným odborom Európska verejná správa.
Percentuálny výsledok priebežného hodnotenia, potrebný na úspešné absolvovanie predmetu a
udelenie hodnotenia "absolvoval" je 65%. Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%,
D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Európska
verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
1. Úvod. Terminológia. Odborné termíny a ich špecifiká.
2. Národy a národnosti v Európe.
3. Základné termíny z oblasti politiky a verejnej správy.
4. Úrady, úradná angličtina. Jazyk formulárov a žiadostí.
5. Právne prostredie, základné právne termíny. Jazyk zákonov a právnych textov.
6. Právnické, ekonomické, verejnosprávne a príbuzné slovníky, ich použitie.
7. Sociálne zabezpečenie. Sociálna starostlivosť v SR, ČR a v Európe. Zariadenia sociálnej
starostlivosti.
8. Nezamestnanosť, politika zamestnanosti. Trh práce. Základné ekonomické termíny.
9. Zdravotná starostlivosť v SR, ČR a v Európe. Zariadenia zdravotnej starostlivosti.
10. Základné sociologické termíny.
11. Vzdelávacia politika. Školstvo v medzinárodnom porovnaní.
12. Interkultúrna komunikácia. Anglický jazyk vo svete.
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Vybrané problémy anglickej výslovnosti, gramatiky a slovnej zásoby príslušného zamerania,
vybrané funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré sú potrebné pre prácu s odborným
textom, pre odbornú komunikáciu a ústne prezentácie.

Odporúčaná literatúra:
Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.
www.europa.eu
www.euractiv.sk
Chromá, M.: Anglicko – český právnický slovník. Praha: Leda, 1997.
Chromá, M.: Česko – anglický právnický slovník. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Štvorjazyčný právnický slovník. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.
Odborné časopisy.
Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni B2-C1 podľa SERR.

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 144

abs neabs

95.14 4.86

Vyučujúci: Mgr. Barbara Mitríková

Dátum poslednej zmeny: 11.03.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/OAJEVS2/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk AJ II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na seminári, max. 2 absencie (2 x 90 min.), vypracované domáce zadania, 1 test (7.
týždeň semestra), projekt/prezentácia na vybranú tému, súvisiacu so študijným odborom Európska
verejná správa.
Skúška: záverečný písomný test (50% výsledného hodnotenia) + výsledok priebežnej kontroly
štúdia (50% výsledného hodnotenia). Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D
72-78%, E 65-71%, FX 64% a menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2/C1 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru
Európska verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Európske politiky. Ústavné systémy vybraných európskych štátov. Ochrana ľudských práv.
Medzinárodné vzťahy. Zahraničná politika EÚ.
Vybrané problémy anglickej výslovnosti, gramatiky (kondicionál, predložkové väzby, frázové
slovesá) a slovnej zásoby príslušného zamerania, vybrané funkcie praktického odborného
anglického jazyka, ktoré sú potrebné pre prácu s odborným textom, pre odbornú komunikáciu a
ústne prezentácie (definovanie, klasifikovanie, porovnávanie, parafrázovanie a i.)

Odporúčaná literatúra:
Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.
www.europa.eu
www.euractiv.sk
Chromá, M.: Anglicko – český právnický slovník. Praha: Leda, 1997.
Chromá, M.: Česko – anglický právnický slovník. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Štvorjazyčný právnický slovník. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.
Odborné časopisy.
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Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni B2-C1 podľa SERR.

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 133

A B C D E FX

25.56 23.31 21.05 15.04 15.04 0.0

Vyučujúci: Mgr. Barbara Mitríková

Dátum poslednej zmeny: 28.02.2023

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka



Strana: 70

INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/OAJEVS3/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk AJ III.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na seminári, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované domáce zadania. 2 testy
(6. a 12. týždeň semestra) s možnosťou opravy na konci semestra a ústna prezentácia na vybranú
tému súvisiacu so študijným odborom Európska verejná správa. Percentuálny výsledok priebežného
hodnotenia, potrebný na úspešné absolvovanie predmetu a udelenie hodnotenia "absolvoval" je
65%. Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a
menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2/C1 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru
Európska verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Úvod do terminológie práva. Klasifikácia práva. Právne odvetvia.
Právo a poriadok.
Správne právo.
Samospráva.
Terminológia zmluvného práva. Formulácia zmluvy, rozbor znenia zmluvy.
Prípadová štúdia.
IT a kyberkriminalita.
E-commerce.
Ochrana osobných údajov.
Duševné vlastníctvo.
Vybrané problémy anglickej výslovnosti, gramatiky (spájacie výrazy, predložkové spojenia,
tvorenie záporných adjektív, modálne slovesá) a slovnej zásoby príslušného zamerania, vybrané
funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré sú potrebné pre prácu s odborným textom,
pre odbornú komunikáciu a ústne prezentácie (definovanie, klasifikovanie, porovnávanie a i.)

Odporúčaná literatúra:
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Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.
www.europa.eu
www.euractiv.sk
Chromá, M.: Anglicko – český právnický slovník. Praha: Leda, 1997.
Chromá, M.: Česko – anglický právnický slovník. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Štvorjazyčný právnický slovník. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.
Odborné časopisy.
Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni C1 podľa SERR.

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 124

abs neabs

97.58 2.42

Vyučujúci: Mgr. Barbara Mitríková

Dátum poslednej zmeny: 11.03.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/OAJEVS4/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk AJ IV.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na seminári, max. 2 absencie (2 x 90 min.), vypracované domáce zadania, 1 priebežný
test (7. týždeň semestra), projekt/prezentácia na vybranú tému, súvisiacu so študijným odborom
Európska verejná správa.
Skúška: záverečný písomný test (50% výsledného hodnotenia) + výsledok priebežnej kontroly
štúdia (50% výsledného hodnotenia). Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D
72-78%, E 65-71%, FX 64% a menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni C1 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru
Európska verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Aktuálne problémy EÚ, digitalizácia, životné prostredie a zelená transformácia. Európske
politiky. EÚ a medzinárodné vzťahy. Akademický jazyk. Vybrané problémy anglickej výslovnosti,
gramatiky (slovotvorba, členy, frázové slovesá, predložkové väzby) a slovnej zásoby príslušného
zamerania, vybrané funkcie praktického odborného anglického jazyka potrebné pre prácu s
odborným textom, pre odbornú komunikáciu a ústne prezentácie (definovanie, klasifikovanie,
porovnávanie a i.).

Odporúčaná literatúra:
Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.
www.europa.eu
www.euractiv.sk
www.esllibrary.com
Evans, G. et Newnham,R. Dictionary of International Relations. Penguin, 1998.
Le Docte, E.: Štvorjazyčný právnický slovník. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.
Odborné časopisy.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni C1 podľa SERR.

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 121

A B C D E FX

23.14 20.66 20.66 20.66 14.88 0.0

Vyučujúci: Mgr. Barbara Mitríková

Dátum poslednej zmeny: 28.02.2023

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/
ONJEVS1/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk NJ I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť (max. 2 absencie). 2 kontrolné písomné práce počas semestra, písomné zadania
a ústne prezentácie (PPP). Výsledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%, B 85%–91%, C 78%–84%, D 71%–77%, E 65%–70%,
F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2 podľa SERR so
zameraním na akademickú nemčinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Európska
verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Globalizácia, multikultúrnosť
Verejná správa, Modely verejnej správy
Ústava, základné práva a slobody
Formy vlády
Politické strany, úlohy a povinnosti politických strán, participácia strán v politike
Fungovanie EÚ, inštitúcie EÚ, agenda a kompetencie európskych inštitúcií, Lisabonská zmluva,
možnosti ovplyvňovania politiky EÚ – občania a EÚ, európsky ombudsman
Regionálna politika EÚ

Odporúčaná literatúra:
1. DREYER, H. – SCHMITT, R.: Lehr- und Übungsbuch der deutschen Grammatik. Ismaning:
Max Hueber Verlag, 2000
2. KAUFMANN, S. – ROHRMANN, L. – SZABLEWSKI-CAVUS, P.: Orientierungskurs:
Geschichte, 3. Institutionen, Leben in Deutschland. Berlin, München: Langenscheidt KG, 2005
3. KILIMANN, A. – PLISCH DE VEGA, S. (Projektteam): 30 Stunden Deutschland. Stuttgart:
Ernst Klett Sprachen GmbH, 2005
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
nemecký

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Ulrika Strömplová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/
ONJEVS2/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk NJ II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť (max. 2 absencie). 2 kontrolné písomné práce počas semestra, písomné zadania
a ústne prezentácie (PPP). Výsledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%, B 85%–91%, C 78%–84%, D 71%–77%, E 65%–70%,
F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2 podľa SERR so
zameraním na akademickú nemčinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Európska
verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
1. Správanie jednotlivca v spoločnosti, Interakcia a komunikácia
2. Verejná správa v EÚ a na Slovensku
3. Študijný odbor Verejná správa, Moje povolanie
4. Akademické písomností, oficiálna korešpondencia
5. Ekonomické systémy
6. Politické systémy
7. Sociálne zabezpečenie v EU, Európska sociálna charta

Odporúčaná literatúra:
1. Europa. Das Wissensmagazin für Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Europäisches Parlament, Europäische Komission) und der Bundeszentrale für politische Bildung,
überarb. Neuaufl., Berlin 2010
2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt für Veröffentlichungen der
Europäischen Union. 2011
3. MIEL, R.: Durchstarten. Luxemburg: Amt für Veröffentlichungen der Europäischen Union.
2010
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
nemecký

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

A B C D E FX

44.44 33.33 22.22 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Ulrika Strömplová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/
ONJEVS3/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk NJ III.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť (max. 2 absencie). 2 kontrolné písomné práce počas semestra, písomné zadania
a ústne prezentácie (PPP). Výsledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%, B 85%–91%, C 78%–84%, D 71%–77%, E 65%–70%,
F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B2/C1 podľa SERR so
zameraním na akademickú nemčinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Európska
verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Medzinárodný pohyb výrobných faktorov. Spoločný európsky trh; štyri slobody v spoločnom
európskom priestore; opatrenia v oblasti ochrany životného prostredia; spoločný právny rámec,
odstránenie hraničných kontrol, Schengenská dohoda; Europol, spoločná obranná politika,
inštitucionalizácia a medzinárodná spolupráca v oblasti trestnej politiky v Európskej únii
Demografický vývoj v Európe, populačná a natalitná politika v SR a v krajinách EÚ

Odporúčaná literatúra:
1. Europa. Das Wissensmagazin für Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Europäisches Parlament, Europäische Komission) und der Bundeszentrale für politische Bildung,
überarb. Neuaufl., Berlin 2010
2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt für Veröffentlichungen der
Europäischen Union. 2011
3. MIEL, R.: Neuer Schwung. Luxemburg: Amt für Veröffentlichungen der Europäischen Union.
2010

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
nemecký
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Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Ulrika Strömplová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/
ONJEVS4/14

Názov predmetu: Odborný cudzí jazyk NJ IV.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť (max. 2 absencie). 2 kontrolné písomné práce počas semestra, písomné zadania
a ústne prezentácie (PPP). Výsledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%, B 85%–91%, C 78%–84%, D 71%–77%, E 65%–70%,
F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni C1 podľa SERR so
zameraním na akademickú nemčinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Európska
verejná správa.

Stručná osnova predmetu:
Medzinárodné obchodovanie, formy obchodovania. medzinárodný platobný styk
Princípy zdaňovania. Dôvody a význam harmonizácie daní v EÚ. Európske daňové právo.
Administratívne predpoklady pri práci v európskych inštitúciách

Odporúčaná literatúra:
1. HAŠANOVÁ, J.: Správne právo. Všeobecná a osobitná časť. Bratislava: VEDA, 2011
2. HEMMER, K. E. – WÜST, A.: Grundwissen Verwaltungsrecht: Der Theorieband zu den
"wichtigsten Fällen". Hemmer/ Wüst, 2012
3. KLČOVÁ, R.: Verwaltungsrecht im Fremdsprachenunterricht. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2008
4. MURKEN, C. – SCHWIND, H.-D. – HAUPTMANN, P.-H.: Verwaltungsrecht - leicht
gemacht: Allgemeines und Besonderes Verwaltungsrecht. Kleist-Verlag, 2011
5. SCHMIDT, M.: Verwaltungsrecht AT 1: Verwaltungsverfahrensrecht. Das VwVfG leicht
erklärt für Anfänger. Niederle Media, 2010
6. ŠKULTÉTY, P.: Verejná správa a správne právo. Bratislava: VEDA, 2011

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
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nemecký

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9

A B C D E FX

66.67 33.33 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Ulrika Strömplová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/ORGBE-d/18

Názov predmetu: Organizational Behavior - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Conditions for continuous evaluation:
Semestral works. Student can achieve max. 40 points. MInimum 21.
Conditions for the final evaluation:
Written test. The final grade consists of points from final examination and from points gained
during semester. Final grading: A (91-100), B (81-90), C (71-80), D (61-70), E (52-60), FX (51 and
less). The course is successfully completed if the student obtains grades A - E.
Conditions for successful completion of the course:
1. Participation in teaching in accordance with the study regulations and according to the
instructions of the teacher;
2. Mastering the conditions of interim and final evaluation

Výsledky vzdelávania:
The student will be acquainted with the issue of organizational behavior and its fundamental topics
from the perspective of the individual, group and organization. He/she will gain knowledge of
individual (eg. personality, motivation), group (eg. leadership, group processes) and systematical
aspects of organizational behavior (eg. organizational culture). He/she will be able to grasp the
acquired theoretical knowledge and transform it into the practical area of professional life.

Stručná osnova predmetu:
1. topic: Organizational behavior
2. topic: Personality
3. topic: Social cognition and perception
4. topic: Communication
5.topic: Social behavior
6. topic: Emotions and motivation
7. topic: Groups and teams
8. topic: Group process
9. topic: Leadership
10. topic: Conflicts and negative work events
11. topic: Power and organizational politics
12. topic:Organizational culture
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13. topic: Organizational change and development

Odporúčaná literatúra:
1. Black, S., Gardner, D. G., Pierce, J. L., & Steers, R. 2019. Organizational Behavior. Montreal:
Pressbooks. 2. Robbins, S. P., & Judge, T. A. 2013. Organizational Behavior. New Jersey:
Pearson Education. 3. Smith, P., Farmer, M., Yellowley, W. 2012. Organizational Behaviour.
Londýn: Routledge.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
english

Poznámky:
"Education will be carried out by distance or full-time method in accordance with the valid orders
of the Rector to implement teaching and work activities at UPJŠ in Košice, which determine
the organization and conditions of the pedagogical process and operation at UPJŠ in Košice for
the academic year 2021/2022 and dean's guidelines. on the organization and conditions of the
pedagogical process at the Faculty of Public Administration UPJŠ in Košice in the academic year
2021/2022. - valid for winter semester.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 5

A B C D E FX

0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Eliška Zásadová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 08.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/PDCS-
d/17

Názov predmetu: Political Dimension of Civic Society - pre zahr.
študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Regular consultations, presentation of homework on a weekly basis (max. 40 points), presentation
of seminar work (max. 60 points). Grading scale: Excellent – 100 – 91 A, Very good – 90 – 81
B, Good – 80 – 71 C, Satisfactory – 70 – 61 D, Sufficient – 60 – 51 E, Unsatisfactory - Failed –
50 -less FX.

Výsledky vzdelávania:
The student is able to analyse the phenomenon of civil society which presents distinguished interest
in the current study of political systems. Student is able to define various concepts and models
of civil society from the political science point of view; roles of active citizenship and political
participation in the process of public policy making and roles of social capital in political system.

Stručná osnova predmetu:
1.Introduction to the Political dimension of civil society. 2.Democracy and democratic political
systems. 3. Non-democratic political systems. 4.Philosophical concept of civil society. 5.Historical
concept of civil society. 6.The role of civil society in the representative democracy. 7.Models of
participation. 8. Civic activism. 9.Political participation. 10.Limits and perspectives of political
participation. 11.E-participation. 12.Social capital by R. Putnam. 13.Civil society in the Europe and
the weakness of civil society in post-communist countries.

Odporúčaná literatúra:
1. Dahl, R., Democracy and Its Critics, 1989.
2. Deth, J., Maloney, W., New Participatory Dimensions in Civil Society, 2012.
3. Edwards, M., The Oxford Handbook of Civil Society, 2013.
4. Putnam,R., Bowling Alone: The Collapse and Revival of American Community, 2000.
5. Sartori, G., Democratic Theory, 1965.
6. Tocqueville, A., Democracy in America, 2000.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
English

Poznámky:
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Education will be carried out by distance or full-time method in accordance with the valid orders
of the Rector to implement teaching and work activities at UPJŠ in Košice, which determine
the organization and conditions of the pedagogical process and operation at UPJŠ in Košice for
the academic year 2021/2022 and the Dean's guidelines on organization and conditions of the
pedagogical process at the Faculty of Public Administration UPJŠ in Košice in the academic year
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 6

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Veronika Džatková, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 04.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/PRvoVS-
EVS-d/20

Názov predmetu: Procesné riadenie vo verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 2 Za obdobie štúdia: 14 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
- Seminárna práca a jej prezentácia (max. 40 bodov, min. 21 bodov).
Podmienky záverečného hodnotenia:
- Ústna skúška (max. 60 bodov, min. 31 bodov) - online.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
- Spolu za semester a skúšku je možné získať z predmetu 100 bodov, minimálny počet bodov pre
absolvovanie predmetu je 52.
Stupnica záverečného hodnotenia:
100 - 91 A; 90 - 81 B; 80 - 71 C; 70 - 61 D; 60 -52 E; 51 - 0 FX
Od študentov sa vyžaduje účasť na seminároch. Za každú neúčasť na seminároch určí vyučujúci
náhradné písomné plnenie. Nahradiť možno najviac 3 neúčasti. (Dodatok: učiteľ posúdi na základe
závažnosti dôvodu neúčasti, či písomné plnenie určí, alebo neúčasť študenta ospravedlní bez
písomného plnenia.)

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je naučiť študentov postupy procesného manažmentu ako oblasti riadenia
a procesného modelovania ako nástroja na vizualizáciu, hodnotenie a zlepšovanie procesov
v podmienkach verejnej správy. Študent bude aktívne využívať modelovacie programy a
modelovancie jazyky. Zámerom je i rozvíjanie digitálnych kompetencií študenta.

Stručná osnova predmetu:
Obsah predmetu v sebe zahŕňa nasledovné okruhy problémov :
1. Procesy a ich klasifikácia.
2. Definícia Business Process Managementu.
3. Historický vývoj procesného riadenia.
4. Funkčný manažment.
5. Komparácia funkčného a procesneho manažmentu.
6. Problematika aplikácie riadenia procesov v podmienkach verejnej správy.
7. Fáza identifikácie procesov.
8. Globálny model a detailný model procesov.
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9. Globálny model a detailný model objektov.
10. Konzistentonosť modelov.
11. Meranie a hodnotenie procesov.
12. Význam procesného riadenia.
13. Procesný manažment v riadiacej praxi manažéra.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. FIŠER, Roman, 2014. Procesní řízení pro manažery- Jak zařídit, aby lidé věděli, chtěli, uměli i
mohli. Praha: Grada Publishing, a.s. 176 s. ISBN 978-80-247-5038-5.
2. GRASSEOVÁ, Monika et al., 2008. Procesní řízení ve veřejném a soukromém sektoru:
Teoretická východiska a praktické příklady. Brno: Computer Press, a.s. 266 s. ISBN
978-80-251-1987-7.
3. ŘEPA, Václav, 2012. Procesně řízená organizace. Praha: Grada Publishing, a.s. 304 s. ISBN
978-80-247-4128-4.
Odporúčaná:
4. MADISON, Dan. Process Mapping, Process Improvement, and Process Management. USA:
Paton Press LLC, 2005. 313 s. ISBN-13 978-1-932828-04-7.
5. SVOZILOVÁ, Alena, 2011. Zlepšování podnikových procesů. Praha: Grada Publishing, a.s.
232 s. ISBN 978-80-247-3938-0.
6. ŠMÍDA, Filip, 2007. Zavádení a rozvoj procesního řízení ve firmě. Praha: Grada. 300 s. ISBN
978-80-247-1679-4.
7. ZAVADSKÝ, Ján, 2004. Procesný manažment. Banská Bystrica: Univerzita Mateja Bela,
Ekonomická fakulta. 145 s. ISBN 80-8083-010-X.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Darina Koreňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/PSZEÚ-d/15

Názov predmetu: Právo sociálneho zabezpečenia v EÚ

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Úspešné absolvovanie jednej písomky/testu, účasť na seminároch (dištančne, alebo prezenčne
podľa pokynov dekana FVS), seminárne práce ad hoc a písomná skúška.
Úprava v rámci protiepidemiologických opatrení:
Podmienkami pre účasť na záverečnej skúške je vypracovanie prezentácie na pridelenú tému, za
ktorú môže študent získať max. 5 bodov, min. 3 bodov. Druhou podmienkou je vypracovanie
seminárnej práce na tému, ktorú si študent sám zvolí v kontexte obsahovej výstavby predmetu,
za ktorú môže taktiež získať max. 5 bodov, min. 3 bodov. Spolu môže získať za prezentáciu
a seminárnu prácu maximálne 10 bodov. Potrebný počet bodov pre pripustenie ku skúške je
minimálne 6. V prípade nedosiahnutia potrebného počtu bodov nebude študent pripustený ku
skúške a bude hodnotený „x“. Prezentácie a seminárne práce študenti zasielajú elektronicky na
posúdenie vyučujúcemu cez www.lms.upjs.sk v stanovených termínoch. Maximálny počet bodov,
ktorý môže študent získať za skúšku je 30, minimálny potrebný počet pre absolvovanie skúšky je
20 bodov. Výsledná známka za predmet je určená súčtom bodov dosiahnutých za časť priebežného
hodnotenia a za skúšku. Podmienkou pre udelenie celkového hodnotenia sčítaním bodov je to,
aby študent dosiahol v oboch štádiách hodnotenia aspoň minimálny stanovený počet bodov (v
priebežnom hodnotení 6, pri písomnej skúške 20). V prípade, ak študent nedosiahne pri skúške
minimálne 20 bodov, bude celkovo hodnotený „neprospel“ bez ohľadu na počet bodov, ktoré získal
pri priebežnom hodnotení.

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu Právo sociálneho zabezpečenia EÚ získa študent teoretické vedomosti
o základných inštitútoch sociálneho zabezpečenia medzi štátmi Európskej únie, o prameňoch,
princípoch, atď. Zároveň sa oboznámia s koordináciou systémov sociálneho zabezpečenia
(koordinačných pravidiel) v Európskej Únii, pravidlami koordinácie sociálneho zabezpečenia pri
jednotlivých sociálnych udalostiach (prehľad jednotlivých dávok) a výberom judikatúry Súdneho
dvora EÚ

Stručná osnova predmetu:
Úvod do problematiky sociálneho zabezpečenia v EU (historický exkurz, pojmy, pramene a ich
systematika- princípy tvorby komunitárnej úpravy).
2. Koordinácia sociálneho zabezpečenia v Európskej únii.
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3. Sociálne zabezpečenie v EU – vecný rozsah a osobný rozsah koordinácie, základné princípy
koordinácie.
4. Všeobecná charakteristika koordinácie národných systémov sociálneho zabezpečenia.
5. Poskytovanie peňažných dávok v chorobe a materstve (aj s judikatúrou SD EÚ)
6. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rámci Európskej únie (aj s judikatúrou SD EÚ).
7. Sociálne zabezpečenie vyslaných zamestnancov.
8. Poskytovanie starobných, invalidných dôchodkov v EÚ
9. Poskytovanie dávok súvisiacich s pracovným úrazom a chorobou z povolania
10. Poskytovanie dávky v nezamestnanosti
11. Poskytovanie rodinných dávok (aj s judikatúrou SD EÚ)
12. Európskaj sociálna charta (rev.), Európsky dohovor o ochrane ľudských práv, Európsky
zákonník sociálneho zabezpečenia a iné pramene. Sociálna ochrana v EU. Systém ochrany
ľudských práv v Európskej únii
13. Vnútroštátna právna úprava sociálneho zabezpečenia

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. KOLDINSKÁ, K. - TOMEŠ, I. - KŘEPELKA, F. Sociální právo EU. 2017.340 s. Wolters
Kluwer.ISBN 9788075527011
2. KOLDINSKÁ, K. – PIKOROVÁ, G. – ŠVEC, L. – TOMEŠ, I.: Sociální zabezpečení osob
migrujícich mezi státy EU, Praha, C. H. Beck, 2012.
3. DOLOBÁČ, M: Vybrané otázky sociálneho práva Európskej únie, Košice, 2012.
Odporúčaná:
1. TOMEŠ, I. – KOLDINSKÁ, K.: Sociální právo Evropské unie, C. H. Beck, Praha, 2003.
2. ČERNÁ, J. – VACÍK, A. : Právo sociálního zabezpečení v rámci Evropské unie, Plze, Aleš
Čeněk, 2005.
3. CHVÁTALOVÁ, I. a kol.: Právo sociálního zabezpečení v České republice a Evropské unii,
Plzeň, Aleš Čeněk, 2012, 290. s., ISBN 978-80-7380-374-2.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 119

A B C D E FX

37.82 26.89 13.45 10.08 10.92 0.84

Vyučujúci: doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD., Mgr. Andrea Košíková

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/PAE-
d/20

Názov predmetu: Public Administration Ethics - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Regular consultations and the elaboration and presentation of seminar work. Oral examination

Výsledky vzdelávania:
The course “Public administration ethics” pays attention to the managing of ethical challenges in the
sphere of public administration. Regarding the serving of public interest the aim of the course is to
familiarize students with current discourse on the implementation of ethical principles, ethical
standards and ethical virtues in public administration.
The course examines tensions connected with the implications of ethical principles, such as
transparency, openness, ethical integrity, responsibility, accountability, etc. It also discusses actual
ethical dilemmas, such as avoiding conflict of interest, corruption, receiving of gifts and other
hospitalities, ethical leadership, professionalism, etc. Besides, the contemporary state of knowledge
will be discussed in the wider perspective of democratic societies.
Students who successfully complete the course will be able to critically evaluate the implications of
different approaches and to assess ethical dilemmas in public administration practice.

Stručná osnova predmetu:
1. Introduction to ethical theories
2. Public administration ethics
3. Ethical principles, ethical standards and ethical virtues
4. Ethical infrastructure
5. Ethical decision-making process
6. Individual and organizational ethics
7. Limits and perspectives of ethics in public administration

Odporúčaná literatúra:
SINGER, P., 2016. Ethics in the Real World: 82 Brief Essays on Things That Matter. Princeton:
Princeton University Press. ISBN 978-0-691-17247-7.
TÄNNSJӦ, T., 2013. Understanding Ethics. Edingurgh: Edinburgh University Press. ISBN 978-0-
7468-8225-6.
COOPER, L. T. (eds.). 2001. Handbook of Administrative Ethics. New York: CRC Press, 1-37.
ISBN 0-8247-0405-3.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
english

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 10.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/PAPP-
d/20

Názov predmetu: Public Administration and Public Policy - pre zahr.
študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Regular consultations and the elaboration and presentation of seminar work. Oral examination

Výsledky vzdelávania:
The course “ Public administration and public policy” offers an introduction to the study of public
administration and public policy in the context of contemporary democratic state governed by the
rule
of law. The aim of the course is to familiarize students with current discourse on the theory and
practice of public administration, public policy and related topics, such as qualities and ideals of
public administration and public policy, transparency, governance and participation of the public.
Besides, mentioned issues will be discussed in the context of public interest, which needs to be
perceived as crucial quality of both academic disciplines.
Students who successfully complete the course will be able to critically evaluate problematic issues
and to assess challenges in public administration practice.

Stručná osnova predmetu:
1. Introduction to the theory of public administration
2. Introduction to the theory of public policy
3. Models of public administration
4. Public interest as crucial quality of public administration and public policy
5. Transparency, governance, participation and information technologies - limits and
perspectives

Odporúčaná literatúra:
ROSENBLOOM, D. H, KRAVCHUK R. S. and CLERKIN, R. M. 2015. Public administration:
understanding management, politics, and law in the public sector. New York: McGraw-Hill
International Edition. ISBN 9781259010842.
BOHNE, E., GRAHAM, J. D., RAADSCHELDERS, J. C. and LEHRKE, J. P. (eds.). 2014.
Public administration and the modern state: assessing trends and impact. Basingstoke:
Palgrave Macmillan, 2014. ISBN 9781137437488.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
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english

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 2

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 10.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/PFIN-d/18

Názov predmetu: Public Finance - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 2 Za obdobie štúdia: 28 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Participation in prescribed consultation (5 times during the semester), individual studying.
Class participation and homework (40%), written exam (60%)
Excellent 100-91 A
Very good 90-81 B
Good 80-71 C
Sufficient 60 -51 D
Unsatisfactory/Unsufficient/Failed - 50-0 FX

Výsledky vzdelávania:
The aim of this course is to provide an introduction to the theory of public finance and practical
knowledge of European union public finance. By the end of the course students will be able to
describe and explain public sector interventions, public finance and their functions, government
expenditures and revenues; they will have fundamental knowledge of taxation, deficit and debt.
The emphasis is also placed on practical knowledge about European union budget, its revenues
and expenditures, budgetary principles and multiannual financial framework. The students will be
informed consumers of public finance data from several sources, such as Eurostat, Ministry of
Finance as well as EU budget data.

Stručná osnova predmetu:
1. Introduction to public finance. The role and size of the public sector. Measuring the size of the
public sector.
2. Economic rationale for government interventions – market failures.
3. Allocation function of public finance: public goods, externalities and other microeconomic
failures.
4. Redistribution function of public finance. Labour and income inequality. Lorenz curve and Gini
as a measurement of income inequality. Social protection and health expenditures.
5. Stabilization function of public finance. Fiscal policy – objectives, tools, types.
6. Government budgeting – types of budgets, budget functions, the budget cycle.
7. Public expenditures. COFOG.
8. Public revenues – sources of government revenue.
9. Tax theory.
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10. Deficit financing. Public debt management.
11. Multiannual financial framework.
12. EU budget – revenues and expenditures.

Odporúčaná literatúra:
Required reading:
1. GRUBER, J. 2019. Public Finance and Public Policy. 6th ed. New York: Worth Publishers.
2. HYMAN, D.N. 2021. Public Finance: A Contemporary Application of Theory to Policy. 12th
ed. Mason, Ohio: Thompson South-Western.
_
Recommended reading:
1. European Union Public Finance. 2014. [online] 5th edition. Luxembourg: Office for Official
Publications of the European Communities. Available at: https://publications.europa.eu/en/
publication-detail/-/publication/8bc08dd0-f1ed-4f45-bab4-75ac2a63d048
2. EUROPEAN COMMISSION, 2021. EU Budget. Available at: https://ec.europa.eu/info/
strategy/eu-budget_en

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
English

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 5

A B C D E FX

60.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Ing. Eva Výrostová, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/RA/14

Názov predmetu: Regionálna analýza

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebežné hodnotenie: prípadová štúdia – max. 15 bodov, písomná previerka – max. 30 bodov
(minimálny počet bodov 13), minimálny počet bodov priebežného hodnotenia – nie je určený.
Záverečné hodnotenie: písomná skúška – max. 55 bodov, minimálny počet bodov nie je určený. Na
výsledné hodnotenie (súčet priebežného hodnotenia a skúšky) A je potrebné získať 91 – 100 bodov,
na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov
a na hodnotenie E 52 – 60 bodov. Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení
nezískal aspoň 52 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Po ukončení štúdia predmetu bude študent schopný definovať a aplikovať základný pojmový aparát
súvisiaci s problematikou regionálnej ekonomiky, popísať priestorovú štruktúru a vysvetliť jej
vplyv na rozvoj regiónu, definovať faktory regionálneho rozvoja a vysvetliť príčiny existencie
regionálnych disparít, vysvetliť význam regionálnej analýzy a jej vzťah iným vedným disciplínam,
ako aj k regionálnej politike, definovať vybrané metódy regionálnej analýzy a popísať ich
význam v rámci riešenia rôznych úloh v regionálnom rozvoji, aplikovať vybrané kvalitatívne a
kvantitatívne metódy regionálnej analýz, ktoré mu umožnia pochopiť vzájomné vzťahy medzi
aktérmi regionálneho rozvoja, potrebných pri koncipovaní rozvojových plánov a stratégii v regióne.

Stručná osnova predmetu:
1. Úvod do výučby predmetu Regionálna analýza.
2. Regionálny rozvoj a príčiny existencie regionálnych disparít.
3. Faktory regionálneho rozvoja a konkurencieschopnosť regiónov.
4. Obyvateľstvo ako faktor regionálneho rozvoja.
5. Význam priamych zahraničných investícií v regionálnom rozvoji.
6. Obyvateľstvo ako faktor regionálneho rozvoja.
7. Meranie regionálnych disparít a úrovne regionálneho rozvoja I. - Ukazovatele a metódy merania
regionálnych disparít a úrovne regionálneho rozvoja. Priame metódy merania úrovne rozvoja
regiónov – tempo rastu HDP, koeficient efektívnosti rozvoja. Regionálna ekonomická analýza SR.
8. Meranie regionálnych disparít a úrovne regionálneho rozvoja II. - Nepriame metódy merania a
porovnávania úrovne rozvoja regiónov. Nové prístupy k meraniu regionálnych disparít. Indikátory
trvalo udržateľného rozvoja.
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9. Metódy merania priestorovej koncentrácie a odvetvovej špecializácie - Hustota a intenzita
priemyslu. Lokalizačný kvocient a od neho odvodené ukazovatele. Multiplikátor exportnej bázy a
príjmový multiplikátor, Lorenzova krivka, Giniho koeficient a pod.
10. Vybrané kvantitatívne techniky regionálnej analýzy. - Regresná analýza, korelačná analýza,
faktorová analýza, zhluková analýza, shift share analýza.
11. Vybrané kvalitatívne techniky regionálnej analýzy I. - Kvalitatívny vs. kvantitatívny výskum.
Induktívny a deduktívny výskum. Hypotézy a výskumné otázky. Presnosť a spoľahlivosť výskumu.
SWOT analýza.
12. Vybrané kvalitatívne techniky regionálnej analýzy II. - Benchmarking. Prípadové a dopadové
štúdie. Expertné skupiny. Interview a skupinové diskusie. Dotazníkový prieskum. Štúdie
ekonomických vplyvov.
13. Aplikácia metód regionálnej analýzy pri strategickom plánovaní rozvoja regiónov.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. GECÍKOVÁ, Ivana a Viera PAPCUNOVÁ, 2011. Metódy a techniky regionálnej analýzy.
1.vyd. Bratislava: Sprint dva. ISBN 978-80-89393-39-8.
2. ŠIPIKAL, Miroslav, Štefan REHÁK a Viera LABUDOVÁ, 2010. Metódy a techniky
regionálnej analýzy. Bratislava: Ekonóm. ISBN 978-80-225-2893-1.
3. HRABOVSKÁ, Zuzana a Zlata VAĽOVSKÁ, 2015. Regionálna ekonomika a rozvoj
II. (vybrané kapitoly). Košice:Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. ISBN
978-80-815-2224-6.
Odporúčaná:
1. BUČEK, Milan, Štefan REHÁK a Jozef TVRDOŇ, 2010. Regionálna ekonómia a politika.
Bratislava: IURA Edition. ISBN 978-80-8078-362-4.
2. MAIER, Gunther a Franz TӦDTLING, 1997. Regionální a urbanistická ekonomika. Teória
lokalizácie a priestorová štruktúra. Bratislava: Elita. ISBN 80-8044-044-1.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 93

A B C D E FX

9.68 15.05 18.28 29.03 27.96 0.0

Vyučujúci: Ing. Zuzana Hrabovská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 27.09.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/RP/14

Názov predmetu: Regionálna politika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia (max. 40b):
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku, absenciu si je potrebné nahradiť aktivitou v
lms.upjs.sk
2. Aktívna účasť na seminároch a účasť na minimálne 5 prednáškach (5 b za aktivitu).
3. Priebežná písomka (15 b)
4. Dve písomné zadania po 10 bodov, ktoré sa spracúvajú v dvojiciach.
Podmienkou je získanie minimálne 21 bodov v rámci priebežného hodnotenia.
-
Podmienky záverečného hodnotenia:
Záverečná písomná skúška (max. 60 b)
-
K výsledkom skúšky sa pripočítavajú body získané z priebežného hodnotenia.
Záverečná stupnica hodnotenia: 91 – 100 = A (výborne) , 81 – 90 = B (veľmi dobre), 71 – 80=C
(dobre), 61 – 70=D (uspokojivo), 52 – 60 = E (dostatočne), 51 a menej= FX (nedostatočne).

Výsledky vzdelávania:
Študenti absolvovaním predmetu získajú nasledovné vedomosti:
■ teoretické poznatky z oblasti regionálneho rozvoja a regionálnej politiky, najmä o:
- rôznom ponímaní regiónov, ich klasifikácii,
- faktoroch regionálneho rozvoja,
- príčinách a dôsledkoch regionálnych disparít,
- regionálnej politike a jej nástrojoch, stratégiách a
■ vedomosti o praxi regionálnej politiky zamerané na:
- politiku súdržnosti EÚ, jej aktérov a jej uplatnení vo vybraných krajinách EÚ,
- regionálnu politiku vybraných krajín EÚ a možnosti financovania regionálneho rozvoja.
Študenti absolvovaním predmetu nadobudnú nasledovné zručnosti:
- používať základné metódy pre hodnotenie socio-ekonomického rozvoja a regionálnych disparít,
- využívať informácie pre hodnotenie faktorov regionálneho rozvoja,
- orientovať sa v nástrojoch regionálnej politiky, a to najmä vo fondoch politiky súdržnosti EÚ.
Študenti absolvovaním predmetu nadobudnú nasledovné kompetentnosti:



Strana: 99

- schopnosť orientovať sa v právnych predpisoch a strategických dokumentoch týkajúcich sa
regionálneho rozvoja a regionálnej politiky na úrovni EÚ a SR,
- orientovať sa v procese implementácie politiky súdržnosti EÚ a čerpaní európskych štrukturálnych
a investičných fondov,
- kľúčové kompetentnosti ako sú schopnosť analyzovať a riešiť problém, komunikačné a sociálne
kompetentnosti.

Stručná osnova predmetu:
1. Regióny a ich klasifikácia.
2. Regióny v EÚ. Konkurencieschopnosť regiónov.
3. Regionálny rozvoj a faktory regionálneho rozvoja.
4. Regionálne disparity, ich príčiny a dôsledky.
5. Regionálna politika, dôvody pre uskutočňovanie, ciele a nástroje.
6. Politika súdržnosti EÚ, jej význam, objekt a aktéri.
7. Ciele, princípy a programovanie politiky súdržnosti EÚ v programovom období 2021 - 2027.
8. Nástroje politiky súdržnosti EÚ 2021 – 2027 - štrukturálne fondy, Kohézny fond a JTF.
9. Európska územná spolupráca a kooperácia krajín strednej Európy.
10. Regionálna politika EÚ ako proces.
11. Národná regionálna politika.
12. Možnosti financovania regionálneho rozvoja z iných medzinárodných zdrojov.
13. Stratégie regionálnej politiky a ich teoretické východiská.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. VÝROSTOVÁ, Eva, 2010. Regionálna ekonomika a rozvoj. Bratislava: IURA Edition. ISBN
978-80-8078-361-7.
2. ZÁHRADNÍK, Petr, 2017. Kohezní politika Evropské unie. Praha: C.H. Beck. ISBN
9788074005275.
Odporúčaná:
3. BACHTLER, John, Carlos MENDEZ a Fiona WISHLADE, 2013. EU Cohesion Policy and
European Integration. The Dynamics of EU Budget and Regional Policy Reform. Surrey:
Ashgate. ISBN 978-0-7546-7421-4.
4. EUROSTAT, 2020. Eurostat regional yearbook. Luxembourg: Publications Office of the
European Union. Dostupné z: https://ec.europa.eu/eurostat/publications/statistical-books/
regional-yearbook
5. EURÓPSKA KOMISIA, 2017. Siedma správa o hospodárskej, sociálnej a územnej
súdržnosti. Môj región, moja Európa, naša budúcnosť. Ed. Dijkstra, L. Dostupné z:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=COM:2017:583:FIN&from=EN
6. EURÓPSKA KOMISIA, 2021. Regionálna politika [online]. Dostupné na: http://ec.europa.eu/
regional_policy/sk/policy/what/investment-policy/
7. HRABOVSKÁ, Zuzana a Zlata VAĽOVSKÁ, 2015. Regionálna ekonomika a rozvoj II.
Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 234 s. ISBN 9788081522246.
8. KUTSCHERAUER, Alois et al. 2010. Regionální disparity. Disparity v regionálním rozvoji
země, jejich pojetí, identifikace a hodnocení. Ostrava: VŠB- TU. ISBN 978-80-248-2335-5.
Dostupné na: https://www.ekf.vsb.cz/export/sites/ekf/saei/cs/Text/SAEI_VOL03_ex.pdf

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
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príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022."
V prípade dištančnej metódy sa písomná previerka a skúška realizujú formou testu v LMS.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 136

A B C D E FX

29.41 25.74 19.85 11.76 12.5 0.74

Vyučujúci: Ing. Eva Výrostová, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/SDP1/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebežná kontrola podľa pokynov vedúceho práce

Výsledky vzdelávania:
Oboznámiť študenta s formálnymi a obsahovými požiadavkami diplomovej práce. Následne viesť
študenta pri spracovávaní diplomovej práce po odbornej stránke.

Stručná osnova predmetu:
Formálna úprava práce. Hlavné časti práce. Citovanie a zoznam bibliografických odkazov v zmysle
Smernice č. 1/2011 rektora univerzity a Pokynu dekana č.2/2011 k záverečným a rigoróznym
prácam

Odporúčaná literatúra:
Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti; v znení dodatkov a Pokyn
dekana fakulty č.2/2011 k záverečným a rigoróznym prácam v znení dodatkov.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 35

abs neabs

97.14 2.86

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, doc. Ing. PhDr. Stanislav
Konečný, PhD., doc. PhDr. Drahomíra Ondrová, CSc., PhDr. Miroslav Fečko, PhD., PhDr. Ondrej
Mitaľ, PhD., Mgr. Katarína Miňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.05.2015

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SDP1/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienkou pre získanie kreditov je pravidelná účasť na individuálnych konzultáciách podľa
pokynov vedúceho diplomovej práce, vypracovanie čiastkových úloh kopírujúcich jednotlivé fázy
písania záverečnej práce a samostatná práca na tvorbe textu diplomovej práce. Písomný výstup
podľa pokynov vyučujúceho študent predloží k záverečnému hodnoteniu.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom ukončení semestra študenti:
1. Získajú schopnosť zhromažďovať relevantné informácie, dokážu vyhľadať relevantnú odbornú
literatúru k zvolenej téme, selektovať zdroje.
2. Dokážu identifikovať problém, formulovať cieľ záverečnej práce, primerané výskumné otázky
a zvoliť vhodný dizajn pre analýzu problému.
3. Nezávisle a kriticky skúmať rôzne teoretické a empirické javy.
4. Dokážu tvoriť odborný text; ústne a vizuálne, ako aj písomne, predložiť argumenty objektívnym,
zaujímavým a presvedčivým spôsobom.

Stručná osnova predmetu:
Predmet sa spravidla realizuje formou individuálnych konzultácií študenta a vedúceho práce podľa
potrieb študenta a pokynov vedúceho práce. Obsahová náplň konzultácií závisí od vybranej témy
diplomovej práce, stavu jej príprav a individuálnych potrieb, príp. od vzájomnej dohody vedúceho
práce a študenta.

Odporúčaná literatúra:
1. Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti v znení dodatkov
2. Pokyn dekana č. 5/2019 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy v znení dodatkov
3. ČERNIKOVSKÝ a kol. Jak se vyhnout plagiátorství. Příručka pro studenty. Praha: Karolinum,
2020.
4. STAROŇOVÁ, K. Vedecké písanie. Ako písať akademické a vedecké texty. Osveta, 2011.
5. SZOTKOWSKÁ LACKOVÁ, E. Bakalářska a diplomová práce je hra. Genius Institut, 2019.
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6. MEŠKO, D., KATUŠČÁK, D., FINDRA, J. a kol. Akademická príručka. Chcete byť úspešní
na vysokej škole? 3. vyd. Osveta, 2013.
7. KAPOUNOVÁ, J., KAPOUN, P. Bakalářská a diplomová práce. Od zadání po obhajobu.
Grada, 2017.
8. SPOUSTA, V. Vádemékum autora odborné a vědecké práce. CERM, 2009.
9. Informačná a mediálna gramotnosť. Plagiátorstvo. Dostupné na: https://midas.uniba.sk/?
page_id=189

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský a český jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 20

abs neabs

75.0 25.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD., doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD., doc. PhDr.
Lenka Lachytová, PhD., MBA, Mgr. Dominika Bernátová, Mgr. Denisa Rovenská, PhD., PhDr.
Eliška Zásadová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 20.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/SDP1/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
1. Účasť na individuálnych konzultáciách k záverečnej práci s vedúcim práce.
2. Individuálne štúdium.
3. Odovzdanie a v prípade potreby aj prepracovanie nasledovných dokumentov:
- naformulovaný hlavný cieľ práce a čiastkové ciele práce,
- popis metodiky pre spracovanie práce,
- štruktúra teoretickej časti práce,
- pracovná verzia prínosu práce,
- spracovanie prehľadu súčasného stavu riešenej problematiky.
Diplomová práca je výsledkom vlastnej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického
podvodu a musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č.
21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach a jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese
obhajoby práce. Ich nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Diplomovou prácou študent preukáže zvládnutie základov teórie a odbornej terminológie
študijného odboru, nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným
profilom absolventa študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich tvorivým spôsobom pri
riešení vybraného problému študijného odboru. Diplomová práca môže mať prvky kompilácie.
Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z obsahového, formálneho a etického
hľadiska. Ďalšie podrobnosti o diplomovej práci určuje Smernica č. 1 /2011 o základných
náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2.
stupeň a pokyn dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality.

Stručná osnova predmetu:
Individuálne konzultácie s vedúcim práce, ktorých obsahom sú:
1. Diplomová práca a jej náležitosti.
2. Hlavné časti záverečnej práce.
3. Zdroje informácií pre tvorbu záverečnej práce.
4. Definícia problému.
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5. Formulácia hlavného cieľa a čiastkových cieľov práce.
6. Metódy a metodika spracovania záverečnej práce.
7. Formulácia prínosu práce.
8. Štruktúra teoretickej časti práce.
9. Citovanie podľa ISO 690: 2012. Plagiátorstvo.
10. Spracovanie časti diplomovej práce, konkrétne Prehľadu súčasného stavu riešenej
problematiky doma v zahraničí.
11. Spracovanie časti diplomovej práce, konkrétne Prehľadu súčasného stavu riešenej
problematiky doma v zahraničí.
12. Spracovanie časti diplomovej práce, konkrétne Prehľadu súčasného stavu riešenej
problematiky doma v zahraničí.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Pokyn dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení
a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla
Jozefa Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy.
2. STN ISO 690: 2012 Informácie a dokumentácia. Návod na tvorbu bibliografických odkazov na
informačné pramene a ich citovanie. Bratislava: Slovenský ústav technickej normalizácie, 2012.
3. MŠ SR: Metodické usmernenie č. 56/2011 o náležitostiach záverečných prác, ich
bibliografickej registrácii, uchovávaní a sprístupňovaní [online] [cit. 27.9.2021]. Dostupné na
internete: http://cms.crzp.sk/metodicke-usmernenia.aspx
_
Odporúčaná:
4. KATUŠČÁK, Dušan, 2008. Ako písať záverečné a kvalifikačné práce. 5.vyd. Nitra: Enigma.
ISBN 9788089132454.
5. MEŠKO, Dušan et al., 2004. Akademická príručka. Martin: Osveta. 316 s. ISBN
80-8063-150-6.
6. KUCIANOVÁ, Anna, 2015. Citovanie dokumentov podľa STN ISO 690:2012 [online] [cit.
27.9.2021]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/ezp-
Kucianovacitovanie-2015.pdf
7. MATUŠOVIČOVÁ, Eva, 2015. Citovanie a odkazovanie podľa normy ISO 690: 2012
[online]. UK UPJŠ v Košiciach [cit. 27.9.2021]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/
public/media/2731/citovanie_2015.pdf

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 39

abs neabs

97.44 2.56

Vyučujúci: prof. Ing. Viktória Bobáková, CSc., doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., Ing. Eva
Mihaliková, PhD., univerzitný docent, Ing. Zuzana Hrabovská, PhD., Ing. Eva Výrostová, PhD.,
univerzitný docent, Ing. Lenka Pčolinská, PhD., PhDr. Darina Koreňová, PhD., PhDr. Lucia
Rožová, PhD., PhDr. Milan Douša, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 01.02.2022
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Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SDP1/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Diplomová práca je výsledkom vlastnej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického
podvodu a musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č.
21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach a jej súčastiach a v pokyne dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach
záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality.
Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce. Ich nedodržanie
je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Diplomovou prácou študent preukáže zvládnutie základov teórie a odbornej terminológie
študijného odboru, nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným
profilom absolventa študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich tvorivým spôsobom pri
riešení vybraného problému študijného odboru. Diplomová práca môže mať prvky kompilácie.
Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z obsahového, formálneho a etického
hľadiska. Ďalšie podrobnosti o diplomovej práci určuje Smernica č. 1 /2011 o základných
náležitostiach záverečných prác, Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2.
stupeň a pokyn dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality.

Stručná osnova predmetu:
1. formálna úprava práce,
2. hlavné časti práce,
3. citovanie a zoznam bibliografických odkazov v zmysle POKYNU DEKANA č. 4/2021 o
základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania
a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej
správy,
4. vymedzenie dôležitých termínov pre študentov,
5. vysvetlenie priebehu obhajoby záverečnej práce,
6. ostatné záležitosti práce v rámci individuálnych konzultácií so školiteľom.

Odporúčaná literatúra:
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POKYN DEKANA č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy.
Ďalšie zdroje:
GRMAN, J. Ako čítať a interpretovať „Protokol o kontrole originality“
KUCIANOVÁ, A. Metódy citovania podľa STN ISO 690:2012
KUCIANOVÁ, A. Citovanie dokumentov podľa STN ISO 690:2012

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 45

abs neabs

97.78 2.22

Vyučujúci: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD., JUDr. Róbert Gyuri, PhD., doc. JUDr. Mgr.
Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD., doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD.,
JUDr. Martina Kantorová, PhD., Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD., PhDr. Tomáš Alman, PhD.,
PhDr. Jana Volochová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/SDP2/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pravidelná účasť na konzultáciách podľa pokynov školiteľa, priebežné odovzdávanie úloh a zadaní
podľa požiadaviek školiteľa (napr. zoznam literatúry, naformulovaný hlavný cieľ práce a čiastkové
ciele práce, štruktúru práce a predpokladaný prínos práce). V prípade, že je v rámci katedry
organizovaný spoločný úvodný seminár k diplomovým prácam, podmienkou plnenia predmetu
môže byť účasť študenta na tomto seminári.
Študent absolvuje predmet na základe posúdenia miery splnenia vyššie uvedených podmienok
predmetu školiteľom

Výsledky vzdelávania:
Kurz poskytuje študentovi dôležité informácie o predpokladoch, ktoré by mala magisterská práca
spĺňať a požiadavkách, ktoré sú na tento typ záverečných prác kladené napr. i v porovnaní s
bakalárskou prácou. Študent by mal byť po absolvovaní seminára schopný zostaviť štruktúru
svojej budúcej diplomovej práce a pripraviť si rešerš odborných zdrojov. Kurz sa zameriava
na zvládnutie metodiky písania diplomovej práce, zvýšenie schopnosti študenta vyhľadávať i
zahraničné informačné zdroje a pracovať s nimi a taktiež na zlepšenie schopnosti kriticky myslieť
a rozlišovať relevantné zdroje od nedôveryhodných zdrojov. Študent sa oboznámi s najnovšími
informáciami o elektronických databázach dostupných v rámci Univerzitnej knižnice UPJŠ.
Dôraz je kladený i na získanie schopnosti citovania a parafrázovania použitých zdrojov po formálnej
i etickej stránke a následne správne uvádzanie bibliografických odkazov. Študent je poučený o
správnom spracovaní všetkých formálnych náležitostí diplomovej práce, vrátane úvodu a záveru
diplomovej práce. Absolvovaním seminára by mal študent získať schopnosť samostatne vypracovať
diplomovú prácu ako celok. Zároveň získava informácie o spôsobe odovzdávania záverečnej práce,
priebehu obhajob záverečnej práce a tiež odporúčania, ako sa na obhajoby správne pripraviť.

Stručná osnova predmetu:
Základné inštrukcie o časovom rozvrhu – plán práce na semester
• Základné pokyny k záverečným prácam platné pre UPJŠ a FVS
• Vyhľadávanie zdrojov, tzv. rešerš – knižnice, elektronické databázy, voľný internet
• Štruktúra práce, stanovenie hypotézy, hlavného cieľa a čiastkových cieľov
• Práca so zdrojmi - Citovanie, parafrázovanie, uvádzanie bibliografických odkazov
• Formálna úprava práce, metodika a štylistika písania
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• Úvod a záver práce
• Obhajoba záverečnej práce
Individuálne konzultácie počas semestra:
• Obsah konzultácii počas semestra môže doplniť a prehĺbiť informácie poskytnuté na úvodnom
seminári, a okrem toho je daný individuálnou dohodou medzi študentom a školiteľom v závislosti
od úloh zadaných školiteľom a samotnej témy, charakteru práce

Odporúčaná literatúra:
-POKYN DEKANA č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy.
-Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a všetky jej dodatky.
-Norma o citovaní dokumentov podľa Harvardského systému. STN ISO 690: 2012. Informácie a
dokumentácia. Návod a tvorbu bibliografických odkazov na informačné pramene a ich citovanie.
-Informácie o dezinformáciách a nedôveryhodných zdrojoch napr. na stránke https://
www.overujsifakty.sk alebo www.euvsdisinfo.eu.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 28

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka, doc. Ing. PhDr. Stanislav
Konečný, PhD., doc. PhDr. Drahomíra Ondrová, CSc., Mgr. Veronika Džatková, PhD., doc. PhDr.
Richard Geffert, Ph.D., PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD., Mgr. Katarína Miňová, PhD., PhDr. Miroslav
Fečko, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 21.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/SDP2/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
1. Aktívna účasť na 9 spoločných konzultáciách k záverečnej práci a individuálnych konzultáciách
k záverečnej práci s vedúcim práce.
2. Individuálne štúdium.
3. Priebežne podľa pokynov študent odovzdá a v prípade potreby aj prepracuje nasledovné
dokumenty:
- naformulovaný hlavný cieľ práce a čiastkové ciele práce,
- popis metód a metodiky pre spracovanie práce,
- aktualizovanú štruktúru diplomovej práce,
- aktualizovaný zoznam literatúry relevantnej k téme, zostavený podľa normy ISO 690: 2012,
- vypracovanie približne 50% obsahu práce diplomovej práce najneskôr do konca 13. týždňa
semestra.

Výsledky vzdelávania:
Študenti absolvovaním predmetu získajú nasledovné vedomosti o:
- štruktúre záverečnej práce,
- prehľad o zdrojoch informácií pre tvorbu práce,
- metódach, ktoré možno využiť pre spracovanie záverečnej práce,
- tvorbe bibiografických odkazov a správnom citovaní,
- formálnych požiadavkách na úpravu záverečných prác,
- plagiátorstve a kontrole originality,
- postupe obhajoby záverečnej práce.
.
Študenti absolvovaním predmetu získajú nasledovné zručnosti:
- budú vedieť definovať problém,
- naformulovať cieľ,
- vytvoriť štruktúru práce,
- využiť normu STN ISO-690:2012 pre tvorbu bibiografických odkazov a vyhnúť sa plagiátorstvu,
- spracovať požadovanú časť záverečnej práce v súlade s požiadavkami na typ záverečnej práce.
.
Študenti absolvovaním predmetu nadobudnú nasledovné kompetentnosti:
- cieľ práce rozpracovať do sústavy čiastkových cieľov,
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- identifikovať relevantnú literatúru a použiť vhodné metódy,
- na základe spracovaného prehľadu domácej a zahraničnej literatúry analyzovať skúmaný problém
a formulovať aplikovateľné návrhy riešení,
- pripraviť prezentáciu pre obhajobu záverečnej práce.

Stručná osnova predmetu:
1. Diplomová práca, jej význam. Odlišnosti od bakalárskej práce.
2. Štruktúra diplomovej práce a náležitosti.
3. Definícia problému. Formulácia hlavného cieľa a čiastkových cieľov práce.
4. Zdroje informácií pre tvorbu práce. Práca s databázami.
5. Metódy a metodika spracovania záverečnej práce.
6. Citát a parafráza, Citácia a zoznam bibliografických odkazov.
7. Citovanie podľa ISO 690: 2012. Protokol o kontrole originality.
8. Formálna úprava záverečných prác.
9. Príprava a priebeh obhajoby záverečnej práce.
10. - 13. Individuálne konzultácie s vedúcim práce k obsahu práce.
Individuálne konzultácie s vedúcim práce k obsahu prebiehajú počas celého semestra aj v rámci
konzultačných hodín.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Pokyn dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení
a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla
Jozefa Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy [online]. [cit. 1.10.2021]. Košice,
1.10.2021. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/fakulta-verejnej-spravy/
informacieprestudentov/
13133/
2. STN ISO 690: 2012 Informácie a dokumentácia. Návod na tvorbu bibliografických odkazov na
informačné pramene a ich citovanie. Bratislava: Slovenský ústav technickej normalizácie, 2012.
3. MŠ SR: Metodické usmernenie č. 56/2011 o náležitostiach záverečných prác, ich
bibliografickej registrácii, uchovávaní a sprístupňovaní [online] [cit. 27.9.2021]. Dostupné na
internete: http://cms.crzp.sk/metodicke-usmernenia.aspx
_
Odporúčaná:
4. Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti; v znení dodatkov
5. KATUŠČÁK, Dušan, 2008. Ako písať záverečné a kvalifikačné práce. 5.vyd. Nitra: Enigma.
ISBN 9788089132454.
6. MEŠKO, Dušan et al., 2004. Akademická príručka. Martin: Osveta. 316 s. ISBN
80-8063-150-6.
7. KUCIANOVÁ, Anna, 2015. Citovanie dokumentov podľa STN ISO 690:2012 [online] [cit.
27.9.2021]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/ezp-
Kucianovacitovanie-2015.pdf
8. MATUŠOVIČOVÁ, Eva, 2015. Citovanie a odkazovanie podľa normy ISO 690: 2012
[online]. UK UPJŠ v Košiciach [cit. 27.9.2021]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/
public/media/2731/citovanie_2015.pdf
9. KUCIANOVÁ, Anna a Peter HAĽKO, 2013. Najpodstatnejšie zmeny v norme STN ISO 690:
2012 pri citovaní podľa harvardského systému [online] [cit. 17.9.2019]. Dostupné na internete:
http://www.pulib.sk/web/data/pulib/subory/stranka/ezp-ISO690.pdf
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10. GRMAN, Ján., 2016. Ako čítať a interpretovať Protokol o kontrole originality
[online]. [cit. 17.9.2019]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/
manual_protokol_antiplag_v20.pdf

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022."

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 31

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: prof. Ing. Viktória Bobáková, CSc., doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., Ing. Eva
Mihaliková, PhD., univerzitný docent, Ing. Zuzana Hrabovská, PhD., Ing. Eva Výrostová, PhD.,
univerzitný docent, Ing. Lenka Pčolinská, PhD., PhDr. Darina Koreňová, PhD., PhDr. Lucia
Rožová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 17.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SDP2/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Diplomová práca je výsledkom vlastnej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického
podvodu a musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č.
21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach a jej súčastiach a v pokyne dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach
záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality.
Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce. Ich nedodržanie
je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Diplomovou prácou študent preukáže zvládnutie základov teórie a odbornej terminológie
študijného odboru, nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným
profilom absolventa študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich tvorivým spôsobom pri
riešení vybraného problému študijného odboru. Diplomová práca môže mať prvky kompilácie.
Študent preukáže schopnosť samostatnej odbornej práce z obsahového, formálneho a etického
hľadiska. Ďalšie podrobnosti o diplomovej práci určuje Smernica č. 1 /2011 o základných
náležitostiach záverečných prác, Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2.
stupeň a pokyn dekana č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality.

Stručná osnova predmetu:
1. formálna úprava práce,
2. hlavné časti práce,
3. citovanie a zoznam bibliografických odkazov v zmysle POKYNU DEKANA č. 4/2021 o
základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania
a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej
správy,
4. vymedzenie dôležitých termínov pre študentov,
5. vysvetlenie priebehu obhajoby záverečnej práce,
6. ostatné záležitosti práce v rámci individuálnych konzultácií so školiteľom.

Odporúčaná literatúra:
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POKYN DEKANA č. 4/2021 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy.
Ďalšie zdroje:
GRMAN, J. Ako čítať a interpretovať „Protokol o kontrole originality“
KUCIANOVÁ, A. Metódy citovania podľa STN ISO 690:2012
KUCIANOVÁ, A. Citovanie dokumentov podľa STN ISO 690:2012

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 39

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD., JUDr. Róbert Gyuri, PhD., doc. JUDr. Mgr.
Michal Jesenko, PhD., doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD., doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD.,
JUDr. Martina Kantorová, PhD., PhDr. Tomáš Alman, PhD., Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD.,
PhDr. Jana Volochová, PhD., prof. JUDr. Ladislav Orosz, CSc.

Dátum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SDP2/14

Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienkou pre získanie kreditov je účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov
vyučujúceho, pravidelná účasť na individuálnych konzultáciách podľa pokynov vedúceho
diplomovej práce, vypracovanie čiastkových úloh kopírujúcich jednotlivé fázy písania záverečnej
práce a samostatná práca na tvorbe textu diplomovej práce. Písomný výstup podľa pokynov
vyučujúceho študent predloží k záverečnému hodnoteniu.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom ukončení semestra študenti:
1. Získajú schopnosť zhromažďovať relevantné informácie, dokážu vyhľadať relevantnú odbornú
literatúru k zvolenej téme, selektovať zdroje.
2. Dokážu identifikovať problém, formulovať cieľ záverečnej práce, primerané výskumné otázky
a zvoliť vhodný dizajn pre analýzu problému.
3. Nezávisle a kriticky skúmať rôzne teoretické a empirické javy.
4. Dokážu tvoriť odborný text; ústne a vizuálne, ako aj písomne, predložiť argumenty objektívnym,
zaujímavým a presvedčivým spôsobom.

Stručná osnova predmetu:
1. Diplomová práca a jej tvorba
2. Píšeme záverečnú prácu
3. Úvod do informačnej gramotnosti alebo hľadanie zdrojov
4. Akademické čítanie
5. Náčrt záverečnej práce
6. Odkazovanie
7. Bibliografické citácie
8. Definovanie problému
9. Výber vhodnej metodológie
10. Integrovanie výsledkov do záverečnej práce
11. Diskusia a záver
12. Editovanie textu
13. Akademická prezentácia: príprava a dodanie

Odporúčaná literatúra:
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1. Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti v znení dodatkov
2. Pokyn dekana č. 5/2019 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy v znení dodatkov
3. ČERNIKOVSKÝ a kol. Jak se vyhnout plagiátorství. Příručka pro studenty. Praha: Karolinum,
2020.
4. STAROŇOVÁ, K. Vedecké písanie. Ako písať akademické a vedecké texty. Osveta, 2011.
5. SZOTKOWSKÁ LACKOVÁ, E. Bakalářska a diplomová práce je hra. Genius Institut, 2019.
6. MEŠKO, D., KATUŠČÁK, D., FINDRA, J. a kol. Akademická príručka. Chcete byť úspešní
na vysokej škole? 3. vyd. Osveta, 2013.
7. KAPOUNOVÁ, J., KAPOUN, P. Bakalářská a diplomová práce. Od zadání po obhajobu.
Grada, 2017.
8. SPOUSTA, V. Vádemékum autora odborné a vědecké práce. CERM, 2009.
9. Informačná a mediálna gramotnosť. Plagiátorstvo. Dostupné na: https://midas.uniba.sk/?
page_id=189

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský a český jazyk

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 13

abs neabs

84.62 15.38

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD., doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD., Mgr. Denisa
Rovenská, PhD., PhDr. Eliška Zásadová, PhD., doc. PhDr. Lenka Lachytová, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 20.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/
SOCPOL-d/18

Názov predmetu: Social Policy - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Essay on an agreed topic from the field of social policy (eg unemployment, youth unemployment,
unemployment in the EU, welfare state in the EU, Model of social policy in your country, health
services in your country… etc.) - 10 standard pages, - number of sources: at least 15 sources must
be relevant (books, textbooks, scientific journals, papers, peer-reviewed resources - discussion on
a given topic - and 2 questions on the basic issues of social policy

Výsledky vzdelávania:
Social policy is concerned with real world issues such as poverty, social exclusion and global
population change. It draws on theories and expertise from sociology, politics and economics to
examine and address societal issues such as individual wellbeing, social justice and social welfare.
The main aim of the course is to present social policy as a synthesis of theory and practice. The
course is aimed at identifying specific social events as unemployment, poverty, old age, ... and
considering the possibilities of their solution in the target area, region or state. Attention is also
focused on the basic principles, functions, tools of social policy, its types and models.

Stručná osnova predmetu:
basic concepts and their characteristics - Social policy and other scientific disciplines - Social
policy as a science for practice - participants in social policy (subjects and objects) - Values of
Western civilization and social policy (axiological system) - types and models of social policy -
basic principles of social policy - basic functions of social policy - welfare state social events -
unemployment, illness, poverty, disability, maternity, parenthood

Odporúčaná literatúra:
COLOMBO, T. – COWEN, H. – KNYSPEL, M. – POOLE, H. (2008): Introducing Social
Policy, Pearson Longman. ISBN 978-1-4058-5848-9 BOCHEL, H. – BOCHEL, C. – PAGE,
R. – SYKES, R. (2009): Social Policy, Themes, Issues and Debates. Pearson Longman. ISBN
1-4058-5836-6 Social policy in the European Union: state of play 2017, https://www.etui.org/
Publications2/Books/Social-policy-in-the-European-Union-state-of-play-2017 Social policy in
the European Union: state of play 2016, https://www.etui.org/Publications2/Books/Social-policy-
in-the-European-Union-state-of-play-2016
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
anglický

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 6

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 22.10.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SPSYZS-d/18

Názov predmetu: Social Psychology - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
In-class participation & activities. Semestral work and its presentation. Final written exam. Student
can gain 60 points during the semester. In-class participation and sum of points gained during the
semester will be evaluated in the term of possibility to be admitted to the final examination (student
needs to earn at least 31 points ). Student can earn max. 40 points during final exam, he/she needs
at least 21 points. The final grade consists of points from final examination and from points gained
during semester. Final grading: A (91-100), B (81-90), C (71-80), D (61-70), E (52-60), FX (51 and
less). The course is successfully completed if the student obtains grades A - E.

Výsledky vzdelávania:
This course offers an introduction to the concepts, theories and methodologies used in the study
of key areas of the discipline. The course offers a brief introduction to classic and contemporary
social psychology. Student can expand the knowledge from topics such as social interaction,
the Self, attitudes, persuasion, group behavior, personal attraction, etc. After the completing the
course successfully, student should be able to identify and explain key concepts, theories and
methodological approaches used in social psychology, apply social psychological theories to key
issues covered in the course, assess the validity and relevance of different approaches to the study
of social psychological phenomena.

Stručná osnova predmetu:
Introduction to social psychology. History of social psychology.
The Self. Self-concept, Self-awareness. Self-esteem. Self-image.
Social interaction. Social perception. Communication. Social behavior.
Social attitude. Persuasion.
Methodology in social psychology.

Odporúčaná literatúra:
Brant, L., Tindenburg, T. 2007. Social psychology. Washington: American Psychological
Association.
Kruglanski, A. W., Stroebe, W. 2012. Handbook of the History of Social Psychology. Hove, East
Sussex, United Kingdom: Psychology Press.
Stangor, C., Tarry, H., Jhangiani, R. 2014. Principles of Social Psychology – 1st International
Edition. Victoria, B.C.: BCcampus.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
english

Poznámky:
Education will be carried out by online or face-to-face learning in accordance with the valid
orders of the Rector to implement teaching and work activities at UPJS in Košice, which
determine the organization and conditions of the pedagogical process and operation at UPJS in
Košice for the academic year 2021/2022 and dean's guidelines on the organization and conditions
of the pedagogical process at the Faculty of Public Administration UPJS in Košice during the
academic year 2021/2022 (valid for fall semester).

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 5

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Denisa Rovenská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SOCZR-EVS-
d/19

Názov predmetu: Sociálne zručnosti

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 0 / 2 Za obdobie štúdia: 0 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 4

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Výsledky vzdelávania:

Stručná osnova predmetu:

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Denisa Rovenská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 18.01.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/STATZS-d/18

Názov predmetu: Statistics - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 2 Za obdobie štúdia: 28 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Final Grades will be comprised of the following components: Students are evaluated based on
their homework assigments / problem sets (count towards 40 % of final grade). The homework
assigments will be available periodically via e-learning portal LMS UPJŠ. Final (written) exam:
60 % of the final grade.

Výsledky vzdelávania:
Students who successfully complete this course will have made significant personal advances in
the ability to:
1. Use basic numeric and visualization tools to describe data.
2. Use statistical inference to answer policy relevant research questions.
3. Become an informed consumer of statistical information.
4. Use statistical computing software to conduct statistical analysis of data.

Stručná osnova predmetu:
1. Statistics and public administration. Types of variables
2. Organizing and graphing data
3. Measures of central tendency
4. Measures of position, variability, and the shape of a distribution
5. Uncertainty in data
6. The normal distribution
7. Estimation of the mean and proportion
8. Correlation
9. Regression analysis
10. Introduction to hypothesis testing
11. The most frequently used tests in the social sciences
12. Chi-square analysis
13. Official statistics

Odporúčaná literatúra:
1. SULLIVAN, M.: Statistics: Informed decisions using data (5th ed.). Pearson, 2018.
2. AGRESTI, A. – FRANKLIN, Ch. – KLINGENBERG, B. – POSNER, M.: Statistics: The art
and science od learning from data (4th ed.). Pearson, 2018.
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3. BRASE, Ch. H. – BRASE, C. P.: Understandable statistics: Concepts and methods (10th ed.).
Cengage Learning, 2012.
4. NISHISHIBA, M. – JONES, M. – KRANER, M: Research methods and statistics for public
and nonprofit administrators: A practical guide. SAGE, 2014.
5. MEIER, K. J. – BRUDNEY, J. L. – BOTHE, J.: Applied statistics for public and nonprofit
administration (8th ed.). Cengage Learning, 2012.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
English

Poznámky:
Education will be carried out by distance or full-time method in accordance with the Rector`s
order specifying the implementation of teaching and the implementation of work activities at
UPJŠ in Košice, which determine the organization and conditions of the pedagogical process and
operation at UPJŠ in Košice in winter semester of the 2021/2022 academic year, and the Dean's
guideline on organization and conditions of the pedagogical process at the Faculty of Public
Administration UPJŠ in Košice in the winter semester 2021/2022.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 4

A B C D E FX

0.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 05.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/SRE-
št/14

Názov predmetu: Svetová a regionálna ekonomika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Svetová ekonomika a prvky svetovej ekonomiky
2. Globalizácia a regionalizmus
3. Integračné zoskupenia a medzinárodné organizácie (príklady konkrétnych integračných
zoskupení a medzinárodných organizácií vo svete)
4. Medzinárodný pohyb tovarov a služieb v rámci svetovej ekonomiky
5. Medzinárodný pohyb výrobných faktorov v rámci svetovej ekonomiky
6. Regionálny rozvoj, faktory regionálneho rozvoja, konkurencieschopnosť regiónov EÚ.
7. Príčiny a dôsledky regionálnych disparít v EÚ.
8. Meranie regionálnych disparít a úrovne regionálneho rozvoja
9. Regionálna politika EÚ ako súčasť politiky súdržnosti EÚ (kohéznej politiky).
10. Dôvody pre uskutočňovanie regionálnej politiky.
11. Ciele a nástroje politiky súdržnosti EÚ v súčasnosti.
12. Politika súdržnosti EÚ ako proces – etapy od formulácie problému až po hodnotenie politiky.
13. Programovanie a implementácia podpory regionálneho rozvoja z EÚ v podmienkach SR.
14. Vývoj regionálnej politiky a politiky súdržnosti EÚ, budúcnosť politiky súdržnosti.
15. Politika rozvoja vidieka EÚ a jej dopad na rozvoj regiónov EÚ.

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 108

A B C D E FX

36.11 21.3 17.59 10.19 12.96 1.85

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/TL-d/18

Názov predmetu: Tax Law - pre zahr. študentov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I., II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Active participation in consultations Seminar paper • Excellent – 10 – 9,1 A • Very good – 9,0 –
8,1 B • Good – 8,0 – 7,1 C • Satisfactory – 7,0 – 6,1 D • Sufficient – 6,0 – 5,1 E • Unsatisfactory /
Unsufficient/Failed – 5,0 FX

Výsledky vzdelávania:
To teach students to understand the basic institutes of the Tax Law in the theoretical as well as
practical level. The course focuses on Slovak system of Tax Law and also on systems of Tax Law in
several member states of EU. Students learn to understand the law and carry out their own analysis.
The aim of the course is full understanding of basic institutes of Slovak and European Taxation.
Teaching focuses on the role of the Tax Law in providing legal protection, as well as financial needs
of the public budgets.

Stručná osnova predmetu:
1. The concept of tax
2. Tax and the rule of law
3. Tax Law and its fundamental legal institutes
4. Indirect taxes – general characteristics
5. Value added tax
6. Individual consumer taxes
7. Insurance tax
8. Direct taxes - general characteristics
9. Income tax
10. Corporate tax
11. Local taxes
12. System of the state and the local fees
13. Tax proceeding

Odporúčaná literatúra:
Terra, B. J. M. – Wattel, P. J.: European Tax Law, the 6th edition, Kluwer Law International,
Hague, 2012

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
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english

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 2

A B C D E FX

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 02.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/TEKO-EVS-
d/19

Názov predmetu: Teória konfliktov

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 2 Za obdobie štúdia: 14 / 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Spracovanie projektu – prípadovej štúdie konfliktu korešpondujúcu s obsahom predmetu –
maximálny počet bodov 10 bodov.
3. Priebežný písomný test – maximálny počet bodov 20.
4. Aktivita na seminári, spracovanie jednotlivých zadaní – maximálny počet bodov 10.
5. Seminárna práca (po dohode s vyučujúcim) v písomnej forme.
Maximálny počet bodov z priebežného hodnotenia je 40 a minimálny je 21.
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná písomná skúška (maximálny počet bodov je 60 a
minimálny počet bodov je 31).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho;
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 80 %

Výsledky vzdelávania:
Identifikovať význam teórie konfliktov. Posúdiť základné princípy a modely ovplyvňujúce postoj
ku konfliktom. Identifikovať a analyzovať konflikty pre osvojenie si princípov riešenia a prevencie
konfliktov. Vytvoriť projekt na základe poznatkového fundamentu pre svoju odbornú spôsobilosť
kvalifikovane analyzovať konflikty v podobe výstupu vlastnej prípadovej štúdie konkrétnej
situácie.

Stručná osnova predmetu:
1. Teória konfliktov a sporu
2. Základné princípy konfliktov a modely ovplyvňujúce postoj ku konfliktom.
3. Jednotlivé spôsoby správania sa človeka v ohrození.
4. Cyklus konfliktu, funkcie a štruktúra konfliktu.
5. Typológia konfliktov zo sociálneho a psychologického hľadiska.
6. Dilema v konflikte. Pozície a záujmy.
7. Riešenie konfliktov a krízová situácia. Príčiny krízy.
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10. Spôsoby riešenia konfliktov. Alternatívne spôsoby riešenia konfliktov. Autoritatívne spôsoby
riešenia konfliktov.
11. Dôsledky neriešených konfliktov.
12. Teória a prax riešenia konfliktov v podmienkach 21. storočia.
13. Prevencia konfliktov a jej nástroje.

Odporúčaná literatúra:
Křivohlavý, J. 2012. Konflikty medzi lidmi. Praha: Portál, 2012. 192 s. ISBN 80-71786-4-2.
Bednářik, A. 2001. Riešenie konfliktov. Bratislava: Partners for Democratic Change, 2001. 201s.
ISBN 80-968095-4-7.
Plamínek, J. 2009. Konflikty a vyjednávaní. Praha: Grada Publishing, 2009. 136s. ISBN
978-80-247-2944-2
Čakrt,M. 2000. Konflikty v řízení a řízení konfliktů. Praha:Management Press, 2000. 182s. ISBN
80-85943-81-6
Fehlau, E. G. 2003. Konflikty v práci. Praha:Grada, 2003. 112s. ISBN 80-247-0533-8

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský

Poznámky:
„Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2021/2022."

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 53

A B C D E FX

26.42 28.3 16.98 16.98 11.32 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Lenka Lachytová, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 05.03.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/
VSvšEÚ/14

Názov predmetu: Verejná správa vo vybraných štátoch Európskej únie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Povinná účasť na prednáškach a seminároch, krátke seminárne práce, aktivita na seminároch,
záverečné hodnotenie.

Výsledky vzdelávania:
Absolvovaním predmetu získa študent prehľad o podobách a formách výkonu verejnej správy
v členských štátoch Európskej únie a bude schopný aplikovať zahraničné európske skúsenosti z
oblasti verejnej správy v našich podmienkach.

Stručná osnova predmetu:
1. Úvod do problematiky. Vymedzenie pojmového a kategoriálneho aparátu skúmania systémov
verejnej správy v  Európe a  vo svete. Ústredná (centrálna) správa. Regionálna správa. Miestna
správa.
2. Základné spoločné charakteristiky verejnej správy v  Európe. Centralizované modely verejnej
správy. Decentralizované modely verejnej správy. Devolúcia.
3. Verejná správa v  zložených štátoch (konfederácie, únie, federácie, silne regionalizované štáty).
Verejná správa v  unitárnych štátoch.
4. Základné charakteristiky postavenia miestnej samosprávy v  systéme európskej verejnej správy.
Spojený a  duálny model verejnej správy v  rôznych modeloch. Originálne a  prenesené kompetencie
v  rôznych modeloch.
5. Modely verejnej správy v  decentralizovaných federáciách (Nemecko + Rakúsko a Belgicko)
6. Modely verejnej správy v  centralizovaných zložených štátoch (Španielsko + Taliansko, tendencie
vo V. Británii).
7. Modely verejnej správy v  decentralizovaných unitárnych štátoch – škandinávsky typ (Švédsko
+ Dánsko a Fínsko)
8. Modely verejnej správy v  decentralizovaných unitárnych štátoch – baltický typ (Poľsko,
Estónsko + Lotyšsko Litva)
9. Modely verejnej správy v  decentralizovaných unitárnych štátoch – stredoeurópsky typ (Česká
republika + Slovensko, Maďarsko, Slovinsko a Chorvátsko).
10. Modely verejnej správy v  centralizovaných unitárnych štátoch – ostrovný typ (Veľká Británia
– Anglicko + Írsko, Cyprus a Malta)
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11. Modely verejnej správy v  centralizovaných unitárnych štátoch – typ Beneluxu (Holandsko +
Luxembursko)
12. Modely verejnej správy v  centralizovaných unitárnych štátoch – mediteránny typ (Francúzsko,
Portugalsko, Grécko, Rumunsko, Bulharsko)
13. Metódy konsolidácie miestnej samosprávy v  krajinách Európskej únie (amalgamácia,
municipalizácia, dvojstupňová miestna samospráva, typové rozlíšenie obcí a  ozvinutá medziobecná
spolupráca)
14. Aktuálne otázky verejnej správy v členských štátoch Európskej únie.

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra:
European Comission: A comparative overview of public administration characteristics and
performance in the EU28. Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2018.
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=19208&langId=en
European Commission: Public administration characteristics and performance in
EU28.Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2018. https://op.europa.eu/en/
publication-detail/-/publication/15cd2969-9605-11e8-8bc1-01aa75ed71a1/language-en/format-
PDF/source-77313339 (+ country reports)
KONEČNÝ, S.: Verejná správa v členských štátoch Európskej únie. Bratislava: Mayor 2016
Odporúčaná literatúra:
KÚTIK, J.: Štruktúra verejnej správy v štátoch Európskej únie. Trenčín: TnUAD 2008
Búšik, j. – kaprálová, e.: Európska verejná správa. Bratislava, MV SR 2007
rýznar, l. – šimonová, a.: Evropská veřejná správa. Praha, MV ČR 2006
Štruktúra územnej samosprávy vo vybraných štátoch Európy. Bratislava, NVS 2001
Verejná správa v krajinách Vyšehradskej štvorky (komparatívna štúdia). Bratislava, MV SR 2004
Miestna správa v krajinách Strednej a Východnej Európy a v Spoločenstve nezávislých štátov.
Budapešť 1994
Upevňovanie demokracie na Slovensku prostredníctvom miestnych samospráv. Ponaučenie z
iných európskych krajín. Stockholm 2000
chandler, J.a. (ed.) Místní správa v  liberálních demokraciích. Brno, Doplněk, 1998
HALÁSKOVÁ, M. 2003. Úvod do systémov verejnej správy v krajinách EÚ. Ostrava:
Ekonomická fakulta VŠB TU, 2003
HALÁSKOVÁ, M. Miestna správa v krajinách EÚ. Ostrava: Ekonomická fakulta VŠB TU, 2003
Štruktúra územnej samosprávy vo vybraných štátoch Európy. Bratislava, NVS 2001

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský, anglický

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 139

A B C D E FX

12.95 20.14 23.74 21.58 18.71 2.88

Vyučujúci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Konečný, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 24.01.2020

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/VZPEÚ-
št/14

Názov predmetu: Verejné záväzkové právo Európskej únie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3., 4..

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Pojmové vymedzenie verejného záväzkového práva a jeho miesto v práve EÚ.
2. Charakteristika koordinácie národných systémov sociálneho zabezpečenia.
3. Poskytovanie peňažných dávok v chorobe a v materstve.
4. Sociálne zabezpečenie vyslaných zamestnancov a samostatne zárobkovo činných osôb.
5. Poskytovanie dávky v nezamestnanosti, poskytovanie rodinných dávok, poskytovanie
starobného a invalidného dôchodku a dávok súvisiacich s pracovným úrazom a chorobou z
povolania.
6. Daň a princípy zdaňovania v práve EÚ a vo vnútroštátnom práve jej členských štátov.
7. Daň z pridanej hodnoty.
8. Selektívne spotrebné dane.
9. Priame dane a právo EÚ.
10. Vylúčenie dvojitého zdanenia priamymi daňami v prostredí práva EÚ.

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 120

A B C D E FX

34.17 20.83 16.67 12.5 14.17 1.67

Vyučujúci:
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Dátum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/ÚSVŠEÚ/14

Názov predmetu: Ústavné systémy vybraných štátov Európskej únie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
- aktívna účasť na seminároch
- tolerovaná absencia na seminároch: max. 3 krát (ospravedlnená)
- 1 krát kontrolný test (max. 40 b - min. 21 b.)
- ústna skúška

Výsledky vzdelávania:
Nadobudnutie ucelených poznatkov o základoch teórie ústavy (vznik a historický vývoj ústav,
klasifikácia ústav, funkcie ústavy, právne vlastnosti ústav, materiálne jadro ústav, ústavná matéria,
ústavodarný proces, interpretácia, realizácia a ochrana ústavy) a o ústavných systémoch vybraných
štátov Európskej únie (Francúzsko, SRN, Česká republika, Poľsko, Maďarsko, Slovenská
republika), vrátane ich vzťahov k medzinárodnému právu a právu EÚ.

Stručná osnova predmetu:
Vznik, vývoj a ideové zdroje demokratických ústav, klasifikácia ústav, funkcie ústav, právne
vlastnosti ústav, ústavná matéria, interpretácia, realizácia a ochrana ústavy, vzťah ústav štátov
Európskej únie k európskemu právu, ústavný model Francúzska, ústavný model SRN, ústavný
systém Českej republiky, ústavný systém Poľska, ústavný systém Maďarska a ústavný systém
Slovenskej republiky vznik, vývoj a ideové zdroje demokratických ústav, klasifikácia ústav, funkcie
ústav, právne vlastnosti ústav, ústavná matéria, interpretácia, realizácia a ochrana ústavy, vzťah
ústav štátov Európskej únie k európskemu právu, ústavný model Francúzska, ústavný model SRN,
ústavný systém Českej republiky, ústavný systém Poľska, ústavný systém Maďarska a ústavný
systém Slovenskej republiky .

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra:
OROSZ, L.: Teória Ústavy a ústavné systémy demokratických štátov. Košice: Šafárik Press,
2020, s. 334.
Odporúčaná literatúra:
OROSZ, L. – SVÁK, J. – BALOG, B.: Základy teórie konštitucionalizmu. 2. vydanie. Bratislava:
EUROKÓDEX, 2012, s. 544
dostupné aj na https://www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20-ucebnica-%202018.pdf a https://
www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20ucebnica-%20komparativna%20cast.pdf.
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PALÚŠ, I.: Štátne právo porovnávacie. Košice: UPJŠ, 2002, s. 236.
PALÚŠ, I. a kol.: Ústavné právo Slovenskej republiky. Košice: UPJŠ, 2016. s. 464.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
Vzdelávanie sa bude realizovať dištančnou alebo prezenčnou metódou v súlade s platnými
príkazmi rektora k realizácii výučby a realizácii pracovných činností na UPJŠ v Košiciach,
ktorými sa určuje organizácia a podmienky pedagogického procesu a prevádzky na UPJŠ v
Košiciach pre akademický rok 2021/2022 a usmerneniami dekana o organizácii a podmienkach
pedagogického procesu na Fakulte verejnej správy UPJŠ v Košiciach v akademickom roku
2022/2023.

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 135

A B C D E FX

34.07 29.63 17.78 14.07 3.7 0.74

Vyučujúci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD., Mgr. Viktória Kráľová, PhD., prof. JUDr.
Ladislav Orosz, CSc., PhDr. Jana Volochová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
ÚTVŠ/TVe/14

Názov predmetu: Športové aktivity V

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky záverečného hodnotenia:
· aktívna účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho
· zvládnutie podmienok v celkovom hodnotení na úrovni 80%

Výsledky vzdelávania:
Športové aktivity vo všetkých svojich formách pripravujú vysokoškolákov na ich ďalší
profesionálny a osobný život. Na základe osobnej skúsenosti si uvedomujú dôležitosť postavenia
pohybovej aktivity v živote. Aktívne pôsobia na telesnú zdatnosť a výkonnosť. Pomáhajú udržať
duševné zdravie a zlepšiť zdravotný stav aj zdravie cvičencov. Osvojením a zdokonalením zručností
a schopností v športových aktivitách posilňujú u študenta vzťah k PA a zároveň rozširujú možnosti
vplývať na blízke aj široké okolie vo vybranej športovej činnosti.
Obsahový štandard:
Študent počas záverečného hodnotenia preukáže rozšírenie vedomostí a poznatkov z problematiky,
ktorá je obsahovo daná informačným listom predmetu a šírkou definovaná v povinnej literatúre.
Výkonový štandard:
Študent preukáže zvládnutie výkonového štandardu, v rámci ktorého je schopný:
- osvojiť si pohybové zručnosti v konkrétnom športe, herné činnosti, odstrániť plaveckú
negramotnosť,
- zvyšovať úroveň kondičných a koordinačných schopností, telesnú zdatnosť a pohybovú
výkonnosť,
- pohybové cvičenia uplatňovať v praxi,
- prostredníctvom osvojenia špeciálneho programu zdravotnej TV vplývať na zmiernenie
zdravotných oslabení,
- aplikovať nadobudnuté vedomosti a osvojené zručnosti v telovýchovnom procese, vo voľnom
čase.

Stručná osnova predmetu:
Ústav TV a športu UPJŠ ponúka pre študentov UPJŠ v rámci výberového predmetu 27 športových
aktivít: aerobik; aikido, basketbal, bedminton, body-balance, body form, bouldering, florbal,
cheerleading, joga, power joga, pilates, plávanie, posilňovanie, sálový futbal, SM systém, step
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aerobik, stolný tenis, streetball, šach, tenis a volejbal, tabata, turistika, cykloturistika, geocaching,
STRAVA (fitness aplikácia).
Pre záujemcov Ústav TV a športu UPJŠ ponúka zimné (lyžiarsky kurz, survival) a letné (aerobik
pri mori, splavovanie rieky Tisza) telovýchovné sústredenia s atraktívnym programom, športové
súťaže s celoslovenskou i medzinárodnou účasťou.

Odporúčaná literatúra:
BENCE, M. et al. 2005. Plávanie. Banská Bystrica: FHV UMB. 198s. ISBN 80-8083-140-8.
[online] Dostupné na: https://www.ff.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=a&ID=571
BUZKOVÁ, K. 2006. Fitness jóga, harmonické cvičení těla I duše. Praha: Grada. ISBN
8024715252.
JARKOVSKÁ, H, JARKOVSKÁ, M. 2005. Posilování s vlastním tělem 417 krát jinak. Praha:
Grada. ISBN 9788024757308.
KAČÁNI, L. 2002. Futbal:Tréning hrou. Bratislava: Peter Mačura – PEEM. 278s. ISBN
8089197027.
KRESTA, J. 2009. Futsal.Praha: Grada Publishing, a.s. 112s. ISBN 9788024725345.
LAWRENCE, G. 2019. Power jóga nejen pro sportovce. Brno: CPress. ISBN 9788026427902.
SNER, Wolfgang. 2004. Posilování ve fitness. České Budějovice: Kopp. ISBN 8072322141.
STACKEOVÁ, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén. ISBN
9788074921155.
VOMÁČKO, S. BOŠTÍKOVÁ, S. 2003. Lezení na umělých stěnách. Praha: Grada. 129s. ISBN
8024721743.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 492

abs n neabs

81.5 11.79 6.71

Vyučujúci: Mgr. Marcel Čurgali, Mgr. Alena Buková, PhD., Mgr. Agata Dorota Horbacz, PhD.,
Mgr. Dávid Kaško, PhD., Mgr. Zuzana Küchelová, PhD., doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., MPH,
prof. RNDr. Stanislav Vokál, DrSc., Mgr. Patrik Berta, Mgr. Ladislav Kručanica, PhD., Mgr.
Richard Melichar, Mgr. Petra Tomková, PhD., MUDr. Peter Dombrovský

Dátum poslednej zmeny: 29.03.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
ÚTVŠ/TVf/14

Názov predmetu: Športové aktivity VI

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 Za obdobie štúdia: 28
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 2

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky záverečného hodnotenia:
· aktívna účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho
· zvládnutie podmienok v celkovom hodnotení na úrovni 80%

Výsledky vzdelávania:
Športové aktivity vo všetkých svojich formách pripravujú vysokoškolákov na ich ďalší
profesionálny a osobný život. Na základe osobnej skúsenosti si uvedomujú dôležitosť postavenia
pohybovej aktivity v živote. Aktívne pôsobia na telesnú zdatnosť a výkonnosť. Pomáhajú udržať
duševné zdravie a zlepšiť zdravotný stav aj zdravie cvičencov. Osvojením a zdokonalením zručností
a schopností v športových aktivitách posilňujú u študenta vzťah k PA a zároveň rozširujú možnosti
vplývať na blízke aj široké okolie vo vybranej športovej činnosti.
Obsahový štandard:
Študent počas záverečného hodnotenia preukáže rozšírenie vedomostí a poznatkov z problematiky,
ktorá je obsahovo daná informačným listom predmetu a šírkou definovaná v povinnej literatúre.
Výkonový štandard:
Študent preukáže zvládnutie výkonového štandardu, v rámci ktorého je schopný:
- osvojiť si pohybové zručnosti v konkrétnom športe, herné činnosti, odstrániť plaveckú
negramotnosť,
- zvyšovať úroveň kondičných a koordinačných schopností, telesnú zdatnosť a pohybovú
výkonnosť,
- pohybové cvičenia uplatňovať v praxi,
- prostredníctvom osvojenia špeciálneho programu zdravotnej TV vplývať na zmiernenie
zdravotných oslabení,
- aplikovať nadobudnuté vedomosti a osvojené zručnosti v telovýchovnom procese, vo voľnom
čase.

Stručná osnova predmetu:
Ústav TV a športu UPJŠ ponúka pre študentov UPJŠ v rámci výberového predmetu 27 športových
aktivít: aerobik; aikido, basketbal, bedminton, body-balance, body form, bouldering, florbal,
cheerleading, joga, power joga, pilates, plávanie, posilňovanie, sálový futbal, SM systém, step
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aerobik, stolný tenis, streetball, šach, tenis a volejbal, tabata, turistika, cykloturistika, geocaching,
STRAVA (fitness aplikácia).
Pre záujemcov Ústav TV a športu UPJŠ ponúka zimné (lyžiarsky kurz, survival) a letné (aerobik
pri mori, splavovanie rieky Tisza) telovýchovné sústredenia s atraktívnym programom, športové
súťaže s celoslovenskou i medzinárodnou účasťou.

Odporúčaná literatúra:
BENCE, M. et al. 2005. Plávanie. Banská Bystrica: FHV UMB. 198s. ISBN 80-8083-140-8.
[online] Dostupné na: https://www.ff.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=a&ID=571
BUZKOVÁ, K. 2006. Fitness jóga, harmonické cvičení těla I duše. Praha: Grada. ISBN
8024715252.
JARKOVSKÁ, H, JARKOVSKÁ, M. 2005. Posilování s vlastním tělem 417 krát jinak. Praha:
Grada. ISBN 9788024757308.
KAČÁNI, L. 2002. Futbal:Tréning hrou. Bratislava: Peter Mačura – PEEM. 278s. ISBN
8089197027.
KRESTA, J. 2009. Futsal.Praha: Grada Publishing, a.s. 112s. ISBN 9788024725345.
LAWRENCE, G. 2019. Power jóga nejen pro sportovce. Brno: CPress. ISBN 9788026427902.
SNER, Wolfgang. 2004. Posilování ve fitness. České Budějovice: Kopp. ISBN 8072322141.
STACKEOVÁ, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén. ISBN
9788074921155.
VOMÁČKO, S. BOŠTÍKOVÁ, S. 2003. Lezení na umělých stěnách. Praha: Grada. 129s. ISBN
8024721743.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 297

abs n neabs

72.39 18.86 8.75

Vyučujúci: Mgr. Dávid Kaško, PhD., Mgr. Marcel Čurgali, Mgr. Alena Buková, PhD., Mgr. Agata
Dorota Horbacz, PhD., Mgr. Zuzana Küchelová, PhD., doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD., MPH, prof.
RNDr. Stanislav Vokál, DrSc., Mgr. Patrik Berta, Mgr. Ladislav Kručanica, PhD., Mgr. Richard
Melichar, Mgr. Petra Tomková, PhD., MUDr. Peter Dombrovský

Dátum poslednej zmeny: 29.03.2022

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/ŠMEA/14

Názov predmetu: Štatistické metódy pre potreby európskej administratívy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 2 / 1 Za obdobie štúdia: 28 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra budú dve priebežné písomky po 20 bodov. Študent nesplní podmienky pre
prihlásenie sa na skúšobný termín, ak získa za písomné previerky spolu menej ako 20 bodov. Pre
úspešné absolvovanie predmetu musí študent na skúške získať najmenej 31 bodov.
Na získanie hodnotenia A na skúške je potrebné získať najmenej 87 bodov, na získanie hodnotenia
B najmenej 77 bodov, na hodnotenie C najmenej 68 bodov, na hodnotenie D najmenej 59 bodov
a na hodnotenie E najmenej 51 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Študenti na základe poznatkov o metódach štatistickej analýzy dokážu čítať a interpretovať
štatistické informácie, s dôrazom na ich vplyv na tvorbu rozhodnutí.

Stručná osnova predmetu:
Vymedzenie predmetu, ciele štatistiky a jej využitie pri rozhodovaní. Zber štatistických údajov.
Databázy štatistických údajov a informácií na Slovensku a v EÚ. Typy premenných. Deskriptívna
štatistika - grafická a číselná reprezentácia súborov údajov. Zisťovanie povahy a tesnosti vzťahu
medzi premennými – korelácia a lineárna regresia. Pravdepodobnosť. Normálne rozdelenie.
Centrálny limitný teorém. Intervalový odhad aritmetického priemeru. Princíp testovania hypotéz.
Rozdielová štatistika parametrická a neparametrická. Vyhľadávanie európskych štatistických
údajov a informácií. Ekonomické štatistiky. OECD a jej rola v oblasti tvorby a koordinácie
ekonomických štatistík. Štatistické lži - používanie a zneužívanie grafov a rôznych typov
štatistických ukazovateľov.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Ferjenčík, J. (2009). Základy štatistických metód v sociálnych vedách. Košice: UPJŠ.
2. Walker, I. (2012). Výzkumné metody a statistika. Praha: Grada.
Odporúčaná:
1. Jeleňová, I. (2012). Zbierka úloh zo základov štatistiky pre sociálne vedy. Košice: UPJŠ.
2. Chajdiak, J. (2010). Štatistika jednoducho. Bratislava: Statis.
3. Řezanková, H., Marek, L., Vrabec, M. IASTAT – Interaktivní učebnice statistiky. Dostupné na:
http://badame.vse.cz/iastat
4. Giovannini, R. (2010). Ekonomická statistika srozumitelně. Z pohledu OECD. Wolters Kluwer.
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5. Gibilisco, S. (2009). Statistika bez předchozích znalostí. Computer Press.
6. Making Data Meaningful. Part 2. A guide to presenting statistics. (2009). Geneva: United
Nations.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 15.03.2016

Schválil: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka


