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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Analyza dat pre tvorbu rozhodnuti
KSS/ADpreTR-d/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia: V priebehu semestra studenti mézu ziskat’ body za skupinovy
projekt a jeho prezentaciu (45 %) a priebezny test (15 %), spolu 60 bodov. Student spIni podmienky
pre prihlasenie na skisobny termin, ak ziska spolu minimalne 31 bodov a dosiahne minimalne 50
% bodov z testu.

Detailné podmienky st kazdoroéne aktualizované v e~ learningovom portali LMS UPJS.
Podmienky zavere¢ného hodnotenia: pisomny test (40 %).

Vysledné hodnotenie: A =91 — 100 bodov, B = 81 — 90 bodov, C = 71 — 80 bodov, D = 61 — 70
bodov, E = 51 — 60 bodov, FX =0 — 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Kurz rozvija $tatisticki gramotnost’ Studentov. Po uspesnom absolvovani predmetu budu Studenti
schopni pracovat’ so zdkladnymi $tatistickymi pojmami a nastrojmi na analyzu Gdajov. Studenti
dokazu identifikovat’ typ udajov, zvolit' vhodnu Statisticki metdédu na ich analyzu, realizovat
zdkladni analyzu a interpretovat’ vysledky. Studenti zaroven dokazu postdit primeranost
pouzitych metdd a naslednej interpretacie vysledkov Statistickych analyz, ktoré robili ini. Kurz tiez
umoznuje Studentom ziskat’ odbornu sposobilost’ v pouzivani pocitacového softvéru vyuzivaného
pri analyze kvantitativnych tidajov, rozvija tak ich digitalne zru¢nosti.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Statistika, data a $tatistické myslenie
2. Ako rozpoznat’ ktorym datam mozno verit’
3. Tabul’ky a ako ich ¢itat’

4. Grafické metddy popisu dat

5. Ako popisat’ data niekol’kymi ¢islami
6. Vztahy v datach

7. Neistota v datach

8. Normalne rozdelenie

9. Neistota pri odhadovani

10. Porovnanie dvoch skupin

11. Ako komunikovat’ Statistiky

12. Déta a etika
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13. Ako rozpoznat’ ktorym Statistikdm doverovat’

Odporiacana literatira:

1. LICHNER, V. Zaklady statistiky v socidlnych vedach I. Teoretické vychodiska a deskriptivna
analyza. Kosice: Vydavatel'stvo SafarikPress, 2020.

2. HARFORD, T. Ako spocitat’ svet. N Press, 2021.

3. NAVARRO, D. J., FOXCROFT, D. R. Learning Statistics with jamovi: A Tutorial for
Beginners in Statistical Analysis. Cambridge, UK: Open Book Publishers, 2025, https://
doi.org/10.11647/OBP.0333

4. WEBB, R. L. Mostly harmless elementary statistics. 2023. Dostupné na: https://
mostlyharmlessstat.wixsite.com/webpage/mostly-harmless-elementary-statistics

5. KOSTAKOVA, T. O slozitém jednoduse aneb Nebojte se statistiky, nekouse. Cesky statisticky
urad, 2019.

6. Evropska hospodaiska komise OSN. Jak dat ¢islim smysl: Priivodce prezentaci statistik.
Cesky statisticky ufad, 2009. (anglické verzie priru¢iek Making data meaningful dostupné na:
https://unece.org/statistics/making-data-meaningful)

7. RABUSIC, L., SOUKUP, P., MARES, P. Statisticka analyza socialnévédnich dat
(prostfednictvim SPSS). Masarykova univerzita, 2019.

8. JELENOVA, 1. Zbierka tlloh zo zakladov $tatistiky pre socialne vedy. Kosice: Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v Kogiciach, 2012.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, cesky a anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 61

A B C D E FX

3.28 19.67 29.51 37.7 8.2 1.64

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleiiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomaticky protokol a etiketa
KVPaTVS/DPaE/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Uéast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho

2. Aktivita na semindri

3. Priebezné pisomné testy, maximalny pocet bodov 30 a minimalny pocet bodov 15

4. Semindrna praca v pisomnej forme a podmienky tykajuce sa prezentovania a odovzdania
seminarnej prace: Na prezentovani témy participuje Student sim. Presny harmonogram prezentacii
je urCeny na prvom seminari. Hodnoti sa obsahovd a formdlna stranka prace (originalita
spracovania, jasnost’, zaujimavost, metodologicky ramec, citovanie v texte, dodrzanie rozsahu 5
stran jadra prace velkostou pisma 12, riadkovanie 1,5) a rovnako aj jej samotné prezentovanie.
Sucast'ou hodnotenia je aj vyber relevantnych pramenov spracovania, ktorych musi byt minimalne
5. Dizka trvania prezentacie je 15-20 minit. Termin

odovzdania seminarnej prace je do 7 dni od prezentovania na seminari.

Hodnotenie prezentacie maximum 20 bodov, minimum10 bodov. Seminarna praca, max. bodov 30,
minimum?20.

5. Samostadium odportcanej literatary

Podmienky zéverecného hodnotenia:

Ustna sktiska: maximélny pocet bodov 90-100 a minimalny pocet bodov 50

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Uéast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zaverecného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni
minimalne 80%

Vysledky vzdelavania:

Vysledkom vzdelavania predmetu Diplomaticky protokol a etiketa je poskytnut’ sithrn poznatkov
o zakladnych pojmoch, vymedzit' ¢asto stotoziiované pojmy diplomaticky protokol a etiketa
a v systematickej podobe poskytnit' zakladné fakty, ktoré sa dotykaju diplomatickej praxi,
protokolarnych pravidiel a zvyklosti platnych v sucasnom svete na medzinarodnej, ako
aj na domécej urovni. Pozornost je venovand aj spolo¢enskym pravidlam, normam a
zasadam spolocenského styku, poukazat' na logiku a spolo¢ensku potrebu nepisanych zakonov
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spolocenského kdédexu, klast’ doraz na socidlnu inteligenciu a socidlnu obratnost’ uplatnovani v
medziludskych vztahoch a vo vzdjomnych rokovaniach

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do $tidia predmetu a objasnenie zakladnych pojmov
. Medzinarodné dokumenty upravujice diplomatické styky
. Stru¢né dejiny diplomacie 1.

. Stru¢né dejiny diplomacie II.

. Diplomatické misie

. Diplomatické zastupitel'ské urady

. Zastupitel'ské urady Slovenskej republiky a Europskej tinie
. Multilateralna diplomacia a summitova diplomacia

9. Spolocensky kodex a etiketa

10. Vystupovanie v medzil'udskych vztahoch

11. Vlastnosti diplomata

12. VSeobecné zasady rokovania

13. Dvojstranné a mnohostranné rokovanie

01N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

Povinna:

BYSTRICKY, L., 2000. Zaklady diplomacie. Bratislava: Dilema. ISBN 80-7165-544-9.
PAJTINKA, E ., 2015. Slovnik Diplomacie. Bratislava: Vydavatel PAMIKO spol. s. r. 0. ISBN
978-80-85660-10-4.

VRSANSKY, P., 2004. Zaklady diplomatickej komunikacie. Bratislava: [URA EDITION. ISBN
80-8078-015-3.

Odporucana:

BERRIDGE, G.R., 2000. Tedria a prax diplomacie. Banska Bystrica: Fakulta politickych vied a
medzinarodnych vzt'ahov. ISBN 80-8055-357-2.

GULLOVA, S., 2013. Medzinarodni obchodni a diplomaticky protokol. Praha: Grada Publishing.
ISBN 978-80-247-4418-6.

KISSINGER, H.,1996. Uméni Diplomacie: Od Richelieua k padu Berlinské zdi. Praha: Prostor,
945 s. ISBN 80-85190-51-6.

KOPECKY, P., 2006: Diplomacia — Vec verejna?. Bratislava FSEV UK. ISBN 80-969487-8-4.
RUSINAK, P., 2012. Diplomacia - Uvod do §tiidia. Bratislava: Vydavatel'stvo Ekonom. ISBN
978-80-225-3480-2.

SPACEK, L., 2012. Mala kniha etikety pre manaZérov. Praha: Mlada fronta. ISBN
978-80-204-2846-2.

VESELY, Z., 2014. Diplomacie (Teorie - Praxe - D&jiny). Plzeii: Ale§ Cenék, s.r.o. [ISBN
978-80-7380-332-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 40

A B C D E FX

37.5 25.0 20.0 12.5 5.0 0.0

Vyucujuci: doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc. , Ing. Kristina Guzyova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvilil: doc. Ing. Silvia Ru¢inska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika zivotného prostredia
KEaRVS/EZP-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast’ na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujuceho. Od §tudentov sa
vyzaduje ucast’ na seminaroch.

2. Aktivita na seminari, maximalne mozné ziskat’ 10 bodov.

3. Priebezna pisomka, maximalne mozné ziskat’ 50 bodov.

4. Zadanie na vybranu tému a prezentacia spracovaného zadania, maximalne mozné ziskat’ 40
bodov.

Zavere¢né hodnotenie predmetu bude prevadzané podla nasledujicej stupnice:

A - potrebné ziskat’ 91 — 100 bodov,

B - potrebné ziskat’ 81 — 90 bodov,

C - potrebné ziskat’ 71 — 80 bodov,

D - potrebné ziskat’ 61 — 70 bodov,

E - potrebné ziskat’ 52 — 60 bodov.

V pripade neziskania miniméalneho poc¢tu bodov (52) je mozné absolvovat’ jednu opravnu pisomku,
ktora bude v zapoctovom tyzdni semestra.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit’ studentov so zakladnymi problémami zivotného prostredia a
potrebou starostlivosti a ochrany zivotného prostredia v kontexte zachovania trvalo udrzateného
rozvoja. Po absolvovani predmetu Studenti dok4dzu porozumiet’ ekonomickym aspektom ochrany
zivotného prostredia a budu vediet’ identifikovat’ a analyzovat’ ekonomické néstroje vyuzivané pri
ochrane zivotného prostredia a indikatory charakterizujice troven kvality zivotného prostredia.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Zivotné prostredie ako systém. Zlozky zZivotného prostredia.
2. Znecist'ovanie zivotného prostredia. Stratégia ochrany zivotného prostredia.
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3. Trvalo udrzateI'ny rozvoj. Environmentalny pilier trvalo udrzate'ného rozvoja.

4. Environmentalna politika, jej principy, néstroje a indikatory.

5. Ekonomické nastroje environmentalnej politiky a ich funkcie.

6. Environmentalne dane a poplatky.

7. Financovanie ochrany zivotného prostredia — zdroje.

8. Environmentalne investicie, naklady a vynosy.

9. Postavenie samospravy pri ochrane Zivotného prostredia. Environmentalne poplatky na miestnej
urovni.

Odporiacana literatira:

E. Romancikova — Ekondmia a zivotné prostredie. Bratislava: Ekonomia, 2011. ISBN
978-80-8078-426-3

L. Kozadkova — Manazérstvo v zivotnom prostredi. Kosice: FBERG, 2012. ISBN
978-80-553-1077-0

V. Peterkova, I.I'ko - Environmentalistika, Trnava: Trnavska univerzita, 2020. ISBN:
978-80-568-0294-6

N. Husdkova, E. Tomkova — Zelena logistika. Kosice: FBERG, 2015. ISBN 978-80-553-2199-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A B C D E FX

10.0 20.0 40.0 20.0 10.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Erasmus+ stz
Dek. FVS/ERST-
d21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 2., 3., 4..

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Preukdzana ucast’ na Erasmus+ mobilite staz v dlzke najmenej 8 tyzdiov.

Vysledky vzdelavania:
Praktické skusenosti z pésobenia v zahrani¢nom prostredi, a to po¢as Erasmus+ mobility staz
v zahrani¢nej organizacii.

Struc¢na osnova predmetu:

Splnenie povinnosti predpisanych a dohodnutych v ramci Erasmus+ Learning Agreement for
Traineeships uzatvorenej medzi Studentom, vysielajiicou institiciou a prijimajicou instituciou.
Hodnovernym preukdzanim splnenia povinnosti a predpokladom zapisania ECTS je uspesné
ukoncenie

Erasmus+ mobility, a to v zmysle postupov a pokynov platnych na UPJS v Kogiciach.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

abs neabs

100.0 0.0

Vyucujuci: PhDr. Miroslav Fecko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.08.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka

Strana: 9




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europska trestna politika
KVPD/ETP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje 100 %-tna aktivna u¢ast’ na semindroch. Za kazdu netcast’ na seminaroch
urc¢i vyucujuci spravidla ndhradné pisomné plnenie, nahradit’ mozno najviac 3 neucasti.

Aktivna ucast’ na seminaroch.

Pisomna previerka (max. 20 bodov, min. 11 bodov).

Prezentacia (max. 20 bodov, min. 11 bodov).

Ustna sktiska (max. 60 bodov, min. 30 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Poznanie trestnej politiky nielen na narodnej ale aj eurdpskej urovni a oboznamenie sa s ich
najdolezitej$imi tlohami, najma prijimanim opatreni na ochranu fyzickych a pravnickych osob pred
kriminalitou.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vzt'ah medzi trestnym pravom, kriminologiou a trestnou politikou.
. Kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti ne;j.

. Obet’ trestného Cinu a pachatel’.

. Ekonomické kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti nej.

. Pocitacova kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti ne;j.

. Korupcia a opatrenia prijimané v boji proti nej.

. Drogova kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti ne;j.

. Environmentalna kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti nej.
9. Organizovand kriminalita a opatrenia prijimané v boji proti ne;j.
10. Terorizmus.

11. Extrémizmus. Kriminalita cudzincov a etnickych minorit.

12. Pravny styk s cudzinou.

13. Eurdpska justi¢na spolupraca.

01N LN W —

Odporiacana literatira:

1. IVOR, J, KLIMEK, L., ZAHORA, J.: Trestné pravo Eurdpskej tnie a jeho vplyv na pravny
poriadok Slovenskej republiky, 1. vydanie. Zilina: Eurokodex, 2013.

2. VALKOVA, H., KUCHTA, J., HULMAKOVA, J. a kol.: Zaklady kriminolégie a trestni
politiky, C. H. BECK, Praha, 2019.
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3.IVOR, J., POLAK, P., ZAHORA, I.: Trestné pravo hmotné I. Vieobecna ast’. Bratislava:
Wolters Kluwer, 2016.

4. TVOR, J., POLAK, P,, ZAHORA, J.: Trestné pravo procesné II. Bratislava: Wolters Kluwer,
2017.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A B C D E FX

26.67 46.67 20.0 6.67 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske danové pravo
KVPD/EDP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje 100 % - tna ucast’ na semindaroch. Za kazdl netucast’ na seminaroch
ur¢i vyucujuci ndhradné pisomné plnenie. Nahradit’ mozno najviac 3 neucasti. Ucitel’ postudi na
zaklade zavaznosti dovodu netcasti, ¢i pisomné plnenie ur¢i alebo neucast’ Studenta ospravedIni
bez pisomného plnenia.

Aktivna ucast’ na seminaroch.

2x pisomna previerka (max. 2x20 bodov, min. 2x11 bodov).

Ustna sktiska (max. 60 bodov, min. 30 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je analyza principov zdafiovania uplatiiovanych v EU na pozadi dosledného
re$pektovania Styroch zakladnych slobod tvoriacich piliere EU, ako aj priemet tychto principov
do pravnych predpisov prava EU tykajtcich sa zdafiovania. Doraz bude kladeny predovietkym na
oblast’ nepriamych dani beruc do uvahy i judikatiru Sidneho dvora Eurdpskej tnie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojem a podstata dani a danového prava.

2. Danovopravne normy, daiovopravne vztahy, daitové prvky.

3. Principy zdafnovania.

4. Dovody a vyznam harmonizacie dani v EU (historické pozadie i sii¢asné trendy a problémy).
5. Zaklady dafiovo-pravnej regulacie v primarnom prave EU (harmonizéacia nepriamych dani, zakaz
diskrimina¢ného a ochranarskeho zdanovania).

6. Styri zakladné slobody v prave EU a ich priemet v dafiovej legislative a praxi.

7. Dati z pridanej hodnoty v prave EU.

8. Selektivne spotrebné dane v prave EU.

9. Nepriame zdanovanie navySovania kapitalu.

10. Spolo¢ny systém zdanovania ziskov materskych spolo¢nosti a dcérskych spolo¢nosti.

11. Zdanovanie prijmov pravnickych osdb so zameranim na cezhrani¢né fuzie.

12. Eliminacia dvojitého zdafiovania v prostredi EU.

13. Vzajomna spolupraca ¢lenskych Statov pri sprave dani.

Odporacana literatira:
1. Babgak, V.: Dafiové pravo na Slovensku a v EU. Bratislava: Epos, 2019
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2. Terra, B. J. M. — Wattel, P. J.: European Tax Law, the 6th edition, Kluwer Law International,
Hague, 2012
3. Molitoris, P. — Vernarsky, M: Danové pravo. UPJS, Kosice, 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 53

A B C D E FX

26.42 28.3 24.53 15.09 5.66 0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD. , JUDr. Rébert Gyuri, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka

Strana: 13




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske systémy verejnej spravy
KVPaTVS/ESVS-
st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Eurdpske systémy verejnej spravy z hl'adiska rozdielov v pocte trovni (stupfiov) verejnej spravy.
2. Eurépske systémy verejnej spravy z hl'adiska vzt'ahov medzi iroviiami verejnej spravy: rozdiely
medzi zlozenymi a unitdrnymi Statmi.

3. Eur6pske systémy verejnej spravy z hl'adiska centralizacie a decentralizacie. Devolucia.

4. Charakterizujte verejna spravu v decentralizovanych zlozenych (federativnych) Statoch. Popiste
ju na jednej zo zvolenych krajin (Nemecko, Rakusko, Belgicko).

5. Charakterizujte verejnu spravu v centralizovanych kvazi federalnych (silne regionalizovanych)
$tatoch. Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Spanielsko, Taliansko).

6. Charakterizujte verejnu spravu v decentralizovanych unitarnych $tatoch skandinavskeho typu.
Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Svédsko, Dansko, Finsko).

7. Charakterizujte verejnt spravu v decentralizovanych unitarnych statoch baltického typu. Popiste
ju na jednej zo zvolenych krajin (Estonsko, LotySsko, Litva).

8. Charakterizujte verejnt spravu v decentralizovanych unitarnych statoch Vysegradskej Stvorky.
Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Pol'sko, Ceska republika, Mad’arsko).

9. Charakterizujte verejnu spravu v decentralizovanych unitarnych statoch stredoeurdpskeho typu
mimo V4. Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Slovinsko, Chorvatsko).

10. Charakterizujte verejni spravu v decentralizovanych unitarnych §tatoch ostrovného typu.
Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (irsko, Malta, Cyprus).

11. Charakterizujte verejnt spravu v centralizovanych unitarnych statoch typu Benelux. Popiste ju
na jednej zo zvolenych krajin (Holandsko, Luxembursko).

12. Charakterizujte verejni spravu v centralizovanych unitarnych Statoch zapadného
mediteranneho typu. Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Francuzsko, Portugalsko).

13. Charakterizujte verejni spravu v centralizovanych unitarnych Statoch vychodného
mediteranneho typu. Popiste ju na jednej zo zvolenych krajin (Grécko, Rumunsko, Bulharsko).
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14. Sposoby usporiadania verejnej spravy na centralnej tirovni v eurdpskych krajinach.

15. Amalgamacia ako metoda konsolidacie verejnej spravy na miestnej urovni. Popiste ju na dvoch
zo zvolenych krajin (Svédsko, Belgicko, Pol'sko).

16. Municipalizacia ako metdda konsolidacie verejnej spravy na miestnej Grovni. PopiSte ju na
dvoch zo zvolenych krajin (Déansko, Finsko, LotySsko, Estonsko, Litva, Chorvatsko, Slovinsko,
frsko).

17. Dvojstupniova verejna sprava na miestnej urovni. Popiste ju na dvoch zo zvolenych krajin
(Nemecko, Spanielsko, Portugalsko).

18. Rozvinuta medziobecna spolupraca ako dominantny sposob rieSenia miestnej irovne verejnej
spravy. Popiste na dvoch zo zvolenych krajin (Francuzsko, Taliansko, Belgicko, Rakusko).

19. Eurépske dimenzie verejnej spravy: doveryhodnost, predvidatelnost, otvorenost’ a
transparentnost’ ako eurdpske principy verejnej spravy.

20. Europske dimenzie verejnej spravy: zodpovednost’, i¢innost’ a efektivita ako eurodpske principy
verejnej spravy..

Odporiacana literatira:

1. KONECNY, S., 2016. Verejna sprava v &lenskych $tatoch Eurdpskej unie. Bratislava: Mayor
2. KONECNY, S., 2012. Modely usporiadania tstrednych organov $tatnej spravy v krajinach
Eurdpskej tnie. In: ONDROVA, D. (ed.): Aktualne problémy a vyzvy verejnej spravy, s. 7 — 20.
Kogice: UPJS

3. KONECNY, S., 2014. Etapy a metody komunalnych reforiem v krajinach Eurépskej tnie.
Verejna sprava a spolocnost’, ¢. 1/2014, s. 18 — 28.

4. Europske principy verejnej spravy, 1999. Pariz: OECD. Dostupné na http://
www.sigmaweb.org/bylanguage/slovak/39560708.pdf

5.HALASKOVA, M., 2009. Vefejna sprava v Evropské unii. Opava: OPTYS

6. KUTIK, J. -KARBACH, R., 2011. Systémy verejnej spravy. Bratislava: Sprint dva

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A B C D E FX
19.05 19.05 14.29 19.05 28.57 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Globaliza¢né procesy a Eurdpska unia
KVPaTVS/GPaEU-
dr22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Aktivita na seminaroch (5), monitoring aktualneho diania v globadlnom
meradle (5) seminarna praca formou skupinového projektu s prezentaciou (15), priebezny test (25
bodov). Maximalny mozny pocet bodov za priebezné hodnotenie je 50. Minimalny pocet bodov
potrebny pre pripustenie k zaverecnej skuske je 26.

Zaverecné hodnotenie: Zaverecna ustna skuska (max. 50 bodov, min. 26 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Student disponuje teoretickymi znalostami o globalizacii
ako takej a stivisiacich pojmoch a zaroven najaktualnej$imi poznatkami o sucasne
prebiehajucich globaliza¢nych procesoch, ktoré s vysledkom diskusii na vSetkych urovniach
spravovania spolo¢nosti doma i v zahranici, ako aj z pohl'adu Eurépskej tnie. Absolvovanim
predmetu ziska Student vedomosti, vd’aka ktorym bude schopny orientovat’ sa v spleti
pozitivnych, negativnych a rozporuplnych dopadov globaliza¢nych tokov v europskom
priestore. Student na zaklade ziskanych vedomosti bude zaroveii schopny analyzovat’
kvalitativne zmeny vo sfére spravy veci verejnych, ktoré v désledku predmetného fenoménu
nastali alebo v blizkej budiicnosti nastanu.

Struc¢na osnova predmetu:

. Jednotlivec a globalizacia

. Globalizécia v terminologii stvisiacich pojmov

. Definicia globalizacie, definovanie globaliza¢nych procesov

. Historické suvislosti, historicka analyza prvopociatkov globaliza¢nych procesov

. Teoretické pristupy k chapaniu globaliza¢nych procesov

. Uloha §tatov v procese globalizacie, novi politicki aktéri ako dosledok globalizacie
. Multidimenzionalita a paradoxy globaliza¢nych procesov a tokov

. Formovanie EU v kontexte globalizacie

. Uloha EU pri ovplyviiovani globalizaénych procesov na eurépskom kontinente

10. Eurdpska unia ako globalny aktér - minulost’, su¢asnost’, budicnost’

11. Globalna a eurdpska obc¢ianska spolo¢nost’

12. Pozitivne a negativne konotécie globaliza¢nych procesov pre eurdpsku verejnl spravu

O 00 1 O U B W —
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13. Aktualne vyskumné otdzky v oblasti globalizéacie

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

BECK, U., 2007. Co je to globalizace?: Omyly a odpovédi. Brno: Centrum pro studium
demokrace

a kultury. ISBN 978-80-732-5123-9.

HEYWOOD, A., 2014. Global politics. New York: Palgrave Macmillan. ISBN
978-1-137-34926-2.

KREJCI, 0., 2014. Mezinarodni politika. Praha: Ekopress. ISBN 9788087865071
MEZRICKY, V. (eds.), 2011. Perspektivy globalizace. Praha: Portal. ISBN 978-80-7367-846-3.
Odporucana literatara:

IVANICKA, K. 2006. Globalistika. Bratislava: Tura Edition. ISBN 9788080780289.

JREISAT, E. J., 2012, Globalism and Comparative Public Administration. Boca Raton: CRC
Press.

ISBN 978-1-4398-5448-7.

KALDOR, M. 2003. The Idea of Global Civil Society. In International Affairs. Vol.79, No. 3.
Oxford

University Press. str. 583-593.

NORBERG, J., 2006. Globalizace. Praha: ALFA Publishing. ISBN 978-80-8685-132-7.
RITZER, G., 2010. Globalization: A Basic Text. Malden: Wiley-Blackwell. ISBN
978-1-4051-3271-

8.

SAFRANSKI, R. Kol’ko globalizacie unesie ¢lovek? Bratislava: Kaligram. ISBN 80-7149-858-8.
SCHOLTE, J.A., 2002. What is Globalization. The Definitional Issue — Again. Coventry:
University

of Warwick, Centre for the Study of Globalization and Regionalization. Dostupné na internete:
http://wrap.warwick.ac.uk/2010/1/WRAP_Scholte wp10902.pdf

WUNDERLICH, J. U., M. WARRIER, 2007. A Dictionary of Globalization. London: Routledge.
ISBN 978-1-85743-518-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk
anglicky jazyk

Poznamky:
Slovak, English

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Ondrej Mital’, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska geografia
KEaRVS/HG-EVS-
dr22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia: Student moze ziskat’ spolu max. 100 bodov takymto
spdsobom:

Priebezna aktivita: kazda hodinu moze ziskat’ 2 body za 10 spravnych odpovedi z testu kazdej
prezentacie (4 body na hodine, ak prezentuju 2 Studenti). Spolu méze ziskat’ 40 bodov (minimalne
by mal mat’ 20 bodov).

Semestralna praca s prezentaciou: moznost’ ziskat’ 30 bodov. Semestralna praca pozostava z
hospodarskej analyzy vybranej krajiny, v zamerani na geografické, demografické, sociologické
podmienky a ekonomické podmienky (min. 15 bodov).

Zavere¢na priebezna pisomna praca: moznost ziskat' 30 bodov (min. 16 bodov).

Celkovo student musi ziskat’ minimalne 51 bodov z celkového priebezného hodnotenia.
Tolerovana absencia: Vyzaduje sa 100% ucast’ na seminaroch.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je ziskanie poznatkov o tom, ako vplyvaju geografické podmienky jednotlivych
krajin na zameranie a rozmiestnenie ich ekonomickych aktivit. Absolvent predmetu ziska
vedomosti a poznatky zédkladov hospodarskej politiky a geografie vybranych krajin sveta. Bude
schopny porozumiet’ tomu, ako ovplyviiuju ekonomiku krajin ich zdkladné charakteristiky ako:
obyvatel'stvo, osidlenie, priemysel, pol'nohospodarstvo, doprava, cestovny ruch, sluzby, ich
vel’kost, rozmiestnenie, §truktira a dynamika. Student bude vediet’ porozumiet’ tomu, aky vyznam
zohrava geograficka lokalita krajiny pre hospodarstvo, ekonomicky rast a rozvoj jednotlivych
krajin, taktiez bude schopny porozumiet’ prepojenosti a zavislosti jednotlivych krajin vo svetovom
hospodarstve.

V kontexte globaliza¢nych a internacionaliza¢nych trendov Student ziska vedomosti a zakladny
prehl’'ad o medzinarodnych organizaciach.

Absolvent predmetu sa nau¢i samostatne monitorovat’, analyzovat’ a vyhodnocovat’ ziskané
informadcie, bude schopnyprezentovat’ a predat’ informécie o vybranej krajine inovativnym a
kreativnym sposobom.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Huménna geografia sveta — obyvatel'stvo, sidla a hospodarstvo
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2. Svetové hospodarstvo v 21. storoci - Vyvoj a Struktira hospodarstva vo svete - Hospodarsky
vyspelé krajiny sveta, tranzitivne ekonomiky a rozvojové krajiny sveta

3. Regiondlna geografia sveta — politicko-ekonomicka Struktara sveta

4. Hospodarsko-geograficka charakteristika Eurdpy 1. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika) — vybrané krajiny

5. Hospodarsko-geograficka charakteristika Eurdpy II. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika) — vybrané krajiny

6. Hospodarsko-geografické charakteristika Azie I. (geografia, demografia, hospodarstvo, politika)
- vybrané krajiny

7. Hospodarsko-geograficka charakteristika Azie II. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika) - vybrané krajiny

8. Hospodarsko-geograficka charakteristika Afriky I. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika)

- vybrané krajiny

9. Hospodarsko-geograficka charakteristika Afriky II. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika) - vybrané krajiny

10. Hospodarsko-geograficka charakteristika Ameriky 1. (geografia, demografia, hospodarstvo,
politika) - vybrané krajiny

11. Hospodarsko-geograficka charakteristika Ameriky II. (geografia,

demografia, hospodarstvo, politika) - vybrané krajiny

12. Hospodarsko-geograficka charakteristika Australie a Oceénie (geografia, demografia,
hospodarstvo, politika) - vybrané krajiny

13. Medzinarodné ekonomické organizécie

Odporucana literatira:

ANDEL, I. et al. 2019: Makroregiony svéta: Nova regionalni geografie. Praha (Karolinum), 326
p

CEMAN, R. 2017: Skolsky geograficky atlas Svet. Bratislava (Mapa Slovakia), 112 s.
GURNAK, D. a kol. 2014. Geografia Azie. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave.
ISBN 978-80-223-3770-0

GURNAK, D., BLAZIK, T., LAUKO, V. 2007: Uvod do politickej geografie, geopolitiky a
regiondlnej geografie, Bratislava: UK, 140 s. ISBN 978-80-969338-84

MISUNOVA, E.- VLCKOVA, V.: Vybrané kapitoly z hospodérskej geografie sveta, EKONOM,
2007

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Lenka P¢olinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Interkulturna komunikécia
KSS/IK evs/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra Studenti absolvuju test za 12 bodov a vytvoria skupinovy projekt za 38 bodov.
Student splni podmienky pre prihlasenie na skuSobny termin, ak ziska za test aspoit 6 bodov a
minimalne 20 bodov za skupinovy projekt. Detailné podmienky st kazdoro¢ne aktualizované v e-
learningovom portali LMS UPJS.

Zaverecné hodnotenie: skuska (max. 50 bodov).

Vysledné hodnotenie: A =91 - 100 bodov, B = 81 — 90 bodov, C = 71 — 80 bodov, D = 61 — 70
bodov, E =51 — 60 bodov, FX =0 — 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti dokazu definovat’ zakladné pojmy a popisat’ vybrané tedrie v oblasti interkultirnej
komunikacie s dorazom na porozumenie ich vplyvu na interakcie v beznom zivote v réznych
komunikacnych kontextoch.

Studenti dokazu pri komunikécii s partnerom z odli§ného kulturneho prostredia (v zmysle narodnej
kultary) identifikovat’ hodnoty ddlezité pre jeho/jej vlastnu kulturu, ktoré by mohli predstavovat’
bariéru v komunikacii a predchadzat’ tak konfliktom. Zaroven st schopni vyhl'adat’ si relevantné
informdcie o kultirnych Specifikdch komunikécie prislusnikov narodnej kultiry komunikujaceho
partnera a pri interakcii s nim identifikovat’ zdkladné kultiirne hodnoty a orientovat’ sa v neverbalne;j
komunikacii partnera.

Studenti dokazu navrhnat’ spdsoby adekvatneho postupu pri rieSeni interkulturnych konfliktov
vyskytujucich sa na multikultirnom pracovisku.

Predmet prispeje k zlepSeniu interkultirnej kompetentnosti Studentov, rozvijajic ich postoje
a poznatky potrebné pre rieSenie vyziev pritomnych na multikultirnom pracovisku alebo v
spolo¢nosti v§eobecne.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Kultara, komunikéacia a interkultirna komunikacia
2. Bariéry interkultirnej komunikacie

3. Verbalna komunikacia a kultura

4. Neverbalna komunikacia a kultira

5. Tedrie a modely kulttry 1

6. Tedrie a modely kulttry II
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7. Interkulturne konflikty

8. Medzikulturne stretnutia a interkulturna negociacia

9. Interkultirna komunikécia na pracovisku

10. Interkultiirne vztahy

11. Migracia a akulturacia

12. Od osobného kontaktu k online sluzbam: komunikécia s cudzincami vo verejnej sprave
13. Interkultirna komunika¢né kompetentnost’

Vybrané seminare budu realizované v anglickom jazyku.

Odporiacana literatira:

1. JELENOVA, I. Interkultirna komunikécia. Ko$ice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, 2014.

2. KOVACOVA, M. Interkultarna komunikécia. Aplikacia pre vybrané nemecké a slovenské
kontexty. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2015.

3. HOFSTEDE, G. Dimensionalizing Cultures: The Hofstede Model in Context. Online Readings
in Psychology and Culture, Unit 2, 2011. https://doi.org/10.9707/2307-0919.1014

4. MARTIN, J. N., NAKAYAMA, T. K. Intercultural Communication in Context (8th ed.). Mc
Graw Hill, 2022.

5. BOREC, T. Manazéri na cudzom parkete. Neopublic, 2009.

6. Business Culture. Passport to Trade, 2014. Dostupné na: http://businessculture.org/business-
culture/

7. DOLINSKA, V. Akulturaéné $tudie pre ekonomov. Kultirne odlignosti medzinarodného
pracovného prostredia. Bratislava: Wolter Kluwer, 2016.

8. EVANGELU, J. E. - GASPARICS, Z. Manazerska komunikace v multikulturnim prostfedi.
KEY Publishing, 2013.

9. JELENOVA, 1. Interkultarne interakcie a migracia. Vybrané aspekty problematiky. Kogice:
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2017.

10. KALECIC, A. et al. Russko-slovacko-anglijskij objasnitelnyj slovar po mezkul'turnoj
kommunikacii. Nitra: Univerzita KonS§tantina Filozofa v Nitre, 2022.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

A B C D E FX

21.95 26.83 21.95 19.51 9.76 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleiiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunikdacia v europskej verejnej sprave
KVPaTVS/KvEVS-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Objasnenie a definovanie zakladnych pojmov, diplomacia, diplomaticky protokol, zahrani¢na
politika, medzinarodna politika, medzindrodné vztahy.

2. Viedensky dohovor o diplomatickych stykoch a d’al§ie medzinarodné dokumenty, dohovory a
deklarécie.

3. Zrod diplomacie, antika, stredovek, tradicna diplomacia.

4. Novodoba diplomacia, multilateralna diplomacia, summitova diplomacia, buducnost’ diplomacie
v medzinarodnom priestore.

5. Diplomatické misie, stale misie, vysady diplomatickej misie, zastupitel'sky urad, ukoncenie
misie.

6. Konzularne urady a diplomatické zastupenie SR v medzindrodnom priestore.

7. Vlastnosti diplomata, osobnostnd dimenzia, environmentalna dimenzia, diplomaticky
rozhodovaci proces.

8. Zakladné znaky diplomatickej komunikécie a eticky kédex diplomata, diplomaticky jazyk a
jazykova etiketa.

9. Spolocenské podujatia, spolocensky protokol, pracovné navstevy, oficidlne navstevy, pozvania,
,»code dress*, sukromné¢ navstevy oficidlnych predstavitelov.

10. Diplomatické vyjednavanie medzi Statmi, aliancie, natlakové formy diplomacie, sankcie.

11. Kulttra a interkultirna komunikécia.

12. Spolo¢enskd predpojatost voci nereferencnym skupinam (stereotypy, predsudky,
etnocentrizmus) a jej vplyv na komunikéciu.

13. Dimenzionalizacia kultar: Hofstedeho model kultirnych hodnét.

14. Dimenzionalizé4cia kultar: Trompenaarsove kultirne dimenzie.

15. Kultarne variacie vo verbalnej komunikacii.

16. Neverbalna komunikacia a kultara.
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17. Rozhodnutie prestahovat’ sa do inej krajiny a stratégie akulturacie.

18. Komunikacia v multikultirnych timoch a ich riadenie.

19. Interkultirna perspektiva riesenia konfliktov a interkultirna negociécia.
20. Interkultiirna komunika¢na kompetentnost’ a jej rozvoj.

Odporiacana literatira:

1. BYSTRICKY, Cubor, 2000. Zaklady diplomacie. Bratislava: Dilema, ISBN 80-7165-544-9.
2. JELENOVA, Iveta, 2014. Interkultirna komunikacia. Kosice: UPJS v Kogiciach. ISBN
978-80-8152-225-3.

3. LIU, Shuang, Zala VOLCIC a Cindy GALLOIS, 2023. Introducing intercultural
communication: Global cultures and contexts. London: Sage. ISBN 978-1-4462-8590-9

4. VRSANSKY, Peter, 2004. Zaklady diplomatickej komunikacie. Bratislava: [URA EDITION.
ISBN 80-8078-015-3.

5. KREIJCI, Oskar, 2010. Medzinarodni politika, dast’ Diplomacia. Praha: EKOPRESS, s.r.o.
ISBN 978-80-86929-60-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A B C D E FX
33.33 13.33 17.78 15.56 20.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Krizovy manazment
KVPD/KRIZMAN-
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Klasifikované hodnotenie:

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Vypracovanie projektu a jeho obhajenie formou prezenticie (maximum 30 bodov / minimum
17 bodov).

3. Aktivna participacia a vedenie diskusie.

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia.

Stupnica klasifikovaného hodnotenia:

A =29 bodov - 30 bodov

B =26 bodov - 28 bodov

C =23 bodov - 25 bodov

D =20 bodov - 22 bodov

E =17 bodov - 19 bodov

Fx = 16 bodov a mene;j

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu je schopny aplikovat’ ziskané teoretické poznatky v problematike
narodného a medzindrodného krizového manazmentu do praxe. Vie zhodnotit’ na zaklade
overitelnych faktov pri¢iny, priebeh a rieSenia kriz z réznych hladisk (verejna sprava,
medzinarodné vzt'ahy, bezpeéné S$tudia, tedrie politiky etc). Na zaklade vhodne zvolenej
metodoldgie vie analyzovat situaciu pred a po vzniknuti krizy, syntetizovat’ a aplikovat’ ziskané
vedomosti a sposobilosti na jej riadenie a rieSenie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky krizového manaZmentu

2. Vymedzenie pojmov v oblasti krizového manazmentu
3. Nastroje krizového manazmentu
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4. Funkcie krizového manazmentu

5. Institucionalne ¢lenenie krizového manazmentu

6. Krizové planovanie

7. Stratégie v krizovom manazmente

8. Krizovy manazment EU

9. Krizovy manazment v ostatnych medzinarodnych organizaciach — OSN, OBSE, NATO
10. Ochrana kritickej infrastruktury a bezpecnost’ IKT

11. Moznosti rieSenia krizovych javov

12. Integrovany zachranny systém SR

Odporiacana literatira:

1. ANTUSAK, E. 2010. Krizovy management. Praha: Wolter Kluwer, 2010. 396 s. ISBN
9788073574888.

2. REKTORIK, J. a kol. 2004. Krizovy management ve vefejné spravé — Teorie a praxe. Praha:
Ekopress, s.r.0., 2004. 249 s. ISBN 80-86119-83-1.

3. NOVAK, L. a kol. 2010. Planovanie zdrojov na riesenie krizovych situacii. Bratislava: crr.sk,
s.r.0., 2010. 307 s. ISBN 978-80-970272-4-7.

4. GREEN, K., HANKE, O. 2002. Rizeni v krizovych situacich. Piiklady efektivnich strategii.
Praha: Management Press, 2002. 192 s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuécujuci:

Datum poslednej zmeny: 17.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment pracovnej motivacie
KSS/MPM-EVS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujuce;.

Aktivita na seminaroch.

ZADANIA pisomné (max. 50 bodov, min. 26 bodov).

Uspesné absolvovanie 2 priebeznych pisomiek (max. 50 bodov, min. 26 bodov).

Detailné podmienky st kazdoro¢ne aktualizované v ramci uloziska pre digitdlne podporné materialy
(LMS UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Studenti budi oboznamenti s problematikou pracovnej motivacie. Porozumejt zakladnym témam o
motivdcii a tedriam pracovnej motivacie. Budu disponovat’ poznatkami o manazmente pracovnej
motivacie. Budu schopni transformovat’ teoretické poznatky do praxe — budt schopni vytvorit
projekt manazmentu pracovnej motivacie pre organizaciu, resp. vybrany segment pracovnikov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Clovek v pracovnom procese (osobnost, vykonové charakteristiky a kompetentnost,, motiva¢né
dimenzie, spravanie a konanie, aktudlne trendy vo svete prace)

2. Pracovnad motivacia (zdroje motivacie, proces motivacie, motivacia a stimuldcia, vztah
stimulacie, osobnosti ¢loveka a motivacie)

3. Tedrie pracovnej motivéacie zamerané na obsah

4. Teorie pracovnej motivacie zamerané na proces

5. Integrovany model pracovnej motivacie

6. Implikacie pracovnej motivacie na vykon, spokojnost’, oddanost’, lojalitu a angazovanost’

7. Manazment pracovnej motivacie ako proces

8. Zistovanie roznych aspektov socialneho subsystému organizacie

9. Projektovanie a poskytovanie stimulatorov

10. Uginnost’ manaZmentu pracovnej motivacie

11. Rola leadra v manazmente pracovnej motivacie

12. Odmenovanie a pracovnd motivacia

13. Manazment pracovnej motivacie vo verejnych a sukromnych organizaciach

Odporacana literatira:
Povinna literatura:
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ARMSTRONG, M., TAYLOR, S. 2015. Rizeni lidskych zdrojt. Praha: Grada.

ARONSON, E. 2017. Socialna psychologia. Bratislava: Institat psychoterapie a socioterapie.
FUCHSOVA, K., KRAVCAKOVA, G. 2004, 2007. Manazment pracovnej motivécie. Bratislava:
IRIS.

KOLLARIK, T. 2011. Socialna psycholdgia + psychologia prace = socialna psycholégia prace?
Bratislava: Univerzita Komenského.

MASLOW, A. H. 2021. Motivace a osobnost. Praha: Portal.

Odporucana literatara:

ARMSTRONG, M., STEPHENS, T. 2008. Management a leadership. Praha: Grada.

Kolektiv autorov, 2011. Socialna psycholdgia. Bratislava: Enigma.

NAKONECNY, M. 1996. Motivace lidského chovani. Praha: Academia.

PAULIK, K. 2019. Psychologie prace a organizace. Ostrava: Ostravska univerzita.

RUZICKA, J. a kol. 1992. Motivace pracovniho jednani. Praha: SPN.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment v organizacii
KEaRVS/MANvO-
d/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Aktivita na semindri.

3. Seminarna praca a jej prezentécia - (max. 40 a min.21bodov).

4. Samostidium odportcane;j literatary

Podmienky zavere¢ného hodnotenia: Zavere¢na tistna skiska (max. 60 a min. nie je urcené).
Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Uéast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujiuceho;

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zaverecného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni
minimalne 51 %.

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu bude vediet identifikovat a riesit zakladné otazky a
problémy riadenia organizacii v europskom priestore. Po skonceni predmetu bude Student
schopny charakterizovat’ a prakticky aplikovat’ problémy tykajice sa globalizacie, globalnej
ekonomiky, integracie, riadenia l'udskych zdrojov v medzindrodnom prostredi, manazmentu zmien
v celosvetovom prostredi nadnarodnych spolo¢nosti.

Struc¢na osnova predmetu:

. Internacionalizécia a medzindrodny manazment.

. Medzinarodny manazment a svetové megatrendy.
. Strategicky manazment a jeho proces.

. Medzinarodné prostredie a zmeny.

. Manazment znalosti v globalnom prostredi.

. Krizovy manaZment.

. Manazéri a medzinarodné pracovné prostredie.

. Lobbing v europskom priestore.

. Inkluzivny rast a nezamestnanost’.

O 00 1 O U B W —

Odporacana literatira:
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1. STRACH, P.: Medzinarodni management. Praha, Grada Publishing, Praha, 2009, ISBN
978-80-247-2987-9

2. DVORACEK, J. a kol.: Medzinarodné podnikanie. Spoloéné a nadnarodné podniky.
Bratislava, Poradca podnikatel’a, spol. s r.0., 2006, ISBN 80-88931-59-2

3. NEUMANN, P. a kol.: Medzinarodna ekonémie. Praha, Grada Publishing, Praha, 2010, ISBN
978-80-247-3276-3
Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk
Poznamky:
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41
A B C D E FX
34.15 31.71 19.51 4.88 9.76 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Ladislav Suhanyi, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nazov predmetu: Manazment verejnych organizacii
KEaRVS/MVO-
st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Internacionalizacia a medzindrodny manazment, uloha a vplyv kl'ucovych faktorov
medzinarodného prostredia na manazment organizacii.

2. Medzindrodny manazment a svetové megatrendy. Dosledky megatrendov v procese
rozhodovania a riadenia verejnych organizacii.

3. Vyznam a postavenie multinaciondlnych organizacii. Typy multinacionalnych organizacii a
pristupy k ich vytvaraniu.

4. Strategicky manazment, koncepcie a pristupy strategického riadenia.

5. Proces strategického manazmentu a jeho urovne, stratégie v globalnom prostredi.

6. Nastroje a metddy strategického riadenia organizacii v globalnom prostredi.

7. Stratégia trvalo udrzateI'ného rastu, jej podstata, vyznam a dosledky stratégie trvalo udrzatelného
rastu v podmienkach Eurdpskej unie.

8. Medzinarodné prostredie a zmeny. Druhy a tirovne zmien, implementécia a désledky zmien na
riadenie organizacii v medzinarodnom prostredi.

9. Modely zmien, manazér ako identifikdtor a realizator zmeny v procese riadenia verejnych
organizacii.

10. Manazment znalosti v globalnom prostredi, principy, ulohy manazmentu znalosti, klasifikacia
znalosti v organizacii.

11. Znalosti a znalostna stratégia, model riadenia a stratégie organizacie zalozenej na znalostiach.
12. Krizovy manazment, podstata krizovych javov, vytvaranie systému a Struktiry krizového
manazmentu.

13. Posobnost’, organizacia a ulohy krizového manazmentu vo verejnych organizéaciach, rieSenie
krizovych javov a tvorba krizovych stratégii.

14. Riadenie l'udskych zdrojov v podmienkach krajin Eurdpskej unie.
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15. Manazéri a medzinarodné pracovné prostredie, dosledky internacionalizacie a trendy v
medzinarodnom manazmente.

16. Vplyv kultiry na manazment organizacii — interkulturne rozdiely na trovni manazmentu a
riadenia.

17. Medzinarodné rokovania — pripravna (orientacnd) faza, realizacna faza.

18. Regionalna politika EU a jej vplyv na manaZment verejnych organizacii.

19. Inkluzivne organizacie, podpora diverzity a rovnakych prilezitosti pre vSetkych zamestnancov,
ochrana znevyhodnenych skupin a vytvaranie pracovného prostredia bez diskriminécie.

20. Vyznam, tloha a regulacia lobingu na urovni Europskej unie.

Odporiacana literatira:

1. SOJKA, Ladislav a Jana COCULOVA, 2015. Dopady globalizacie na riadenie 'udskych
zdrojov. Presov: Bookman, s.r.o. ISBN 978-80-8165-098-7.

2. STRACH Pavel, 2009. Medzinarodni management. Praha: Grada Publishing, a.s. ISBN
978-80-247-2987-9.

3. SIMAK, Ladislav, 2015. Krizovy manazment vo verejnej sprave. Zilina: Zilinska univerzita v
Ziline. ISBN 978-80-554-1165-1.

Dostupné na http://fbi.uniza.sk/kkn/files/Krizovy manazment ucebnica 2015.pdf

4. Lobing v Eur6pskej unii, 2007. Bratislava: Ministerstvo zahrani¢nych veci SR. Dostupné na:
https://www.mzv.sk/documents/10182/11845/Lobing v_EU.pdf/060d39b6-f411-4ad1-9400-
a748a30dc696

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 95

A B C D E FX
36.84 24.21 15.79 8.42 14.74 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodna politika
KVPaTVS/EMP-
dn4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

Monitoring aktualneho diania v oblasti medzinarodnej politiky (12b)

Semindrna praca s prezentaciou (18b),

Aktivna praca so zadanym odbornym textom na semindri (20 bodov),

Priebezny test (50 bodov)

Ak sucet bodov za priebezné hodnotenie nie je postacujuci, Student predmet nemdze absolvovat’.
Vyucujici mbéze v opodstatnenych pripadoch udelit’ ndhradné plnenie.

Stupnica hodnotenia:

100-92=A

91-83=B

82-74=C

73-65=D

64 -56 =E

56 a menej = Fx

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Student disponuje teoretickymi znalostami o medzinarodnej
politike a medzinarodnych vztahoch. Ziskava zakladny prehlad o historickom vyvoji
medzinarodnej politiky, jej etablovani ako spolocensko-vednej discipliny a taktiez ziskava
vedomosti 0 metodologickom aparate uplatiiovanom v tejto spolo¢ensko-vednej oblasti.
Oboznamuje sa so zékladnou terminoldgiou, teoretickymi pristupmi a Skolami a ich jednotlivymi
kI'a¢ovymi predstavitelmi. Student rozumie tomu, akym spdsobom je medzinarodna politika
prepojend s fungovanim spolo¢nosti a jej budiicim vyvojom. Medzinarodna politika je tiez
definovana vo svetle suvisiacich vednych odborov. V zévere ma Student komplexny obraz o
zakladoch medzinarodne;j politiky v teorii i praxi.
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Struéna osnova predmetu:

1. Historicky vyvoj medzindrodnych vztahov a medzinarodnej politiky

2. Charakteristika medzinarodnych vzt'ahov ako spolo¢ensko-vednej discipliny a medzinarodnej
politiky ako jedného zo subjektov jej skimania

3. Zakladna terminoldgia — svetovy politicky systém, aktéri medzinarodnej politiky

. Zakladna terminoldgia — mocenské rovnovaha a suverenita

. Teorie a pristupy — realizmus —klasicky a Strukturalny, liberalizmus (neoliberalizmus)

. Teorie a pristupy — idealizmus, konStruktivizmus, feminizmus, kritick4 a zelend teoria
. Medzinarodna politika a globalizécia
. Spolo¢nost’ a medzinarodna politika - Konflikt civilizacii, Koniec dejin, Velka Sachovnica , a i.
9. Geopolitika a medzinarodna politika

10. Bezpecnostné aspekty medzinarodnej politiky

11. Teoria konfliktu v medzinarodnej politike

12. Zahrani¢na politika a medzinarodna politika

13. Eurdpska politika a medzinarodna politika

0 3O LD K~

Odporucana literatura:

1.DUNNE, T., KURKI, M., SMITH, S.(ed.) 2007. International Relations Theories. Discipline
and Diversity. Oxford: Oxford University Press. ISBN 978-0-19-929833-4.

2.0NDROVA, D. 2019. Medzin4rodna politika, medzinarodné vztahy (vybrané problémy).
Kosice: UPJS v Kogiciach. ISBN 978-80-7097-995-2.

3 KREJCI, O, 2010. Mezinarodni politika. Praha: Ekopress. ISBN 978-80-8692-960-6.

4 BARSA, P., CISAR 0., 2008. Anarchie a ¥ad ve svétové politice. Praha: Portal, s.r.o. ISBN
978-80-7367-094-8.

5.BURCHIL, S., LINKLATER, A., DEVETAK, R., DONNELLY, et.al (ed). Theories of
International Relations. New York: PALGRAVE MACMILLAN. ISBN 978-0-230-21922-9
6.BUZAN, B., LAWSON, G. 2015. The Global Transformation. History, Modernity and the
Making of International Relations.

7.DRULAK, Peter, 2010. Teéria mezinarodnich vztaht. Praha: Portal. ISBN 80-7178-725-6.
8. KLUCKA, J. Medzinarodné pravo verejné. 2008. ISBN 978-80-8078-219-186.

9.LIDAK, Jan, 2000. Medzinarodné vzt'ahy — Medzinarodna politika. Bratislava: SOFA. ISBN
80-8575-270-0.

10.SORENSEN, G. 2005. Stat a mezinarodni vztahy. Praha: Portél, s.r.0.ISBN 80-7178-910-0.
11.VALUCH, J., RISOVA, M., SEMAN, R. Pravo medzinarodnych organizacii. Praha:
C.H.Beck.

2011. ISBN 978-80-7400-368-4.

12.VESELY, Z. 2010. D&jiny mezinarodnich vztahu. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales
Cengk. ISBN 978-80-7380-278-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A B C D E FX

11.76 58.82 17.65 11.76 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Miniova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 22.09.2024

Schvilil: doc. Ing. Silvia Ru¢inska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné ekonomické vzt'ahy
KVPaTVS/MEV-
EVS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

- A) Aktivna ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyucujuceho.

- B) Priebezné hodnotenie formou testu (maximalny pocet bodov 20, minimalny pocet bodov nie
je stanoveny).

- C) Priebezné hodnotenie formou pisomky (maximalny pocet bodov 20, minimalny poc¢et bodov
nie je stanoveny).

- D) Student moze za priebezné hodnotenie ziskat’ maximalne 40 bodov. Minimalny poéet bodov,
ktory ma Student za priebezné hodnotenie sihrne dosiahnut’ je 21.

Podmienky zavere¢ného hodnotenia: Zavere¢na tstna skiska (maximalny pocet bodov 60).
Podmienky uspesného absolvovania predmetu: Zvladnutie podmienok priebezného a zaverecného
hodnotenia a dosiahnutie minimélne 52 bodov zo 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet je zamerany na analyzu zakonitosti a suvislosti medzinarodnej ekonomickej integrécie, a
to s konkretizaciou Specifik v eurdpskych podmienkach. Pozornost’ je venovana charakteristikam
ekonomickej integracie v obdobi globalizacie, realizacii Styroch ekonomickych slobdd (volny
pohyb tovarov, sluzieb, kapitadlu a osob), ulohe medzinarodnych organizacii, a to vSetko s
orientdciou na sucasné a aktudlne tendencie vyvoja medzinarodnych ekonomickych vztahov.
Student bude schopny rozumiet zakonitostiam medzinarodnej delby prace, svetového
hospodarstva, interdependencie, globalizacie, vol'ného pohybu tovarov, sluzieb, kapitalu a oséb.
Student nadobudne vedomosti o histérii vzniku vybranych medzindrodnych organizacii, o ich
ulohach v ramci medzinarodnych ekonomickych vztahov a o hlavnych suicasnych prejavoch vplyvu
a vyznamu vybranych medzinarodnych organizacii.

Student bude vediet aplikovat’ poznatky a prepojit’ ich na konkrétne aktivity ministerstiev a inych
Gstrednych organov §tatne spravy v Slovenskej republike, ako aj na vybrané politiky. Student
bude vediet' identifikovat’ konkrétne prejavy liberalizacie a protekcionizmu v medzinarodnych
ekonomickych vztahoch. Na zaklade vedomosti o historii, vecnej a izemnej posobnosti vybranych
medzinarodnych organizacii, bude vediet’ analyzovat aktudlne medzinarodné dianie aj z pohl'adu
verejno-politickych prejavov a dopadov.
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Struéna osnova predmetu:

. Medzinarodna del'ba prace. Svetové hospodarstvo.

. Prvky svetového hospodarstva.

. Vyvoj svetového hospodarstva, Globalizacia a regionalizmus.

. Integra¢né ekonomické zoskupenia. Rizikéd vo svetovom obchode.
. Medzinarodny pohyb tovarov, Teorie medzinarodného obchodu.

. Liberalizmus a protekcionizmus v medzinarodnom obchode.

. Medzindrodny pohyb sluzieb.

. Medzinarodny pohyb pracovnych sil.

9. Remitencie v ramci medzinarodnej migracie.

10. Medzinarodny pohyb kapitalu, Transnacionalne korporacie.

11. Svetova obchodné organizécia. Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj.
12. Organizécia spojenych narodov.

13. Svetova banka. Medzinarodny menovy fond.

0 3O LD KW —

Odporucana literatura:

Povinna:

1. Baldwin, R. a Wyplosz, Ch.: Ekonomie evropské¢ integrace, Praha, Grada, 2013

2. Kunesova, H., Kocourek, A., Bednatrova, P., Cihelkova, E., Novy, M.: Svétova ekonomika.
Nové jevy a perspektivy, Praha, C. H. Beck, 2014

3. Organizacia Spojenych narodov, http://www.un.org/en/aboutun/index.shtml

4. Medzinarodny menovy fond, http://www.imf.org/external/about/overview.htm

6. Svetova obchodna organizacia, http://www.wto.org/english/thewto e/thewto e.htm

7. Svetova banka, http://www.worldbank.org/en/about/what-we-do

8. Europska Komisia: EU Internal Market, http://ec.europa.eu/priorities/internal-market en
Odporutcana:

1. Sibl, D., Sakova, B.: Svetova ekonomika, Bratislava, Sprint 2002

2. Balaz, P. a kol.: Medzinarodné podnikanie, Bratislava, Sprint, 2010

3. Lipkova, L. a kol.: Medzinarodné hospodarske vzt'ahy, Bratislava, Sprint, 2011

4. Lysék, L. — Gress, M.: Medzindrodné organizécie, Bratislava, Ekoném, 2012

5. Lipkova, L.: Ekonomické teérie: medzinarodna ekonomia, Bratislava, Ekoném, 2010

6. Lipkova, L.: Svetové hospodarstvo, Bratislava, Sprint, 2006

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A B C D E FX

41.03 23.08 28.21 2.56 5.13 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Miroslav Fecko, PhD. ,
PhDr. Ondrej Mital’, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné organizacie a medzinarodné zoskupenia
KVPaTVS/
MOaMZ-EVS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

- A) Aktivna ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyucujuceho.

- B) Priebezné hodnotenie formou testu (maximalny pocet bodov 20, minimalny pocet bodov nie
je stanoveny).

- C) Priebezné hodnotenie formou pisomky (maximalny pocet bodov 30, minimalny poc¢et bodov
nie je stanoveny).

- D) Individuélna praca Studenta formou zadania (maximalny pocet bodov 50, minimalny pocet
bodov nie je stanoveny).

Podmienky zavere¢ného hodnotenia: Zvladnutie parcidlnych podmienok priebezného hodnotenia.
Podmienky uspesného absolvovania predmetu: Zvladnutie podmienok priebezného hodnotenia a
dosiahnutie minimalne 52 bodov zo 100 bodov.

Student ma moznost v priebehu semestra ziskat’ maximélne 100 bodov:

- na hodnotenie A je potrebné ziskat’ 91 — 100 bodov,

- na hodnotenie B je potrebné ziskat’ 81 — 90 bodov,

- na hodnotenie C je potrebné ziskat’ 71 — 80 bodov,

- na hodnotenie D je potrebné ziskat’ 61 — 70 bodov,

- na hodnotenie E je potrebné ziskat’ 52 — 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet sa zaobera tedriou medzinadrodnych organizacii a medzinarodnej spoluprace Statov,
vznikom, fungovanim a stfasnym vyznamom vybranych medzinarodnych organizacii a
medzinarodnych zoskupeni. Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov s histdoriou, okolnost'ami
a dovodmi vzniku, so Strukturou, fungovanim, aktivitami a sicasnym vyznamom vybranych
medzinarodnych organizacii a medzinarodnych zoskupeni.

Student bude poznat vyznam a doleZitost vybranych medzinarodnych organizacii a
medzinarodnych zoskupeni v ramci SirSich suvislosti a pri zohladneni komplexného pristupu
(prepojenie ekonomickych, politickych, socidlnych a inych aspektov).
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Student bude vediet’ identifikovat’ konkrétne politiky vybranych medzindrodnych organizacii
a medzinarodnych zoskupeni a zasadit’ ich do kompetenéného kontextu ministerstiev a inych
ustrednych orgénov Statnej spravy v Slovenskej republike.

Stru¢na osnova predmetu:

. Teéria medzinarodnych organizécii a medzinarodnych zoskupeni,
. Organizacia spojenych narodov (OSN),

. Struktira a organy Organizécie spojenych narodov (OSN),

. Aktuélne politiky Organizacie spojenych narodov (OSN),

. Organizacia spojenych narodov pre vychovu, vedu a kultaru (UNESCO),
. Detsky fond Organizacie spojenych narodov (UNICEF),

. Svetova zdravotnicka organizacia (WHO),

. Medzinarodna organizécia prace (ILO),

9. Medzinarodna organizacia pre migraciu (IOM),

10. Skupina G7,

11. Organizacia krajin vyvazajacich ropu,

12. Zoskupenie statov BRICS,

13. Vysehradska skupina (V4).

0N DN AW —

Odporiacana literatira:
1. VALUCH, J., RISOVA, M. a SEMAN, R. 2011. Pravo medzinarodnych organizacii. Praha: C.
H. Beck. 378 s. ISBN 978-80-7400-368-4.
2. LYSAK, L., GRESS, M. a SCEPAN, M. 2012. Medzinarodné organizacie. Bratislava:
Ekondém. 286 s. ISBN 978-80-225-3392-8.
3. Organizacia spojenych narodov (OSN)
http://www.un.org/en/index.html
4. Organizacia spojenych narodov pre vychovu, vedu a kultaru (UNESCO)
http://whc.unesco.org/
5. Detsky fond Organizacie spojenych narodov (UNICEF)
http://www.unicef.org/
6. Svetova zdravotnicka organizacia (WHO)
http://www.who.int/en/
7. Medzinarodna organizacia prace (ILO)
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
8. Medzinarodné organizacia pre migraciu (IOM)
https://www.iom.int
9. Vysehradska skupina (V4)
http://www.visegradgroup.eu/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Miroslav Fecko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025
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Schvilil: doc. Ing. Silvia Ru¢inska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné zmluvné pravo
KVPD/MZP-EVS-
dn4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Pisomna previerka (maximum 20 bodov / minimum 11 bodov)

3. Seminarna praca na stanovenu tému (maximum 20 bodov / minimum 10 bodov)

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu dosiahnutého poc¢tu bodov z pisomnej previerky a seminarnej prace.

Stupnica klasifikovaného hodnotenia:

A =37 bodov - 40 bodov

B =33 bodov - 36 bodov

C =29 bodov - 32 bodov

D =25 bodov - 28 bodov

E =21 bodov - 24 bodov

FX =20 bodov a meneg;j

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Rozsirenie poznatkov o vyznamné instituty medzinarodného prava verejného.

Studenti nadobudn@i vedomosti predovietkym o problematike uzatvarania medzinarodnych
zmluv, platnosti medzinarodnych zmliv, zmeny medzinarodnych zmlav, zaniku medzinarodnych
zmlav a preruSenia ich vykonavania, problematike registracie a publikacie medzinarodnych
zmluv, o pravnych nasledkoch porusenia medzinarodnych zmliv, o subjektoch medzinarodnych
zmlav, o medzinarodnej zmluve ako pravnom zaklade medzinarodnych organizacii, ako aj o
medzinarodnych zmluvach vo vybranych oblastiach medzinarodnej spoluprace.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodné pravo.

2. Subjekty medzinarodného prava.

3. Medzinarodné zmluva ako pramen prava.

4. Struktara medzinarodnej zmluvy. Delenie medzinarodnych zmlav.
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5. Stadia uzatvarania medzinarodnych zmlav.

6. Vyhrady k medzinarodnej zmluve. Zmeny a Gpravy medzindrodnych zmlav.

7. Platnost’ medzinarodnych zmlav. U¢inky platnych medzinarodnych zmlav. Registracia a
publikacia medzinarodnych zmlav. Sukcesia Statov vo vzt'ahu k medzindrodnym zmluvam.

8. Neplatnost’ medzinarodnych zmlav. Zanik platnosti medzinarodnych zmlav. PreruSenie
vykondvania medzinarodnych zmluv. Procesny postup a riesenie sporov v suvislosti s konanim
Strana: 2

o neplatnost’, zdniku platnosti, odstiipeni od medzinarodnej zmluvy a preruseni vykonavania
medzinarodnych zmluav.

9. Zodpovednost’ subjektov medzinarodného prava za porusovanie medzinarodnych zmluav.
Donttenie k plneniu medzinarodnych zmluav.

10. Medzinarodna zmluva ako pravny zéklad medzinarodnych organizacii. Zastipenie Statov pri
medzinarodnych organizaciach univerzalnej povahy.

11. Medzindrodné zmluvy vo vybranych oblastiach medzinarodnej spoluprace: morské pravo,
rezim Antarktidy, rezim kozmického priestoru.

12. Medzinarodné zmluvy vo vybranych oblastiach medzinarodnej spoluprace: diplomatické pravo,
konzularne pravo, osobitné misie.

13. Medzinarodné zmluvy vo vybranych oblastiach medzinarodnej spoluprace: pravo ozbrojenych
konfliktov, humanitarne pravo, trestné pravo.

Odporiacana literatira:

1. KLUCKA, J.: Medzinarodné pravo verejné (vieobecna a osobitna ¢ast’), Kosice, Wolters
Kluwer, 2017.

2. JANKUYV, J., LANTAJOVA, D. a kol.: Medzinarodné zmluvné pravo a jeho interakcia s
pravnym poriadkom Slovenskej republiky, Plzefi, Ale§ Cendk, 2011.

3. Viedensky dohovor o zmluvnom préave

4, VALUCH, J., RISOVA, M., SEMAN, R.: Pravo medzinarodnych organizacii, Bratislava,
C.H.Beck, 2011.

5. VRSANSKY, P., VALUCH, J. a kol.: Medzinarodné pravo verejné (vieobecna ¢ast),
Bratislava, Wolters Kluwer, 2015.

6. VRSANSKY, P., VALUCH, J. a kol.: Medzinarodné pravo verejné (osobitna Cast’), Bratislava,
Wolters Kluwer, 2016.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Micro credential window
KVPaTVS/MCW-
EVS-d/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 2., 3., 4..

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Student svoj zamer absolvovat’ predmet na zahraniénej univerzite konzultuje vopred so §tudijnym
referatom fakulty a osobou zodpovednou za Studijny program. Na zdklade ziadosti Studenta o
uznanie predmetu a zapocitanie kreditov na studijnom referate fakulty po tom, ¢o predmet absolvuje
a predlozi hodnoverny doklad o absolvovani v zmysle ¢l. 9, bod 6 Studijného poriadku UPJS v
Kosiciach.

Vysledky vzdelavania:

Poznatky nadobudnuté v prostredi zahrani¢nej vzdelavacej inStiticie st prinosom pre dalSie
vzdelavanie Studenta. Takyto sposob vzdelavania poskytuje Studentov moznosti ziskania d’alSich
cennych skusenosti, kontaktov a v neposlednom rade i novej perspektiva pre d’alsi vyskum a
uplatnenie Studenta na trhu prace v europskom prostredi.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk/nemecky jazyk/franctizsky jazyk

Poznamky:

Na zaklade konzultacie so $tudijnym oddelenim a osobou zodpovednou za Studijny program
mdze Student ziskat’ 2-6 kreditov (podl'a typu, rozsahu, obtiaznosti a relevantnosti daného
predmetu) , pricom zavere¢né hodnotenie je realizované na Skale stanovenej osobou
zodpovednou za Studijny program na zéklade posudenia podmienok plnenia predmetu u
poskytovatel’a vzdeldvania.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Silvia Ruc€inska, PhD., univerzitna profesorka
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Datum poslednej zmeny: 16.05.2022

Schvilil: doc. Ing. Silvia Ru¢inska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obecné socialne podnikanie
KEaRVS/OBSP-
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti maju vypracovat’ pocas semestra semestralnu pracu, ktort budu priebezne prezentovat. V
praci prezentuju vybrany socialny problém v konkrétnej vybranej lokalite (mesto, obec) a aplikuja
nai potencidlne moznosti socidlneho podniku. Za pracu maji moznost’ ziskat’ maximalne 30 bodov.
Minimalne je potrebné ziskat 15 bodov. Na konci semestra piSu Studenti pisomnu previerku za
30 bodov, z ktorej minimalne potrebuju ziskat’ 16 bodov. Spolu za priebezné hodnotenie Studenti
ziskavaju max. 60 bodov. Ak student nedosiahne minimum bodov zo zapoctu (31 bodov), je mozné
pisat’ opravnu pisomnu previerku v 13. tyzdni semestra.

Tolerovana absencia: Vyzaduje sa 100% ucast’ na seminaroch.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je porozumiet’ principom fungovania socialnej ekondmie a socidlneho
podnikania, pochopit’ vyznam socidlneho podnikania s oh'adom na socidlne potreby spolo¢nosti
doma a v zahrani¢i. Ide o novy moderny a vysoko aktudlny predmet, ktory mdze vytvorit’ priestor
pre hl'adanie rieSeni problémov znevyhodnenych ob¢anov v spolo¢nosti a zaroven byt pripravou
pre Studentov pre zalozenie novych socidlnych podnikov v regidonoch, ktoré takyto druh podnikania
potrebuju. Exkurziou v socialnych podnikoch /prednaskou externého prednasatel’a Student ziska
redlnu predstavu, ako socialny podnik vyzera, ako sa riadi a aku rolu plni v lokélnych komunitach.
Prostrednictvom vypracovania semestralnej prace Student: samostatne riesi problémové ulohy v
predvidatelnych meniacich sa podmienkach, rozpoznava vznik problému vo vybranej lokalite
(obci, meste), monitoruje, analyzuje a vyhodnocuje konkrétny postup pri zalozeni socialneho
podniku, navrhuje konkrétne pracovné postupy, ¢o predpoklada inovativne a tvorivé myslenie.
Student sa nauéi kriticky, nezavisle a analyticky mysliet' v nepredvidatelnych meniacich sa
podmienkach. Zohl'adiiuje pri tom spolocenské, vedecké a etické aspekty v smerovani vyvoja
spolocnosti, ako socialny podnik ovplyvni pozitivne danu lokalitu. Bude disponovat’ schopnostou
prezentovat’ vysledky a formulovat’ odporacania pre rozvoj danej oblasti.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Socialna ekondémia a socidlne podnikanie — pristupy k vymedzeniu terminologie doma a v
zahranici

2. Socialna exkluzia a socidlna inkluzia
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3. Filantropia a principy socialnej politiky a podnikania

4. Socialne podniky a ich formy - doma a v zahranici

5. Neziskovy sektor a jeho organizacia.

6. Legislativne vymedzenie socidlneho podniku na Slovensku a vo vybranych krajinach.

7. Zékon €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socidlnom podnikani (I. a IL.).

8. Obecné socidlne podnikanie

9. Financovanie socialnych podnikov

10. Zalozenie socidlneho podniku.

11. Manazment a marketing obecnych socidlnych podnikov a socialne pridana hodnota. Manazér
socialneho podniku.

12. Limity a prileZitosti socialnej ekonomiky na Slovensku, situacia v krajinach EU.

13. Exkurzia v obecnom socidlnom podniku/Prednaska externistu o obecnom socialnom podnikani.

Odporiacana literatira:

Povinna

1. PCOLINSKA, L. 2021. Socidlna ekonomika a socialne podnikanie. 1. vyd. - Kosice :
SafarikPress UPJS. ISBN 978-80-574-0076-9

2. KORIMOVA, G. a kol. 2008. Socialne podnikanie a socialny podnik. Banské Bystrica: OZ
Kopernikus. ISBN 978-80-969549-6-4.

3. MONZON, J.L. - CHAVES, R. 2012. Socidlna ekonomika v Eurépskej tnii. Sprava José¢ho
Luisa Monzoéna a Rafaela Chavesa. Dostupné na: http://www.eesc.europa.eu/resources/docs/
a_ces11042-2012 00 00 tra etu sk.pdf

4. Zakon €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnom podnikani.

Odporucana:

1. PCOLINSKA, L. 2013. Social economy, its perception and possibilities of its development in
conditions of the Slovak republic. Working paper. CIRIEC N° 2014/10. Antwerpen : Belgium.
ISSN 2070-8289

2. PCOLINSKA, L. 2014. Socialne orientované iniciativy v podnikatel'skom priestore. In
Zbornik vedeckych studii "Vzdelavanie ako determinant rozvoja socidlneho podnikania". Banska
Bystrica : EF UMB, Institat ekonomickych vied. 2014. ISBN 978-80-557-0748-8. Dostupné na:
http://www.ef.umb.sk/konferencie/vdrsp/zb/pdf/Pcolinska.pdf

3. POLAK, M. — SCHINGLEROVA, A. 2014. Socialna ekonomika ako sucast’ rie§enia problému
nezamestnanosti. Dostupné na: http://www.ceit.sk/IVPR/images/IVPR/NSZ/nsz_13.pdf

4. SYROVATKOVA, H. 2010. Socialni podnikéni. Liberec: Technicka univerzita.

5. Zékon €.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Lenka P¢olinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka

Strana: 45




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
Dek. FVS/OBH-DP-
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:

Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:

Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 17

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Diplomova praca je vysledkom vlastnej tvorivej prace Studenta. Nesmie vykazovat prvky
akademického podvodu a musi spifiat’ kritéria spravnej vyskumnej praxe definované v Rozhodnuti
rektora ¢. 21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagiatorstva na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sucastiach. Plnenie kritérii sa overuje najma v procese $kolenia a
v procese obhajoby prace. Ich nedodrzanie je dovodom na zacatie disciplinarneho konania.

Vysledky vzdelavania:

Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Diplomovou pracou Student preukaze zvladnutie rozsirenej teorie a odbornej terminolédgie
Studijného odboru, nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v sulade s deklarovanym
profilom absolventa Studijného programu, ako aj schopnost’ aplikovat’ ich originalnym sposobom
pri rieSeni vybraného problému $tudijného odboru. Student preukaZe schopnost’ samostatne;
odbornej prace z obsahového, formalneho a etického hl'adiska. Dalsie podrobnosti diplomove;
prace uréuje Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych naleZitostiach zaverednych prac a Studijny poriadok
UPJS v Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupeti.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Prezentécia vysledkov diplomovej prace pred skiiSobnou komisiou.

2. Zodpovedanie na otazky veduceho a oponentov diplomovej prace.

3. Zodpovedanie otazok stvisiacich s t¢émou diplomovej prace v ramci diskusie.

Odporacana literatira:
Odporucana literatira je stanovena individualne v sulade s témou diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky, pripadne so suhlasom dekana fakulty aj iny ako Statny (slovensky) jazyk. V pripade
cudzojazy¢ného spracovania musi zavere¢na praca obsahovat’ slovensky suhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu zéverecnej prace.

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E FX
33.33 33.33 16.67 16.67 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.05.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ L.
CJP/OAJEVS1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna i¢ast’ na semindri, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované domace zadania. 2 testy (6.
a 12. tyzden semestra) s moznost’ou opravy na konci semestra a ustna prezentacia na vybrani tému
suvisiacu so Studijnym odborom Eurdpska verejna sprava.

Percentualny vysledok priebezného hodnotenia, potrebny na uspesné absolvovanie predmetu a
udelenie hodnotenia "absolvoval" je 65%. Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%,
D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru¢nosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocivanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat’ jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na trovni B2 podl'a SERR so
zameranim na akademicku angli¢tinu a odborny jazyk a terminolégiu $tudijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod. Terminolégia. Odborné terminy a ich $pecifika.

2. Narody a narodnosti v Eurdpe.

3. Zakladné terminy z oblasti politiky a verejnej spravy.

4. Urady, tradné angliGtina. Jazyk formularov a Ziadosti.

5. Pravne prostredie, zakladné pravne terminy. Jazyk zakonov a pravnych textov.

6. Pravnické, ekonomické, verejnospravne a pribuzné slovniky, ich pouzitie.

7. Socialne zabezpetenie. Socialna starostlivost v SR, CR a v Eurépe. Zariadenia socialnej
starostlivosti.

8. Nezamestnanost, politika zamestnanosti. Trh prace. Zakladné ekonomické terminy.
9. Zdravotna starostlivost v SR, CR a v Eurépe. Zariadenia zdravotnej starostlivosti.
10. Zakladné sociologické terminy.

11. Vzdelavacia politika. Skolstvo v medzindrodnom porovnani.

12. Interkultirna komunikacia. Anglicky jazyk vo svete.
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Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky a slovnej zdsoby prislusného zamerania,
vybrané funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré st potrebné pre pracu s odbornym
textom, pre odbornu komunikéciu a Gstne prezentacie.

Odporiacana literatira:

Cihankova, I.(ed): English for Social Workers. Praha: Jabok. 2008.
Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

WWWw.europa.eu

www.euractiv.sk

Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.

Odborné ¢asopisy.

Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni B2-C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 209

abs neabs

93.78 6.22

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova , Mgr. Lenka Klim¢akova

Datum poslednej zmeny: 21.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ II.
CJP/OAJEVS2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna i¢ast’ na semindri, max. 2 absencie (2 x 90 min.), vypracované domdace zadania, 1 test (7.
tyzden semestra), projekt/prezentacia na vybrana tému, sivisiacu so Studijnym odborom Eurdpska
verejna sprava.

Skuska: zavere¢ny pisomny test (50% vysledného hodnotenia) + vysledok priebeznej kontroly
studia (50% vysledného hodnotenia). Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D
72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru¢nosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocivanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat’ jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na trovni B2/C1 podl'a SERR so
zameranim na akademicku angli¢tinu a odborny jazyk a terminolégiu Studijného odboru
Europska verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Vol'by. Volebné systémy.

Media. Medidlna gramotnost’. Dezinformacie. Umela inteligencia.

Uvod do terminoldgie prava. Klasifikacia prava. Pravne odvetvia. Pravo a poriadok.

Spravne pravo. Samosprava.

Terminolégia zmluvného prava. Formulacia zmluvy, rozbor znenia zmluvy. Pripadova stadia.

IT a kyberkriminalita. Ochrana osobnych tdajov. GDPR. E-commerce. Dusevné vlastnictvo.
Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (spajacie vyrazy, predlozkové spojenia,
tvorenie zapornych adjektiv, modalne slovesd) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané
funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré st potrebné pre pracu s odbornym
textom, pre odborni komunikaciu a ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnavanie
a 1) Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (kondicional, predlozkové vézby,
frazové slovesa) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané funkcie praktického odborného
anglického jazyka, ktoré st potrebné pre pracu s odbornym textom, pre odborni komunikaciu a
ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnavanie, parafrazovanie a i.)

Odporiacana literatira:
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Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

WWwWw.europa.eu

www.euractiv.sk

Chroma, M.: Anglicko — ¢esky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 1997.
Chroma, M.: Cesko — anglicky pravnicky slovnik. Praha: Leda 2001.
Le Docte, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997.
Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.

Odborné ¢asopisy.

Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni B2-C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 163

A B C D E

FX

26.99 24.54 20.25 14.11 14.11

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 09.02.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ III.
CJP/OAJEVS3/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna cast’ na semindri, max. 2 absencie (2x90 min.), vypracované domdace zadania. 2 testy
(6. a 12. tyzden semestra) s moznost'ou opravy na konci semestra a istna prezentacia na vybranu
tému suvisiacu so Studijnym odborom Eurdpska verejna sprava. Percentudlny vysledok priebezného
hodnotenia, potrebny na uspesné absolvovanie predmetu a udelenie hodnotenia "absolvoval" je
65%. Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D 72-78%, E 65-71%, FX 64% a
menej.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru¢nosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocivanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat’ jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na trovni B2/C1 podl'a SERR so
zameranim na akademicku angli¢tinu a odborny jazyk a terminolégiu Studijného odboru
Europska verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Eurdpske politiky.

Ustavné systémy vybranych eurépskych $tatov.

Ochrana l'udskych prav.

Medzinarodné pravo.

Medzinarodné organizacie.

Medzinarodné vzt'ahy.

Zahraniéna politika EU.

Vybrané problémy anglickej vyslovnosti, gramatiky (spajacie vyrazy, predlozkové spojenia,
tvorenie zapornych adjektiv, modalne slovesd) a slovnej zasoby prislusného zamerania, vybrané
funkcie praktického odborného anglického jazyka, ktoré su potrebné pre pracu s odbornym textom,
pre odbornti komunikaciu a ustne prezentacie (definovanie, klasifikovanie, porovnavanie a i.)

Odporacana literatira:

Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

Le Docte, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997.
Brieger, N.: Professional English. Law. 2003.
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Odborné ¢asopisy.
ww.esllibrary.com
www.linguahouse.com
WWwWw.europa.eu
www.euractiv.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Anglicky jazyk na tirovni B2/C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 159

abs

neabs

96.86

3.14

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 21.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk AJ IV.
CJP/OAJEVS4/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ti¢ast’ na semindri, max. 2 absencie (2 x 90 min.), vypracované domace zadania, 1 priebezny
test (6./7. tyzden semestra), projekt/prezentacia na vybrant tému, suvisiacu so Studijnym odborom
Europska verejna sprava.

Skuska: zavere¢ny pisomny test (50% vysledného hodnotenia) + vysledok priebeznej kontroly
studia (50% vysledného hodnotenia). Stupnica hodnotenia: A 93-100%, B 86-92%, C 79-85%, D
72-78%, E 65-71%, FX 64% a mene;.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zru¢nosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocivanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat’ jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na trovni C1 podl'a SERR so
zameranim na akademicku angli¢tinu a odborny jazyk a terminolégiu Studijného odboru
Europska verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

EU a medzinarodné vztahy. Aktualne problémy EU, digitalizacia, Zivotné prostredie a zelena
transformécia. Eurdpske politiky. Akademicky jazyk. Vybrané problémy anglickej vyslovnosti,
gramatiky (slovotvorba, ¢leny, frazové slovesa, predlozkové vizby) a slovnej zasoby prislusného
zamerania, vybrané funkcie praktického odborného anglického jazyka potrebné pre pracu s
odbornym textom, pre odbornii komunikaciu a ustne prezentdcie (definovanie, klasifikovanie,
porovnavanie a i.).

Odporacana literatira:

Trebits, A. EU English. Budapest: Klett. 2010.

WWwWw.europa.eu

www.euractiv.sk

www.esllibrary.com

www.theslovakspectator.sk

Evans, G. et Newnham,R. Dictionary of International Relations. Penguin, 1998.
Le Docte, E.: Stvorjazyény pravnicky slovnik. Praha: Codex, 1997.

Oxford Dictionary of Law. Oxford: OUP, 1997.
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Odborné ¢asopisy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni C1 podl'a SERR.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 141

A B C D E

FX

22.7 21.28 21.28 19.86 14.89

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Barbara Mitrikova

Datum poslednej zmeny: 09.02.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ L.
KGER/
ONJEVS1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ (max. 2 absencie). 2 kontrolné pisomné prace pocas semestra, pisomné zadania
a ustne prezentacie (PPP). Vysledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%-100%, B 85%91%, C 78%—84%, D 71%—77%, E 65%—70%,
F 64% a menej

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat' jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na urovni B2 podla SERR so
zameranim na akademicku nemcinu a odborny jazyk a terminologiu Studijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Globalizacia, multikultirnost’

Verejna sprava, Modely verejnej spravy

Ustava, zakladné prava a slobody

Formy vlady

Politické strany, ulohy a povinnosti politickych stran, participacia stran v politike

Fungovanie EU, institacie EU, agenda a kompetencie eurépskych institacii, Lisabonska zmluva,
moznosti ovplyviiovania politiky EU — ob¢ania a EU, eurdpsky ombudsman

Regionélna politika EU

Odporacana literatira:

1. DREYER, H. — SCHMITT, R.: Lehr- und Ubungsbuch der deutschen Grammatik. Ismaning:
Max Hueber Verlag, 2000

2. KAUFMANN, S. — ROHRMANN, L. - SZABLEWSKI-CAVUS, P.: Orientierungskurs:
Geschichte, 3. Institutionen, Leben in Deutschland. Berlin, Miinchen: Langenscheidt KG, 2005
3. KILIMANN, A. — PLISCH DE VEGA, S. (Projektteam): 30 Stunden Deutschland. Stuttgart:
Ernst Klett Sprachen GmbH, 2005
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 10

abs

neabs

90.0

10.0

Vyuéujuci: Mgr. Ulrika Stromplova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ II.
KGER/
ONJEVS2/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ (max. 2 absencie). 2 kontrolné pisomné prace pocas semestra, pisomné zadania
a ustne prezentacie (PPP). Vysledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%-100%, B 85%91%, C 78%—84%, D 71%—77%, E 65%—70%,
F 64% a menej

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat' jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na urovni B2 podla SERR so
zameranim na akademicku nemcinu a odborny jazyk a terminologiu Studijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Spravanie jednotlivca v spolo¢nosti, Interakcia a komunikacia
2. Verejna sprava v EU a na Slovensku

3. Studijny odbor Verejna sprava, Moje povolanie

4. Akademické pisomnosti, oficidlna korespondencia

5. Ekonomické systémy

6. Politické systémy

7. Socialne zabezpecenie v EU, Eurdpska socidlna charta

Odporacana literatira:

1. Europa. Das Wissensmagazin fiir Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Europdisches Parlament, Europdische Komission) und der Bundeszentrale fiir politische Bildung,
iiberarb. Neuaufl., Berlin 2010

2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt fiir Veroffentlichungen der
Européischen Union. 2011

3. MIEL, R.: Durchstarten. Luxemburg: Amt fiir Veroffentlichungen der Europdischen Union.
2010
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E

FX

44.44 33.33 22.22 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Ulrika Stromplova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ III.
KGER/
ONIJEVS3/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ (max. 2 absencie). 2 kontrolné pisomné prace pocas semestra, pisomné zadania
a ustne prezentacie (PPP). Vysledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%-100%, B 85%91%, C 78%—84%, D 71%—77%, E 65%—70%,
F 64% a menej

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na trovni B2/C1 podl'a SERR so
zameranim na akademicku nemcinu a odborny jazyk a terminologiu Studijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Medzinarodny pohyb vyrobnych faktorov. Spolo¢ny eurdpsky trh; Styri slobody v spolo¢nom
eurdpskom priestore; opatrenia v oblasti ochrany zivotného prostredia; spolo¢ny pravny ramec,
odstranenie hrani¢nych kontrol, Schengenskd dohoda; Europol, spolo¢nd obranna politika,
institucionalizacia a medzinarodna spolupraca v oblasti trestnej politiky v Eurdpskej unii
Demograficky vyvoj v Eurdpe, populatna a natalitna politika v SR a v krajinach EU

Odporiacana literatira:

1. Europa. Das Wissensmagazin fiir Jugendliche. Hrsg. von Aktion Europa (Bundesregierung,
Européisches Parlament, Europdische Komission) und der Bundeszentrale fiir politische Bildung,
iiberarb. Neuaufl., Berlin 2010

2. FONTAINE, P.: Europa in 12 Lektionen. Luxemburg: Amt fiir Veroffentlichungen der
Européischen Union. 2011

3. MIEL, R.: Neuer Schwung. Luxemburg: Amt fiir Ver6ffentlichungen der Europdischen Union.
2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Ulrika Stromplova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborny cudzi jazyk NJ I'V.
KGER/
ONJEVS4/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ (max. 2 absencie). 2 kontrolné pisomné prace pocas semestra, pisomné zadania
a ustne prezentacie (PPP). Vysledné hodnotenie je dané priemerom (%) za jednotlivé aktivity.
Stupnica hodnotenia v %: A 92%-100%, B 85%91%, C 78%—84%, D 71%—77%, E 65%—70%,
F 64% a menej

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat' jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na urovni Cl podla SERR so
zameranim na akademicku nemcinu a odborny jazyk a terminologiu Studijného odboru Eurdpska
verejna sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Medzinarodné obchodovanie, formy obchodovania. medzinarodny platobny styk

Principy zdafiovania. Dovody a vyznam harmonizacie dani v EU. Eurdpske dafiové pravo.
Administrativne predpoklady pri praci v europskych institiiciach

Odporiacana literatira:

1. HASANOVA, J.: Spréavne pravo. Vieobecna a osobitna ast’. Bratislava: VEDA, 2011

2. HEMMER, K. E. - WUST, A.: Grundwissen Verwaltungsrecht: Der Theorieband zu den
"wichtigsten Féllen". Hemmer/ Wiist, 2012

3. KLCOVA, R.: Verwaltungsrecht im Fremdsprachenunterricht. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2008

4. MURKEN, C. - SCHWIND, H.-D. - HAUPTMANN, P.-H.: Verwaltungsrecht - leicht
gemacht: Allgemeines und Besonderes Verwaltungsrecht. Kleist-Verlag, 2011

5. SCHMIDT, M.: Verwaltungsrecht AT 1: Verwaltungsverfahrensrecht. Das VwV{G leicht
erklért fiir Anfénger. Niederle Media, 2010

6. SKULTETY, P.: Verejna sprava a spravne pravo. Bratislava: VEDA, 2011

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E

FX

66.67 33.33 0.0 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Ulrika Stromplova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Politicka filozofia
KVPaTVS/PF-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Kurz je hodnoteny v zmysle semester — 50 bodov, skuska — 50 bodov. Na absolvovanie predmetu
je potrebnych minimalne 51 bodov (E). Pocas semestra Student spracuje semestralnu pracu — pwp
+ referat na stanovenu (dohodnutt) tému. Téma je dohodnutd v 1 tyzdni semestra. Maximalny
pocet bodov za semester — prezenticia, referat, aktivita pocas semindrov je 50 bodov.Na skuasku
potrebuje minimalne 1 bod. Skuska je pisomnd, tu méze Student ziskat’ maximalne 50 bodov. Body

za semester a skusku sa spocitavaji. Blizsie informacie su uvedené v syllabe predmetu.
Hodnotenie:

A:91-100
B:81-90

C:71-80
D:61-70

E:51-60

FX :pod 5l

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu by mal byt Student schopny samostatne analyzovat zdkladnu
problematiku v oblasti socialno politického myslemia, predovsetkym filozofie Zapadnej civilizacie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vznik filozofického myslenia Zapadnej civilizacie

2. Anticka filozofia; klasické obdobie a politické myslenie

3. Helenizmus a politické myslenie

4. Stredovek a politické myslenie

5. Renesancia a socidlno-politické myslienky

6. Osvietenstvo a socialno-politické myslenie

7. Nemecka klasicka filozofia - Fichte, Schelling, Kant, Hegel a socidlno-politické myslenie
8. Nemecka klasicka filozofia . Marx, Feuerbach - materializmus
9. Popper a tedria otvorenej spolo¢nsoti

10. Alexis de Tocqueville

11. G Sartori a teéria demokracie

12. G. Sartori a teéria demokracie
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13. Sucasné socialno politické myslenie zdpadnej civilizacie a globalizéacie

Odporiacana literatira:
Lesko, V. - Mihina, F. (1993) alebo ktorékol'vek vydanie: Dejiny filozofie. IRIS: Bratislava.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A

B

C

FX

100.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Richard Geftert, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Procesné riadenie vo verejnej sprave
KEaRVS/PRvoVS-
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Seminarna praca na stanovent tému (maximum 30 bodov / minimum 16 bodov).

3. Prezentécia (maximum 10 bodov / minimum 5 bodov).

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu dosiahnutého poc¢tu bodov z odovzdanej semindrnej prace a jej prezentacie.

Stupnica klasifikovaného hodnotenia:

A =37 bodov - 40 bodov

B =33 bodov - 36 bodov

C =29 bodov - 32 bodov

D =25 bodov - 28 bodov

E =21 bodov - 24 bodov

Fx =20 bodov a mene;j

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov postupy procesného manazmentu ako oblasti riadenia
a procesného modelovania ako néstroja na vizualizaciu, hodnotenie a zlepSovanie procesov
v podmienkach verejnej spravy. Student bude aktivne vyuzivat modelovacie programy a
modelovancie jazyky. Zamerom je i rozvijanie digitalnych kompetencii Studenta.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Procesy a ich klasifikécia.
2. Definicia Business Process Managementu.
3. Historicky vyvoj procesného riadenia.
4. Funkény manaZzment.
5. Komparacia funkéného a procesneho manazmentu.
6. Problematika aplikacie riadenia procesov v podmienkach verejnej spravy.
7. Faza identifikécie procesov.
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8. Globalny model a detailny model procesov.

9. Globalny model a detailny model objektov.

10. Konzistentonost’ modelov.

11. Meranie a hodnotenie procesov.

12. Vyznam procesného riadenia.

13. Procesny manazment v riadiacej praxi manazéra.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. PAPULOVA, Zuzana, PAPULA, Jan a GAZOVA, Andrea. 2022. Procesny manazment. Praha:
Wolters Kluwer. 188 s. ISBN 978-80-7676-425-5.

2. FISER, Roman, 2014. Procesni izeni pro manaZery- Jak zafidit, aby lidé védéli, chtéli, uméli i
mohli. Praha: Grada Publishing, a.s. 176 s. ISBN 978-80-247-5038-5.

3. REPA, Viclav, 2012. Procesné fizena organizace. Praha: Grada Publishing, a.s. 304 s. ISBN
978-80-247-4128-4.

Odporucana:

4. STN EN ISO 9001:2016.

5. SVOZILOVA, Alena, 2011. Zlep$ovani podnikovych proces. Praha: Grada Publishing, a.s.
232 s. ISBN 978-80-247-3938-0.

6. SMIDA, Filip, 2007. Zavadeni a rozvoj procesniho ¥izeni ve firmé. Praha: Grada. 300 s. ISBN
978-80-247-1679-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A B C D E FX

42.86 38.1 4.76 0.0 0.0 14.29

Vyuéujuci: PhDr. Darina Korefiova, PhD., univerzitna docentka , Mgr. Tomas Stuller

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pravo socialneho zabezpegenia v EU
KVPD/PSZEU-d/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti st povinni zG&astiiovat’ sa seminarov.

Student absolvuje v priebehu semestra dva pisomné testy (max. 10 bodov/min. 6 bodov).
Podmienkou pre pripustenie k zadvere¢nému hodnoteniu je dosiahnutie min. 12 bodov z pisomnych
testov.

Zaveretné hodnotenie predmetu sa uskutoc¢iiuje formou ustnej skusky (max. 20 bodov/min. 11
bodov).

Vyslednéd znamka je suctom priebezného hodnotenia a tstnej skusky.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Pravo socialneho zabezpedenia EU ziska $tudent teoretické vedomosti
o zékladnych instittoch socidlneho zabezpecenia medzi Staitmi Eurdpskej unie, o pramenoch,
principoch, atd. Zaroveil sa oboznamia s koordindciou systémov socidlneho zabezpecenia
(koordinaénych pravidiel) v Eurdpskej Unii, pravidlami koordinacie socialneho zabezpeéenia pri
jednotlivych socialnych udalostiach (prehl'ad jednotlivych davok) a vyberom judikatiry Stidneho
dvora EU

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky socialneho zabezpeéenia v EU (historicky exkurz, pojmy, pramene a ich
systematika- principy tvorby komunitarnej upravy).

2. Koordinacia socialneho zabezpecenia v Europskej Unii.

3. Socidlne zabezpecenie v EU — vecny rozsah a osobny rozsah koordinécie, zédkladné principy
koordinacie.

4. Vseobecna charakteristika koordinéacie narodnych systémov socidlneho zabezpecenia.

5. Poskytovanie peniaznych davok v chorobe a materstve (aj s judikatarou SD EU)

6. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v ramci Eurdpskej tnie (aj s judikatarou SD EU).

7. Socialne zabezpecenie vyslanych zamestnancov.

8. Poskytovanie starobnych, invalidnych déchodkov v EU

9. Poskytovanie davok suvisiacich s pracovnym urazom a chorobou z povolania

10. Poskytovanie davky v nezamestnanosti

11. Poskytovanie rodinnych davok (aj s judikatirou SD EU)
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12. Eurodpskaj socialna charta (rev.), Europsky dohovor o ochrane l'udskych prav, Eurdpsky
zakonnik socialneho zabezpecenia a iné pramene.

13. Vnutrostatna pravna uprava socialneho zabezpecenia

14. Sociédlna ochrana v EU. Systém ochrany l'udskych prav v Eurdpskej unii

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. KOLDINSKA, K. - TOMES, I. - KREPELKA, F. Sociélni pravo EU. 2017.340 s. Wolters
Kluwer.ISBN 9788075527011

2. KOLDINSKA, K. - PIKOROVA, G. — SVEC, L. — TOMES, I.: Socialni zabezpe&eni osob
migrujicich mezi staty EU, Praha, C. H. Beck, 2012.

3. DOLOBAC, M: Vybrané otazky socialneho prava Eurdpskej tnie, Kosice, 2012.
Odporucana:

1. TOMES, 1. - KOLDINSKA, K.: Socialni pravo Evropské unie, C. H. Beck, Praha, 2003.
2. CERNA, I. — VACIK, A. : Pravo socialniho zabezpe&eni v ramci Evropské unie, Plze, Ales
Cengk, 2005.

3. CHVATALOVA, I. a kol.: Pravo socialniho zabezpe&eni v Ceské republice a Evropské unii,
Plzeti, Ales Cengk, 2012, 290. s., ISBN 978-80-7380-374-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 38

A B C D E FX

31.58 39.47 15.79 5.26 7.89 0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Vladimira Zof¢inova, PhD. , Mgr. Viktéria Adamov Kral'ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna analyza
KEaRVS/RA/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: pripadové Stadia — max. 15 bodov, pisomna previerka — max. 30 bodov
(minimalny pocet bodov 16), minimalny pocet bodov priebezného hodnotenia — nie je urceny.
Zavere¢né hodnotenie: pisomna skuska — max. 55 bodov, minimalny pocet bodov nie je uréeny. Na
vysledné hodnotenie (sucet priebezného hodnotenia a skusky) A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov,
na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov
a na hodnotenie E 52 — 60 bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni
neziskal asponi 52 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni studia predmetu bude Student schopny definovat a aplikovat’ zékladny pojmovy aparat
suvisiaci s problematikou regionalnej ekonomiky, popisat’ priestorova Struktiru a vysvetlit’ jej
vplyv na rozvoj regionu, definovat’ faktory regionalneho rozvoja a vysvetlit' pri€iny existencie
regiondlnych disparit, vysvetlit’ vyznam regionalnej analyzy a jej vztah inym vednym disciplinam,
ako aj k regiondlnej politike, definovat’ vybrané metody regiondlnej analyzy a popisat’ ich
vyznam v ramci rieSenia roznych uloh v regionalnom rozvoji, aplikovat’ vybrané kvalitativne a
kvantitativne metody regionalnej analyz, ktoré mu umoznia pochopit’ vzdjomné vztahy medzi
aktérmi regionalneho rozvoja, potrebnych pri koncipovani rozvojovych planov a stratégii v regione.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do vyuéby predmetu Regiondlna analyza.

2. Regionalny rozvoj a pri¢iny existencie regionalnych disparit.

3. Faktory regionalneho rozvoja a konkurencieschopnost’ regiénov.

4. Obyvatel’stvo ako faktor regionalneho rozvoja.

5. Vyznam priamych zahrani¢nych investicii v regionalnom rozvoji.

6. Obyvatel'stvo ako faktor regionalneho rozvoja.

7. Meranie regionalnych disparit a irovne regionalneho rozvoja I. - Ukazovatele a metdody merania
regiondlnych disparit a urovne regiondlneho rozvoja. Priame metdédy merania Grovne rozvoja
regionov — tempo rastu HDP, koeficient efektivnosti rozvoja. Regiondlna ekonomickéd analyza SR.
8. Meranie regionalnych disparit a urovne regionalneho rozvoja II. - Nepriame metddy merania a
porovnavania urovne rozvoja regionov. Nové pristupy k meraniu regionalnych disparit. Indikatory
trvalo udrzate'ného rozvoja.
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9. Metody merania priestorovej koncentracie a odvetvovej Specializacie - Hustota a intenzita
priemyslu. Lokaliza¢ny kvocient a od neho odvodené ukazovatele. Multiplikator exportnej bazy a
prijmovy multiplikator, Lorenzova krivka, Giniho koeficient a pod.

10. Vybrané kvantitativne techniky regiondlnej analyzy. - Regresna analyza, korela¢na analyza,
faktorova analyza, zhlukova analyza, shift share analyza.

11. Vybrané kvalitativne techniky regiondlnej analyzy 1. - Kvalitativny vs. kvantitativny vyskum.
Induktivny a deduktivny vyskum. Hypotézy a vyskumné otdzky. Presnost’ a spolahlivost’ vyskumu.
SWOT analyza.

12. Vybrané kvalitativne techniky regionalnej analyzy II. - Benchmarking. Pripadové a dopadové
stdie. Expertné skupiny. Interview a skupinové diskusie. Dotaznikovy prieskum. Stadie
ekonomickych vplyvov.

13. Aplikacia metod regiondlnej analyzy pri strategickom planovani rozvoja regionov.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. GECIKOVA, Ivana a Viera PAPCUNOVA, 2011. Met6dy a techniky regionalnej analyzy.
1.vyd. Bratislava: Sprint dva. ISBN 978-80-89393-39-8.

2. SIPIKAL, Miroslav, Stefan REHAK a Viera LABUDOVA, 2010. Metédy a techniky
regionalnej analyzy. Bratislava: Ekonom. ISBN 978-80-225-2893-1.

3. HRABOVSKA, Zuzana a Zlata VALOVSKA, 2015. Regionalna ekonomika a rozvoj

II. (vybrané kapitoly). Kogice:Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. ISBN
978-80-815-2224-6.

Odporucana:

1. BUCEK, Milan, Stefan REHAK a Jozef TVRDON, 2010. Regionalna ekondmia a politika.
Bratislava: [URA Edition. ISBN 978-80-8078-362-4.

2. MAIER, Gunther a Franz T#DTLING, 1997. Regionalni a urbanisticka ekonomika. Teoria
lokalizécie a priestorova Struktara. Bratislava: Elita. ISBN 80-8044-044-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A B C D E FX

0.0 4.76 23.81 23.81 47.62 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zuzana Hrabovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Regionalna politika
KEaRVS/RP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia (max. 40b):

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Aktivna Gcast’ na seminaroch.

3. Prvé priebezna pisomka (20 b)

4. Druha priebezna pisomka (20 b).

Podmienkou je ziskanie minimélne 21 bodov v ramci priebezného hodnotenia.

Podmienky zéverecného hodnotenia:

Zavere¢na pisomna skuska (max. 60 b)

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Ugast na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujuceho.

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢né¢ho hodnotenia v celkovom vyjadreni na urovni
minimalne 51 %.

K vysledkom skusky sa pripoc€itavaji body ziskané z priebezného hodnotenia.

Zaverec¢na stupnica hodnotenia: 91 — 100 = A (vyborne) , 81 — 90 = B (veI'mi dobre), 71 — 80=C
(dobre), 61 — 70=D (uspokojivo), 51 — 60 = E (dostatocne), 50 a menej= FX (nedostatocne).
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspont 51 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim predmetu ziskaju nasledovné vedomosti:

m teoretické poznatky z oblasti regionalneho rozvoja a regionalnej politiky, najma o:

- rdznom ponimani regionov, ich klasifikacii,

- faktoroch regionalneho rozvoja,

- pri¢inach a dosledkoch regionalnych disparit,

- regionalnej politike a jej nastrojoch, stratégiach a

m vedomosti o praxi regionalnej politiky zamerané na:

- politiku sudrznosti EU, jej aktérov a jej uplatneni vo vybranych krajinach EU,

- regionalnu politiku vybranych krajin EU a moznosti financovania regionalneho rozvoja.

Studenti absolvovanim predmetu nadobudnii nasledovné zruénosti:
- pouzivat’ zakladné met6dy pre hodnotenie socio-ekonomického rozvoja a regionalnych disparit,

- vyuzivat’ informécie pre hodnotenie faktorov regionalneho rozvoja,
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- orientovat’ sa v nastrojoch regionalnej politiky, a to najmi vo fondoch politiky sadrznosti EU.

Studenti absolvovanim predmetu nadobudn@ nasledovné kompetentnosti:

- schopnost’ orientovat’ sa v pravnych predpisoch a strategickych dokumentoch tykajicich sa
regiondlneho rozvoja a regionalnej politiky na trovni EU a SR,

- orientovat’ sa v procese implementacie politiky sudrznosti EU a &erpani eurépskych §trukturlnych
a investi¢nych fondov,

- kI"acové kompetentnosti ako su schopnost’ analyzovat’ a riesit’ problém, komunikacné, socialne
a digitdlne kompetentnosti.

Struc¢na osnova predmetu:

. Regiony a ich klasifikacia.

. Regiony v EU. Konkurencieschopnost’ regionov.

. Regionélny rozvoj a faktory regionalneho rozvoja.

. Regionalne disparity, ich pri¢iny a dosledky.

. Regionalna politika, dovody pre uskutociiovanie, ciele a nastroje.

. Politika sudrznosti EU, jej vyznam, objekt a aktéri.

. Ciele, principy a programovanie politiky sadrznosti EU v programovom obdobi 2021 - 2027.
8. Nastroje politiky sadrznosti EU 2021 — 2027 - §trukturalne fondy, Kohézny fond a JTF.
9. Eur6pska tizemna spolupréca a kooperacia krajin strednej Eurdpy.

10. Regionalna politika EU ako proces.

11. Narodna regionalna politika.

12. Moznosti financovania regionalneho rozvoja z inych medzinarodnych zdrojov.

13. Stratégie regionalnej politiky a ich teoretické vychodiska.

~N N DB W

Odporiacana literatira:

1. VYROSTOVA, Eva, 2010. Regionalna ekonomika a rozvoj. Bratislava: [IURA Edition. ISBN
978-80-8078-361-7.

2. EUROSTAT, 2024. Eurostat regional yearbook - 2024 edition. Luxembourg: Publications
Office of the European Union. Dostupné z: https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-flagship-
publications/w/ks-ha-24-001

3. VYROSTOVA, E., HRABOVSKA, Z., DOUSA, M. Financovanie rozvoja regionov a miest z
fondov Europskej tinie na Slovensku. Praha: Leges, 2023. 178 s.

4. ZAHRADNIK, Petr, 2017. Kohezni politika Evropské unie. Praha: C.H. Beck. ISBN
978-8-0740-0527-5.

5. BACHTLER, John, Carlos MENDEZ a Fiona WISHLADE, 2013. EU Cohesion Policy

and European Integration. The Dynamics of EU Budget and Regional Policy Reform. Surrey:
Ashgate. ISBN 978-0-7546-7421-4.

6. EUROPSKA KOMISIA, 2022. Osma sprava o hospodarskej, socialnej a izemnej stidrznosti.
Studrznost’ v Eurdpe do roku 2050. Dostupné z: https://ec.europa.eu/regional policy/sk/
information/publications/reports/2022/eighth-report-on-economic-social-and-territorial-cohesion
7. EUROPSKA KOMISIA. Regional policy [online]. Dostupné na: https://ec.europa.eu/
regional policy/home en

8. HRABOVSKA Zuzana a Zlata VALOVSKA. 2015. Regionalna ekonomika a rozvoj II.
(vybrané kapitoly). Kosice: UPJS v Kosiciach. ISBN 978-80-8152-224-6.

9. KUTSCHERAUER, Alois et al. 2010. Regionalni disparity. Disparity v regionalnim rozvoji
zemé, jejich pojeti, identifikace a hodnoceni. Ostrava: VSB- TU. ISBN 978-80-248-2335-5.

10. Uradny vestnik EU L231, 06. september 2022. Dostupné z: https://eur-lex.europa.cu/legal-
content/SK/TXT/PDF/?uri=0J:L:2022:231:FULL

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 42

A B C D E

FX

21.43 26.19 19.05 9.52 23.81

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Ladislav Suhanyi, PhD., MBA , PhDr. Milan Dousa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka

Strana: 74




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci L.
Dek. FVS/SDP I.-
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i hodnotenim P — absolvoval, ktoré Student ziska po splneni tychto podmienok:

1. Uéast' na individudlnych konzultaciach k zavere&nej praci s vedicim prace.

2. Individualne stadium.

3. Odovzdanie a v pripade potreby aj prepracovanie Ciastkovych verzii bakalarskej prace podla
pokynov vedtceho bakalarskej prace.

Diplomova praca je vysledkom vlastnej prace Studenta. Nesmie vykazovat’ prvky akademického
podvodu a musi spiiat’ kritéria spravnej vyskumnej praxe definované v Rozhodnuti rektora &.
21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagiatorstva na Univerzite Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach a jej su¢astiach. Plnenie kritérii sa overuje najmé v procese $kolenia a v procese
obhajoby prace. Ich nedodrzanie je dovodom na zacatie disciplindrneho konania.

Vysledky vzdelavania:

Diplomovou pracou Student preukaze zvladnutie rozSirenej tedrie a odbornej terminologie
Studijného odboru, nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v sulade s deklarovanym
profilom absolventa Studijného programu, ako aj schopnost’ aplikovat’ ich originalnym spdsobom
pri rieSeni vybraného problému S$tudijného odboru. Student preukaze schopnost samostatnej
odbornej prace z obsahového, formalneho a etického hladiska. Dalsie podrobnosti diplomove;
prace uréuje Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych naleZitostiach zaverednych prac a Studijny poriadok
UPJS v Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupefi a pokyn dekana &. 4/2021 o zékladnych
nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole
originality.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet sa spravidla realizuje formou individudlnych konzultacii Studenta a vediceho prace podl'a
potrieb Studenta a pokynov vediceho prace. Obsahova napli konzultcii zavisi od vybranej témy
diplomovej prace, stavu jej priprav a individualnych potrieb, prip. od vzdjomnej dohody vediceho
prace a Studenta.

Odporiacana literatira:
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1. Pokyn dekana ¢. 4/2021 o zakladnych nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy.

2. UPJS v Kosiciach, Smernica &. 1/2011 o zékladnych naleZitostiach zavereénych prac,
rigordznych prac a hablitaénych préc, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovavania a
kontrole originality platna pre UPJS v Kogiciach a jej stiasti. [online]. Dostupné na internete:
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=1572

3. Rozhodnutie rektora ¢. 21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagidtorstva na
Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a jej su¢astiach. [online]. Dostupné na internete:
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=5605

4. STN ISO 690: 2022 (010197). Informacie a dokumentécia — Navod na tvorbu bibliografickych
odkazov na informaéné pramene a ich citovanie. Bratislava: UNMa$ SR, 2022. 160 s.

5. KATUSCAK, Dusan, 2008. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. 5.vyd. Nitra: Enigma.
ISBN 9788089132454

6. MESKO, Dusan et al., 2013. Akademicka prirucka. Martin: Osveta. 316 s. ISBN
978-80-8063-392-9.

7. FARKASOVA, Blanka et al. Vyklad normy CSN ISO 690:2022 (0100197) t&inné od
1.2.2022. Online Brno: Citace.com, 2022. 81 s. Dostupné na: https://www.citace.com/Vyklad-
CSN-ISO690-2022.pdf. [citované 2024-02-15].

8. LICHNEROVA, Lucia a BELLEROVA, Beata. Nové pravidla citovania podla ISO 690 z
roku 2021. Online. In ITlib, 2023, ¢. 3-4, s. 10-22. Dostupné na: https://itlib.cvtisr.sk/wpcontent/
uploads/2024/01/10-22_Lichnerova-%E2%80%93-Bellerova.pdf. [citované 2024-02-15].

9. GRMAN, Jan., 2016. Ako c¢itat’ a interpretovat’ Protokol o kontrole originality

[online]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/

manual protokol antiplag v20.pdf

10. STARONOVA, Katarina, 2011. Vedecké pisanie — ako pisat’ vedecké a akademické texty.
Martin: Osveta. 248 s. ISBN 978-80-8063-359-2.

11.KAPOUNOVA Jana a KAPOUN, Pavel, 2017. Bakalaiska a diplomova prace. Od zadani po
obhajobu. Grada, 2017.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

abs neabs

94.44 5.56

Vyuéujuci: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Milan Dousa, PhD. ,
PhDr. Jana Dzunova, PhD. , Ing. Zuzana Hrabovska, PhD. , PhDr. Darina Koretiova, PhD.,
univerzitnd docentka , Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent , Ing. Lenka Pcolinska,
PhD. , doc. Ing. Ladislav Suhdnyi, PhD., MBA , Mgr. Gizela Brutovska, PhD. , doc. Mgr. Iveta
Jeleniova, PhD. , doc. Mgr. Gabriela Kravcakova, PhD. , doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD.,
MBA , PhDr. Eliska Zasadova, PhD. , Mgr. Jozef Andrejcak, PhD. , Mgr. Veronika DZatkova,
PhD. , PhDr. Miroslav Fecko, PhD. , doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D. , Ing. Kristina Guzyova,
PhD. , doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD. , Mgr. Katarina Miflova, PhD. , PhDr. Ondre;j
Mital’, PhD. , doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc. , doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna
profesorka , Mgr. Viktoria Adamov Kralova, PhD. , PhDr. Peter Derevjanik, PhD. , JUDr. Robert
Gyuri, PhD. , prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina
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Kantorova, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD. , doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , doc. JUDr.
Martin Vernarsky, PhD. , PhDr. Jana Volochova, PhD. , doc. JUDr. Vladimira Zof&inova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rué¢inska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci II.
Dek. FVS/SDP 1I. -
EVS-d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i hodnotenim P — absolvoval, ktoré Student ziska po splneni tychto podmienok:

1. Aktivna ucast’ na 6 spolo¢nych konzultaciach k zavereénej praci a individualnych konzultaciach
k zavere¢nej praci s vedliicim préace.

2. Individualne stadium.

3. Priebezne podla pokynov Student odovzdd a v pripade potreby aj prepracuje nasledovné
dokumenty:

- naformulovany hlavny ciel’ prace a ¢iastkové ciele prace,

- popis metdd a metodiky pre spracovanie prace,

- Struktaru diplomove;j prace,

- zoznam literatiry relevantnej k téme, zostaveny podl'a normy ISO 690: 2022,

- pracovnd verzia prinosu prace,

- spracovanie prehl’'adu sucasného stavu riesenej problematiky doma a v zahrani¢i.

Diplomova praca je vysledkom vlastnej prace Studenta. Nesmie vykazovat’ prvky akademického
podvodu a musi spiiat’ kritéria spravnej vyskumnej praxe definované v Rozhodnuti rektora &.
21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagidtorstva na Univerzite Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach a jej su¢astiach. Plnenie kritérii sa overuje najma v procese $kolenia a v procese
obhajoby prace. Ich nedodrzanie je dovodom na zacatie disciplindrneho konania.

Vysledky vzdelavania:

Diplomovou pracou Student preukaze zvladnutie rozSirenej tedrie a odbornej terminologie
Studijného odboru, nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v sulade s deklarovanym
profilom absolventa Studijného programu, ako aj schopnost’ aplikovat’ ich originalnym spdsobom
pri rieSeni vybraného problému S$tudijného odboru. Student preukaze schopnost samostatnej
odbornej prace z obsahového, formalneho a etického hladiska. Dalsie podrobnosti diplomove;
prace uréuje Smernica ¢. 1 /2011 o zakladnych naleZitostiach zaverednych prac a Studijny poriadok
UPJS v Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupefi a pokyn dekana &. 4/2021 o zékladnych
nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole
originality.

Struc¢na osnova predmetu:
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1.Diplomova praca — vyznam, Struktira diplomovej prace, priprava a priebeh obhajoby zaverecnej
prace.

2. Definicia problému. Formulacia hlavného ciel’a a ¢iastkovych ciel'ov prace.

3. Zdroje informacii pre tvorbu prace. Praca s databazami.

4. Metody a metodika spracovania zaverecnej prace.

5. Citat a parafraza, zoznam bibliografickych odkazov, citovanie podl'a ISO 690: 2022, protokol
o kontrole originality.

6. Formalna uprava zavere¢nych prac.

7. Individualna konzultacia s vedtiicim prace k obsahu prace.

8. Individuélna konzultacia s vedicim prace k obsahu préce.

9. Individualna konzultacia s vediicim prace k obsahu prace.

10. Individuélna konzultacia s vedicim prace k obsahu prace.

11. Individualna konzultacia s veducim prace k obsahu prace.

12. Individuélna konzultacia s vedicim prace k obsahu prace.

Odporiacana literatira:

1. Pokyn dekana ¢. 4/2021 o zakladnych nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy.

2. UPJS v Kosiciach, Smernica &. 1/2011 o zékladnych naleZitostiach zavere&nych prac,
rigordznych prac a hablitaénych préc, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovavania a
kontrole originality platna pre UPJS v Kogiciach a jej stiasti. [online]. Dostupné na internete:
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=1572

3. Rozhodnutie rektora ¢. 21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagidtorstva na
Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a jej sucastiach. [online]. Dostupné na internete:
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=5605

4. STN ISO 690: 2022 (010197). Informacie a dokumentécia — Navod na tvorbu bibliografickych
odkazov na informaéné pramene a ich citovanie. Bratislava: UNMa$ SR, 2022. 160 s.

5. KATUSCAK, Dugan, 2008. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. 5.vyd. Nitra: Enigma.
ISBN 9788089132454

6. MESKO, Dusan et al., 2013. Akademicka prirucka. Martin: Osveta. 316 s. ISBN
978-80-8063-392-9.

7. FARKASOVA, Blanka et al. Vyklad normy CSN ISO 690:2022 (0100197) t&inné od
1.2.2022. Online Brno: Citace.com, 2022. 81 s. Dostupné na: https://www.citace.com/Vyklad-
CSN-ISO690-2022.pdf. [citované 2024-02-15].

8. LICHNEROVA, Lucia a BELLEROVA, Beata. Nové pravidla citovania podla ISO 690 z
roku 2021. Online. In ITlib, 2023, ¢. 3-4, s. 10-22. Dostupné na: https://itlib.cvtisr.sk/wpcontent/
uploads/2024/01/10-22_Lichnerova-%E2%80%93-Bellerova.pdf. [citované 2024-02-15].

9. GRMAN, Jan., 2016. Ako c¢itat’ a interpretovat’ Protokol o kontrole originality

[online]. Dostupné na internete: https://www.upjs.sk/public/media/13133/

manual protokol antiplag v20.pdf

10. STARONOVA, Katarina, 2011. Vedecké pisanie — ako pisat’ vedecké a akademické texty.
Martin: Osveta. 248 s. ISBN 978-80-8063-359-2.

11.KAPOUNOVA Jana a KAPOUN, Pavel, 2017. Bakalaiska a diplomova prace. Od zadani po
obhajobu. Grada, 2017.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs

neabs

86.67

13.33

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Milan Dousa, PhD. ,
PhDr. Jana Dzunové, PhD. , Ing. Zuzana Hrabovska, PhD. , PhDr. Darina Koreniové, PhD.,
univerzitnd docentka , Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent , Ing. Lenka Pcolinska,
PhD. , doc. Ing. Ladislav Suhdnyi, PhD., MBA , Mgr. Gizela Brutovskd, PhD. , doc. Mgr. Iveta
Jelenova, PhD. , doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD. , doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD.,
MBA , PhDr. Eliska Zasadova, PhD. , Mgr. Jozef Andrejcak, PhD. , Mgr. Veronika Dzatkova,
PhD. , PhDr. Miroslav Fecko, PhD. , doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D. , Ing. Kristina Guzyova,
PhD. , doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD. , Mgr. Katarina Mitiova, PhD. , PhDr. Ondrej
Mital’, PhD. , doc. PhDr. Drahomira Ondrova, CSc. , doc. Ing. Silvia Ru¢inskd, PhD., univerzitna
profesorka , Mgr. Viktoria Adamov Kral'ova, PhD. , PhDr. Peter Derevjanik, PhD. , JUDr. Robert
Gyuri, PhD. , prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina
Kantorova, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD. , doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , doc. JUDr.
Martin Vernarsky, PhD. , PhDr. Jana Volochova, PhD. , doc. JUDr. Vladimira Zof¢inova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.05.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Socidlne zru¢nosti
KSS/SOCZR-EVS-
d/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie Stadia: 0 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a podla pokynov vyucujiceho. Aktivita na
seminaroch. Priebezné tlohy. Pre absolvovanie predmetu v zmysle abs./neabs. sa hodnoti uc¢ast’ na
seminarnych cviceniach a miera aktivnej participacie.

Vysledky vzdelavania:

Predmet mé charakter tréningového programu zalozené¢ho na rozvoji zékladnych socidlnych
zrucnosti, prostrednictvom ktorych dokéaze Student/-ka porozumiet’ prejavom socidlnych interakcii.
Vysledkom su nielen teoretické poznatky, ale najma praktické skusenosti, ktoré dokaze Student/-ka
efektivne vyuzivat’ pri budovani a udrziavani kvalitnych (ne)formalnych vztahov a pri dosahovani
pracovnych Gspechov. Student zéroven dokaze identifikovat’ silné stranky vlastnych socialnych
zru¢nosti ako aj oblasti rozvoja v jednotlivych prvkoch danych zruénosti.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie pojmu socialne zru¢nosti, histdria, moznosti a metddy rozvoja.

2. Emocionalna inteligencia ako prediktor socidlnych zru¢nosti.

3. Komunikacia v praci zamestnanca eurdpskej verejnej spravy.

4. Proces komunikacie a prvky efektivnej komunikacie.

5. Neverbalna komunikacia - zlozky neverbalnej komunikacie, ich vyznam a funkcie v komunikécii,
dynamika neverbalnych prvkov.

6. Rozhovor (vyberovy a hodnotiaci), principy vedenia rozhovoru.

7. Specifika pisomnej verbalnej komunikécie.

8. PresvedCovanie a principy vyjednavania.

9. Asertivita - pravidla asertivity, asertivny pristup v rieSeni konfliktov.

10. Aktivne pocuvanie, spatna vizba.

11. Prezenta¢né zrucnosti - zasady dobrej prezentécie, (ne)verbalne aspekty prezentacie.
12. Specialne socidlne zruénosti vyuzivané v $pecifickych pracovnych situaciach.

13. Metody hodnotenia socidlnych zruénosti.

Odporiacana literatira:
1. Belz, H., & Siegrist, M. 2001. Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal.
2. Goleman, D. 2011. Emo¢ni inteligence. Praha: Metefora.
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3. Khelerova, V. 2006. Komunikaéni a obchodni dovednosti manazera. Praha: Grada.
4. Kolatik, M. 2011. Interakcni psychologicky vycvik. Praha: Grada.
5. Wendler, D. 2014. Improve your social skills. CreateSpace Independent Publishing Platform.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Svetova a regionalna ekonomika
KVPaTVS/SRE-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodna del'ba prace a sucasné trendy vo vyvoji svetovej ekonomiky:.

2. Globalizécia, liberalizmus a protekcionizmus v medzinarodnom obchode.

3. Stupne ekonomickej integracie. Integracné zoskupenia vo svete. Komplexna hospodarska a
obchodna dohoda EU — Kanada.

4. Rizika vo svetovom obchode.

5. Charakteristiky, Specifikd a obmedzenia medzinarodného pohybu tovarov.

6. Charakteristiky, Specifikd a obmedzenia medzinarodného pohybu sluzieb.

7. Formy, vyznam a U¢inky medzinarodného pohybu pracovnych sil.

8. Formy a vyznam medzinarodného pohybu kapitalu.

9. Priame zahrani¢né investicie a ich vyznam pre rozvoj ekonomiky. Regulacia regionalnej $tatnej
pomoci zo strany EU.

10. Charakteristika, ciele a si¢asny vyznam Svetovej obchodnej organizacie.

11. Charakteristika, ciele a sucasny vyznam Svetovej banky a Medzinarodného menového fondu.
12. Charakteristika a su¢asny vyznam Organizécie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj.

13. Charakteristika, ciele a si¢asny vyznam Organizacie spojenych narodov.

14. Formulacia, implementécia a evaluécia politiky sadrznosti EU.

15. Regiony v EU a ich klasifikacia z roznych hladisk. Vplyv integracie na regiony EU.

16. Faktory regionalneho rozvoja. Klastre a ich uloha v regionalnom rozvoji.

17. Regionalne disparity v EU a spdsob ich merania. Pri¢iny a désledky regionalnych disparit.
18. Regionalna politika, dovody jej uskutoc¢iiovania a nastroje regiondlnej politiky.

19. Moznosti financovania regionalneho rozvoja — fondy politiky sudrznosti EU a d’al§ie zdroje.
20. Politika sudrznosti EU 2021-2027, jej vyznam, ciele, principy, aktéri a programovanie.

Odporacana literatira:
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1. LIPKOVA, Cudmila a kol., 2012. Medzinarodné hospodarske vztahy. Bratislava: Sprint. 433 s.
ISBN 9788089393374.

2. LYSAK, Ladislav, Martin GRESS a Michal SCEPAN, 2012. Medzinarodné organizécie.
Bratislava: Ekonom. 286 s. ISBN 978-80-225-3392-8.

3. VALUCH, Jozef, Michaela RISOVA a Radoslav SEMAN, 2011. Pravo medzinarodnych
organizacii. Praha: C. H. Beck. 378 s. ISBN 978-80-7400-368-4.

4. VYROSTOVA, Eva, 2010. Regionalna ekonomika a rozvoj. Bratislava: TURA Edition. 352 s.
ISBN 978-80-8078-361-7.

5.HRABOVSKA, Zuzana a Zlatica VALOVSKA, 2015. Regionalna ekonomika a rozvoj II.
(vybrané kapitoly). Kosice: UPJS v Kosiciach. 234 s. ISBN 9788081522246.

6. Uradny vestnik EU L231, roénik 64, 30.jun 2021 https://eur-lex.europa.cu/legal-content/SK/
TXT/PDF/?uri=0J:L:2021:231:FULL&from=EN

7. EUROPSKA KOMISIA, 2017. Siedma sprava o hospodarskej, socialnej a Gizemnej sudrznosti.
Mgj region, moja Eurdpa, nasa buducnost’. Ed. Dijkstra, L. Dostupné z: http://ec.europa.eu/
regional policy/sources/docoffic/official/reports/cohesion7/7cr_sk.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 129

A B C D E FX
33.33 21.71 18.6 11.63 14.73 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Teoria konfliktov
KSS/TEKO-EVS-
d/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stidia: 14 / 28
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast na vyucbe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Spracovanie projektu — pripadovej Stadie konfliktu koreSpondujuci s obsahom predmetu —
maximalny pocet bodov 20 bodov.

3. Aktivita na semindri, spracovanie jednotlivych zadani — maximalny pocet bodov 20

4 . Priebezny pisomny test — maximalny pocet bodov 60.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov. Detailné
podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoroCne aktualizované na elektronickej
nastenke predmetu v AiS2 alebo v tloZisku pre digitalne podporné materialy (LMS Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Identifikovat’ vyznam tedrie konfliktov. Postdit’ zakladné principy a modely ovplyviiujiuce postoj
ku konfliktom. Identifikovat’ a analyzovat’ konflikty pre osvojenie si principov rieSenia a prevencie
konfliktov. Vytvorit’ projekt na zaklade poznatkového fundamentu pre svoju odbornu spdsobilost’
kvalifikovane analyzovat konflikty v podobe vystupu vlastnej pripadovej stidie konkrétnej
situécie.

Struc¢na osnova predmetu:

. Teoria konfliktov a sporu

. Zakladné principy konfliktov a modely ovplyviiujice postoj ku konfliktom.
. Jednotlivé spdsoby spravania sa ¢loveka v ohrozeni.

. Cyklus konfliktu.

. Funkcie a struktara konfliktu.

. Typologia konfliktov zo socialneho a psychologického hl'adiska.

. Dilema v konflikte. Pozicie a zaujmy.

. Sposoby riesenia konfliktov.

. Alternativne sposoby riesenia konfliktov.

O 00 1 O U B W —
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10. Autoritativne sposoby riesenia konfliktov.

11. Désledky neriesenych konfliktov.

12. Teoria a prax rieSenia konfliktov v podmienkach 21. storocia.
13. Prevencia konfliktov a jej nastroje.

Odporiacana literatira:

Ktivohlavy, J. 2012. Konflikty medzi lidmi. Praha: Portal, 2012. 192 s. ISBN 80-71786-4-2.
Bednatik, A. 2001. RieSenie konfliktov. Bratislava: Partners for Democratic Change, 2001. 201s.
ISBN 80-968095-4-7.

Plaminek, J. 2009. Konflikty a vyjedndvani. Praha: Grada Publishing, 2009. 136s. ISBN
978-80-247-2944-2

Cakrt,M. 2000. Konflikty v fizeni a fizeni konflikt{i. Praha:Management Press, 2000. 182s. ISBN
80-85943-81-6

Fehlau, E. G. 2003. Konflikty v praci. Praha:Grada, 2003. 112s. ISBN 80-247-0533-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A B C D E FX

5.26 5.26 36.84 21.05 10.53 21.05

Vyuéujuci: doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD., MBA , Mgr. Ivana Lehotay Pandova

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejna sprava vo vybranych statoch Eurdpskej tinie
KVPaTVS/
VSVSEU/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu:

Splnenie podmienok priebezného hodnotenia.

Splnenie podmienok zavere¢ného hodnotenia.

Podmienka priebezného hodnotenia:

Ugast’ na prednaskach a na seminaroch (10% + 10%).

Individualne konzulticia a aktivita na semindroch (20%) na zdklade samostidia dostupnych
pramenov.

Podmienky zéverecného hodnotenia:

Zavere¢na pisomna a/alebo ustna skuska (60%).

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

Ucast na prednaskach a seminaroch, aktivita na seminaroch, zavere&né hodnotenie.
Celkovy potrebny minimalny sucet bodov z priebezného a zavere¢ného hodnotenia: 80%.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ovlada problematiku verejnej spravy v ¢lenskych Statoch
Europskej unie na centrdlnej, regionalnej a miestnej Grovni. Vie rozliSovat’ verejnu spravy v
centralizovanych a decentralizovanych modeloch v unitarnych i zloZzenych statoch, ovlada metddy
konsolidacie miestnej samospravy i problematiku reforiem verejnej spravy v Eurdpe.

Pocas priebezného a zavere¢ného hodnotenia preukdze primerané zvladnutie obsahového Standardu
predmetu, ktory je definovany povinnou literatirou z problematiky verejnej spravy v ¢lenskych
Statoch Eurdpskej tnie, preukdze zvladnutie vykonového Standardu, v ramci ktorého je Student
po absolvovani predmetu schopny klast’ problémové otazky (t. j. formulovat’ vedecké problémy)
vychadzajuce zo znalosti, dokdze aplikovat’ nadobudnuté poznatky v réznorodych situdciach a
pri praci s primarnymi a sekunddrnymi zdrojmi zvladne metodologicky, metodicky a eticky
korektne vyuzivat, verifikovat a interpretovat’ nadobudnuté poznatky, Struktirovat’ vysledky stadia
a formulovat’ vlastné zavery.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. Uvod do problematiky. Vymedzenie pojmového a kategorialneho aparatu skiimania systémov
verejnej spravy v Eurdpe a vo svete. Ustredna (centralna) sprava. Regionalna sprava. Miestna
sprava. Centralizované modely verejnej spravy. Decentralizované modely verejnej spravy.

2. Modely verejnej spravy v decentralizovanych federaciach (Nemecko)

3. Modely verejnej spravy v decentralizovanych federaciach (Rakusko a Belgicko)

4. Modely verejnej spravy v silne regionalizovanych centralizovanych $tatoch §tatoch (Spanielsko
a Taliansko).

5. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych §tatoch — $kandinavsky typ (Svédsko,
Dansko a Finsko)

6. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych $tatoch — balticky typ (Pol'sko,
Estonsko, Lotyssko Litva)

7. Modely verejnej spravy v decentralizovanych unitarnych $tatoch — stredoeurdpsky typ (Ceska
republika a Slovensko, Mad’arsko, Slovinsko a Chorvatsko).

8. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych $tatoch — ostrovny typ (irsko, Cyprus a
Malta)

9. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych Statoch — typ Beneluxu (Holandsko a
Luxembursko)

10. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych statoch — mediteranny typ (Francuzsko,
Portugalsko)

11. Modely verejnej spravy v centralizovanych unitarnych $tatoch — mediteranny typ (Grécko,
Rumunsko, Bulharsko)

12. Metoédy konsolidacie miestnej samospravy v krajindach Eurdpskej tnie (amalgamicia,
municipalizicia, dvojstupiiovd miestna samosprava, typové rozliSenie obci a rozvinutd
medziobecna spolupraca).

13. Reformy verejnej spravy (centralizacia, decentralizacia, devolucia)

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

KONECNY, S.: Verejna sprava v ¢lenskych statoch Eurdpskej unie. Bratislava: Mayor 2016 (e-
book)

KONECNY, S. - KONECNY, B.: Otvorena komunélna politika — tedria a prax. Bratislava:
Mayor, kap. 5, 2009

Odporucana literatara:

BRIX, R.: Verejna sprava vo vybranych eurdpskych statoch II. Trnava: UCM 2023

KONECNY, S.: Verejna sprava ako poskytovatel’ verejnych sluZieb socialneho $tatu. In: Zbornik
publikovanych vystupov z rieSenia tlohy VEGA 1/0757/17. KoSice : Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach, 2019, s. 13-71 [online]

KUTIK, J.: Struktura verejnej spravy v §tatoch Eurdpskej tnie. Trenéin: TnUAD 2008

BUSIK, J. - KAPRALOVA, E.: Eurdpska verejna sprava. Bratislava: MV SR 2007

RYZNAR, L. - SIMONOVA, A.: Evropska vefejna sprava. Praha, MV CR 2006

Struktura izemnej samospravy vo vybranych §tatoch Eurdpy. Bratislava, NVS 2001

Verejna sprava v krajinach VySehradskej Stvorky (komparativna §tadia). Bratislava, MV SR 2004
Miestna sprava v krajinach Strednej a Vychodnej Eurépy a v Spolo¢enstve nezavislych statov.
Budapest’ 1994

Upevilovanie demokracie na Slovensku prostrednictvom miestnych samosprav. Ponaucenie z
inych eurdpskych krajin. Stockholm 2000

CHANDLER, J.A. (ed.) Mistni sprava v liberalnich demokraciich. Brno, Doplnék, 1998
HALASKOVA, M. 2003. Uvod do systémov verejnej spravy v krajinach EU. Ostrava:
Ekonomicka fakulta VSB TU, 2003

HALASKOVA, M. Miestna sprava v krajindch EU. Ostrava: Ekonomicka fakulta VSB TU, 2003
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Struktura izemnej samospravy vo vybranych §tatoch Eurdpy. Bratislava, NVS 2001

public services in the EU and in the 27 member states. Bruxelles, EC 2010 (seminare)

BASIC SERVICES for All in an Urbanizing World — GOLD III 2013.Barcelona: United Cities
2013 (seminare)

Europska charta miestnej samospravy ¢. 336/2000 Z. z.

NEMEQC, J. (ed.): Lessons and Recommendations for Improvement. Central and Eastern
European Public Administration and Public Policy. Bratislava, NISPAcee, 2007

KANEVA, E. — SPIRIDONOVA-CHEKT, I.: Sravnitelna publi¢na administracija. Sofija 2009

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 43

A B C D E FX

18.6 11.63 2791 23.26 16.28 2.33

Vyuéujuci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.09.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejné zavizkové pravo Eurdpskej unie
KVPD/VZPEU-
st/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Socialne zabezpecenie v Eurdpskej unii: pojem, systém, funkcie, pravna uprava, socialne prava
v EU (kla¢ové dokumenty upravujuce socialne zabezpeéenie v EU).

2. VSeobecnd charakteristika koordinacie narodnych systémov socidlneho zabezpecenia.
Koordina¢né nariadenia. Subsystémy socidlneho zabezpecenia.

3. Vecny rozsah a osobny rozsah koordinacie

4. Zakladné pravidla a principy koordinacie. Urcenie prisluSnosti k pravnym predpisom
jednotlivych statov Eurdpskej unie.

5. Koordina¢né pravidla a ich aplikacia pri poskytovani davok v chorobe a materstve.

6. Koordinac¢né pravidla a ich aplikacia pri poskytovani davok v invalidite.

7. Koordinac¢né pravidla a ich aplikacia pri poskytovani davok v starobe.

8. Poskytovanie rodinnych davok v Eurdpskej unii.

9. Procesné pravidla pri poskytovani davok v nezamestnanosti.

10. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v ¢lenskych statoch Eurdpskej unie: pravny ramec a
prakticka aplikécia pravidiel Eurdpskej Unie.

11. Pojem a podstata dani a danového prava (pojem dane, danovy $tat, daiova povinnost).

12. Danovopravne normy a danovopravne vztahy. Danové prvky (podstata, pojem a klasifikacia
noriem danového prava a danovopravnych vztahov. Vyznam a podstata Styroch konstrukénych
prvkov dane).

13. Dan a pravny §tat. Principy zdanovania (vzt'ah panstva prava a danového zakonodarcu, principy
vyplyvajuce z uplatiiovania myslienky pravneho $tatu v danovej sfére).

14. Styri zékladné slobody v prave EU a ich priemet v dafiovej legislative a praxi (dafiovopravne
aspekty vnutorného trhu EU).

15. Dbvod, vyznam a vyvoj harmonizaénych procesov v oblasti dani v EU (historické pozadie i
sucasné trendy a problémy suvisiace s harmonizaciou dani v europskom priestore).
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16. Harmonizacia dane z pridanej hodnoty v ramci EU (mechanizmus nepriameho zdaiiovania,
vSeobecna charakteristika DPH, vyhody a nevyhody jej uplatiiovania, pravna konstrukcia jej
fungovania).

17. Harmonizacia spotrebnych dani v ramci EU (vSeobecna charakteristika selektivnych
spotrebnych dani, pravna Gprava uplatiiovania selektivnych spotrebnych dani na vntitornom trhu
EU).

18. Harmoniza&né procesy v oblasti priamych dani v ramci EU (podstata priameho zdafiovania a
tiroven jeho unifikacie v prave EU, spoloény systém zdafiovania ziskov materskych a dcérskych
spolo¢nosti. Zdanovanie prijmov pravnickych osdb so zameranim na cezhrani¢né fuzie).

19. Harmonizdacia v oblasti spravy dani (vzajomna spolupraca ¢lenskych Statov pri sprave dani).
20. Koncepcie zdafiovania na Grovni EU (su¢asne rozpracované navrhy na zmenu pravnej upravy
zdafiovania v pravnom prostredi EU. CCCTB koncept. FTT koncept. Nové ciele sledované
regulaciou spotrebnych dani).

Odporiacana literatira:

1. KOLDINSKA, Kristina, TOMES Igor, KREPELKA, Filip. Socialni pravo EU. 2017. vyd.
Wolters Kluwer CZ.

2. KOLDINSKA, Kristina, Gabriela PIKOROVA, Ladislav SVEC a Igor TOMES, 2012. Socialni
zabezpeceni osob migrujicich mezi staty EU. Praha: C. H. Beck.

3. DOLOBAC, Marcel, 2012. Vybrané otazky socialneho prava Eurdpskej unie. Kosice: UPJS v
Kosiciach.

4. BABCAK, Vladimir, 2022. Dane a daiové pravo na Slovensku. Bratislava: EPOS (iba kapitoly
o0 harmonizacii dani vo vztahoch s EU).

5. BUINAKOVA, Maria. a kol., 2015: Dane a ich pravna prava v SR v kontexte dafiovej
politiky EU. Kogice: UPJS v Kogiciach.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 145

A B C D E FX
33.79 20.0 15.86 14.48 15.86 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka

Strana: 91




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ustavné systémy vybranych $tatov Eurdpskej unie
KVPD/USVSEU/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

- aktivna cast’ na seminaroch

- tolerovana absencia na seminaroch: max. 3 krat (ospravedlnend)

- povinna ucast’ na prednaskach, tolerovana absencia max. 3 krat (ospravedlnend)
- 1 krét kontrolny test (max. 40 b - min. 21 b.)

- ustna skuska

Vysledky vzdelavania:

Nadobudnutie ucelenych poznatkov o zakladoch teorie ustavy (vznik a historicky vyvoj ustav,
klasifikacia ustav, funkcie ustavy, pravne vlastnosti istav, materialne jadro ustav, Gistavna matéria,
ustavodarny proces, interpretacia, realizacia a ochrana tstavy) a o ustavnych systémoch vybranych
Statov Eurdpskej tunie (Francuzsko, SRN, Ceska republika, Pol'sko, Madarsko, Slovenska
republika), vratane ich vztahov k medzinarodnému pravu a pravu EU.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Ustavné systémy vybranych $tatov Eurépskej Gnie
- tedria ustavy a Ustavna komparacia,

- vznik prvych ustav a d’alsi historicky vyvoj

. Klasifikacia a funkcie ustav

. Pravne charakteristika ustav, materialne jadro ustav
. Ustava a jej vztahy k medzindrodnému pravu a eurdpskemu pravu
. Ustavodarny proces, realizécia a ochrana tstavy

. Ochrana ustavy (sudna kontrola ustavnosti)

. Ustavny model Franctizska

. Ustavny model SRN

9. Ustavny systém Ceskej republiky

10. Ustavny systém Slovenskej republiky

11. Ustavny systém Pol'ska

12. Ustavny systém Madarska

0N L B WIN

Odporiacana literatira:
Povinna literatura:
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OROSZ, L.: Teoria Ustavy a ustavné systémy demokratickych $tatov. Kosice: Safarik Press,
2020, s. 334.

Odporucana literatara:

OROSZ, L. — SVAK, J. - BALOG, B.: Zaklady teorie konstitucionalizmu. 2. vydanie. Bratislava:
EUROKODEX, 2012, s. 544

dostupné aj na https://www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%?20-ucebnica-%202018.pdf a https://
www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20ucebnica-%20komparativna%?20cast.pdf.

PALUS, 1.: Statne pravo porovnavacie. Kosice: UPJ S, 2002, s. 236.

PALUS, I. a kol.: Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kogice: UPJS, 2016. s. 464.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 42

A B C D E FX

28.57 23.81 26.19 14.29 7.14 0.0

Vyuéujuci: prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , PhDr. Jana
Volochova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.09.2025

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity V
UTVS/TVe/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky zéverecného hodnotenia:

- aktivna ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyucujiuceho
- zvladnutie podmienok v celkovom hodnoteni na urovni 80%

Vysledky vzdelavania:

Sportové aktivity vo vsetkych svojich formach pripravuju vysokoskolakov na ich dalsi
profesionalny a osobny zivot. Na zdklade osobnej skusenosti si uvedomuju dolezitost’ postavenia
pohybovej aktivity v zivote. Aktivne posobia na telesni zdatnost’ a vykonnost’. Pomahaju udrzat’
dusevné zdravie a zlepSit’ zdravotny stav aj zdravie cvicencov. Osvojenim a zdokonalenim zru¢nosti
a schopnosti v §portovych aktivitach posilituju u Studenta vzt'ah k PA a zarovei rozsiruju moznosti
vplyvat’ na blizke aj Siroké okolie vo vybranej Sportovej ¢innosti.

Obsahovy Standard:

Student pocas zavere¢ného hodnotenia preukaze rozsirenie vedomosti a poznatkov z problematiky,
ktora je obsahovo dand informa¢nym listom predmetu a $irkou definovana v povinnej literatare.
Vykonovy Standard:

Student preukéaze zvladnutie vykonového $tandardu, v ramci ktorého je schopny:

- osvojit’ si pohybové zrucnosti v konkrétnom Sporte, herné Cinnosti, odstranit’ plavecku
negramotnost,,

- zvySovat’ urovenn kondi¢nych a koordinaénych schopnosti, telesnu zdatnost a pohybovu
vykonnost’,

- pohybové cvicenia uplatiovat’ v praxi,

- prostrednictvom osvojenia Specidlneho programu zdravotnej TV vplyvat na zmiernenie
zdravotnych oslabeni,

- aplikovat’ nadobudnuté vedomosti a osvojené zrucnosti v telovychovnom procese, vo vol'nom
Case.

Struc¢na osnova predmetu:

Ustav TV a $portu UPJS ponuka pre $tudentov UPJS v ramci vyberového predmetu 21 $portovych
aktivit: aerobik; aikido, basketbal, bedminton, body-balance, body form, bouldering, florbal, joga,
power joga, pilates, plavanie, posiliiovanie, salovy futbal, SM systém, step aerobik, stolny tenis,
Sach, volejbal, tabata, cykloturistika, dobrovolnictvo na MMM.

Strana: 94




Pre zaujemcov Ustav TV a Sportu UPJS ponuka zimné (lyziarsky kurz, survival) a letné (cvicenie
pri mori, splavovanie rieky Tisza) telovychovné ststredenia s atraktivnym programom, $portové
sut'aze s celoslovenskou i medzinarodnou tcast’'ou.

Odporiacana literatira:

BENCE, M. et al. 2005. Plavanie. Banska Bystrica: FHV UMB. 198s. ISBN 80-8083-140-8.
[online] Dostupné na: https://www.ff.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=a&ID=571
BUZKOVA, K. 2006. Fitness joga, harmonické cvigeni t&la I duse. Praha: Grada. ISBN
8024715252.

JARKOVSKA, H, JARKOVSKA, M. 2005. Posilovani s vlastnim t&lem 417 krét jinak. Praha:
Grada. ISBN 9788024757308.

KACANI, L. 2002. Futbal:Tréning hrou. Bratislava: Peter Matura — PEEM. 278s. ISBN
8089197027.

KRESTA, J. 2009. Futsal.Praha: Grada Publishing, a.s. 112s. ISBN 9788024725345.
LAWRENCE, G. 2019. Power joga nejen pro sportovce. Brno: CPress. ISBN 9788026427902.
SNER, Wolfgang. 2004. Posilovéni ve fitness. Ceské Budg&jovice: Kopp. ISBN 8072322141.
STACKEOVA, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén. ISBN
9788074921155.

VOMACKO, S. BOSTIKOVA, S. 2003. Lezeni na umélych sténach. Praha: Grada. 129s. ISBN
8024721743.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 612

abs n neabs

80.72 13.4 5.88

Vyuéujuci: Mgr. Marcel Curgali, PhD. , Mgr. Alena Bukova, PhD., univerzitna docentka , Mgr.
Agata Dorota Horbacz, PhD. , Mgr. David Kasko, PhD. , Mgr. Patrik Berta , Mgr. Ladislav
Krucanica, PhD. , Mgr. Richard Melichar , Mgr. Petra Melicharova, PhD. , doc. PaedDr. Ivan Uher,
MPH, PhD. , prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc. , Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD. , Mgr. Ferdinand
Salonna, PhD. , Mgr. Julius Evelley, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sportové aktivity VI
UTVS/TV1/14

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky zéverecného hodnotenia:

- aktivna ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyucujiuceho
- zvladnutie podmienok v celkovom hodnoteni na urovni 80%

Vysledky vzdelavania:

Sportové aktivity vo vsetkych svojich formach pripravuju vysokoskolakov na ich dalsi
profesionalny a osobny zivot. Na zdklade osobnej skusenosti si uvedomuju dolezitost’ postavenia
pohybovej aktivity v zivote. Aktivne posobia na telesni zdatnost’ a vykonnost’. Pomahaju udrzat’
dusevné zdravie a zlepSit’ zdravotny stav aj zdravie cvicencov. Osvojenim a zdokonalenim zru¢nosti
a schopnosti v §portovych aktivitach posilituju u Studenta vzt'ah k PA a zarovei rozsiruju moznosti
vplyvat’ na blizke aj Siroké okolie vo vybranej Sportovej ¢innosti.

Obsahovy Standard:

Student pocas zavere¢ného hodnotenia preukaze rozsirenie vedomosti a poznatkov z problematiky,
ktora je obsahovo dand informa¢nym listom predmetu a $irkou definovana v povinnej literatare.
Vykonovy Standard:

Student preukéaze zvladnutie vykonového $tandardu, v ramci ktorého je schopny:

- osvojit’ si pohybové zrucnosti v konkrétnom Sporte, herné Cinnosti, odstranit’ plavecku
negramotnost,,

- zvySovat’ urovenn kondi¢nych a koordinaénych schopnosti, telesnu zdatnost a pohybovu
vykonnost’,

- pohybové cvicenia uplatiovat’ v praxi,

- prostrednictvom osvojenia Specidlneho programu zdravotnej TV vplyvat na zmiernenie
zdravotnych oslabeni,

- aplikovat’ nadobudnuté vedomosti a osvojené zrucnosti v telovychovnom procese, vo vol'nom
Case.

Struc¢na osnova predmetu:

Ustav TV a $portu UPJS ponuka pre $tudentov UPJS v ramci vyberového predmetu 21 $portovych
aktivit: aerobik; aikido, basketbal, bedminton, body-balance, body form, bouldering, florbal, joga,
power joga, pilates, plavanie, posiliiovanie, salovy futbal, SM systém, step aerobik, stolny tenis,
Sach, volejbal, tabata, cykloturistika, dobrovolnictvo na MMM.

Strana: 96




Pre zaujemcov Ustav TV a Sportu UPJS ponuka zimné (lyziarsky kurz, survival) a letné (cvicenie
pri mori, splavovanie rieky Tisza) telovychovné ststredenia s atraktivnym programom, $portové
sut'aze s celoslovenskou i medzinarodnou tcast’'ou.

Odporiacana literatira:

BENCE, M. et al. 2005. Plavanie. Banska Bystrica: FHV UMB. 198s. ISBN 80-8083-140-8.
[online] Dostupné na: https://www.ff.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=a&ID=571
BUZKOVA, K. 2006. Fitness joga, harmonické cvigeni t&la I duse. Praha: Grada. ISBN
8024715252.

JARKOVSKA, H, JARKOVSKA, M. 2005. Posilovani s vlastnim t&lem 417 krét jinak. Praha:
Grada. ISBN 9788024757308.

KACANI, L. 2002. Futbal:Tréning hrou. Bratislava: Peter Matura — PEEM. 278s. ISBN
8089197027.

KRESTA, J. 2009. Futsal.Praha: Grada Publishing, a.s. 112s. ISBN 9788024725345.
LAWRENCE, G. 2019. Power joga nejen pro sportovce. Brno: CPress. ISBN 9788026427902.
SNER, Wolfgang. 2004. Posilovéni ve fitness. Ceské Budg&jovice: Kopp. ISBN 8072322141.
STACKEOVA, D. 2014. Fitness programy z pohledu kinantropologie. Praha: Galén. ISBN
9788074921155.

VOMACKO, S. BOSTIKOVA, S. 2003. Lezeni na umélych sténach. Praha: Grada. 129s. ISBN
8024721743.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 374

abs n neabs

72.99 19.25 7.75

Vyuéujuci: Mgr. David Kasko, PhD. , Mgr. Marcel Curgali, PhD. , Mgr. Alena Bukova, PhD.,
univerzitnd docentka , Mgr. Agata Dorota Horbacz, PhD. , Mgr. Patrik Berta , Mgr. Ladislav
Krucanica, PhD. , Mgr. Richard Melichar , Mgr. Petra Melicharova, PhD. , doc. PaedDr. Ivan Uher,
MPH, PhD. , prof. RNDr. Stanislav Vokal, DrSc. , Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD. , Mgr. Ferdinand
Salonna, PhD. , Mgr. Julius Evelley, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka
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