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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk verejnej spravy 1
CJP/FVSAJVSle/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna cast’ na konzultaciach a vypracované domace zadania.

Podmienkou na udelenie hodnotenia "absolvoval" je absolvovanie testu (na poslednej konzultacii
v zimnom semestri) na min. 65% a odprezentovanie prezentacie.

Stupnica hodnotenia: A 93-100 %, B 86-92 %, C 79-85 %, D 72-78 %, E 65-71 %, FX 64 % a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat' jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na urovni Bl podla SERR so
zameranim na akademicku anglictinu a odborny jazyk a terminoldgiu Studijného odboru Verejna
sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Specifika verejnej spravy (historia, politicky background).

Specifika jazyka a terminoldgie verejnej spravy.

Obchodna teleféonna komunikacia ( praca so slovnou zasobou, pritomny c¢as).

Obchodna ustna komunikdcia (sposoby ukoncenia konverzacie, minuly cas).

Vytvaranie navrhov a odportacani (Specifické modaly, kompozitd).

Prezentécie (formalne zasady prezentacie, Struktira prezentacie).

Pripadové studie.

Vybrané gramatické javy: nepravidelny plurdl substantiv, nepravidelné slovesa, modaly a pasivne
formy

Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odborni komunikaciu: definovanie, klasifikovanie, vyjadrenie
pri¢iny/nasledku, vyjadrenie nazoru, podobnosti/odliSnosti a i.

Odporiacana literatira:

Cotton, D., Falvey, D., Kent, S. Market Leader, Pre-intermediate, 3rd edition. Pearson Education
Limited: 2012

Vince, Michael. Macmillan English Grammar in Context. Macmillan: 2008
bbc.learningenglish.com ted.com/talks

Linguahouse materialy
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na trovni B1 (SERR).

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 342

abs neabs

92.98 7.02

Vyucujuci: Mgr. Viktéria Maria Slovenska , Mgr. Simona Martoncikova , Mgr. Ivana Kupkova,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2024

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk verejnej spravy 2
CJP/FVSAJVS2e/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna cast’ na konzultaciach a vypracované domace zadania.

Uspesné absolvovanie priebezného hodnotenia /testu (50%) (na poslednej konzultacii v lethom
semestri) s jednou moznostou opravy a vypracovania projektu (50%)/ a skuskového testu (pocas
skuskového obdobia).

Vysledok priebezného hodnotenia min. 65% opraviuje Studenta prihlésit’ sa na skasku. V pripade
nesplnenia tohto limitu konanie skusky nie je umoznené a Student je hodnoteny zndmkou FX.
Skuska = pisomny test. Vysledné hodnotenie: Priebezné hodnotenie = 50% a skuska = 50%.
Stupnica hodnotenia: A 100-93%, B 92-86%, C 85-79%, D 78-72%, E 71-65%, FX 64% a mene;j.

Vysledky vzdelavania:

Upevnenie jazykovych zrucnosti Studentov - hovorenie, pisanie, Citanie a pocuvanie s
porozumenim, zvySenie jazykovej kompetencie Studentov - Studenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikalne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie Studentov - Studenti dokazu
efektivne vyuzivat' jazyk na dosiahnutie konkrétneho ucelu, na urovni Bl podla SERR so

zameranim na akademicku anglictinu a odborny jazyk a terminoldgiu Studijného odboru Verejna
sprava.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do verejnej spravy.

Obchod a podnikanie.

Etika vo verejnej sprave.

Manazment a jeho formy.

LCudské zdroje.

Organizacia a riadenie 'udskych zdrojov.

Vybrané gramatické javy: ustalené predlozkové vézby, spajacie vyrazy.

Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odborni komunikéciu: argumentovanie, vyjadrenie priciny/
nasledku, vyjadrenie nazoru, a i.

Odporacana literatira:
Michael Vince — Macmillan English Grammar in Context

McCarthy, M. -O'Dell, F. : English vocabulary in Use. Upper-intermediate. Cambridge, CUP.
2001.
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Appleby, C., R.: Modern Business Administration,.Pearson Education, 1994.
Bennett, T.: Human Resource Management. Financial Times Prentice Hall, 1998.
Pritchard, J.: Guide to the Law. Penguin, 2004.

linguahouse.com

ted.com/ Ted Talks

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na tirovni B1 (SERR).

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 272

A B C D E FX

24.63 33.09 16.91 14.71 8.82 1.84

Vyucujuci: Mgr. Viktéria Maria Slovenska , Mgr. Ivana Kupkova, PhD. , Mgr. Simona
Martoncikova

Datum poslednej zmeny: 06.02.2026

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Aplikovana socialna politika
KVPaTVS/VSASP-
e/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. uéast na vyuébe v zmysle Studijného poriadku a pokynov vyucujuceho,

2. aktivita na semindri

3. projekt (pwp prezentacia + referat na stanovenu tému max. 50 bodov)

4. test (max. 50 bodov)

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —-91 - 100 bodov,

B — 81 - 90 bodov,

C—-71 - 80 bodov,

D - 61— 70 bodov,

E - 51— 60 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspont 51 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu sa Student orientuje v socialnej politike ako teoretickej, ale aj
praktickej ¢innosti vo vSetkych jej integralnych sucastiach. Dokaze identifikovat’ a charakterizovat
vybrané socialne udalosti z hl'adiska socidlno-politickej praxe a analyzovat ich rieSenia aktudlnou
vladnou koaliciou.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia

vymedzenie pojmu socialna politika, politicky systém SR,
legislativny proces v NR SR, $pecifika socialnej politiky v SR
zakladné principy a ciele socidlnej politiky, aplikdcia na prax v SR
typy a modely socidlnej politiky, aplikdcia na prax v SR

funkcie a néstroje socialnej politiky, aplikdcia na prax v SR
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uloha §tatu v SP; welfare state, aplikacia na prax v SR

vzt'ah hospodarskej politiy a socialna politika; koncepcia socidlneho trhového hospodarstva
vzdelavacia politika, teoretickd koncepcia a aktudlne problémy

2. konzultacia

politika zamestnanosti, teoreticka koncepcia a aktualne problémy

rodinna politika, teoretickd koncepcia a aktudlne problémy

zdravotnd politika, teoreticka koncepcia a aktualne problémy

bytova politika, teoreticka koncepcia a aktualne problémy

programové vyhlasenie vlady a socidlna politika

socialne udalosti v SR a EU

Odporiacana literatira:

1. GEFFERT, R. (2014): Sociélna politika a jej axiologické orientale, FF UPJS, KE
2. Programové vyhléasenie vlady SR 2020, 2023

3. Ustava SR

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Richard Geftert, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 23.05.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bankovnictvo a poistovnictvo
KEaRVS/BaP-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast na konzultaciach v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyudéujaceho.

2. Vypracovanie a odovzdanie semestralnej prace (prostrednictvom LMS) maximum 50 b.,
minimum nie je.

3. Priebezné hodnotenie realizované v ramci druhej konzultacie — pisomka, maximum 50 b.,
minimum nie je.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.

V pripade, ak Student ziska menej ako 52 bodov v ramci riadneho klasifikovaného hodnotenia,
do zaciatku skuskového obdobia méze realizovat’ opravné klasifikované hodnotenie, ktoré bude
formou testu z uciva za cely semester v rozsahu 40 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov. Detailné
podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoroCne aktualizované na elektronickej
nastenke predmetu v AiS2 alebo v tloZisku pre digitalne podporné materialy (LMS Moodle UPJS).

"

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je zvysit’ finanéni gramotnost’ Studentov. Predmet je zamerany na bankovnictvo
a poist'ovnictvo ako sucast’ narodného hospodarstva, vymedzuje legislativny ramec tychto odvetvi.
Studenti bud mat’ moznost’ oboznamit’ sa s organizaciou bankového systému v SR, s postavenim
Narodnej banky Slovenska, Centralnej eurdpskej banky, ako aj ostatnych bank v trhovom systéme.
Na konkrétnych prikladoch sa naucia pouzivat’ nastroje platobného styku, budi mat’ prilezitost’
oboznamit’ sa so zakladnymi krokmi a dokumentaciou pri uzatvarani averovych zmlav. Cielom
predmetu je zaroven dosiahnut’, aby Studenti pochopili ako funguje jednotny poistny trh, aby sa
naucili orientovat’ v poistnych produktoch a odvetviach

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

1. Finanény systém: Uloha finanéného systému, finanéné trhy a finanéné nastroje, t¢astnici na
finan¢nych trhoch, regulacia finan¢nych trhov.
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2. Riadenie pefiazného obehu a emitovanie bankoviek a minci. Menova politika.

3. Historicky vyvoj bank. Organizacia bankového systému v SR. Postavenie a funkcie centralne;j
banky. NBS v Eurosystéme.

4. Podstata existencie CB a jej funkcie ECB -jej organy, a ulohy. Eurosystém a jeho ulohy. Narodna
banka Slovenska — jej ciele, ulohy, postavenie.

5. Clenenie a funkcie komerénych bank na Slovensku. Clenenie komerénych bank, ich postavenie
a Glohy. Zasady ¢innosti komerénych bank. Struktura produktov komerénych bank Bezhotovostny
platobny styk a jeho néstroje.

6. Bankové riziké a ich riadenie. Bankové operacie. Urokovanie.

2. konzultcia:

7. Elektronické bankovnictvo a privatne bankovnictvo.

8.Poistovnictvo ako sucast narodného hospodarstva. Poistny trh. Legislativne zaklady
poistovnictva . Vyvoj poistovnictva na Slovensku.

9. Slovenské poistovnictvo a EU. Zakladné kategorie poistenia. Ugastnici poistenia.

Funkcie poistenia.

10. Nové trendy v slovenskom poistovnictve. Charakteristika zivotnych a nezivotnych poisteni.
Zmluvné a zakonné poistenie. Poistenie zodpovednosti za Skodu.

11. Zaistenie a jeho vyznam.

12. Bankopoistovnictvo — pri¢iny a dévody jeho vzniku. Specifické produkty bankopoistenia.

13. Zéavere¢né zhrnutie prebratej problematiky

Odporiacana literatira:

Povinna:

TKACOVA, D.: Finanéné trhy a bankovnictvo. Praha: Wolters Kluwer, 2017
CUNDERLIK, L.: Pravo finanéného trhu. Bratislava: Wolters Kluwer, 2017
HORBULAK, Z.: Finanéné dejiny Eurdpy: histéria pefiaznictva, bankovnictva a zdanenia.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2015

Odporucana:

SIVAK, R.: Financie. 2. preprac. a rozsir. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2019
CERNOHORSKY, J.: Finance: od teorie k realitd. Praha: Grada Publishing, 2020
Aktualne legislativne predpisy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A B C D E FX

0.0 0.0 33.33 0.0 66.67 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Milan Dousa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bezpecnostna politika a verejna sprava
KVPaTVS/BPaVS-
e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Bodové hodnotenie pozostava z nasledujtcich zloziek:

-semindrna praca na vopred zadanu tému s odovzdanim vyucujicemu v elektronickej podobe (10
bodov)

-priebezna pisomna sktska (min 21 bodov a max. 40 bodov).

-zavere¢na ustna skuska (min. 26 bodov a max 50)

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student disponuje poznatkami tykajucimi sa teoretickych aspektov
skiimania bezpe&nosti a bezpe¢nostnej politiky v kontexte verejnej spravy. Student rozumie
zakladnym spdsobom nazerania na bezpecnost’ v bezpecnostnej a politickej vede, a pozna obsah
jednotlivych aspektov bezpecnosti. Absolvent kurzu je schopny porozumiet’ tomu, ako suvisi
bezpec¢nost’ ako kategoria a jej jednotlivé sektory s fungovanim verejnej spravy z teoretického
hladiska.

V ramci uvedeného predmetu je vSak zdmerom, aby Student nielen nadobudol teoretické vedomosti,
ale dokazal ich aj aplikovat’ a prostrednictvom nich identifikovat, analyzovat’ a zhodnotit jednotlivé
aspekty bezpecnostnej politiky v podmienkach SR.

Struc¢na osnova predmetu:

3 konzultacie:

1.

Formovanie agendy bezpec¢nosti, formy skiimania a vyvoj

Bezpecnost a jej zakladné teoretické vymedzenie

Pojmovy vyklad — bezpe¢nostné riziko, bezpecnostna hrozba, sekuritizacia, a pod.
Strategické stadie a bezpecnostné Studie

Sektorova bezpecnost’ na Slovensku (Kodanska skola)

2.

Historicky vyvoj bezpecnosti na Slovensku - vojnové dejiny
Bezpecnostna politika SR - koncept a dokumenty

Bezpecnostny systém - Struktira a definicia

SR ako ¢len medzinarodnych bezpecnostnych organizacii - OSN, OBSE

Strana: 11




SR ako ¢len medzinarodnych bezpecnostnych organizacii - NATO, EU
3.

Obranna politika SR

Krizovy manazment vo verejnej sprave a strategické myslenie
Perspektivy a limity bezpecnostnej politiky vo verejnej sprave

Odporiacana literatira:

Povinna literatara: USIAK, J. 2020. Bezpe&nostna politika Slovenskej republiky a vybrané
bezpecnostné dokumenty. Banska Bystrica: Belianum. ISBN 978-80-557-1795-1. 266s.
LASICOVA, J., USIAK, J. 2012. Bezpe¢nost’ ako kategoria. Bratislava: Slovenska akadémia
vied. ISBN 978-80-224-1284-1. 263s JURCAK, V. a kol. 2020. Teoretické pristupy k skiimaniu
bezpecnosti. Ostrava: KEY Publishing, s.r.o.. ISBN 978-80-7418-358-4. 134s. KULASIK, P. a
kol. 2002. Slovnik bezpec¢nostnych vztahov. Bratislava: Smaragd pedagogické nakladatel’stvo,
s. 1. 0. 2002. ISBN 80-89063-08-X. 270 s. MARES, M., REKTORIK, J., SELESOVKY, J.

a kol. 2013. Krizovy management: Pfipadové bezpecnostni studie. Praha: Ekopress. ISBN
978-80-86929-92-7. 237s. Odporucana literattira: BUZAN, B. a kol. 2005. Bezpecnost’ -
Novy ramec pre analyzu. Brno: Centrum strategickych studii.2005. ISBN 80-903333-6-2.

267 s. DANICS, S. 2017. Extremismus, radikalizmus, populizmus a euroskepticismus.
Bratislava: Univerzita J. Amosa Komenského. 2017. ISBN 9788074521225 WAISOVA, S.
2005.Bezpeénost — vyvoj a promény konceptu. Plzeii: Ale§ Cenek.ISBN 80-86898-21-0.159 .

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 35

A B C D E FX

65.71 17.14 8.57 5.71 2.86 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Minova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bezpecnostné hrozby a riziké vo svetovej politike
KVPD/BHaRvoSP-
e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Klasifikované hodnotenie:

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Esej (maximum 25 bodov / minimum 13 bodov)

3. Aktivna participacia a vedenie diskusie (maximum 25 bodov / minimum 13 bodov)

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia.

Stupnica klasifikovaného hodnotenia:

A =47 bodov - 50 bodov

B =42 bodov - 46 bodov

C =37 bodov - 41 bodov

D =32 bodov - 36 bodov

E =27 bodov - 31 bodov

Fx =26 bodov a mene;j

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Studenti po dokon&eni predmetu budu schopni kriticky rozmyslat’ a analyzovat’ vzajomna zavislost
medzi klasickymi bezpecnostnymi problémami (ako je vojna, Sirenie jadrovych zbrani alebo
odstrasovanie apod.) v si¢asnom kontexte a ziskaji kompetencie identifikovat’ a analyzovat priciny
roznych foriem medzinarodnych konfliktov vo svete.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzulticia:

1. koncepéné ramce bezpecnostnej analyzy
2. strategické myslenie

3. globalne a regionalne bezpecnostné studie
4. klasické bezpecnostné problémy

5. stiCasné bezpecnostné problémy
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2. konzultacia:

6. l'udska bezpecnost’

7. zlyhavajuce Staty

8. terorizmus

9. tloha kultary v medzindrodnych vzt'ahoch
10. medzinarodné konflikty vo svete

Odporiacana literatira:

1. Usiak, J., Necas, P.: Novy pristup k bezpecnosti Statu na zaciatku 21. storocia. Liptovsky
Mikulas: Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika, 2010.

2. Prochazka, J., Necas, P.: Pristupy k tvorbé bezpecnostnich a obrannich strategii, Banska
Bystrica: Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2020.

3. Ivancik, R., Kazansky, R., Necas, P.: Teoretické vychodiska skiimania terorizmu ako
bezpeénostnej hrozby pre zlyhavajuce staty. Ceské Budgjovice: Vysoka skola evropskych a
regiondlnich studii, 2020.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 32

A B C D E FX

56.25 40.63 0.0 0.0 0.0 3.13

Vyuéujuci: Dr.h.c. prof. Ing. Pavel Necas, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 07.04.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dejiny verejnej spravy v strednej Europe
KVPD/DEJVSvSE-
e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Klasifikované hodnotenie:

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Pisomna previerka (maximum 20 bodov / minimum 11 bodov)

3. Aktivita na seminari a diskusia (maximum 10 bodov / minimum 6 bodov)

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu dosiahnutého poc¢tu bodov z pisomnej previerky a aktivity na seminari.

Stupnica klasifikovaného hodnotenia:

A =28 bodov - 30 bodov

B =25 bodov - 27 bodov

C =22 bodov - 24 bodov

D =20 bodov - 21 bodov

E =17 bodov - 19 bodov

Fx = 16 bodov a mene;j

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Cielom vyucby predmetu je, aby Studenti nadobudli ucelené poznatky o dejinach verejnej spravy
v strednej Eurdpe (vykon verejnej spravy v obdobi feudalizmu, terezianske a jozefinske reformy v
18. storoc¢i, osvietenstvo, konsitucionalizmus a verejna sprava, formovanie modernej Statnej spravy
v strednej Eurdpe, atd’.)

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

1. Vykon verejnej spravy v obdobi feudalizmu (panovnicky dvor, stolice/zupy, mesta).

2. Panovnicky absolutizmus a zrod $tatnej byrokracie v obdobi panovania Habsburgovcov.

3. Terezianske a jozefinske reformy v 18. storo¢i. Osvietenstvo, konstitucionalizmus a verejna
sprava.

Strana: 15




4. Formovanie modernej Statnej spravy v strednej Eurdpe v dlhom 19. storo¢i — ideové a ustavné
zaklady, koncepcie a modely.

5. Formovanie modernej verejnej spravy v Uhorsku v dlhom 19. storo¢i — centralna uroven.

6. Formovanie nového administrativneho a samospravneho systému na regionalnej a miestnej
urovni.

2. konzulticia:

7. Vznik prvej Ceskoslovenskej republiky a jej verejna sprava, resp. $tatny aparat.

8. Prva Slovenska republika (1939 1945) a jej verejna sprava.

9. Obdobie statneho socializmu. Ideové vychodiska riadenia statu a jeho administrativne Struktira.
10. Nové trendy a vyzvy po roku 1989. Transformacia verejnej spravy. Zahrani¢né vplyvy a miestna
realita (NPM, neoweberianizmus, a pod.).

11. Dejiny diplomacie a zahrani¢nej spravy v strednej Eurdpe.

12. Medzinarodné organizacie, ich Struktary, persondl a aparaty v historickej perspektive.

13. Kvalifika¢né kritéria a vzdelavanie Statnych tiradnikov v minulosti a dnes .

Odporiacana literatira:

1. Schelle, Karel: Vyvoj vetejné spravy v letech 1848-1948. Eurolex Bohemia, Praha, 2002.
2. Halasz, Ivan: The Administration of Foreign Affairs in the Central European countries
(1867-1945). Sapientia Forum Iuris, Cluj-Napoca, 2019.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 29.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: E-government
KVPaTVS/EGV-
VS-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim/hodnotenim. Klasifikované hodnotenie/hodnotenie
sa ziskava na zaklade suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia.
Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

- A) Aktivna ucast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyucujuceho.

- B) Priebezné hodnotenie formou testu (maximalny pocet bodov 30, minimalny pocet bodov nie
je stanoveny).

- C) Priebezné hodnotenie formou pisomky (maximalny pocet bodov 30, minimalny poc¢et bodov
nie je stanoveny).

- D) Individuélna praca Studenta formou zadania (maximalny pocet bodov 40, minimalny pocet
bodov nie je stanoveny).

Podmienky zavere¢ného hodnotenia: Zvladnutie parcidlnych podmienok priebezného hodnotenia.
Podmienky uspesného absolvovania predmetu: Zvladnutie podmienok priebezného hodnotenia a
dosiahnutie minimalne 52 bodov zo 100 bodov.

Student ma moznost v priebehu semestra ziskat’ maximélne 100 bodov:

- na hodnotenie A je potrebné ziskat’ 91 — 100 bodov,

- na hodnotenie B je potrebné ziskat’ 81 — 90 bodov,

- na hodnotenie C je potrebné ziskat’ 71 — 80 bodov,

- na hodnotenie D je potrebné ziskat’ 61 — 70 bodov,

- na hodnotenie E je potrebné ziskat’ 52 — 60 bodov.

Klasifikované hodnotenie nebude udelené studentovi, ktory celkovo neziskal aspon 52 bodov.
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Predmet sa zaobera zakladnymi aspektmi procesu informatizacie vo verejnej sprave. Zdoraznuje
vyznam spristupiiovania informécii verejnosti, zjednoduSenia komunikacie verejnosti s verejnou
spravou, podporu ucasti obCana na spravovani verejnych zalezitosti ako aj zvySovanie
transparentnosti vykonu verejnej spravy efektivnejSou aplikaciou informacno-komunikac¢nych
technologii.
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Odborné znalosti - Studenti absolvujici predmet vedia vysvetlit’ vychodiska, suvislosti a zakladny
historicky kontext informatizacie spolo¢nosti a informatizacie verejnej spravy. St schopni uviest’
a vysvetlit' jednotlivé definicie E-governmentu. V teoretickej rovine vedia vymedzit' zakladné
pozitiva ale aj negativa informatizacie, pripadné ohrozenia pre verejni spravu a jednotlivcov, ulohu
informatizacie z pohl'adu participativnej demokracie.

Odborné zru¢nosti - Studenti absolvujuci predmet poznaji jednotlivé nielen legislativne, ale
aj iné oficidlne a strategické dokumenty, ktorych analyzou ich vedia aplikovat’ v konkrétnych
podmienkach. Poznaju jednotlivé sluzby E-governmentu, si schopni ich vyuzivat v praxi a
komparaciou s inymi krajinami EU identifikovat’ ich nedostatky a nasledne navrhniit’ sposoby
odstranenia nedostatkov, a to vzhl'adom na narodné Specifikd krajiny, kde maja byt uplatnené.
Zaroven su schopni jednotlivé sluzby vyuzivat' v sulade s poziadavkami kladenymi najmi na
bezpecnost, efektivnost’, hospodarnost’.

Vseobecnd sposobilost’ (kompetencia) - Stidiom a absolvovanim predmetu Studenti vedia
pristupovat’ k analyze Studovanych tematik kriticky a s komparativnym pristupom umozitujucim
medziStatne porovnavania. Taktiez si schopni ulohy riesit’ samostatne ale aj v timovej spolupraci.
Vedia svoje myslienky a ndzory prezentovat’, no zaroven ich aj argumentacne zdovodnit’.

Stru¢na osnova predmetu:

. Digitalna transformacia spolo¢nosti

. Ciele, urovne a subjekty E-governmentu

. Digitalna transformacia a politiky EU

. Stratégie digitalnej transforméacie v SR

. Subjekty riadenia digitalnej transformacie v SR

. E-government z pohl'adu tizemnej samospravy

. Digitalna transformécia uzemnej samospravy — priklady dobrej praxe v EU
. Digitalna transformécia izemnej samospravy — priklady dobrej praxe v SR
9. Smart city ako koncepcia moderného riadenia miest

10. Moderné pristupy komunikéacie izemnej samospravy vyuzitim IKT

11. Bezpecnost' v ramci E-governmentu

12. Dezinforméacie v digitdlnom prostredi

13. Rebricky E-governmentu v medzinarodnom prostredi

0N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

1. Informatizacia. Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky. Dostupné na: https://www.mirri.gov.sk/sekcie/informatizacia/index.html

2. Stratégia digitalnej transformacie Slovenska 2030. Dostupné na: https://mirri.gov.sk/sekcie/
informatizacia/digitalna-transformacia/strategia-digitalnej-transformacie-slovenska-2030/

3. Ustredny portél verejnej spravy

4. Zakon €. 305/2013 Z.z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zékonov (zdkon o e-Governmente)

5. Déatové centrum obci a miest

6. Eur6pska komisia. Eurdpa pripravena na digitalny vek. Dostupné na: https://
commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age sk

7. Rucinskd, S. — Bernhart, J. — Cecon, F. — Dumitrescu, G. C. (eds.) 2024. Exploring Digital and
Green Concepts. Knowledge Base for Cities and Municipalities. 1st edition. Prague : Wolters
Kluwer CR, a. s., 2024, 208 p., ISBN 978-80-286-0048-8

8. Podklady vyucujacich distribuované v priebehu semestra.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Miroslav Fecko, PhD. ,
Ing. Michaela Lukac¢inova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.01.2026

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika verejnej spravy a verejného sektora
KEaRVS/EVSVS-
e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia (max. 40 a min. 21 bodov):

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Aktivita na seminari.

3. Priebezny pisomny test.

4. Samostidium odportcane;j literatary

Podmienky zéverecného hodnotenia: Zaverecna skuska (max. 60 a min. 31 bodov).
Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Uéast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujiuceho;
2. Zvladnutie podmienok priebezného a zaverecného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni
minimalne 60 %.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov so zakladnymi otdzkami a problémami ekonomiky
verejného sektora a verejnej spravy a vytvorit’ teoreticky zaklad pre $tadium d’alSich nadvazujacich
disciplin, najmi verejnych financii. Student bude vediet identifikovat’ rozdiely medzi sikromnym
a verejnym sektorom, sikromnymi a verejnymi statkami a sluzbami, porozumie teérii verejnej
volby, spdsobom rozhodovania sa vo verejnom sektore, identifikuje proces, faktory Paretovske;j
efektivnosti a pri¢iny neefektivnosti verejnej spravy, a podobne.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia: Uvod do $tadia ekonomiky verejného sektora. Struktira narodného hospodarstva.
Neziskovy sektor a neziskovy stkromny sektor. ZmieSand ekonomika a pri¢iny existencie
verejného sektora. Verejny sektor a verejny sukromny sektor. Ekonomicka charakteristika
verejnych statkov a externalit. ZabezpeCovanie verejnych statkov. Alternativne metody
poskytovania verejnych sluzieb.

2. konzultacia: Verejnad volba — spdsob rozhodovania vo verejnom sektore. Efektivnost ako
ekonomicka kategoria. Paretovska efektivnost’. Financovanie verejnej spravy a verejného sektora.
Riadenie verejného sektora. Ekonomika verejnej spravy — zakladné problémy riadenia. Nadacie,
obCianske zdruzenia — ich vznik, Cinnost’ a zanik. Ekonomika a financovanie rozpoctovych a
prispevkovych organizacii.
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Odporucana literatura:

1. Cepelova, A., Lachytova, L. a L. P&olinska. 2019. Ekonémia verejného sektora. Kogice:
TYPOPRESS — Tlaciaren s.r.o. ISBN 978-80-8129-110-4

2. Cepelova, A. 2013. Ekonémia verejného sektora. Kosice : UPJS Kogice, FVS. ISBN
978-80-8152-004-4

3. TETREVOVA, L. 2003. Vefejna ekonomie I — 1. dil Kombinované studium. Pardubice : UP
Fakulta ekonomicko spravni.

4. TETREVOVA, L. 2003. Vefejna ekonomie I — II. dil Kombinované studium. Pardubice: UP
Fakulta ekonomicko spravni.

Odportcana:

5. Pekova, J. a J. Pilny. 2002. Vetejna sprava a finance vetejného sektoru. Praha: ASPI.

6. OCHRANA, F. 2001. Vetejny sektor a efektivni rozhodovani. Praha: Management Press.

7. Zakon €. 530/2002 Zb., o verejnom obstardvani v platnom zneni.

8. Ministerstvo vnutra: www.civil.gov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 149

A B C D E FX

2.68 6.04 16.78 34.23 38.26 2.01

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., univerzitna profesorka

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika verejnej spravy a verejného sektora
KEaRVS/EVSVS-
st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zmiesana ekonomika a priiny existencie verejného sektora. Vzajomna interakcia medzi
ziskovym a neziskovym sektorom — Pestoffov model.

2. Neziskovy sektor a neziskovy sukromny sektor. Neziskové organizacie - nadacie.

3. Verejné statky a spdsoby ich zabezpecovania. Problém ¢ierneho pasaziera.

4. Externality a rieSenia externalit vo verejnom sektore.

5. Efektivnost’ verejného sektora v Paretovom chépani. Pri€iny neefektivnosti verejného sektora a
ich rieSenia.

6. Teoria verejnej vol'by a pravidla kolektivneho rozhodovania.

7. Charakteristika, vyznam a hlavné formy verejnej kontroly. Obc¢ianska a profesionalna kontrola.
8. Rozpoctové a prispevkové organizécie, vznik, zanik, hospodarenie.

9. Verejné prijmy so zameranim na dane, danova sustava SR.

10. Verejné financie a verejny sektor, funkcie verejnych financii.

11. Rozpoctova ststava so zameranim na Statny rozpocet.

12. Verejny rozpocet, jeho ponimanie a funkcie. Rozpoctové zasady, rozpoctovy proces.

13. Verejné vydavky a analyza efektivnosti verejnych vydavkov.

14. Kratkodoba fiskalna nerovnovaha. Pri¢iny a désledky rozpocétového deficitu.

15. Dlhodob4 fiskalna nerovnovaha. Financovanie verejného dlhu, pri¢iny a désledky dlhu.

16. Rozpoctova a fiskalna politika. Typy a néstroje.

17. Fiskalny federalizmus. Predmet skimania, suvislosti, zasady a modely FF.

18. Financovanie uzemnej samospravy SR — rozpocet, prijmy a vydavky. Participativny rozpocet.
19. Financovanie zdravotnictva. Modely riadenia zdravotnictva a ich suvislosti. Sposob
financovania zdravotnictva v SR a §truktara zdrojov.

20. Financovanie regionalneho a vysokého $kolstva. Struktiira a charakteristika zdrojov.

Odporiacana literatira:
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1. BOBAKOVA, Viktéria a Eva Vyrostova, 2013. Verejné financie I. Kosice: UPJS v Kogiciach.
2. CEPELOVA, Anna a kol., 2019. Ekonémia verejného sektora. Kogice: UPJS v Kogiciach.
ISBN 9788081291104.

3. MEDVED, Jozef, Juraj NEMEC a kol., 2011. Verejné financie. Bratislava: Sprint.

4. SIVAK, Rudolf a kol., 2007. Verejné financie. Bratislava: [URA Edition.

5. PEKOVA, Jitka, Jaroslav PILNY a Marek JETMAR, 2002. Verejna sprava a finance veiejného

sektoru, Praha: ASPI, 2002.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 570

A B C D E FX
18.6 19.3 21.4 15.79 24.21 0.7
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Informacna sustava vo verejnej sprave
KEaRVS/ISVS-st/20

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Utovnictvo. Zakon o Gétovnictve. Harmonizacia uétovnictva. Medzinarodné Giétovné tandardy.
Aplikacia IPSAS do uctovnictva verejnej spravy v SR.

2. Rozpocet izemnej samospravy, etapy a zasady jeho tvorby.

3. Rozpoctové organizacie a Specifika ich financovania.

4. Rozpoctové vydavky izemnej samospravy (pojem, klasifikacia).

5. Ugtovné zobrazenie rozpoétovych vydavkov v RO (transfery kapitalové).

6. Uttovné zobrazenie rozpoétovych vydavkov v RO (transfery bezné).

7. Danové rozpoctové prijmy izemnej samospravy.

8. Nedanové rozpoctové prijmy uzemnej samospravy a uctovné zobrazenie rozpoctovych prijmov
v RO.

9. Akrudlny princip vedenia Gctovnictva s dérazom na tvorbu rezerv, opravnych poloziek

a ¢asového rozliSovania.

10. Hospodarske operacie a ich dokumentacia v uctovnictve.

11. Dlhodoby majetok a fazy jeho fungovania.

12. Kratkodoby majetok s dérazom na zasoby.

13. Financny majetok a Specifika jeho uctovania v rozpoctovych organizéciach.

14. Zuctovacie vztahy vyplyvajice z obchodnej ¢innosti a suvisiace so zamestnancami.

15. Zdroje krytia majetku v rozpoctovych organizaciach — vlastné a cudzie, kratkodobé a dlhodobé.
16. Uétovné zobrazenie nakladov a vynosov a ich vplyv na vysledok hospodarenia.

17. Proces uctovnej uzavierky. Vecna a formalna kontrola v uctovnictve.

18. Proces uctovnej zavierky. Tvorba uctovnych vykazov.

19. Audit uctovnej zavierky. Auditorské dokazy. Vysledok auditu.

20. Proces konsolidéacie v uctovnictve verejnej spravy. Metddy konsolidacie.

Odporacana literatira:
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1. MIHALIKOVA, Eva, 2023. U¢tovnictvo rozpoétovych organizacii (E-publikacia). Kosice,
UPJS v Kosiciach, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online: https://unibook.upjs.sk/sk/
verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii

2. KORENOVA, Darina, 2022. Vybrané kapitoly z verejnych financii II. Kosice, UPJS v
Kosiciach, ISBN 978-80-574-0104-9. Dostupné online: https://unibook.upjs.sk/sk/fakulta-
verejnej-spravy/1069-vybrane-kapitoly-z-verejnych-financii-ii.html

3. MIHALIKOVA, Eva a kol., 2011. Finanén situacia a vykonnost' v samosprave. Kosice: UPJS
v Kosiciach. ISBN 978-80-7097-898-6.

4. Zakon €. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

5. Zékon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich
predpisov.

6. Zékon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy v zneni neskorSich
predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 84

A B C D E FX
13.1 30.95 20.24 17.86 15.48 2.38
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Informacné zdroje a systémy vo verejnej sprave
KSS/1ZaSvVS-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Uéast na vyucbe a aktivne zapajanie sa do diskusie a aktivit.

2. Seminarna praca zamerana na praktické cvicenia interpretacie a analyzy Statistickych informécii
na zvolenu tému. Maximalna bodova hodnota: 20. Minimalna bodova hodnota: 11.

3. Pripadova studia o etickych dilemach pri nardbani s informéciami na zvolenu tému. Maximalna
bodova hodnota: 20. Minimalna bodova hodnota: 11.

4. Seminarna praca zamerand na vyuzivanie medzinarodnych informacnych zdrojov na zvolenu
tému. Maximalna bodova hodnota: 20. Minimalna bodova hodnota: 10.

5. Zavere¢né hodnotenie v podobe pisomného testu na konci semestra. Maximalna bodové hodnota:
40. Minimalna bodova hodnota: 20.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu su kazdoroc¢ne aktualizované v ulozisku
pre digitdlne podporné materialy (LMS Moodle UPJS) alebo na elektronickej nastenke predmetu
v AiS2.

Vysledky vzdelavania:

V sucasnom svete, kde sa informdcie stdvaju Coraz doélezitejSou komoditou, je pre Studentov
verejnej spravy kl'ucové, aby mali rozvinuté znalosti, zruCnosti a kompetentnosti v oblasti
informacnych zdrojov. Tieto kompetentnosti im umoznia efektivne pracovat’ v oblasti verejnej
spravy a prispievat’ k informovanosti a transparentnosti verejného zivota.

Absolvovanim predmetu sa Studenti naucia a pochopia rézne typy informaénych zdrojov
relevantnych pre verejnu spravu (oficidlne a neoficidlne). Budu schopni identifikovat’ a vybrat
adekvatne informacné zdroje pre danu tému alebo oblast’ zdujmu. Poznaju principy fungovania
informacnych systémov a databaz. Pochopia vyznam otvorenych dat a ich vyuzitia v oblasti verejnej
spravy. Ziskaju znalosti o etickych aspektoch prace s informaciami.

Studenti budt schopni orientovat’ sa v informaénom prostredi a efektivne vyhl'adavat’ informacie
v roznych informacnych zdrojoch na podporu rozhodovacich procesov vo verejnej sprave. Dokazu
pracovat’ s informaciami a spracovavat’ ich do zrozumitel'nej formy pre zainteresované subjekty.
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Budu vediet’ vyuzivat’ informac¢né technoldgie na pracu s informaciami a buda vediet’ s nimi eticky
pracovat’.

V ramci predmetu su rozvijané kritické myslenie a analytické zrucnosti pri posudzovani
relevantnosti a spol'ahlivosti informaénych zdrojov. Studenti sa nauia efektivne komunikovat’ s
vyuzitim informacénych zdrojov s cielom sprostredkovat’ myslienky, politiky a stratégie roznym
zainteresovanym stranam.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

1. Uvod do informaénych zdrojov vo verejnej sprave. Zddraznenie doleZitosti informécii a
informacnych zdrojov pre efektivne fungovanie verejnej spravy, charakterizacia informa¢ného
prostredia v oblasti verejnej spravy (mnozstvo, roznorodost’, dynamika).

2. Oficialne informac¢né zdroje 1. Legislativa (webové stranky prislusnych orgénov verejnej moci),
strategické dokumenty (strategické plany, koncepcie a programy definuju ciele a priority verejnej
spravy v roznych oblastiach).

3. Oficialne informaéné zdroje II. Statistiky (Statistiky o rdznych aspektoch spoloénosti a
ekonomiky st dolezitym nastrojom pre monitorovanie a hodnotenie vykonnosti verejnej spravy,
dostupné na webovych strankach §tatistickych tradov — SU SR, INFOSTAT, Eurostat) a otvorené
data (portaly verejne dostupnych dat verejnych instittcii).

4. Vyskumné informacéné zdroje. Zdroje dat z vyskumnych agentir (prehl'ad vyskumnych agentur),
Eurobarometer a archivov socialnych dat (slovensky archiv, CESSDA - Council of European Social
Science Data Archives, EDAN - East European Archives Network).

5. Databazy vyskumne;j literatury a vedeckych casopisov (Scopus, Web of Science, Academia.edu,
ResearchGate a pod.), praktické cvicenie s vyhl'adavanim a recenzovanim odbornej literatary.

6. Neoficidlne informacné zdroje — média, socidlne média a neziskové organizacie.

2. konzultacia:

7. Vlastnosti kvalitnych informaénych zdrojov - relevantnost’ pre danu tému alebo oblast’zaujmu.
Spol'ahlivost’ (doveryhodnost’ zdroja). Aktudlnost’ (prepracovanost informadcii). Dostupnost
(jednoduchost’ pristupu, zrozumitel'na forma).

8. Informacna gramotnost’ a kritické myslenie. Vyznam zrucnosti informacnej gramotnosti vo
verejnej sprave. Stratégie hodnotenia informacii z hl'adiska doveryhodnosti a spol'ahlivosti.

9. Informacna etika a ochrana sikromia. Pochopenie etickych aspektov pri pouzivani a Sireni
informdacii. Ochrana osobnych udajov a citlivych informacii. Objektivita a nestrannost’ pri
prezentovani informacii. Boj proti dezinformécidm a manipulacii s informaciami.

10. Zékladné pocitacové zrucnosti pre verejnu spravu. Zakladné operacie v produktivnom softvéri
(spracovanie textu, tabul’ky, prezentacie). Praktické cvicenie s beznymi kancelarskymi aplikaciami
— Word, Google Docs, Excel, Google Sheets, PowePoint, Google Slides.

11. Uvod do elektronickej posty a komunikaénych nastrojov. Vyznam e-mailovej komunikacie
vo verejnej sprave. Zakladna e-mailové etiketa a osveddené postupy. Uvod do komunikaénych
nastrojov, ako je Skype, MS Teams, Webex alebo iné platformy na videokonferencie.

12. Socidlne siete a zapojenie obCanov. Vyznam socidlnych sieti pre komunikaciu s ob¢anmi.
Stratégie efektivneho vyuzivania platforiem socialnych sieti vo verejnej sprave. Pripadové Studie a
priklady uspesnej angazovanosti organov Statnej spravy na socialnych sietach.

13. Nové trendy v informacnych systémoch pre verejni spravu. Preskimanie novych technologii,
ako st umelé inteligencia, blockchain a internet veci. Potencialne aplikacie a désledky pre verejnu
spravu. Diskusia o buducich smeroch a prilezitostiach v tejto oblasti.

14. Medzinarodné informacné zdroje pre verejna spravu — verejna politika (OSN, OECD, Svetova
banka), verejna sprava (Medzinarodny institit pre administrativne vedy (IIAS), Organizacia
miestnych a regiondlnych vlad (UCLG), Centrum pre inovacie v S$tatnej sprave (CIG), E-
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government - OECD Digital Government Observatory, Global e-Government Knowledge
Exchange (GeGov).

Odporiacana literatira:

1. HOMBURG, V. 2008. Understanding e-government: Information systems in

public administration. Routledge (Taylor & Francis Group). Dostupné na: https://
doi.org/10.4324/9780203885642

2. LAUDON Kenneth C. a Jane P. LAUDON. 2021. Management Information Systems:
Managing the Digital Firm. New York: Paerson.

3. KPMG. (n.d.) Standardy pre zverejiiovanie udajov verejnej spravy vo formate otvorenych
udajov. Dostupné na: https://mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2023/10/5.1.1-Standardy-pre-
zverejnovanie-otvorenych-udajov.pdf

4. CASTILLA, R., PACHECO, A., FRANCO, J. 2023. Digital government: Mobile applications
and their impact on access to public information. SoftwareX, 22, 101382.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A B C D E FX

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Gizela Brutovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Investi¢né rozhodovanie izemnych samosprav
KEaRVS/IRUS-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Studia predmetu: klasifikované hodnotenie - KH.

Zavere¢né hodnotenie pozostava z:

- Hodnotenie semestralneho projektu vypracovaného v priebehu semestra (40 % hodnotenia
predmetu — max. 40 bodov).

- Pisomny test (60 % hodnotenia predmetu — max. 60 bodov).

Podmienkou pre absolvovanie predmetu je ziskanie minimalne 20 bodov v rdmci priebezného
hodnotenia semestralneho projektu a minimalne 31 bodov v ramci hodnotenia pisomného testu.
Spolu je mozné ziskat’ z predmetu 100 bodov, minimélny pocet bodov pre absolvovanie predmetu
je 51 bodov.

Absolvovanie predmetu je podmienené uspeSnym absolvovanim stanovenych podmienok a
plnenim podmienok igasti podla Studijného poriadku.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Vzdelavacie vystupy su u Studenta po absolvovani predmetu premietnuté v oblasti vedomosti,
zruc¢nosti a kompetencii.

V kategorii vedomosti ma Student vediet”:

- definovat’ a vysvetlit’ vyznam investi¢nych aktivit regionalnych samosprav,

- popisat’ teoretické pristupy k rozhodovaniu,

- charakterizovat’ samospravne trovne v SR a EU z hladiska ich kompetencii v investiénom
rozhodovani

- opisat’ a interpretovat’ Specifikd a metddy rozhodovania vo verejnom sektore,

- vysvetlit' metddy a postup zabezpecenia verejnych investicii.

V kategorii zruénosti ma Student vediet:

- navrhovat’ proces investi¢ného rozhodovania u regionalnych samosprav,

- aplikovat ziskané vedomosti o postupoch pri hodnoteni investicnych alternativ,

- aplikovat’ rozhodovacie metdédy a techniky v ramci investicného rozhodovania uzemnych
samosprav v SR a EU.

V kategorii kompetencii ma Student vediet’:
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- preukazat’” schopnost’ samostatne pracovat’ na rieSeni tloh v ramci planovania a realizacie
investiéného rozhodovania,

- preukazat’ schopnost’ samostatne, tvorivo a kriticky vyhodnocovat udaje ziskané v ramci
hodnotenia investicnych alternativ regionalnych samosprav,

- prevziat’ zodpovednost’ za svoje odborné postoje a diskutovat’ o moznych rieseniach problémov
a vysledkov svojej prace.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

1. Uvod do predmetu — vymedzenie pojmov.

2. Regionalne samospravy — verejna sprava, izemnospravne ¢lenenie, irovne samospravy.

3. Samospravne trovne v SR a krajinach EU.

4. RozpocCty uzemnych samosprav — prijmy, vydavky, rozpo¢tovy proces.

5. Rozhodovanie — teoretické pristupy k rozhodovaniu, rozhodovanie ako proces, klasifikacie
rozhodovacich procesov, multikriteridlne rozhodovanie.

6. Investicné rozhodnutia — investicie a investovanie, Specifikd investicného rozhodovania a
dlhodobého financovania.

2. konzulticia:

7. Inputovo-outputové metddy rozhodovania vo verejnom sektore — CMA, CBA, CEA, CUA.

8. Metody hodnotenia efektivnosti investicii vo verejnom sektore.

9. Verejné zadanie prace ako externa forma zabezpecenia verejnej investicie — verejné obstaravanie
v kontexte SR a EU.

10. Verejno-sukromné partnerstva — Public Private Partnership (PPP) projekty.

11. Outsourcing.

12. Pre-commercial Public Procurement — Pred-komeréné verejné obstaravanie.

13. Externé zdroje financovania investi¢nych aktivit 1Izemnej samospravy — uvery, investicna a
$tatna pomoc, fondy EU .

Odporiacana literatira:

[1] Suhényi, L.: Strategické investi¢né rozhodovanie na urovni regionu. Presov: FM PU, 2011.
210 s. ISBN 978-80-555-0312-7

[2] Ochrana, F., Pucek, J.M.: Dosahovani uspor ve vefejném sektoru, Praha: Karolinum, 2024.
158 s. ISBN 978-80-246-5761-5

[3] Hudec, O. a kol.: Podoby regionalneho a miestneho rozvoja, Kosice: EKF TU v Kosiciach,
2009. ISBN 978-80-553-0117-4

[4] Ochrana, F.: Manazerské metody ve vetfejném sektoru. Teorie, praxe a metodika uplatneni.
2.vyd. Praha: Ekopress, 2007. ISBN 80-86929-23-X

[5] Ochrana, F.: Programové financovani a hodnoceni vetejnych vydaju. Praha: Ekopress, 2006.
ISBN 80-86929-13-2

[6] Ochrana, F.: Vefejny sektor a efektivni rozhodovani. Praha: Management Press, 2001. ISBN
80-7261-018-X

[7] Cmejrek, J., Kopfiva, R.: Zaklady vefejné spravy. Praha: PEF CZU, 2008. 124 s. ISBN
978-80-213-1626-3

[8] Hamalova, M. a kolektiv: Priestorova ekonomika. Bratislava: Ekonom, 1996. 144 s. ISBN
80-225-0750-4

[9] Povraznikova, R.: Financovani mést, obci a regiontl. Teorie a praxe. Praha: GRADA
Publishing, a.s., 2007, 280s. ISBN 978-80-247-2097-5

[10] Adair, J.E.: Decision making & problem solving strategies. 2nd edition, Kogan Page
Publishers, 2007, 110 s. ISBN 978-07-4944-918-6
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[11] Arrowsmith, S., Linarelli, J., Wallace, D.: Regulating Public Procurement, Kluwer Law
International, 2000. 856 s. ISBN 90-4110-636-7

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 29

A

B

C

FX

55.17

41.38

3.45

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Ladislav Suhanyi, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Komparativna politologia
KVPaTVS/KOMPP-
e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho (12b)
2. Referat na stanovenu tému + PWP prezentacia (50b)

3. Aktivita na semonaroch - bodové hodnotenie (38b)

4. Samostidium odportcane;j literatary.

Hodnotenie na zaklade ziskanych bodov:

A -90-100

B-80-89

C-70-79

D-61-69

E-51-60

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Studnet disponuje teoretickymi poznatkami z oblasti uplatiiovania
komparativnej metody v politickej vede. Student je schopny porovnavat’ moderné politické systémy
vybranych krajin a ich konkrétne prejavy v ramci politickej praxe. Zaroven Student dokaze vyuzivat
nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameranych na politologiu a pravo a nésledne ich
vie aplikovat’ na praktickych prikladoch z aktudlnej spolo¢ensko-politickej situacie.

Struc¢na osnova predmetu:

- komparativna metoda v politologii

- zakladné témy komparativnych analyz

- USA

- Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného Irska
- Spojené Staty americké

- Spolkové republika Nemecko

- Svaj¢iarska konfederacia

- Talianska republika

- Slovenska republika
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Odporucana literatura:

Povinna:

DVORAKOVA, V. a kol. (2008; 2009; 2010): Zakladni modely demokratickych systému. Praha.
Oeconomica./ pouZivat’ najnovsie vydania knih a kontrolovat’ si informacie na oficiadlnych
webovych strankach vladnych organizacii z dovodu ich aktualnosti.

Odportcana:

CABADA, L. a kol. (2008): Nov¢é demokracie stfedni a vychodni Evropy. Praha. Oeconomica.
DVORAKOVA, V. a kol. (2008): Zakladni modely demokratickych systému. Praha.
Oeconomica.

RICHOVA, B. (2009): Zapadoevropské politické systémy. Praha. Oeconomica.

www stranky oficidlnych institacii analyzovanych Statov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

0.0 20.0 40.0 20.0 20.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Richard Geftert, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 08.10.2025

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunikacia v organizacii
KSS/KO-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

A) Zadanie 1: Sebaprezentdcia, pricom maju byt pouzité informacie ziskané metéodou Johariho
okno. Maximalna bodova hodnota: 10. Minimélna bodové hodnota: 6.

B) Zadanie 2: Interpersondlny rozhovor na pracovisku medzi dvoma jedincami. Zakladnymi
hodnotiacimi kritériami su: a) posudenie vytvorenych otazok a reakcia na nich, b) pouzitie réznych
typov otazok, c¢) prezentacia rozhovoru. Timova praca. Maximalna bodova hodnota: 12. Minimalna
bodova hodnota: 7.

C) Zadanie 3: Verbalna komunikécia pisomnd. Vypracovanie zivotopisu. Individudlna praca.
Maximalna bodova hodnota: 11. Minimalna bodova hodnota: 7.

D) Zadanie 4: Rozhovor, ktorého cielom je manipuldcia partnera. Pouzité maju byt manipulativne
techniky a argumentacia. Timova praca. Alternativa: individudlna prezentacia na tému prejav na
verejnosti, alebo Public relations. Maximalna bodova hodnota: 12. Minimalna bodova hodnota: 8.
E) Absolvovanie 2 pisomnych testov. Maximalna bodova hodnota: 40. Minimalna bodové hodnota:
24.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu su kazdoro¢ne aktualizované v ulozisku
pre digitdlne podporné materialy (LMS Moodle UPJS) alebo na elektronickej nastenke predmetu
v AiS2.

Vysledky vzdelavania:

Studenti si osvoja teoretické poznatky a zakladny terminologicky aparat z problematiky o
komunikacii v organizacii tak, aby ich dokdzali vyuzivat v praxi. Budi poznat a rozumiet’
komunika¢nému modelu a jeho jednotlivym zlozkam tak, aby jeho priebeh bol efektivny. Buda
poznat’ pravidla verbalnej (Gistnej a pisomnej) a neverbalnej komunikécie. Identifikovat” druh
komunikacie v manazmente organizacie. Naucia sa formulovat’ otazky a spravne na nich reagovat’.
Budu vediet’ aktivne pocuvat’. Budu schopni komunikovat’ asertivne. Budu sa vediet’ orientovat’ v
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negativnej a problémovej komunikécii a v komunikacii krizovej. Dokazu pripravit’ a viest’ poradu,
pripravit’ a prezentovat’ prejav. Dokazu navrhnit’ vhodné stratégie na zlepsenie komunikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia - Zaklady komunikéacie (druhy, ciele, zasady, komunikacna efektivnost’). Vlastné
»J A" (osobnostné predpoklady zdravo komunikujiiceho ¢loveka) a interpersonalne vzt'ahy v
komunikacii. Komunika¢ny model a komunikacné bariéry. Otazky v komunikacii a ich praktické
vyuzitie. (,,Dobré a z1¢* otazky a ako na nich reagovat. Typy otazok. Tvorba otazok.) Verbalna
komunikacia — tstna. (Formy tustnej komunikacie. Pozitivna komunikécia, napr. networking.
Rozhovory: dialég, vyberovy rozhovor, hodnotiaci rozhovor, vyjednavanie, telefonovanie).
Verbalna komunikacia — pisomna. KoreSpondencia (radny dopis, Zivotopis, e-mail, sms, ...),
vizitky, spravy, poster, posudok. Elektronicka komunikécia.

2. konzultacia - Aktivne poctvanie. Asertivna komunikacia. Neverbdlna komunikacia. Negativna
a problémova komunikacia. Formy negativnej komunikacie (vybrané). Kritika. Manipulacné
techniky (vyhrocovanie, podsuvanie argumentov, vyhrazanie, nalepkovanie, zosmiesiiovanie,
falo$né apely, sl'ubovanie, logické salta, zavadzajice porovnavania). Porady. Komunikacia na
verejnosti (prejav, prezentacia, PR). Krizova komunikacia a konflikty v komunikacii.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. DeVITO, J., 2008. Zaklady mezilidské komunikace. Praha: Grada.

2. VYMETAL, J., 2008. Privodce sp&$nou komunikaci. Efektivni komunikace v praxi. Praha:
Grada.

3. PLAMINEK, J., 2012. Komunikace a prezentace. Praha: Grada.

4. ALLHOFF, D. a ALLHOFF, W., 2010. Rétorika a komunikace. Praha: Grada.
5.HARAUSOVA, H., 2013. Komunikacia v organizécii. Kogice: UPJS, FVS. Dostupné: https://
unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/649-komunikacia-v-organizacii

Odporucana:

1. BORG, J., 2013. Uméni ptesveéd¢ivé komunikace. Praha: Grada.

2. HEGER, V., 2012. Komunikace ve vetejné spraveé. Praha: Grada.

3. HIERHOLD, E., 2008. Rétorika a prezentace. Praha: Grada.

4. CHALUPA, R., 2012. Efektivni krizova komunikace. Praha: Grada.

5. KANAKOVA, E., 2008. Jak efektivné vést porady. Praha: Grada.

6. KLAPEK, M., 2008. Komunikace, argumentace, rétorika. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A B C D E FX

0.0 10.0 60.0 30.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kontrola v obecnej samosprave
KVPD/KvOS-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia: 1. Ugast na vyucbe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov
vyucujuceho. 2. Aktivita na konzulticidch. 3. Priebezny pisomny test. Podmienky uspesného
absolvovania predmetu: 1. Uast’ na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a podl'a pokynov
vyucujuceho; 2. Zvladnutie podmienok priebezného hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu nadobudnu Studenti zdkladné vedomosti najmé o vyzname,
ucele a spdsoboch vykonu kontroly na lokalnej municipalnej urovni na Slovensku. Ziskaja zakladné
poznatky o subjektoch vykondvajucich vnlitornu kontrolu v podmienkach obecnej samospravy, o
spdsoboch ich kreovania tychto subjektov a o kompetenciach, ktorymi disponuji. Pozornost’ bude
venovana aj zakladnym charakteristikdm vykonu kontroly vonkajsej, napr. zo strany prokuratury,
verejnosti a d’al§ich subjektov.

Struc¢na osnova predmetu:

Konzultacia ¢.1: 1. Obecna samosprava v systéme verejnej spravy na Slovensku 2. Kontrola vo
verejnej sprave 3. Kontrola pri prenesenom vykone §tatnej spravy obcou 4. Kontrolné pravomoci
obecného zastupitel'stva a komisii obecného zastupitel'stva

Konzultacia €. 2: 5. Poslanec obecného zastupitel'stva ako subjekt vykonu kontroly v obci 6. Hlavny
kontrolor obce 1 7. Hlavny kontrolor obee II 8. Hlavny kontrolér obce III 9. Pravidla vykonu
kontroly obecnym kontrolérom I

Konzultacia ¢. 3: 10. Pravidld vykonu kontroly obecnym kontrolorom II 11. Pravidld vykonu
kontroly obecnym kontrolérom III 12. Moznosti kontroly vykonu obecnej samospravy zo strany
verejnosti 13. Prokuratorsky dozor nad dodrziavanim zékonnosti v obecnej samosprave

Odporacana literatira:

« TEKELI J. a M. HOFFMANN: Kontrola v obecnej samosprave. Zilina: Eurokodex. 2013. ISBN
978-80894-4797-8 « KOVACOVA, E.: Kontrola ako zaruka zikonnosti a ustavnosti pri vykone
verejnej spravy. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Belianum, Univerzita Mateja Bela, Banska
Bystrica. 2016. ISBN: 978-80557-1202-4 « KONECNA VEVERKOVA, I.: Ako sa pripravit' na
kontrolu v obecnej samosprave. Wolters Kluwer 2017, ISBN: 978-80-168-600-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

abs

neabs

100.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérska ekonomika
KEaRVS/ME-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. ucast’ na konzultaciach v zmysle studijného poriadku a pokynov vyucujuceho,

2. aktivita na konzultaciach,

3. priebeznd pisomna praca (30 %) - max. 30 bodov, minimum nie je uréené

Podmienky zéverecného hodnotenia:

1. zaverecna pisomna skuska (70 %) - max. 70 bodov, minimum nie je urcené

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Ugast' na konzultaciach v zmysle Studijného poriadku a podla pokynov vyuéujuceho;

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢ného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni
minimalne 51 % (51 bodov).

Vysledné hodnotenie podl'a stupnice: A (vyborne) 91 — 100 bodov, B (vel'mi dobre) 81 — 90 bodov,
C (dobre) 71 — 80 bodov, D (uspokojivo) 61 — 70 bodov, E (dostato¢ne) 51 — 60 bodov, FX
(nedostato¢ne) 50 a menej bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu je Student zorientovany v najpodstatnej$ich teoretickych
vychodiskach a suvislostiach fungovania podniku v trhovej ekonomike s dérazom na uvedomenie
si vyznamu efektivneho posobenia podnikov ako kI'ac¢ovych subjektov posobiacich na dynamicky
ekonomicky rozvoj regionov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

Téma 1: Uvod do podnikovej ekonomiky (Podstata a postavenie podniku v trhovej ekonomike,
okolie podniku, ciele podniku.)

Téma 2: Zivotny cyklus podniku (Podstata a vyznam sledovania Zivotného cyklu podniku. Fazy
zivotného cyklu podniku - zaloZenie a vznik podniku, rast, stabilizdcia podniku, kriza podniku,
upadok, zruSenie a zanik podniku.)

Téma 3: Transformacny proces podniku. (Vecnd, hodnotova, organiza¢na stranka podnikového
procesu. Teoretické vymedzenie podstaty transformacného procesu, ¢innosti podnikového
transforma¢ného procesu. Efektivnost, hospodarnost, ucelnost” podnikového transformacného
procesu.)
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Téma 4: Typoldgia podnikov. (Vyznam typoldgie podnikov. Rozne pristupy k ¢leneniu podnikov.
Podnik jednotlivca. Obchodné spoloc¢nosti. Osobitné formy podnikov. Charakteristika a komparacia
spolo¢nych a $pecifickych znakov jednotlivych typov podnikov.)

2. konzulticia:

Téma 5: Majetok podniku I. (Neobezny majetok — Struktira, obstardvanie, opotrebovanie,
odpisovanie neobezného majetku.)

Téma 6: Majetok podniku II. (Obezny majetok podniku — vyznam, Struktira, normovanie a
sledovanie vyuzitia obezného majetku.)

Téma 7: Finan¢na Struktira podniku. (Financ¢na a kapitalova struktira podniku — vyznam, formy a
zdroje financovania podniku. Vlastné a cudzie zdroje financovania podniku.)

3. konzultécia:

Téma 8: Naklady podniku. (Podstata a vznik ndkladov podniku. Clenenie nakladov. Manazérske
chéapanie nakladov. Ukazovatele hodnotenia urovne nékladov.)

Téma 9: Vynosy podniku. (Prijmy a vynosy podniku — komparacia obsahového vymedzenia
pojmov. Vysledok hospodarenia podniku. Bilanéna metoda.)

Téma 10: Finanéné hospodarstvo podniku. (Ulohy a nastroje finanéného hospodarstva podniku.
Ukazovatele hodnotenia finan¢nej vykonnosti podniku.)

Téma 12: Penazné toky podniku. (Podstata a vyznam vykazu cash flow v podnikovej ekonomike.)
Téma 13: Priebezna pisomna praca.

Odporiacana literatira:

1. HRABOVSKA, Z. 2014. Manazérska ekonomika (praktické aplikacie). Kosice, 2014.ISBN
978-80-8152-127-0

2. CEPELOVA, A. A KOL. 2009. Vybrané kapitoly z manaZérskej ekonomiky. Kosice 2009,
ISBN 978-80-7097-743-9

3. MAJTAN, S. 2012. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprint 2012, ISBN 978-80-89393—
63-3

4. SYNEK, M. A KOL.: Manazérska ekonomika, Praha : Grada publishing, 2011. ISBN
978-80-24734-94-1

5. SEDLAK, M. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Iura Edition, 2010. ISBN
978-80-8078-317-4

6. MAIDUCHOVA, H. - NEUMANNOVA, A. Podnikové hospodarstvo pre manazérov.
Bratislava: Iura Edition, 2008. ISBN 978-80-8078-200-9

7. NEUMANNOVA, A KOL. 2013. Podnik a podnikanie — priklady a pripadové studie.
Bratislava — Iura edition, 2013. ISBN 978-80-8078-621-2.

8. Ob¢iansky zakonnik, Zivnostensky zakon, Zakonnik prace

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 133

A B C D E FX

4.51 11.28 20.3 16.54 42.86 4.51

Vyuéujuci: doc. Ing. Ladislav Suhanyi, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nazov predmetu: Manazérsko-finan¢né analyzy
KEaRVS/MFA-e/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Aktivita na hodinach, maximalny pocet bodov 25.

2. Zadanie, maximalny pocet bodov 25.

3. Pisomka, maximalny pocet bodov 50.

4. Ugast na vyucbe v zmysle Studijného poriadku a pokynov vyudujuceho.

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —-91 - 100 bodov,

B — 81 — 90 bodov,

C—-71 - 80 bodov,

D - 61— 70 bodov,

E — 52 — 60 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Predmet poukazuje na dalSie moznosti prace s uctovnymi informaciami pomocou metod
elementarnej technickej analyzy. Ciel'om je naucit’ Studentov vyuzivat’ udaje z uctovnych vykazov
tak, aby boli schopni vy¢islit' a vyhodnotit’ zakladné finan¢né ukazovatele organizacie a stanovit’
moznosti riesenia identifikovanych finan¢nych problémov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzulticia:

Potreba a za¢lenenie manazérsko-finanénych analyz v riadeni organizacie, Uétovné vykazy ako
vystupy z finanéného uc¢tovnictva, Financna analyza, jej metddy a etapy spracovania. Elementarna
technicka analyza so zameranim na analyzu absolutnych ukazovatel'ov.

2. konzultcia:

Strana: 40




Elementarna technicka analyza so zameranim na analyzu relativnych ukazovatel'ov, Trendova
a komparativna analyza, Kauzdlna analyza a financné modely, Diagnostika financnej situacie
organizacie, Moznosti rieSenia finanénych problémov.

Odporiacana literatira:

1. MIHALIKOVA, E., HRABOVSKA, Z., 2012. Finan¢na analyza organizéacie, UPJS v
Kosiciach, Kosice, 2012. ISBN 978-80-7097-939-6

2. SLOSAROVA A. a kol. 2006. Analyza Gétovnej zavierky, Ekondmia, Bratislava 2006. ISBN
80-8878-070-6

3. SEDLACEK J. 2005. Uéetnictvi pro manaZery, Grada Publishing. Praha 2005. ISBN
80-247-1195-8

4. BARINOVA D., VOZNAKOVA I. 2005. Vyhodnoceni a vyuziti Géetnich vykazu. Grada
Publishing, Praha 2005. ISBN 80-247-1115-X

5.SZASZOVA R., SKLENKA M. 2005. Analyza uétovnej zavierky (praktikum). Edicia
Ekonomia. Bratislava 2005. ISBN 80-8078-034-X

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A B C D E FX

50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing neziskovych organizacii
KEaRVS/MNO-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Priebezné pisomné testy — 1 pisomny test - maximum 60 bodov/minimum 31 bodov.

2. Seminarna praca v pisomnej forme — maximum 40 bodov/minimum 21 bodov.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

ielom predmetu je poskytnut’ Studentom aktudlne poznatky marketingu neziskovych organizacii.
Vyber okruhov marketingu neziskovych organizécii sa zameriava na témy zakladov marketingu,
socialneho marketingu, neziskového sektoru, marketingového prostredia neziskovych organizacii,
$pecifik marketingového procesu v neziskovych organizéaciach, marketingovy mix, public relations
a fundraising. Student bude po skon&eni predmetu rozumiet’ doleZitosti a vyznamu marketingu,
nielen ako nastroju propagacie organizacie, ale ako nastroju, ktory organizacia vyuziva pri
komunikacii s prostredim, v ktorom sa nachadza, s cielovymi skupinami, na ktoré¢ sa zameriava.
Vypracovanie semestralnej prace v zamerani na analyzu vybranej neziskovej organizacie z hl'adiska
jej marketingu umozni Studentovi zhodnotit’ vybrani organizaciu, autonémne tvorivo a pruzne
mysliet’ a mat’ zodpovednost’ pri prezentovani ziskanych vedomosti.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzulticia:

1. Zéklady marketingu.

2. Marketing v neziskovych organizaciach.

3. Organizacia neziskového

sektoru.

4. Marketingové prostredie neziskovych organizacii.
5. Marketingovy mix nekomercnych
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produktov.

6. Marketingovy informacny systém.

2. konzulticia:

7. Specifika marketingového procesu v

neziskovych organizaciach.

8. Public relations - komunikécia s verejnost'ou v neziskovom priestore.

9. Fundraising — ziskavanie finan¢nych prostriedkov, komunikécia s darcami.
10. Marketingovy

audit a kontrola.

11. Socidlny marketing.

12. Dobrovolnictvo.

13. Specifika marketingu v jednotlivych odboroch posobnosti neziskovych organizacii.
jednotlivych odboroch pdsobnosti neziskovych organizacii.

Odporiacana literatira:

Povinna 1. BACUVCIK, R.. 2011. Marketing neziskovych organizacii. Zlin : VeRBuM.
ISBN 978-80-87500-01-9 2. TAITAKOVA, M. - NOVA, J. - BEDRICH, L. 2016.
Strana: 2

Marketing neziskovych organizacii, Sportu a kultary. PreSov : Wolters Kluwer. ISBN
978-80-81684-07-4 Odporucana 1. HANNAGAN, T.J. Marketing pro neziskovy sektor.
Management Press. ISBN 80-85943-07-7 2. KOTLER, PH. - TRIAS DE BES F. 2005. Inovativni
marketing. Praha : Grada. ISBN 80-247-0921-X 3. SVIDRONOVA, M. 2010. Podstata
marketingu neziskovych organizacii — nové trendy. In: Scientia [uventa. Banska Bystrica:
Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela. Dostupné na: https://www.researchgate.net/
publication/254022251 Podstata marketingu neziskovych organizacii_ - nove_trendy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 75

A B C D E FX

12.0 33.33 30.67 5.33 0.0 18.67

Vyuéujuci: Ing. Lenka P¢olinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Metody vyskumu pre verejna spravu
KSS/MVVS-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Projekt vyskumu. Vypracovanie a prezentacia vlastného projektu vyskumu na vybrani tému,
ktory bude teoreticky ukotveny v semindrnej praci aj so zdrojmi. Maximalna bodova hodnota: 60.
Minimalna bodova hodnota: 31.

2. Vedomostny test z celej matérie predmetu. Maximalna bodova hodnota: 40. Minimalna bodova
hodnota: 21.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu su kazdoro¢ne aktualizované v ulozisku
pre digitdlne podporné materialy (LMS Moodle UPJS) alebo na elektronickej nastenke predmetu
v AiS2.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanie predmetu Studentom poskytne komplexny prehl’ad o metédach a néstrojoch vyskumu
a pripravi ich na jeho praktické vyuzitie v oblasti verejnej spravy.

Studenti pochopia principy socialneho vyskumu a buda schopni orientovat’ sa v metodike vyskumu.
Dokézu do vyskumu zapracovat’ etické aspekty vyskumu a aplikovat’ metdédy vyskumu v praxi
verejnej spravy (rieSenie redlnych problémov a otazok verejnej spravy). Budu vediet’ formulovat’
ciele a hypotézy vyskumu a vybrat’ vhodni metodologicku stratégiu. Zvladnu navrhnuat’ néstroje
na zber dat a analyzovat’ zozbierané primarne a sekundarne data. Budi schopni interpretovat’
a prezentovat vysledky vyskumu, formulovat zavery a odportcania. V ramci predmetu sa
Studenti naucia: kriticky mysliet’ a hodnotit’ informécie (posudzovat’ spolahlivost’ a validitu dat,
interpretovat’ vysledky v kontexte), byt schopni samostatne pracovat (navrhovat' a realizovat
vyskumné projekty), efektivne komunikovat’ (prezentovat’ vysledky vyskumu z oblasti verejnej
spravy pisomnou a Ustnou formou) a pracovat’ v time (spolupracovat’ s ostatnymi na vyskumnych
projektoch).

Struc¢na osnova predmetu:
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1. Uvod do problematiky vyskumu (definicia a ciele vyskumu s oh'adom na verejnu spravu, typy
vyskumu, vyznam socidlneho vyskumu pre verejnti spravu).

2. Etické otazky vyskumu (etické principy vyskumu, ochrana sukromia a citlivych informacii,
zodpovednost’ voci ucastnikom vyskumu).

3. Dizajn vyskumu s ohl'adom na verejnt spravu - kvalitativny a kvantitativny vyskum, integrovany
vyskumny pristup.

4. Koncipovanie vyskumu I. Zdroje pripravnej fazy vyskumného planu, vyber a definovanie
vyskumného problému z oblasti verejnej spravy.

5. Koncipovanie vyskumu II. Tvorba vyskumnych otdzok, premenné a hypotézy.

6. Stanovenie vyskumného suboru, vyskumnej vzorky a predvyskum (zékladny stbor, stratégie
vyberu vyskumného stiboru).

7. Typy kvantitativneho vyskumu (Statisticky, mapujuci, korelacny, experimentalny, ex post facto).
8. Typy kvalitativneho vyskumu (pripadova studia, etnograficky pristup, narativny vyskum).

9. Metddy ziskavania primarnych tidajov (pozorovanie, rozhovor, dotaznik).

10. Metdédy ziskavania sekundarnych udajov a ich analyza (obsahova analyza dokumentov,
databazy, triangulacia, validita a reliabilita dat).

11. Realizacia vyskumu a analyza dat — slovné opisy, grafy, tabul’ky, schémy, obrazky.

12. Interpretacia vysledkov vyskumu a diskusia — interpreta¢na a explora¢na analyza.

13. Zéavery vyskumu - publikovanie (zdvereCna praca, prispevok v casopise, prezentacia),
hodnotenie postupu a vysledkov vyskumu vo vztahu k verejnej sprave.

14. Odportcania pre tedriu a prax verejnej spravy.

Odporiacana literatira:

1. BRUTOVSKA, Gizela, 2015. Zaklady empirického vyskumu pre andragégov. Presov: FHPV.
2. DRULAK, Petr a kol. Kvalitativni metodologie v politologii a mezinarodnich vztazich. Praha:
Portal.

3. LOUCKOVA, Ivana. 2010. Integrovany piistup v socialné védnim vyzkumu. Praha: SLON.
4. LOVAS, Ladislav. 2001. Metody vyskumu vo verejnej sprave. Kosice: UPJS.

5. ONDREJKOVIC, Peter, 2005. Uvod do metodolégie socialnych vied. Zaklady metodologie
kvantitativneho vyskumu. Bratislava: Regenent.

6. ONDREJKOVIC, Peter, 2020. Interpretacia a vedecké vysvetlovanie v spolo¢enskovednom
vyskume. Bratislava: VEDA.

7. VESELY, Arnost a Martin NEKOLA (eds.), 2007. Analyza a tvorba vefejnych politik.
Piistupy, metody a praxe. Praha: SLON.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 10

A B C D E FX

0.0 0.0 10.0 40.0 50.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD. , Mgr. Gizela Brutovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Nemecky jazyk verejnej spravy 1
KGER/NJVSle/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

referat s prezentaciou, zavere¢na pisomna praca, priebezna kontrola domacich priprav a pisomnych
a ustnych zadani poc¢as semindrov . Stupnica hodnotenia v %: A 92%—100%, B 85%-91%, C 78%—
84%, D 71%—77%, E 65%—70%, F 64% a menej

Vysledky vzdelavania:

Student rozvija a upeviiuje svoje jazykové kompetencie, dokaze komunikovat’ v pisomnej i tstnej
forme na trovni pokrocilych jazykovych znalosti a zru¢nosti, ktoré aplikuje v ramci Studijného
odboru - Verejna sprava. Prezentuje vysledky svojej seminarnej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

- Nemecko ako stat — narodné symboly (hymna, vlajka, Statny znak)

- Ustava — obsah nemeckej ustavy, vplyvy na vznik ustavy, ,,Klauzula na ve¢nost™
ustavy

- Zékladné prava — 'udské prava, ob¢ianske prava, zivot v krajine s a bez garantovanych zékladnych
prav, hranice zékladnych prav

- Nemecko ako spolkovy stat — spolkové krajiny, rozdiely na spolkovej a krajinskej urovni, obec
(inStitacie); ulohy spolku, krajin a obci

- Statne usporiadanie a stale ustavné organy (Spolkovy snem, Spolkova rada, Spolkovy kancelar,
Spolkovy prezident, Spolkovy ustavny sud), ich ulohy a kompetencie

- Nemecko ako pravny stat — del'ba moci (legislativa, exekutiva, judikatura), pravo a zdkony

—nemenné jadro

Odporiacana literatira:

30 Stunden Deutschland. 2. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen, 2005.

Grundgesetz GG: Menschenrechtskonvention, Européischer Gerichtshof,
Bundesverfassungsgerichtsgesetz, Parteiengesetz, Untersuchungsausschusgesetz. Verlag:
Deutscher Taschenbuchverlag. 45. Aufl. 2014.

Schmidt, Manfred G.: Das politische System Deutschlands: Institutionen, Willensbildung und
Politikfelder. Verlag: C.H. Beck. 2. Aufl. 2011.

Nemecko-slovensky a slovensko-nemecky prakticky slovnik ... pre kazdého. Vydavatel'stvo:
Lingea. 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 49

abs neabs

83.67 16.33

Vyuéujuci: Mgr. Alexandra Popovicova, PhD. , Mgr. Ulrika Strémplova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 18.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Nemecky jazyk verejnej spravy 2
KGER/NJVS2e/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

referat s prezentaciou, semindrna praca, zavere¢na pisomna skuska, priebezné kontrola domécich
priprav a pisomnych a stnych zadani po¢as semindrov. Stupnica hodnotenia v %: A 92%—100%,
B 85%-91%, C 78%—84%, D 71%—77%, E 65%—-70%, F 64% a mene;j

Vysledky vzdelavania:

Student rozvija a upeviiuje svoje jazykové kompetencie, dokaze komunikovat’ v pisomnej i tstnej
forme na trovni pokrocilych jazykovych znalosti a zru¢nosti, ktoré aplikuje v ramci Studijného
odboru - Verejna sprava. Prezentuje vysledky svojej seminarnej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

- Nemecko ako socidlny $tat: socidlny Statny princip v nemeckej ustave, rézne druhy socialnych
davok, struéné dejiny nemeckého socidlneho Statu, socidlne poistenie (odvody do poistovne),
vyuctovanie mzdy, pomoc z verejnych prostriedkov (ALG I, ALG II), dobro¢inné a charitativne
organizacie v Nemecku

- Politické strany: ulohy a povinnosti stran v Nemecku, politickd rdznorodost, zékladna
charakteristika politickych stran zastipenych v Splokovom sneme

- Vol'by do Spolkového snemu, krajinskych parlamentov, mestskych a miestnych zastupitel'stiev,
vysvetlenie zdkladnych pojmov: volebny okrsok, opravneny voli¢, vS§eobecné vol'by, tajné vol'by
atd’.; postup a pravidla pri vol'be stranickych kandidatov, volebny vysledok, rozdelenie mandatov
v nemeckom Spolkovom sneme

- Povinnosti a prava: Statna prisluSnost, vztah medzi jednotlivymi pravami a povinnostami,
priklady z praxe, povinna Skolska dochadzka, povinnost’ odvadzat’ dane, vojenska povinna sluzba
a iné, sank¢né postihy pri nedodrziavani povinnosti

- Ugast’ na politickom diani: rézne politické aktivity — spolky, zdruZenia, vol'by, strany, ob&ianske
iniciativy

Odporiacana literatira:

30 Stunden Deutschland. 2. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen, 2005.

Deiseroth, Dieter — Wolf, Heinz-Ulrich: Arbeitsheft Politik Wirtschaft Sozialkunde: Arbeitsheft
7-10: mit eingelegtem Losungsheft. Verlag: Schrodel Verlag GmbH. 2011.

Heitmann, Friedhelm — Schrdédel, Tim: Politik — Grundwissen kurz, kanpp und klar! Kohl Verlag.
2. Aufl. 2011.
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Nemecko-slovensky a slovensko-nemecky prakticky slovnik ... pre kazdého. Vydavatel'stvo:
Lingea. 2008.

Schmidt, Manfred G.: Das politische System Deutschlands: Institutionen, Willensbildung und
Politikfelder. Verlag: C.H. Beck. 2. Aufl. 2011.

Krenn.W./Puchta,H.: Motive. Kompaktkurs DaF. Kursbuch und Arbeitsbuch. 2015.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 36

A B C D E FX

36.11 11.11 16.67 8.33 13.89 13.89

Vyuéujuci: Mgr. Ulrika Stromplova, PhD. , Mgr. Alexandra Popovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.08.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba bakalarskej prace
Dek. FVS/OBH BP
VS/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS kreditov: 13

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom. Bakalarska praca
je vysledkom vlastnej prace Studenta. Nesmie vykazovat prvky akademického podvodu a musi
spifiat’ kritéria spravnej vyskumnej praxe definované v Rozhodnuti rektora &. 21/2021, ktorym sa
stanovuju pravidla posudzovania plagiatorstva na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a
jej sucastiach. Plnenie kritérii sa overuje najma v procese Skolenia a v procese obhajoby prace. Ich
nedodrzanie je dovodom na zacatie disciplinarneho konania.

Vysledky vzdelavania:

Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa. Bakalarskou pracou
Student preukdze zvladnutie zdkladov tedrie a odbornej terminoldgie Studijného odboru,
nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v sulade s deklarovanym profilom absolventa
Studijného programu, ako aj schopnost’ aplikovat’ ich tvorivym spdsobom pri rieSeni vybraného
problému $tudijného odboru. Bakalarska praca moze mat’ prvky kompilacie. Student preukaze
schopnost’ samostatnej odbornej prace z obsahového, formalneho a etického hladiska. Dalsie
podrobnosti o bakalarskej praci urcuje Smernica €. 1 /2011 o zakladnych nalezitostiach zdvere¢nych
prac a Studijny poriadok UPJS v Kogiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupen.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Prezentécia vysledkov bakalarskej prace pred skiiSobnou komisiou.

2. Zodpovedanie na otazky veduceho a oponentov bakalarskej prace.

3. Zodpovedanie otazok stvisiacich s témou bakalarskej prace v ramci diskusie.

Odporacana literatira:
Odporucana literatira je stanovena individualne v sulade s témou bakalarskej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky, pripadne so suhlasom dekana fakulty aj iny ako Statny (slovensky) jazyk. V pripade
cudzojazy¢ného spracovania musi zavere¢na praca obsahovat’ slovensky suhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu zéverecnej prace.

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 100

A B C D E FX
18.0 24.0 19.0 21.0 18.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 04.01.2026

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odborna staz
Dek. FVS/OS-¢/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Stadia: 1.,2..,3.,4.., 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Preukdzané absolvovanie odbornej stdze v organizacii verejnej spravy v trvani najmenej 8 tyzdnov
v rozsahu 3 hodiny tyzdenne, t.j. spolu najmenej 24 hodin.

Vysledky vzdelavania:
Premietnutie teoretickych poznatkov do praktickej realizacie v podmienkach konkrétnej
organizacie verejnej spravy.

Struc¢na osnova predmetu:

Odborna staz v v organoch alebo subjektoch verejnej spravy (Statnej spravy, uzemnej, zaujmovej
alebo akademickej samospravy), v dalSich Statnych organoch a verejnopravnych institaciach, ako
aj v ich rozpoc¢tovych ¢i prispevkovych organizaciach alebo inych pravnickych osobach zalozenych
alebo zriadenych $tatnymi organmi alebo subjektmi verejnej spravy. Odborna staz v obdobnych
institiciach podla prvej vety v zahranici.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyucujuci: JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Odvetvova sociologia v modernej spolo¢nosti
KSS/OSvMS-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Priebezny pisomny test.

Pisomny test sa sklada z 30 otazok z celej matérie predmetu, z ktorych za kazdu jednu je mozné
ziskat’ 2 body v pripade spravnej odpovede. Maximalny dosiahnuty pocet bodov je 60, minimalne
potrebny pocet bodov nie je stanoveny.

2. Seminarna praca.

Ulohou $tudenta je vyber spoloéenského problému v stlade s obsahom predmetu (problém
migracie, usporiadania rodiny, demografické trendy, kyberpriestor a interakcia v ilom, chudoba
deti, ...), teoreticky opis a analyza uvedenej témy s vyuZitim relevantnych zdrojov k téme. Student
zhodnoti aktudlny stav vybrané¢ho problému. S dodrzanim formalnych nalezitosti (pismo 12 ppt.,
Times new roman, 1,5 riadkovanie, zarovnanie do bloku, tvodna strana s ozna¢enim univerzity,
fakulty, ndzvu prispevku, ro¢nika, meno Studenta) je rozsah seminarnej prace 3600 znakov vratanie
medzier textu reflexie.

Semindrna praca sa odovzdava v pisomnej forme.

Maximalny dosiahnuty pocet bodov je 40, minimalne potrebny pocet bodov nie je stanoveny.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu su kazdoro¢ne aktualizované v ulozisku
pre digitdlne podporné materialy (LMS Moodle UPJS) alebo na elektronickej nastenke predmetu
v AiS2."

Vysledky vzdelavania:

Stadium predmetu nadvizuje na poznatky sociologickej teérie v prvom semestri §tadia. Cielom
predmetu je zoznamit Studenta s aktudlnym sociologickym diskurzom vybranych spolo¢enskych
problémov a priblizit doméce a zahrani¢né sociologické studie tych tém, ktoré Student nevyhnutne
potrebuje pri rieSeni otazok verejnej spravy. Stadium predmetu je orientované na nadobudnutie
nadstavbovych poznatkov zo $pecialnych sociologickych disciplin, ako su napr. socioldgia rodiny,
sociologia kultary, sociologia migracie, socioldgia kyberpriestoru, a pod. Student pri $tudiu
predmetu ziskava teoretické vedomosti a schopnosti identifikovat' a metodologicky spravne
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skimat’ socidlne javy a nadobudnuté poznatky vie samostatne uplatnit’ pre zhodnotenie aktualnych
spolocenskych problémov. Po tuspesnom absolvovani predmetu bude Student vediet' vyuzit
teoretické vedomosti na rozSirenie svojho chapania SirSej spolocenskej reality a vyuzit' tie
vedomosti pri rieseni socialnych problémov v redlnom zivote.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia

Z modernity do postmodernity v sociologii.

Moderna verzus postmodernd spolo¢nost’. Individualizacia Racionalizacia Postindustridlna
spolo¢nost’. Konzumna spolo¢nost’. Transformécia spolo¢nosti. Navrat k tradi¢nej spolocnosti a
tradiénym hodnotam.

Globalizéacia a meniaci sa svet.

Globalizacia ekonomicka, politickd a informacna. Faktory prispievajice ku globalizacii. Dopady
globalizacie spolocensky zivot. radikalizujuca sa spolo¢nost’.

Urbanizacia miest a vyludnovanie obci na Slovensku.

Urbanizacia a vytvaranie spolocenského prostredia. Aglomera¢né tendencie na Slovensku. Odliv
mladych l'udi z okrajovych oblasti Slovenska a dopad na malé obce. Problém uzemnej samospravy
Slovenska.

Vedecko — technické objavy, industrializacia a spolo¢nost’ v priemysle 4.0.

Vplyv technickych vynalezov a vedeckych objavov na spolocensky zivot. Rozvoj priemyslu,
socialne dosledky industrializacie a pracovno — ekonomické dosledky industrializacie.

Praca a ekonomicky zivot na Slovensku. Nezamestnanost'.

Zmeny Vv socialnej organizacii prace, neistota zamestnania, nezamestnanost’ a socialny vyznam
prace.

Vzdelanie a vzdelavanie. Odliv mozgov zo Slovenska.

Vzdelavanie ako proces socializacie, gramotnost’ a negramotnost’. Vzdelavanie v globalnom
kontexte. Buducnost’ vzdeldvania, e-univerzity a technologie. Odliv mozgov.

2. konzultacia

Migracia a kultara. Narod a narodnostné menSiny, rasa a etnicita.

Sociologické aspekty migracie. Kultura a prenikanie kultir. Multikulturalizmus a jeho pozitiva a
negativa vo vnimani spoloc¢nosti v Europe. Hlavné koncepty - rasa, etnicita, mensiny, predsudky,
diskriminacia.

Rodina v spoloc¢nosti a perspektiva rodiny. Kazdodenny zivot a vol'ny Cas.

Nuklearna rodina. Rodina na Slovensku a jej perspektiva. Spdsob zivota a jeho vyskum,
kazdodenny zivot a vol'ny cas.

Socialne dimenzie vnimania bezpecia. ZloCiny a deviacia.

Predpoklady, stvislosti a dosledky absencie bezpecia. Kvalita zivota a vnimanie bezpecia. Vybrané
socialno - patologické javy slovenskej spolo¢nosti a pri¢iny tychto javov v spolo¢nosti a dopad na
spolocnost’.

Sociologia médii a sociologia kyberpriestoru.

Publikum a novy socialny kapital v sietach a informacnych technoldégiach. Socidlna interakcia v
kyberpriestore, kyberkriminalita.

Sociologicka tedria postmodernizmu v oblasti zivotného prostredia a ekologickej udrzatelnosti.
Priroda, zivotné prostredie a sociologia. Sociologia zivotného prostredia. Environmentalne otazky
(znecistovanie a odpad, vycerpavanie zdrojov, geneticka tiprava potravin, globalne otepl'ovanie,
konzumerizmus a poskodzovanie prostredia, ...) a dopad na kvalitu zivota v spolo¢nosti.
Chudoba a sociélne vylucenie na Slovensku.

Podmienky na Slovensku, ktoré ramcujt oblast’ chudoby a socidlneho vylucenia. Stav a vyvoj
chudoby a socialneho vylucenia. Socialna exklizia. Aktivna inklizia. Regionalna dimenzia
chudoby.
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Socialno- demografické charakteristiky obyvatel'stva na Slovensku.
Demografické ukazovatele pre potreby verejnej spravy a reprodukéné tendencie na Slovensku.
Starnutie a demografické tendencie starnutia obyvatel'stva.

Odporiacana literatira:

Bauman, Z. (2002). Tekuta modernita. Praha: Mlada Fronta.

Bauman, Z. (2004). Individualizovana spole¢nost. Praha: Mlada Fronta.

Bauman, Z. (2010). Tekuté casy — zivot ve véku nejistot. Praha: Academia.

Dzambazovi¢, R. a Chorvat, 1. (eds.) (2015). Rodina na Slovensku v teorii a vo vyskume.
Bratislava: STIMUL — Centrum informatiky a vzdelavania FF UK. Dostupné ako PDF na
Academia.edu

Féabryova, H. (2004). Rodina v sociologickom diskurze. Bratislava: VEDA.

Kubatova, H. (2010). Sociologie zivotniho zptisobu. Praha: Grada.

Mihalikova, S. (2022). Sociologické kontexty skiimania literatury. Stredoeuropske pohl'ady, 4(1),
pp. 35-39. Clanok dostupny online

Mikulésova, A. (2016). Literarna socioldgia a socioldgia literatary. In: Mikulas, R. a kol. Podoby
literarnej vedy. Bratislava: VEDA, pp. 147-156. Cely text dostupny ako PDF

Paulinyova, M. (2015). Socialne deviacie a patologické javy v spolo¢nosti. Presov: Presovska
univerzita.

Petrusek, M. (2006). Spolecnosti pozdni doby. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

Pongs, A. (2000). V jaké spolecnosti zijeme?. Praha: ISV.

Sekulova, M. (2012). Migracia a kultirna diverzita: Sociologické aspekty. Bratislava:
Sociologicky tstav SAV.

Svecova, M. (2010). Globalizacia a jej socialne dosledky. Bratislava: IRIS.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E FX

16.67 16.67 33.33 33.33 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Gizela Brutovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Organiza¢né spravanie
KSS/0S-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

PRIEBEZNA PISOMNA PREVIERKA

Student/$tudentka absolvuje 1 e-pisomnt previerku (max. bodovy zisk: 30, min. bodovy zisk: 16).
Neuspesné absolvovanie pisomky (ziskanie menej ako 16 bodov) Student absolvuje opakovane v
13. tyzdni semestra.

UCAST NA KONZULTACIACH.

Od studentov sa vyzaduje 50 %-tnd ucast’ na konzultaciach (povinné).

ZADANIE.

Kazdy Student samostatne vypracuje 1 zadanie, za ktoré moze ziskat’ max. 10 bodov. (min. 5 bodov).
SKUSKA.

Student sa na skiisku moze prihlasit’ po splneni stanovenych priebeznych podmienok.

Forma skusky je pisomna — elektronicka cez LMS (max. 60 bodov, min. 31 bodov).

DETAILNE PODMIENKY s kazdoroéne aktualizované v ramci tloziska pre digitalne podporné
materialy (LMS UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ma teoretické poznatky z problematiky organiza¢ného
spravania (ma osvojeny terminologicky aparat, zvlada minimalne zékladné teoretické
poznatky Organizacnom spravani ako aplikovanej vednej discipline, individudlnych aspektoch
organiza¢ného spravania, o interpersondlnej interakcii a skupinovych procesoch v organizacii
o organizacnej kultire a dynamike. Rozumie individudlnym diferencidm zamestnancov. Pozna
problematiku ucinnej stimuldcie a dokaze vytvorit zaklad pre stimulaény program. Rozumie
vyvoju pracovnej skupiny a timu, dokaze identifikovat’ §tadid vyvoja skupiny. Rozumie dynamike
pracovnej skupiny a timu a dokdze navrhnat’ u¢innu intervenciu pre efektivnost’ skupiny. Pozna
prostriedky moci manazéra. Pozna styly vedenia zamestnancov a vie, ¢o mozno ocakéavat’ od
kouc¢ingu. Pozna proces komunikacie a vie odstraiovat komunikacné bariéry. Ovlada zaklady
asertivnej komunikdcie. Pozna stratégie rieSenia konfliktu. Dokéze diagnostikovat’ organiza¢nu
kultaru. Dokaze aplikovat’ teoretické poznatky do praxe organizacii s dérazom na organizacie
verejnej spravy, je kompetentny teoretické poznatky vyuzit' v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. konzultacia - Organizacné spravanie ako aplikovana vednd disciplina (ivod do predmetu).
Osobnostny potencial jedinca v suvislosti s pracovnou ¢innostou. Praca a pracovna spokojnost’,
lojalita, angazovanost’. Pracovna motivacia a stimuldcia. Manazér. Moc, pravomoc a autorita.

2. konzultacia - Pracovné skupiny a timy v organizacii. Skupina — ciel’, normy, kohézia, status,
spolocenské rozhodovanie, vodcovstvo. Typy skupin. Tim, typy timov. Model timovych roli
podl'a R. M. Belbina. Dynamika pracovnej skupiny a skupinové procesy. Faktory determinujuce
dynamiku pracovnej skupiny. Efektivnost’ pracovnych skupin a timov. Skupinové procesy
(kognitivne, emocionalne, behavioralne). Vyvoj skupiny a skupinova socializacia. Skupinovy
vplyv. Tuckmanov model vyvoja skupiny. Morelandova a Levineho tedria skupinovej socializécie.
Formy skupinového vplyvu. Vedenie zamestnancov / leadership.

3. konzultacia - Komunikécia v organizacii. Konflikty a negativne javy na pracovisku. Pracovna
kariéra a moznosti jej rozvoja v organizacii. Kariéra, kariérova kotva, dynamika kariéry.
Manazment kariéry. Planovanie kariéry (osobny rozvoj). Talent manazment. Organiza¢né kultura
a organizacna diverzita.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. KRAVCAKOVA, G. a kol. Organiza¢né spravanie. Kogice: UPJS, 2015. Dostupné:
http://unibook.upjs.sk/predaj-vydanych-titulov/fakulta-verejnej-spravy.

2. KRAVCAKOVA, G. a kol. Organiza¢né spravanie. Kogice: UPJS, 2013. Dostupné: http://
www.upjs.sk/public/media/5596/Organizacne-spravanie.pdf

3. BLASKOVA, M. Organiza&né spravanie. Zilina: Zilinska univerzita v Ziline, EDIS, 2005.
4. BEDRNOVA, E., JAROSOVA, E., NOVY, 1. a kol. ManaZerska psychologie a sociologie.
Praha: Management Press, 2012.

5.RUDY, J., LUPTAKOVA, S., SULIKOVA, R., VARGIC, B. Organiza¢né spravanie.
Bratislava: FM UK, 2005.

Odporucana:

1. KRAVCAKOVA, G. a kol. Organiza¢né spravanie — VS cvi¢ebnica. Kosice: UPJS, 2014.
Dostupné: http://www.upjs.sk/pracoviska/univerzitna-kniznica/e-publikacia/#fvs

2. LUKASOVA, R. Organizaéni kultura a jeji zména. Praha: Grada, 2010.

3. CEJTHAMR, V., DEDINA, J. Management a organiza¢ni chovani. Praha: Grada, 2010.

4. BEDRNOVA, E., NOVY, I. Psychologie a sociologie fizeni. Praha: Management Press, 2007.
5. WILSON, F. Organizational Behaviour and Work. Oxford: UK. 2014.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 120

A B C D E FX

2.5 21.67 25.83 37.5 10.83 1.67

Vyuéujuci: doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Organizacia volieb v Slovenskej republike
KVPD/OV-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
poctu bodov z pisomného testu, ktory Student absolvuje v priebehu semestra (max. 100 bodov).
Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Od studenta sa zaroven vyzaduje 100% - na ucast’ na konzultaciach.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Oboznamit’ Studentov s volebnym pravom, funkciami volieb, volebnymi systémami, organizéciou
volieb (parlamentnych, prezidentskych, komunalnych) prostrednictvom charakteristiky
jednotlivych stadii volebného procesu v podmienkach Slovenskej republiky.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a funkcie volieb v demokratickom State - sposoby ustanovovania do verejnych funkeii,
funkcie volieb, typy volieb. Volebné pravo — vSeobecna charakteristika volebného prava, pramene
volebného prava, principy volebného prava, aktivne a pasivne volebné pravo, prekazky volebného
prava. Volebné systémy — va¢§inovy volebny systém, volebny systém pomerného zastipenia,
kombinovany volebny systém (vSeobecna charakteristika). Organizacia volieb v SR — vyhlasenie
volieb, volebné obvody a volebné okrsky, registracia voli¢ov. Volebné komisie — tvorba, zlozenie,
formy Cinnosti, posobnost’. Navrhovanie a registracia kandidatov — podmienky, kandidatne listiny,
proces registracie. Volebna kampai — pravna Gprava, obsah, formy. Organizacia volebného dna —
hlasovanie, zistovanie vysledkov hlasovania, posudzovanie (platnost) hlasovacich listkov.
Pridelovanie mandatov — pravna uprava, postup na urovni prezidentskych, parlamentnych a
komundlnych volieb. Nové volby, dopliovacie vol'by, nastupovanie ndhradnikov - pravna tiprava a
prax. Sudna ochrana volieb a volebného prava — konanie vo veciach zoznamov volicov, konanie vo
veciach registracie kandidatnych listin (kandidatov). Konanie vo velebnych veciach pred Ustavnym

sudom SR — prévna tprava a prax. Komparacia odprednéasanej problematiky s pravnou tpravou v
krajinach V4.
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Odporucana literatura:

Povinna:

1. Paliig, I. a kol., 2016. Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kosice: UPJS.

2. Domin, M. 2021. Volebné pravo a volebné systémy. Bratislava: Wolters Kluwer.

3. Orosz, L. akol., 2015. Volebné pravo. Kosice: UPJ S, Kosice.

Odportcana:

Strana: 2

4. Domin, M., 2018. Zékon ¢. 180/2014 Z. z. o podmienkach vykonu volebného préva.
Komentar. Bratislava: Wolters Kluwer.

5. Cibulka, . a kol., 2013. Ustavné pravo SR. Bratislava: UK.

6. Pavlicek, V. a kol., 2014. Ustavni pravo a statovéda. Praha: Leges.

7. Dancisin, V., 2013. Metddy prerozdel'ovania mandéatov v pomernom volebnom systéme.
PreSov: FF PreSovskej univerzity.

8. Spac, P., 2010. Priama a zastupitel'skd demokracia na Slovensku. Brno: CDK

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 60

A B C D E FX

10.0 23.33 25.0 30.0 11.67 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Peter Derevjanik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.04.2024

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Politicka participacia a ob¢iansky aktivizmus
KVPaTVS/PPaOA-
e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Uéast na vyucbe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho

2. Priebezné pisomné testy - 1. test (max. 50b) a 2. test (max. 50b)

3. Samostidium odportcanej literatary.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov,
na hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 —
60 bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52
bodov. Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu su kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student disponuje poznatkami tykajucimi sa teoretického definovania
obcianskej spolo¢nosti ako elementarnej sticasti moderného demokratického politického systému.
Student vie identifikovat’ dévody zaradenia participacie a aktivizmu k nevyhnutym predpokladom
fungujtcej obCianskej spolo¢nosti. Absolvent kurzu je schopny porovnavat’ jednotlivé inovativne
formy rozvoja aktivneho obcianstva, ktoré suvisia s rozmachom vyuZzivania informacéno-
komunika¢nych technolégii. V ramci uvedeného predmetu Student vie syntetizovat’ a aplikovat’
nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameranych na politicku vedu s praktickou rovinou,
nasledkom ¢oho je kompetentny identifikovat, analyzovat' a zhodnotit’ aktualne spoloc¢ensko-
politické javy.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

Demokratické a nedemokratické politické systémy.

Teoreticko-historické vychodiskd skiimania ob¢ianskej spolo¢nosti.
Obcianska spolo¢nost’ na Slovensku od roku 1993 - 2002.

Obcianska spolo¢nost’ na Slovensku od roku 2002 - su¢asnost’.

Aktualny stav politickej participacie a ob¢ianskeho aktivizmu na Slovensku.
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2. konzultcia:

Politicka participacia mladeze.

Politicka participacia Zien.

Potencial inovativnych foriem rozvoja aktivneho obcianstva.

Potencial inovativnych foriem rozvoja aktivneho ob¢ianstva v ¢ase pandémie.
Slacktivizmus a Hacktivizmus.

Informovany obc¢an = aktivny obc¢an.

Perspektivy a limity vyuZzivania IKT vo verejnej sprave.

Odporiacana literatira:

Povinna:

BUTORA, M. - BUTOROVA, Z. - STRECANSKY, B.: Aktivne ob¢ianstvo a mimovladny
sektor na Slovensku: trendy a perspektivy. Bratislava: Véeli dom, 2012.

BZDILOVA, R. - ESTOK, G. - ONUFRAK, A. : Politicka participacia.

Kosice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2015.

DOBIAS, D. -, SUTAJOVA, J. - DOBIASOVA, S.: Ob¢ianska participacia na Slovensku a

v Eurépe, Kogice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2018.

PETRJANOSOVA, M.: Nové média a ob&ianska participacia na Slovensku. Bratislava: Veda
SAV, 2020.

PLICHTOVA, J.: Ob¢ianstvo, participacia a deliberacia na Slovensku: tedria a prax. Bratislava:
SAV, 2010.

URAD SPLNOMOCNENCA VLADY SR PRE ROZVOJ OBCIANSKEJ SPOLOCNOSTI,
https://www.minv.sk/?ros_my.

Odporucana:

DZATKOVA, V.: Vybrané kapitoly z politologie. Kosice: UPJS, 2017.

MITAL, O., ROVENSKA, D., ZUPOVA, E. a kol.: Manuél dobrého spravovania pre budticich
expertov verejnych institacii. Kogice: Vydavatel'stvo SafarikPress UPJS, 2022.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 76

A B C D E FX

9.21 11.84 15.79 28.95 19.74 14.47

Vyuéujuci: Mgr. Veronika Dzatkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Politickd veda
KVPaTVS/PV-¢/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Kurz je hodnoteny v zmysle semester — 50 bodov, skuska — 50 bodov. Na absolvovanie predmetu
je potrebnych minimalne 51 bodov (E). Pocas semestra Student spracuje semestralnu pracu — pwp
+ referat na stanovenu (dohodnutt) tému. Téma je dohodnutd v 1 tyzdni semestra. Maximalny
pocet bodov za semester — prezenticia, referat, aktivita pocas semindrov je 50 bodov.Na skuasku
potrebuje minimalne 1 bod. Skuska je pisomnd, tu méze Student ziskat’ maximalne 50 bodov. Body
za semester a skusku sa spocitavaji. Blizsie informacie su uvedené v syllabe predmetu.
Hodnotenie:

A :91-100
B:81-90
C:71-280
D:61-70
E:51-60
FX :pod 5l

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student disponuje poznatkami tykajucimi sa definovania politickej vedy
v ramci jej historickych, teoretickych a ideologickych vychodisk. Student sa orientuje v zdkladnych
politologickych pojmoch, jednotlivych metodologickych pristupoch k stadiu politickej vedy a
dokaze vytyc¢it' hlavné oblasti zaujmu politologie. V ramci uvedeného predmetu Student vie
syntetizovat’ a aplikovat’ nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameranych na pravo,
ekondmiu, filozofiu, ktoré je nasledne kompetentny vyuzit' aj na praktickych prikladoch z aktualnej
spolocensko-politickej situdcie a v komunikécii o politologickych témach.

Struc¢na osnova predmetu:

1. definovanie zakladnych pojmov politickej vedy (vznik, vyvoj, predmet, metodologia)
behavioralizmus

teoria politického systému

Strukturalny funkcionalizmus

teoria polyarchie

politické ideologie - liberalizmus, konzervativizmus, socializmus a ich modifikacie

2. politické subjekty a ich charakteristiky
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Vlady, poitické systémy a rezimy
demokracia, totalitarizmus, autoritarizmus
Stat a jeho subsystémy

Vol'by a volebné systémy

politicka kultara

I'udské prava

Odporiacana literatira:

Povinna: RICHOVA, B. (2000): Piehled modernich politologickych teorii. Praha:Portal, 2000.
ISBN 80-7178-461-3. SURMANEK, S. - GBUROVA, M. - DUDINSKA, 1. (2003): Politologia.
PreSov: Slovacontact, 2003. ISBN 80-88876-10-9. Odporucana: BERG- SCHLOSSER, D.
STAMMEN, T.(2000): Uvod do politické védy, Praha: ISE, 2000. ISBN 80-86879-05-4.
CABADA, L.- KUBAT, M.(2002): Uvod do studia politické védy, Praha: Eurolex Bohemia,
2004. ISBN 80- 86432-63-7. EASTON, D. (1971): The Political System. New York: Knopf,
1971. ISBN 9780394315362. HEYWOOD, A. (2004): Politologie. Praha: EUROLEX
BOHEMIA,2004. ISBN 80-86432-95-5. KLIMA, M. (2003): Volby a politické strany v
modernich demokraciich. Praha: Radix, 2003.ISBN 80-86031-13-6. RICHOVA, B. (2007): Uvod
do soucasné politologie. Praha: Portal, 2007. ISBN 80-7178-628-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 174

A B C D E FX

6.9 22.99 30.46 23.56 12.64 3.45

Vyuéujuci: doc. PhDr. Richard Geftert, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 12.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nazov predmetu: Prezentacné zru¢nosti
KSS/PRZR-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

Student/-ka je povinny/-4 absolvovat’ vyucbu v plnom rozsahu.

Pravidelné vypracovanie zadani a konkrétnych uloh na seminarnych cvi¢eniach podla pokynov
vyucujucej a v sulade s obsahom seminarneho cvicenia - Max. 30 bodov.

vypracovanie grafického podkladu prezentacie, spracovanie vysledkov vyskumu do prezentacie,
priprava textu prezentacie, ... - Max. 50 bodov.

Aktivna prezentacia vybranej témy v zavere semestra. Max. 20 bodov.

Student absolvuje predmet uspesne, ak ziska min. 51 bodov zo 100 moznych.

Podmienky zaverec¢ného hodnotenia: Predmet je spesne absolvovany, ak Student/-ka dosiahne
min. 51 bodov pocas semestra. Podmienky uspesného absolvovania predmetu: 1. Ugast’ na vyucbe
v zmysle $tudijného poriadku a podl'a pokynov vyucujuceho; 2. Zvladnutie podmienok priebezného
hodnotenia

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom teoretické poznatky o prezentacnych spdsobilostiach a poskytuje
praktické cvicenia zamerané na prezentadciu v manazmente verejnej spravy, ktora je nevyhnutnou
sucastou komunikacnych a manazérskych kompetentnosti uplatiiovanych v procese riadenia
organizacii verejnej spravy a jej efektivne vyuzivanie predstavuje konkuren¢nti vyhodu na trhu
prace. V oblasti verejnej spravy su prezenta¢né sposobilosti integralnou si¢ast'ou prace starostov,
primatorov, predsedov samospravnych krajov, ale aj zamestnancov organizacii verejnej spravy pri
osobnom ustnom i neosobnom pisomnom styku s klientmi, ob¢anmi a obyvatel'mi, voli¢mi, a. i.

Struc¢na osnova predmetu:

1.Téma: Uvod do problematiky. Pojmové penzum

Obsah: Marketing, reklama, verejnost’, publicita, public affairs, imidz, logo, goodwill, prezentacia...
2.Téma: Prezentacia. Charakteristiky prezentacie. Ugel prezentacie.

Obsah: Prezentacia. Charakteristiky prezentacie. Uel prezentacie. Prezentacia v nadviznosti

na zvolent problematiku. Clenenie prezentacie podl'a obsahu (avod, jadro, zaver), podla ciel’a
(motivaéna, presviedcacia, informacénd, expozicna, argumentacna ...). Ciel’ prezentacie. Elementy
dobrej prezentacie - obsah, dizajn, prednes. Stcasné trendy v prezentacii a pri jej vyuziti.

Obsah: Vyhody a nevyhody prezentacie a prezentaénych prostriedkov. Vyuzitie a vyznam
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prezentacie v oblasti verejnej spravy a eurdpskej verejnej spravy. Typy prezentacie: pisomna, ustna.
4.Téma: Zasady pre tvorbu prezentacie. Pravidla pri priprave a prezentacii snimok.

Obsah: Zasady pre tvorbu prezentécie. Pravidla pri priprave a prezentacii snimok. Chyby

a nedostatky prezentacie. Planovanie prezentacie. Kombindcia néstrojov. Kompatibilita

pouzitych prostriedkov. Efektivita prezentacie. Sila farieb. Grafické pomocky, interaktivnost,
zrozumitel'nost’, multimedidlnost’, humor, spontannost’, vizualizacia, pritazlivost. Nastroje
prezentacného softvéru. Texty a objekty. Grafika a estetika. Animadcie a prezentacia..

5.Téma: Priprava prezentécie. Priprava textu prezentacie.

Obsah: Priprava prezentécie. Priprava textu prezentacie — namet textu, skiimanie literarnych zdrojov
a vysledkov vyskumov, zoskupenie informacii do logickych celkov. Formalna tprava, ¢itatelnost’,
prehl’'adnost’, Struktirovanie, prispdsobenie. ReSpektovanie ciel’a a ucelu prezentacie. Odbornost’
obsahu a praca s obsahom. Re$pektovanie autorskych prav, ochrana osobnych tdajov.

6.Téma: Realizacia prezentacie. Rec tela, prednes, interakcia s publikom.

Obsah: Realizacia prezentacie. Rec¢ tela, prednes, interakcia s publikom — ,,sprostredkujuce*
zru¢nosti. Respektovanie ciela, icelu a obsahu. Akceptovanie publika. Vyzor (oblecenie, uprava) a
spravanie sa prezentujuceho; sulad verbalnej a neverbalnej komunikacie; techniky na nadviazanie
kontaktu a udrzanie kontaktu s publikom. Osobnost’ prezentujuceho (image, dojem).

7.Téma: Reakcia publika na prezentaciu.

Obsah: Reakcia publika na prezentaciu. Vnimanie obsahovej a proporcionalnej stranky prezentécie.
Posudenie kreativity spracovania a realizacie prezentacie. Celkovy dojem z prezentacie. Reakcia
na otazky publika. Spontannost’, humor, aktivne pocuvanie, nedorozumenia. Vyhodnotenie spitne;j
vazby.

8. Téma: Vedomé hospodarenie s ¢asom, sebariadenie, selfmarketing, sebakritickost’.

Obsah: Vedomé hospodarenie s ¢asom, sebariadenie, selfmarketing, sebakritickost’. Organizacia
¢asu. Autentickost’, taktnost’, spoloc¢enské spravanie, zodpovednost’. Rozdelenie uloh podla
dolezitosti, zatriedenie do casového rozvrhu, odhad doby trvania ¢innosti, ur¢enie casovych rezerv.
9.Téma: Pravidla vystupovania na verejnosti. Osobnost’ prezentujuceho.

Obsah: Pravidla vystupovania na verejnosti. Osobnost’ prezentujiiceho. Silné a slabé stranky
prezentujuceho. Individuélna prezentacia. Timova prezentacia. Zasady Uspesného prezentovania.
Individualna priprava prezentujiiceho — zvladanie stresu, vytvorenie dobrého prvého dojmu, praca
s pomdckami, karti¢ky s heslami, uprava prostredia, priprava technického zabezpecenia.
10.Téma: Styl ako spdsob prejavu.

Obsah: Styl ako sposob prejavu. Vyuzivané funkéné §tyly jazyka - nduény, renicky, publicisticky
iné Styly. Vyuzitie a dolezitost’ v oblasti verejnej spravy a eurodpskej verejnej spravy.

11.Téma: Typy a podoby verejnych recnickych prejavov (speeches).

Obsah: Plan vytvarania a prednesu prejavov v manazmente verejnej spravy. Typy a podoby
verejnych re¢nickych prejavov (speeches) — informacné, argumentacné, persuazivne, prilezitostné.
12.Téma: Typy rozhovorov (talks).

Obsah: Plan vytvérania a prednesu rozhovorov v manazmente verejnej spravy. Typy rozhovorov
(talks) — osobny, telefonicky, prijimaci pohovor; informaény, hodnotiaci a persuazivny rozhovor.
13.Téma: Zanre nduéného §tylu a zanre publicistického $tylu.

Obsah: Prezentacia a $pecifické Zanre vyuZivané v manaZmente verejnej spravy. Zanre nauéného
Stylu a zanre publicistického $tylu (Stadia, referat, clanok, ivodnik, komentar, recenzia, diskusné
prispevky, polemiky).

Odporiacana literatira:

Odporucana literatira

PLAMINEK, J., 2023. Komunikace a prezentace. Uméni mluvit, slyet a rozumét. Grada: Praha
BILINKSI, W., 2011: Velka kniha rétoriky. Jak s jistotou presvéd¢iveé vystupovat pii kazdé
ptilezitosti. Grada: Praha.
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CARNEGIE, D., 2010. Prejavy na verejnosti. Bratislava: Priroda.

SPACKOVA, A., 2015. Trénink techniky re¢i. Nauéte se mluvit barevné. Grada: Praha.
SPACKOVA, A., 2011. Uméni dialogu. Jak si s lidmi opravdu porozumét. Grada: Praha.
ZANTOVSKA, I, 2015. Rétorika a komunikace. Praha: Dokofan.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 28

abs neabs

100.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Eliska Zasadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pravo socialneho zabezpecenia
KVPD/PRSZ-¢/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Student je povinny absolvovat’ konzultacie pocas semestra (ospravedlnenie je mozné v 1 pripade),
uspesne absolvovat’ pisomny text (max.10 - min. 6 bodov) a ustna skuska.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska teoretické poznatky o zdkladnom pojmovom aparate a
o inStittoch pravnej Gpravy odvetvia prava socidlneho zabezpecenia a zaroven sa oboznami aj
s organiza¢no-institucionalnou upravou realizacie socialno-poistnych a socidlno-zabezpecovacich
vzt'ahov. Samotné $tidium ma umoznit’ Studentom pochopit’ zdkladné zakonitosti fungovania
poistovacich vztahov, so zameranim na prebiehajicu transformaciu socidlnej sféry (z pravneho
hl'adiska) a postavenie, ako aj ulohy verejnej spravy pri jej realizacii.

Struc¢na osnova predmetu:

konz. ¢.1

Uvod do §tidia problematiky PSZ. Pravne vztahy socialneho zabezpedenia. Poistné systémy v
PSZ .

obsah konzulticie: Pojem a predmet PSZ, ulohy a funkcie PSZ, systém. Pramene PSZ.
Zakladné zasady PSZ. Socidlno-pravne aspekty v PSZ — vnltorné a vonkajsie Cinitele. Pojem
pravnych vztahov socidlneho zabezpecenia. Predpoklady a prvky pravnych vztahov socidlneho
zabezpecenia. Vznik, zmena a skoncenie pravnych vztahov socidlneho zabezpeCenia. Druhy
pravnych vztahov socidlneho zabezpecenia. Formy realizacie socidlneho zabezpecenia. Davkova
schéma a davkovéa formula. Koncepcia poistovacicho systému, postavenie a ulohy Socialnej
poistovne. Socialne poistenie (zdkladné pojmy, ucastnici pravnych vzt'ahov socidlneho poistenia,
vecny a osobny rozsah socidlneho poistenia, platitelia poistného, sadzby poistného, davky
zakladného socialneho poistenia. Vymeriavacie zaklady, rozhodujice obdobie v poistnych
pravnych vztahoch

Konz. ¢. 2

Nemocenské poistenie. Davky nemocenského poistenia. Dochodkové poistenie. Davky
dochodkového poistenia. Urazové poistenie, garanéné poistenie a poistenie v nezamestnanosti.
Konanie vo veciach socidlneho poistenia.

obsah konzultacie: Zakladnd pravna uprava, funkcie nemocenského poistenia, vznik ucasti na
nemocenskom poisteni. Osobny a vecny rozsah nemocenského poistenia. Platitelia poistného
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a sadzby poistného v nemocenskom poisteni. Vymeriavacie zdklady v nemocenskom poisteni.
Druhy déavok nemocenského poistenia: nemocenské, oSetrovné, vyrovnavacia davka, materské.
Davkova schéma a davkova formula nemocenskych davok. Nahrada prijmu pri docasnej pracovne;j
neschopnosti zamestnanca. Pravna uprava, systém dochodkového poistenia, zakladné instituty
dochodkového poistenia. Osobny a vecny rozsah déchodkového poistenia. Platitelia poistného a
sadzby poistného v déchodkovom poisteni. Vymeriavacie zadklady v dochodkovom poisteni. Systém
dochodkovych davok . Starobny dochodok, pred¢asny starobny dochodok. Invalidita — pojem
a koncepcie invalidity. Invalidny dochodok. Vdovsky dochodok. Vdovecky dochodok. Sirotsky
dochodok. Subeh narokov na vyplatu déchodkovych dévok. Principy valorizacie dochodkov.
Systém dévok urazového poistenia, garancného poistenia a poistenia v nezamestnanosti. Osobny
a vecny rozsah jednotlivych typov poistenia. Platitelia poistného a sadzby poistného v trazovom
poisteni, garan¢nom poisteni a v poisteni v nezamestnanosti. Vymeriavacie zaklady prislusného
typu poistenia. Konanie vo veciach socialneho poistenia ( pojem, zasady, ucastnici, priebeh ).
Rozhodnutie vykonného organu Socidlnej poistovne ( formalne a obsahové zlozky, pravoplatnost’,
vykonatel'nost’. Starobné dochodkové sporenie a doplnkové déchodkové sporenie.

konz. ¢.3

Zdravotna starostlivost’ a sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti. Zdravotné
poistenie.

obsah konzulticie: Ustavné vychodiska poskytovania zdravotnej starostlivosti. Hmotnopravna
uprava poskytovania zdravotnej starostlivosti. Zdravotna starostlivost’ ( zakladné pojmy, tlohy Statu
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti, prava a povinnosti pacientov. ) Pravne vztahy vznikajuce
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti (vznik, zmena, zénik.) Formy zdravotnej starostlivosti.
Osobitnd zdravotnd starostlivost. Sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
( pojem, formy, systém finan¢nej spoluucasti pacienta). Kipel'na starostlivost’. Pojem zdravotného
poistenia. Druhy zdravotného poistenia. Zakladné principy zdravotného poistenia. Osobny a vecny
rozsah zdravotného poistenia. Sadzby poistného a vymeriavacie zédklady v zdravotnom poisteni.
Vznik a zanik pravnych vztahov zdravotného poistenia, organizacia zdravotného poistenia,
Pravne postavenie, organizacia a ulohy zdravotnych poistovni. Sankcie za porusenie povinnosti v
zdravotnom poisteni. Kontrolna ¢innost’ zdravotnych poistovni.

konz. ¢.4

Systém davok Statnej socialnej podpory . Socidlna pomoc

obsah konzultacie: Pojem a ucel $tatnej socialnej podpory. Financovanie davok Statnej socialnej
podpory. Principy sustavy Statnych socidlnych davok. Prispevky pri narodeni dietata. Prispevok
na pohreb. Prispevky na podporu nahradnej starostlivosti o dieta. Pridavok na dieta. Rodi¢ovsky
prispevok. Zivotné minimum, principy jeho valorizacie. Pojem, el a zésady socialnej pomoci.
Hmotna nudza. Posudzovanie hmotnej niidze. Davka v hmotnej nudzi a prispevky k davke.
Konanie vo veciach hmotnej nudze, preddavkové priznanie davky a prispevkov, osobitny prijemca.
Socialne sluzby. Pravna tiprava socialnych sluzieb, klasifikacia a ciele socialnych sluzieb. Zakladné
principy aplikacie zékona o socidlnych sluzbach. Financovanie socidlnych sluzieb. Osobna a vecna
posobnost’ zdkona o socialnych sluzbach. Formy rieSenia nepriaznivej socidlnej situcie a krizove;j
socialnej situdcie. Kompenzacia socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia a jej formy.
Poskytovanie socialnych sluzieb neverejnymi poskytovatel'mi.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. MATLAK, J. a kol.: Pravo socialneho zabezpecenia, Nakladatelstvi Ales Cetiek, Plzen, 2012.
Odporucana:

1. MACKOVA, Z.: Pravo socialneho zabezpecenia, vSeob. Cast’, 2009.

2. MACKOVA, Z.: Pravo socialneho zabezpecenia, osob. Cast’, 2008.

3. MATLAK, J. a kol.: Pravo socialneho zabezpecenia, Pravnicka fakulta UK, Bratislava, 2009.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 115

A B C D E FX

12.17 16.52 33.04 15.65 18.26 4.35

Vyuéujiici: doc. JUDr. Vladimira Zoféinova, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.11.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pravo zivotného prostredia
KVPD/PZP-¢/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych pre splnenie podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. 3x priebezna aktivita v LMS alebo v ramci kontaktnej vyucby — max. 90 bodov

2. 1x test — max. 10 bodov - minimalna hodnota pre ispesnost’ testu je 6 bodov.

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —-91 - 100 bodov,

B — 81 - 90 bodov,

C—-71 - 80 bodov,

D - 61— 70 bodov,

E —52 — 60 bodov.

Kredity sa neudelia §tudentovi, ktory sa nezacastiiuje na vyuébe v zmysle Studijného poriadku a
pokynov vyucujuceho alebo vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v tlozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu nadobudnu Studenti zdkladné vedomosti najmé o predmete,
zmysle a ucele pravnej upravy ochrany a tvorby zivotného prostredia v podmienkach Slovenskej
republiky. Oboznamia sa s Ustavnopravnymi vychodiskami ochrany zivotného prostredia, d’alej
so zakladnymi pravnymi instititmi v oblasti starostlivosti o zivotné prostredie, s predpokladmi a
podmienkami poskytovania informécii o zivotnom prostredi.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia

1.) Zakladné pric¢iny a potreby ochrany zivotného prostredia, zékladna terminologia
2.)Pravo zivotného prostredia — pojem, predmet, systém, vztah k inym pravnym odvetviam
3.) Pramene prava ZP a zakladné principy prava ZP

4.) Ustavnopravna regulacia starostlivosti o ZP

5.)Institucionalne zabezpe&enie starostlivosti o ZP I — §tatna sprava

2. konzultacia
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6.)Institucionalne zabezpedenie starostlivosti o ZP II — izemna samosprava
7.) Pravne postavenie subjektov prava ZP

8.) Pravo na informacie o ZP

9.) Zodpovednost pri ochrane ZP

10.) Ekologicka ujma

11.) Environmentalna politika a pravo ZP Eurdpskej tnie

12.) Dobrovol'né nastroje environmentalnej politiky na Slovensku

13.) Ochrana ozénovej vrstvy Zeme

Odporiacana literatira:

1. CEPEK, B a kolektiv: Environmentalne pravo. Plzeii: Ale§ Cénék. 2015.

2. KOSICIAROVA, S. a kolektiv: Pravo Zivotného prostredia. 2. zmenené a rozsirené vydanie.
Eurokodex a vyd. Ales Cengk, s. . 0. 2009

3. DAMOHORSKY, M. a kolektiv: Pravo Zivotniho prostiedi. 3. vydani. Praha: C.H.Beck. 2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. PhDr. Rastislav Kral, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.05.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Rodova rovnost’ a Gender mainstreaming pre verejni
KSS/RRaGMpreVS- | spravu
e/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienkami klasifikovaného hodnotenia:

1. aktivita na konzultaciach — max. 20 bodov

2. reflexia témy na zaklade predpisané¢ho textu — max. 80 bodov (z toho: prezentacia — 50 bodov,
pisomné spracovanie — 30 bodov).

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —92 - 100 bodov,

B - 82 - 91 bodov,

C —72 - 81 bodov,

D - 62— 71 bodov,

E —52—-61 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student/ka ziska poznatky a porozumenie rodovym aspektom
presadzovania socialnej spravodlivosti a I'udskych prav (nie len) v prostredi verejnej spravy.
Student/ka pozna relevantné politické a koncepéné dokumenty vo vztahu k rodovej rovnosti
na Slovensku a v prostredi EU, pozna koncept gender mainstreaming ako nastroj uplatiiovania
rodového hl'adiska v politikach a riadeni. Student/ka je schopna identifikovat a aplikovat’ zakladné
principy gender mainstreaming v procesoch organizicie, riadenia a prace s 'ud'mi na réznych
urovniach. V ramci predmetu st rozvijané kritické myslenie a analytické zru¢nosti pri posudzovani
rodovej rovnosti vo verejnom priestore a v insStitucionalnej rovine.

Struc¢na osnova predmetu:
1. konzultacia
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Rod ako analyticky nastroj; Priklady aplikacie rodovej optiky v socialnych vedach; Rodova rovnost’
ako prvok intersekcionality v socidlnych vedach; Rodova rovnost’ — rovnost’ Zien a muzov — rovnost’
prilezitosti; Teorie rodu.

2. konzultacia

Gender mainstreaming ako nastroj uplatiiovania rodovej rovnosti; Instituciondlne zabezpecenie
pre gender mainstreaming; Narodna a eurdpska legislativa vymedzujiica problematiku rodove;j
rovnosti; Rodové planovanie, rodové posudzovanie, rodové rozpoctovanie ako sucast Gender
mainstreamingu; Priklady vyuzivania GM v réznych kontextoch — organizicie a inStitucie,
projektovanie, komunitné planovanie, socialne sluzby, ...

Odporiacana literatira:

1. BOSA, M. et al. 2013. Rodové $tudia v socialnej praci. Presov: FFPU. ISBN
978-80-555-0954-9.

2. BOSA, Monika, 2014. Rodova rovnost. Modul Monda.eu, dream [online]. In: Global
Education Resource Centres: Monda.eu. Mnohojazy¢ny portal o globalnych témach, online,
dosupné na: http://monda.eu/sk/modules/gender/1

3. KICZKOVA, Z., SZAPUOVA, M. 2010. O gender mainstreamingu alebo o tom, ako inovovat’
spolo¢nost’ uplatnenim rodového hl'adiska. In Obcianska spoloc¢nost, €. 1, s. 69 —91.

4. STIEGLER, B. 2002. Ako uplatnovat’ rodové hl'adisko. Aspekty stratégie Eurdpskej unie.
Bratislava: Aspekt.

5. STIEGLER, B. 2009a. Formovanie ciel'ov a stratégii rodovej politiky: podnety na uplatiiovanie
rodového hladiska. In CVIKOVA, J. (ed.). Spravodlivost’ v rodovych vztahoch. Rozdelovanie
(nielen) zdrojov. Bratislava: Aspekt, s. 43 — 80.

6. STIEGLER, B. 2009b. Zeny v mainstreame: politické stratégie a rodové teérie. In CVIKOVA,
J. (ed.). Spravodlivost’ v rodovych vzt'ahoch. Rozdel'ovanie (nielen) zdrojov. Bratislava: Aspekt,
s. 81 —114.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Monika Bosa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k bakalarskej praci
Dek. FVS/SBP-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zaverecné hodnotenie predmetu je formou absolvoval(a) / neabsolvoval(a).

Pre tspesné absolvovanie je potrebné splnit’ nasledujuce kritéria:

1. Aktivna ucast na 2 spolo¢nych konzultaciach (50 %)

2. Priebezné plnenie zadanych tloh (50 %):

« aktivna ucast’ na individudlnych konzultidcidch s veducim prace (podla pokynov veduceho
zaverec¢nej prace),

» formulacia ciel'ov prace,

* opis metod a metodiky spracovania,

* navrh Struktary bakalarskej prace,

* zoznam literatury relevantnej k téme, spracovany podl'a normy ISO 690:2022,

» prehl'ad stcasného stavu riesenej problematiky doma a v zahrani¢i (v rozsahu dohodnutom s
veducim prace).

Hodnotenie ,,absolvoval sa udeli Studentovi, ktory splni viac ako 52 % stanovenych podmienok.
Etické poziadavky

Bakalarska praca musi byt vysledkom samostatnej prace Studenta. Nesmie obsahovat prvky
akademického podvodu a musi spifiat’ kritéria spravnej vyskumnej praxe podla Rozhodnutia
rektora ¢. 21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagiatorstva na Univerzite Pavla
Jozefa Safirika v Kogiciach a jej sucastiach. Nedodranie tychto pravidiel je dévodom na
disciplinarne konanie.

Vysledky vzdelavania:

Bakakarskou pracou Student preukdze zvladnutie rozsirenej tedrie a odbornej terminologie
Studijného odboru, nadobudnutie vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v sulade s deklarovanym
profilom absolventa Studijného programu, ako aj schopnost’ aplikovat’ ich originalnym spdsobom
pri rieSeni vybraného problému $tudijného odboru. Student preukaze schopnost samostatnej
odbornej prace z obsahového, formalneho a etického hladiska. Dalsie podrobnosti bakalarskej
prace uréuje Smernica ¢. 1/2011 o zékladnych naleZitostiach zaverednych prac a Studijny poriadok
UPJS v Kosiciach pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupefi a pokyn dekana &. 4/2021 o zékladnych
nalezitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovévania a kontrole
originality.
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Struéna osnova predmetu:

1. Bakalarska praca: €o, pre¢o a ako. Ako spravne uchopit’ tému: ciele a vyskumné otdzky. Kde
hl'adat’ a ako pouzivat’ odborné zdroje.

2. Ako skumat’ vo verejnej sprave: metodologické zaklady. Struktura a pisanie bakalarskej prace.
Ako pripravit’ pracu na odovzdanie a obh4jit’ ju.

3. Individualne konzulticie s vedliicim zaverecnej prace.

Odporucana literatura:

1. Pokyn dekana €. 4/2025 o zakladnych ndleZitostiach zaverecnych prac, ich zverejneni a
spristupneni po dobu ich uchovavania a kontrole originality platny pre Univerzitu Pavla Jozefa
Safarika v Kogiciach, Fakultu verejnej spravy.

2. Smernica €. 1/2011 o zakladnych naleZitostiach zaverenych prac, rigordznych prac a
habilitaénych prac, ich zverejneni a spristupneni po dobu ich uchovavania a kontrole originality
platna pre Univerzitu Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a jej sucasti vratane jej dodatkov

3. Rozhodnutie rektora ¢. 21/2021, ktorym sa stanovuju pravidla posudzovania plagidtorstva na
Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a jej sucastiach

4. STN ISO 690: 2022 (010197). Informacie a dokumentécia. Navod na tvorbu bibliografickych
odkazov na informaéné pramene a ich citovanie. Bratislava: UNMa$ SR, 2022. 160 s.

5. CERNIKOVSKY, Petr a kol., (2020). Jak se vyhnout plagiatorstvi. P¥iru¢ka pro studenty.
Praha: Karolinum. Dostupné na: https://www.akademickaetika.cz/static/soubory/stranka-36/jak-
se-vyhnout-plagiatorstvi-prirucka-pro-studenty-23.pdf

6. BACIKOVA, Maria, JANOVSKA, Anna a OROSOVA Orga, (2019). Zaklady metodologie
pedagogickopsychologického vyskumu. Sprievodca pre Studentov ucitel'stva. 2. vydanie. KoSice:
SafarikPress.

7. MESKO, D., KATUSCAK, D., FINDRA, J. a kol., (2013). Akademicka prirucka. Chcete byt
uspesni na vysokej Skole? 3. vyd. Osveta.

8. STARONOVA, Katarina, (2011). Vedecké pisanie. Ako pisat’ akademické a vedecké texty.
Osveta.

9. SZOTKOWSKA LACKOVA, Eva, (2019). Bakalai'ska a diplomova prace je hra. Genius
Institut.

10. KAPOUNOVA Jana a KAPOUN, Pavel, (2017). Bakal4iska a diplomova prace. Od zadani
po obhajobu. Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 90

abs neabs

97.78 2.22

Vyuéujiici: doc. Ing. Anna Cepelova, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Milan Dousa, PhD. ,
PhDr. Jana Dzuniova, PhD. , PhDr. Darina Koretiova, PhD., univerzitna docentka , Ing. Eva
Mihalikova, PhD., univerzitny docent , Ing. Lenka P¢olinskd, PhD. , doc. Ing. Ladislav Suhanyi,
PhD., MBA , Mgr. Gizela Brutovska, PhD. , doc. Mgr. Iveta Jeletiova, PhD. , doc. Mgr. Gabriela
Krav¢ékova, PhD. , doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD., MBA , PhDr. Eliska Zasadova, PhD. ,
Mgr. Jozef Andrej¢ak, PhD. , Mgr. Veronika Dzatkova, PhD. , PhDr. Miroslav Fecko, PhD. ,

doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D. , Ing. Kristina Guzyova, PhD. , doc. Ing. PhDr. Stanislav
Konec¢ny, PhD. , Mgr. Katarina Minova, PhD. , PhDr. Ondrej Mital’, PhD. , doc. PhDr. Drahomira
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Ondrova, CSc. , doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka , Mgr. Viktoria Adamov
Kralova, PhD. , PhDr. Peter Derevjanik, PhD. , JUDr. Robert Gyuri, PhD. , prof. Dr. Ivan Halész,
Ph.D., doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina Kantorova, PhD. , Mgr. PhDr.
Rastislav Kral, PhD. , doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD. ,
PhDr. Jana Volochova, PhD. , doc. JUDr. Vladimira Zof&inova, PhD. , Mgr. Tomas Stuller , Mgr.
Richard Vejo , Mgr. Kristina Demc¢akova Mihal'ovéa , Mgr. Ivana Lehotay Pandova , Mgr. Lenka
Jakubocova , Mgr. Michaela Kraj¢irova , Mgr. Natalia Melegova , Mgr. Vadym Pryimachuk ,
doc. Mgr. Monika Bosa, PhD. , Dr.h.c. prof. Ing. Pavel Necas, PhD., MBA , Ing. Jana Budova,
PhD. , doc. Ing. Peter Gallo, PhD. , Mgr. Monika Han¢arova , Mgr. Ivana Horvathova , Mgr.
Vitalii Horovenko, PhD. , Mgr. Martina Jackova , Ing. Michaela Lukacéinova, PhD. , Mgr. Adrian
Dzubina , Mgr. Patrik Hajdu , Mgr. Silvia Karaffova

Datum poslednej zmeny: 24.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia
KSS/SOC-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

Priebezna pisomka. Maximalny pocet bodov je 40.

Student/-ka je povinny/-4 absolvovat’ vyucbu v plnom rozsahu.

Na pripustenie ku skuske je potrebné ziskat’ minimalne 21 bodov.

Podmienky zéverecného hodnotenia:

Skuska sa uskutocni pisomnou formou. Zo skusky moze ziskat' maximalne 60 bodov,

minimalne vSak musi ziskat’ 31 bodov. Body ziskané z cvicenia a zo skusky sa nasledne spocitaji.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné dosiahnut’ minimalne 91 bodov, B - 81 bodov, C - 71 bodov,
D - 61 bodov a E minimalne 52 bodov.

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Ugast na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujuceho.

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢ného hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti poznaju elementarne prvky socialnej $truktury spoloénosti, ich vzidjomnu determinaciu,
ako aj r6znorodost’ ndzorov na pri¢inné stuvislosti konkrétnych spolocenskych javov a procesov.
Zaroven sa oboznamia so zakladmi, na ktorych je postaveny spolocensky zivot, mechanizmami
vytvarania jednotlivych foriem spolocenského zivota, s procesmi socialnej mobility a ulohami
socialnych noriem, spolo¢enskej kontroly a jednotlivych foriem a druhov spolo¢enskych institacii
v regulacnych a riadiacich procesoch spolocenského zivota. To vytvara predpoklad pre pochopenie
funkcii verejnej spravy v spolo¢nosti. Zaroven pre pochopenie vyznamu vedecky podlozenych
poznatkov o spolo¢enskych javoch pre prax verejnej spravy. Absolvent/ka predmetu dokaze
zadefinovat’ a vlastnymi slovami vysvetlit' zdkladné sociologické pojmy, rozumie zékladnym
teoretickym pristupom v sociologii (konfliktualizmus, konsenzualizmus, kons$truktivizmus ...),
paméta si najdolezitejSich autorov a autorky histdrie a sicasnosti sociologického myslenia, dokaze
priradit’ jednotlivych autorov k sociologickym $kolam, smerom a paradigmam, dokaze aplikovat’
ziskané vedomosti na oblast’ verejnej spravy a vyuzit ich pri §tudiu spoloCenskych javov v
teoretickej a aplikacnej rovine, rozumie rozdielu medzi mikro a makrosociologickymi aspektmi
spolocenskych javov.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. Predmet a Struktra sociologie ako vednej discipliny.

2. Predpoklady vzniku sociolégie ako vednej discipliny. Zakladatelia socioldgie. Sociologicka
koncepcia A. Comta.

3. Tradi¢nd a moderna spolo¢nost’. Naturalistickd a materialisticka koncepcia vedy o spolo¢nosti.
4. Najvyznamnejsie sociologické paradigmy konca 19. a prvych desatroci 20. storocia.

5. Najvyznamnejsie sociologické koncepcie 2. polovice 20. storo€ia a zaciatku 21. storocia.

6. Sociologia dnes.

7. Spolo¢nost a spolocensky zivot. Zaklady spolo¢enského Zivota a sociologicka koncepcia kultury.
8. Socialna Struktira ako zakladné forma spolo¢enského Zivota.

9. Formy spoloc¢enského zivota.

10. Spolocenské skupiny, spolocenské zoskupenia.

11. Spoloc¢enské procesy a spolocensky pohyb.

12. Socializécia, socialne normy.

13. Vyuzitie vysledkov sociologického vyskumu vo verejnej sprave.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. ZUPOVA, E., (2019): Sociologické aspekty verejnej spravy. Kosice: SafarikPress UPJS v KE.
2. SOPOCIL, J., (2024): Sociologické tedrie modernej spolo¢nosti. Bratislava: STIMUL.

3. GIDDENS. A, (1999): Sociologie. Praha: Argo.

4. BAUMAN, Z., (2004): Individualizovana spole¢nost. Praha: Mlada fronta

5. KELLER, I., (2008 a aj vietky predchadzajuce vydania): Uvod do sociologie. Praha:
Sociologické nakladatelstvi.

6. BECK, Ulrich. 2018. Rizikova spole¢nost. Na ceste k jiné modernité. Praha: SLON.
Odporucana:

1. KELLER, J., (2022): D¢&jiny klasické sociologie. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

2. LATOUR, B., (2022): Kde to jsem? Pouceni z lockdownu pro pozemst'any. Praha: Neklid.
3. PETRUSEK, M., (2009): Zaklady sociologie. Praha: Akademie vetejné spravy.

4, SUBRT, J., BALON, J., (2010). Soudoba sociologicka tedrie. Praha: Grada.

5. LUBELCOVA, G., (2017): Socioldgia socialnych problémov. Bratislava: STIMUL.

6. GERBERY, D., (2022): Podoby prace: sociologicky pohl’ad. Bratislava: STIMUL.
Sociologicky casopis - https://sreview.soc.cas.cz/

Sociologia - https://sociologia.sav.sk/static.php?id=1153

Sociologia a spolo¢nost’

Journal of Sociology - https://journals.sagepub.com/home/jos

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a Cesky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 166

A B C D E FX

13.25 26.51 259 16.27 18.07 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleiiova, PhD. , doc. Mgr. Gabriela Kravéakova, PhD. , Mgr. Gizela
Brutovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia vo verejnej sprave
KSS/SVS-st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetentnosti Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Socioldgia ako vedecka disciplina a jej aplikacny vyznam vo verejnej sprave. Definicia predmetu,
Struktara sociologie, vztah k inym vedam a konkrétne prinosy sociologického poznania pre
moderného zamestnanca verejnej spravy.

2. Determinanty spoloCenského vyvoja a podmienky vzniku socidlneho zivota. Analyza
geografickych, demografickych a ekonomickych faktorov, ktoré formuju spolo¢nost’ a ich vplyv
na spravovanie uzemia.

3. Kultara ako sociologicky fenomén a zaklad spoloc¢enskej integracie. Definicia kultury, jej zlozky
(materidlna/nemateridlna), funkcie kultiry v spolo¢nosti a vyznam kultarnych vzorcov pre verejnu
politiku.

4. Socialna regulécia: normativny systém, devidcia a spoloc¢enské kontrola. Typolédgia socidlnych
noriem, mechanizmy socialnej kontroly, teoretické pristupy k deviacii (biologické, psychologické,
sociologické) a ich prejavy v sucasnej spolo¢nosti.

5. Socialne institucie a organizacia spolo¢nosti. Pojem a funkcie institucii, proces institucionalizacie
a uloha kI"aiCovych institacii (rodina, §tat, pravo) pri stabilizacii verejného Zivota.

6. Socidlna S$truktura, stratifikdcia a skupinova dynamika. Tedrie socidlneho rozvrstvenia
(vertikalna/horizontdlna mobilita), charakteristika socidlnych skupin, ich klasifikacia a vnutorné
procesy v skupinach.

7. Globalne socialne utvary a ich historické premeny. Analyza kast, stavov, tried a narodov. Vyznam
triednej a socio-ekonomickej Struktiry pre potreby verejnej spravy.

8. Metodologia sociologického vyskumu v praxi verejnej spravy. Fazy vyskumu, kvantitativne
vs. kvalitativne metddy (dotaznik, rozhovor, pozorovanie) a vyuzitie zberu dat pri rozhodovani v
uzemnej samosprave.

9. M. Weber — znaky organizacie, panstvo, moc, byrokracia patrimonidlna a byrokracia moderna,
byrokraticky tradnik.
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10. Technicky smer vyvoja formalnych organizacii — zékladna otazka a charakteristika technického
smeru, F. Taylor — zameranie a principy pre zvysenie efektivnosti na pracovisku, klacové
ukazovatele vykonnosti, H. Fayol — funkcie manazmentu, principy riadenia podnikov.

11. Smer Human Relations — charakteristika smeru orientovaného na medzil'udské vzt'ahy, socialne
studie, E. Mayo - genéza Skoly medziludskych vztahov: od technicko-fyziologickych faktorov
k socialnej determindcii pracovného vykonu, Chester 1. Barnard - Organizacia ako dobrovolny
systém spoluprace, problematika mocenskych nerovnosti, kritika Human Relations.

12. Byrokracia —jej chapanie, bludny kruh byrokracie, paradoxy byrokracie, ritualizmus byrokracie
a ritualizované spravanie podl’a Mertona.

13. Alternativy byrokracie — podstatné ¢rty (charakter moci, povaha pravidiel, socialna kontrola,
socialne vztahy, vycvik ¢lenov a ich kariéra, sposob motivacie, socidlna rozvrstvenost,
horizontéalna diferencidcia), vyhody a nevyhody byrokratickych organizacii, znaky idealneho typu
postbyrokratickej organizacie Ch. Heckscher.

14. Uciaca sa organizacia — charakteristika, discipliny (systémové myslenie, osobné majstrovstvo,
myslienkové schémy, spolo¢nd vizia, timové ucenie) a principy (uciaci sa pristup k stratégii,
participativna tvorba politiky, vyuzitie informacnych technologii, formativne uUctovnictvo a
kontrola, vnitornd vymena, pruznost’ odmenovania, podporujtce Struktury, zamestnanci fungujtci
ako ,,snimace‘ prostredia, u¢enie medzi spolo¢nost’ami, atmosféra podporujica ucenie, moznost’
osobného rozvoja pre vSetkych).

15. Pracovné skupiny a timy v organizacii. Typy skupin a timov, timové role. Vyvoj skupiny podl'a
Tuckmanovho modelu. Skupinova socializacia podl'a Morelandovej a Levineho tedrie.

16. Dynamika pracovnych skupin (faktory), skupinové procesy (kognitivne, emociondlne,
behavioralne) a skupinovy vplyv (socidlna facilitdcia, socidlne zahdlanie, deindividuécia,
skupinova polarizacia, konformnost, groupthink).

17. Pracovnd motivacia a stimuldcia. Motivacia a spravanie zamestnanca (proces motivacie).
Motivéacia a vykon. Vyuzitie tedrii pracovnej motivacie v praxi.

18. Komunikacia v organizacii (verbalna komunikacia, komunika¢ny proces). Bariéry v
komunikacii a ich odstranovanie.

19. Vedenie zamestnancov v organizacii (tedrie a $tyly vedenia a ich vyuzitie v praxi).

20. Organiza¢na kultura. Scheinov model organiza¢nej kultary. Organiza¢na kultira a vykonnost’
organizacie. Diagnostika organizac¢nej kultury.

Odporiacana literatira:

1. BOLFIKOVA, Eva, 2015. Tebrie spravy a byrokracie. Presov: Presovska univerzita v Presove.
2. GIDDENS, Anthony, 2013. Sociologie. Praha: Argo.

3. KELLER, Jan, 1996. Sociologie byrokracie a organizace. Praha: Sociologické nakladatelstvi.
4. KRAVCAKOVA, Gabriela a kol., 2015, 2013. Organizaéné spravanie. Kosice: UPJS v
Kosiciach. Dostupné: http://unibook.upjs.sk/sk/fakulta-verejnej-spravy/241-organizacne-
spravanie.html

5. RICHVALSKY, Leén, 2024. Socioldgia (vychova k demokratickému ob&ianstvu a kritickému
mysleniu). Trnava: Institat verejnej politiky o.z. Dostupné: https://fsvucm.sk/wp-content/
uploads/2024/01/Sociologia-Vychova-k-demokratickemu-obcianstvu-a-kritickemu-mysleniu.pdf
6. ZUPOVA, Eliska, 2019. Sociologické aspekty verejnej spravy. Kosice: UPJS v Kosiciach.
Dostupné: https://unibook.upjs.sk/img/cms/2019/fvs/sociologicke-aspekty-verejnej-spravy.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 104

A B C D E FX
11.54 16.35 22.12 21.15 25.96 2.88
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 02.03.2026

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna politika
KVPaTVS/SP-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Kurz je hodnoteny v zmysle semester — 50 bodov, skuska — 50 bodov. Na absolvovanie predmetu
je potrebnych minimalne 51 bodov (E). Pocas semestra Student spracuje semestralnu pracu — pwp
+ referat na stanovenu (dohodnutt) tému. Téma je dohodnutd v 1 tyzdni semestra. Maximalny
pocet bodov za semester — prezenticia, referat, aktivita pocas semindrov je 50 bodov.Na skuasku
potrebuje minimalne 1 bod. Skuska je pisomnd, tu méze Student ziskat’ maximalne 50 bodov. Body
za semester a skusku sa spocitavaji. Blizsie informacie su uvedené v syllabe predmetu.
Hodnotenie:

A :91-100
B:81-90
C:71-280
D:61-70
E:51-60
FX :pod 5l

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student disponuje poznatkami definovania socidlnej politiky v ramci
jej historickych, teoretickych a ideologickych vychodisk. Mimoriadna pozornost’ je venovana
socialnej politike ako vednej discipline a zaroveti, ako aj praktickej ¢innosti. Student sa orientuje v
procesoch fungovania vzdelavacej, rodinnej, zdravotnej politiky a zaroven aj politiky zamestnanosti
v podmienkach Slovenskej republiky. V rdmci uvedeného predmetu Student vie syntetizovat’
a aplikovat’ nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameranych na politoloégiu, pravo
a ekondmiu, ktoré je nasledne kompetentny vyuzit' aj na praktickych prikladoch z aktualnej
spolocensko-politickej situdcie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. vymedzenie pojmu socialna politika
zakladné principy a ciele socialnej politiky
typy a modely socidlnej politiky

funkcie a néstroje socialnej politiky
welfare state

socialne prava ¢loveka
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2. oblasti socidlnej politiky

vzt'ah HP a SP; koncepcia socialneho trhového hospodarstva
vzdelavacia politika

politika zamestnanosti

rodinna politika

zdravotna politika

model socilnej politiky SR v kontexte &lenstva v EU

Odporiacana literatira:

1. GEFFERT, R. 2009. Socialna politika. Kogice: UPJS, 2009. ISBN 978-80-7097-740-8. 2.
KREBS, V. a kol. 2005. Socidlni politika III. vydanie. Praha: ASPI, 2005. ISBN 80-7357-050-5
Odportéana: 1. GEFFERT, R. 2014.Sociélna politika a jej axiologické orientacie, Kosice: UPJS,
2014.ISBN 978-80-8152-099-0. 2. POTUCEK, M. 1995. Sociélni politika, Praha: SLON,1995.
ISBN 80-85850-01-X. 3. STANEK, V. a kol. 2002. Socialna politika, Bratislava: SPRINT, 2002.
ISBN 978-80-89393-02-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 134

A B C D E FX

5.22 11.94 17.91 26.87 33.58 4.48

Vyuéujuci: doc. PhDr. Richard Geftert, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 12.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nézov predmetu: Socialna psychologia
KSS/SPSY-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim, priCom hodnotenie pozostdva zo skupinového
projektu a jeho prezentécie a zaverecnej pisomky:

1. skupinovy projekt a jeho prezentacia budu hodnotené spolu maximalnym poctom 30 bodov;

2. zavere¢na pisomka bude hodnotend maximalne 30 bodmi.

Podmienkou uspesného absolvovania predmetu je 1. i¢ast’ na vyucbe v zmysle Studijného poriadku;
2. zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢ného hodnotenia v celkovom vyjadreni na trovni
minimalne 51 %.

Detailné podmienky st kazdoroéne aktualizované v e-learningovom portali LMS UPJS.

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu Studenti dokazu identifikovat’ a vysvetlit' faktory, ktoré
ovplyviiuju spravanie jednotlivea v socidlnom kontexte. Absolvent vie aplikovat’ socialno-
psychologické koncepty a tedrie na redlne otazky a problémy vratane tych, ktoré sa tykaja verejne;j
spravy. Predmet rozvija analytické zruc¢nosti (uplatiiovanie kritického myslenia pri hodnoteni
vysledkov socialno-psychologického vyskumu), komunikacné zrucnosti a zrucnosti pri rieSeni
problémov (uplatiiovat’ socidlno-psychologické zasady na analyzu a rieSenie socialnych problémov
a vyziev, ktorym celia zastupcovia verejnej spravy a navrhovat’ rieSenia zalozené na dokazoch).
Predmet rozvija etické povedomie a kulturne kompetentnosti pre orientaciu v réznych socialnych
kontextoch vo verejnej sprave.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Vyznam socialnej psychologie pre verejna spravu.

2. Tvorba a hodnotenie intervencii.

3. Socialne presvedéenia a usudky.

4. Postoje, spravanie a persuazia.

5. Konformita a poslusnost’ voci autorite.

6. Skupinovy vplyv.

7. Priciny a dosledky stereotypov, predsudkov a diskrimindcie.

8. Agresia a nasilie okolo nas.

9. Pozitivne vztahy: pomahanie, prosocialne spravanie a spolupraca.
10. Aplikovanie socidlnej psychologie na média.
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11. Aplikovanie socidlnej psychologie na Stadium politiky.
12. Socialna psycholdgia a udrzatel'na buducnost’.

Odporiacana literatira:

1. Aronson, E., Wilson, T. D., Akert, R. M. (2017). Socidlna psychologia. Institat psychoterapie a
socioterapie.

2. Myers, D. (2016). Socialni psychologie. Edika.

3. Vyrost, J., Slaménik, I. Sollarova E. (Eds.). (2019). Socialni psychologie: teorie, metody,
aplikace. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A B C D E FX

0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Iveta Jeleiiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Sprava zamestnanosti
KVPD/SZ-e/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. uéast na vyuébe v zmysle Studijného poriadku a pokynov vyucujuceho,

2. aktivita (prezentacia- zadanie — ur¢ené ad hoc vyucujicim) - max. 20 bodov

3. zaverecny test — max. 80 bodov.

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —-91 - 100 bodov,

B — 81 - 90 bodov,

C—-71 - 80 bodov,

D - 61— 70 bodov,

E —52 — 60 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu ziskava Student teoreticko pravne a pravno-aplikacné poznatky zo
spravy na useku zamestnanosti ako vybraného samostatného odvetvia verejnej spravy, s osobitnym
zameranim na problematiku organizacie spravy zamestnanosti, sluzieb zamestnanosti, ako aj
aktivnych opatreni na trhu prace tak, aby sa dali uplatnit’ v spolo¢enskej praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

Ugastnici pravnych vztahov pri poskytovani sluZieb zamestnanosti. Lekarska posudkova ¢innost’.
Hmotné zabezpecenie uchadzacov o zamestnanie.

Poskytovatelia sluzieb zamestnanosti. Organy Statnej spravy v oblasti zamestnanosti.

Sluzby zamestnanosti poskytované pravnickou osobou a fyzickou osobou za thradu. Agentira
docasného zamestnavania.

Agenturne zamestnavanie (pracovné podmienky a podmienky zamestnavania.

Aktivne opatrenia na trhu prace.
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Vedenie evidencii na UPSVR. Zaradenie do evidencie uchddzacov o zamestnanie, Vyradenie z
evidencie uchaddzacov o zamestnanie.

Informacné a poradenské sluzby. Vzdelavanie a priprava pre trh prace.

2. konzulticia:

Prispevky poskytované¢ turadmi prace, socidlnych veci a rodiny. Prispevky poskytované
uchéadzacovi o zamestnanie.

Prispevky poskytované zamestnavatel'ovi.

Podpora zamestnavania obcanov so zdravotnym postihnutim (chrdnend dielia a chranené
pracovisko, Agentira podporovaného zamestnavania).

Povinnosti zamestnavatel’a pri zamestnavani ob¢anov so zdravotnym postihnutim.

Opatrenia na znizovanie administrativnej zataze vyuzivanim informac¢nych systémov verejnej
spravy.

Odporiacana literatira:

1. VERNARSKY, M. - MOLITORIS, P. - GYURL R. - ZOFCINOVA, V.: Hmotnopravna
regulacia vybranych odvetvi verejnej spravy. Kogice: UPJS, 2014

2. TEKELLJ a kol.: Spravne pravo hmotné - osobitna &ast’. Kogice: UPJS, 2017.

3. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo hmotné. Osobitna ¢ast’. Bratislava: VO PrF UK, 2012
4. SOBIHARD, J. a kol.: Spravne pravo. Osobitna ¢ast’. 2. vyd. Zilina: Eurokodex, 2013

5. SKULTETY, P. - RAUCINOVA, P. - TOTH, J.: Spravne pravo hmotné. Osobitna Cast’.
Samorin: vyd. Heuréka, 2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Vladimira Zof¢inova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne pravo hmotné
KVPD/SPH-st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Spravne pravo, verejna sprava.

2. Subjekty spravneho prava.

3. Organy verejnej spravy (ministerstva, ustredné a miestne organy Statnej spravy) - ich systém a
kompetencia.

4. Samosprava obce, mesta, samospravneho kraja.

5. Kontrola vo verejnej sprave.

6. Formy a metddy ¢innosti vo verejnej sprave.

7. Statna sluzba — pojem a principy jej budovania.

8. Administrativnopravna zodpovednost’ a zodpovednost’ za skodu spdsobent pri vykone verejnej
moci Vo verejnej sprave.

9. Pojem spravneho aktu, jeho nalezitosti a pravne vady.

10. Zodpovednost’ za priestupky, pojem priestupku.

11. Sprava lesného a vodného hospodarstva.

12. Sprava zdravotnictva.

13. Sprava banska.

14. Sprava vnutornych veci.

15. Sprava skolstva a vedy.

16. Sprava kultury.

17. Sprava policajna a sprava sudov.

18. Sprava zivotného prostredia.

19. Sprava investi¢nej vystavby (izemné planovanie a stavebny poriadok).

20. Evidencia obyvatel'ov (obcania, cudzinci, azylanti, obCianske preukazy a cestovné doklady) a
zivnostenska sprava.

Odporacana literatira:
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1. VRABKO, Marian a kol., 2025. Spravne pravo hmotné. VSeobecna Cast’. 3. vydanie.
Bratislava: C. H. Beck

2. SEMAN, Tibor, JAKAB, Radomir, TEKELI, Jozef, 2020. Spravne pravo hmotn¢, vSeobecna
gast’. Kosice: UPJS v Kosiciach Pravnicka fakulta

3. VERNARSKY, Martin, Peter MOLITORIS, Rébert GYURI a Vladimira ZOFCINOVA, 2014
Hmotnopravna regulacia vybranych odvetvi verejnej spravy. Kosice: UPJS v Kogiciach

alebo,

4. MACHAJOVA, Jozefina a kol., 2014. Vieobecné spravne pravo. 7. vydanie, Bratislava:
Eurokodex.

5. SLADECEK, Vladimir, 2019. Obecné spravni pravo. 4. aktualizované vydani. Praha: ASPL.
6. HENDRYCH, Dusan a kol., 2016. Spravni pravo. Obecna ¢ast. 9. vydani. Praha: C. H. Beck
7. PRUCHA, Petr, 2024. Spravni pravo. Obecna &ast. 9. dopInéné a aktualizované vydani. Brno:
MU.

8. POMAHAC, Richard a Olga VIDLAKOVA, 2002. Veiejna sprava. 1. vydanie. Praha: C. H.
Beck.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 255

A B C D E FX
11.76 17.65 21.96 16.86 30.2 1.57
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 02.03.2026

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Strana: 89




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne pravo hmotné 1.
KVPD/SPH1-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
uspesné absolvovanie pisomného testu (8. - 10. tyzden semestra; z desiatich otazok je potrebné mat’
spravne vypracovanych Sest), ucast’ na seminaroch, uspesné absolvovanie ustnej skisky

Vysledky vzdelavania:

Uspesnym absolvovanim predmetu §tudent mé teoretické poznatky o zakladnych institatoch
spravneho prava, ktoré vo svojom sthrne predstavuju zékladny rdmec pravnej regulacie ¢innosti,
ako aj organizacie verejnej spravy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia - Spravne pravo — pojem, predmet, pramene, verejna sprava ako predmet

upravy spravneho prava, administrativnopravne normy a administrativnopravne vzt'ahy, subjekty
spravneho prava.

2. konzultécia - Statna sprava, samosprava, formy a metody &innosti verejnej spravy.

3. konzultécia - Kontrola vo verejnej sprave, administrativnopravna zodpovednost’, zodpovednost’
za Skodu spdsobenu pri vykone verejnej spravy.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. MACHAJOVA, J. a kol: Vieobecné spravne pravo, 7. aktualizované vydanie, EUROKODEX,
Bratislava, 2014

2. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo hmotné . VSeobecna cast’. 2. vydanie. C. H. Beck SK :
Bratislava, 2018

3. SKULTETY, P. a kol.: Spravne pravo hmotné. Vieobecna ¢ast’. 2. vydanie. Heuréka, Samorin,
2012

Odporucana:

1. HENDRYCH, D. a kol. Spravni pravo - Obecna ¢ast. 9. vydani. C. H. Beck, Praha, 2016
2.PRUCHA, P.: Spravni pravo — obecné ¢ast. 7. doplnéné a aktualizované vydani. Doplnék, Brno,
2007

3. SLADECEK, V.: Obecné spravni pravo. 2. vydani, ASPI, Praha, 2009

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 68

A B C D E FX

4.41 10.29 19.12 8.82 30.88 26.47

Vyuéujuci: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD. , JUDr. Robert Gyuri, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav
Kral, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spravne pravo hmotné II.
KVPD/SPH2-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje 100 % ucast’ na konzultaciadch. Za kazda neucast’ na konzultaciach
ur¢i vyuc€ujuci nahradné pisomné plnenie.

Aktivna t¢ast’ na konzultaciach.

Pisomna previerka (max. 20 bodov, min. 12 bodov).

Ustna sktiska (max. 80 bodov, min. 40 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu ziskava Student teoretické poznatky z problematiky hmotnopravne;j
upravy vybranych jednotlivych odvetvi verejnej spravy, osvoji si terminologicky aparat a obsah,
vyznam a pouzitie jednotlivych administrativnopravnych institatov realizovanych v jednotlivych
odvetviach a usekoch verejnej spravy. Rovnako si osvoji zékladné poznatky o organizaéne;j
Strukture verejnej spravy na prislusnych usekoch a v prislusnych odvetviach spravy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia: Sprava vnutornych veci, Policajna sprava a sprava obrany, Sprava zahrani¢nych veci
a sprava justicie, Zivnostenska sprava,

2. konzultacia: Sprava kultury, Sprava zdravotnictva, Sprava skolstva a vedy, Sprava investi¢nej
vystavby, Sprava priemyslu a banska sprava,

3. konzultacia: Sprava podohospodarstva a technického rozvoja, Sprava lesného a vodného
hospodarstva, Sprava zivotného prostredia, Sprava dopravy, Sprava informacii a sprava Statnej
Statistiky

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. VERNARSKY, M. - MOLITORIS, P. - GYURL R. - ZOFCINOVA, V.: Hmotnopravna
regulacia vybranych odvetvi verejnej spravy. Kogice: UPJS, 2014

2. TEKELL, J. a kol.: Spravne pravo hmotné. Osobitna &ast, 2. vydanie. Kogice: UPJS, 2022
Odporucana:

1. VRABKO, M. a kol.: Spravne pravo hmotné. Osobitna ¢ast’. 3. vydanie. Bratislava: VO PrF
UK, 2017

2. CEPEK, B. a kol.: Spravne pravo hmotné. Osobitna Cast’. Bratislava: Wolters Kluwer SK, 2017
3. SOBIHARD, J. a kol.: Spravne pravo. Osobitna &ast’. 2. vyd. Zilina: Eurokodex, 2013
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4, SKULTETY, P. - RAUCINOVA, P. - TOTH, J.: Spravne pravo hmotné. Osobitna Cast’.

Samorin: vyd. Heuréka , 2010

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 37

A

B

C

D

E

FX

10.81

16.22

16.22

13.51

40.54

2.7

Vyuéujuci: doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , JUDr. Rébert Gyuri, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.11.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kod predmetu: Nazov predmetu: Teritoridny marketing
KEaRVS/TM-e/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. uéast na vyuébe v zmysle Studijného poriadku a pokynov vyucujuceho,

2. aktivita na seminari,

3. projekt — max. 30 bodov (z toho: prezentacia — 10 bodov, plagat — 10 bodov, pisomna verzia
projektu (LMS Moodle) — 10 bodov).

4. zavereCny test — max. 70 bodov.

Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:

A —-91 - 100 bodov,

B — 81 - 90 bodov,

C—-71 - 80 bodov,

D - 61— 70 bodov,

E — 52 — 60 bodov.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.

Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu Teritoridlny marketing je Student orientuje v zakladnych
teoretickych vychodiskach ako aj praktickych pristupoch marketingového riadenia teritoria (mesta,
obce, regionu). Student dokaze posudit’ a v praxi navrhniit’ vhodné marketingové instrumentarium,
ktoré je vyuziteI'né v regionalnom rozvoji ako potencialny faktor konkurencieschopnosti regionu.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia

Uvod.

Marketingovy mix I. (Produkt, Cena)
Marketingovy mix II. (Distribucia, Komunikécia).
Uvod do teritorialneho marketingu.

Trh Gzemia.
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Marketingovy informacny systém uzemia, miest a obci.

2. konzultacia

Marketingovy mix teritorialneho marketingu (8P).

Marketingova komunikacia v koncepcii teritorialneho marketingu.
Imidz tzemia.

Proces teritorialneho marketingu.

Marketingovy plan.

Teritorialny marketing v praxi.

Globalne trendy v teritoridlnom marketingu.

Odporiacana literatira:

1. CISARIK, Peter a Zuzana HRABOVSKA. 2012. Vybrané kapitoly z marketingu sluZieb a
teritorialneho marketingu. Kogice: UPJS, 2012. ISBN 978-80-7079-937-2.

2. HANULAKOVA, Eva. a kol. 2004. Marketing izemia — oblasti, moZnosti a prespektivy.
Bratislava: Ekoném. 2004. ISBN 80-225-1918-9.

3. HASPROVA, Maria. a kol. 2007. Marketing miest a obci — vybrané problémy. Bratislava:
Ekonom. 2007. ISBN 978-80-225-2310-3.

4. INDROVA, Jarmila a kol. 2011. Kvalita ve sluzbach cestovniho ruchu. Praha: VSE. ISBN
978-80-245-1766-7.

5. JAKUBIKOVA, Dagmar. 2012. Marketing v cestovnim ruchu. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-4209-0.

6. ORESKY, Milan a kol. 2016. Aplikovany marketing. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. ISBN
978-80-816-8382-4.

7. PALATKOVA, Monika. 2011. Marketingovy management destinaci. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3749-2.

8. SLAVIK, Jakub. 2014. Marketing a strategické ¥izeni ve vefejnych sluzbach. Praha: Grada.
ISBN 978-80-247-4819-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jayzk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Peter Gallo, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria a prax uzemnej samospravy
KVPD/TaPUS-¢/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa konci klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienkami klasifikovaného hodnotenia:
1. ucast’ na vyucbe v zmysle Studijného poriadku a pokynov vyucujiceho,
2. aktivita na semindri, diskusia na prednasané témy
3. seminarna praca — max. 30 bodov
4. zavereCny test — max. 70 bodov.
Vysledné hodnotenie predmetu bude udelené v sulade s klasifika¢nou stupnicou:
A —-91 - 100 bodov,
B — 81 — 90 bodov,
C—-71 - 80 bodov,
D - 61— 70 bodov,
E — 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov.
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v tlozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Oboznamit’ a naudit’ Studentov ustavnopravnu pravu izemnej samospravy vratane jej teoretickych
vychodisk. Fungovanie slovenskej izemnej samospravy so zameranim na obce a samospravne
kraje. Existujuce problémy, aktudlne otazky, ako aj mozné navrhy rieSeni a odporucani.

Struc¢na osnova predmetu:

I. konzultacia

1. Vyvoj izemnej samospravy na uzemi Slovenka

2. Uzemna samosprava ako forma verejnej moci

3. Pravo na izemnt samospravu v Slovenskej republike

4. Posobnost’ obci a samospravnych krajov - vSeobecna charakteristika

5. Posobnost’ obci a samospravnych krajov - ekonomické zalezitosti (sprava majetku, financovanie,
rozpocet, dane a poplatky, podnikatel’ské aktivity)

6. Normotvorba obci a samospravnych krajov

Strana: 96




I.konzultacia

7. Uskuto¢novanie obecnej samospravy - organy obce

8. Uskutocnovanie samospravy krajov - organy samospravneho kraja
9. Dvojuroviiova samosprava v podmienkach Slovenske;j

10. Priame formy uskuto¢iiovania uzemnej samospravy

11. Kontrola v izemnej samosprave

12. Pravo na informacie od organov uzemnej samospravy

13. Aktualne otazky v izemnej samosprave

Odporiacana literatira:

1. PALUS, I. a kol.: Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kosice: UPJS v KE, 2016

2. PALUS, I. a kol.: Uskuto&iiovanie obecnej samospravy. Kogice: UPJS v KE, 2018

3. JESENKO, M.: Pravo obce na samospravu a normotvorba obci. Kogice: UPJS v KE, 2017

4. PALUS, 1., JESENKO, M. a KRUNKOVA, A.: Obec ako zéklad tizemnej samospravy. Kosice:
UPIS v KE, 2010

5. JESENKO, M. a kol: Obec ako subjekt tvorby prava. Kosice: UPJS v KE, 2015

6. CIBULKA, L. a kol.: Ustavné pravo Slovenskej republiky (ustavny systém Slovenskej
republiky). Bratislava: UK, Pravnicka fakulta, 2014

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , Mgr. Jozef Andrej¢ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria prava
KVPD/TP-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje 100 % - tna ucast’ na konzultaciach. Za kazdu netcast’ na konzultaciach
ur¢i vyuc€ujuci nahradné pisomné plnenie.

Aktivna t¢ast’ na konzultaciach.

Pisomna previerka (max. 20 bodov, min. 12 bodov).

Pisomna sktiska (max. 30 bodov, min. 14 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Teoéria prava ma vytvorit' databdzu poznatkov o najddlezitejSich pravnych institaitoch v
najvSeobecnejSej podobe tak, aby spolu so Statovedou vytvorili solidny teoreticky zéklad pre
studium d’alsich pravnych studijnych predmetov na fakulte.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia: Pravna veda a typy pravnej kultiry. Stat a $pecifické znaky $tatu. Organizacia $tatu.
Pojem prava a systém prava.

2. konzulticia: Pramene prava. Pravne normy. Posobnost’ pravnych noriem. Vyklad prava a
argumentacia v prave. Pravne vzt'ahy. Pravne skuto¢nosti.

3. konzultéacia: Tvorba prava. Realizacia prava a aplikécia prava. Pravna zodpovednost’.

Odporacana literatira:

Povinna:

1. Hencovska, M. — Jesenko, M.: Teéria prava pre Studijny program ,,verejna sprava“, Kosice,
UPJS, 2010.

Odporucana:

1. Palus, 1. — Hencovska, M.: Tedria Statu a prava pre studijny program ,,Eurdpska verejna
sprava“, UPJ S, Kosice, 2015.

2. Prusak, J.: Teoria prava, 1. vydanie, VO PF UK, Bratislava, 1995 / II. vydanie, VO PF UK,
Bratislava, 1997.

3. Knapp, V.: Teorie prava, C. H. Beck, Praha, 1995.

4. Vécera, M. a kol.: Teoria prava. 5. rozsirené a doplnené vydanie, Bratislava, Eurokoédex, 2013.
5. Brostl, A. a kol.: Tedria prava. Plzen, Ales Cenék, 2013.

6. Gerloch, A.: Teorie prava. 6. vyd., Ales$ Cengk, Plzen, 2013.

7. Harvének, J. a kol.: Pravni teorie, Ale§ Cen&k, Plzen, 2013.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 179

A B C D E FX

7.26 13.41 22.35 24.02 25.14 7.82

Vyuéujuci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina Kantorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria verejnej politiky
KVPaTVS/TVP-
e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ucast’ na konzultaciach. ndhradné plnenie, zdvere¢né hodnotenie.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu S$tudent ovldda zéklady tedrie verejnej politiky, rozumie jej
interdisciplinarnemu charakteru, pozna jej pojmovy aparat, zakladné zlozky spolocenskej regulacie,
vie aplikovat’ metodologiu politického cyklu a procesu tvorby verejnej politiky, identifikovat’ jej
aktérov a nastroje, riesit’ problémy legality a legitimity verejnej politiky ako aj s javov korupcie a
klientelizmu vo verejnom zivote.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojmy politika a verejna politika. Genéza verejnej politiky ako spolocenskej praxe a ako
vednej discipliny. 2. Vzt'ah verejnej politiky a inych vednych disciplin — politolégie, socioldgie,
ekondmie, prava ... 3. Verejny zdujem, hierarchia zaujmov, charakter a podstata verejného zaujmu,
proces utvarania verejnych zaujmov a mechanizmus presadzovania vicSinovych zaujmov ako
verejnych. 4. Va¢§inové a mensinové verejné zaujmy. Mechanizmus presadzovania mensinovych
zaujmov ako verejnych. 5. Regulacia Zivota spolo¢nosti a jej zlozky. Stat (verejny sektor), politické
institicie, verejna sprava a byrokracia a d’alsi aktéri verejnej politiky vo verejnom sektore. 6. Trh
(stkromny sektor) a aktéri verejnej politiky z trhového prostredia. 7. Obcianska spolo¢nost’ (treti
sektor) a aktéri verejnej politiky z tohto prostredia. 8. Nastroje verejnej politiky: ekonomické,
pravne, informacné a administrativne. Verejnopolitické dokumenty. 9. Politicky proces a politicky
cyklus, verejnéd politika ako politicky cyklus. 10. Proces tvorby verejnej politiky: formulacia,
implementécia, evaludcia. 11. Siete vo verejnej politike. Model A-A-A. 12. Transparentnost
verejnej politiky. Korupcia a klientelizmus. Lobbing.

Odporacana literatira:

Odportéand literatira: KONECNY, S.: Teoria verejnej politiky - Vybrané kapitoly. Bratislava:
Mayor 2020 (v tlaci) Potucek, M. a kol.: Verejna politika. Praha: Sociologické nakladatelstvi,
2005 Potudek, M. a kol.: Vefejna politika. Praha: C. H. Beck 2016 MALIKOVA. I’.-DASKO,
M.: Verejné politika. Bratislava: IRIS 2018 MALIKOVA, I’.: Verejna politika. Aktéri a
procesy. Bratislava: Univerzita Komenského, 2003 BRISKA, F. a kol.: Teéria a prax verejnej
politiky. Banskd Bystrica: FPV a MV UMB 2010 Klus, M., Verejna politika — Priestor,
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Efektivnost, Nastroje, Nové vyzvy, Sladkovicovo: VSS, 2007 si¢akova-beblava, e. — beblavy,
m.: Zaujmy, ich presadzovanie a korupcia vo verejnej politike. Bratislava: Institut of Public
Policy 2009 ADAMCOVA, M. - KLUS, M.: Verejna politika. Banska Bystrica: UMB 2006
Doplnkova literatara: Smith, K. B. - Larimer, Ch. W.: The Public Policy Theory Primer.
Boulder, CO: Westview Press (http://aberkane.yolasite.com/resources/The%20Public%
20Policy%20Theory%20Primer.pdf) BLUM, S. - SCHUBERT, K.: Politikfeldanalyse.
Lehrbuch. Wiesbaden: Springer 2011 SCHUBERT,K.-BANDELOW, N. C. (Hsg.): Lehrbuch
der Politikfeldanalyse. Miinchen-Wien-Oldenburg, 2003 SCHNEIDER, V. — JANNING, F.:
Politikfeldanalyse. Lehrbuch. Wiesbaden: GWV Fachverlage 2006 FISCHER, F. — MILLER,
G. J. — SIDNEY, M. S.: Handbook of Public Policy Analysis — Theory, Politics and Methods.
London — New York : CRC Press 2007. (http://www.untag-smd.ac.id/files/Perpustakaan
_Digital 2/PUBLIC%20POLICY %20(Public% 20Administration%20and%?20public%20policy
%20125)%20Handbook%200f%20Public%20Policy%20Analysis%20Th.pdf) COLEBATCH,
H.K.: Uvod do policy. Brno: Barrister&Principal, 2005 FIALA, P., SCHUBERT K.: Moderni
analyza politiky. Uvedeni do teorii a metod policy analysis. Brno: Barrister&Principal, 2000
Vesely, A., Nekola, M., Analyza a tvorba vetejnych politik - Piistupy, metody a praxe, Praha:
SLON, 2008 Klus, M., Aktéri verejnej politiky — Strukturalizcia, Vol'ba, Banské Bystrica: FPV a
MV UMB, 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 94

A B C D E FX

2.13 5.32 25.53 28.72 35.11 3.19

Vyuéujuci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria verejnej politiky a verejnej spravy
Dek. FVS/TVPVS-
st/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe Studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Charakteristika pojmu verejna sprava. Formalne a materidlne vymedzenie. Spravna veda. Vztah
k inym vednym disciplinam.

2. Zéakladné chapania verejnej spravy. Verejna sprava ako systém. Vzt'ah verejnej spravy a sStatu.
Organizacné principy vystavby verejnej spravy.

3. Vymedzenie pojmu reforma vo verejnej sprave. Ciele reforiem verejnej spravy. Europeizacia
verejnej spravy. Vymedzenie funkcii verejnej spravy.

4. Statna sprava ako jeden zo subsystémov verejnej spravy.

5. Samosprava ako jeden zo subsystémov verejnej spravy.

6. Paradigmy (koncepcie) modernej verejnej spravy — New Public Management, Good Governance,
E-Governance.

7. Politika a verejna politika — vymedzenie pojmov. Genéza verejnej politiky ako spolocenskej
praxe a ako vednej discipliny. Vztah verejnej politiky a inych vednych disciplin.

8. Verejné zaujmy. Rozdiely medzi individudlnymi, nadindividudlnymi a verejnymi zdujmami.
Verejnost’ a jej uloha vo verejnej politike.

9. Legitimizacia verejnych zaujmov. Vacsinové a mensinové verejné zaujmy. Hierarchia verejnych
zaujmov. Konflikt verejnych zaujmov, fenomén NIMBY.

10. Systémy spolocenskej regulacie a aktéri verejnej politiky z ich prostredia.

11. Nastroje verejnej politiky. Proces a cyklus verejnej politiky: formulacia, implementacia,
evaluacia. Model A-A-A a model sieti verejnej politiky.

12. Zlyhania verejnej politiky: korupcia a klientelizmus.

13. Trhové ekonomika a trhovy mechanizmus.

14. Spotrebitelia a firmy ako subjekty trhu.

15. Makroekonomické ukazovatele a moznosti merania makroekonomickych veli¢in.

16. Typy a modely socialnej politiky.
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17. Welfare state a jeho modely.

18. Politicky systém a typologia politickych systémov - demokratické a nedemokratické systémy.
19. Politické strany a klasifikacia stranickych systémov.

20. Obcianska spolo¢nost’ a inovativne formy participacie.

Odporiacana literatira:

1. KNEZOVA, J. 2014. Zaklady teérie verejnej spravy. Koice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach, 85 s. ISBN 978-80-8152-226-0.

2. HAMALOVA, M. a kol. 2014. Tedria, riadenie a organizacia verejnej spravy. Bratislava:
Wolters Kluwer, 454 s. ISBN 978-80-8168-139-4.

3. ADAMCOVA, M. 2018. Teéria verejnej spravy. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, 134 s. ISBN 978-80-8152-587-2.

4. KONECNY, S., 2021. Tedria verejnej politiky — vybrané kapitoly. Kosice: SafarikPress (v tlagi
1. polrok 2021)

5. KONECNY, S., 2021. Verejny zaujem. Prispevok k teorii a praxi verejnej politiky. Bratislava:
Mayor

6. LISY, J. a kol., 2016. Ekondmia. Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN 9788075522757

7. DZATKOVA, V. 2017. Vybrané kapitoly z politologie. Kosice: UPJS, 2017. ISBN
978-808152-501-8.

8. GEFFERT, R. (2021): Socialna politika véera a dnes. Kogice: SafarikPress.

9. GEFFERT, R. (2009): Socialna politika. UPJS.

10. RICHOVA, B.(2000): Ptehled modernich politologickych teorii. Praha: Portal.

11. HEYWOOD, A. (2004): Politologie. Praha: EUROLEX BOHEMIA. (ktorékol'vek vydanie).

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 23.12.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria verejnej spravy
KVPaTVS/VSTVS-
e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Aktivna ucast’ na seminarnych cviceniach.

Podmienky zéverecného hodnotenia:

Zaverecna ustna skuska.

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Ugast na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujuceho.

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢né¢ho hodnotenia v celkovom vyjadreni na urovni
minimalne 52%.

Vysledky vzdelavania:

Student splnenim podmienok priebezného a zavere&ného hodnotenia preukaze zvladnutie
pozadovaného Standardu, ktory je reflektovany povinnou a odporucanou literatirou, vd’aka ktorej
bude Student schopny kritického pohl'adu a formulovania vlastnych zaverov v kontexte aktualnej
tedrie a praxe verejnej spravy doma i v zahrani¢i. Uspesnym ukon&enim vzdeldvacieho procesu
Student ziska vedomost’ o vyzname a rozsahu verejnej spravy v sucasnych demokratickych

a pravnych Statoch, vyvoji Studia verejnej spravy, charakteristickych ¢rtach jednotlivych
subsystémov verejnej spravy, fungovani verejnej spravy v kontexte aktudlne prebiehajucich
celospolocenskych zmien, ale zaroven je schopny objektivne identifikovat’ problémové oblasti
tedrie a praxe verejnej spravy na zaklade nadobudnutych vedomosti, ktoré mu zaroven umoznia
hl'adat’ moznosti rieSenia aktudlnych otazok, problémov a vyziev sii¢asnej verejnej spravy v
podmienkach Slovenskej republiky.

Struc¢na osnova predmetu:

Konzultacia 1.: Verejna sprava a politoldgia (definicie, vzt'ahy, suvislosti), Verejna sprava a $tat, ako
zakladny subsystém politického systému, Postupny vyvoj studia verejnej spravy, Vyvoj verejnej
spravy - reformy, modernizécia, modely

Konzultacia 2.: Subsystémy verejnej spravy - Statna sprava, izemna samosprava, ostatna verejna
sprava

Konzultacia 3.: Kvalitativne poziadavky na vykon spravy veci verejnych z pohl'adu verejnosti,
Prieniky verejnej spravy a verejnej politiky, Manazérska a organiza¢na dimenzia verejnej spravy
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Strana: 2
Konzultacia 4.: Pristupy k modernizacii verejnej spravy a skvalitneniu vykonu funkcii, Verejna
sprava v kontexte aktualnych celospolocenskych zmien, Vyzvy verejnej spravy v 21. storoci

Odporiacana literatira:

KLIMOVSKY, D. 2014. Zaklady verejnej spravy. Bratislava: Wolters Kluwer, 456 s. ISBN
978-80-8168-003-8.

KNEZOVA, J. 2014. Zaklady tedrie verejnej spravy. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, 85 s. ISBN 978-80-8152-226-0.

HAMALOVA, M. a kol. 2014. Tebria, riadenie a organizacia verejnej spravy. Bratislava: Wolters
Kluwer, 454 s. ISBN 978-80-8168-139-4.

Doporucena:

HENDRYCH, D. a kol. 2014. Spravni véda: teorie veiejné spravy. Praha : Wolters Kluwer, 242 s.
ISBN 978-80-7478-561-0.

ROSENBLOOM, David. H. 2015. Public administration: understanding management, politics,
and law in the public sector. New York: McGraw-Hill International Edition, 606 s. ISBN
978-12-5901-084-2.

DENHARDT, Robert B. - DENHARDT, Janet V. 2009. Public administration: an action
orientation. Boston: Thomson Wadsworth, 487 s. ISBN 978-04-9550-282-1.

ADAMCOVA, M. 2018. Teéria verejnej spravy. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, 134 s. ISBN 978-80-8152-587-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 134

A B C D E FX

2.99 11.19 33.58 36.57 15.67 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Kone¢ny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teorie spravy a byrokracie
KSS/TSB-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Priebezny pisomny test — maximalny pocet bodov 40 a minimalny 21

Podmienky zavere¢ného hodnotenia: Zavere¢na pisomna skuska (maximalny pocet bodov je 60 a
minimalny pocet bodov je 31).

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

1. Uéast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a podl'a pokynov vyuéujiceho;

2. Zvladnutie podmienok priebezného a zavere¢ného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni
minimalne 80 %

Vysledky vzdelavania:

Ziskat' zakladné poznatky o vyvoji nazorov na vznik organizacii a s tym suvisiacou byrokraciou,
o fungovani organizacii v sucasnosti, o prejavoch byrokracie v sucasnych typoch organizacii.
Identifikovat' bludny kruh byrokracie v organizacii a uradnika ako byrokrata. Prezentovat
analytické a logické myslenie pri prezentacii projektov, zameranych sa praktické skusenosti s
problematikou organizacii, s prejavmi byrokracie, Gradnika.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia - Uvod do tedrie spravy a byrokracie, Formalne organizacie - vyvoj formalnych
organizacii, sociologia organizécii, organizacia a byrokracia, sucasné organizacie. Vyvoj nazorov
na byrokraciu v klasickych tedriach — technicky smer: Weber, Fayolove principy riadenia, smer
orientovany na medzil'udské vzt'ahy, Byrokracia - definicie, bludny kruh byrokracie, paradoxy
byrokracie, byrokracia a demokracia.

2. Konzultacia - Analyza byrokratickych disfunkcii, Mertonovo chépanie byrokracie, Selznikovo
chapanie byrokracie. Typologia byrokracie - typy moci a byrokracie podla Etzioniho, typy
byrokracie podl'a Marxa, podla Mertona a Gouldnena. Byrokrat a jeho chéapanie. Moderna
byrokracia a moznosti obmedzovania jej vplyvu, klady a zapory byrokracie. Prejavy byrokracie v
organizacii, totalne organizacie. Organizacie verejnej spravy, organizacie treticho sektora. Procesny
pristup, systémovy pristup. Uciaca sa organizacia.

Odporacana literatira:
Povinna:
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1. Mihal¢ova, B. a kol.: Tedrie spravy, riadenia a byrokracie. FVS, Kosice.2012
2. Keller, J.: Sociologie organizace a byrokracie. Sociologické nakladatelstvi, Praha 1996

3. Bolfikova, E.: Tedrie spravy a byrokracie. UPJS Kogice. 2009
Odporucana:
1. Novotna, E.: Sociologie organizace. Grada Praha 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, ¢esky.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 100

A B C D E FX

14.0 23.0 23.0 32.0 8.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Udrzatelny rozvoj miest a obci
KEaRVS/URMaO-
e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Podmienky priebezného hodnotenia: spolu 100
bodov

1. Ugast na vyucbe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Aktivita na semindri (max. 10 bodov).

3. Priebezné hodnotenie 1. (max. 20 bodov) a priebezné hodnotenie II. (max. 30 bodov).

4. Seminarna praca (po dohode s vyucujucim maximalne 40 bodov) v PowerPoint forme.

5. Samostidium odportcanej literatary.

Zvladnutie podmienok priebezného hodnotenia v celkovom vyjadreni na tirovni minimalne 51
bodov. Od Studenta sa vyzaduje priprava na semindre (preStudovanie prednasky a priprava
podkladov pre diskusiu) a aktivna ucast’.

Sposob hodnotenia a skoncenia stidia predmetu: priebezné hodnotenie / klasifikovany zapocet KH
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Mesto je sidlom l'udi. Je zivym organizmom jednotlivcov, socidlnych komunit, ekonomickych
a verejnych subjektov. Na uspokojovanie individudlnych potrieb celého mestského organizmu a
jednotlivych aktivit jeho uzivatel'ov sluzi technickd a socidlna infrastruktara. Potreby, aktivity
a infrastruktira miest alebo regionov by mali byt vyvazené, rozvijané¢ v sulade s principy
udrzatel'ného rozvoja a prepojené medzi sebou v ramci zdiel'anej ekonomiky.

Cielom predmetu je objasnenie SirSich teoretickych a praktickych suvislosti vztahu ekondémie
a#fudrzatelného rozvoja miest a#obci. Sekunddrnym cielom predmetu je pripravit Studento,
budicich manazérov vo verejnej sprave aj na to, aby v#ramci svojich aktivit primarne brali do
uvahy vel'mi dolezity aspekt, akym je udrzatelny, teda ekonomicko-socidlno-environmentalne
vyvazeny rozvoj, ktory je uz po desatrocia vel'mi dblezitou sucast'ou nielen podnikovych, ale aj
narodnych a#medzinarodnych rozvojovych stratégii. Tento ciel’ bude realizovany cez oboznamenie
Studentov so zdkladnymi zasadami, principmi, cielmi a ulohami udrzateI'ného rozvoja, jeho
povodom, historickym vyvojom, klI'i¢ovymi strategickymi dokumentmi, indikatormi UR a#tieZ jeho
hodnotenim na urovni miest a#obci.
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Vzdelavacie vystupy su u Studenta po absolvovani predmetu premietnuté v oblasti vedomosti,
zrucnosti v oblasti hodnotenia a pouzivania nastrojov udrzateIného rozvoje v podmienkach
uzemnej samospravy.

Stru¢na osnova predmetu:

1. konzultacia:

1. Vysvetlenie pojmu udrzatelny rozvoj, principy, ciele, ulohy, charakteristika globalnych
problémov sveta — sucasnost’ a progndzy buducnosti.

2. Mesta a obce v podmienkach udrzateI'ného rozvoja, Agenda 21- detailny plan udrzatelného
rozvoja v environmentalnej, ekonomickej, socialnej a institucionalnej sfére.

. Indikatory udrzateI'ného mestského rozvoja, OSN, OECD, EU.

. Projektovanie Smart city, Smart revolucia, zahrani¢ni skusenosti a pristupy.

. Hodnotenie udrzateI'ného rozvoja na Slovensku formou indikatorov.

. Inteligentna energetika a inteligentné budovy .

. konzultacia

. Smart doprava a mobilita.

. ZdieT'ana mestska ekonomika (teoretickd vychodiska, segmenty, priklady z praxe).

9. Kyberneticka bezpecnost’ inteligentnych miest a obci.

10. Roboti ako nastroj poskytovania verejnych sluzieb (kultira, po'nohospodarstvo, bezpecnost’,
doprava).

11. Vyuzitie nastrojov Al vo verejnej sprave.

12. Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodobé stratégia udrzateI'ného rozvoja.
Koncepcia mestského rozvoja SR do roku 2030.

09NN B W

Odporiacana literatira:

[1] Slavikova, L. (2012). Ekonomie zivotniho prostiedi - teorie a politika. Nakladatelstvi Alfa.
[2] Véavra, J., Lapka, M., Cudlinov4, E. (Eds.). (2015). Ekonomika v souvislostech.. Praha:
Filozoficka fakulta UK v Praze.

[3] Tomsik, K. (2016). Evropska integrace a environmentélni ekonomika.. Praha: Ceska
zemédéelska univerzita v Praze.

[4] Miketa, K. (2017). Smart revoluce. Praha: Mlad4 Fronta.

[5] Veber J. a kol. (2018). Digitalizace ekonomiky a spole¢nosti — vyhody, rizika, prilezitosti.
Management Press. Praha.

[6] Farr, D. (2012). Sustainable nation: Urban design patterns for the future. John Wiley & Sons.
[7] Sachs, J. D. (2015). The age of sustainable development. Columbia University Press. https://
doi.org/

[8] Wheeler, S.M. and Beatley, T. (eds.) (2023) Sustainable Urban Development Reader. 4th edn.
New York: Routledge.

[9] Farr, D. (2023) Regenerative Urban Development: Climate-Positive Design and
Implementation. New York: Routledge.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

10 % zat'aze — prednasky, aktivita

40 % zat'aze — vypracovanie semestralneho zadania
50 % zataze — priprava na pisomny test
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 28

A

B

C

FX

0.0

21.43

32.14

28.57

10.71

7.14

Vyuéujuci: PhDr. Milan Dousa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvilil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejna sprava a socidlne sluzby
KSS/VSaS0OS-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast na vyucébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Spracovanie projektu — kvalitnych socidlnych sluzieb koreSpondujuci s obsahom predmetu —
maximalny pocet bodov 40 bodov.

3 . Priebezny pisomny test — maximalny pocet bodov 60.

Na vysledné hodnotenie A je potrebné ziskat' 91 — 100 bodov, na hodnotenie B 81 — 90 bodov, na
hodnotenie C 71 — 80 bodov, na hodnotenie D 61 — 70 bodov a na hodnotenie E 52 — 60 bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov. Detailné
podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoroCne aktualizované na elektronickej
nastenke predmetu v AiS2 alebo v tloZisku pre digitalne podporné materialy (LMS Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Identifikovat’ vyznam verejnej spravy. Posudit’ progres socialnych sluzieb vo verejnej sprave.
Identifikovat’ kompetencie verejnej spravy, jej Struktiaru pri poskytovani socidlnych sluzieb.
Vytvorit' projekt efektivity socialnych sluzieb na Slovensku procesualnou metdédou hodnotenia
danych sluzieb a navrhnit’ intervencné opatrenia pre progres kvality sluzieb. Na zaklade analyzy
posudit’ transparentnost’ Struktiry sluzieb pre obcanov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia - Verejna sprava ako sluzba, Socidlne sluzby vo verejnej sprave, Socidlne sluzby

v uzemnej samosprave, Roznorodost’ ¢innosti v socidlnych sluzbach, Poskytovatel’ a prijimatel’
socialnych sluzieb. Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb, Progres kvality socialnych sluzieb,
Hodnotenie kvality socidlnych sluzieb procesudlnou metéodou, Iné metddy hodnotenia kvality
socialnych sluzieb, Transparentnost’ Struktiry sluzieb pre obcanov, Kompetencie jednotlivych
organov verejnej spravy pri poskytovani sluzieb, Kontrola a zodpovednost’ vo verejnej sprave.

Odporiacana literatira:

REPKOVA, K. 2016. Kvalita v kontexte transformacie socialnych sluzieb. Bratislava: Institat pre
vyskum prace a rodiny. ISBN 978-80-7138-146-4.

LACHYTOVA, L., KARKOSKOVA, S. 2012. Socialne poradenstvo a supervizia ako

jedna z metdd zistovania progresu v kvalite socialnych sluzieb. Presov: VSMP. ISBN
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978-80-89372-42-3.

Strana: 2

REPKOVA, K. 2012. Politika socialnych sluZieb (v kocke). Presov: PU v Presove. ISBN
978-80-555-0621-0.

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 63

A B C D E FX

1.59 9.52 36.51 38.1 14.29 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Lenka Lachytova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejné financie 1.
KEaRVS/VF1-¢/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.
2. Pisomka — max. 20 bodov.

3. Aktivita pocas semestra 10 bodov.

4. Test maximalne 10 bodov.

Minimalny pocet bodov z priebezného hodnotenia je 21 b.

Podmienky zéverecného hodnotenia:
Zavere¢na pisomna skuska (max. 60 b)

K vysledkom skusky sa pripocitavaji body ziskané z priebezného hodnotenia.

Zaverecna stupnica hodnotenia: 91 — 100 = A (vyborne), 81 — 90 = B (veI'mi dobre), 71 — 80 =C
(dobre), 61 — 70 = D (uspokojivo), 52 — 60 = E (dostatocne), 51 a menej= FX (nedostatocne).

Pre absolvovanie predmetu je potrebné ziskat’ za priebezné hodnotenie a pisomnt skisku min. 52 b.
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Absolvent predmetu ziska zakladné teoretické poznatky z oblasti verejnych financii, vie definovat’
a vysvetlit’ verejné financie a ich funkcie, verejny rozpocet, verejné vydavky a prijmy, dane, danové
teorie a fiskalnu politiku. Student ziska vedomosti o praxi verejnych financii v SR, zamerané
na rozpoc¢tovu sustavu v SR, najmi na Statny rozpocet SR, rozpocCty Statnych ucelovych fondov,
rozpoéet EU, d’alej dafiovu ststavu v SR. Student rozumie determinantom deficitu rozpoétu a
verejného dlhu; pozna ¢initele, pri¢iny fiskalnej nerovnovahy a jej désledky a pozna exogénne a
endogénne faktory vplyvajice na verejny dlh. Rozumie manazmentu verejného dlhu a fungovaniu
$tatnej pokladnice. Student je schopny vypracovat’ analyzu verejnych projektov, komparovat’ vyvoj
verejnych financii, zhodnotit’ ukazovatele deficitu rozpoctu a verejného dlhu.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. konzultacia: Verejny sektor a potreba jeho financovania. Verejné financie. Funkcie verejnych
financii. Fiskalna a rozpo¢tova politika. Rozpoétova sustava a verejné rozpoéty. Statny rozpodet
a Statne fondy.

2. konzultacia: Verejné vydavky. Analyza efektivnosti verejnych vydavkov. Verejné prijmy. Danova
sustava v SR.

3. konzultacia: Kratkodoba fiskalna nerovnovaha. Dlhodoba fiskalna nerovnovaha. Manazment
verejného dlhu. Rozpocet Eurdpskej tnie.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. BOBAKOVA, Viktéria a Eva VYROSTOVA, 2013. Verejné financie I. Kosice: Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. ISBN 978-80-8152-077-8.

2. MEDVED), Jozef a Juraj NEMEC et al., 2011. Verejné financie. Bratislava: Sprint dva. ISBN
978-80-89393-46-6.

Odporucana:

3. SIVAK, Rudolf a kol., 2007. Verejné financie. Bratislava: [TURA Edition. ISBN
978-80-8078-094-

4. HAMERNIKOVA, Bojka a Alena MAAYTOVA a kol., 2010. Veiejné finance. Praha: Wolters
Kluwer. 978-80-7357-497-0.

5. MEDVED, Jozef a Juraj NEMEC a kol., 2007. Zéklady verejnych financii. Bratislava: Sprint.
ISBN 978-80- 89085-81-2.

6. DVORAK, Pavel, 2008. Verejné finance, fiskalni nerovnovaha a finan¢ni krize. Praha: C. H.
BECK. ISBN 978-80-7400-075-1.

7. OCHRANA, Frantisek, Jan PAVEL a Leos VITEK a kol., 2010. Veiejny sektor a vefejné
finance. Praha: Grada Publishing. ISBN 978-80-247-3228-2.

8. GRUBER, J. 2013. Public finance and public policy. 4th ed. New York: Worth Publishers.

9. Danové zakony, Zakon o Staitnom rozpocte, Zakony o Statnych ucelovych fondoch, Zakon o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, Zakon o Statnej pokladnici.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 115

A B C D E FX

7.83 7.83 19.13 22.61 38.26 4.35

Vyuéujuci: Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejné financie II.
KEaRVS/VF2-¢/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Ugast na vyucébe v zmysle §tudijného poriadku a pokynov vyuéujiiceho.

2. Pisomka uskuto¢nena na 3. konzultacii: maximum 40 b., minimum 21 b.

Od studentov sa vyzaduje 100 %-tna icast’ na konzultaciach. Za kazdi neucast’ na prednaske
ur¢i vyucujlci ndhradné pisomné plnenie. (Dodatok: ucitel’ postdi na zdklade zavaznosti dovodu
neucasti, ¢i pisomné plnenie urci, alebo neti¢ast’ Studenta ospravedlni bez pisomného plnenia.)
Podmienky zéverecného hodnotenia:

Skaska: ustna - maximum 60 b., minimum 31 b.

Podmienky uspesného absolvovania predmetu:

Spolu za semester a skisku je mozné ziskat’ z predmetu 100 bodov, minimalny pocet bodov pre
absolvovanie predmetu je 52.

Stupnica zadvere¢ného hodnotenia:

100-91 A;90-81B;80-71C;70-61D;60-52E;51-0FX

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je poskytnut' Studentom ucelené poznatky o pravomoci, zodpovednosti a
kompetenciach pri tvorbe a vyuzivani verejnych financii. Absolvovanim tohto predmetu Studenti
nadobudnu praktické poznatky o financovani, prijmoch a vydavkoch uzemnej samospravy a

financovani vybranych odvetvi verejného sektora. Zamerom je i rozvijanie digitalnych kompetencii
Studenta.

Struc¢na osnova predmetu:

1. konzultacia: Fiskalny federalizmus. Uzemnéa samosprava ako sucast’ verejnej spravy. Rozpodet
uzemnej samospravy.

2. konzultacia: Rozpoctové prijmy, vydavky a financné operacie izemnej samospravy.

3. konzultacia: Financovanie vybranych odvetvi verejného sektora - zdravotnictvo, Skolstvo,
verejnd doprava.

Odporacana literatira:

Povinna:

1. KORENOVA, Darina, 2022. Vybrané kapitoly z verejnych financii II. Kogice: Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, Vydavatel'stvo SafarikPress. ISBN 978-80-574-0104-9.
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2. CIBIK, Lukas, 2020. Financovanie verejnej spravy. Trnava: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v
Trnave. ISBN 978-80-572-0071-0.

3. Prislusné legislativne normy tykajuce sa prebranej problematiky

Odporucana:

4. KONECNA VEVERKOVA, Ingrid, 2017. Rozpoget obce a vyssieho tizemného celku.
Bratislava: Wolters Kluwer s.r.0., s. 152, ISBN 978-80-8168-700-6.

5. KONECNA VEVERKOVA, Ingrid, 2014. Zakon o rozpoétovych pravidlach uzemnej
samospravy: komentar. Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-8168-032-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 125

A B C D E FX

24.8 23.2 20.0 10.4 18.4 3.2

Vyuéujuci: PhDr. Darina Korenova, PhD., univerzitna docentka

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vseobecna ekonomicka tedria
KVPaTVS/VET-
e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky priebezného hodnotenia: Aktivna ucast’ na konzultacidch v zmysle $tudijného poriadku
a pokynov vyucujuceho.

Podmienky zaverecného hodnotenia: Zaveretna kombinovana skuaska (maximalny pocet bodov
100).

Podmienky uspesného absolvovania predmetu: Zvladnutie podmienok priebezného a zaverecného
hodnotenia a dosiahnutie minimalne 52 bodov zo 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom zdklady mikroekondmie, makroekondmie, vystihuje podstatu
ekonomickych vzt'ahov na Girovni najnovsich poznatkov svetovej ekonomickej vedy.

Student bude schopny rozumiet’ zékladnym teoretickym vychodiskam ekonomickej vedy, bude
schopny zo znalosti individudlnych subjektov vyvodzovat zavery a zovSeobecnenia pre SirSie
ekonomické celky. Na zaklade znalosti a pochopenia aktualnej ekonomickej reality, Student ziska
predpoklady pre pochopenie, navrhovanie, realizaciu a evaluaciu ekonomickych opatreni lokalnej,
narodnej a medzinarodnej urovne.

Student bude vediet’ ziskané teoretické znalosti mikroekonémie a makroekonémie vyuzivat' ako
principidlne vychodiska a ako predpoklad pre nadstavbu v d’alSich disciplinach lokalnej, narodne;j
a medzinarodnej rovne ekonomiky a v SirSom zmysle aj tvorby verejnej politiky.

Struc¢na osnova predmetu:

Konzultacia 1.: Zékladné problémy organizacie ekonomiky. Trh a trhovy mechanizmus. Faktory
vplyvajice na dopyt a ponuku. Nedokonalosti trhu.

Konzultacia 2.: Rovnovéha spotrebitel'a. Rovnovaha firmy. Firmy v podmienkach dokonalej
konkurencie. Firmy v podmienkach nedokonalej konkurencie. Makroekonomické vysledky a ich
meranie. Rozdel'ovanie dochodkov.

Konzultacia 3.: Makroekonomicka rovnovédha a jej modely. Inflaicia a nezamestnanost’.
Ekonomicky cyklus. Spotreba, uspory, investicie.

Odporiacana literatira:
Povinna:
1. LISY, J. a kol: Ekonoémia. Bratislava: Iura Edition, 2016, 2011

Strana: 117




2. LISY, J. a kol: Ekondémia v novej ekonomike. Bratislava: Tura Edition, 2005, 2007

3. LISY, J. a kol: Ekonémia - Vieobecna ekonomicka tedria., Bratislava: Tura Edition, 1998,
1999, 2000, 2002, 2003

4. Muchova, E. a kol.: Zéklady ekonémie. Praha: Wolters Kluwer, 2021

Odporucana:

1. Samuelson — Nordhaus: Ekonomie, 19. vydanie, Praha: NS Svoboda, 2013

2. Lisy, J. a kol.: Dejiny ekonomickych tedrii, Bratislava: Iura Edition, 2003

3. SIBL, D. a kol.: Vel’ka ekonomicka encyklopédia — vykladovy slovnik A-Z, Bratislava : Sprint,
2002.

4. Statisticky turad Slovenskej republiky. Ukazovatele ekonomického vyvoja SR. http://
portal.statistics.sk

5. Eurostat. Statistické ukazovatele. http://ec.europa.eu/eurostat/web/main

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 178

A B C D E FX

17.98 12.36 17.98 22.47 24.16 5.06

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Rucinska, PhD., univerzitna profesorka , PhDr. Miroslav Fecko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2024

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady uctovnictva
KEaRVS/ZUC-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
suctu bodov stanovenych podmienok klasifikovaného hodnotenia:

1. Ugast’ na vyuébe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujuceho. Od §tudentov sa
vyzaduje ucast’ na konzultaciach. V pripade, ak sa Student zo zdravotnych dévodov nezucastni, je
potrebné spracovatnahradné plnenie podl'a pokynov vyucujiceho.

2. Aktivita na konzultaciach, maximalne mozné ziskat’ 40 bodov.

3. Priebezna kontrola §tidia planovana na druhej konzultacii, maximélne mozno ziskat’ 60 bodov.
Zavere¢né hodnotenie predmetu bude prevadzané podla nasledujicej stupnice:

A - potrebné ziskat’ 91 — 100 bodov,

B - potrebné ziskat’ 81 — 90 bodov,

C - potrebné ziskat’ 71 — 80 bodov,

D - potrebné ziskat 61 — 70 bodov,

E - potrebné ziskat’ 52 — 60 bodov.

V pripade neziskania minimalneho poc¢tu bodov (52) je mozné absolvovat opravni pisomku
realizovanu za rovnakych podmienok, ako povodna a to v zapoctovom tyzdni semestra, alebo po
dohode s vyucujucim.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory vo vyslednom hodnoteni neziskal aspon 52 bodov. Detailné
podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoroCne aktualizované na elektronicke;j
nastenke predmetu v AiS2 alebo v tloZisku pre digitalne podporné materialy (LMS Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Student ma po absolvovani predmetu ovladat’ zakladna uétovni terminolégiu a chapat’ systém
podvojnosti. M4 vediet’ kategorizovat’ majetok a jeho zdroje krytia, vypliat’ Gétovné doklady,
urobit’ jednoduché uctovné zapisy, uzatvorit’ sivahové a vysledkové ucty na konci uc¢tovného
obdobia a vyhotovit’ uzavierkové ucty.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Konzultacia: Zakladna terminologia v uctovnictve, uctovna dokumentacia a principy uctovania.
Obsah: Uétovnictvo - jeho ulohy a vyznam, Pravna Gprava étovnictva, Uétovna osnova a praca

s fiou, Hospodarske a u¢tovné operéacie v uétovnictve, Ustovné doklady a tétovné knihy - zaklad
tétovnej dokumentacie, Uétovné zapisy a podvojnost’ v uétovnictve.
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2. Konzultacia: Uétovné zapisy na stvahovych a vysledkovych uétoch a &innosti suvisiace s
uzatvaranim u¢tovného obdobia.

Obsah: Majetok a jeho uctovné zapisy, Zdroje krytia majetku a ich i¢tovné zapisy, Vysledkové tcty
- evidencia nakladov a vynosov, Synteticka a analyticka evidencia v ti¢tovnictve, Vecna kontrola pri
itovnej uzavierke, Formalna kontrola pri uétovnej uzavierke, Uttovné vykazy — zaklad uétovnej
zavierky.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. BOUSKOVA, D., PETER, O.: Zaklady podvojného G&tovnictva, ELITA, Bratislava 2000,
ISBN 80-8044-068-9

2. TAKACZ, Z.: Propedeutika uctovnictva, Eurounion, Bratislava 2003, ISBN 80-88984-50-5
3. Zakon o uctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov

Odporucana:

SOSTRONEKOVA, M.: Podvojné uctovnictvo, EPOS, Bratislava, 2005

SOUKUPOVA, SLOSAROVA, BASTINCOVA: U¢tovnictvo. Bratislava, 2003, ISBN
80-8078-020-X

MIHALIKOVA, E.: Uétovnictvo rozpo&tovych organizacii (E-publikacia). Kogice, UPJS v
Kosiciach, 2023, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online:
https://unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 32

A B C D E FX

28.13 21.88 25.0 12.5 6.25 6.25

Vyuéujuci: PhDr. Jana Dzunova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ustavné pravo SR
KVPD/UPSR-¢/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje 100 % - tna ucast’ na konzultaciach. Za kazdu netcast’ na konzultaciach
uréi vyucujuci ndhradné pisomné plnenie. Aktivna ucast’ na konzulticidch. Pisomna previerka
(max. 20 bodov, min. 12 bodov). Pisomna skuska (max. 30 bodov, min. 14 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om vyucby je poskytnut’ Studentom teoretické poznatky a praktické sktisenosti v oblasti
zakladov organizécie a fungovania §tatu (tedria Gstavy, Statne obCianstvo, zakladné prava a slobody,
volby, referendum, politické strany) Statnych organov (moci zakonodarnej, vykonnej a sudnej, ako
aj Statnych orgdnov sui generis) a uzemnej samospravy v Slovenskej republike.

Struc¢na osnova predmetu:

1. téma: Uvod do tistavného prava SR. Ustavny vyvoj na izemi Slovenska 1918 — 1992. Dali vyvoj
tistavného systému SR. Slovenska republika ako zvrchovany, demokraticky a pravny $tat. Statne
zriadenie. Statne ob&ianstvo. Zakladné prava a slobody.

2. téma: ZastupiteI'ska a priama demokracia v SR. Zakonodarnd moc v Slovenskej republike
(Gstavna charakteristika Narodnej rady SR, charakter poslaneckého mandatu, pésobnost’ Narodnej
rady SR). Vykonnd moc v SR (prezident SR, vldda, ministerstvd, iné Ustredné organy Statnej
spravy).

3. téma: Stidna moc v Slovenskej republike (Ustavny stid SR - sudcovia, organizacia, kompetencie,
konanie, Sudna rada SR, v§eobecné a spravne sudnictvo v SR - iistavna iprava, organizacia, Gstavné
zasady, postavenie sudcov). Iné istavné organy (prokuratira SR, verejny ochranca prav, Najvyssi
kontrolny urad SR, Narodna banka Slovenska).

Odporacana literatira:

Zakladna:

PALUS, I. a kol. : Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kosice: UPJS, 2016

OROSZ. L.: Teéria ustavy a Gistavné systémy demokratickych §tatov. Kogice: SafarikPress,2020
Odporucana:

OROSZ, L. — SVAK, J. - BALOG, B.: Zaklady teorie konstitucionalizmu. Bratislava:
EUROKODEX, 2011

Odporucana:

GIBA, M.: Ustavné pravo: Bratislava: Wolters Kluwer, 2019.
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KROSLAK, D.: Ustavné pravo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 70

A B C D E FX

7.14 8.57 15.71 25.71 37.14 5.71

Vyuéujuci: prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Ustavné pravo Slovenskej republiky
KVPD/UPSR-st/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ziskanie pozadovaného poctu kreditov v predpisanej skladbe studijnym planom.

Vysledky vzdelavania:
Overenie ziskanych kompetencii Studenta v sulade s profilom absolventa.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Principy demokratického a pravneho $tatu a materialne jadro Ustavy SR.

2. Statne obg&ianstvo SR /pojem, spdsoby nadobtidania a zaniku/.

3. Ustavna koncepcia zékladnych prav a slobdd /vieobecna charakteristika, obmedzenia,
klasifikacia/.

4. Politické prava a prava narodnostnych mensin a etnickych skupin a ich tiprava v Ustave SR.

5. Vol'by v SR /parlamentné, prezidentské, komunalne (vyhlasenie volieb, zoznam voli¢ov, voli¢sky
preukaz, volebné obvody a volebné okrsky, volebné organy)/.

6. VoI'by v SR /parlamentné, prezidentské, komundlne (navrhovanie a registracia kandidatov,
volebna kampan, hlasovacie listky, hlasovanie, pridel'ovanie mandatov, nové vol'by)/.

7. Referendum ako forma priamej demokracie v SR /celostatne referendum, referendum na urovni
samospravnych krajov a miestne referendum/.

8. Politické strany v SR /vznik, financovanie, zanik/.

9. Narodna rada SR /ustavné postavenie, formy ¢innosti, postavenie poslancov, organy/.

10. Pravomoc a pdsobnost’ Narodnej rady SR.

11. Prezident SR.

12. Vlada SR.

13. Ustavny stid SR /Gstavné postavenie, ustanovovanie sudcov tstavného sidu a zanik funkcie/.
14. Ustavny std SR /organizacia ¢innosti, pravomoci/.

15. Stdna rada /ustavné postavenie, zlozenie, sposob ustanovovania a zanik funkcie, pdsobnost’/.
16. Organizécia sudov v SR a zdkladné zasady Cinnosti sidov (vratane procesnych zasad).

17. Ustavné vychodiska Gizemnej samospravy v SR, zékladné formy vykonu Gizemnej samospravy.
18. Organy samospravy obci a vyssich izemnych celkov (samospravnych krajov).

19. Prokurattra v SR /Gstavné postavenie, organizacia, posobnost’/.

20. Verejny ochranca prav — Gstavné postavenie, pésobnost’, kreovanie, vybavovanie podnetu.

Odporiacana literatira:
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1. PALUS, Igor a kol. 2016. Ustavné pravo Slovenskej republiky. Kogice: UPJS v Kogiciach
alebo,

2. OROSZ, L. Tedria ustavy a Gstavné systémy demokratickych $tatov. Kosice: Safarik Press,
2020

3. OROSZ, L. - SVAK, J. a kol. Ustava Slovenskej republiky - komentar. Zvizok I. Bratislava.
Wolters Kluwer, 2021.

4.SVAK, J. - OROSZ, L. a kol. Ustava Slovenskej republiky - komentar. Zvizok II. Bratislava.
Wolters Kluwer, 2022.

5. GIBA, M. a kol. Ustavné pravo. Bratislava. Wolters Kluwer, 2019.

6. OROSZ, L. — SVAK, J. - BALOG, B. Zaklady teorie konstitucionalizmu. Bratislava:
EUROKODEX, 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 507

A B C D E FX
14.2 18.74 23.47 21.89 20.71 0.99
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.

Strana: 124




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo vo verejnej sprave
KEaRVS/UVS-e/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: min. pocet bodov 21, max. pocet bodov 40.

Podmienky priebezné¢ho hodnotenia:

1. Absolvovanie testu s max. po¢tom bodov 20.

2. Absolvovanie pisomky s maximalnym po¢tom bodov 20.

3. Uast’ na vyucbe v zmysle $tudijného poriadku a pokynov vyuéujuceho.

Pre udelenie zapoctu potrebuje Student z oboch aktivit sti¢tovo ziskat’ minimalny pocet 21 bodov.
Zavere¢né hodnotenie: pisomna skuska - max. pocet bodov 60.

K vysledkom skusky sa pripocitavaji body ziskané z priebezného hodnotenia.

Zaverec¢na stupnica hodnotenia: 91 — 100 = A (vyborne) , 81 — 90 = B (veI'mi dobre), 71 — 80=C
(dobre), 61 — 70=D (uspokojivo), 52 — 60 = E (dostato¢ne), 51 a menej= FX (nedostatocne).
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na
elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu ma Student porozumiet Specifikdim uctovania v rozpoctovych
organizacidch a vediet U¢tovne zaznamenavat' zakladné hospodarske operacie, ktoré vznikaja
pri vykonavani hlavnej ¢innosti rozpoétovych organizacii zriadenych obcou alebo VUC a urobit’
uctovnu uzavierku.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Konzultacia - témy: Uétovnictvo a jeho podstata. Hospodarske operacie, Giétovné zaznamy na
uctoch. Rozpoctové organizacie. Transfery.

Obsah: Finan¢né uctovnictvo a jeho pravna uprava. Predmet, ciele a zasady v uctovnictve.
Dokumentacia v uétovnictve. Uéty a ich ¢lenenie, operacie v Giétovnictve. Charakteristika RO a
podstata ich hospodarenia a financovania. Transfery — pojem, klasifikacia. Zobrazenie transferov
v jednotlivych organizaciach VS.

2. Konzultacia - témy: Kapitalové transfery. Dlhodoby majetok. Bezné transfery. Kratkodoby
majetok. Rozpoctové prijmy.
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Obsah: Uétovanie kapitalovych vydavkov a ich odraz v Gétovnej zavierke. Dlhodoby majetok v
rozpoctovych organizaciach — vymedzenie, ocenenie, obstaranie, odpisovanie, vyradenie. Zdroje
krytia dlhodobého majetku.

Uttovanie beznych vydavkov a ich odraz v Gétovnej zavierke. Kratkodoby majetok — zasoby,
pohl'adavky a finan¢ny majetok. Rozpoctové prijmy, ich u¢tovanie a odraz v i¢tovnej zavierke.

3. Konzulticia - témy: Zdroje krytia. UStovna uzavierka. UGtovna zavierka. Konsolidacia v
uctovnictve.

Obsah: Zavizky - z obchodnej Cinnosti, so zamestnancami a instituciami socialneho a zdravotného
poistenia, dane a poplatky, ostatné. Charakteristika, vymedzenie a uctovanie vlastného imania
a dlhodobych zavizkov, socidlny fond. Naklady a vynosy rozpoctovych organizacii. Postup
uzavierky, vecnd a formalna kontrola. Podstata a typy uctovnej zavierky, uctovné vykazy a ich
zverejnovanie. Audit ¢tovnej zavierky. Konsolidacia vo VS — terminologia, metody.

Odporiacana literatira:

Povinna:

1. MIHALIKOVA, E.: Uétovnictvo rozpo&tovych organizacii (E-publikacia). Kosice, UPJS v
Kosiciach, 2023, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online:
https://unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii

2. KOVALCIKOVA, A., KORDOSOVA, A.: Uétovnictvo rozpoétovych organizacii,
prispevkovych organizacii a obci. Bratislava: Tura Edition, 2008, ISBN 978-80-8078-221-4
Odporucana:

1. KOVALCIKOVA, A., KORDOSOVA, A., KRSEKOVA, M. Uétovnictvo rozpo&tovych
organizacii, prispevkovych organizacii a obci: praktikum. Bratislava: Wolters Kluwer, 2014,
ISBN 978-80-8168-076-2.

2. FABIAN, S.: U¢tovna zavierka RO, PO, obci a samospravnych krajov, Bratislava: Stivaha,
2009

3. KRISTOFIK, P, SAXUNOVA, D., SURANOVA, Z.: Finan¢né G¢tovnictvo a riadenie s
aplikaciou IFRS. Bratislava: Tura Edition, 2011, ISBN 978-80-8078-396-9.

4. Zakon o uctovnictve ¢. 431 /2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 121

A B C D E FX

9.09 5.79 19.83 32.23 24.79 8.26

Vyuéujuci: Ing. Eva Mihalikova, PhD., univerzitny docent

Datum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Univerzita P. J. Safarika v Kogiciach

Fakulta: Fakulta verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Statoveda
KVPD/STV-e/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 9s
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet ECTS Kkreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa kon¢i klasifikovanym hodnotenim. Klasifikované hodnotenie sa ziskava na zaklade
dosiahnutého poctu bodov z pisomného testu. Maximalny pocet bodov z pisomného testu je 40
bodov a minimalny pocet bodov, ktory musi Student ziskat’ je 21 bodov.

V pripade dosiahnutia nedostatocného poctu bodov pre udelenie klasifikovaného hodnotenia/
pripadne nespokojnosti s dosiahnutym po¢tom bodov, mé Student/ka pravo na 1 opravnu pisomku.
Stupnica hodnotenia:

40-37-A
36 -33-B
32-29-C
28—25-D
24-21-E

20 —a menej — FX
Detailné podmienky uspesného absolvovania predmetu st kazdoro¢ne aktualizované na

elektronickej nastenke predmetu v AiS2 alebo v ulozisku pre digitalne podporné materialy (LMS
Moodle UPJS).

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je, aby Studenti nadobudli ucelené poznatky o zakladnych institatoch

Statovedy (Stat, Statny organ, forma $tatu, forma vlady, forma Statneho zriadenia, Statny rezim),
charakteristickych znakoch demokratického a pravneho $tatu, vztahu §tatu a prava a teorii ustavy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Téma: Stat a jeho znaky

Obsah: Pojmové vymedzenie §tatu a jeho zakladnych znakov, forma Statu a jej zlozky, forma
vlady (klasifikacia, charakteristika zakladnych foriem vlady), forma Statneho zriadenia (unitarne a
zlozené §taty, pravna povaha EU), §tatny rezim (charakteristika demokratického a autoritativnych
Statnych rezimov), demokraticky $tat (priama a zastupiteI'ska demokracia, vol'by a volebné
systémy).

2. Téma:Zéakladné prava a slobody a tedria ustavy

Obsah: Cudské prava a zakladné slobody v demokratickom $tate, pravny $tat, zaklady tedrie Gstavy
(zédkladné pojmy, vznik a historicky vyvoj ustav, typoldgia ustav, pravna charakteristika tstav a
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ustavnych noriem, ustavodarny proces, ochrana tstavnosti) + TEST.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

OROSZ, L.: Zaklady statovedy. UPJS: Fakulta verejnej spravy. Kosice, 2021. ISBN
978-80-574-0010-3.

Odporucana literatara:

OROSZ, L. — SVAK, J. - BALOG, B.: Zaklady teorie konstitucionalizmu. 2. vydanie. Bratislava:

EUROKODEX, 2012, s. 544

dostupné aj na https://www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%?20-ucebnica-%202018.pdf a https://

www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20ucebnica-%20komparativna%?20cast.pdf.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A B C D E

FX

24.44 13.33 28.89 22.22 6.67

4.44

Vyuéujuci: prof. Dr. Ivan Halasz, Ph.D.

Datum poslednej zmeny: 29.09.2025

Schvalil: doc. JUDr. Martin Vernarsky, PhD.
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