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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/FVSAJVS1e/13

Názov predmetu: Anglický jazyk verejnej správy 1

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 6s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na konzultáciách a vypracované domáce zadania.
Podmienkou na udelenie hodnotenia "absolvoval" je absolvovanie testu (na poslednej konzultácii
v zimnom semestri) na min. 65% a odprezentovanie prezentácie.
Stupnica hodnotenia: A 93-100 %, B 86-92 %, C 79-85 %, D 72-78 %, E 65-71 %, FX 64 % a menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B1 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Verejná
správa.

Stručná osnova predmetu:
Špecifiká verejnej správy (história, politický background).
Špecifiká jazyka a terminológie verejnej správy.
Obchodná telefónna komunikácia ( práca so slovnou zásobou, prítomný čas).
Obchodná ústna komunikácia (spôsoby ukončenia konverzácie, minulý čas).
Vytváranie návrhov a odporúčaní (špecifické modály, kompozitá).
Prezentácie (formálne zásady prezentácie, štruktúra prezentácie).
Prípadové štúdie.
Vybrané gramatické javy: nepravidelný plurál substantív, nepravidelné slovesá, modály a pasívne
formy
Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odbornú komunikáciu: definovanie, klasifikovanie, vyjadrenie
príčiny/následku, vyjadrenie názoru, podobnosti/odlišnosti a i.

Odporúčaná literatúra:
Cotton, D., Falvey, D., Kent, S. Market Leader, Pre-intermediate, 3rd edition. Pearson Education
Limited: 2012
Vince, Michael. Macmillan English Grammar in Context. Macmillan: 2008
bbc.learningenglish.com ted.com/talks
Linguahouse materiály
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni B1 (SERR).

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 342

abs neabs

92.98 7.02

Vyučujúci: Mgr. Viktória Mária Slovenská , Mgr. Simona Martončíková , Mgr. Ivana Kupková,
PhD.

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.



Strana: 5

INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
CJP/FVSAJVS2e/13

Názov predmetu: Anglický jazyk verejnej správy 2

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 6s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktívna účasť na konzultáciách a vypracované domáce zadania.
Úspešné absolvovanie priebežného hodnotenia /testu (50%) (na poslednej konzultácii v letnom
semestri) s jednou možnosťou opravy a vypracovania projektu (50%)/ a skúškového testu (počas
skúškového obdobia).
Výsledok priebežného hodnotenia min. 65% oprávňuje študenta prihlásiť sa na skúšku. V prípade
nesplnenia tohto limitu konanie skúšky nie je umožnené a študent je hodnotený známkou FX.
Skúška = písomný test. Výsledné hodnotenie: Priebežné hodnotenie = 50% a skúška = 50%.
Stupnica hodnotenia: A 100-93%, B 92-86%, C 85-79%, D 78-72%, E 71-65%, FX 64% a menej.

Výsledky vzdelávania:
Upevnenie jazykových zručností študentov - hovorenie, písanie, čítanie a počúvanie s
porozumením, zvýšenie jazykovej kompetencie študentov - študenti si osvoja vybrané fonologické,
lexikálne a syntaktické vedomosti, rozvoj pragmatickej kompetencie študentov - študenti dokážu
efektívne využívať jazyk na dosiahnutie konkrétneho účelu, na úrovni B1 podľa SERR so
zameraním na akademickú angličtinu a odborný jazyk a terminológiu študijného odboru Verejná
správa.

Stručná osnova predmetu:
Úvod do verejnej správy.
Obchod a podnikanie.
Etika vo verejnej správe.
Manažment a jeho formy.
Ľudské zdroje.
Organizácia a riadenie ľudských zdrojov.
Vybrané gramatické javy: ustálené predložkové väzby, spájacie výrazy.
Vybrané funkcie jazyka potrebné pre odbornú komunikáciu: argumentovanie, vyjadrenie príčiny/
následku, vyjadrenie názoru, a i.

Odporúčaná literatúra:
Michael Vince – Macmillan English Grammar in Context
McCarthy, M. -O´Dell, F. : English vocabulary in Use. Upper-intermediate. Cambridge, CUP.
2001.
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Appleby, C., R.: Modern Business Administration,.Pearson Education, 1994.
Bennett, T.: Human Resource Management. Financial Times Prentice Hall, 1998.
Pritchard, J.: Guide to the Law. Penguin, 2004.
linguahouse.com
ted.com/ Ted Talks

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Anglický jazyk na úrovni B1 (SERR).

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 272

A B C D E FX

24.63 33.09 16.91 14.71 8.82 1.84

Vyučujúci: Mgr. Viktória Mária Slovenská , Mgr. Ivana Kupková, PhD. , Mgr. Simona
Martončíková

Dátum poslednej zmeny: 06.02.2026

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/VSASP-
e/25

Názov predmetu: Aplikovaná sociálna politika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. účasť na výučbe v zmysle Študijného poriadku a pokynov vyučujúceho,
2. aktivita na seminári
3. projekt (pwp prezentácia + referát na stanovenú tému max. 50 bodov)
4. test (max. 50 bodov)
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 51 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 51 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu sa študent orientuje v sociálnej politike ako teoretickej, ale aj
praktickej činnosti vo všetkých jej integrálnych súčastiach. Dokáže identifikovať a charakterizovať
vybrané sociálne udalosti z hľadiska sociálno-politickej praxe a analyzovať ich riešenia aktuálnou
vládnou koalíciou.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia
vymedzenie pojmu sociálna politika, politický systém SR,
legislatívny proces v NR SR, špecifiká sociálnej politiky v SR
základné princípy a ciele sociálnej politiky, aplikácia na prax v SR
typy a modely sociálnej politiky, aplikácia na prax v SR
funkcie a nástroje sociálnej politiky, aplikácia na prax v SR
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úloha štátu v SP; welfare state, aplikácia na prax v SR
vzťah hospodárskej politiy a sociálna politika; koncepcia sociálneho trhového hospodárstva
vzdelávacia politika, teoretická koncepcia a aktuálne problémy
2. konzultácia
politika zamestnanosti, teoretická koncepcia a aktuálne problémy
rodinná politika, teoretická koncepcia a aktuálne problémy
zdravotná politika, teoretická koncepcia a aktuálne problémy
bytová politika, teoretická koncepcia a aktuálne problémy
programové vyhlásenie vlády a sociálna politika
sociálne udalosti v SR a EÚ

Odporúčaná literatúra:
1. GEFFERT, R. (2014): Sociálna politika a jej axiologické orientále, FF UPJŠ, KE
2. Programové vyhlásenie vlády SR 2020, 2023
3. Ústava SR

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 23.05.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/BaP-e/24

Názov predmetu: Bankovníctvo a poisťovníctvo

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na konzultáciách v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Vypracovanie a odovzdanie semestrálnej práce (prostredníctvom LMS) maximum 50 b.,
minimum nie je.
3. Priebežné hodnotenie realizované v rámci druhej konzultácie – písomka, maximum 50 b.,
minimum nie je.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
V prípade, ak študent získa menej ako 52 bodov v rámci riadneho klasifikovaného hodnotenia,
do začiatku skúškového obdobia môže realizovať opravné klasifikované hodnotenie, ktoré bude
formou testu z učiva za celý semester v rozsahu 40 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov. Detailné
podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na elektronickej
nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ).
"

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je zvýšiť finančnú gramotnosť študentov. Predmet je zameraný na bankovníctvo
a poisťovníctvo ako súčasť národného hospodárstva, vymedzuje legislatívny rámec týchto odvetví.
Študenti budú mať možnosť oboznámiť sa s organizáciou bankového systému v SR, s postavením
Národnej banky Slovenska, Centrálnej európskej banky, ako aj ostatných bánk v trhovom systéme.
Na konkrétnych príkladoch sa naučia používať nástroje platobného styku, budú mať príležitosť
oboznámiť sa so základnými krokmi a dokumentáciou pri uzatváraní úverových zmlúv. Cieľom
predmetu je zároveň dosiahnuť, aby študenti pochopili ako funguje jednotný poistný trh, aby sa
naučili orientovať v poistných produktoch a odvetviach

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Finančný systém: Úloha finančného systému, finančné trhy a finančné nástroje, účastníci na
finančných trhoch, regulácia finančných trhov.
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2. Riadenie peňažného obehu a emitovanie bankoviek a mincí. Menová politika.
3. Historický vývoj bánk. Organizácia bankového systému v SR. Postavenie a funkcie centrálnej
banky. NBS v Eurosystéme.
4. Podstata existencie CB a jej funkcie ECB -jej orgány, a úlohy. Eurosystém a jeho úlohy. Národná
banka Slovenska – jej ciele, úlohy, postavenie.
5. Členenie a funkcie komerčných bánk na Slovensku. Členenie komerčných bánk, ich postavenie
a úlohy. Zásady činnosti komerčných bánk. Štruktúra produktov komerčných bánk Bezhotovostný
platobný styk a jeho nástroje.
6. Bankové riziká a ich riadenie. Bankové operácie. Úrokovanie.
2. konzultácia:
7. Elektronické bankovníctvo a privátne bankovníctvo.
8.Poisťovníctvo ako súčasť národného hospodárstva. Poistný trh. Legislatívne základy
poisťovníctva . Vývoj poisťovníctva na Slovensku.
9. Slovenské poisťovníctvo a EÚ. Základné kategórie poistenia. Účastníci poistenia.
Funkcie poistenia.
10. Nové trendy v slovenskom poisťovníctve. Charakteristika životných a neživotných poistení.
Zmluvné a zákonné poistenie. Poistenie zodpovednosti za škodu.
11. Zaistenie a jeho význam.
12. Bankopoisťovníctvo – príčiny a dôvody jeho vzniku. Špecifické produkty bankopoistenia.
13. Záverečné zhrnutie prebratej problematiky

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
TKÁČOVÁ, D.: Finančné trhy a bankovníctvo. Praha: Wolters Kluwer, 2017
ČUNDERLÍK, Ľ.: Právo finančného trhu. Bratislava: Wolters Kluwer, 2017
HORBULÁK, Z.: Finančné dejiny Európy: história peňažníctva, bankovníctva a zdanenia.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2015
Odporúčaná:
SIVÁK, R.: Financie. 2. preprac. a rozšir. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2019
ČERNOHORSKÝ, J.: Finance: od teorie k realitě. Praha: Grada Publishing, 2020
Aktuálne legislatívne predpisy

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 3

A B C D E FX

0.0 0.0 33.33 0.0 66.67 0.0

Vyučujúci: PhDr. Milan Douša, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/BPaVS-
e/22

Názov predmetu: Bezpečnostná politika a verejná správa

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Bodové hodnotenie pozostáva z nasledujúcich zložiek:
-seminárna práca na vopred zadanú tému s odovzdaním vyučujúcemu v elektronickej podobe (10
bodov)
-priebežná písomná skúška (min 21 bodov a max. 40 bodov).
-záverečná ústna skúška (min. 26 bodov a max 50)

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent disponuje poznatkami týkajúcimi sa teoretických aspektov
skúmania bezpečnosti a bezpečnostnej politiky v kontexte verejnej správy. Študent rozumie
základným spôsobom nazerania na bezpečnosť v bezpečnostnej a politickej vede, a pozná obsah
jednotlivých aspektov bezpečnosti. Absolvent kurzu je schopný porozumieť tomu, ako súvisí
bezpečnosť ako kategória a jej jednotlivé sektory s fungovaním verejnej správy z teoretického
hľadiska.
V rámci uvedeného predmetu je však zámerom, aby študent nielen nadobudol teoretické vedomosti,
ale dokázal ich aj aplikovať a prostredníctvom nich identifikovať, analyzovať a zhodnotiť jednotlivé
aspekty bezpečnostnej politiky v podmienkach SR.

Stručná osnova predmetu:
3 konzultácie:
1.
Formovanie agendy bezpečnosti, formy skúmania a vývoj
Bezpečnosť a jej základné teoretické vymedzenie
Pojmový výklad – bezpečnostné riziko, bezpečnostná hrozba, sekuritizácia, a pod.
Strategické štúdie a bezpečnostné štúdie
Sektorová bezpečnosť na Slovensku (Kodanská škola)
2.
Historický vývoj bezpečnosti na Slovensku - vojnové dejiny
Bezpečnostná politika SR - koncept a dokumenty
Bezpečnostný systém - štruktúra a definícia
SR ako člen medzinárodných bezpečnostných organizácií - OSN, OBSE
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SR ako člen medzinárodných bezpečnostných organizácií - NATO, EU
3.
Obranná politika SR
Krízový manažment vo verejnej správe a strategické myslenie
Perspektívy a limity bezpečnostnej politiky vo verejnej správe

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra: UŠIAK, J. 2020. Bezpečnostná politika Slovenskej republiky a vybrané
bezpečnostné dokumenty. Banská Bystrica: Belianum. ISBN 978-80-557-1795-1. 266s.
LASICOVÁ, J., UŠIAK, J. 2012. Bezpečnosť ako kategória. Bratislava: Slovenská akadémia
vied. ISBN 978-80-224-1284-1. 263s JURČÁK, V. a kol. 2020. Teoretické prístupy k skúmaniu
bezpečnosti. Ostrava: KEY Publishing, s.r.o.. ISBN 978-80-7418-358-4. 134s. KULAŠIK, P. a
kol. 2002. Slovník bezpečnostných vzťahov. Bratislava: Smaragd pedagogické nakladateľstvo,
s. r. o. 2002. ISBN 80-89063-08-X. 270 s. MAREŠ, M., REKTOŘÍK, J., ŠELEŠOVKÝ, J.
a kol. 2013. Krizový management: Případové bezpečnostní studie. Praha: Ekopress. ISBN
978-80-86929-92-7. 237s. Odporúčaná literatúra: BUZAN, B. a kol. 2005. Bezpečnosť -
Nový rámec pre analýzu. Brno: Centrum strategických studií.2005. ISBN 80-903333-6-2.
267 s. DANICS, Š. 2017. Extremismus, radikalizmus, populizmus a euroskepticismus.
Bratislava: Univerzita J. Amosa Komenského. 2017. ISBN 9788074521225 WAISOVÁ, Š.
2005.Bezpečnosť – vývoj a proměny konceptu. Plzeň: Aleš Čenek.ISBN 80-86898-21-0.159 s.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 35

A B C D E FX

65.71 17.14 8.57 5.71 2.86 0.0

Vyučujúci: Mgr. Katarína Miňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 22.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/BHaRvoSP-
e/24

Názov predmetu: Bezpečnostné hrozby a riziká vo svetovej politike

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Klasifikované hodnotenie:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Esej (maximum 25 bodov / minimum 13 bodov)
3. Aktívna participácia a vedenie diskusie (maximum 25 bodov / minimum 13 bodov)
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia.
Stupnica klasifikovaného hodnotenia:
A = 47 bodov - 50 bodov
B = 42 bodov - 46 bodov
C = 37 bodov - 41 bodov
D = 32 bodov - 36 bodov
E = 27 bodov - 31 bodov
Fx = 26 bodov a menej
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Študenti po dokončení predmetu budú schopní kriticky rozmýšľať a analyzovať vzájomnú závislosť
medzi klasickými bezpečnostnými problémami (ako je vojna, šírenie jadrových zbraní alebo
odstrašovanie apod.) v súčasnom kontexte a získajú kompetencie identifikovať a analyzovať príčiny
rôznych foriem medzinárodných konfliktov vo svete.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. koncepčné rámce bezpečnostnej analýzy
2. strategické myslenie
3. globálne a regionálne bezpečnostné štúdie
4. klasické bezpečnostné problémy
5. súčasné bezpečnostné problémy
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2. konzultácia:
6. ľudská bezpečnosť
7. zlyhávajúce štáty
8. terorizmus
9. úloha kultúry v medzinárodných vzťahoch
10. medzinárodné konflikty vo svete

Odporúčaná literatúra:
1. Ušiak, J., Nečas, P.: Nový prístup k bezpečnosti štátu na začiatku 21. storočia. Liptovský
Mikuláš: Akadémia ozbrojených síl gen. M. R. Štefánika, 2010.
2. Procházka, J., Nečas, P.: Přístupy k tvorbě bezpečnostních a obranních strategií, Banská
Bystrica: Vydavateľstvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2020.
3. Ivančík, R., Kazanský, R., Nečas, P.: Teoretické východiská skúmania terorizmu ako
bezpečnostnej hrozby pre zlyhávajúce štáty. České Budějovice: Vysoká škola evropských a
regionálních studií, 2020.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 32

A B C D E FX

56.25 40.63 0.0 0.0 0.0 3.13

Vyučujúci: Dr.h.c. prof. Ing. Pavel Nečas, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 07.04.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/DEJVSvSE-
e/24

Názov predmetu: Dejiny verejnej správy v strednej Európe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Klasifikované hodnotenie:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Písomná previerka (maximum 20 bodov / minimum 11 bodov)
3. Aktivita na seminári a diskusia (maximum 10 bodov / minimum 6 bodov)
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu dosiahnutého počtu bodov z písomnej previerky a aktivity na seminári.
Stupnica klasifikovaného hodnotenia:
A = 28 bodov - 30 bodov
B = 25 bodov - 27 bodov
C = 22 bodov - 24 bodov
D = 20 bodov - 21 bodov
E = 17 bodov - 19 bodov
Fx = 16 bodov a menej
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Cieľom výučby predmetu je, aby študenti nadobudli ucelené poznatky o dejinách verejnej správy
v strednej Európe (výkon verejnej správy v období feudalizmu, tereziánske a jozefínske reformy v
18. storočí, osvietenstvo, konšitucionalizmus a verejná správa, formovanie modernej štátnej správy
v strednej Európe, atď.)

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Výkon verejnej správy v období feudalizmu (panovnícky dvor, stolice/župy, mestá).
2. Panovnícky absolutizmus a zrod štátnej byrokracie v období panovania Habsburgovcov.
3. Tereziánske a jozefínske reformy v 18. storočí. Osvietenstvo, konštitucionalizmus a verejná
správa.
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4. Formovanie modernej štátnej správy v strednej Európe v dlhom 19. storočí – ideové a ústavné
základy, koncepcie a modely.
5. Formovanie modernej verejnej správy v Uhorsku v dlhom 19. storočí – centrálna úroveň.
6. Formovanie nového administratívneho a samosprávneho systému na regionálnej a miestnej
úrovni.
2. konzultácia:
7. Vznik prvej Československej republiky a jej verejná správa, resp. štátny aparát.
8. Prvá Slovenská republika (1939_1945) a jej verejná správa.
9. Obdobie štátneho socializmu. Ideové východiská riadenia štátu a jeho administratívne štruktúra.
10. Nové trendy a výzvy po roku 1989. Transformácia verejnej správy. Zahraničné vplyvy a miestna
realita (NPM, neoweberianizmus, a pod.).
11. Dejiny diplomacie a zahraničnej správy v strednej Európe.
12. Medzinárodné organizácie, ich štruktúry, personál a aparáty v historickej perspektíve.
13. Kvalifikačné kritériá a vzdelávanie štátnych úradníkov v minulosti a dnes .

Odporúčaná literatúra:
1. Schelle, Karel: Vývoj veřejné správy v letech 1848-1948. Eurolex Bohemia, Praha, 2002.
2. Halász, Iván: The Administration of Foreign Affairs in the Central European countries
(1867-1945). Sapientia Forum Iuris, Cluj-Napoca, 2019.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: prof. Dr. Ivan Halász, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 29.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/EGV-
VS-e/24

Názov predmetu: E-government

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením/hodnotením. Klasifikované hodnotenie/hodnotenie
sa získava na základe súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia.
Podmienky priebežného hodnotenia:
- A) Aktívna účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
- B) Priebežné hodnotenie formou testu (maximálny počet bodov 30, minimálny počet bodov nie
je stanovený).
- C) Priebežné hodnotenie formou písomky (maximálny počet bodov 30, minimálny počet bodov
nie je stanovený).
- D) Individuálna práca študenta formou zadania (maximálny počet bodov 40, minimálny počet
bodov nie je stanovený).
Podmienky záverečného hodnotenia: Zvládnutie parciálnych podmienok priebežného hodnotenia.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu: Zvládnutie podmienok priebežného hodnotenia a
dosiahnutie minimálne 52 bodov zo 100 bodov.
Študent má možnosť v priebehu semestra získať maximálne 100 bodov:
- na hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov,
- na hodnotenie B je potrebné získať 81 – 90 bodov,
- na hodnotenie C je potrebné získať 71 – 80 bodov,
- na hodnotenie D je potrebné získať 61 – 70 bodov,
- na hodnotenie E je potrebné získať 52 – 60 bodov.
Klasifikované hodnotenie nebude udelené študentovi, ktorý celkovo nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Predmet sa zaoberá základnými aspektmi procesu informatizácie vo verejnej správe. Zdôrazňuje
význam sprístupňovania informácií verejnosti, zjednodušenia komunikácie verejnosti s verejnou
správou, podporu účasti občana na spravovaní verejných záležitostí ako aj zvyšovanie
transparentnosti výkonu verejnej správy efektívnejšou aplikáciou informačno-komunikačných
technológií.



Strana: 18

Odborné znalosti - študenti absolvujúci predmet vedia vysvetliť východiská, súvislosti a základný
historický kontext informatizácie spoločnosti a informatizácie verejnej správy. Sú schopní uviesť
a vysvetliť jednotlivé definície E-governmentu. V teoretickej rovine vedia vymedziť základné
pozitíva ale aj negatíva informatizácie, prípadné ohrozenia pre verejnú správu a jednotlivcov, úlohu
informatizácie z pohľadu participatívnej demokracie.
Odborné zručnosti - študenti absolvujúci predmet poznajú jednotlivé nielen legislatívne, ale
aj iné oficiálne a strategické dokumenty, ktorých analýzou ich vedia aplikovať v konkrétnych
podmienkach. Poznajú jednotlivé služby E-governmentu, sú schopní ich využívať v praxi a
komparáciou s inými krajinami EÚ identifikovať ich nedostatky a následne navrhnúť spôsoby
odstránenia nedostatkov, a to vzhľadom na národné špecifiká krajiny, kde majú byť uplatnené.
Zároveň sú schopní jednotlivé služby využívať v súlade s požiadavkami kladenými najmä na
bezpečnosť, efektívnosť, hospodárnosť.
Všeobecná spôsobilosť (kompetencia) - štúdiom a absolvovaním predmetu študenti vedia
pristupovať k analýze študovaných tematík kriticky a s komparatívnym prístupom umožňujúcim
medzištátne porovnávania. Taktiež sú schopní úlohy riešiť samostatne ale aj v tímovej spolupráci.
Vedia svoje myšlienky a názory prezentovať, no zároveň ich aj argumentačne zdôvodniť.

Stručná osnova predmetu:
1. Digitálna transformácia spoločnosti
2. Ciele, úrovne a subjekty E-governmentu
3. Digitálna transformácia a politiky EÚ
4. Stratégie digitálnej transformácie v SR
5. Subjekty riadenia digitálnej transformácie v SR
6. E-government z pohľadu územnej samosprávy
7. Digitálna transformácia územnej samosprávy – príklady dobrej praxe v EÚ
8. Digitálna transformácia územnej samosprávy – príklady dobrej praxe v SR
9. Smart city ako koncepcia moderného riadenia miest
10. Moderné prístupy komunikácie územnej samosprávy využitím IKT
11. Bezpečnosť v rámci E-governmentu
12. Dezinformácie v digitálnom prostredí
13. Rebríčky E-governmentu v medzinárodnom prostredí

Odporúčaná literatúra:
1. Informatizácia. Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej
republiky. Dostupné na: https://www.mirri.gov.sk/sekcie/informatizacia/index.html
2. Stratégia digitálnej transformácie Slovenska 2030. Dostupné na: https://mirri.gov.sk/sekcie/
informatizacia/digitalna-transformacia/strategia-digitalnej-transformacie-slovenska-2030/
3. Ústredný portál verejnej správy
4. Zákon č. 305/2013 Z.z. o elektronickej podobe výkonu pôsobnosti orgánov verejnej moci a o
zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o e-Governmente)
5. Dátové centrum obcí a miest
6. Európska komisia. Európa pripravená na digitálny vek. Dostupné na: https://
commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age_sk
7. Ručinská, S. – Bernhart, J. – Cecon, F. – Dumitrescu, G. C. (eds.) 2024. Exploring Digital and
Green Concepts. Knowledge Base for Cities and Municipalities. 1st edition. Prague : Wolters
Kluwer ČR, a. s., 2024, 208 p., ISBN 978-80-286-0048-8
8. Podklady vyučujúcich distribuované v priebehu semestra.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský
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Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka , PhDr. Miroslav Fečko, PhD. ,
Ing. Michaela Lukačínová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 26.01.2026

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/EVSVS-
e/22

Názov predmetu: Ekonomika verejnej správy a verejného sektora

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia (max. 40 a min. 21 bodov):
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Aktivita na seminári.
3. Priebežný písomný test.
4. Samoštúdium odporúčanej literatúry
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná skúška (max. 60 a min. 31 bodov).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho;
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 60 %.

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je oboznámiť študentov so základnými otázkami a problémami ekonomiky
verejného sektora a verejnej správy a vytvoriť teoretický základ pre štúdium ďalších nadväzujúcich
disciplín, najmä verejných financií. Študent bude vedieť identifikovať rozdiely medzi súkromným
a verejným sektorom, súkromnými a verejnými statkami a službami, porozumie teórií verejnej
voľby, spôsobom rozhodovania sa vo verejnom sektore, identifikuje proces, faktory Paretovskej
efektívnosti a príčiny neefektívnosti verejnej správy, a podobne.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia: Úvod do štúdia ekonomiky verejného sektora. Štruktúra národného hospodárstva.
Neziskový sektor a neziskový súkromný sektor. Zmiešaná ekonomika a príčiny existencie
verejného sektora. Verejný sektor a verejný súkromný sektor. Ekonomická charakteristika
verejných statkov a externalít. Zabezpečovanie verejných statkov. Alternatívne metódy
poskytovania verejných služieb.
2. konzultácia: Verejná voľba – spôsob rozhodovania vo verejnom sektore. Efektívnosť ako
ekonomická kategória. Paretovská efektívnosť. Financovanie verejnej správy a verejného sektora.
Riadenie verejného sektora. Ekonomika verejnej správy – základné problémy riadenia. Nadácie,
občianske združenia – ich vznik, činnosť a zánik. Ekonomika a financovanie rozpočtových a
príspevkových organizácií.
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Odporúčaná literatúra:
1. Čepelová, A., Lachytová, L. a L. Pčolinská. 2019. Ekonómia verejného sektora. Košice:
TYPOPRESS – Tlačiareň s.r.o. ISBN 978-80-8129-110-4
2. Čepelová, A. 2013. Ekonómia verejného sektora. Košice : UPJŠ Košice, FVS. ISBN
978-80-8152-004-4
3. TETŘEVOVÁ, L. 2003. Veřejná ekonomie I – I. díl Kombinované studium. Pardubice : UP
Fakulta ekonomicko správní.
4. TETŘEVOVÁ, L. 2003. Veřejná ekonomie I – II. díl Kombinované studium. Pardubice: UP
Fakulta ekonomicko správní.
Odporúčaná:
5. Peková, J. a J. Pilný. 2002. Veřejná správa a finance veřejného sektoru. Praha: ASPI.
6. OCHRANA, F. 2001. Veřejný sektor a efektivní rozhodování. Praha: Management Press.
7. Zákon č. 530/2002 Zb., o verejnom obstarávaní v platnom znení.
8. Ministerstvo vnútra: www.civil.gov.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:
-

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 149

A B C D E FX

2.68 6.04 16.78 34.23 38.26 2.01

Vyučujúci: doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., univerzitná profesorka

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/EVSVS-
st/15

Názov predmetu: Ekonomika verejnej správy a verejného sektora

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Zmiešaná ekonomika a príčiny existencie verejného sektora. Vzájomná interakcia medzi
ziskovým a neziskovým sektorom – Pestoffov model.
2. Neziskový sektor a neziskový súkromný sektor. Neziskové organizácie - nadácie.
3. Verejné statky a spôsoby ich zabezpečovania. Problém čierneho pasažiera.
4. Externality a riešenia externalít vo verejnom sektore.
5. Efektívnosť verejného sektora v Paretovom chápaní. Príčiny neefektívnosti verejného sektora a
ich riešenia.
6. Teória verejnej voľby a pravidlá kolektívneho rozhodovania.
7. Charakteristika, význam a hlavné formy verejnej kontroly. Občianska a profesionálna kontrola.
8. Rozpočtové a príspevkové organizácie, vznik, zánik, hospodárenie.
9. Verejné príjmy so zameraním na dane, daňová sústava SR.
10. Verejné financie a verejný sektor, funkcie verejných financií.
11. Rozpočtová sústava so zameraním na štátny rozpočet.
12. Verejný rozpočet, jeho ponímanie a funkcie. Rozpočtové zásady, rozpočtový proces.
13. Verejné výdavky a analýza efektívnosti verejných výdavkov.
14. Krátkodobá fiškálna nerovnováha. Príčiny a dôsledky rozpočtového deficitu.
15. Dlhodobá fiškálna nerovnováha. Financovanie verejného dlhu, príčiny a dôsledky dlhu.
16. Rozpočtová a fiškálna politika. Typy a nástroje.
17. Fiškálny federalizmus. Predmet skúmania, súvislosti, zásady a modely FF.
18. Financovanie územnej samosprávy SR – rozpočet, príjmy a výdavky. Participatívny rozpočet.
19. Financovanie zdravotníctva. Modely riadenia zdravotníctva a ich súvislosti. Spôsob
financovania zdravotníctva v SR a štruktúra zdrojov.
20. Financovanie regionálneho a vysokého školstva. Štruktúra a charakteristika zdrojov.

Odporúčaná literatúra:
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1. BOBÁKOVÁ, Viktória a Eva Výrostová, 2013. Verejné financie I. Košice: UPJŠ v Košiciach.
2. ČEPELOVÁ, Anna a kol., 2019. Ekonómia verejného sektora. Košice: UPJŠ v Košiciach.
ISBN 9788081291104.
3. MEDVED, Jozef, Juraj NEMEC a kol., 2011. Verejné financie. Bratislava: Sprint.
4. SIVÁK, Rudolf a kol., 2007. Verejné financie. Bratislava: IURA Edition.
5. PEKOVÁ, Jitka, Jaroslav PILNÝ a Marek JETMAR, 2002. Verejná správa a finance veřejného
sektoru, Praha: ASPI, 2002.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 570

A B C D E FX

18.6 19.3 21.4 15.79 24.21 0.7

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/ISVS-st/20

Názov predmetu: Informačná sústava vo verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Účtovníctvo. Zákon o účtovníctve. Harmonizácia účtovníctva. Medzinárodné účtovné štandardy.
Aplikácia IPSAS do účtovníctva verejnej správy v SR.
2. Rozpočet územnej samosprávy, etapy a zásady jeho tvorby.
3. Rozpočtové organizácie a špecifiká ich financovania.
4. Rozpočtové výdavky územnej samosprávy (pojem, klasifikácia).
5. Účtovné zobrazenie rozpočtových výdavkov v RO (transfery kapitálové).
6. Účtovné zobrazenie rozpočtových výdavkov v RO (transfery bežné).
7. Daňové rozpočtové príjmy územnej samosprávy.
8. Nedaňové rozpočtové príjmy územnej samosprávy a účtovné zobrazenie rozpočtových príjmov
v RO.
9. Akruálny princíp vedenia účtovníctva s dôrazom na tvorbu rezerv, opravných položiek
a časového rozlišovania.
10. Hospodárske operácie a ich dokumentácia v účtovníctve.
11. Dlhodobý majetok a fázy jeho fungovania.
12. Krátkodobý majetok s dôrazom na zásoby.
13. Finančný majetok a špecifiká jeho účtovania v rozpočtových organizáciách.
14. Zúčtovacie vzťahy vyplývajúce z obchodnej činnosti a súvisiace so zamestnancami.
15. Zdroje krytia majetku v rozpočtových organizáciách – vlastné a cudzie, krátkodobé a dlhodobé.
16. Účtovné zobrazenie nákladov a výnosov a ich vplyv na výsledok hospodárenia.
17. Proces účtovnej uzávierky. Vecná a formálna kontrola v účtovníctve.
18. Proces účtovnej závierky. Tvorba účtovných výkazov.
19. Audit účtovnej závierky. Auditorské dôkazy. Výsledok auditu.
20. Proces konsolidácie v účtovníctve verejnej správy. Metódy konsolidácie.

Odporúčaná literatúra:
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1. MIHALIKOVÁ, Eva, 2023. Účtovníctvo rozpočtových organizácií (E-publikácia). Košice,
UPJŠ v Košiciach, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online: https://unibook.upjs.sk/sk/
verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii
2. KOREŇOVÁ, Darina, 2022. Vybrané kapitoly z verejných financií II. Košice, UPJŠ v
Košiciach, ISBN 978-80-574-0104-9. Dostupné online: https://unibook.upjs.sk/sk/fakulta-
verejnej-spravy/1069-vybrane-kapitoly-z-verejnych-financii-ii.html
3. MIHALIKOVÁ, Eva a kol., 2011. Finančná situácia a výkonnosť v samospráve. Košice: UPJŠ
v Košiciach. ISBN 978-80-7097-898-6.
4. Zákon č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.
5. Zákon č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších
predpisov.
6. Zákon č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy v znení neskorších
predpisov.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 84

A B C D E FX

13.1 30.95 20.24 17.86 15.48 2.38

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/IZaSvVS-e/24

Názov predmetu: Informačné zdroje a systémy vo verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe a aktívne zapájanie sa do diskusie a aktivít.
2. Seminárna práca zameraná na praktické cvičenia interpretácie a analýzy štatistických informácií
na zvolenú tému. Maximálna bodová hodnota: 20. Minimálna bodová hodnota: 11.
3. Prípadová štúdia o etických dilemách pri narábaní s informáciami na zvolenú tému. Maximálna
bodová hodnota: 20. Minimálna bodová hodnota: 11.
4. Seminárna práca zameraná na využívanie medzinárodných informačných zdrojov na zvolenú
tému. Maximálna bodová hodnota: 20. Minimálna bodová hodnota: 10.
5. Záverečné hodnotenie v podobe písomného testu na konci semestra. Maximálna bodová hodnota:
40. Minimálna bodová hodnota: 20.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované v úložisku
pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ) alebo na elektronickej nástenke predmetu
v AiS2.

Výsledky vzdelávania:
V súčasnom svete, kde sa informácie stávajú čoraz dôležitejšou komoditou, je pre študentov
verejnej správy kľúčové, aby mali rozvinuté znalosti, zručnosti a kompetentnosti v oblasti
informačných zdrojov. Tieto kompetentnosti im umožnia efektívne pracovať v oblasti verejnej
správy a prispievať k informovanosti a transparentnosti verejného života.
Absolvovaním predmetu sa študenti naučia a pochopia rôzne typy informačných zdrojov
relevantných pre verejnú správu (oficiálne a neoficiálne). Budú schopní identifikovať a vybrať
adekvátne informačné zdroje pre danú tému alebo oblasť záujmu. Poznajú princípy fungovania
informačných systémov a databáz. Pochopia význam otvorených dát a ich využitia v oblasti verejnej
správy. Získajú znalosti o etických aspektoch práce s informáciami.
Študenti budú schopní orientovať sa v informačnom prostredí a efektívne vyhľadávať informácie
v rôznych informačných zdrojoch na podporu rozhodovacích procesov vo verejnej správe. Dokážu
pracovať s informáciami a spracovávať ich do zrozumiteľnej formy pre zainteresované subjekty.
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Budú vedieť využívať informačné technológie na prácu s informáciami a budú vedieť s nimi eticky
pracovať.
V rámci predmetu sú rozvíjané kritické myslenie a analytické zručnosti pri posudzovaní
relevantnosti a spoľahlivosti informačných zdrojov. Študenti sa naučia efektívne komunikovať s
využitím informačných zdrojov s cieľom sprostredkovať myšlienky, politiky a stratégie rôznym
zainteresovaným stranám.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Úvod do informačných zdrojov vo verejnej správe. Zdôraznenie dôležitosti informácií a
informačných zdrojov pre efektívne fungovanie verejnej správy, charakterizácia informačného
prostredia v oblasti verejnej správy (množstvo, rôznorodosť, dynamika).
2. Oficiálne informačné zdroje I. Legislatíva (webové stránky príslušných orgánov verejnej moci),
strategické dokumenty (strategické plány, koncepcie a programy definujú ciele a priority verejnej
správy v rôznych oblastiach).
3. Oficiálne informačné zdroje II. Štatistiky (štatistiky o rôznych aspektoch spoločnosti a
ekonomiky sú dôležitým nástrojom pre monitorovanie a hodnotenie výkonnosti verejnej správy,
dostupné na webových stránkach štatistických úradov – ŠÚ SR, INFOSTAT, Eurostat) a otvorené
dáta (portály verejne dostupných dát verejných inštitúcií).
4. Výskumné informačné zdroje. Zdroje dát z výskumných agentúr (prehľad výskumných agentúr),
Eurobarometer a archívov sociálnych dát (slovenský archív, CESSDA - Council of European Social
Science Data Archives, EDAN - East European Archives Network).
5. Databázy výskumnej literatúry a vedeckých časopisov (Scopus, Web of Science, Academia.edu,
ResearchGate a pod.), praktické cvičenie s vyhľadávaním a recenzovaním odbornej literatúry.
6. Neoficiálne informačné zdroje – média, sociálne média a neziskové organizácie.
2. konzultácia:
7. Vlastnosti kvalitných informačných zdrojov - relevantnosť pre danú tému alebo oblasťzáujmu.
Spoľahlivosť (dôveryhodnosť zdroja). Aktuálnosť (prepracovanosť informácií). Dostupnosť
(jednoduchosť prístupu, zrozumiteľná forma).
8. Informačná gramotnosť a kritické myslenie. Význam zručností informačnej gramotnosti vo
verejnej správe. Stratégie hodnotenia informácií z hľadiska dôveryhodnosti a spoľahlivosti.
9. Informačná etika a ochrana súkromia. Pochopenie etických aspektov pri používaní a šírení
informácií. Ochrana osobných údajov a citlivých informácií. Objektivita a nestrannosť pri
prezentovaní informácií. Boj proti dezinformáciám a manipulácii s informáciami.
10. Základné počítačové zručnosti pre verejnú správu. Základné operácie v produktívnom softvéri
(spracovanie textu, tabuľky, prezentácie). Praktické cvičenie s bežnými kancelárskymi aplikáciami
– Word, Google Docs, Excel, Google Sheets, PowePoint, Google Slides.
11. Úvod do elektronickej pošty a komunikačných nástrojov. Význam e-mailovej komunikácie
vo verejnej správe. Základná e-mailová etiketa a osvedčené postupy. Úvod do komunikačných
nástrojov, ako je Skype, MS Teams, Webex alebo iné platformy na videokonferencie.
12. Sociálne siete a zapojenie občanov. Význam sociálnych sietí pre komunikáciu s občanmi.
Stratégie efektívneho využívania platforiem sociálnych sietí vo verejnej správe. Prípadové štúdie a
príklady úspešnej angažovanosti orgánov štátnej správy na sociálnych sieťach.
13. Nové trendy v informačných systémoch pre verejnú správu. Preskúmanie nových technológií,
ako sú umelá inteligencia, blockchain a internet vecí. Potenciálne aplikácie a dôsledky pre verejnú
správu. Diskusia o budúcich smeroch a príležitostiach v tejto oblasti.
14. Medzinárodné informačné zdroje pre verejnú správu – verejná politika (OSN, OECD, Svetová
banka), verejná správa (Medzinárodný inštitút pre administratívne vedy (IIAS), Organizácia
miestnych a regionálnych vlád (UCLG), Centrum pre inovácie v štátnej správe (CIG), E-
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government - OECD Digital Government Observatory, Global e-Government Knowledge
Exchange (GeGov).

Odporúčaná literatúra:
1. HOMBURG, V. 2008. Understanding e-government: Information systems in
public administration. Routledge (Taylor & Francis Group). Dostupné na: https://
doi.org/10.4324/9780203885642
2. LAUDON Kenneth C. a Jane P. LAUDON. 2021. Management Information Systems:
Managing the Digital Firm. New York: Paerson.
3. KPMG. (n.d.) Štandardy pre zverejňovanie údajov verejnej správy vo formáte otvorených
údajov. Dostupné na: https://mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2023/10/5.1.1-Standardy-pre-
zverejnovanie-otvorenych-udajov.pdf
4. CASTILLA, R., PACHECO, A., FRANCO, J. 2023. Digital government: Mobile applications
and their impact on access to public information. SoftwareX, 22, 101382.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 2

A B C D E FX

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Gizela Brutovská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/IRÚS-e/24

Názov predmetu: Investičné rozhodovanie územných samospráv

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 6.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Spôsob hodnotenia a skončenia štúdia predmetu: klasifikované hodnotenie - KH.
Záverečné hodnotenie pozostáva z:
- Hodnotenie semestrálneho projektu vypracovaného v priebehu semestra (40 % hodnotenia
predmetu – max. 40 bodov).
- Písomný test (60 % hodnotenia predmetu – max. 60 bodov).
Podmienkou pre absolvovanie predmetu je získanie minimálne 20 bodov v rámci priebežného
hodnotenia semestrálneho projektu a minimálne 31 bodov v rámci hodnotenia písomného testu.
Spolu je možné získať z predmetu 100 bodov, minimálny počet bodov pre absolvovanie predmetu
je 51 bodov.
Absolvovanie predmetu je podmienené úspešným absolvovaním stanovených podmienok a
plnením podmienok účasti podľa Študijného poriadku.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Vzdelávacie výstupy sú u študenta po absolvovaní predmetu premietnuté v oblasti vedomostí,
zručností a kompetencií.
V kategórii vedomostí má študent vedieť:
- definovať a vysvetliť význam investičných aktivít regionálnych samospráv,
- popísať teoretické prístupy k rozhodovaniu,
- charakterizovať samosprávne úrovne v SR a EÚ z hľadiska ich kompetencií v investičnom
rozhodovaní
- opísať a interpretovať špecifiká a metódy rozhodovania vo verejnom sektore,
- vysvetliť metódy a postup zabezpečenia verejných investícií.
V kategórii zručností má študent vedieť:
- navrhovať proces investičného rozhodovania u regionálnych samospráv,
- aplikovať získané vedomosti o postupoch pri hodnotení investičných alternatív,
- aplikovať rozhodovacie metódy a techniky v rámci investičného rozhodovania územných
samospráv v SR a EÚ.
V kategórii kompetencií má študent vedieť:
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- preukázať schopnosť samostatne pracovať na riešení úloh v rámci plánovania a realizácie
investičného rozhodovania,
- preukázať schopnosť samostatne, tvorivo a kriticky vyhodnocovať údaje získané v rámci
hodnotenia investičných alternatív regionálnych samospráv,
- prevziať zodpovednosť za svoje odborné postoje a diskutovať o možných riešeniach problémov
a výsledkov svojej práce.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Úvod do predmetu – vymedzenie pojmov.
2. Regionálne samosprávy – verejná správa, územnosprávne členenie, úrovne samosprávy.
3. Samosprávne úrovne v SR a krajinách EÚ.
4. Rozpočty územných samospráv – príjmy, výdavky, rozpočtový proces.
5. Rozhodovanie – teoretické prístupy k rozhodovaniu, rozhodovanie ako proces, klasifikácie
rozhodovacích procesov, multikriteriálne rozhodovanie.
6. Investičné rozhodnutia – investície a investovanie, špecifiká investičného rozhodovania a
dlhodobého financovania.
2. konzultácia:
7. Inputovo-outputové metódy rozhodovania vo verejnom sektore – CMA, CBA, CEA, CUA.
8. Metódy hodnotenia efektívnosti investícií vo verejnom sektore.
9. Verejné zadanie práce ako externá forma zabezpečenia verejnej investície – verejné obstarávanie
v kontexte SR a EÚ.
10. Verejno-súkromné partnerstvá – Public Private Partnership (PPP) projekty.
11. Outsourcing.
12. Pre-commercial Public Procurement – Pred-komerčné verejné obstarávanie.
13. Externé zdroje financovania investičných aktivít územnej samosprávy – úvery, investičná a
štátna pomoc, fondy EÚ .

Odporúčaná literatúra:
[1] Suhányi, L.: Strategické investičné rozhodovanie na úrovni regiónu. Prešov: FM PU, 2011.
210 s. ISBN 978-80-555-0312-7
[2] Ochrana, F., Půček, J.M.: Dosahování úspor ve veřejném sektoru, Praha: Karolinum, 2024.
158 s. ISBN 978-80-246-5761-5
[3] Hudec, O. a kol.: Podoby regionálneho a miestneho rozvoja, Košice: EkF TU v Košiciach,
2009. ISBN 978-80-553-0117-4
[4] Ochrana, F.: Manažerské metody ve veřejném sektoru. Teorie, praxe a metodika uplatnení.
2.vyd. Praha: Ekopress, 2007. ISBN 80-86929-23-X
[5] Ochrana, F.: Programové financování a hodnocení veřejných výdajú. Praha: Ekopress, 2006.
ISBN 80-86929-13-2
[6] Ochrana, F.: Veřejný sektor a efektivní rozhodování. Praha: Management Press, 2001. ISBN
80-7261-018-X
[7] Čmejrek, J., Kopřiva, R.: Základy veřejné správy. Praha: PEF ČZU, 2008. 124 s. ISBN
978-80-213-1626-3
[8] Hamalová, M. a kolektív: Priestorová ekonomika. Bratislava: Ekonóm, 1996. 144 s. ISBN
80-225-0750-4
[9] Povrazníková, R.: Financování měst, obcí a regionů. Teorie a praxe. Praha: GRADA
Publishing, a.s., 2007, 280s. ISBN 978-80-247-2097-5
[10] Adair, J.E.: Decision making & problem solving strategies. 2nd edition, Kogan Page
Publishers, 2007, 110 s. ISBN 978-07-4944-918-6
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[11] Arrowsmith, S., Linarelli, J., Wallace, D.: Regulating Public Procurement, Kluwer Law
International, 2000. 856 s. ISBN 90-4110-636-7

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 29

A B C D E FX

55.17 41.38 3.45 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/KOMPP-
e/24

Názov predmetu: Komparatívna politológia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho (12b)
2. Referát na stanovenú tému + PWP prezentácia (50b)
3. Aktivita na semonároch - bodové hodnotenie (38b)
4. Samoštúdium odporúčanej literatúry.
Hodnotenie na základe získaných bodov:
A - 90 -100
B - 80 - 89
C - 70 - 79
D - 61 - 69
E - 51 - 60

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študnet disponuje teoretickými poznatkami z oblasti uplatňovania
komparatívnej metódy v politickej vede. Študent je schopný porovnávať moderné politické systémy
vybraných krajín a ich konkrétne prejavy v rámci politickej praxe. Zároveň študent dokáže využívať
nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameraných na politológiu a právo a následne ich
vie aplikovať na praktických príkladoch z aktuálnej spoločensko-politickej situácie.

Stručná osnova predmetu:
- komparatívna metóda v politológii
- základné témy komparatívnych analýz
- USA
- Spojené kráľovstvo Veľkej Británie a Severného Írska
- Spojené štáty americké
- Spolková republika Nemecko
- Švajčiarska konfederácia
- Talianska republika
- Slovenská republika
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Odporúčaná literatúra:
Povinná:
DVOŘÁKOVÁ, V. a kol. (2008; 2009; 2010): Základní modely demokratických systému. Praha.
Oeconomica./ používať najnovšie vydania kníh a kontrolovať si informácie na oficiálnych
webových stránkach vládnych organizácií z dôvodu ich aktuálnosti.
Odporúčaná:
CABADA, L. a kol. (2008): Nové demokracie střední a východní Evropy. Praha. Oeconomica.
DVOŘÁKOVÁ, V. a kol. (2008): Základní modely demokratických systému. Praha.
Oeconomica.
ŘÍCHOVÁ, B. (2009): Západoevropské politické systémy. Praha. Oeconomica.
www stránky oficiálnych inštitúcií analyzovaných štátov

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 5

A B C D E FX

0.0 20.0 40.0 20.0 20.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 08.10.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/KO-e/24

Názov predmetu: Komunikácia v organizácii

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
A) Zadanie 1: Sebaprezentácia, pričom majú byť použité informácie získané metódou Johariho
okno. Maximálna bodová hodnota: 10. Minimálna bodová hodnota: 6.
B) Zadanie 2: Interpersonálny rozhovor na pracovisku medzi dvoma jedincami. Základnými
hodnotiacimi kritériami sú: a) posúdenie vytvorených otázok a reakcia na nich, b) použitie rôznych
typov otázok, c) prezentácia rozhovoru. Tímová práca. Maximálna bodová hodnota: 12. Minimálna
bodová hodnota: 7.
C) Zadanie 3: Verbálna komunikácia písomná. Vypracovanie životopisu. Individuálna práca.
Maximálna bodová hodnota: 11. Minimálna bodová hodnota: 7.
D) Zadanie 4: Rozhovor, ktorého cieľom je manipulácia partnera. Použité majú byť manipulatívne
techniky a argumentácia. Tímová práca. Alternatíva: individuálna prezentácia na tému prejav na
verejnosti, alebo Public relations. Maximálna bodová hodnota: 12. Minimálna bodová hodnota: 8.
E) Absolvovanie 2 písomných testov. Maximálna bodová hodnota: 40. Minimálna bodová hodnota:
24.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované v úložisku
pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ) alebo na elektronickej nástenke predmetu
v AiS2.

Výsledky vzdelávania:
Študenti si osvoja teoretické poznatky a základný terminologický aparát z problematiky o
komunikácii v organizácii tak, aby ich dokázali využívať v praxi. Budú poznať a rozumieť
komunikačnému modelu a jeho jednotlivým zložkám tak, aby jeho priebeh bol efektívny. Budú
poznať pravidlá verbálnej (ústnej a písomnej) a neverbálnej komunikácie. Identifikovať druh
komunikácie v manažmente organizácie. Naučia sa formulovať otázky a správne na nich reagovať.
Budú vedieť aktívne počúvať. Budú schopní komunikovať asertívne. Budú sa vedieť orientovať v
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negatívnej a problémovej komunikácii a v komunikácii krízovej. Dokážu pripraviť a viesť poradu,
pripraviť a prezentovať prejav. Dokážu navrhnúť vhodné stratégie na zlepšenie komunikácie.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia - Základy komunikácie (druhy, ciele, zásady, komunikačná efektívnosť). Vlastné
„JA“ (osobnostné predpoklady zdravo komunikujúceho človeka) a interpersonálne vzťahy v
komunikácii. Komunikačný model a komunikačné bariéry. Otázky v komunikácii a ich praktické
využitie. („Dobré a zlé“ otázky a ako na nich reagovať. Typy otázok. Tvorba otázok.) Verbálna
komunikácia – ústna. (Formy ústnej komunikácie. Pozitívna komunikácia, napr. networking.
Rozhovory: dialóg, výberový rozhovor, hodnotiaci rozhovor, vyjednávanie, telefonovanie).
Verbálna komunikácia – písomná. Korešpondencia (úradný dopis, životopis, e-mail, sms, ...),
vizitky, správy, poster, posudok. Elektronická komunikácia.
2. konzultácia - Aktívne počúvanie. Asertívna komunikácia. Neverbálna komunikácia. Negatívna
a problémová komunikácia. Formy negatívnej komunikácie (vybrané). Kritika. Manipulačné
techniky (vyhrocovanie, podsúvanie argumentov, vyhrážanie, nálepkovanie, zosmiešňovanie,
falošné apely, sľubovanie, logické saltá, zavádzajúce porovnávania). Porady. Komunikácia na
verejnosti (prejav, prezentácia, PR). Krízová komunikácia a konflikty v komunikácii.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. DeVITO, J., 2008. Základy mezilidské komunikace. Praha: Grada.
2. VYMĚTAL, J., 2008. Průvodce úspěšnou komunikací. Efektivní komunikace v praxi. Praha:
Grada.
3. PLAMÍNEK, J., 2012. Komunikace a prezentace. Praha: Grada.
4. ALLHOFF, D. a ALLHOFF, W., 2010. Rétorika a komunikace. Praha: Grada.
5. HARAUSOVÁ, H., 2013. Komunikácia v organizácii. Košice: UPJŠ, FVS. Dostupné: https://
unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/649-komunikacia-v-organizacii
Odporúčaná:
1. BORG, J., 2013. Umění přesvědčivé komunikace. Praha: Grada.
2. HEGER, V., 2012. Komunikace ve veřejné správě. Praha: Grada.
3. HIERHOLD, E., 2008. Rétorika a prezentace. Praha: Grada.
4. CHALUPA, R., 2012. Efektivní krizová komunikace. Praha: Grada.
5. KAŇÁKOVÁ, E., 2008. Jak efektivně vést porady. Praha: Grada.
6. KLAPEK, M., 2008. Komunikace, argumentace, rétorika. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 10

A B C D E FX

0.0 10.0 60.0 30.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/KvOS-e/22

Názov predmetu: Kontrola v obecnej samospráve

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia: 1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov
vyučujúceho. 2. Aktivita na konzultáciách. 3. Priebežný písomný test. Podmienky úspešného
absolvovania predmetu: 1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov
vyučujúceho; 2. Zvládnutie podmienok priebežného hodnotenia.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu nadobudnú študenti základné vedomosti najmä o význame,
účele a spôsoboch výkonu kontroly na lokálnej municipálnej úrovni na Slovensku. Získajú základné
poznatky o subjektoch vykonávajúcich vnútornú kontrolu v podmienkach obecnej samosprávy, o
spôsoboch ich kreovania týchto subjektov a o kompetenciách, ktorými disponujú. Pozornosť bude
venovaná aj základným charakteristikám výkonu kontroly vonkajšej, napr. zo strany prokuratúry,
verejnosti a ďalších subjektov.

Stručná osnova predmetu:
Konzultácia č.1: 1. Obecná samospráva v systéme verejnej správy na Slovensku 2. Kontrola vo
verejnej správe 3. Kontrola pri prenesenom výkone štátnej správy obcou 4. Kontrolné právomoci
obecného zastupiteľstva a komisií obecného zastupiteľstva
Konzultácia č. 2: 5. Poslanec obecného zastupiteľstva ako subjekt výkonu kontroly v obci 6. Hlavný
kontrolór obce I 7. Hlavný kontrolór obce II 8. Hlavný kontrolór obce III 9. Pravidlá výkonu
kontroly obecným kontrolórom I
Konzultácia č. 3: 10. Pravidlá výkonu kontroly obecným kontrolórom II 11. Pravidlá výkonu
kontroly obecným kontrolórom III 12. Možnosti kontroly výkonu obecnej samosprávy zo strany
verejnosti 13. Prokurátorský dozor nad dodržiavaním zákonnosti v obecnej samospráve

Odporúčaná literatúra:
• TEKELI J. a M. HOFFMANN: Kontrola v obecnej samospráve. Žilina: Eurokódex. 2013. ISBN
978-80894-4797-8 • KOVÁČOVÁ, E.: Kontrola ako záruka zákonnosti a ústavnosti pri výkone
verejnej správy. Banská Bystrica : Vydavateľstvo Belianum, Univerzita Mateja Bela, Banská
Bystrica. 2016. ISBN: 978-80557-1202-4 • KONEČNÁ VEVERKOVÁ, I.: Ako sa pripraviť na
kontrolu v obecnej samospráve. Wolters Kluwer 2017, ISBN: 978-80-168-600-9

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
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slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 11

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/ME-e/22

Názov predmetu: Manažérska ekonomika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. účasť na konzultáciách v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho,
2. aktivita na konzultáciách,
3. priebežná písomná práca (30 %) - max. 30 bodov, minimum nie je určené
Podmienky záverečného hodnotenia:
1. záverečná písomná skúška (70 %) - max. 70 bodov, minimum nie je určené
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na konzultáciách v zmysle Študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho;
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 51 % (51 bodov).
Výsledné hodnotenie podľa stupnice: A (výborne) 91 – 100 bodov, B (veľmi dobre) 81 – 90 bodov,
C (dobre) 71 – 80 bodov, D (uspokojivo) 61 – 70 bodov, E (dostatočne) 51 – 60 bodov, FX
(nedostatočne) 50 a menej bodov.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu je študent zorientovaný v najpodstatnejších teoretických
východiskách a súvislostiach fungovania podniku v trhovej ekonomike s dôrazom na uvedomenie
si významu efektívneho pôsobenia podnikov ako kľúčových subjektov pôsobiacich na dynamický
ekonomický rozvoj regiónov.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
Téma 1: Úvod do podnikovej ekonomiky (Podstata a postavenie podniku v trhovej ekonomike,
okolie podniku, ciele podniku.)
Téma 2: Životný cyklus podniku (Podstata a význam sledovania životného cyklu podniku. Fázy
životného cyklu podniku - založenie a vznik podniku, rast, stabilizácia podniku, kríza podniku,
úpadok, zrušenie a zánik podniku.)
Téma 3: Transformačný proces podniku. (Vecná, hodnotová, organizačná stránka podnikového
procesu. Teoretické vymedzenie podstaty transformačného procesu, činnosti podnikového
transformačného procesu. Efektívnosť, hospodárnosť, účelnosť podnikového transformačného
procesu.)
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Téma 4: Typológia podnikov. (Význam typológie podnikov. Rôzne prístupy k členeniu podnikov.
Podnik jednotlivca. Obchodné spoločnosti. Osobitné formy podnikov. Charakteristika a komparácia
spoločných a špecifických znakov jednotlivých typov podnikov.)
2. konzultácia:
Téma 5: Majetok podniku I. (Neobežný majetok – štruktúra, obstarávanie, opotrebovanie,
odpisovanie neobežného majetku.)
Téma 6: Majetok podniku II. (Obežný majetok podniku – význam, štruktúra, normovanie a
sledovanie využitia obežného majetku.)
Téma 7: Finančná štruktúra podniku. (Finančná a kapitálová štruktúra podniku – význam, formy a
zdroje financovania podniku. Vlastné a cudzie zdroje financovania podniku.)
3. konzultácia:
Téma 8: Náklady podniku. (Podstata a vznik nákladov podniku. Členenie nákladov. Manažérske
chápanie nákladov. Ukazovatele hodnotenia úrovne nákladov.)
Téma 9: Výnosy podniku. (Príjmy a výnosy podniku – komparácia obsahového vymedzenia
pojmov. Výsledok hospodárenia podniku. Bilančná metóda.)
Téma 10: Finančné hospodárstvo podniku. (Úlohy a nástroje finančného hospodárstva podniku.
Ukazovatele hodnotenia finančnej výkonnosti podniku.)
Téma 12: Peňažné toky podniku. (Podstata a význam výkazu cash flow v podnikovej ekonomike.)
Téma 13: Priebežná písomná práca.

Odporúčaná literatúra:
1. HRABOVSKÁ, Z. 2014. Manažérska ekonomika (praktické aplikácie). Košice, 2014.ISBN
978-80-8152-127-0
2. ČEPELOVÁ, A. A KOL. 2009. Vybrané kapitoly z manažérskej ekonomiky. Košice 2009,
ISBN 978-80-7097-743-9
3. MAJTÁN, Š. 2012. Podnikové hospodárstvo. Bratislava: Sprint 2012, ISBN 978–80–89393–
63–3
4. SYNEK, M. A KOL.: Manažérska ekonomika, Praha : Grada publishing, 2011. ISBN
978-80-24734-94-1
5. SEDLÁK, M. Podnikové hospodárstvo. Bratislava: Iura Edition, 2010. ISBN
978-80-8078-317-4
6. MAJDÚCHOVÁ, H. – NEUMANNOVÁ, A. Podnikové hospodárstvo pre manažérov.
Bratislava: Iura Edition, 2008. ISBN 978-80-8078-200-9
7. NEUMANNOVÁ, A KOL. 2013. Podnik a podnikanie – príklady a prípadové štúdie.
Bratislava – Iura edition, 2013. ISBN 978-80-8078-621-2.
8. Občiansky zákonník, Živnostenský zákon, Zákonník práce

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 133

A B C D E FX

4.51 11.28 20.3 16.54 42.86 4.51

Vyučujúci: doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/MFA-e/25

Názov predmetu: Manažérsko-finančné analýzy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 6.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Aktivita na hodinách, maximálny počet bodov 25.
2. Zadanie, maximálny počet bodov 25.
3. Písomka, maximálny počet bodov 50.
4. Účasť na výučbe v zmysle Študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Predmet poukazuje na ďalšie možnosti práce s účtovnými informáciami pomocou metód
elementárnej technickej analýzy. Cieľom je naučiť študentov využívať údaje z účtovných výkazov
tak, aby boli schopní vyčísliť a vyhodnotiť základné finančné ukazovatele organizácie a stanoviť
možnosti riešenia identifikovaných finančných problémov.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
Potreba a začlenenie manažérsko-finančných analýz v riadení organizácie, Účtovné výkazy ako
výstupy z finančného účtovníctva, Finančná analýza, jej metódy a etapy spracovania. Elementárna
technická analýza so zameraním na analýzu absolútnych ukazovateľov.
2. konzultácia:
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Elementárna technická analýza so zameraním na analýzu relatívnych ukazovateľov, Trendová
a komparatívna analýza, Kauzálna analýza a finančné modely, Diagnostika finančnej situácie
organizácie, Možnosti riešenia finančných problémov.

Odporúčaná literatúra:
1. MIHALIKOVÁ, E., HRABOVSKÁ, Z., 2012. Finančná analýza organizácie, UPJŠ v
Košiciach, Košice, 2012. ISBN 978-80-7097-939-6
2. ŠLOSÁROVÁ A. a kol. 2006. Analýza účtovnej závierky, Ekonómia, Bratislava 2006. ISBN
80-8878-070-6
3. SEDLÁČEK J. 2005. Účetnictví pro manažery, Grada Publishing. Praha 2005. ISBN
80-247-1195-8
4. BAŘINOVÁ D., VOZŇÁKOVÁ I. 2005. Vyhodnocení a využití účetních výkazu. Grada
Publishing, Praha 2005. ISBN 80-247-1115-X
5. SZÁSZOVÁ R., SKLENKA M. 2005. Analýza účtovnej závierky (praktikum). Edícia
Ekonómia. Bratislava 2005. ISBN 80-8078-034-X

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 2

A B C D E FX

50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Ing. Eva Mihaliková, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/MNO-e/24

Názov predmetu: Marketing neziskových organizácií

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Priebežné písomné testy – 1 písomný test - maximum 60 bodov/minimum 31 bodov.
2. Seminárna práca v písomnej forme – maximum 40 bodov/minimum 21 bodov.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
ieľom predmetu je poskytnúť študentom aktuálne poznatky marketingu neziskových organizácií.
Výber okruhov marketingu neziskových organizácií sa zameriava na témy základov marketingu,
sociálneho marketingu, neziskového sektoru, marketingového prostredia neziskových organizácií,
špecifík marketingového procesu v neziskových organizáciách, marketingový mix, public relations
a fundraising. Študent bude po skončení predmetu rozumieť dôležitosti a významu marketingu,
nielen ako nástroju propagácie organizácie, ale ako nástroju, ktorý organizácia využíva pri
komunikácii s prostredím, v ktorom sa nachádza, s cieľovými skupinami, na ktoré sa zameriava.
Vypracovanie semestrálnej práce v zameraní na analýzu vybranej neziskovej organizácie z hľadiska
jej marketingu umožní študentovi zhodnotiť vybranú organizáciu, autonómne tvorivo a pružne
myslieť a mať zodpovednosť pri prezentovaní získaných vedomostí.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Základy marketingu.
2. Marketing v neziskových organizáciách.
3. Organizácia neziskového
sektoru.
4. Marketingové prostredie neziskových organizácií.
5. Marketingový mix nekomerčných
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produktov.
6. Marketingový informačný systém.
2. konzultácia:
7. Špecifiká marketingového procesu v
neziskových organizáciách.
8. Public relations - komunikácia s verejnosťou v neziskovom priestore.
9. Fundraising – získavanie finančných prostriedkov, komunikácia s darcami.
10. Marketingový
audit a kontrola.
11. Sociálny marketing.
12. Dobrovoľníctvo.
13. Špecifiká marketingu v jednotlivých odboroch pôsobnosti neziskových organizácií.
jednotlivých odboroch pôsobnosti neziskových organizácií.

Odporúčaná literatúra:
Povinná 1. BAČUVČÍK, R.. 2011. Marketing neziskových organizácií. Zlín : VeRBuM.
ISBN 978-80-87500-01-9 2. TAJTÁKOVÁ, M. – NOVÁ, J. – BEDŘICH, L. 2016.
Strana: 2
Marketing neziskových organizácií, športu a kultúry. Prešov : Wolters Kluwer. ISBN
978-80-81684-07-4 Odporúčaná 1. HANNAGAN, T.J. Marketing pro neziskový sektor.
Management Press. ISBN 80-85943-07-7 2. KOTLER, PH. - TRIAS DE BES F. 2005. Inovativní
marketing. Praha : Grada. ISBN 80-247-0921-X 3. SVIDROŇOVÁ, M. 2010. Podstata
marketingu neziskových organizácií – nové trendy. In: Scientia Iuventa. Banská Bystrica:
Ekonomická fakulta Univerzity Mateja Bela. Dostupné na: https://www.researchgate.net/
publication/254022251_Podstata_marketingu_neziskovych_organizacii_-_nove_trendy

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 75

A B C D E FX

12.0 33.33 30.67 5.33 0.0 18.67

Vyučujúci: Ing. Lenka Pčolinská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 07.04.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/MVVS-e/24

Názov predmetu: Metódy výskumu pre verejnú správu

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Projekt výskumu. Vypracovanie a prezentácia vlastného projektu výskumu na vybranú tému,
ktorý bude teoreticky ukotvený v seminárnej práci aj so zdrojmi. Maximálna bodová hodnota: 60.
Minimálna bodová hodnota: 31.
2. Vedomostný test z celej matérie predmetu. Maximálna bodová hodnota: 40. Minimálna bodová
hodnota: 21.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované v úložisku
pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ) alebo na elektronickej nástenke predmetu
v AiS2.

Výsledky vzdelávania:
Absolvovanie predmetu študentom poskytne komplexný prehľad o metódach a nástrojoch výskumu
a pripraví ich na jeho praktické využitie v oblasti verejnej správy.
Študenti pochopia princípy sociálneho výskumu a budú schopní orientovať sa v metodike výskumu.
Dokážu do výskumu zapracovať etické aspekty výskumu a aplikovať metódy výskumu v praxi
verejnej správy (riešenie reálnych problémov a otázok verejnej správy). Budú vedieť formulovať
ciele a hypotézy výskumu a vybrať vhodnú metodologickú stratégiu. Zvládnu navrhnúť nástroje
na zber dát a analyzovať zozbierané primárne a sekundárne dáta. Budú schopní interpretovať
a prezentovať výsledky výskumu, formulovať závery a odporúčania. V rámci predmetu sa
študenti naučia: kriticky myslieť a hodnotiť informácie (posudzovať spoľahlivosť a validitu dát,
interpretovať výsledky v kontexte), byť schopní samostatne pracovať (navrhovať a realizovať
výskumné projekty), efektívne komunikovať (prezentovať výsledky výskumu z oblasti verejnej
správy písomnou a ústnou formou) a pracovať v tíme (spolupracovať s ostatnými na výskumných
projektoch).

Stručná osnova predmetu:
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1. Úvod do problematiky výskumu (definícia a ciele výskumu s ohľadom na verejnú správu, typy
výskumu, význam sociálneho výskumu pre verejnú správu).
2. Etické otázky výskumu (etické princípy výskumu, ochrana súkromia a citlivých informácií,
zodpovednosť voči účastníkom výskumu).
3. Dizajn výskumu s ohľadom na verejnú správu - kvalitatívny a kvantitatívny výskum, integrovaný
výskumný prístup.
4. Koncipovanie výskumu I. Zdroje prípravnej fázy výskumného plánu, výber a definovanie
výskumného problému z oblasti verejnej správy.
5. Koncipovanie výskumu II. Tvorba výskumných otázok, premenné a hypotézy.
6. Stanovenie výskumného súboru, výskumnej vzorky a predvýskum (základný súbor, stratégie
výberu výskumného súboru).
7. Typy kvantitatívneho výskumu (štatistický, mapujúci, korelačný, experimentálny, ex post facto).
8. Typy kvalitatívneho výskumu (prípadová štúdia, etnografický prístup, naratívny výskum).
9. Metódy získavania primárnych údajov (pozorovanie, rozhovor, dotazník).
10. Metódy získavania sekundárnych údajov a ich analýza (obsahová analýza dokumentov,
databázy, triangulácia, validita a reliabilita dát).
11. Realizácia výskumu a analýza dát – slovné opisy, grafy, tabuľky, schémy, obrázky.
12. Interpretácia výsledkov výskumu a diskusia – interpretačná a exploračná analýza.
13. Závery výskumu - publikovanie (záverečná práca, príspevok v časopise, prezentácia),
hodnotenie postupu a výsledkov výskumu vo vzťahu k verejnej správe.
14. Odporúčania pre teóriu a prax verejnej správy.

Odporúčaná literatúra:
1. BRUTOVSKÁ, Gizela, 2015. Základy empirického výskumu pre andragógov. Prešov: FHPV.
2. DRULÁK, Petr a kol. Kvalitatívní metodologie v politologii a mezinárodních vztazích. Praha:
Portál.
3. LOUČKOVÁ, Ivana. 2010. Integrovaný přístup v sociálně vědním výzkumu. Praha: SLON.
4. LOVAŠ, Ladislav. 2001. Metódy výskumu vo verejnej správe. Košice: UPJŠ.
5. ONDREJKOVIČ, Peter, 2005. Úvod do metodológie sociálnych vied. Základy metodológie
kvantitatívneho výskumu. Bratislava: Regenent.
6. ONDREJKOVIČ, Peter, 2020. Interpretácia a vedecké vysvetľovanie v spoločenskovednom
výskume. Bratislava: VEDA.
7. VESELÝ, Arnošt a Martin NEKOLA (eds.), 2007. Analýza a tvorba veřejných politik.
Přístupy, metody a praxe. Praha: SLON.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 10

A B C D E FX

0.0 0.0 10.0 40.0 50.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD. , Mgr. Gizela Brutovská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/NJVS1e/13

Názov predmetu: Nemecký jazyk verejnej správy 1

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 6s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
referát s prezentáciou, záverečná písomná práca, priebežná kontrola domácich príprav a písomných
a ústnych zadaní počas seminárov . Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%, B 85%–91%, C 78%–
84%, D 71%–77%, E 65%–70%, F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Študent rozvíja a upevňuje svoje jazykové kompetencie, dokáže komunikovať v písomnej i ústnej
forme na úrovni pokročilých jazykových znalostí a zručností, ktoré aplikuje v rámci študijného
odboru - Verejná správa. Prezentuje výsledky svojej seminárnej práce.

Stručná osnova predmetu:
- Nemecko ako štát – národné symboly (hymna, vlajka, štátny znak)
- Ústava – obsah nemeckej ústavy, vplyvy na vznik ústavy, „Klauzula na večnosť“ – nemenné jadro
ústavy
- Základné práva – ľudské práva, občianske práva, život v krajine s a bez garantovaných základných
práv, hranice základných práv
- Nemecko ako spolkový štát – spolkové krajiny, rozdiely na spolkovej a krajinskej úrovni, obec
(inštitúcie); úlohy spolku, krajín a obcí
- Štátne usporiadanie a stále ústavné orgány (Spolkový snem, Spolková rada, Spolkový kancelár,
Spolkový prezident, Spolkový ústavný súd), ich úlohy a kompetencie
- Nemecko ako právny štát – deľba moci (legislatíva, exekutíva, judikatúra), právo a zákony

Odporúčaná literatúra:
30 Stunden Deutschland. 2. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen, 2005.
Grundgesetz GG: Menschenrechtskonvention, Europäischer Gerichtshof,
Bundesverfassungsgerichtsgesetz, Parteiengesetz, Untersuchungsausschusgesetz. Verlag:
Deutscher Taschenbuchverlag. 45. Aufl. 2014.
Schmidt, Manfred G.: Das politische System Deutschlands: Institutionen, Willensbildung und
Politikfelder. Verlag: C.H. Beck. 2. Aufl. 2011.
Nemecko-slovenský a slovensko-nemecký praktický slovník ... pre každého. Vydavateľstvo:
Lingea. 2008.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
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nemecký jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 49

abs neabs

83.67 16.33

Vyučujúci: Mgr. Alexandra Popovičová, PhD. , Mgr. Ulrika Strömplová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 18.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KGER/NJVS2e/13

Názov predmetu: Nemecký jazyk verejnej správy 2

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 6s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
referát s prezentáciou, seminárna práca, záverečná písomná skúška, priebežná kontrola domácich
príprav a písomných a ústnych zadaní počas seminárov. Stupnica hodnotenia v %: A 92%–100%,
B 85%–91%, C 78%–84%, D 71%–77%, E 65%–70%, F 64% a menej

Výsledky vzdelávania:
Študent rozvíja a upevňuje svoje jazykové kompetencie, dokáže komunikovať v písomnej i ústnej
forme na úrovni pokročilých jazykových znalostí a zručností, ktoré aplikuje v rámci študijného
odboru - Verejná správa. Prezentuje výsledky svojej seminárnej práce.

Stručná osnova predmetu:
- Nemecko ako sociálny štát: sociálny štátny princíp v nemeckej ústave, rôzne druhy sociálnych
dávok, stručné dejiny nemeckého sociálneho štátu, sociálne poistenie (odvody do poisťovne),
vyučtovanie mzdy, pomoc z verejných prostriedkov (ALG I, ALG II), dobročinné a charitatívne
organizácie v Nemecku
- Politické strany: úlohy a povinnosti strán v Nemecku, politická rôznorodosť, základná
charakteristika politických strán zastúpených v Splokovom sneme
- Voľby do Spolkového snemu, krajinských parlamentov, mestských a miestnych zastupiteľstiev,
vysvetlenie základných pojmov: volebný okrsok, oprávnený volič, všeobecné voľby, tajné voľby
atď.; postup a pravidlá pri voľbe straníckych kandidátov, volebný výsledok, rozdelenie mandátov
v nemeckom Spolkovom sneme
- Povinnosti a práva: štátna príslušnosť, vzťah medzi jednotlivými právami a povinnosťami,
príklady z praxe, povinná školská dochádzka, povinnosť odvádzať dane, vojenská povinná služba
a iné, sankčné postihy pri nedodržiavaní povinností
- Účasť na politickom dianí: rôzne politické aktivity – spolky, združenia, voľby, strany, občianske
iniciatívy

Odporúčaná literatúra:
30 Stunden Deutschland. 2. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen, 2005.
Deiseroth, Dieter – Wolf, Heinz-Ulrich: Arbeitsheft Politik Wirtschaft Sozialkunde: Arbeitsheft
7-10: mit eingelegtem Lösungsheft. Verlag: Schrödel Verlag GmbH. 2011.
Heitmann, Friedhelm – Schrödel, Tim: Politik – Grundwissen kurz, kanpp und klar! Kohl Verlag.
2. Aufl. 2011.
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Nemecko-slovenský a slovensko-nemecký praktický slovník ... pre každého. Vydavateľstvo:
Lingea. 2008.
Schmidt, Manfred G.: Das politische System Deutschlands: Institutionen, Willensbildung und
Politikfelder. Verlag: C.H. Beck. 2. Aufl. 2011.
Krenn.W./Puchta,H.: Motive. Kompaktkurs DaF. Kursbuch und Arbeitsbuch. 2015.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
nemecký jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 36

A B C D E FX

36.11 11.11 16.67 8.33 13.89 13.89

Vyučujúci: Mgr. Ulrika Strömplová, PhD. , Mgr. Alexandra Popovičová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 13.08.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
Dek. FVS/OBH BP
VS/24

Názov predmetu: Obhajoba bakalárskej práce

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 13

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom. Bakalárska práca
je výsledkom vlastnej práce študenta. Nesmie vykazovať prvky akademického podvodu a musí
spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe definované v Rozhodnutí rektora č. 21/2021, ktorým sa
stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a
jej súčastiach. Plnenie kritérií sa overuje najmä v procese školenia a v procese obhajoby práce. Ich
nedodržanie je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa. Bakalárskou prácou
študent preukáže zvládnutie základov teórie a odbornej terminológie študijného odboru,
nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným profilom absolventa
študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich tvorivým spôsobom pri riešení vybraného
problému študijného odboru. Bakalárska práca môže mať prvky kompilácie. Študent preukáže
schopnosť samostatnej odbornej práce z obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie
podrobnosti o bakalárskej práci určuje Smernica č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných
prác a Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň.

Stručná osnova predmetu:
1. Prezentácia výsledkov bakalárskej práce pred skúšobnou komisiou.
2. Zodpovedanie na otázky vedúceho a oponentov bakalárskej práce.
3. Zodpovedanie otázok súvisiacich s témou bakalárskej práce v rámci diskusie.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra je stanovená individuálne v súlade s témou bakalárskej práce.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, prípadne so súhlasom dekana fakulty aj iný ako štátny (slovenský) jazyk. V prípade
cudzojazyčného spracovania musí záverečná práca obsahovať slovenský súhrn (resumé) v
rozsahu spravidla 10 % rozsahu záverečnej práce.

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 100

A B C D E FX

18.0 24.0 19.0 21.0 18.0 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 04.01.2026

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
Dek. FVS/OS-e/25

Názov predmetu: Odborná stáž

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 4

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1., 2.., 3., 4.., 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Preukázané absolvovanie odbornej stáže v organizácii verejnej správy v trvaní najmenej 8 týždňov
v rozsahu 3 hodiny týždenne, t.j. spolu najmenej 24 hodín.

Výsledky vzdelávania:
Premietnutie teoretických poznatkov do praktickej realizácie v podmienkach konkrétnej
organizácie verejnej správy.

Stručná osnova predmetu:
Odborná stáž v v orgánoch alebo subjektoch verejnej správy (štátnej správy, územnej, záujmovej
alebo akademickej samosprávy), v ďalších štátnych orgánoch a verejnoprávnych inštitúciách, ako
aj v ich rozpočtových či príspevkových organizáciách alebo iných právnických osobách založených
alebo zriadených štátnymi orgánmi alebo subjektmi verejnej správy. Odborná stáž v obdobných
inštitúciách podľa prvej vety v zahraničí.

Odporúčaná literatúra:

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

abs neabs

0.0 0.0

Vyučujúci: JUDr. Martina Kantorová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/OSvMS-e/24

Názov predmetu: Odvetvová sociológia v modernej spoločnosti

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Priebežný písomný test.
Písomný test sa skladá z 30 otázok z celej matérie predmetu, z ktorých za každú jednu je možné
získať 2 body v prípade správnej odpovede. Maximálny dosiahnutý počet bodov je 60, minimálne
potrebný počet bodov nie je stanovený.
2. Seminárna práca.
Úlohou študenta je výber spoločenského problému v súlade s obsahom predmetu (problém
migrácie, usporiadania rodiny, demografické trendy, kyberpriestor a interakcia v ňom, chudoba
detí, ...), teoretický opis a analýza uvedenej témy s využitím relevantných zdrojov k téme. Študent
zhodnotí aktuálny stav vybraného problému. S dodržaním formálnych náležitostí (písmo 12 ppt.,
Times new roman, 1,5 riadkovanie, zarovnanie do bloku, úvodná strana s označením univerzity,
fakulty, názvu príspevku, ročníka, meno študenta) je rozsah seminárnej práce 3600 znakov vrátanie
medzier textu reflexie.
Seminárna práca sa odovzdáva v písomnej forme.
Maximálny dosiahnutý počet bodov je 40, minimálne potrebný počet bodov nie je stanovený.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované v úložisku
pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ) alebo na elektronickej nástenke predmetu
v AiS2."

Výsledky vzdelávania:
Štúdium predmetu nadväzuje na poznatky sociologickej teórie v prvom semestri štúdia. Cieľom
predmetu je zoznámiť študenta s aktuálnym sociologickým diskurzom vybraných spoločenských
problémov a priblížiť domáce a zahraničné sociologické štúdie tých tém, ktoré študent nevyhnutne
potrebuje pri riešení otázok verejnej správy. Štúdium predmetu je orientované na nadobudnutie
nadstavbových poznatkov zo špeciálnych sociologických disciplín, ako sú napr. sociológia rodiny,
sociológia kultúry, sociológia migrácie, sociológia kyberpriestoru, a pod. Študent pri štúdiu
predmetu získava teoretické vedomosti a schopnosti identifikovať a metodologicky správne
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skúmať sociálne javy a nadobudnuté poznatky vie samostatne uplatniť pre zhodnotenie aktuálnych
spoločenských problémov. Po úspešnom absolvovaní predmetu bude študent vedieť využiť
teoretické vedomosti na rozšírenie svojho chápania širšej spoločenskej reality a využiť tie
vedomosti pri riešení sociálnych problémov v reálnom živote.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia
Z modernity do postmodernity v sociológii.
Moderná verzus postmoderná spoločnosť. Individualizácia Racionalizácia Postindustriálna
spoločnosť. Konzumná spoločnosť. Transformácia spoločnosti. Návrat k tradičnej spoločnosti a
tradičným hodnotám.
Globalizácia a meniaci sa svet.
Globalizácia ekonomická, politická a informačná. Faktory prispievajúce ku globalizácii. Dopady
globalizácie spoločenský život. radikalizujúca sa spoločnosť.
Urbanizácia miest a vyľudňovanie obcí na Slovensku.
Urbanizácia a vytváranie spoločenského prostredia. Aglomeračné tendencie na Slovensku. Odliv
mladých ľudí z okrajových oblastí Slovenska a dopad na malé obce. Problém územnej samosprávy
Slovenska.
Vedecko – technické objavy, industrializácia a spoločnosť v priemysle 4.0.
Vplyv technických vynálezov a vedeckých objavov na spoločenský život. Rozvoj priemyslu,
sociálne dôsledky industrializácie a pracovno – ekonomické dôsledky industrializácie.
Práca a ekonomický život na Slovensku. Nezamestnanosť.
Zmeny v sociálnej organizácii práce, neistota zamestnania, nezamestnanosť a sociálny význam
práce.
Vzdelanie a vzdelávanie. Odliv mozgov zo Slovenska.
Vzdelávanie ako proces socializácie, gramotnosť a negramotnosť. Vzdelávanie v globálnom
kontexte. Budúcnosť vzdelávania, e-univerzity a technológie. Odliv mozgov.
2. konzultácia
Migrácia a kultúra. Národ a národnostné menšiny, rasa a etnicita.
Sociologické aspekty migrácie. Kultúra a prenikanie kultúr. Multikulturalizmus a jeho pozitíva a
negatíva vo vnímaní spoločnosti v Európe. Hlavné koncepty - rasa, etnicita, menšiny, predsudky,
diskriminácia.
Rodina v spoločnosti a perspektíva rodiny. Každodenný život a voľný čas.
Nukleárna rodina. Rodina na Slovensku a jej perspektíva. Spôsob života a jeho výskum,
každodenný život a voľný čas.
Sociálne dimenzie vnímania bezpečia. Zločiny a deviácia.
Predpoklady, súvislosti a dôsledky absencie bezpečia. Kvalita života a vnímanie bezpečia. Vybrané
sociálno - patologické javy slovenskej spoločnosti a príčiny týchto javov v spoločnosti a dopad na
spoločnosť.
Sociológia médií a sociológia kyberpriestoru.
Publikum a nový sociálny kapitál v sieťach a informačných technológiách. Sociálna interakcia v
kyberpriestore, kyberkriminalita.
Sociologická teória postmodernizmu v oblasti životného prostredia a ekologickej udržateľnosti.
Príroda, životné prostredie a sociológia. Sociológia životného prostredia. Environmentálne otázky
(znečisťovanie a odpad, vyčerpávanie zdrojov, genetická úprava potravín, globálne otepľovanie,
konzumerizmus a poškodzovanie prostredia, ...) a dopad na kvalitu života v spoločnosti.
Chudoba a sociálne vylúčenie na Slovensku.
Podmienky na Slovensku, ktoré rámcujú oblasť chudoby a sociálneho vylúčenia. Stav a vývoj
chudoby a sociálneho vylúčenia. Sociálna exklúzia. Aktívna inklúzia. Regionálna dimenzia
chudoby.
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Sociálno- demografické charakteristiky obyvateľstva na Slovensku.
Demografické ukazovatele pre potreby verejnej správy a reprodukčné tendencie na Slovensku.
Starnutie a demografické tendencie starnutia obyvateľstva.

Odporúčaná literatúra:
Bauman, Z. (2002). Tekutá modernita. Praha: Mladá Fronta.
Bauman, Z. (2004). Individualizovaná společnost. Praha: Mladá Fronta.
Bauman, Z. (2010). Tekuté časy – život ve věku nejistot. Praha: Academia.
Džambazovič, R. a Chorvát, I. (eds.) (2015). Rodina na Slovensku v teórii a vo výskume.
Bratislava: STIMUL – Centrum informatiky a vzdelávania FF UK. Dostupné ako PDF na
Academia.edu
Fábryová, H. (2004). Rodina v sociologickom diskurze. Bratislava: VEDA.
Kubátová, H. (2010). Sociologie životního způsobu. Praha: Grada.
Miháliková, S. (2022). Sociologické kontexty skúmania literatúry. Stredoeurópske pohľady, 4(1),
pp. 35–39. Článok dostupný online
Mikulášová, A. (2016). Literárna sociológia a sociológia literatúry. In: Mikuláš, R. a kol. Podoby
literárnej vedy. Bratislava: VEDA, pp. 147–156. Celý text dostupný ako PDF
Paulinyová, M. (2015). Sociálne deviácie a patologické javy v spoločnosti. Prešov: Prešovská
univerzita.
Petrusek, M. (2006). Společnosti pozdní doby. Praha: Sociologické nakladatelství.
Pongs, A. (2000). V jaké společnosti žijeme?. Praha: ISV.
Sekulová, M. (2012). Migrácia a kultúrna diverzita: Sociologické aspekty. Bratislava:
Sociologický ústav SAV.
Švecová, M. (2010). Globalizácia a jej sociálne dôsledky. Bratislava: IRIS.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 6

A B C D E FX

16.67 16.67 33.33 33.33 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Gizela Brutovská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/OS-e/22

Názov predmetu: Organizačné správanie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
PRIEBEŽNÁ PÍSOMNÁ PREVIERKA
Študent/študentka absolvuje 1 e-písomnú previerku (max. bodový zisk: 30, min. bodový zisk: 16).
Neúspešné absolvovanie písomky (získanie menej ako 16 bodov) študent absolvuje opakovane v
13. týždni semestra.
ÚČASŤ NA KONZULTÁCIÁCH.
Od študentov sa vyžaduje 50 %-tná účasť na konzultáciách (povinné).
ZADANIE.
Každý študent samostatne vypracuje 1 zadanie, za ktoré môže získať max. 10 bodov. (min. 5 bodov).
SKÚŠKA.
Študent sa na skúšku môže prihlásiť po splnení stanovených priebežných podmienok.
Forma skúšky je písomná – elektronická cez LMS (max. 60 bodov, min. 31 bodov).
DETAILNÉ PODMIENKY sú každoročne aktualizované v rámci úložiska pre digitálne podporné
materiály (LMS UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent má teoretické poznatky z problematiky organizačného
správania (má osvojený terminologický aparát, zvláda minimálne základné teoretické
poznatky Organizačnom správaní ako aplikovanej vednej disciplíne, individuálnych aspektoch
organizačného správania, o interpersonálnej interakcii a skupinových procesoch v organizácii
o organizačnej kultúre a dynamike. Rozumie individuálnym diferenciám zamestnancov. Pozná
problematiku účinnej stimulácie a dokáže vytvoriť základ pre stimulačný program. Rozumie
vývoju pracovnej skupiny a tímu, dokáže identifikovať štádiá vývoja skupiny. Rozumie dynamike
pracovnej skupiny a tímu a dokáže navrhnúť účinnú intervenciu pre efektívnosť skupiny. Pozná
prostriedky moci manažéra. Pozná štýly vedenia zamestnancov a vie, čo možno očakávať od
koučingu. Pozná proces komunikácie a vie odstraňovať komunikačné bariéry. Ovláda základy
asertívnej komunikácie. Pozná stratégie riešenia konfliktu. Dokáže diagnostikovať organizačnú
kultúru. Dokáže aplikovať teoretické poznatky do praxe organizácií s dôrazom na organizácie
verejnej správy, je kompetentný teoretické poznatky využiť v praxi.

Stručná osnova predmetu:
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1. konzultácia - Organizačné správanie ako aplikovaná vedná disciplína (úvod do predmetu).
Osobnostný potenciál jedinca v súvislosti s pracovnou činnosťou. Práca a pracovná spokojnosť,
lojalita, angažovanosť. Pracovná motivácia a stimulácia. Manažér. Moc, právomoc a autorita.
2. konzultácia - Pracovné skupiny a tímy v organizácii. Skupina – cieľ, normy, kohézia, status,
spoločenské rozhodovanie, vodcovstvo. Typy skupín. Tím, typy tímov. Model tímových rolí
podľa R. M. Belbina. Dynamika pracovnej skupiny a skupinové procesy. Faktory determinujúce
dynamiku pracovnej skupiny. Efektívnosť pracovných skupín a tímov. Skupinové procesy
(kognitívne, emocionálne, behaviorálne). Vývoj skupiny a skupinová socializácia. Skupinový
vplyv. Tuckmanov model vývoja skupiny. Morelandova a Levineho teória skupinovej socializácie.
Formy skupinového vplyvu. Vedenie zamestnancov / leadership.
3. konzultácia - Komunikácia v organizácii. Konflikty a negatívne javy na pracovisku. Pracovná
kariéra a možnosti jej rozvoja v organizácii. Kariéra, kariérova kotva, dynamika kariéry.
Manažment kariéry. Plánovanie kariéry (osobný rozvoj). Talent manažment. Organizačná kultúra
a organizačná diverzita.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. KRAVČÁKOVÁ, G. a kol. Organizačné správanie. Košice: UPJŠ, 2015. Dostupné:
http://unibook.upjs.sk/predaj-vydanych-titulov/fakulta-verejnej-spravy.
2. KRAVČÁKOVÁ, G. a kol. Organizačné správanie. Košice: UPJŠ, 2013. Dostupné: http://
www.upjs.sk/public/media/5596/Organizacne-spravanie.pdf
3. BLAŠKOVÁ, M. Organizačné správanie. Žilina: Žilinská univerzita v Žiline, EDIS, 2005.
4. BEDRNOVÁ, E., JAROŠOVÁ, E., NOVÝ, I. a kol. Manažerská psychologie a sociologie.
Praha: Management Press, 2012.
5. RUDY, J., LUPTÁKOVÁ, S., SULÍKOVÁ, R., VARGIC, B. Organizačné správanie.
Bratislava: FM UK, 2005.
Odporúčaná:
1. KRAVČÁKOVÁ, G. a kol. Organizačné správanie – VŠ cvičebnica. Košice: UPJŠ, 2014.
Dostupné: http://www.upjs.sk/pracoviska/univerzitna-kniznica/e-publikacia/#fvs
2. LUKÁŠOVÁ, R. Organizační kultura a její změna. Praha: Grada, 2010.
3. CEJTHAMR, V., DĚDINA, J. Management a organizační chování. Praha: Grada, 2010.
4. BEDRNOVÁ, E., NOVÝ, I. Psychologie a sociologie řízení. Praha: Management Press, 2007.
5. WILSON, F. Organizational Behaviour and Work. Oxford: UK. 2014.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 120

A B C D E FX

2.5 21.67 25.83 37.5 10.83 1.67

Vyučujúci: doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/OV-e/24

Názov predmetu: Organizácia volieb v Slovenskej republike

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
počtu bodov z písomného testu, ktorý študent absolvuje v priebehu semestra (max. 100 bodov).
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Od študenta sa zároveň vyžaduje 100% - ná účasť na konzultáciách.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Oboznámiť študentov s volebným právom, funkciami volieb, volebnými systémami, organizáciou
volieb (parlamentných, prezidentských, komunálnych) prostredníctvom charakteristiky
jednotlivých štádií volebného procesu v podmienkach Slovenskej republiky.

Stručná osnova predmetu:
Význam a funkcie volieb v demokratickom štáte - spôsoby ustanovovania do verejných funkcií,
funkcie volieb, typy volieb. Volebné právo – všeobecná charakteristika volebného práva, pramene
volebného práva, princípy volebného práva, aktívne a pasívne volebné právo, prekážky volebného
práva. Volebné systémy – väčšinový volebný systém, volebný systém pomerného zastúpenia,
kombinovaný volebný systém (všeobecná charakteristika). Organizácia volieb v SR – vyhlásenie
volieb, volebné obvody a volebné okrsky, registrácia voličov. Volebné komisie – tvorba, zloženie,
formy činnosti, pôsobnosť. Navrhovanie a registrácia kandidátov – podmienky, kandidátne listiny,
proces registrácie. Volebná kampaň – právna úprava, obsah, formy. Organizácia volebného dňa –
hlasovanie, zisťovanie výsledkov hlasovania, posudzovanie (platnosť) hlasovacích lístkov.
Prideľovanie mandátov – právna úprava, postup na úrovni prezidentských, parlamentných a
komunálnych volieb. Nové voľby, doplňovacie voľby, nastupovanie náhradníkov - právna úprava a
prax. Súdna ochrana volieb a volebného práva – konanie vo veciach zoznamov voličov, konanie vo
veciach registrácie kandidátnych listín (kandidátov). Konanie vo velebných veciach pred Ústavným
súdom SR – právna úprava a prax. Komparácia odprednášanej problematiky s právnou úpravou v
krajinách V4.
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Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Palúš, I. a kol., 2016. Ústavné právo Slovenskej republiky. Košice: UPJŠ.
2. Domin, M. 2021. Volebné právo a volebné systémy. Bratislava: Wolters Kluwer.
3. Orosz, L. a kol., 2015. Volebné právo. Košice: UPJŠ, Košice.
Odporúčaná:
Strana: 2
4. Domin, M., 2018. Zákon č. 180/2014 Z. z. o podmienkach výkonu volebného práva.
Komentár. Bratislava: Wolters Kluwer.
5. Cibulka, Ľ. a kol., 2013. Ústavné právo SR. Bratislava: UK.
6. Pavlíček, V. a kol., 2014. Ústavní právo a státověda. Praha: Leges.
7. Dančišin, V., 2013. Metódy prerozdeľovania mandátov v pomernom volebnom systéme.
Prešov: FF Prešovskej univerzity.
8. Spáč, P., 2010. Priama a zastupiteľská demokracia na Slovensku. Brno: CDK

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 60

A B C D E FX

10.0 23.33 25.0 30.0 11.67 0.0

Vyučujúci: PhDr. Peter Derevjaník, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 05.04.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/PPaOA-
e/24

Názov predmetu: Politická participácia a občiansky aktivizmus

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho
2. Priebežné písomné testy - 1. test (max. 50b) a 2. test (max. 50b)
3. Samoštúdium odporúčanej literatúry.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov,
na hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 –
60 bodov. Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52
bodov. Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent disponuje poznatkami týkajúcimi sa teoretického definovania
občianskej spoločnosti ako elementárnej súčasti moderného demokratického politického systému.
Študent vie identifikovať dôvody zaradenia participácie a aktivizmu k nevyhnutým predpokladom
fungujúcej občianskej spoločnosti. Absolvent kurzu je schopný porovnávať jednotlivé inovatívne
formy rozvoja aktívneho občianstva, ktoré súvisia s rozmachom využívania informačno-
komunikačných technológií. V rámci uvedeného predmetu študent vie syntetizovať a aplikovať
nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameraných na politickú vedu s praktickou rovinou,
následkom čoho je kompetentný identifikovať, analyzovať a zhodnotiť aktuálne spoločensko-
politické javy.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
Demokratické a nedemokratické politické systémy.
Teoreticko-historické východiská skúmania občianskej spoločnosti.
Občianska spoločnosť na Slovensku od roku 1993 - 2002.
Občianska spoločnosť na Slovensku od roku 2002 - súčasnosť.
Aktuálny stav politickej participácie a občianskeho aktivizmu na Slovensku.
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2. konzultácia:
Politická participácia mládeže.
Politická participácia žien.
Potenciál inovatívnych foriem rozvoja aktívneho občianstva.
Potenciál inovatívnych foriem rozvoja aktívneho občianstva v čase pandémie.
Slacktivizmus a Hacktivizmus.
Informovaný občan = aktívny občan.
Perspektívy a limity využívania IKT vo verejnej správe.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
BÚTORA, M. - BÚTOROVÁ, Z. - STREČANSKÝ, B.: Aktívne občianstvo a mimovládny
sektor na Slovensku: trendy a perspektívy. Bratislava: Včelí dom, 2012.
BZDILOVÁ, R. - EŠTOK, G. - ONUFRÁK, A. : Politická participácia.
Košice : Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2015.
DOBIAŠ, D. - , ŠUTAJOVÁ, J. - DOBIAŠOVÁ, S.: Občianska participácia na Slovensku a
v Európe, Košice : Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2018.
PETRJÁNOŠOVÁ, M.: Nové média a občianska participácia na Slovensku. Bratislava: Veda
SAV, 2020.
PLICHTOVÁ, J.: Občianstvo, participácia a deliberácia na Slovensku: teória a prax. Bratislava:
SAV, 2010.
ÚRAD SPLNOMOCNENCA VLÁDY SR PRE ROZVOJ OBČIANSKEJ SPOLOČNOSTI,
https://www.minv.sk/?ros_my.
Odporúčaná:
DŽATKOVÁ, V.: Vybrané kapitoly z politológie. Košice: UPJŠ, 2017.
MITAĽ, O., ROVENSKÁ, D., ŽUPOVÁ, E. a kol.: Manuál dobrého spravovania pre budúcich
expertov verejných inštitúcií. Košice: Vydavateľstvo ŠafárikPress UPJŠ, 2022.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 76

A B C D E FX

9.21 11.84 15.79 28.95 19.74 14.47

Vyučujúci: Mgr. Veronika Džatková, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 13.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/PV-e/22

Názov predmetu: Politická veda

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Kurz je hodnotený v zmysle semester – 50 bodov, skúška – 50 bodov. Na absolvovanie predmetu
je potrebných minimálne 51 bodov (E). Počas semestra študent spracuje semestrálnu prácu – pwp
+ referát na stanovenú (dohodnutú) tému. Téma je dohodnutá v 1 týždni semestra. Maximálny
počet bodov za semester – prezentícia, referát, aktivita počas seminárov je 50 bodov.Na skúšku
potrebuje minimálne 1 bod. Skúška je písomná, tu môže študent získať maximálne 50 bodov. Body
za semester a skúšku sa spočítavajú. Bližšie informácie sú uvedené v syllabe predmetu.
Hodnotenie:
A : 91 – 100
B : 81 –90
C : 71 – 80
D : 61 – 70
E : 51 – 60
FX : pod 51

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent disponuje poznatkami týkajúcimi sa definovania politickej vedy
v rámci jej historických, teoretických a ideologických východísk. Študent sa orientuje v základných
politologických pojmoch, jednotlivých metodologických prístupoch k štúdiu politickej vedy a
dokáže vytýčiť hlavné oblasti záujmu politológie. V rámci uvedeného predmetu študent vie
syntetizovať a aplikovať nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameraných na právo,
ekonómiu, filozofiu, ktoré je následne kompetentný využiť aj na praktických príkladoch z aktuálnej
spoločensko-politickej situácie a v komunikácii o politologických témach.

Stručná osnova predmetu:
1. definovanie základných pojmov politickej vedy (vznik, vývoj, predmet, metodológia)
behavioralizmus
teória politického systému
Štrukturálny funkcionalizmus
teória polyarchie
politické ideológie - liberalizmus, konzervativizmus, socializmus a ich modifikácie
2. politické subjekty a ich charakteristiky
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Vlády, poitické systémy a režimy
demokracia, totalitarizmus, autoritarizmus
Štát a jeho subsystémy
Voľby a volebné systémy
politická kultúra
ľudské práva

Odporúčaná literatúra:
Povinná: ŘÍCHOVÁ, B. (2000): Přehled moderních politologických teorií. Praha:Portál, 2000.
ISBN 80-7178-461-3. SURMÁNEK, Š. - GBÚROVÁ, M. - DUDINSKÁ, I. (2003): Politológia.
Prešov: Slovacontact, 2003. ISBN 80-88876-10-9. Odporúčaná: BERG- SCHLOSSER, D.
STAMMEN, T.(2000): Úvod do politické vědy, Praha: ISE, 2000. ISBN 80-86879-05-4.
CABADA, L.- KUBÁT, M.(2002): Úvod do studia politické vědy, Praha: Eurolex Bohemia,
2004. ISBN 80- 86432-63-7. EASTON, D. (1971): The Political System. New York: Knopf,
1971. ISBN 9780394315362. HEYWOOD, A. (2004): Politologie. Praha: EUROLEX
BOHEMIA,2004. ISBN 80-86432-95-5. KLÍMA, M. (2003): Volby a politické strany v
moderních demokraciích. Praha: Radix, 2003.ISBN 80-86031-13-6. ŘÍCHOVÁ, B. (2007): Úvod
do současné politologie. Praha: Portál, 2007. ISBN 80-7178-628-4.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 174

A B C D E FX

6.9 22.99 30.46 23.56 12.64 3.45

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 12.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/PRZR-e/24

Názov predmetu: Prezentačné zručnosti

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
Študent/-ka je povinný/-á absolvovať výučbu v plnom rozsahu.
Pravidelné vypracovanie zadaní a konkrétnych úloh na seminárnych cvičeniach podľa pokynov
vyučujúcej a v súlade s obsahom seminárneho cvičenia - Max. 30 bodov.
vypracovanie grafického podkladu prezentácie, spracovanie výsledkov výskumu do prezentácie,
príprava textu prezentácie, ... - Max. 50 bodov.
Aktívna prezentácia vybranej témy v závere semestra. Max. 20 bodov.
Študent absolvuje predmet úspešne, ak získa min. 51 bodov zo 100 možných.
Podmienky záverečného hodnotenia: Predmet je úspešne absolvovaný, ak študent/-ka dosiahne
min. 51 bodov počas semestra. Podmienky úspešného absolvovania predmetu: 1. Účasť na výučbe
v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho; 2. Zvládnutie podmienok priebežného
hodnotenia

Výsledky vzdelávania:
Predmet poskytuje študentom teoretické poznatky o prezentačných spôsobilostiach a poskytuje
praktické cvičenia zamerané na prezentáciu v manažmente verejnej správy, ktorá je nevyhnutnou
súčasťou komunikačných a manažérskych kompetentností uplatňovaných v procese riadenia
organizácií verejnej správy a jej efektívne využívanie predstavuje konkurenčnú výhodu na trhu
práce. V oblasti verejnej správy sú prezentačné spôsobilosti integrálnou súčasťou práce starostov,
primátorov, predsedov samosprávnych krajov, ale aj zamestnancov organizácií verejnej správy pri
osobnom ústnom i neosobnom písomnom styku s klientmi, občanmi a obyvateľmi, voličmi, a. i.

Stručná osnova predmetu:
1.Téma: Úvod do problematiky. Pojmové penzum
Obsah: Marketing, reklama, verejnosť, publicita, public affairs, imidž, logo, goodwill, prezentácia...
2.Téma: Prezentácia. Charakteristiky prezentácie. Účel prezentácie.
Obsah: Prezentácia. Charakteristiky prezentácie. Účel prezentácie. Prezentácia v nadväznosti
na zvolenú problematiku. Členenie prezentácie podľa obsahu (úvod, jadro, záver), podľa cieľa
(motivačná, presviedčacia, informačná, expozičná, argumentačná ...). Cieľ prezentácie. Elementy
dobrej prezentácie - obsah, dizajn, prednes. Súčasné trendy v prezentácii a pri jej využití.
Obsah: Výhody a nevýhody prezentácie a prezentačných prostriedkov. Využitie a význam
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prezentácie v oblasti verejnej správy a európskej verejnej správy. Typy prezentácie: písomná, ústna.
4.Téma: Zásady pre tvorbu prezentácie. Pravidlá pri príprave a prezentácií snímok.
Obsah: Zásady pre tvorbu prezentácie. Pravidlá pri príprave a prezentácií snímok. Chyby
a nedostatky prezentácie. Plánovanie prezentácie. Kombinácia nástrojov. Kompatibilita
použitých prostriedkov. Efektivita prezentácie. Sila farieb. Grafické pomôcky, interaktívnosť,
zrozumiteľnosť, multimediálnosť, humor, spontánnosť, vizualizácia, príťažlivosť. Nástroje
prezentačného softvéru. Texty a objekty. Grafika a estetika. Animácie a prezentácia..
5.Téma: Príprava prezentácie. Príprava textu prezentácie.
Obsah: Príprava prezentácie. Príprava textu prezentácie – námet textu, skúmanie literárnych zdrojov
a výsledkov výskumov, zoskupenie informácií do logických celkov. Formálna úprava, čitateľnosť,
prehľadnosť, štruktúrovanie, prispôsobenie. Rešpektovanie cieľa a účelu prezentácie. Odbornosť
obsahu a práca s obsahom. Rešpektovanie autorských práv, ochrana osobných údajov.
6.Téma: Realizácia prezentácie. Reč tela, prednes, interakcia s publikom.
Obsah: Realizácia prezentácie. Reč tela, prednes, interakcia s publikom – „sprostredkujúce“
zručnosti. Rešpektovanie cieľa, účelu a obsahu. Akceptovanie publika. Výzor (oblečenie, úprava) a
správanie sa prezentujúceho; súlad verbálnej a neverbálnej komunikácie; techniky na nadviazanie
kontaktu a udržanie kontaktu s publikom. Osobnosť prezentujúceho (image, dojem).
7.Téma: Reakcia publika na prezentáciu.
Obsah: Reakcia publika na prezentáciu. Vnímanie obsahovej a proporcionálnej stránky prezentácie.
Posúdenie kreativity spracovania a realizácie prezentácie. Celkový dojem z prezentácie. Reakcia
na otázky publika. Spontánnosť, humor, aktívne počúvanie, nedorozumenia. Vyhodnotenie spätnej
väzby.
8.Téma: Vedomé hospodárenie s časom, sebariadenie, selfmarketing, sebakritickosť.
Obsah: Vedomé hospodárenie s časom, sebariadenie, selfmarketing, sebakritickosť. Organizácia
času. Autentickosť, taktnosť, spoločenské správanie, zodpovednosť. Rozdelenie úloh podľa
dôležitosti, zatriedenie do časového rozvrhu, odhad doby trvania činnosti, určenie časových rezerv.
9.Téma: Pravidlá vystupovania na verejnosti. Osobnosť prezentujúceho.
Obsah: Pravidlá vystupovania na verejnosti. Osobnosť prezentujúceho. Silné a slabé stránky
prezentujúceho. Individuálna prezentácia. Tímová prezentácia. Zásady úspešného prezentovania.
Individuálna príprava prezentujúceho – zvládanie stresu, vytvorenie dobrého prvého dojmu, práca
s pomôckami, kartičky s heslami, úprava prostredia, príprava technického zabezpečenia.
10.Téma: Štýl ako spôsob prejavu.
Obsah: Štýl ako spôsob prejavu. Využívané funkčné štýly jazyka - náučný, rečnícky, publicistický
iné štýly. Využitie a dôležitosť v oblasti verejnej správy a európskej verejnej správy.
11.Téma: Typy a podoby verejných rečníckych prejavov (speeches).
Obsah: Plán vytvárania a prednesu prejavov v manažmente verejnej správy. Typy a podoby
verejných rečníckych prejavov (speeches) – informačné, argumentačné, persuazívne, príležitostné.
12.Téma: Typy rozhovorov (talks).
Obsah: Plán vytvárania a prednesu rozhovorov v manažmente verejnej správy. Typy rozhovorov
(talks) – osobný, telefonický, prijímací pohovor; informačný, hodnotiaci a persuazívny rozhovor.
13.Téma: Žánre náučného štýlu a žánre publicistického štýlu.
Obsah: Prezentácia a špecifické žánre využívané v manažmente verejnej správy. Žánre náučného
štýlu a žánre publicistického štýlu (štúdia, referát, článok, úvodník, komentár, recenzia, diskusné
príspevky, polemiky).

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra
PLAMÍNEK, J., 2023. Komunikace a prezentace. Umění mluvit, slyšet a rozumět. Grada: Praha
BILINKSI, W., 2011: Velká kniha rétoriky. Jak s jistotou presvědčivě vystupovat při každé
příležitosti. Grada: Praha.
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CARNEGIE, D., 2010. Prejavy na verejnosti. Bratislava: Príroda.
ŠPAČKOVÁ, A., 2015. Trénink techniky reči. Naučte se mluvit barevně. Grada: Praha.
ŠPAČKOVÁ, A., 2011. Umění dialógu. Jak si s lidmi opravdu porozumět. Grada: Praha.
ŽANTOVSKÁ, I., 2015. Rétorika a komunikace. Praha: Dokořán.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 28

abs neabs

100.0 0.0

Vyučujúci: PhDr. Eliška Zásadová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 13.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/PRSZ-e/22

Názov predmetu: Právo sociálneho zabezpečenia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Študent je povinný absolvovať konzultácie počas semestra (ospravedlnenie je možné v 1 prípade),
úspešne absolvovať písomný text (max.10 - min. 6 bodov) a ústna skúška.

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent získa teoretické poznatky o základnom pojmovom aparáte a
o inštitútoch právnej úpravy odvetvia práva sociálneho zabezpečenia a zároveň sa oboznámi aj
s organizačno-inštitucionálnou úpravou realizácie sociálno-poistných a sociálno-zabezpečovacích
vzťahov. Samotné štúdium má umožniť študentom pochopiť základné zákonitosti fungovania
poisťovacích vzťahov, so zameraním na prebiehajúcu transformáciu sociálnej sféry (z právneho
hľadiska) a postavenie, ako aj úlohy verejnej správy pri jej realizácii.

Stručná osnova predmetu:
konz. č.1
Úvod do štúdia problematiky PSZ. Právne vzťahy sociálneho zabezpečenia. Poistné systémy v
PSZ .
obsah konzultácie: Pojem a predmet PSZ, úlohy a funkcie PSZ, systém. Pramene PSZ.
Základné zásady PSZ. Sociálno-právne aspekty v PSZ – vnútorné a vonkajšie činitele. Pojem
právnych vzťahov sociálneho zabezpečenia. Predpoklady a prvky právnych vzťahov sociálneho
zabezpečenia. Vznik, zmena a skončenie právnych vzťahov sociálneho zabezpečenia. Druhy
právnych vzťahov sociálneho zabezpečenia. Formy realizácie sociálneho zabezpečenia. Dávková
schéma a dávková formula. Koncepcia poisťovacieho systému, postavenie a úlohy Sociálnej
poisťovne. Sociálne poistenie (základné pojmy, účastníci právnych vzťahov sociálneho poistenia,
vecný a osobný rozsah sociálneho poistenia, platitelia poistného, sadzby poistného, dávky
základného sociálneho poistenia. Vymeriavacie základy, rozhodujúce obdobie v poistných
právnych vzťahoch
Konz. č. 2
Nemocenské poistenie. Dávky nemocenského poistenia. Dôchodkové poistenie. Dávky
dôchodkového poistenia. Úrazové poistenie, garančné poistenie a poistenie v nezamestnanosti.
Konanie vo veciach sociálneho poistenia.
obsah konzultácie: Základná právna úprava, funkcie nemocenského poistenia, vznik účasti na
nemocenskom poistení. Osobný a vecný rozsah nemocenského poistenia. Platitelia poistného
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a sadzby poistného v nemocenskom poistení. Vymeriavacie základy v nemocenskom poistení.
Druhy dávok nemocenského poistenia: nemocenské, ošetrovné, vyrovnávacia dávka, materské.
Dávková schéma a dávková formula nemocenských dávok. Náhrada príjmu pri dočasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca. Právna úprava, systém dôchodkového poistenia, základné inštitúty
dôchodkového poistenia. Osobný a vecný rozsah dôchodkového poistenia. Platitelia poistného a
sadzby poistného v dôchodkovom poistení. Vymeriavacie základy v dôchodkovom poistení. Systém
dôchodkových dávok . Starobný dôchodok, predčasný starobný dôchodok. Invalidita – pojem
a koncepcie invalidity. Invalidný dôchodok. Vdovský dôchodok. Vdovecký dôchodok. Sirotský
dôchodok. Súbeh nárokov na výplatu dôchodkových dávok. Princípy valorizácie dôchodkov.
Systém dávok úrazového poistenia, garančného poistenia a poistenia v nezamestnanosti. Osobný
a vecný rozsah jednotlivých typov poistenia. Platitelia poistného a sadzby poistného v úrazovom
poistení, garančnom poistení a v poistení v nezamestnanosti. Vymeriavacie základy príslušného
typu poistenia. Konanie vo veciach sociálneho poistenia ( pojem, zásady, účastníci, priebeh ).
Rozhodnutie výkonného orgánu Sociálnej poisťovne ( formálne a obsahové zložky, právoplatnosť,
vykonateľnosť. Starobné dôchodkové sporenie a doplnkové dôchodkové sporenie.
konz. č.3
Zdravotná starostlivosť a služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej starostlivosti. Zdravotné
poistenie.
obsah konzultácie: Ústavné východiská poskytovania zdravotnej starostlivosti. Hmotnoprávna
úprava poskytovania zdravotnej starostlivosti. Zdravotná starostlivosť ( základné pojmy, úlohy štátu
pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti, práva a povinnosti pacientov. ) Právne vzťahy vznikajúce
pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti (vznik, zmena, zánik.) Formy zdravotnej starostlivosti.
Osobitná zdravotná starostlivosť. Služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej starostlivosti
( pojem, formy, systém finančnej spoluúčasti pacienta). Kúpeľná starostlivosť. Pojem zdravotného
poistenia. Druhy zdravotného poistenia. Základné princípy zdravotného poistenia. Osobný a vecný
rozsah zdravotného poistenia. Sadzby poistného a vymeriavacie základy v zdravotnom poistení.
Vznik a zánik právnych vzťahov zdravotného poistenia, organizácia zdravotného poistenia,
Právne postavenie, organizácia a úlohy zdravotných poisťovní. Sankcie za porušenie povinností v
zdravotnom poistení. Kontrolná činnosť zdravotných poisťovní.
konz. č.4
Systém dávok štátnej sociálnej podpory . Sociálna pomoc
obsah konzultácie: Pojem a účel štátnej sociálnej podpory. Financovanie dávok štátnej sociálnej
podpory. Princípy sústavy štátnych sociálnych dávok. Príspevky pri narodení dieťaťa. Príspevok
na pohreb. Príspevky na podporu náhradnej starostlivosti o dieťa. Prídavok na dieťa. Rodičovský
príspevok. Životné minimum, princípy jeho valorizácie. Pojem, účel a zásady sociálnej pomoci.
Hmotná núdza. Posudzovanie hmotnej núdze. Dávka v hmotnej núdzi a príspevky k dávke.
Konanie vo veciach hmotnej núdze, preddavkové priznanie dávky a príspevkov, osobitný príjemca.
Sociálne služby. Právna úprava sociálnych služieb, klasifikácia a ciele sociálnych služieb. Základné
princípy aplikácie zákona o sociálnych službách. Financovanie sociálnych služieb. Osobná a vecná
pôsobnosť zákona o sociálnych službách. Formy riešenia nepriaznivej sociálnej situácie a krízovej
sociálnej situácie. Kompenzácia sociálnych dôsledkov ťažkého zdravotného postihnutia a jej formy.
Poskytovanie sociálnych služieb neverejnými poskytovateľmi.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. MATLÁK, J. a kol.: Právo sociálneho zabezpečenia, Nakladatelství Aleš Čeňek, Plzeň, 2012.
Odporúčaná:
1. MACKOVÁ, Z.: Právo sociálneho zabezpečenia, všeob. časť, 2009.
2. MACKOVÁ, Z.: Právo sociálneho zabezpečenia, osob. časť, 2008.
3. MATLÁK, J. a kol.: Právo sociálneho zabezpečenia, Právnická fakulta UK, Bratislava, 2009.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 115

A B C D E FX

12.17 16.52 33.04 15.65 18.26 4.35

Vyučujúci: doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 12.11.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/PŽP-e/25

Názov predmetu: Právo životného prostredia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených pre splnenie podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. 3x priebežná aktivita v LMS alebo v rámci kontaktnej výučby – max. 90 bodov
2. 1x test – max. 10 bodov - minimálna hodnota pre úspešnosť testu je 6 bodov.
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý sa nezúčastňuje na výučbe v zmysle Študijného poriadku a
pokynov vyučujúceho alebo vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu nadobudnú študenti základné vedomosti najmä o predmete,
zmysle a účele právnej úpravy ochrany a tvorby životného prostredia v podmienkach Slovenskej
republiky. Oboznámia sa s ústavnoprávnymi východiskami ochrany životného prostredia, ďalej
so základnými právnymi inštitútmi v oblasti starostlivosti o životné prostredie, s predpokladmi a
podmienkami poskytovania informácií o životnom prostredí.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia
1.) Základné príčiny a potreby ochrany životného prostredia, základná terminológia
2.)Právo životného prostredia – pojem, predmet, systém, vzťah k iným právnym odvetviam
3.) Pramene práva ŽP a základné princípy práva ŽP
4.) Ústavnoprávna regulácia starostlivosti o ŽP
5.)Inštitucionálne zabezpečenie starostlivosti o ŽP I – štátna správa
2. konzultácia
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6.)Inštitucionálne zabezpečenie starostlivosti o ŽP II – územná samospráva
7.) Právne postavenie subjektov práva ŽP
8.) Právo na informácie o ŽP
9.) Zodpovednosť pri ochrane ŽP
10.) Ekologická ujma
11.) Environmentálna politika a právo ŽP Európskej únie
12.) Dobrovoľné nástroje environmentálnej politiky na Slovensku
13.) Ochrana ozónovej vrstvy Zeme

Odporúčaná literatúra:
1. CEPEK, B a kolektív: Environmentálne právo. Plzeň: Aleš Čěněk. 2015.
2. KOŠIČIAROVÁ, S. a kolektív: Právo životného prostredia. 2. zmenené a rozšírené vydanie.
Eurokodex a vyd. Aleš Čeněk, s. r. o. 2009
3. DAMOHORSKÝ, M. a kolektív: Právo životního prostředí. 3. vydání. Praha: C.H.Beck. 2010.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. PhDr. Rastislav Král, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 23.05.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/RRaGMpreVS-
e/25

Názov predmetu: Rodová rovnosť a Gender mainstreaming pre verejnú
správu

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienkami klasifikovaného hodnotenia:
1. aktivita na konzultáciách – max. 20 bodov
2. reflexia témy na základe predpísaného textu – max. 80 bodov (z toho: prezentácia – 50 bodov,
písomné spracovanie – 30 bodov).
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 92 - 100 bodov,
B – 82 – 91 bodov,
C – 72 – 81 bodov,
D – 62 – 71 bodov,
E – 52 – 61 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Absolvovaním predmetu študent/ka získa poznatky a porozumenie rodovým aspektom
presadzovania sociálnej spravodlivosti a ľudských práv (nie len) v prostredí verejnej správy.
Študent/ka pozná relevantné politické a koncepčné dokumenty vo vzťahu k rodovej rovnosti
na Slovensku a v prostredí EU, pozná koncept gender mainstreaming ako nástroj uplatňovania
rodového hľadiska v politikách a riadení. Študent/ka je schopná identifikovať a aplikovať základné
princípy gender mainstreaming v procesoch organizácie, riadenia a práce s ľuďmi na rôznych
úrovniach. V rámci predmetu sú rozvíjané kritické myslenie a analytické zručnosti pri posudzovaní
rodovej rovnosti vo verejnom priestore a v inštitucionálnej rovine.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia



Strana: 73

Rod ako analytický nástroj; Príklady aplikácie rodovej optiky v sociálnych vedách; Rodová rovnosť
ako prvok intersekcionality v sociálnych vedách; Rodová rovnosť – rovnosť žien a mužov – rovnosť
príležitostí; Teórie rodu.
2. konzultácia
Gender mainstreaming ako nástroj uplatňovania rodovej rovnosti; Inštitucionálne zabezpečenie
pre gender mainstreaming; Národná a európska legislatíva vymedzujúca problematiku rodovej
rovnosti; Rodové plánovanie, rodové posudzovanie, rodové rozpočtovanie ako súčasť Gender
mainstreamingu; Príklady využívania GM v rôznych kontextoch – organizácie a inštitúcie,
projektovanie, komunitné plánovanie, sociálne služby, ...

Odporúčaná literatúra:
1. BOSÁ, M. et al. 2013. Rodové štúdiá v sociálnej práci. Prešov: FFPU. ISBN
978-80-555-0954-9.
2. BOSÁ, Monika, 2014. Rodová rovnosť. Modul Monda.eu, dream [online]. In: Global
Education Resource Centres: Monda.eu. Mnohojazyčný portál o globálnych témach, online,
dosupné na: http://monda.eu/sk/modules/gender/1
3. KICZKOVÁ, Z., SZAPUOVÁ, M. 2010. O gender mainstreamingu alebo o tom, ako inovovať
spoločnosť uplatnením rodového hľadiska. In Občianska spoločnosť, č. 1, s. 69 − 91.
4. STIEGLER, B. 2002. Ako uplatňovať rodové hľadisko. Aspekty stratégie Európskej únie.
Bratislava: Aspekt.
5. STIEGLER, B. 2009a. Formovanie cieľov a stratégií rodovej politiky: podnety na uplatňovanie
rodového hľadiska. In CVIKOVÁ, J. (ed.). Spravodlivosť v rodových vzťahoch. Rozdeľovanie
(nielen) zdrojov. Bratislava: Aspekt, s. 43 – 80.
6. STIEGLER, B. 2009b. Ženy v mainstreame: politické stratégie a rodové teórie. In CVIKOVÁ,
J. (ed.). Spravodlivosť v rodových vzťahoch. Rozdeľovanie (nielen) zdrojov. Bratislava: Aspekt,
s. 81 – 114.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Monika Bosá, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
Dek. FVS/SBP-e/24

Názov predmetu: Seminár k bakalárskej práci

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 6s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Záverečné hodnotenie predmetu je formou absolvoval(a) / neabsolvoval(a).
Pre úspešné absolvovanie je potrebné splniť nasledujúce kritériá:
1. Aktívna účasť na 2 spoločných konzultáciách (50 %)
2. Priebežné plnenie zadaných úloh (50 %):
• aktívna účasť na individuálnych konzultáciách s vedúcim práce (podľa pokynov vedúceho
záverečnej práce),
• formulácia cieľov práce,
• opis metód a metodiky spracovania,
• návrh štruktúry bakalárskej práce,
• zoznam literatúry relevantnej k téme, spracovaný podľa normy ISO 690:2022,
• prehľad súčasného stavu riešenej problematiky doma a v zahraničí (v rozsahu dohodnutom s
vedúcim práce).
Hodnotenie „absolvoval“ sa udelí študentovi, ktorý splní viac ako 52 % stanovených podmienok.
Etické požiadavky
Bakalárska práca musí byť výsledkom samostatnej práce študenta. Nesmie obsahovať prvky
akademického podvodu a musí spĺňať kritériá správnej výskumnej praxe podľa Rozhodnutia
rektora č. 21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na Univerzite Pavla
Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčastiach. Nedodržanie týchto pravidiel je dôvodom na
disciplinárne konanie.

Výsledky vzdelávania:
Bakakárskou prácou študent preukáže zvládnutie rozšírenej teórie a odbornej terminológie
študijného odboru, nadobudnutie vedomostí, zručností a kompetentností v súlade s deklarovaným
profilom absolventa študijného programu, ako aj schopnosť aplikovať ich originálnym spôsobom
pri riešení vybraného problému študijného odboru. Študent preukáže schopnosť samostatnej
odbornej práce z obsahového, formálneho a etického hľadiska. Ďalšie podrobnosti bakalárskej
práce určuje Smernica č. 1 /2011 o základných náležitostiach záverečných prác a Študijný poriadok
UPJŠ v Košiciach pre 1., 2. a spojený 1. a 2. stupeň a pokyn dekana č. 4/2021 o základných
náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole
originality.
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Stručná osnova predmetu:
1. Bakalárska práca: čo, prečo a ako. Ako správne uchopiť tému: ciele a výskumné otázky. Kde
hľadať a ako používať odborné zdroje.
2. Ako skúmať vo verejnej správe: metodologické základy. Štruktúra a písanie bakalárskej práce.
Ako pripraviť prácu na odovzdanie a obhájiť ju.
3. Individuálne konzultácie s vedúcim záverečnej práce.

Odporúčaná literatúra:
1. Pokyn dekana č. 4/2025 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a
sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality platný pre Univerzitu Pavla Jozefa
Šafárika v Košiciach, Fakultu verejnej správy.
2. Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a
habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality
platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti vrátane jej dodatkov
3. Rozhodnutie rektora č. 21/2021, ktorým sa stanovujú pravidlá posudzovania plagiátorstva na
Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčastiach
4. STN ISO 690: 2022 (010197). Informácie a dokumentácia. Návod na tvorbu bibliografických
odkazov na informačné pramene a ich citovanie. Bratislava: ÚNMaS SR, 2022. 160 s.
5. ČERNIKOVSKÝ, Petr a kol., (2020). Jak se vyhnout plagiátorství. Příručka pro studenty.
Praha: Karolinum. Dostupné na: https://www.akademickaetika.cz/static/soubory/stranka-36/jak-
se-vyhnout-plagiatorstvi-prirucka-pro-studenty-23.pdf
6. BAČÍKOVÁ, Mária, JANOVSKÁ, Anna a OROSOVÁ Oľga, (2019). Základy metodológie
pedagogickopsychologického výskumu. Sprievodca pre študentov učiteľstva. 2. vydanie. Košice:
ŠafárikPress.
7. MEŠKO, D., KATUŠČÁK, D., FINDRA, J. a kol., (2013). Akademická príručka. Chcete byť
úspešní na vysokej škole? 3. vyd. Osveta.
8. STAROŇOVÁ, Katarína, (2011). Vedecké písanie. Ako písať akademické a vedecké texty.
Osveta.
9. SZOTKOWSKÁ LACKOVÁ, Eva, (2019). Bakalářska a diplomová práce je hra. Genius
Institut.
10. KAPOUNOVÁ Jana a KAPOUN, Pavel, (2017). Bakalářská a diplomová práce. Od zadání
po obhajobu. Grada.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 90

abs neabs

97.78 2.22

Vyučujúci: doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., univerzitná profesorka , PhDr. Milan Douša, PhD. ,
PhDr. Jana Džuňová, PhD. , PhDr. Darina Koreňová, PhD., univerzitná docentka , Ing. Eva
Mihaliková, PhD., univerzitný docent , Ing. Lenka Pčolinská, PhD. , doc. Ing. Ladislav Suhányi,
PhD., MBA , Mgr. Gizela Brutovská, PhD. , doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD. , doc. Mgr. Gabriela
Kravčáková, PhD. , doc. PhDr. Lenka Lachytová, PhD., MBA , PhDr. Eliška Zásadová, PhD. ,
Mgr. Jozef Andrejčák, PhD. , Mgr. Veronika Džatková, PhD. , PhDr. Miroslav Fečko, PhD. ,
doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D. , Ing. Kristína Guzyová, PhD. , doc. Ing. PhDr. Stanislav
Konečný, PhD. , Mgr. Katarína Miňová, PhD. , PhDr. Ondrej Mitaľ, PhD. , doc. PhDr. Drahomíra
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Ondrová, CSc. , doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka , Mgr. Viktória Adamov
Kráľová, PhD. , PhDr. Peter Derevjaník, PhD. , JUDr. Róbert Gyuri, PhD. , prof. Dr. Ivan Halász,
Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina Kantorová, PhD. , Mgr. PhDr.
Rastislav Král, PhD. , doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD. ,
PhDr. Jana Volochová, PhD. , doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD. , Mgr. Tomáš Štuller , Mgr.
Richard Vejo , Mgr. Kristína Demčaková Mihaľová , Mgr. Ivana Lehotay Pandová , Mgr. Lenka
Jakubócová , Mgr. Michaela Krajčírová , Mgr. Natália Melegová , Mgr. Vadym Pryimachuk ,
doc. Mgr. Monika Bosá, PhD. , Dr.h.c. prof. Ing. Pavel Nečas, PhD., MBA , Ing. Jana Budová,
PhD. , doc. Ing. Peter Gallo, PhD. , Mgr. Monika Hančárová , Mgr. Ivana Horváthová , Mgr.
Vitalii Horovenko, PhD. , Mgr. Martina Jacková , Ing. Michaela Lukačínová, PhD. , Mgr. Adrián
Dzubina , Mgr. Patrik Hajdu , Mgr. Silvia Karaffová

Dátum poslednej zmeny: 24.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SOC-e/22

Názov predmetu: Sociológia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
Priebežná písomka. Maximálny počet bodov je 40.
Študent/-ka je povinný/-á absolvovať výučbu v plnom rozsahu.
Na pripustenie ku skúške je potrebné získať minimálne 21 bodov.
Podmienky záverečného hodnotenia:
Skúška sa uskutoční písomnou formou. Zo skúšky môže získať maximálne 60 bodov,
minimálne však musí získať 31 bodov. Body získané z cvičenia a zo skúšky sa následne spočítajú.
Na získanie hodnotenia A je potrebné dosiahnuť minimálne 91 bodov, B - 81 bodov, C - 71 bodov,
D - 61 bodov a E minimálne 52 bodov.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho.
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia.

Výsledky vzdelávania:
Študenti poznajú elementárne prvky sociálnej štruktúry spoločnosti, ich vzájomnú determináciu,
ako aj rôznorodosť názorov na príčinné súvislosti konkrétnych spoločenských javov a procesov.
Zároveň sa oboznámia so základmi, na ktorých je postavený spoločenský život, mechanizmami
vytvárania jednotlivých foriem spoločenského života, s procesmi sociálnej mobility a úlohami
sociálnych noriem, spoločenskej kontroly a jednotlivých foriem a druhov spoločenských inštitúcií
v regulačných a riadiacich procesoch spoločenského života. To vytvára predpoklad pre pochopenie
funkcií verejnej správy v spoločnosti. Zároveň pre pochopenie významu vedecky podložených
poznatkov o spoločenských javoch pre prax verejnej správy. Absolvent/ka predmetu dokáže
zadefinovať a vlastnými slovami vysvetliť základné sociologické pojmy, rozumie základným
teoretickým prístupom v sociológii (konfliktualizmus, konsenzualizmus, konštruktivizmus ...),
pamätá si najdôležitejších autorov a autorky histórie a súčasnosti sociologického myslenia, dokáže
priradiť jednotlivých autorov k sociologickým školám, smerom a paradigmám, dokáže aplikovať
získané vedomosti na oblasť verejnej správy a využiť ich pri štúdiu spoločenských javov v
teoretickej a aplikačnej rovine, rozumie rozdielu medzi mikro a makrosociologickými aspektmi
spoločenských javov.

Stručná osnova predmetu:
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1. Predmet a štruktúra sociológie ako vednej disciplíny.
2. Predpoklady vzniku sociológie ako vednej disciplíny. Zakladatelia sociológie. Sociologická
koncepcia A. Comta.
3. Tradičná a moderná spoločnosť. Naturalistická a materialistická koncepcia vedy o spoločnosti.
4. Najvýznamnejšie sociologické paradigmy konca 19. a prvých desaťročí 20. storočia.
5. Najvýznamnejšie sociologické koncepcie 2. polovice 20. storočia a začiatku 21. storočia.
6. Sociológia dnes.
7. Spoločnosť a spoločenský život. Základy spoločenského života a sociologická koncepcia kultúry.
8. Sociálna štruktúra ako základná forma spoločenského života.
9. Formy spoločenského života.
10. Spoločenské skupiny, spoločenské zoskupenia.
11. Spoločenské procesy a spoločenský pohyb.
12. Socializácia, sociálne normy.
13. Využitie výsledkov sociologického výskumu vo verejnej správe.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. ŽUPOVÁ, E., (2019): Sociologické aspekty verejnej správy. Košice: ŠafárikPress UPJŠ v KE.
2. SOPÓCI, J., (2024): Sociologické teórie modernej spoločnosti. Bratislava: STIMUL.
3. GIDDENS. A., (1999): Sociologie. Praha: Argo.
4. BAUMAN, Z., (2004): Individualizovaná společnost. Praha: Mladá fronta
5. KELLER, J., (2008 a aj všetky predchádzajúce vydania): Úvod do sociologie. Praha:
Sociologické nakladatelství.
6. BECK, Ulrich. 2018. Riziková společnost. Na ceste k jiné modernitě. Praha: SLON.
Odporúčaná:
1. KELLER, J., (2022): Dějiny klasické sociologie. Praha: Sociologické nakladatelství.
2. LATOUR, B., (2022): Kde to jsem? Poučení z lockdownu pro pozemšťany. Praha: Neklid.
3. PETRUSEK, M., (2009): Základy sociologie. Praha: Akademie veřejné správy.
4. ŠUBRT, J., BALON, J., (2010). Soudobá sociologická teórie. Praha: Grada.
5. LUBELCOVÁ, G., (2017): Sociológia sociálnych problémov. Bratislava: STIMUL.
6. GERBERY, D., (2022): Podoby práce: sociologický pohľad. Bratislava: STIMUL.
Sociologický časopis - https://sreview.soc.cas.cz/
Sociológia - https://sociologia.sav.sk/static.php?id=1153
Sociológia a spoločnosť
Journal of Sociology - https://journals.sagepub.com/home/jos

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský a český jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 166

A B C D E FX

13.25 26.51 25.9 16.27 18.07 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD. , doc. Mgr. Gabriela Kravčáková, PhD. , Mgr. Gizela
Brutovská, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SVS-st/15

Názov predmetu: Sociológia vo verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetentností študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Sociológia ako vedecká disciplína a jej aplikačný význam vo verejnej správe. Definícia predmetu,
štruktúra sociológie, vzťah k iným vedám a konkrétne prínosy sociologického poznania pre
moderného zamestnanca verejnej správy.
2. Determinanty spoločenského vývoja a podmienky vzniku sociálneho života. Analýza
geografických, demografických a ekonomických faktorov, ktoré formujú spoločnosť a ich vplyv
na spravovanie územia.
3. Kultúra ako sociologický fenomén a základ spoločenskej integrácie. Definícia kultúry, jej zložky
(materiálna/nemateriálna), funkcie kultúry v spoločnosti a význam kultúrnych vzorcov pre verejnú
politiku.
4. Sociálna regulácia: normatívny systém, deviácia a spoločenská kontrola. Typológia sociálnych
noriem, mechanizmy sociálnej kontroly, teoretické prístupy k deviácii (biologické, psychologické,
sociologické) a ich prejavy v súčasnej spoločnosti.
5. Sociálne inštitúcie a organizácia spoločnosti. Pojem a funkcie inštitúcií, proces inštitucionalizácie
a úloha kľúčových inštitúcií (rodina, štát, právo) pri stabilizácii verejného života.
6. Sociálna štruktúra, stratifikácia a skupinová dynamika. Teórie sociálneho rozvrstvenia
(vertikálna/horizontálna mobilita), charakteristika sociálnych skupín, ich klasifikácia a vnútorné
procesy v skupinách.
7. Globálne sociálne útvary a ich historické premeny. Analýza kást, stavov, tried a národov. Význam
triednej a socio-ekonomickej štruktúry pre potreby verejnej správy.
8. Metodológia sociologického výskumu v praxi verejnej správy. Fázy výskumu, kvantitatívne
vs. kvalitatívne metódy (dotazník, rozhovor, pozorovanie) a využitie zberu dát pri rozhodovaní v
územnej samospráve.
9. M. Weber – znaky organizácie, panstvo, moc, byrokracia patrimoniálna a byrokracia moderná,
byrokratický úradník.
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10. Technický smer vývoja formálnych organizácií – základná otázka a charakteristika technického
smeru, F. Taylor – zameranie a princípy pre zvýšenie efektívnosti na pracovisku, kľúčové
ukazovatele výkonnosti, H. Fayol – funkcie manažmentu, princípy riadenia podnikov.
11. Smer Human Relations – charakteristika smeru orientovaného na medziľudské vzťahy, sociálne
štúdie, E. Mayo - genéza školy medziľudských vzťahov: od technicko-fyziologických faktorov
k sociálnej determinácii pracovného výkonu, Chester I. Barnard - Organizácia ako dobrovoľný
systém spolupráce, problematika mocenských nerovností, kritika Human Relations.
12. Byrokracia – jej chápanie, bludný kruh byrokracie, paradoxy byrokracie, ritualizmus byrokracie
a ritualizované správanie podľa Mertona.
13. Alternatívy byrokracie – podstatné črty (charakter moci, povaha pravidiel, sociálna kontrola,
sociálne vzťahy, výcvik členov a ich kariéra, spôsob motivácie, sociálna rozvrstvenosť,
horizontálna diferenciácia), výhody a nevýhody byrokratických organizácií, znaky ideálneho typu
postbyrokratickej organizácie Ch. Heckscher.
14. Učiaca sa organizácia – charakteristika, disciplíny (systémové myslenie, osobné majstrovstvo,
myšlienkové schémy, spoločná vízia, tímové učenie) a princípy (učiaci sa prístup k stratégii,
participatívna tvorba politiky, využitie informačných technológií, formatívne účtovníctvo a
kontrola, vnútorná výmena, pružnosť odmeňovania, podporujúce štruktúry, zamestnanci fungujúci
ako „snímače“ prostredia, učenie medzi spoločnosťami, atmosféra podporujúca učenie, možnosť
osobného rozvoja pre všetkých).
15. Pracovné skupiny a tímy v organizácii. Typy skupín a tímov, tímové role. Vývoj skupiny podľa
Tuckmanovho modelu. Skupinová socializácia podľa Morelandovej a Levineho teórie.
16. Dynamika pracovných skupín (faktory), skupinové procesy (kognitívne, emocionálne,
behaviorálne) a skupinový vplyv (sociálna facilitácia, sociálne zaháľanie, deindividuácia,
skupinová polarizácia, konformnosť, groupthink).
17. Pracovná motivácia a stimulácia. Motivácia a správanie zamestnanca (proces motivácie).
Motivácia a výkon. Využitie teórií pracovnej motivácie v praxi.
18. Komunikácia v organizácii (verbálna komunikácia, komunikačný proces). Bariéry v
komunikácii a ich odstraňovanie.
19. Vedenie zamestnancov v organizácii (teórie a štýly vedenia a ich využitie v praxi).
20. Organizačná kultúra. Scheinov model organizačnej kultúry. Organizačná kultúra a výkonnosť
organizácie. Diagnostika organizačnej kultúry.

Odporúčaná literatúra:
1. BOLFÍKOVÁ, Eva, 2015. Teórie správy a byrokracie. Prešov: Prešovská univerzita v Prešove.
2. GIDDENS, Anthony, 2013. Sociologie. Praha: Argo.
3. KELLER, Ján, 1996. Sociologie byrokracie a organizace. Praha: Sociologické nakladatelství.
4. KRAVČÁKOVÁ, Gabriela a kol., 2015, 2013. Organizačné správanie. Košice: UPJŠ v
Košiciach. Dostupné: http://unibook.upjs.sk/sk/fakulta-verejnej-spravy/241-organizacne-
spravanie.html
5. RICHVALSKÝ, León, 2024. Sociológia (výchova k demokratickému občianstvu a kritickému
mysleniu). Trnava: Inštitút verejnej politiky o.z. Dostupné: https://fsvucm.sk/wp-content/
uploads/2024/01/Sociologia-Vychova-k-demokratickemu-obcianstvu-a-kritickemu-mysleniu.pdf
6. ŽUPOVÁ, Eliška, 2019. Sociologické aspekty verejnej správy. Košice: UPJŠ v Košiciach.
Dostupné: https://unibook.upjs.sk/img/cms/2019/fvs/sociologicke-aspekty-verejnej-spravy.pdf

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 104

A B C D E FX

11.54 16.35 22.12 21.15 25.96 2.88

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.03.2026

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/SP-e/22

Názov predmetu: Sociálna politika

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Kurz je hodnotený v zmysle semester – 50 bodov, skúška – 50 bodov. Na absolvovanie predmetu
je potrebných minimálne 51 bodov (E). Počas semestra študent spracuje semestrálnu prácu – pwp
+ referát na stanovenú (dohodnutú) tému. Téma je dohodnutá v 1 týždni semestra. Maximálny
počet bodov za semester – prezentícia, referát, aktivita počas seminárov je 50 bodov.Na skúšku
potrebuje minimálne 1 bod. Skúška je písomná, tu môže študent získať maximálne 50 bodov. Body
za semester a skúšku sa spočítavajú. Bližšie informácie sú uvedené v syllabe predmetu.
Hodnotenie:
A : 91 – 100
B : 81 –90
C : 71 – 80
D : 61 – 70
E : 51 – 60
FX : pod 51

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent disponuje poznatkami definovania sociálnej politiky v rámci
jej historických, teoretických a ideologických východísk. Mimoriadna pozornosť je venovaná
sociálnej politike ako vednej disciplíne a zároveň, ako aj praktickej činnosti. Študent sa orientuje v
procesoch fungovania vzdelávacej, rodinnej, zdravotnej politiky a zároveň aj politiky zamestnanosti
v podmienkach Slovenskej republiky. V rámci uvedeného predmetu študent vie syntetizovať
a aplikovať nadobudnuté teoretické vedomosti z predmetov zameraných na politológiu, právo
a ekonómiu, ktoré je následne kompetentný využiť aj na praktických príkladoch z aktuálnej
spoločensko-politickej situácie.

Stručná osnova predmetu:
1. vymedzenie pojmu sociálna politika
základné princípy a ciele sociálnej politiky
typy a modely sociálnej politiky
funkcie a nástroje sociálnej politiky
welfare state
sociálne práva človeka
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2. oblasti sociálnej politiky
vzťah HP a SP; koncepcia sociálneho trhového hospodárstva
vzdelávacia politika
politika zamestnanosti
rodinná politika
zdravotná politika
model sociálnej politiky SR v kontexte členstva v EÚ

Odporúčaná literatúra:
1. GEFFERT, R. 2009. Sociálna politika. Košice: UPJŠ, 2009. ISBN 978-80-7097-740-8. 2.
KREBS, V. a kol. 2005. Sociální politika III. vydanie. Praha: ASPI, 2005. ISBN 80-7357-050-5
Odporúčaná: 1. GEFFERT, R. 2014.Sociálna politika a jej axiologické orientácie, Košice: UPJŠ,
2014.ISBN 978-80-8152-099-0. 2. POTŮČEK, M. 1995. Sociální politika, Praha: SLON,1995.
ISBN 80-85850-01-X. 3. STANEK, V. a kol. 2002. Sociálna politika, Bratislava: SPRINT, 2002.
ISBN 978-80-89393-02-2.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 134

A B C D E FX

5.22 11.94 17.91 26.87 33.58 4.48

Vyučujúci: doc. PhDr. Richard Geffert, Ph.D.

Dátum poslednej zmeny: 12.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/SPSY-e/24

Názov predmetu: Sociálna psychológia

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením, pričom hodnotenie pozostáva zo skupinového
projektu a jeho prezentácie a záverečnej písomky:
1. skupinový projekt a jeho prezentácia budú hodnotené spolu maximálnym počtom 30 bodov;
2. záverečná písomka bude hodnotená maximálne 30 bodmi.
Podmienkou úspešného absolvovania predmetu je 1. účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku;
2. zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 51 %.
Detailné podmienky sú každoročne aktualizované v e-learningovom portáli LMS UPJŠ.

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu študenti dokážu identifikovať a vysvetliť faktory, ktoré
ovplyvňujú správanie jednotlivca v sociálnom kontexte. Absolvent vie aplikovať sociálno-
psychologické koncepty a teórie na reálne otázky a problémy vrátane tých, ktoré sa týkajú verejnej
správy. Predmet rozvíja analytické zručnosti (uplatňovanie kritického myslenia pri hodnotení
výsledkov sociálno-psychologického výskumu), komunikačné zručnosti a zručnosti pri riešení
problémov (uplatňovať sociálno-psychologické zásady na analýzu a riešenie sociálnych problémov
a výziev, ktorým čelia zástupcovia verejnej správy a navrhovať riešenia založené na dôkazoch).
Predmet rozvíja etické povedomie a kultúrne kompetentnosti pre orientáciu v rôznych sociálnych
kontextoch vo verejnej správe.

Stručná osnova predmetu:
1. Význam sociálnej psychológie pre verejnú správu.
2. Tvorba a hodnotenie intervencií.
3. Sociálne presvedčenia a úsudky.
4. Postoje, správanie a persuázia.
5. Konformita a poslušnosť voči autorite.
6. Skupinový vplyv.
7. Príčiny a dôsledky stereotypov, predsudkov a diskriminácie.
8. Agresia a násilie okolo nás.
9. Pozitívne vzťahy: pomáhanie, prosociálne správanie a spolupráca.
10. Aplikovanie sociálnej psychológie na médiá.
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11. Aplikovanie sociálnej psychológie na štúdium politiky.
12. Sociálna psychológia a udržateľná budúcnosť.

Odporúčaná literatúra:
1. Aronson, E., Wilson, T. D., Akert, R. M. (2017). Sociálna psychológia. Inštitút psychoterapie a
socioterapie.
2. Myers, D. (2016). Sociální psychologie. Edika.
3. Výrost, J., Slaměník, I. Sollárová E. (Eds.). (2019). Sociální psychologie: teorie, metody,
aplikace. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 1

A B C D E FX

0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Mgr. Iveta Jeleňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SZ-e/25

Názov predmetu: Správa zamestnanosti

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. účasť na výučbe v zmysle Študijného poriadku a pokynov vyučujúceho,
2. aktivita (prezentácia- zadanie – určené ad hoc vyučujúcim) - max. 20 bodov
3. záverečný test – max. 80 bodov.
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu získava študent teoreticko právne a právno-aplikačné poznatky zo
správy na úseku zamestnanosti ako vybraného samostatného odvetvia verejnej správy, s osobitným
zameraním na problematiku organizácie správy zamestnanosti, služieb zamestnanosti, ako aj
aktívnych opatrení na trhu práce tak, aby sa dali uplatniť v spoločenskej praxi.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
Účastníci právnych vzťahov pri poskytovaní služieb zamestnanosti. Lekárska posudková činnosť.
Hmotné zabezpečenie uchádzačov o zamestnanie.
Poskytovatelia služieb zamestnanosti. Orgány štátnej správy v oblasti zamestnanosti.
Služby zamestnanosti poskytované právnickou osobou a fyzickou osobou za úhradu. Agentúra
dočasného zamestnávania.
Agentúrne zamestnávanie (pracovné podmienky a podmienky zamestnávania.
Aktívne opatrenia na trhu práce.
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Vedenie evidencií na UPSVR. Zaradenie do evidencie uchádzačov o zamestnanie, Vyradenie z
evidencie uchádzačov o zamestnanie.
Informačné a poradenské služby. Vzdelávanie a príprava pre trh práce.
2. konzultácia:
Príspevky poskytované úradmi práce, sociálnych vecí a rodiny. Príspevky poskytované
uchádzačovi o zamestnanie.
Príspevky poskytované zamestnávateľovi.
Podpora zamestnávania občanov so zdravotným postihnutím (chránená dielňa a chránené
pracovisko, Agentúra podporovaného zamestnávania).
Povinnosti zamestnávateľa pri zamestnávaní občanov so zdravotným postihnutím.
Opatrenia na znižovanie administratívnej záťaže využívaním informačných systémov verejnej
správy.

Odporúčaná literatúra:
1. VERNARSKÝ, M. - MOLITORIS, P. - GYURI, R. - ŽOFČINOVÁ, V.: Hmotnoprávna
regulácia vybraných odvetví verejnej správy. Košice: UPJŠ, 2014
2. TEKELI,J a kol.: Správne právo hmotné - osobitná časť. Košice: UPJŠ, 2017.
3. VRABKO, M. a kol.: Správne právo hmotné. Osobitná časť. Bratislava: VO PrF UK, 2012
4. SOBIHARD, J. a kol.: Správne právo. Osobitná časť. 2. vyd. Žilina: Eurokódex, 2013
5. ŠKULTÉTY, P. – RAUČINOVÁ, P. - TÓTH, J.: Správne právo hmotné. Osobitná časť.
Šamorín: vyd. Heuréka, 2010

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. JUDr. Vladimíra Žofčinová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 15.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SPH-st/15

Názov predmetu: Správne právo hmotné

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Správne právo, verejná správa.
2. Subjekty správneho práva.
3. Orgány verejnej správy (ministerstvá, ústredné a miestne orgány štátnej správy) - ich systém a
kompetencia.
4. Samospráva obce, mesta, samosprávneho kraja.
5. Kontrola vo verejnej správe.
6. Formy a metódy činnosti vo verejnej správe.
7. Štátna služba – pojem a princípy jej budovania.
8. Administratívnoprávna zodpovednosť a zodpovednosť za škodu spôsobenú pri výkone verejnej
moci vo verejnej správe.
9. Pojem správneho aktu, jeho náležitosti a právne vady.
10. Zodpovednosť za priestupky, pojem priestupku.
11. Správa lesného a vodného hospodárstva.
12. Správa zdravotníctva.
13. Správa banská.
14. Správa vnútorných vecí.
15. Správa školstva a vedy.
16. Správa kultúry.
17. Správa policajná a správa súdov.
18. Správa životného prostredia.
19. Správa investičnej výstavby (územné plánovanie a stavebný poriadok).
20. Evidencia obyvateľov (občania, cudzinci, azylanti, občianske preukazy a cestovné doklady) a
živnostenská správa.

Odporúčaná literatúra:
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1. VRABKO, Marián a kol., 2025. Správne právo hmotné. Všeobecná časť. 3. vydanie.
Bratislava: C. H. Beck
2. SEMAN, Tibor, JAKAB, Radomír, TEKELI, Jozef, 2020. Správne právo hmotné, všeobecná
časť. Košice: UPJŠ v Košiciach Právnická fakulta
3. VERNARSKÝ, Martin, Peter MOLITORIS, Róbert GYURI a Vladimíra ŽOFČINOVÁ, 2014
Hmotnoprávna regulácia vybraných odvetví verejnej správy. Košice: UPJŠ v Košiciach
alebo,
4. MACHAJOVÁ, Jozefína a kol., 2014. Všeobecné správne právo. 7. vydanie, Bratislava:
Eurokódex.
5. SLÁDEČEK, Vladimír, 2019. Obecné správní právo. 4. aktualizované vydání. Praha: ASPI.
6. HENDRYCH, Dušan a kol., 2016. Správní právo. Obecná část. 9. vydání. Praha: C. H. Beck
7. PRŮCHA, Petr, 2024. Správní právo. Obecná část. 9. doplněné a aktualizované vydání. Brno:
MU.
8. POMAHAČ, Richard a Olga VIDLÁKOVÁ, 2002. Veřejná správa. 1. vydanie. Praha: C. H.
Beck.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 255

A B C D E FX

11.76 17.65 21.96 16.86 30.2 1.57

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 02.03.2026

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SPH1-e/24

Názov predmetu: Správne právo hmotné I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
úspešné absolvovanie písomného testu (8. - 10. týždeň semestra; z desiatich otázok je potrebné mať
správne vypracovaných šesť), účasť na seminároch, úspešné absolvovanie ústnej skúšky

Výsledky vzdelávania:
Úspešným absolvovaním predmetu študent má teoretické poznatky o základných inštitútoch
správneho práva, ktoré vo svojom súhrne predstavujú základný rámec právnej regulácie činnosti,
ako aj organizácie verejnej správy.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia - Správne právo – pojem, predmet, pramene, verejná správa ako predmet
úpravy správneho práva, administratívnoprávne normy a administratívnoprávne vzťahy, subjekty
správneho práva.
2. konzultácia - Štátna správa, samospráva, formy a metódy činnosti verejnej správy.
3. konzultácia - Kontrola vo verejnej správe, administratívnoprávna zodpovednosť, zodpovednosť
za škodu spôsobenú pri výkone verejnej správy.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. MACHAJOVÁ, J. a kol: Všeobecné správne právo, 7. aktualizované vydanie, EUROKÓDEX,
Bratislava, 2014
2. VRABKO, M. a kol.: Správne právo hmotné . Všeobecná časť. 2. vydanie. C. H. Beck SK :
Bratislava, 2018
3. ŠKULTÉTY, P. a kol.: Správne právo hmotné. Všeobecná časť. 2. vydanie. Heuréka, Šamorín,
2012
Odporúčaná:
1. HENDRYCH, D. a kol. Správní právo - Obecná část. 9. vydání. C. H. Beck, Praha, 2016
2.PRÚCHA, P.: Správní právo – obecná část. 7. doplněné a aktualizované vydání. Doplněk, Brno,
2007
3. SLÁDEČEK, V.: Obecné správní právo. 2. vydání, ASPI, Praha, 2009

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský
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Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 68

A B C D E FX

4.41 10.29 19.12 8.82 30.88 26.47

Vyučujúci: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD. , JUDr. Róbert Gyuri, PhD. , Mgr. PhDr. Rastislav
Král, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/SPH2-e/24

Názov predmetu: Správne právo hmotné II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 6.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 % účasť na konzultáciách. Za každú neúčasť na konzultáciách
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie.
Aktívna účasť na konzultáciách.
Písomná previerka (max. 20 bodov, min. 12 bodov).
Ústna skúška (max. 80 bodov, min. 40 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu získava študent teoretické poznatky z problematiky hmotnoprávnej
úpravy vybraných jednotlivých odvetví verejnej správy, osvojí si terminologický aparát a obsah,
význam a použitie jednotlivých administratívnoprávnych inštitútov realizovaných v jednotlivých
odvetviach a úsekoch verejnej správy. Rovnako si osvojí základné poznatky o organizačnej
štruktúre verejnej správy na príslušných úsekoch a v príslušných odvetviach správy.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia: Správa vnútorných vecí, Policajná správa a správa obrany, Správa zahraničných vecí
a správa justície, Živnostenská správa,
2. konzultácia: Správa kultúry, Správa zdravotníctva, Správa školstva a vedy, Správa investičnej
výstavby, Správa priemyslu a banská správa,
3. konzultácia: Správa pôdohospodárstva a technického rozvoja, Správa lesného a vodného
hospodárstva, Správa životného prostredia, Správa dopravy, Správa informácií a správa štátnej
štatistiky

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. VERNARSKÝ, M. - MOLITORIS, P. - GYURI, R. - ŽOFČINOVÁ, V.: Hmotnoprávna
regulácia vybraných odvetví verejnej správy. Košice: UPJŠ, 2014
2. TEKELI, J. a kol.: Správne právo hmotné. Osobitná časť, 2. vydanie. Košice: UPJŠ, 2022
Odporúčaná:
1. VRABKO, M. a kol.: Správne právo hmotné. Osobitná časť. 3. vydanie. Bratislava: VO PrF
UK, 2017
2. CEPEK, B. a kol.: Správne právo hmotné. Osobitná časť. Bratislava: Wolters Kluwer SK, 2017
3. SOBIHARD, J. a kol.: Správne právo. Osobitná časť. 2. vyd. Žilina: Eurokódex, 2013
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4. ŠKULTÉTY, P. – RAUČINOVÁ, P. - TÓTH, J.: Správne právo hmotné. Osobitná časť.
Šamorín: vyd. Heuréka , 2010

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 37

A B C D E FX

10.81 16.22 16.22 13.51 40.54 2.7

Vyučujúci: doc. JUDr. Peter Molitoris, PhD. , JUDr. Róbert Gyuri, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 03.11.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/TM-e/25

Názov predmetu: Teritoriány marketing

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. účasť na výučbe v zmysle Študijného poriadku a pokynov vyučujúceho,
2. aktivita na seminári,
3. projekt – max. 30 bodov (z toho: prezentácia – 10 bodov, plagát – 10 bodov, písomná verzia
projektu (LMS Moodle) – 10 bodov).
4. záverečný test – max. 70 bodov.
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po úspešnom absolvovaní predmetu Teritoriálny marketing je študent orientuje v základných
teoretických východiskách ako aj praktických prístupoch marketingového riadenia teritória (mesta,
obce, regiónu). Študent dokáže posúdiť a v praxi navrhnúť vhodné marketingové inštrumentárium,
ktoré je využiteľné v regionálnom rozvoji ako potenciálny faktor konkurencieschopnosti regiónu.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia
Úvod.
Marketingový mix I. (Produkt, Cena)
Marketingový mix II. (Distribúcia, Komunikácia).
Úvod do teritoriálneho marketingu.
Trh územia.
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Marketingový informačný systém územia, miest a obcí.
2. konzultácia
Marketingový mix teritoriálneho marketingu (8P).
Marketingová komunikácia v koncepcii teritoriálneho marketingu.
Imidž územia.
Proces teritoriálneho marketingu.
Marketingový plán.
Teritoriálny marketing v praxi.
Globálne trendy v teritoriálnom marketingu.

Odporúčaná literatúra:
1. ČISÁRIK, Peter a Zuzana HRABOVSKÁ. 2012. Vybrané kapitoly z marketingu služieb a
teritoriálneho marketingu. Košice: UPJŠ, 2012. ISBN 978-80-7079-937-2.
2. HANULÁKOVÁ, Eva. a kol. 2004. Marketing územia – oblasti, možnosti a prespektívy.
Bratislava: Ekonóm. 2004. ISBN 80-225-1918-9.
3. HASPROVÁ, Mária. a kol. 2007. Marketing miest a obcí – vybrané problémy. Bratislava:
Ekonóm. 2007. ISBN 978-80-225-2310-3.
4. INDROVÁ, Jarmila a kol. 2011. Kvalita ve službách cestovního ruchu. Praha: VŠE. ISBN
978-80-245-1766-7.
5. JAKUBÍKOVÁ, Dagmar. 2012. Marketing v cestovním ruchu. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-4209-0.
6. ORESKÝ, Milan a kol. 2016. Aplikovaný marketing. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. ISBN
978-80-816-8382-4.
7. PALATKOVÁ, Monika. 2011. Marketingový management destinací. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3749-2.
8. SLAVÍK, Jakub. 2014. Marketing a strategické řízení ve veřejných službách. Praha: Grada.
ISBN 978-80-247-4819-1.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jayzk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 1

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. Peter Gallo, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/TaPÚS-e/25

Názov predmetu: Teória a prax územnej samosprávy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienkami klasifikovaného hodnotenia:
1. účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho,
2. aktivita na seminári, diskusia na prednášané témy
3. seminárna práca – max. 30 bodov
4. záverečný test – max. 70 bodov.
Výsledné hodnotenie predmetu bude udelené v súlade s klasifikačnou stupnicou:
A – 91 – 100 bodov,
B – 81 – 90 bodov,
C – 71 – 80 bodov,
D – 61 – 70 bodov,
E – 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Oboznámiť a naučiť študentov ústavnoprávnu úpravu územnej samosprávy vrátane jej teoretických
východísk. Fungovanie slovenskej územnej samosprávy so zameraním na obce a samosprávne
kraje. Existujúce problémy, aktuálne otázky, ako aj možné návrhy riešení a odporúčaní.

Stručná osnova predmetu:
I. konzultácia
1. Vývoj územnej samosprávy na území Slovenka
2. Územná samospráva ako forma verejnej moci
3. Právo na územnú samosprávu v Slovenskej republike
4. Pôsobnosť obcí a samosprávnych krajov - všeobecná charakteristika
5. Pôsobnosť obcí a samosprávnych krajov - ekonomické záležitosti (správa majetku, financovanie,
rozpočet, dane a poplatky, podnikateľské aktivity)
6. Normotvorba obcí a samosprávnych krajov
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II.konzultácia
7. Uskutočňovanie obecnej samosprávy - orgány obce
8. Uskutočňovanie samosprávy krajov - orgány samosprávneho kraja
9. Dvojúrovňová samospráva v podmienkach Slovenskej
10. Priame formy uskutočňovania územnej samosprávy
11. Kontrola v územnej samospráve
12. Právo na informácie od orgánov územnej samosprávy
13. Aktuálne otázky v územnej samospráve

Odporúčaná literatúra:
1. PALÚŠ, I. a kol.: Ústavné právo Slovenskej republiky. Košice: UPJŠ v KE, 2016
2. PALÚŠ, I. a kol.: Uskutočňovanie obecnej samosprávy. Košice: UPJŠ v KE, 2018
3. JESENKO, M.: Právo obce na samosprávu a normotvorba obcí. Košice: UPJŠ v KE, 2017
4. PALÚŠ, I., JESENKO, M. a KRUNKOVÁ, A.: Obec ako základ územnej samosprávy. Košice:
UPJŠ v KE, 2010
5. JESENKO, M. a kol: Obec ako subjekt tvorby práva. Košice: UPJŠ v KE, 2015
6. CIBULKA, Ľ. a kol.: Ústavné právo Slovenskej republiky (ústavný systém Slovenskej
republiky). Bratislava: UK, Právnická fakulta, 2014

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , Mgr. Jozef Andrejčák, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/TP-e/22

Názov predmetu: Teória práva

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 % - tná účasť na konzultáciách. Za každú neúčasť na konzultáciách
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie.
Aktívna účasť na konzultáciách.
Písomná previerka (max. 20 bodov, min. 12 bodov).
Písomná skúška (max. 30 bodov, min. 14 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Teória práva má vytvoriť databázu poznatkov o najdôležitejších právnych inštitútoch v
najvšeobecnejšej podobe tak, aby spolu so štátovedou vytvorili solídny teoretický základ pre
štúdium ďalších právnych študijných predmetov na fakulte.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia: Právna veda a typy právnej kultúry. Štát a špecifické znaky štátu. Organizácia štátu.
Pojem práva a systém práva.
2. konzultácia: Pramene práva. Právne normy. Pôsobnosť právnych noriem. Výklad práva a
argumentácia v práve. Právne vzťahy. Právne skutočnosti.
3. konzultácia: Tvorba práva. Realizácia práva a aplikácia práva. Právna zodpovednosť.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. Hencovská, M. – Jesenko, M.: Teória práva pre študijný program „verejná správa“, Košice,
UPJŠ, 2010.
Odporúčaná:
1. Palúš, I. – Hencovská, M.: Teória štátu a práva pre študijný program „Európska verejná
správa“, UPJŠ, Košice, 2015.
2. Prusák, J.: Teória práva, I. vydanie, VO PF UK, Bratislava, 1995 / II. vydanie, VO PF UK,
Bratislava, 1997.
3. Knapp, V.: Teórie práva, C. H. Beck, Praha, 1995.
4. Věčeřa, M. a kol.: Teória práva. 5. rozšírené a doplnené vydanie, Bratislava, Eurokódex, 2013.
5. Bröstl, A. a kol.: Teória práva. Plzeň, Aleš Čeněk, 2013.
6. Gerloch, A.: Teorie práva. 6. vyd., Aleš Čeněk, Plzeň, 2013.
7. Harvánek, J. a kol.: Právní teorie, Aleš Čeněk, Plzeň, 2013.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 179

A B C D E FX

7.26 13.41 22.35 24.02 25.14 7.82

Vyučujúci: doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD. , JUDr. Martina Kantorová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/TVP-
e/22

Názov predmetu: Teória verejnej politiky

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 6.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Účasť na konzultáciách. náhradné plnenie, záverečné hodnotenie.

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu študent ovláda základy teórie verejnej politiky, rozumie jej
interdisciplinárnemu charakteru, pozná jej pojmový aparát, základné zložky spoločenskej regulácie,
vie aplikovať metodológiu politického cyklu a procesu tvorby verejnej politiky, identifikovať jej
aktérov a nástroje, riešiť problémy legality a legitimity verejnej politiky ako aj s javov korupcie a
klientelizmu vo verejnom živote.

Stručná osnova predmetu:
1. Pojmy politika a verejná politika. Genéza verejnej politiky ako spoločenskej praxe a ako
vednej disciplíny. 2. Vzťah verejnej politiky a iných vedných disciplín – politológie, sociológie,
ekonómie, práva ... 3. Verejný záujem, hierarchia záujmov, charakter a podstata verejného záujmu,
proces utvárania verejných záujmov a mechanizmus presadzovania väčšinových záujmov ako
verejných. 4. Väčšinové a menšinové verejné záujmy. Mechanizmus presadzovania menšinových
záujmov ako verejných. 5. Regulácia života spoločnosti a jej zložky. Štát (verejný sektor), politické
inštitúcie, verejná správa a byrokracia a ďalší aktéri verejnej politiky vo verejnom sektore. 6. Trh
(súkromný sektor) a aktéri verejnej politiky z trhového prostredia. 7. Občianska spoločnosť (tretí
sektor) a aktéri verejnej politiky z tohto prostredia. 8. Nástroje verejnej politiky: ekonomické,
právne, informačné a administratívne. Verejnopolitické dokumenty. 9. Politický proces a politický
cyklus, verejná politika ako politický cyklus. 10. Proces tvorby verejnej politiky: formulácia,
implementácia, evaluácia. 11. Siete vo verejnej politike. Model A-A-A. 12. Transparentnosť
verejnej politiky. Korupcia a klientelizmus. Lobbing.

Odporúčaná literatúra:
Odporúčaná literatúra: KONEČNÝ, S.: Teória verejnej politiky - Vybrané kapitoly. Bratislava:
Mayor 2020 (v tlači) Potuček, M. a kol.: Veřejná politika. Praha: Sociologické nakladatelství,
2005 Potuček, M. a kol.: Veřejná politika. Praha: C. H. Beck 2016 MALÍKOVÁ. Ľ.-DAŠKO,
M.: Verejná politika. Bratislava: IRIS 2018 MALÍKOVÁ, Ľ.: Verejná politika. Aktéri a
procesy. Bratislava: Univerzita Komenského, 2003 BRIŠKA, F. a kol.: Teória a prax verejnej
politiky. Banská Bystrica: FPV a MV UMB 2010 Klus, M., Verejná politika – Priestor,
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Efektívnosť, Nástroje, Nové výzvy, Sládkovičovo: VŠS, 2007 sičáková-beblavá, e. – beblavý,
m.: Záujmy, ich presadzovanie a korupcia vo verejnej politike. Bratislava: Institut of Public
Policy 2009 ADAMCOVÁ, M. - KLUS, M.: Verejná politika. Banská Bystrica: UMB 2006
Doplnková literatúra: Smith, K. B. - Larimer, Ch. W.: The Public Policy Theory Primer.
Boulder, CO: Westview Press (http://aberkane.yolasite.com/resources/The%20Public%
20Policy%20Theory%20Primer.pdf) BLUM, S. – SCHUBERT, K.: Politikfeldanalyse.
Lehrbuch. Wiesbaden: Springer 2011 SCHUBERT,K.–BANDELOW, N. C. (Hsg.): Lehrbuch
der Politikfeldanalyse. Műnchen-Wien-Oldenburg, 2003 SCHNEIDER, V. – JANNING, F.:
Politikfeldanalyse. Lehrbuch. Wiesbaden: GWV Fachverlage 2006 FISCHER, F. – MILLER,
G. J. – SIDNEY, M. S.: Handbook of Public Policy Analysis – Theory, Politics and Methods.
London – New York : CRC Press 2007. (http://www.untag-smd.ac.id/files/Perpustakaan
_Digital_2/PUBLIC%20POLICY%20(Public% 20Administration%20and%20public%20policy
%20125)%20Handbook%20of%20Public%20Policy%20Analysis%20Th.pdf) COLEBATCH,
H.K.: Úvod do policy. Brno: Barrister&Principal, 2005 FIALA, P., SCHUBERT K.: Moderní
analýza politiky. Uvedení do teorií a metod policy analysis. Brno: Barrister&Principal, 2000
Veselý, A., Nekola, M., Analýza a tvorba veřejných politik - Přístupy, metody a praxe, Praha:
SLON, 2008 Klus, M., Aktéri verejnej politiky – Štrukturalizácia, Voľba, Banská Bystrica: FPV a
MV UMB, 2008

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský, anglický

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 94

A B C D E FX

2.13 5.32 25.53 28.72 35.11 3.19

Vyučujúci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Konečný, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 28.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
Dek. FVS/TVPVS-
st/25

Názov predmetu: Teória verejnej politiky a verejnej správy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia:

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Charakteristika pojmu verejná správa. Formálne a materiálne vymedzenie. Správna veda. Vzťah
k iným vedným disciplínam.
2. Základné chápania verejnej správy. Verejná správa ako systém. Vzťah verejnej správy a štátu.
Organizačné princípy výstavby verejnej správy.
3. Vymedzenie pojmu reforma vo verejnej správe. Ciele reforiem verejnej správy. Europeizácia
verejnej správy. Vymedzenie funkcií verejnej správy.
4. Štátna správa ako jeden zo subsystémov verejnej správy.
5. Samospráva ako jeden zo subsystémov verejnej správy.
6. Paradigmy (koncepcie) modernej verejnej správy – New Public Management, Good Governance,
E-Governance.
7. Politika a verejná politika – vymedzenie pojmov. Genéza verejnej politiky ako spoločenskej
praxe a ako vednej disciplíny. Vzťah verejnej politiky a iných vedných disciplín.
8. Verejné záujmy. Rozdiely medzi individuálnymi, nadindividuálnymi a verejnými záujmami.
Verejnosť a jej úloha vo verejnej politike.
9. Legitimizácia verejných záujmov. Väčšinové a menšinové verejné záujmy. Hierarchia verejných
záujmov. Konflikt verejných záujmov, fenomén NIMBY.
10. Systémy spoločenskej regulácie a aktéri verejnej politiky z ich prostredia.
11. Nástroje verejnej politiky. Proces a cyklus verejnej politiky: formulácia, implementácia,
evaluácia. Model A-A-A a model sietí verejnej politiky.
12. Zlyhania verejnej politiky: korupcia a klientelizmus.
13. Trhová ekonomika a trhový mechanizmus.
14. Spotrebitelia a firmy ako subjekty trhu.
15. Makroekonomické ukazovatele a možnosti merania makroekonomických veličín.
16. Typy a modely sociálnej politiky.
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17. Welfare state a jeho modely.
18. Politický systém a typológia politických systémov - demokratické a nedemokratické systémy.
19. Politické strany a klasifikácia straníckych systémov.
20. Občianska spoločnosť a inovatívne formy participácie.

Odporúčaná literatúra:
1. KNEŽOVÁ, J. 2014. Základy teórie verejnej správy. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika
v Košiciach, 85 s. ISBN 978-80-8152-226-0.
2. HAMALOVÁ, M. a kol. 2014. Teória, riadenie a organizácia verejnej správy. Bratislava:
Wolters Kluwer, 454 s. ISBN 978-80-8168-139-4.
3. ADAMCOVÁ, M. 2018. Teória verejnej správy. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v
Košiciach, 134 s. ISBN 978-80-8152-587-2.
4. KONEČNÝ, S., 2021. Teória verejnej politiky – vybrané kapitoly. Košice: ŠafárikPress (v tlači
1. polrok 2021)
5. KONEČNÝ, S., 2021. Verejný záujem. Príspevok k teórii a praxi verejnej politiky. Bratislava:
Mayor
6. LISÝ, J. a kol., 2016. Ekonómia. Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN 9788075522757
7. DŽATKOVÁ, V. 2017. Vybrané kapitoly z politológie. Košice: UPJŠ, 2017. ISBN
978-808152-501-8.
8. GEFFERT, R. (2021): Sociálna politika včera a dnes. Košice: ŠafárikPress.
9. GEFFERT, R. (2009): Sociálna politika. UPJŠ.
10. ŘÍCHOVÁ, B.(2000): Přehled moderních politologických teorií. Praha: Portál.
11. HEYWOOD, A. (2004): Politologie. Praha: EUROLEX BOHEMIA. (ktorékoľvek vydanie).

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 23.12.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/VSTVS-
e/22

Názov predmetu: Teória verejnej správy

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Aktívna účasť na seminárnych cvičeniach.
Podmienky záverečného hodnotenia:
Záverečná ústna skúška.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho.
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 52%.

Výsledky vzdelávania:
Študent splnením podmienok priebežného a záverečného hodnotenia preukáže zvládnutie
požadovaného štandardu, ktorý je reflektovaný povinnou a odporúčanou literatúrou, vďaka ktorej
bude študent schopný kritického pohľadu a formulovania vlastných záverov v kontexte aktuálnej
teórie a praxe verejnej správy doma i v zahraničí. Úspešným ukončením vzdelávacieho procesu
študent získa vedomosť o význame a rozsahu verejnej správy v súčasných demokratických
a právnych štátoch, vývoji štúdia verejnej správy, charakteristických črtách jednotlivých
subsystémov verejnej správy, fungovaní verejnej správy v kontexte aktuálne prebiehajúcich
celospoločenských zmien, ale zároveň je schopný objektívne identifikovať problémové oblasti
teórie a praxe verejnej správy na základe nadobudnutých vedomostí, ktoré mu zároveň umožnia
hľadať možnosti riešenia aktuálnych otázok, problémov a výziev súčasnej verejnej správy v
podmienkach Slovenskej republiky.

Stručná osnova predmetu:
Konzultácia 1.: Verejná správa a politológia (definície, vzťahy, súvislosti), Verejná správa a štát, ako
základný subsystém politického systému, Postupný vývoj štúdia verejnej správy, Vývoj verejnej
správy - reformy, modernizácia, modely
Konzultácia 2.: Subsystémy verejnej správy - štátna správa, územná samospráva, ostatná verejná
správa
Konzultácia 3.: Kvalitatívne požiadavky na výkon správy veci verejných z pohľadu verejnosti,
Prieniky verejnej správy a verejnej politiky, Manažérska a organizačná dimenzia verejnej správy
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Konzultácia 4.: Prístupy k modernizácii verejnej správy a skvalitneniu výkonu funkcií, Verejná
správa v kontexte aktuálnych celospoločenských zmien, Výzvy verejnej správy v 21. storočí

Odporúčaná literatúra:
KLIMOVSKÝ, D. 2014. Základy verejnej správy. Bratislava: Wolters Kluwer, 456 s. ISBN
978-80-8168-003-8.
KNEŽOVÁ, J. 2014. Základy teórie verejnej správy. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v
Košiciach, 85 s. ISBN 978-80-8152-226-0.
HAMALOVÁ, M. a kol. 2014. Teória, riadenie a organizácia verejnej správy. Bratislava: Wolters
Kluwer, 454 s. ISBN 978-80-8168-139-4.
Doporučená:
HENDRYCH, D. a kol. 2014. Správní věda: teorie veřejné správy. Praha : Wolters Kluwer, 242 s.
ISBN 978-80-7478-561-0.
ROSENBLOOM, David. H. 2015. Public administration: understanding management, politics,
and law in the public sector. New York: McGraw-Hill International Edition, 606 s. ISBN
978-12-5901-084-2.
DENHARDT, Robert B. - DENHARDT, Janet V. 2009. Public administration: an action
orientation. Boston: Thomson Wadsworth, 487 s. ISBN 978-04-9550-282-1.
ADAMCOVÁ, M. 2018. Teória verejnej správy. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v
Košiciach, 134 s. ISBN 978-80-8152-587-2

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 134

A B C D E FX

2.99 11.19 33.58 36.57 15.67 0.0

Vyučujúci: doc. Ing. PhDr. Stanislav Konečný, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 28.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/TSB-e/22

Názov predmetu: Teórie správy a byrokracie

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Priebežný písomný test – maximálny počet bodov 40 a minimálny 21
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná písomná skúška (maximálny počet bodov je 60 a
minimálny počet bodov je 31).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a podľa pokynov vyučujúceho;
2. Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni
minimálne 80 %

Výsledky vzdelávania:
Získať základné poznatky o vývoji názorov na vznik organizácií a s tým súvisiacou byrokraciou,
o fungovaní organizácií v súčasností, o prejavoch byrokracie v súčasných typoch organizácií.
Identifikovať bludný kruh byrokracie v organizácií a úradníka ako byrokrata. Prezentovať
analytické a logické myslenie pri prezentácií projektov, zameraných sa praktické skúsenosti s
problematikou organizácií, s prejavmi byrokracie, úradníka.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia - Úvod do teórie správy a byrokracie, Formálne organizácie - vývoj formálnych
organizácií, sociológia organizácií, organizácia a byrokracia, súčasné organizácie. Vývoj názorov
na byrokraciu v klasických teóriách – technický smer: Weber, Fayolove princípy riadenia, smer
orientovaný na medziľudské vzťahy, Byrokracia - definície, bludný kruh byrokracie, paradoxy
byrokracie, byrokracia a demokracia.
2. Konzultácia - Analýza byrokratických disfunkcií, Mertonovo chápanie byrokracie, Selznikovo
chápanie byrokracie. Typológia byrokracie - typy moci a byrokracie podľa Etzioniho, typy
byrokracie podľa Marxa, podľa Mertona a Gouldnena. Byrokrat a jeho chápanie. Moderná
byrokracia a možnosti obmedzovania jej vplyvu, klady a zápory byrokracie. Prejavy byrokracie v
organizácií, totálne organizácie. Organizácie verejnej správy, organizácie tretieho sektora. Procesný
prístup, systémový prístup. Učiaca sa organizácia.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
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1. Mihalčová, B. a kol.: Teórie správy, riadenia a byrokracie. FVS, Košice.2012
2. Keller, J.: Sociologie organizace a byrokracie. Sociologické nakladatelství, Praha 1996
3. Bolfíková, E.: Teórie správy a byrokracie. UPJŠ Košice. 2009
Odporúčaná:
1. Novotná, E.: Sociologie organizace. Grada Praha 2008

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský, český.

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 100

A B C D E FX

14.0 23.0 23.0 32.0 8.0 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Lenka Lachytová, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/URMaO-
e/24

Názov predmetu: Udržateľný rozvoj miest a obcí

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Podmienky priebežného hodnotenia: spolu 100
bodov
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Aktivita na seminári (max. 10 bodov).
3. Priebežné hodnotenie I. (max. 20 bodov) a priebežné hodnotenie II. (max. 30 bodov).
4. Seminárna práca (po dohode s vyučujúcim maximálne 40 bodov) v PowerPoint forme.
5. Samoštúdium odporúčanej literatúry.
Zvládnutie podmienok priebežného hodnotenia v celkovom vyjadrení na úrovni minimálne 51
bodov. Od študenta sa vyžaduje príprava na semináre (preštudovanie prednášky a príprava
podkladov pre diskusiu) a aktívna účasť.
Spôsob hodnotenia a skončenia štúdia predmetu: priebežné hodnotenie / klasifikovaný zápočet KH
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Mesto je sídlom ľudí. Je živým organizmom jednotlivcov, sociálnych komunít, ekonomických
a verejných subjektov. Na uspokojovanie individuálnych potrieb celého mestského organizmu a
jednotlivých aktivít jeho užívateľov slúži technická a sociálna infraštruktúra. Potreby, aktivity
a infraštruktúra miest alebo regiónov by mali byť vyvážené, rozvíjané v súlade s princípy
udržateľného rozvoja a prepojené medzi sebou v rámci zdieľanej ekonomiky.
Cieľom predmetu je objasnenie širších teoretických a praktických súvislostí vzťahu ekonómie
a#udržateľného rozvoja miest a#obcí. Sekundárnym cieľom predmetu je pripraviť študentov,
budúcich manažérov vo verejnej správe aj na to, aby v#rámci svojich aktivít primárne brali do
úvahy veľmi dôležitý aspekt, akým je udržateľný, teda ekonomicko-sociálno-environmentálne
vyvážený rozvoj, ktorý je už po desaťročia veľmi dôležitou súčasťou nielen podnikových, ale aj
národných a#medzinárodných rozvojových stratégií. Tento cieľ bude realizovaný cez oboznámenie
študentov so základnými zásadami, princípmi, cieľmi a úlohami udržateľného rozvoja, jeho
pôvodom, historickým vývojom, kľúčovými strategickými dokumentmi, indikátormi UR a#tiež jeho
hodnotením na úrovni miest a#obcí.
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Vzdelávacie výstupy sú u študenta po absolvovaní predmetu premietnuté v oblasti vedomostí,
zručností v oblasti hodnotenia a používania nástrojov udržateľného rozvoje v podmienkach
územnej samosprávy.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia:
1. Vysvetlenie pojmu udržateľný rozvoj, princípy, ciele, úlohy, charakteristika globálnych
problémov sveta – súčasnosť a prognózy budúcnosti.
2. Mesta a obce v podmienkach udržateľného rozvoja, Agenda 21- detailný plán udržateľného
rozvoja v environmentálnej, ekonomickej, sociálnej a inštitucionálnej sfére.
3. Indikátory udržateľného mestského rozvoja, OSN, OECD, EU.
4. Projektovanie Smart city, Smart revolúcia, zahraniční skúsenosti a prístupy.
5. Hodnotenie udržateľného rozvoja na Slovensku formou indikátorov.
6. Inteligentná energetika a inteligentné budovy .
2. konzultácia
7. Smart doprava a mobilita.
8. Zdieľaná mestská ekonomika (teoretická východiska, segmenty, príklady z praxe).
9. Kybernetická bezpečnosť inteligentných miest a obcí.
10. Roboti ako nástroj poskytovania verejných služieb (kultúra, poľnohospodárstvo, bezpečnosť,
doprava).
11. Využitie nástrojov AI vo verejnej správe.
12. Vízie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodobá stratégia udržateľného rozvoja.
Koncepcia mestského rozvoja SR do roku 2030.

Odporúčaná literatúra:
[1] Slavíková, L. (2012). Ekonomie životního prostředí - teorie a politika. Nakladatelství Alfa.
[2] Vávra, J., Lapka, M., Cudlínová, E. (Eds.). (2015). Ekonomika v souvislostech.. Praha:
Filozofická fakulta UK v Praze.
[3] Tomšík, K. (2016). Evropská integrace a environmentální ekonomika.. Praha: Česká
zemědělská univerzita v Praze.
[4] Miketa, K. (2017). Smart revoluce. Praha: Mladá Fronta.
[5] Veber J. a kol. (2018). Digitalizace ekonomiky a společnosti – výhody, rizika, príležitosti.
Management Press. Praha.
[6] Farr, D. (2012). Sustainable nation: Urban design patterns for the future. John Wiley & Sons.
[7] Sachs, J. D. (2015). The age of sustainable development. Columbia University Press. https://
doi.org/
[8] Wheeler, S.M. and Beatley, T. (eds.) (2023) Sustainable Urban Development Reader. 4th edn.
New York: Routledge.
[9] Farr, D. (2023) Regenerative Urban Development: Climate-Positive Design and
Implementation. New York: Routledge.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk, anglický jazyk

Poznámky:
Poznámky:
Rozdelenie záťaže študenta:
10 % záťaže – prednášky, aktivita
40 % záťaže – vypracovanie semestrálneho zadania
50 % záťaže – príprava na písomný test
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Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 28

A B C D E FX

0.0 21.43 32.14 28.57 10.71 7.14

Vyučujúci: PhDr. Milan Douša, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KSS/VSaSOS-e/24

Názov predmetu: Verejná správa a sociálne služby

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Spracovanie projektu – kvalitných sociálnych služieb korešpondujúci s obsahom predmetu –
maximálny počet bodov 40 bodov.
3 . Priebežný písomný test – maximálny počet bodov 60.
Na výsledné hodnotenie A je potrebné získať 91 – 100 bodov, na hodnotenie B 81 – 90 bodov, na
hodnotenie C 71 – 80 bodov, na hodnotenie D 61 – 70 bodov a na hodnotenie E 52 – 60 bodov.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov. Detailné
podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na elektronickej
nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Identifikovať význam verejnej správy. Posúdiť progres sociálnych služieb vo verejnej správe.
Identifikovať kompetencie verejnej správy, jej štruktúru pri poskytovaní sociálnych služieb.
Vytvoriť projekt efektivity sociálnych služieb na Slovensku procesuálnou metódou hodnotenia
daných služieb a navrhnúť intervenčné opatrenia pre progres kvality služieb. Na základe analýzy
posúdiť transparentnosť štruktúry služieb pre občanov.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia - Verejná správa ako služba, Sociálne služby vo verejnej správe, Sociálne služby
v územnej samospráve, Rôznorodosť činností v sociálnych službách, Poskytovateľ a prijímateľ
sociálnych služieb. Národné priority rozvoja sociálnych služieb, Progres kvality sociálnych služieb,
Hodnotenie kvality sociálnych služieb procesuálnou metódou, Iné metódy hodnotenia kvality
sociálnych služieb, Transparentnosť štruktúry služieb pre občanov, Kompetencie jednotlivých
orgánov verejnej správy pri poskytovaní služieb, Kontrola a zodpovednosť vo verejnej správe.

Odporúčaná literatúra:
REPKOVÁ, K. 2016. Kvalita v kontexte transformácie sociálnych služieb. Bratislava: Inštitút pre
výskum práce a rodiny. ISBN 978-80-7138-146-4.
LACHYTOVÁ, L., KARKOŠKOVÁ, S. 2012. Sociálne poradenstvo a supervízia ako
jedna z metód zisťovania progresu v kvalite sociálnych služieb. Prešov: VŠMP. ISBN
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978-80-89372-42-3.
Strana: 2
REPKOVÁ, K. 2012. Politika sociálnych služieb (v kocke). Prešov: PU v Prešove. ISBN
978-80-555-0621-0.
Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 63

A B C D E FX

1.59 9.52 36.51 38.1 14.29 0.0

Vyučujúci: doc. PhDr. Lenka Lachytová, PhD., MBA

Dátum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/VF1-e/22

Názov predmetu: Verejné financie I.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Písomka – max. 20 bodov.
3. Aktivita počas semestra 10 bodov.
4. Test maximálne 10 bodov.
Minimálny počet bodov z priebežného hodnotenia je 21 b.
_
Podmienky záverečného hodnotenia:
Záverečná písomná skúška (max. 60 b)
_
K výsledkom skúšky sa pripočítavajú body získané z priebežného hodnotenia.
Záverečná stupnica hodnotenia: 91 – 100 = A (výborne), 81 – 90 = B (veľmi dobre), 71 – 80 = C
(dobre), 61 – 70 = D (uspokojivo), 52 – 60 = E (dostatočne), 51 a menej= FX (nedostatočne).
Pre absolvovanie predmetu je potrebné získať za priebežné hodnotenie a písomnú skúšku min. 52 b.
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Absolvent predmetu získa základné teoretické poznatky z oblasti verejných financií, vie definovať
a vysvetliť verejné financie a ich funkcie, verejný rozpočet, verejné výdavky a príjmy, dane, daňové
teórie a fiškálnu politiku. Študent získa vedomosti o praxi verejných financií v SR, zamerané
na rozpočtovú sústavu v SR, najmä na štátny rozpočet SR, rozpočty štátnych účelových fondov,
rozpočet EÚ, ďalej daňovú sústavu v SR. Študent rozumie determinantom deficitu rozpočtu a
verejného dlhu; pozná činitele, príčiny fiškálnej nerovnováhy a jej dôsledky a pozná exogénne a
endogénne faktory vplývajúce na verejný dlh. Rozumie manažmentu verejného dlhu a fungovaniu
štátnej pokladnice. Študent je schopný vypracovať analýzu verejných projektov, komparovať vývoj
verejných financií, zhodnotiť ukazovatele deficitu rozpočtu a verejného dlhu.

Stručná osnova predmetu:



Strana: 114

1. konzultácia: Verejný sektor a potreba jeho financovania. Verejné financie. Funkcie verejných
financií. Fiškálna a rozpočtová politika. Rozpočtová sústava a verejné rozpočty. Štátny rozpočet
a štátne fondy.
2. konzultácia: Verejné výdavky. Analýza efektívnosti verejných výdavkov. Verejné príjmy. Daňová
sústava v SR.
3. konzultácia: Krátkodobá fiškálna nerovnováha. Dlhodobá fiškálna nerovnováha. Manažment
verejného dlhu. Rozpočet Európskej únie.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. BOBÁKOVÁ, Viktória a Eva VÝROSTOVÁ, 2013. Verejné financie I. Košice: Univerzita
Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. ISBN 978-80-8152-077-8.
2. MEDVEĎ, Jozef a Juraj NEMEC et al., 2011. Verejné financie. Bratislava: Sprint dva. ISBN
978-80-89393-46-6.
Odporúčaná:
3. SIVÁK, Rudolf a kol., 2007. Verejné financie. Bratislava: IURA Edition. ISBN
978-80-8078-094-
4. HAMERNÍKOVÁ, Bojka a Alena MAAYTOVÁ a kol., 2010. Veřejné finance. Praha: Wolters
Kluwer. 978-80-7357-497-0.
5. MEDVEĎ, Jozef a Juraj NEMEC a kol., 2007. Základy verejných financií. Bratislava: Sprint.
ISBN 978-80- 89085-81-2.
6. DVOŘÁK, Pavel, 2008. Veřejné finance, fiskální nerovnováha a finanční krize. Praha: C. H.
BECK. ISBN 978-80-7400-075-1.
7. OCHRANA, František, Jan PAVEL a Leoš VÍTEK a kol., 2010. Veřejný sektor a veřejné
finance. Praha: Grada Publishing. ISBN 978-80-247-3228-2.
8. GRUBER, J. 2013. Public finance and public policy. 4th ed. New York: Worth Publishers.
9. Daňové zákony, Zákon o štátnom rozpočte, Zákony o štátnych účelových fondoch, Zákon o
rozpočtových pravidlách verejnej správy, Zákon o štátnej pokladnici.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 115

A B C D E FX

7.83 7.83 19.13 22.61 38.26 4.35

Vyučujúci: Ing. Eva Mihaliková, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/VF2-e/22

Názov predmetu: Verejné financie II.

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
2. Písomka uskutočnená na 3. konzultácii: maximum 40 b., minimum 21 b.
Od študentov sa vyžaduje 100 %-tná účasť na konzultáciách. Za každú neúčasť na prednáške
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie. (Dodatok: učiteľ posúdi na základe závažnosti dôvodu
neúčasti, či písomné plnenie určí, alebo neúčasť študenta ospravedlní bez písomného plnenia.)
Podmienky záverečného hodnotenia:
Skúška: ústna - maximum 60 b., minimum 31 b.
Podmienky úspešného absolvovania predmetu:
Spolu za semester a skúšku je možné získať z predmetu 100 bodov, minimálny počet bodov pre
absolvovanie predmetu je 52.
Stupnica záverečného hodnotenia:
100 - 91 A; 90 - 81 B; 80 - 71 C; 70 - 61 D; 60 -52 E; 51 - 0 FX

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je poskytnúť študentom ucelené poznatky o právomoci, zodpovednosti a
kompetenciách pri tvorbe a využívaní verejných financií. Absolvovaním tohto predmetu študenti
nadobudnú praktické poznatky o financovaní, príjmoch a výdavkoch územnej samosprávy a
financovaní vybraných odvetví verejného sektora. Zámerom je i rozvíjanie digitálnych kompetencií
študenta.

Stručná osnova predmetu:
1. konzultácia: Fiškálny federalizmus. Územná samospráva ako súčasť verejnej správy. Rozpočet
územnej samosprávy.
2. konzultácia: Rozpočtové príjmy, výdavky a finančné operácie územnej samosprávy.
3. konzultácia: Financovanie vybraných odvetví verejného sektora - zdravotníctvo, školstvo,
verejná doprava.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. KOREŇOVÁ, Darina, 2022. Vybrané kapitoly z verejných financií II. Košice: Univerzita
Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Vydavateľstvo ŠafárikPress. ISBN 978-80-574-0104-9.
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2. CÍBIK, Lukáš, 2020. Financovanie verejnej správy. Trnava: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v
Trnave. ISBN 978-80-572-0071-0.
3. Príslušné legislatívne normy týkajúce sa prebranej problematiky
Odporúčaná:
4. KONEČNÁ VEVERKOVÁ, Ingrid, 2017. Rozpočet obce a vyššieho územného celku.
Bratislava: Wolters Kluwer s.r.o., s. 152, ISBN 978-80-8168-700-6.
5. KONEČNÁ VEVERKOVÁ, Ingrid, 2014. Zákon o rozpočtových pravidlách územnej
samosprávy: komentár. Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-8168-032-8.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 125

A B C D E FX

24.8 23.2 20.0 10.4 18.4 3.2

Vyučujúci: PhDr. Darina Koreňová, PhD., univerzitná docentka

Dátum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPaTVS/VET-
e/22

Názov predmetu: Všeobecná ekonomická teória

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky priebežného hodnotenia: Aktívna účasť na konzultáciách v zmysle študijného poriadku
a pokynov vyučujúceho.
Podmienky záverečného hodnotenia: Záverečná kombinovaná skúška (maximálny počet bodov
100).
Podmienky úspešného absolvovania predmetu: Zvládnutie podmienok priebežného a záverečného
hodnotenia a dosiahnutie minimálne 52 bodov zo 100 bodov.

Výsledky vzdelávania:
Predmet poskytuje študentom základy mikroekonómie, makroekonómie, vystihuje podstatu
ekonomických vzťahov na úrovni najnovších poznatkov svetovej ekonomickej vedy.
Študent bude schopný rozumieť základným teoretickým východiskám ekonomickej vedy, bude
schopný zo znalostí individuálnych subjektov vyvodzovať závery a zovšeobecnenia pre širšie
ekonomické celky. Na základe znalosti a pochopenia aktuálnej ekonomickej reality, študent získa
predpoklady pre pochopenie, navrhovanie, realizáciu a evaluáciu ekonomických opatrení lokálnej,
národnej a medzinárodnej úrovne.
Študent bude vedieť získané teoretické znalosti mikroekonómie a makroekonómie využívať ako
principiálne východiská a ako predpoklad pre nadstavbu v ďalších disciplínach lokálnej, národnej
a medzinárodnej úrovne ekonomiky a v širšom zmysle aj tvorby verejnej politiky.

Stručná osnova predmetu:
Konzultácia 1.: Základné problémy organizácie ekonomiky. Trh a trhový mechanizmus. Faktory
vplývajúce na dopyt a ponuku. Nedokonalosti trhu.
Konzultácia 2.: Rovnováha spotrebiteľa. Rovnováha firmy. Firmy v podmienkach dokonalej
konkurencie. Firmy v podmienkach nedokonalej konkurencie. Makroekonomické výsledky a ich
meranie. Rozdeľovanie dôchodkov.
Konzultácia 3.: Makroekonomická rovnováha a jej modely. Inflácia a nezamestnanosť.
Ekonomický cyklus. Spotreba, úspory, investície.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. LISÝ, J. a kol: Ekonómia. Bratislava: Iura Edition, 2016, 2011
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2. LISÝ, J. a kol: Ekonómia v novej ekonomike. Bratislava: Iura Edition, 2005, 2007
3. LISÝ, J. a kol: Ekonómia - Všeobecná ekonomická teória., Bratislava: Iura Edition, 1998,
1999, 2000, 2002, 2003
4. Muchová, E. a kol.: Základy ekonómie. Praha: Wolters Kluwer, 2021
Odporúčaná:
1. Samuelson – Nordhaus: Ekonomie, 19. vydanie, Praha: NS Svoboda, 2013
2. Lisý, J. a kol.: Dejiny ekonomických teórií, Bratislava: Iura Edition, 2003
3. ŠÍBL, D. a kol.: Veľká ekonomická encyklopédia – výkladový slovník A-Ž, Bratislava : Sprint,
2002.
4. Štatistický úrad Slovenskej republiky. Ukazovatele ekonomického vývoja SR. http://
portal.statistics.sk
5. Eurostat. Štatistické ukazovatele. http://ec.europa.eu/eurostat/web/main

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 178

A B C D E FX

17.98 12.36 17.98 22.47 24.16 5.06

Vyučujúci: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., univerzitná profesorka , PhDr. Miroslav Fečko, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 19.09.2024

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/ZUC-e/24

Názov predmetu: Základy účtovníctva

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 5

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
súčtu bodov stanovených podmienok klasifikovaného hodnotenia:
1. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho. Od študentov sa
vyžaduje účasť na konzultáciách. V prípade, ak sa študent zo zdravotných dôvodov nezúčastní, je
potrebné spracovaťnáhradné plnenie podľa pokynov vyučujúceho.
2. Aktivita na konzultáciách, maximálne možné získať 40 bodov.
3. Priebežná kontrola štúdia plánovaná na druhej konzultácií, maximálne možno získať 60 bodov.
Záverečné hodnotenie predmetu bude prevádzané podľa nasledujúcej stupnice:
A - potrebné získať 91 – 100 bodov,
B - potrebné získať 81 – 90 bodov,
C - potrebné získať 71 – 80 bodov,
D - potrebné získať 61 – 70 bodov,
E - potrebné získať 52 – 60 bodov.
V prípade nezískania minimálneho počtu bodov (52) je možné absolvovať opravnú písomku
realizovanú za rovnakých podmienok, ako pôvodná a to v zápočtovom týždni semestra, alebo po
dohode s vyučujúcim.
Kredity sa neudelia študentovi, ktorý vo výslednom hodnotení nezískal aspoň 52 bodov. Detailné
podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na elektronickej
nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Študent má po absolvovaní predmetu ovládať základnú účtovnú terminológiu a chápať systém
podvojnosti. Má vedieť kategorizovať majetok a jeho zdroje krytia, vypĺňať účtovné doklady,
urobiť jednoduché účtovné zápisy, uzatvoriť súvahové a výsledkové účty na konci účtovného
obdobia a vyhotoviť uzávierkové účty.

Stručná osnova predmetu:
1. Konzultácia: Základná terminológia v účtovníctve, účtovná dokumentácia a princípy účtovania.
Obsah: Účtovníctvo - jeho úlohy a význam, Právna úprava účtovníctva, Účtovná osnova a práca
s ňou, Hospodárske a účtovné operácie v účtovníctve, Účtovné doklady a účtovné knihy - základ
účtovnej dokumentácie, Účtovné zápisy a podvojnosť v účtovníctve.
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2. Konzultácia: Účtovné zápisy na súvahových a výsledkových účtoch a činnosti súvisiace s
uzatváraním účtovného obdobia.
Obsah: Majetok a jeho účtovné zápisy, Zdroje krytia majetku a ich účtovné zápisy, Výsledkové účty
- evidencia nákladov a výnosov, Syntetická a analytická evidencia v účtovníctve, Vecná kontrola pri
účtovnej uzávierke, Formálna kontrola pri účtovnej uzávierke, Účtovné výkazy – základ účtovnej
závierky.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. BOUŠKOVÁ, D., PETER, O.: Základy podvojného účtovníctva, ELITA, Bratislava 2000,
ISBN 80-8044-068-9
2. TAKÁCZ, Z.: Propedeutika účtovníctva, Eurounion, Bratislava 2003, ISBN 80-88984-50-5
3. Zákon o účtovníctve č. 431/2002 Z.z. v znení neskorších predpisov
Odporúčaná:
ŠOSTRONEKOVÁ, M.: Podvojné účtovníctvo, EPOS, Bratislava, 2005
SOUKUPOVÁ, ŠLOSÁROVÁ, BAŠTINCOVÁ: Účtovníctvo. Bratislava, 2003, ISBN
80-8078-020-X
MIHALIKOVÁ, E.: Účtovníctvo rozpočtových organizácií (E-publikácia). Košice, UPJŠ v
Košiciach, 2023, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online:
https://unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 32

A B C D E FX

28.13 21.88 25.0 12.5 6.25 6.25

Vyučujúci: PhDr. Jana Džuňová, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 14.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/UPSR-e/24

Názov predmetu: Ústavné právo SR

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 3.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Od študentov sa vyžaduje 100 % - tná účasť na konzultáciách. Za každú neúčasť na konzultáciách
určí vyučujúci náhradné písomné plnenie. Aktívna účasť na konzultáciách. Písomná previerka
(max. 20 bodov, min. 12 bodov). Písomná skúška (max. 30 bodov, min. 14 bodov).

Výsledky vzdelávania:
Cieľom výučby je poskytnúť študentom teoretické poznatky a praktické skúsenosti v oblasti
základov organizácie a fungovania štátu (teória ústavy, štátne občianstvo, základné práva a slobody,
voľby, referendum, politické strany) štátnych orgánov (moci zákonodarnej, výkonnej a súdnej, ako
aj štátnych orgánov sui generis) a územnej samosprávy v Slovenskej republike.

Stručná osnova predmetu:
1. téma: Úvod do ústavného práva SR. Ústavný vývoj na území Slovenska 1918 – 1992. Ďalší vývoj
ústavného systému SR. Slovenská republika ako zvrchovaný, demokratický a právny štát. Štátne
zriadenie. Štátne občianstvo. Základné práva a slobody.
2. téma: Zastupiteľská a priama demokracia v SR. Zákonodarná moc v Slovenskej republike
(ústavná charakteristika Národnej rady SR, charakter poslaneckého mandátu, pôsobnosť Národnej
rady SR). Výkonná moc v SR (prezident SR, vláda, ministerstvá, iné ústredné orgány štátnej
správy).
3. téma: Súdna moc v Slovenskej republike (Ústavný súd SR - sudcovia, organizácia, kompetencie,
konanie, Súdna rada SR, všeobecné a správne súdnictvo v SR - ústavná úprava, organizácia, ústavné
zásady, postavenie sudcov). Iné ústavné orgány (prokuratúra SR, verejný ochranca práv, Najvyšší
kontrolný úrad SR, Národná banka Slovenska).

Odporúčaná literatúra:
Základná:
PALÚŠ, I. a kol. : Ústavné právo Slovenskej republiky. Košice: UPJŠ, 2016
OROSZ. L.: Teória ústavy a ústavné systémy demokratických štátov. Košice: ŠafárikPress,2020
Odporúčaná:
OROSZ, L. – SVÁK, J. – BALOG, B.: Základy teórie konštitucionalizmu. Bratislava:
EUROKÓDEX, 2011
Odporúčaná:
GIBA, M.: Ústavné právo: Bratislava: Wolters Kluwer, 2019.
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KROŠLÁK, D.: Ústavné právo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 70

A B C D E FX

7.14 8.57 15.71 25.71 37.14 5.71

Vyučujúci: prof. Dr. Ivan Halász, Ph.D. , doc. JUDr. Mgr. Michal Jesenko, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/UPSR-st/15

Názov predmetu: Ústavné právo Slovenskej republiky

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby:
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia:
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 1

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5., 6..

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Získanie požadovaného počtu kreditov v predpísanej skladbe študijným plánom.

Výsledky vzdelávania:
Overenie získaných kompetencií študenta v súlade s profilom absolventa.

Stručná osnova predmetu:
1. Princípy demokratického a právneho štátu a materiálne jadro Ústavy SR.
2. Štátne občianstvo SR /pojem, spôsoby nadobúdania a zániku/.
3. Ústavná koncepcia základných práv a slobôd /všeobecná charakteristika, obmedzenia,
klasifikácia/.
4. Politické práva a práva národnostných menšín a etnických skupín a ich úprava v Ústave SR.
5. Voľby v SR /parlamentné, prezidentské, komunálne (vyhlásenie volieb, zoznam voličov, voličský
preukaz, volebné obvody a volebné okrsky, volebné orgány)/.
6. Voľby v SR /parlamentné, prezidentské, komunálne (navrhovanie a registrácia kandidátov,
volebná kampaň, hlasovacie lístky, hlasovanie, prideľovanie mandátov, nové voľby)/.
7. Referendum ako forma priamej demokracie v SR /celoštátne referendum, referendum na úrovni
samosprávnych krajov a miestne referendum/.
8. Politické strany v SR /vznik, financovanie, zánik/.
9. Národná rada SR /ústavné postavenie, formy činnosti, postavenie poslancov, orgány/.
10. Právomoc a pôsobnosť Národnej rady SR.
11. Prezident SR.
12. Vláda SR.
13. Ústavný súd SR /ústavné postavenie, ustanovovanie sudcov ústavného súdu a zánik funkcie/.
14. Ústavný súd SR /organizácia činnosti, právomoci/.
15. Súdna rada /ústavné postavenie, zloženie, spôsob ustanovovania a zánik funkcie, pôsobnosť/.
16. Organizácia súdov v SR a základné zásady činnosti súdov (vrátane procesných zásad).
17. Ústavné východiská územnej samosprávy v SR, základné formy výkonu územnej samosprávy.
18. Orgány samosprávy obcí a vyšších územných celkov (samosprávnych krajov).
19. Prokuratúra v SR /ústavné postavenie, organizácia, pôsobnosť/.
20. Verejný ochranca práv – ústavné postavenie, pôsobnosť, kreovanie, vybavovanie podnetu.

Odporúčaná literatúra:
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1. PALÚŠ, Igor a kol. 2016. Ústavné právo Slovenskej republiky. Košice: UPJŠ v Košiciach
alebo,
2. OROSZ, L. Teória ústavy a ústavné systémy demokratických štátov. Košice: Šafárik Press,
2020
3. OROSZ, L. – SVÁK, J. a kol. Ústava Slovenskej republiky - komentár. Zväzok I. Bratislava.
Wolters Kluwer, 2021.
4. SVÁK, J. - OROSZ, L. a kol. Ústava Slovenskej republiky - komentár. Zväzok II. Bratislava.
Wolters Kluwer, 2022.
5. GIBA, M. a kol. Ústavné právo. Bratislava. Wolters Kluwer, 2019.
6. OROSZ, L. – SVÁK, J. – BALOG, B. Základy teórie konštitucionalizmu. Bratislava:
EUROKÓDEX, 2011.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 507

A B C D E FX

14.2 18.74 23.47 21.89 20.71 0.99

Vyučujúci:

Dátum poslednej zmeny: 21.05.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KEaRVS/UVS-e/22

Názov predmetu: Účtovníctvo vo verejnej správe

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 12s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 6

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 5.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebežné hodnotenie: min. počet bodov 21, max. počet bodov 40.
Podmienky priebežného hodnotenia:
1. Absolvovanie testu s max. počtom bodov 20.
2. Absolvovanie písomky s maximálnym počtom bodov 20.
3. Účasť na výučbe v zmysle študijného poriadku a pokynov vyučujúceho.
Pre udelenie zápočtu potrebuje študent z oboch aktivít súčtovo získať minimálny počet 21 bodov.
Záverečné hodnotenie: písomná skúška - max. počet bodov 60.
K výsledkom skúšky sa pripočítavajú body získané z priebežného hodnotenia.
Záverečná stupnica hodnotenia: 91 – 100 = A (výborne) , 81 – 90 = B (veľmi dobre), 71 – 80=C
(dobre), 61 – 70=D (uspokojivo), 52 – 60 = E (dostatočne), 51 a menej= FX (nedostatočne).
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Po absolvovaní predmetu má študent porozumieť špecifikám účtovania v rozpočtových
organizáciách a vedieť účtovne zaznamenávať základné hospodárske operácie, ktoré vznikajú
pri vykonávaní hlavnej činnosti rozpočtových organizácií zriadených obcou alebo VÚC a urobiť
účtovnú uzávierku.

Stručná osnova predmetu:
1. Konzultácia - témy: Účtovníctvo a jeho podstata. Hospodárske operácie, účtovné záznamy na
účtoch. Rozpočtové organizácie. Transfery.
Obsah: Finančné účtovníctvo a jeho právna úprava. Predmet, ciele a zásady v účtovníctve.
Dokumentácia v účtovníctve. Účty a ich členenie, operácie v účtovníctve. Charakteristika RO a
podstata ich hospodárenia a financovania. Transfery – pojem, klasifikácia. Zobrazenie transferov
v jednotlivých organizáciách VS.
2. Konzultácia - témy: Kapitálové transfery. Dlhodobý majetok. Bežné transfery. Krátkodobý
majetok. Rozpočtové príjmy.
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Obsah: Účtovanie kapitálových výdavkov a ich odraz v účtovnej závierke. Dlhodobý majetok v
rozpočtových organizáciách – vymedzenie, ocenenie, obstaranie, odpisovanie, vyradenie. Zdroje
krytia dlhodobého majetku.
Účtovanie bežných výdavkov a ich odraz v účtovnej závierke. Krátkodobý majetok – zásoby,
pohľadávky a finančný majetok. Rozpočtové príjmy, ich účtovanie a odraz v účtovnej závierke.
3. Konzultácia - témy: Zdroje krytia. Účtovná uzávierka. Účtovná závierka. Konsolidácia v
účtovníctve.
Obsah: Záväzky - z obchodnej činnosti, so zamestnancami a inštitúciami sociálneho a zdravotného
poistenia, dane a poplatky, ostatné. Charakteristika, vymedzenie a účtovanie vlastného imania
a dlhodobých záväzkov, sociálny fond. Náklady a výnosy rozpočtových organizácií. Postup
uzávierky, vecná a formálna kontrola. Podstata a typy účtovnej závierky, účtovné výkazy a ich
zverejňovanie. Audit účtovnej závierky. Konsolidácia vo VS – terminológia, metódy.

Odporúčaná literatúra:
Povinná:
1. MIHALIKOVÁ, E.: Účtovníctvo rozpočtových organizácií (E-publikácia). Košice, UPJŠ v
Košiciach, 2023, ISBN 978-80-574-0224-4. Dostupné online:
https://unibook.upjs.sk/sk/verejna-sprava/1859-uctovnictvo-rozpoctovych-organizacii
2. KOVALČÍKOVÁ, A., KORDOŠOVÁ, A.: Účtovníctvo rozpočtových organizácií,
príspevkových organizácií a obcí. Bratislava: Iura Edition, 2008, ISBN 978-80-8078-221-4
Odporúčaná:
1. KOVALČÍKOVÁ, A., KORDOŠOVÁ, A., KRŠEKOVÁ, M. Účtovníctvo rozpočtových
organizácií, príspevkových organizácií a obcí: praktikum. Bratislava: Wolters Kluwer, 2014,
ISBN 978-80-8168-076-2.
2. FABIAN, Š.: Účtovná závierka RO, PO, obcí a samosprávnych krajov, Bratislava: Súvaha,
2009
3. KRIŠTOFÍK, P., SAXUNOVÁ, D., ŠURANOVÁ, Z.: Finančné účtovníctvo a riadenie s
aplikáciou IFRS. Bratislava: Iura Edition, 2011, ISBN 978-80-8078-396-9.
4. Zákon o účtovníctve č. 431 / 2002 Z. z. v znení neskorších predpisov

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
Slovenský jazyk

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 121

A B C D E FX

9.09 5.79 19.83 32.23 24.79 8.26

Vyučujúci: Ing. Eva Mihaliková, PhD., univerzitný docent

Dátum poslednej zmeny: 11.09.2025

Schválil: doc. JUDr. Martin Vernarský, PhD.
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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta: Fakulta verejnej správy

Kód predmetu:
KVPD/STV-e/24

Názov predmetu: Štátoveda

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný:  Za obdobie štúdia: 9s
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 4

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: I.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Predmet sa končí klasifikovaným hodnotením. Klasifikované hodnotenie sa získava na základe
dosiahnutého počtu bodov z písomného testu. Maximálny počet bodov z písomného testu je 40
bodov a minimálny počet bodov, ktorý musí študent získať je 21 bodov.
V prípade dosiahnutia nedostatočného počtu bodov pre udelenie klasifikovaného hodnotenia/
prípadne nespokojnosti s dosiahnutým počtom bodov, má študent/ka právo na 1 opravnú písomku.
Stupnica hodnotenia:
40 - 37 – A
36 – 33 – B
32 – 29 – C
28 – 25 – D
24 – 21 – E
20 – a menej – FX
Detailné podmienky úspešného absolvovania predmetu sú každoročne aktualizované na
elektronickej nástenke predmetu v AiS2 alebo v úložisku pre digitálne podporné materiály (LMS
Moodle UPJŠ).

Výsledky vzdelávania:
Cieľom predmetu je, aby študenti nadobudli ucelené poznatky o základných inštitútoch
štátovedy (štát, štátny orgán, forma štátu, forma vlády, forma štátneho zriadenia, štátny režim),
charakteristických znakoch demokratického a právneho štátu, vzťahu štátu a práva a teórii ústavy.

Stručná osnova predmetu:
1. Téma: Štát a jeho znaky
Obsah: Pojmové vymedzenie štátu a jeho základných znakov, forma štátu a jej zložky, forma
vlády (klasifikácia, charakteristika základných foriem vlády), forma štátneho zriadenia (unitárne a
zložené štáty, právna povaha EÚ), štátny režim (charakteristika demokratického a autoritatívnych
štátnych režimov), demokratický štát (priama a zastupiteľská demokracia, voľby a volebné
systémy).
2. Téma:Základné práva a slobody a teória ústavy
Obsah: Ľudské práva a základné slobody v demokratickom štáte, právny štát, základy teórie ústavy
(základné pojmy, vznik a historický vývoj ústav, typológia ústav, právna charakteristika ústav a
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ústavných noriem, ústavodarný proces, ochrana ústavnosti) + TEST.

Odporúčaná literatúra:
Povinná literatúra:
OROSZ, L.: Základy štátovedy. UPJŠ: Fakulta verejnej správy. Košice, 2021. ISBN
978-80-574-0010-3.
Odporúčaná literatúra:
OROSZ, L. – SVÁK, J. – BALOG, B.: Základy teórie konštitucionalizmu. 2. vydanie. Bratislava:
EUROKÓDEX, 2012, s. 544
dostupné aj na https://www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20-ucebnica-%202018.pdf a https://
www.upjs.sk/public/media/2705/ZTK%20ucebnica-%20komparativna%20cast.pdf.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 45

A B C D E FX

24.44 13.33 28.89 22.22 6.67 4.44
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